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ESTUDI0 PREVIO

AREA SOLICITANTE: sECRETARiA DE LA un+JER y EQulDAD DE GENERo

REsroNSABLE: MAYRA ALEJANDRA SOLANO CARDOZO

ORETO:

PRESTACI0N DE SERVICI0S DE APOYO LOGtsTICO PARA LA
IMPLERENTACI0N DE LA ESTRATEGIA SALUD MENTAL Y
BELLEZA DmlGIDA A MuiEREs vicTIMAs DE vloLENclA DE
GENERO -TOLIMA PARA LA VIGENCIA 2024

PRESUPUEST0 0FICIAL vEn`ITE nflLLONEs M/CTE ($ 2o,ooo,ooo.oo)

RUBR0 Y CDP

RUBRO: 2.3.2.02.02.009.008 /  loo / 2020734490012 / 41  / 4103 / 4103051  /
91199 / 001de la vigencia presupuestal 2024, expedido por la secretaria de
hacienda

CDP: NO 2024000059 DEL 29 DE ENERO DEL 2024

ALINEActoN              PLAN              I)E LiNEA ESTRA     GICA: Por amor a Melgar.
SECTOR: Inclusion Social y Reconciliaci6n

DESARROLLO: PROGRAMA: Forfalecimiento de Protecci6n Integral a fas Muieres

VIABILIZACI0N DEL PROYECTO: No BPIN 2020-73449-0012

PLAN ANUAL DE AI)QUISICI0NES En  atenci6n  a  lo  establecido  en  la  nomativa  vigente,  esta  contratacidn  se
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones.

La  Secretaria  Secretaria de  la Mujer y  Equidad de  Genero procede  a realizar el analisis  del  sector y  los  esfudios previos  en
atenci6n a lo establecido en la normativa vigente.

1.            DESCRIPC16N DE LA NECHSIDAD

En desarrollo del principio de Transparencia en  la actividrd contractual estipulado en el artlculo 2 de la Ley  1150  de 2007, que

:e§#Eg£°iss+£i#A°#i'Aatj#°si5Anc%ehaEi7syEk2vd[ec]:5§yD8E°frb9:3oyLe38eicsrT%gi¥fatarL]:'[L#eLEak[Za#ir€S]e6#
DE  I.A  ESTRATEGIA  SALUI)  MENTAL  Y  BELLEZA  DIRIGIDA  A  MUJERES  VICTIMAS  DE  VIOLENCIA  DE
GENERO - TOLIMA PARA I.A VIGENCIA 2024.

gF°6fR°TmAeLEacfroeES#!8C±yd°pino#cpi¥6£efeTSEffiA°LmAuniciF#°rifs°rD:LM#'ic:3:8b2E2kfe€&„:e:cfuroL=m:
supervisado por la secretnda de la mujer y equidrd de genero, comprende  actividndes para las mujeres tales como; empoderamiento,
reconociniento social, una vida libre de violencia. a«/z7c«jdndoy o«/oeslJrma.  entre otras; estas actividades se ham venido rea]izando,
en busca de seusibiLizar a la comunidad frente a la impoztancia de reconocer Los derechos y legitimidad de las mujeres, adolescente§
y niflas de acuerdo a lo establecido  en las metas del plan de desarouo municipal.  "pop omor 4 A4e/gay " eL cunt en su segmento de
inclusion social y reconciliacidn se propone fomular y "desarrollar pol{ticas pdblicas para garantizar log derechos individuales y
colectivos de los ciudadanos que permitan construir uno ciudnd propicia para el desarrollo humano y la competitividrd basada en la
equidad, la justicia social la inclusion sobre todo con enfoque diferencial a grupos poblacionales y poblaci6n vulnerable como niflos,
niflas, adolescentes, j6venes, mu i eres. personas con discapacidrd, adultos mayores, LGTBIQ, afrodescendientes, entre otros.

Pan entender un poco mas la problematica que enfrentan  las mujeres  debemos  viajar en  la historia de  la mujer en  Colombia,
encontraremos  muy probable que la mujer entendiera su papel mds desde su rol de madre y esposa, fundado en una fomacidn de
orden eminentemente cat6lico,  ciertanente, bajo una condici6n  de sometimiento ya fuera del padre,  el  esposo,  el  sacerdcte,  el
hermano,  el hijo; entendiendo que  su activa partieipacich §e reservaba para actuar como pieza en un  contrato matrinonial que
beneficiara  a  su  Fanilias  "a,AS  MUJERES  EN   LA  HISTORIA  DE   COLOMBIA,   SUS  DERECHOS,   SUS  DEBERES
Proleg6menos. Derechos y Valores, vol. XII, n`ini. 23, enero-junio, 2009, pp.  143-158.'. La independencia era casi nula, sin lograr
desprenderse de los elementos morales y culturales, donde encontrabamos nds deberes que derechos para las mismas.

De cualquier foma,  La historia mos demuestra que los derechos de las mujeres hen sido vulnerados por La sociedad machista. que
durmte afros las subestimo por el simple hecho de ser mujer,  vlctimas de tmtos humillantes, despectivos,  situaciones que  las ham
llevedo a exigir sus derechos, paso a peso y despues de diversas luchas sociales vienen ganando reconocimiento.

La Ongani2aci6n de Naciones Unidas (ONU), tuvo que interferir lLanando a la igunLdad social entre hombres y mujeres pan que se
leg permitiera tener voz y voto en la vida polltica de las Naciones. Motivo por el cual, el Estado colombiano en 1957, hizo reformas
a la Constituci6n declarandolas como ciudadanas con paticipaci6n en el ambito polftico, social, econ6mico. Segivn (DANE 2018)
Actualmente9  mts  del  70%  por  ciento  de  las  personas  que  viven  en  la  pobreza  son  mujeres,  quienes  la  sufren  debido  a  la
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discriminaci6nyalpapelquelesasignahasociedad,lacomunidadyhafamilia.Comoresultado,notienenelmismoaccesoarecursos
y medios de produccidn como la tierra, el credito y la herencia, no reciben el mismo salario que los hombres.

En efecto muchas de lag sociedades que tiene mayor discrininaci6n hacia la mujer cuenta con mayor pobreza, los gobiemos son
mds debiles y el nivel de vida es mss bajo,  lo que  indicaria.  que es fundamental que los gobiemos inviertan en la generaci6n de
estrategias. Las fuentes que generan las problematicas de desigualdad hacia las mujeres como lo hemos mencionado anteriomente
son bastantes, los avances a nivel pol{tico y econ6mico sin embargo varian dependiendo de la zona nrd y urbana.

Al indagar sobre el inpacto que deja esta problematica, es necesario remitirse a las entidades responsables de atender a las mujeres
vlctinas de violencia y reviser c6mo ha evolucionado en los dltimos afros este fen6meno. Se inicia entonces con la informaci6n a
nivel nacional de Medicina Legal (2022), la cual indica que en lo corrido del afro 2021 realizaron 34.042 examenes medico legales
por violencia intrafamiliar causada por la pareja, de los cules 29.609 fueron dirigidos a mujeres, es decir que el 86,98% fueron
personas de este gchero. Adicionalmente, se estina que la violencia sexual tanbien ha incrementado en los hltimos anos, ya que el
informe de Medicina Legal  (2022)  confirma  que  se  aplicaron 21.434  examene§  y  dentro  de  ellos  18.726  de  las  vlctimas  fueron
mujeres (87,37%) es decir que, por cada 7 mujeres agredidas sexualmente, solo hay un hombre que es vlctina.

Manifiesta tanbien la secretaria de la Mujer Departamental del Tolina, que a nivel departamental en el afro 2020 se realizaron mds
de 1.300 denuncias a causa de violencia contra la mujer, siendo lbagiie, Espinal, Melgar, Honda y Chapaml las poblaciones mis
Ofectadas (Corporaci6n Casa de la Mujer, 2020). Melgar. ooupando el tercer puesto a nivel departamental con mds casos en este afro,
tuvo  150 mujeres victimas de violencia intrafaniliar,  77  casos por vio]encia sexual y  52 por lesiones personales segrfu  lo  indica
Medicina Legal del municipio de Melgar (2020), siendo en total 279 mujeres victinas en el afro 2020. Se detalla que las agresiones
se ham mantenido, pues en el afro 2021  se registraron  195 casos por violencia intrafamiliar, sexual y por lesiones personales y en el
afro 2022 fueron 224 casos segth lo reporta la entidad, lo que permite evidenciar que las cifras a pesar de ser inferiores al afro 2020,
siguen siendo altar. Entidades como fiscal{a general de La Naci6n y Comisarfa de Familia de Melgar, apuntan que del total de Los
casos que reciben por violencia sexual e intrafamiliar, mds del 77% de las vlctinas son mujeres.

Enfatizando en el municipio de Melgar, algunas de las lineas de acci6n que se hen llevado a cabo para contrarrestar esta problematica
son Las dirigidas desde la Alcaldla de Melgar, realizando actividedes de seusibilizaci6n como  La campana " Todos unidos por un
Melgar libra de  Violencia contras las  Mujeres y Nifias";  tanbien ban rcaljzado talleres  como "Remembranza reconociendo mi
pasado. dindole poder al presente y eliminando la violencia", campanas como la lLanada "Todos Los dlas son Naranjas'', creaci6n
de la "Comisi6n Legal para la Equidrd de la Mujer", la institucionalizaci6n de la casa de la mujer , la creaci6n de la secrctaria de la
mujer y  equidad de g6nero y actividedes culturales como obras de teatro y  capacitaciones por el  SENA gratuitas pans que las
mujeres puedan iniciar un emprendiniento entre otras.

De esta manera se evidencia que existe act`ralmente rna necesidad de protecci6n integral hacia las mujeres, las ouales estin siendo
vulneradas en su calidad de vida y en sus hogares y es que no solo euas son las vlctinas, tanbien lo son los dents miembros de ha
fanilia que, tendrin afectaciones al nivel psicol6gico y emocional, al presenciar este tipo de conductas aversivas en su hogar y, en
general la sociedad dla a dia va normlizando y aceptando este tipo de violencia. De aqul parte la necesidad de que se creen espacios
donde la mujer pueda ser atendidr de manera integnd y desde las diferentes entidades encargadas de defender los derechos de la
sociedad. para que asi se puedan ir disninuyendo los ndmeros de casos de violencia contra la mujer y las cousecuencias a corto,
mediano y hargo plazo que esta causa.

La administraci6n actual FOR AMOR A MELGAR 2020-2023 junto con ha secretaria de Desarollo Social y secretaha de la Mujer,
hen realizedo rna investigaci6n en el ejercicio de la construcci6n de la politica ptiblica de la mujer y equided de genero y de esta
manera ham facilitado las cifras de los casos que hen procesado las entidades Melgareuses ante esta problemftica.

LaCasadelaMujerMelgarense(2023)porsuparte,caracterizaaLasmujeresquehanatendidoporViolenciadeLasiguientemanera:

Cat.acterizaci6n Porcentaie de muieres atendidas
Zona urbatLa 82,7%
Zone rural 17,3%

Caracterizaci6n Porcentaje de muieres atend dos
Estrato I 45,9%
Estrato 2 40%
Estrato 3 14.1%

La Casa de la Mujer Melgarense, en total realiz6 208  atenciones a mujeres  vfctimas de violencia y  se logra
identiflcar que, e] mayor porcentaje de los casos atendidos que es del 82,7% corresponde a mujeres que residen
en el casco urbano del municipio de Melgar, no obstante, esta cifra puede estar relacionadr con la ubicaci6n,

pues, lan mujeres que viven en zones veredales se les puede dificultar trasladarse hasta la Casa de la Mujer para
recibir atencidn. Por otro lado. has mujeres de estratos  I  y 2 son las mds afectadas, equivalen al 85,9% de le

poblacidn atendida en esta entidnd. posiblemente est6 relacionndo porque no existe una mayor independencia
econ6mica las mujeres de estos estratos socioecon6micos.
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Otro date  inporfute es  la caracterizaci6n  de los tipos de violencia de  los cuales  estan siendo vlctimas  las
mujeres que acuden a la casa de la mujer, los porcentajes son los siguientes:

Tipo de Violencia Contra la Porcenfaje
Muier
Violencia fisica 7%

VVVV0 olencia intrafam ili8r 5,4%

olencia psicol6gica 9.2%

olencia ccon6m ica 9,7%

olencia sexual 1,1%

tras 5%

Sedeterminaentoncesque,laviolenciaecon6micaypsicoldgicasonlasquemayorimpactotienensobrelasmujeresqueacudena
la casa de la mujer en busca de atencich, por lo que se requiere de un mayor acompanamiento pan que las mujeres vuheradas,
tenganlacapacidaddeobtenerycontrolarsuspropiosingresosylosdesuhogarydenogenerardependenciasemocionalesquelas
conlleven a tolerar el maltrato psicol6gico. Los casos par violencin fisica y sexual no son muy comunes en la Casa de la Mujer
porque,anteestassituacioneshasmujeresoptanporurmatenci6nmedicainicialmenteoporacudiraotrasinstanciaslegales.

Una vez analizado la situaci6n de la violencia hacia la mujer, es importante reconocer que el comportaniento de la mujer desde un
contexto de violencia tiene una cormotacidn psicol6gica que conlleva a lasta de auto estima y auto autocuidado. La autoestima es
considerada como uno de los constructos psicoldgicos fundamentales pare el desalTollo de la personalidad de cada sujeto,  lo que
influyesignificativanenteenelriesgopotencialquesetienedeservictimadeviolenciadepareja,dependiendosiestaesaltaobaja.
En la actualidad, en Colombia , se ham reportado que por cada   I.056 casos de violencia de pareja en mujeres y ocunen tanto en
espacios pbblicos o privados,  donde  se evidencia que  las victiinas pueden presentar dependencia emceional y  caracterlsticas de
personalidrd  de  sumisi6n  que  propician  la  violencia  por  parte  de  su  compaflero  sentinental,  permitiendo  maltratos  flsicos,
psicol6gicos,y/osexunles,queasuvezpuedeproducirlamuerte(hstitutoNacionaldeMedicinaLegalyCienciasForenses,2017).

La autoestima puede ser entendidr como la evaluaci6n que cada persolla hace de s[ mismo en busca de la aprobaci6n del medio,
puedeserpositivaonegativa,dependiendolaflexibilidaddelpensanientoqueseposea.SegtinBranden(1995),unodelosantores
que se ha dedicado al estudio de la autoestima, describe tres componentes de este constructo: e[ componente cognitivo, afectivo y
conductunLrelacionadosestrechamenteentresf.Asimismoidentificacuntrodimensionesdelaautoestina:lapersonal,acad6mica,
familiarysocial(Branden,1995).Laautoestinaestarelaciomdaconlaprobabilidaddequeunamujerseav{ctimaonodeviolencia
de pareja, entendida coma fa violencia que es ejeroida por el companero sentimental o expareja, con el fin de obtener control y
dominio sobre la mujer; puede ser flsica, sexual psico[6gica e incluso econ6mica (Klevesn, 2011).

Panunamejoraclanci6nesnecesariohacerladiferenciaci6nentreviolenciahtrafamiliar,deg6neroycontralamujer.Laviolencia
intrafaniliar es entendida como el maltrato ejercido hacia las personas que conviven en el hogar,  sean padres, hijos o pareja;  la
violenciadegcheroesaque]laqueest4dirigidahaciaunapersonasimplementeporsusexouorientaci6nsexual;porotraparte,la
violenciacontralamujercomprendeelmaltratofisico,psicol6gico,sexualy/oecon6micoporelhechodesermujer(Klevesn,2011).
De acuerdo al lnstituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2017), el rango de edrd en el que mds se presents este
fen6meno es de 20 a 29 afros, comprendiendo la etapa de desarrollo de Adultez temprana, donde se culmina la edolescencia y se
presentancanbioscognitivos,fisicosypsicosocialesO>apalia.WendkosyDuskin,2010).investigacionesrealizadasenelcontexto
intenacional,nacionalyregional,realizaroninvestigacionessobl.elarelaci6nentrelaautoestimaylaviolenciadepareja;aplicaron
laEscaladeRosenbengenmujeresquehansidovlctimasdeviolenciadepareja,ccmoresultedosehall6quepresentanunnivelbajo
de autcestima, fe#i.e#do "%a reJaci.d" es/adzs/J.came„fe sJ.g7"yscaJJ.va core e/ rna/frafo, es decir entre menor autcestima es mayor la
probabiLidad de ser maltratadas por su pareja.

Todos estos aspectos propician principalmente e[ abuso por pane de las parejas, que en algunos casos genera aurj.edad, depresjdfty-=t~ri:-i=t-ri;:fri;i-is:iiir;;iieinosd:oul_pq.autocriti?;,¢cisltilidad..i.giv.isssa%t?destru?iv_3:,.a_r]b_iv££l_e^n.:.i.a~,.p,e^r.:j^3::.*.i,#e.r,6%
"i;r%t;;tit;;i:i;i;Ifr;;;i;:,-iirpei;o:i;inmor,aislam.lento:ta.mbi6vi.:apos.ftico_s_qr:_a_:^d:.:±_fr.r%%:^l.S!o^r.esAe.n:.ap`tae!i

e#/ermededes  coma  /a JbrowJ.aJgi.a,  Jras/ormo5  gasfro!.#fesJi.#a/es y  i4"foesr}.rna  en  mujeres  vlctimas  de  violencia  de  pareja  4
ginecol6gicosyenalgunoscasoslamuerte(Molina,2016;Vazquez,GonzalezyVelasco2017).

Ahorabien,esimportantemencionarquelaautoestinaestatanbienestrechanenterelacionadaconlapercepci6nquetenemosde
la belleza y de c6mo nos perdbimos, la relaci6n entre belleza y autoestima es mucho mds relevante de lo que muchos querenos
reconocer.  La  valoraci6n  que  hacemos  de  nosotros  mismos  se  convierte  en  un  elemento  referencial  de  priner  orden  en  el
estableciniento de nuestro estado de inimo. Cuando mos sentimos decaldos, tristes o apiticos, tendemos a vemos de un manera
negativa,mientrasquecuandoestanosdebuenhumor,somosmdsindrlgentesconnuestrosdefectos.

La belleza puede influir en la autoestina porque en muchas sociedrdes, se ha establecido un ideal de belleza que es considerado
8tractivoydeseable.Aqueuosqueseconsiderancercanosaeseidealpuedenexperimentarunmayorsentidodeautcestima,mientras
queaquellosquenolohacenpuedenexperinentarunadianinuci6nensuautoestima.Sinembargo,esimportantetenerencuenta
quelabelle2aessubjetivayqueinverdederaautoestimadeberlavenirdeunvalomci6npositivadeunomismo,independientemente
de su apariencia flsica.
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Hay varios factores que influyen en ha relaci6n entre la autoestima, la belleza y salud mental estos son algunos ejemplos:

/dea/ de be//eza.. La sociedad en la que vives puede tener un ideal de belleza que te influencie a sentirte mejor o poor acerca de tu
apariencia (ideas irracionales).
&perj.enci.¢s perso#a/es.. Tus experiencias personales y  la forma en que te ban tratado debido a tu apariencia pueden afectar tu
autcestina (aprendhaje).
ComewJ¢rjosdeofraspersomas..Loscomentariosnegativosopositivosdeotraspersonassobretuaparienciapuedentenerunimpacto
significativo en tu autoestina (trastomos de personalidnd).
/mage# corporcz/.. Tu percepei6n de tu propio cuerpo y apariencia puede afectar tu autoestima.
4#/ocoxparcrci.6#..Comparateconotrosysentirteinsuficienteoinferiordebidoatuaparienciapuedeafectaratuinimo.
ESJereo/jztosypre/.";.cj.as..Lasexpectativascultura[esylosprejuiciospuedenafectarlaformaenquetepercibesatimismoyafeetar
tu autoestina.

Ahora que pareee que el tabb de la salud mental esti cayendo y se empieza a normalizar estas enfermedades, es un buen momento
paraanalincualeslarelaci6nentrebeuezaysaludmental9sabemosporexperienciaquelavisitaaunsal6ndebelleza,drluquerla,
spa,barberia,centrodeuflasodeestetica)esalgoagradable.Todossalinosmdscontentosalvemosmdsatractivos,lasdosvertientes
de  la relaci6n  entre  belleza y  salud mental  importante y  real,  pero  en  los  ultimos  meses  ham  surgido varios  estudios  en paises
diferentes, que explican un poco mas huestra relaci6n con la inngen personal y sus profesionales. En efecto, en IFEMA se bizo
pdblicaunaencuestaponiendon`inerosaestarealidad.EnFranciaestanestudiandolosefectospositivos,fisiol6gicosypsicol6gicos,
de la aplicaci6n de un cosmetico en los tests de producto. En Espala los psic6logos expertos en imagen analizan oral es la relaci6n
entre aspecto fisico. nuestro look, y nuestro estado de chino. Los psic6logos expertos en imagen hablan Dos psic6logos expertos en
imagen, Elena Dapra y Domingo Delgado, explicaban, las razones por las que un cambio de estilo nos hace sentir mejor;

•  Un buen peinado puede aportar una cierta dosis de bienestar a ha persona.
• Verse bien, sentirse bien ayuda a mejorar la autoestima. Las persons se sienten mds seguns y fuertes cuando se gustan al mirarse
al espejo.
I  El exterior siempre es un reflejo del interior.
•  Un corte de pelo puede reflejar un proceso de canbio interior, incluso antes de que seamos conscientes de que estamos viviendo
esa transfomaci6n.
• Cambiar el estilo puede ser uns manera sencilla y barata de anunciar nuestro carnbio o evoluci6n como persona.
•  Si uno se equivoca con un cambio de estilo. se puede arreglar y, en el peor de los cases, esperar a que el cabello vuelva a crecer.

La encuesta encargada por la Alianza Empresarial por la bajadr del IVA al 10% a la lmngen Personal junto a Salon Lock confirms
queiralapeluquerfaoalsal6ndeestetica"hacemasfelizymejoraelestedodeinino"al82,9%delapoblaci6n.Elmismoestudio
asegun que las peluquedas y los salones de estctica son uno de los sectores "mds apreciados" y "valorados" por sus clientes.
Dehecho,estostienen'hoaltoniveldeconfianzaeintinidadconsusprofesionales",conunapuntuaci6nmediade4,3enunaescala
de  1  a 5. En este sentido, hasta el 88,6% de los encuestados considera que el nivel de confianza es bastante o mucho.

En Australia hen suTgido varies iniciativas que inpliean la colaboraci6n de los peluqueros en la lucha contra la violencia de gchero,
abusos,entreotros.Enesepais.eltrabajodelosprofesionalesdelabeuezasecontempl8comounservicioalacomunidad.Esdecir,
se sugiere que los peluqueros reciban un fomaci6n especlfica para que puedan dar ha voz de alama cuando detecten en un cliente
determinedas circunstancias o indicios de que algo raro pasa.

Sinembargo,llevarestatcoriaahapracticanosiempreestanffroil,sobretodosinosrodeamosdeimagenesdefaisaperfecci6nque
pueden uevar a autoexigimos un canon de beueza irrcal. Lo bueno es que cada vez hay mds corrientes y movimientos que abogan
por romper [os cinones. "El nuevo canon de belleza es que no hay canon", reza uno de los inspiradores claims con los que Allergan
Aesthctics ha dado a conocer The Power Of Confidence Movement, una campafia que incita a reflexionar sobre la importancia de
dejar atrds los prejuicios y promover un canon de belleza libre. Un mensaje que cobra mayor importancia cuando lo promueve
expertos en estetica y psic6logos expertos en mujer que busca reivindicar la idea de que seamos nosotros mismos los que creemos
nuestropropiocanon.Estoestansolounejemplodequelascosasestancambiandoydequetodoloquetienequeverconelmundo
puede hacemos sentir bien, siempre y cuando trabajemos nuestra autoestina de una forma saludable, sabiendo que esa valoracich
que hacemos de nosotros mismos va mas alla del ouerpo. "La apuesta actual de la mods por elininar el canon de belleza aporta
grandes beneficios psicol6gicos porque facilita la potenciaci6n de rna belleza que ensalza nuestro atractivo personal y, a la par,
reduce  la  insatisfacci6n  con  el  cuerpo  Canto  en  mujeres  como  en  hombres.  Que  no  exista  un  canon  ayuda  tambi6n  a  que  las
conversacionesquetenemosenlrenosotrasrelacionadasconelcuerpoylabellezBseanmdspositivasysanas.Arfesqued6la`charla
sobre  la  gordura'  o  los  comentarios  sobre  el  peso.  Ahora  los  dialogos  son  mucho  mss  coustructivos  y  refuerzan  nuestro
autoconcepto", explica la experta.

Por lo anterior la administracidn municipal quiere desarrollar la estrategia salud mental y belleza, que pemita que un equipo de
profesionales de la belleza asesore y ensefle a potenciar fu belleza natunl junto con el equipo de psic6logos de la secrctaria de la
mujer y equidad de genero a integr un equipo de trabajo interviniendo en los estereotipos de belleza inpuestos err6neos ty en
ocasiones autoimpuestos) como romperlos y trabajar con nuestras propies herranientas   tiene rna larga lista de beneficios para
nuegtra salud mental. Sentirnos bien no depende de rna perfecci6n estetica marcade por costumbres culturales. Es algo mucho mss
hollsticoqueabareaotrostantosterrenosmasalladelplanoflsico."Sinossentimosatractivosyestanosagustoconnuesfrofisico,
eso nos ch mucho empoderamiento, y, ademds, lo trausmitimos en rmestra forma de andar. en nestros movimienfos y en rnestra
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forma de actuar.  Y, par supuesto, mos ch estabilided emocional. que es fundanenlal. Par eso dec.rmos e\ cttsho .Cmente sac en
cuerpo sano.

Ademtsdeltrabajodelospsic6logosserequiereunequipodeconocedoresdeactividadescomo,elcuidrdodelapiel,cabellos,
etiquetaytemasquefacilitaranalasmujeresconocersupotencialpersonalysacarprovechodeestepolmediodeasesoriasytalleres
quebeneficiana20mujeresvictinasdeviolenciadegenerodelacasadelamujerlajomadatanbiencontatconespaciosdonde
lasmujeressepodrfurelacio"ydiver[irdeunmanerasana,conelfudegenerarantoconfianzayautoestina.Esderesaltarque
elserviciodelpersonalexpertoestanaacargodeloperador,enapoyoconelreferentedehacasadelamujerqueproporcionaranfa
infraestructura e inmobihio para dicho evento y el equipo psicosocinl.

Estaintervenci6nsehatmaneragrupalconlasmujeresfocalizadasalolargodeunasemanaydefomaci6nconelequipedeapoyo
del proyecto salud y belleza y siguiendo un protocolo mencionado en la parts tecnica de  los talleres que son los siguientes:  I.~m.aqrttai;-pa=*=;2:-Ci;ikaio-i5i;iiiliirE.ml3.C¥idedodel.cabeHepdram!4.«E`S`tlp.p`ga`%.iyn%n£#l€r.d^e,C#%K:i{:kan%a#R

g|6m#g€%]6LNa#aE%gfuia|uige#ke;leDaeEfsfurmcar£:8aDeE#|%y;CRto_;ii°##npuEenF£RraTd¥aE:yngirtra3oDf
el  Banco  de  Proyectos  del  Depatanento  Administrativo  de  Planeaci6n  viabilizndo  con  el  No  2020734490012  en  el  Plan  de
Des{molloMunicipal"PorAmor,4MeJgar/2020~2023/"ltheaEstrat6gica;PorAmorAMelgar,sector;Inclusi6nsocial,prograna;
inclusion  social  y productiva para  la poblaci6n  en  situaci6n  de vulnerabilichd  que  tiene  como  otijetivo;  Diseflar e  implementar
politicas, estrategias, proyectos e intervenciones sociale§, orientadas a fomentar la calidrd de vide y garantizar el goce efectivo de
los  derechos  de  los grupos poblacionales y poblaci6n vulnerable, vinculindoles  al  desarollo  econ6mico y  social  del territorio
producto;serviciodepromocichydifusi6ndelaequidaddegenero,elempoderanientoylaprevenci6ndelasviolenciascontrala
Mujel..

En este mismo sentido, la administraci6n municipal cousidera impor[ante la ejecucidn de estrategias, considerando la importancia
deinplementardiferentesfrentesdeprotecei6nala§mujeresengeneralylasmujeresvlctimasdeviolenciadelmunicipiodeMelgar
con el fin de  desanollar en materia de sensibilizaci6n, difusi6n, equidad y  protecci6n de los derechos de la mujer Melgarenses, por
lo cual desaroll6 un eronograna  contentivo de [as actividrdes que ya se mencionaron, con el objetivo de ejecutarlas durante una
semarm  en el marco del cunpliniento de la politica ptlblica de Melgar + mujer aprobada en el mes de mayo  par medio de acuerdo
0005 de[ 2023 donde unos de sus ejes importante son el bienestar y salud de las mujeres Melgarenses y una vida libre de violencia.

Por  lo   antes   expuesto,   la  administraci6n   Municipal  requiere  contratar  prestacidn   de  servicios  de  apoyo  logistico  para  la
inplementaci6ndelaestrategiasaludmentalybellezaestrategiadirigideamujeresvlctimasdeviolenciadegcheroymadrescabeza
dehogar-Tolimaparalavigencia2024,quelepermitadarcumplimientoasunecesidadyasuvezdarcumplimientolasacciones
papa el cumpliniento de la polftiea ptlbtiea Melgar + Mujer.

2.           DESCRIPC16N DEL 0BJETO A CONTRATAR

2.I.  ORETO:  PRESTACI0N  DE  SERVICIOS  DE  APOY0  LOGISTICO  PARA  LA  IMPLEMENTACI0N  DE  I.A
ESTRATEGIA SALUD RENTAL y BELLEZA I)mlGIDA A MUJEREs vicTIMAs DE vloLENclA DE GEREro -
TOLIMA PARA LA VIGENCIA 2024.

2.1.2. ALCANCE DEL 0BJETO: A traves de la implementaci6n de ha ESTRATEGIA SALUD MENTAL Y BELLEZA dirigida
a 20 mujeres vfctinas de violencia se busca trabajar directamente en la autoestina de las mujeres vlctinas de violencia, la niptura
deestereotiposbellezayelbienestarquenosdaaceptanosypercfoimosatractivasconelthicofindemantenerunasociedadlibre
de violencia de gchero y I.espetuosa de los derechos de las mujeres. Lo anterior, atendiendo a las teorias de mente sana ouerpo sano.

BEREHCIARIO REOuERnRENIO CANTIDAD MINIMA POB SUMINISTRAR

Poblaci6n mujer delmunicipiodeMel8ar

prestaci6n   de   servicios   deapoyologlsticoparelaimplementaciondelaestrategiasaludmentalybellezadirigidaamujeresvfotinasdeviolenciadegenero-tolimaparaLaviaencia2024
Desarrollo    de    las    actividades    programadas    bajo    las
condiciones  tecnicas   de   esta  contrataci6n,   teniendo   en
cuenta  el  ninero  de  poblaci6n  beneficiaria  asistente  e
incluye el suministro de elementos para el desarrollo de las
mismas.

2.1.3. IDENTIFICACI0N CON EL CUARTO NIVEL  DEL CI.ASITICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
{Se dcherl whdpr -el SEcOP LttDal~mlon prcmprqu.edcla-}

SEGRENIO FAmlA CLASE PRODUCTO DnscRlpcl VALOR
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SEGRENTO FAunlA CLASE PRODUCTO DESCRIPC16N

80000000 801 10000 801 I 1600 801 I 1623

Servicios temporales
de compra y loglstica

80000000 801 10000 801 I 1600 801 I 1620

Recurso hunano
(servicios temporales de recursos

hunanos)

3. CONDICIONES DE RECUCI0N

3.1. CONDICIONES DE EJECUCI0N

Las condiciones tecnicas pare la ejeoucich del contrato se mencionan a continuaci6n:

RESUMEN ACTIVII)ADES SALUD RENTAL Y BELLEZA

ACTIVIDADES NOMBRE ACTrvlDAD NECESIDAD

Taller 1 1. Maquilldye para mi
I tallerista y el tallerista debe aportar los insumos

requeridos para el desanollo del taller

Taller 2 2. Cuidado de la piel para ml
1  tallerista y el tallerista debe aportar ]os insumos

requeridos prra el desarrollo del taller

Taller 3 3. Culdado del cabello para ml
I tallerista y el tallerista debe aportar los insumos

requeridos para el desarrollo del taller

Taller 4 4. Estilo para mi
I talLeri§ta y el tallerista debe aportar los insumos

requeridos oara el desarrolLo del taller

Taller 5 5. Taller de cierre mi inagerL
I  tallerista y el tallerista debe aportar los insumos

requeridos para el desarrollo del taller

6. Cierre del ciclo Evento de cierre del ciclo
Las personas que participaron en el proceso y equipo de

la casa de la mujer.

pbeBQ

rv CONCEPTO UNIDADES CANTIDAD

1

Taller de  I. Maquillaje para ml

UNIDAD

Minimo 4 horas durante la

Este  taller  debe  ser  dictado  por  una  person    que
tengan mJnino 4 afros de experiencia en eL muhicipio
de Melgar maquiuaje profesional, de aouerdo con las
caracteristicas   de   cads   rostro,   puesto   que   debe semana de ejecuci6n
trabajar  en  el  maquillaje  de  cada  una  de  las  20
beneficiarias y manejar tematicas como;

Conocimiento    en   tipos   de   rostros,   conexiones,
visagismos.
Disefios de cejas y simetria del rostro
Tipos de ojos
Tipos de labios

La propuesta de c6mo se desarrollada cada tematica
debe  ser  revisada  y  aprobads  por  el  supervisor  del
contrato,  sera  acomoafiada por  las  I)sic6logas  de  la
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secretaria y  los  insumos  para cads taller  deben  ser
aportados por el contratista de acuerdo a la propuesta
para las 20 mujeres.

NOTA:  Los  insumos y materiales para el desarrollo
del taller deben ser suministrndos por el contratista.

2

Taller de 2. Cuidado de la piel para ml

UNIDAD

Minimo 4 horas durante la

El taller debe ser dictado por una persona  que tengan
experiencia minimo 4 afros en cuidado de la piel en el
municipio de Melgar, de acuerdo con los tipos de piel
y caracteristicas de cada rostro con temiticas como:

Rutina diaria
Linpieza semana de e.eouci6n
Tonificaci6n

I

Cuidar
Prote8er

La propuesta de c6mo se desarrollada cada tematica
debe  ser revisada y  aprobada por el  supervisor del
contrato,  sera  acompanada  por  las  psicdlogas  de  la
secretaria  y  los  insumos  para  cada taller  deben  ser
aportados   por   el   contratista   de   aouerdo   con   la
propuesta para las 20 mujeres.

NOTA:  Los  insumos y materiales para el desarrollo
del taller deben ser suministrados por el contratista.

3 Taller 3 Cuidado del cabello para mi

UNIDAD

Minimo 4 horas durante la

Este  taller  debe  ser  dictado  por  una  persona  que
tengan  minimo  4  anos  experiencia  en  cuidado  del
cabeLlo en el municipio de Melgar, de acuerdo con los
tipos de cabello y caracteristicas de cada rosfro para
sus cortes o peinados con tematieas como;

Tipos de corte
Tendencia de corte semana de e.eouci6n',z7T-¢,i`?i+
Tipos de color
Tendencia

La propuesta de c6mo se desarrollada cada temitica
debe  ser revisada y  aprobada por el  supervisor  del
contrato,  sera  acompafiada por  lan  psic6logas  de  la
secretaria y  los  insumos  pars coda taller deben  ser
aportados   por   el   contratista   de   acuerdo   con   la
propuesta para las 20 mujeres.NOTA:Losinsumosymateriales para el desarollo

del taller deben ser suministrrdos por el contratista.

4 Tauer 4 Estilo para mf

UNIDAD

Minimo 4 horas durante lasemanadeejecuci6n1El taller debe ser dictado por una persona  que tengan
minimo  4  afros  experiencia  estiLo  o  preparaci6n  de
reinas en el municipio de melgar, de acuerdo con las
caracteristicas de coda usuaria con tematicas como;

Tipos de cuerpos de acuerdo con la forma

*Oval o manzana
I'+lJELJ

* Reloj de arena

* Rectangular
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a Triangulo o pera

* TrianguLo invertidoC6movestirsedeacuerdo con tu foma de cuerpo

C6mo vestirse para verse mds delgadr y jovenEstilosdemodaysociedad

La propuesta de c6mo se desarrolJada coda tematica
debe  ser revisach y  aprobada por el supervisor del
contrato,  sera acompaflada por las psic6logas de  la
secretaria y  los  insumos  para cada taller deben  ser
aportedos   per   el   contratista   de   acuerdo   con   la
propuesta para las 20 mujeres.

NOTA: Los insumos y materiales para el desanollo
del taller deben ser siiministrados por el contratista,

5 Taller 5. Taller de cierre `ini imngen"

unDAD

Minimo 4 horas durante lasemanadeejecuci6n•ulE?ieRE

El  taller  debe  ser  dictado  por  los  talleristas  que
dictaron  los  demds talleres,  una  de  eLlas  debe  tener
minino 4 anos experiencia en imagen o preparadora
de reinas, debenan trabajar de manera mancomunada
con    los  psiedlogos  de  la  secretaria  de  ha  mujer  y
equidnd de genero, para dictar este thtino taller que
sera dirigido por la secretaria de la mujer;

La propuesta de c6mo se desanollada cada tematica
debe ser revisada y aprobada por el supervisor del
contrato, sera acompaflada por las psic6logas de la
secretaria y los insumos para cads taller deben ser
apor(ados por el contratista de acuerdo con la

propuesta para las 20 mujeres.

NOTA: Los insumos y materiales para el desarrollo
del taller deben ser suministrados por el contratista.

6

Actividad de despedida del ciclo de talleres salud y

UNIDAD

Acompaflaniento loglstico-',)#-,-
belleza

Esta actividad tiene como finalidrd realizar un taller
de empoderaniento el cual sch desarronado por los

psicdlogos de la casa de la mujer, pero el contratista
tendri la responsabilidrd de:

.5                  Vin`,;-_r

•      Arreglo floral mesaprincipal

o      El alTeglo floral debe ser un centro I

de mesa y debe representar log
colores alusivos a La mujeT.

•      Presentaci6n de las 20 mujeres
o     Maquillaje

REusti
o      Arreglodecabello
o     Escogencia de vestimenta

•      Rano de roses amarillas paracada urn fas
20 mujeres.
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cormROMlsos

Paralaejecuciondelostallereselcontratistadeberaponeradisposici6nenellugardeejecuciondelaactividad(casadelamujer
Melgarense) lo siguiente insumos y elementos:

•      Los elementos y accesorios pan el J4//er de maq„I.//a/.a de las 20 mujeres como; paletas de maquillajes. rubores, bases,

polvos y todo lo que se requiera para el optino servicio y desarrollo del taller.
•      Los elementos y accesorios para el taller de c#z.drde de /apie/ de las 20 mujeres como; 4 camillas, cremas, aceites, y todo

lo que se requiera perm el optimo servicio y desarrollo del taller.

•      Los elementos y accesorios pan el taller de c#j.dado de/ code//a de las 20 mujeres como; 4 Silldn reclinable hidraulico,

secadores,cepillos,planchas.capas,tijerasytodoloqueserequieraparae[optimoservicioydesarrollodeltaller.

•      Los elementos y  accesorios  para el taller de es/i./a de  las 20 mujeres como;  espejos,   accesorios vestuario en calidad de

prestanos , zapatos, y todo lo que se requiera para el optino servicio y desarollo del taller.

3.2. OBLIGACIONES GENERALES

a)Elcontratistacancelarasiaplica,paralalegalizaci6ndelcontratoelvalorcorrespondientealosimpuestos,tasasycontribuciones
y,desouentosdecardctermunjcipal,deconfomidadconloestablecidoelestatutotributariodelmunicipio,siaplica:

•ESTAMPII.IAPRO-CUI:TURA_:_ser&del1%oparaloscontratosysusadicionesque:e.e?gu_erltrendeaou:rdoco?

elsigtiienterango:cayacuan;laseaigualoinif;eriora2502UVTantesdeIVAy.:erddel.2%.ceya.ey,aptl.a.exced?
los 5502  UVT drntes de IVA si ro se ;nouentran dentro de las exenciones sehaladas en el articulo 266 del Acuerdo
Municipal                                                         N°.                                                          011                         _   ___     __..ds__.                                                2021.

De  corformidad  nulrleral  2  del  artlculo  266  del  Acuerde  Municipal  N°.  01 I   de .2021.  se  encu?ntrar.?e.n#o±
los co;tratos de   prestaci6n   de   servicios   con  personas   naturales   ouya   cuar[tia   no  .supere   los..82.5. {pr..
• EslAMplLLA irARA EL BIENESTAR DEL ADULTO  MAVOR.  sera del 4% sobre uno Ease grTab!e gel_I_pe°¥.

del valor del coritrato y su:Ttrdiciones. sino se encuentran dentro de las exeneiones schaladas en el artlculo 272 _d_e.I
Acaerdo                          -      Municipal                                 N°.                                  011                                  de                                 2021.
De  corfermidad  runeral  2  del  artlculo  272  del  Aouerdo  Municipal  N°.  011   de  ?021,  se  enoufntran  exent?s
los Coritralos de prestaci6n de servicios prestaci6n de servicios con personas naturales ouya ouantia no supers _I_o3:

UVT.82j
• CONTRIBUclbN ESPECIAl, PARA EL DEPORTE:  sera del 2`5% para los contratos y s_us qdicione: _aye_n_o_ sf

enouentren dentro de las exenciones sehaladas en el articulo 283 pardgrofo  1° del Aouerdo Municipal N°. 011  de
2021.

De corformidad pardgrofo  1 a del art{culo 283  del Aouerdo Municipal N°.  PI I  de_ 2021, sf encuenir?n gxeritos. I?s
conve;ios y conirato;d; condiciones uniformes de los servlcios pdblicos domiciliarios, de prestaci9n de :ervi?io.s
suscritos ;on personas naturales, edueativos y los que tienen que ver con el refiinancianiento y el servicio de la
deuda ptiblica.

•ESTAMPILinPARALAJUSTICIAFAMILIAR:latarifeesdel2%delvalordelpagoanticipad.o:ilohabi?re,.ydecqde

cuenta que se le pague al contratista, la base gravable es el valor bruto df lo_s_ contratos. entendide como el valor a girar
en cach orden de pago a anticipo sin incluir el impuesto al valor agregado IVA.
De corfurrrlidad con el Aouerdo Municipal 010 de 2023 `

b)            El contratista se compromete a mantener con caracter confidencial toda ha infomaci6n de propiedad del Municipio a la
que tenga acceso en desarrollo del objeto del contrato y no podri divulgar a terceras personas. En caso de inoumplimiento de lo
aqui pactado por parte del contratista, el Municipio ejerceri las acciones legates que sean del caso.
c)             Cunplir con el objeto del contrato con plena autonomla tecnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo
tanto, no existe ni existife ningth tipo de subordinacich, ni vinculo laboral alguno entre el contratista y el Municipio.
d)            Responder, sin pejuicio de la respectiva garantla, por el cunpliniento y calidad de los servicios prestados, por el termino
previsto en el presente contrato.
e)             Responder ante terceros por los dsfios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean inputables.
D             Constituir los anparos y demts garantfas requeridas para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, si aplica.
g)            Salvnguardr la informaci6n confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividrdes salvo requeriniento
expreso de Autorided competente.
h)            Garantizar la calidad de los bienes y servicios pesentados, de acuerdo con las especificaciones tecnicas previstas en ha
invitaci6n y dem4s Documentos del PToceso.
i)             Dan a conocer a la Entidad cunlquier reclanaci6n que indirectamente o directanente pueda tener algth efecto sobre el
objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.
j)             Entregar al supervisor del control de ejecuci6n del contrato los  infomes  que se  soliciten sobre cunlquier aspeeto y/o
resultados obtenidos en cada actividrd encomendada cuando as[ se requiera.
k)            Dan cabal cunplimiento al pacto de transparencia y la carta de presentaci6n de la oferta.
I)             Infomar a la Entidad Estatal cuando ocurra rna situaci6n que implique rna modificaci6n del estado de riesgos existentes
al momento de proponer o celebrar el contrato.

AicAic».AMUNrapAI/Nn.:89o7oi9334/coorGOpOs"i:73oooi//cAmERA2sNO5-s6E04FiciopALAcioMUNiapAiesQuiNA
cEi:(s7no)245cOii,(57t8)24520i4,(57)3i736s4i78.(s7)3176432331,(s7)3i7436344s.MEiGAR-TOuMA
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in)           Conunicarle a la Entidnd cualquier circunstancia polltica,jurldica. social, econ6mica, tecnica, ambiental o cunlquier tipo,
que pueda afectar la ejecuci6n del Contrato.
n)            Cunplircon lasnormas de gesti6n anibiental, as{ comocon lasnomas de seguridady saluden eltrabajo querijan durante
la vigencia del presente contrato y atender las acciones y  evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos  del
contrato.
o)              Asumir el pago total y definitivo de n6mina, obligaciones laborales, prestaciones sociales de Icy, aportes al sistema de
Seguridad   Social   en   Salud,   aportes  parafiscales,   aportes  pensionales,   riesgos   profesionales,   dotaciones  de   Icy,   cajas   de
compensaci6nfamiliar,subsidiosdetransporte,subsidiosdealinentaci6nydemdsacreenciaslaboralesqueest6nfijadrsyqueen
el futuro Scan establecidas par ha ley, de todo el personal y recurso humano que el contratista utilice y requiera para ejecutar en
debidaylegalfomaelobjetocontractual.As{mismo,correporcuentadelcontratista,laloglstica,gastosadministrativosydemas
erogaciones fiscales e impuestos que la Icy exija para esta clase y modalidad de contrataci6n.
p)            El contratista se compromete a entregar debidanente organizada al supervisor del contrato la documentaci6n que haya
producido  durante  la  ejecucidr  del  contrato  cuando  as{  lo  solicits  o,  en  todo  caso,  cuando  finalice  el  contrato,  siguiendo  los
lineamientos de la Ley General de Archivo.
q)            Atender  los  requerinientos,  instrucciones y/o  recomendaciones  que  durante  el  desarrollo  del  contrato  le  impala el
Municipio, a traves del supervisor del mismo, pan rna correcta ejecuci6n y cumplimiento de sus obligaciones.
r)              Presenter los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Caja
de Compensaci6n, SENA, ICBF), cuando haya lugar a ellos para cada uno de los respectivos desembolsos.
s)             Presentar  al  supervisor  del  contrato  mensualmente  fotocopia  del  pago  de  los  aportes  parafiscales  del  mes  anterior,
discriminando  el  pago  del  servicio  correspondiente  al  contrato  y  copia  de  los  recibos  de  los  pagos  del  cumplimiento  de  las
obligaciones con el sistema general de seguridad social  integral respecto de sus trabajadores, de acuerdo con lo dispuesto en el
artlculo 50 de la Ley 789/2002.
t)             COMPROMISO ANTICORRUPC16N: El oferente y el future contratista, se obliga a prestar apoyo a la acci6n del Estado
Colombiano, pan fortalecer la transparencia y ha respousal)ilided de rendir cuentas y en este contexto asume expllcitanente entre
otros,  los  compromisos mencionados  en  el anexo de pacto de transparencia,  sin peljuicio de  la obligaci6n de cumplir la Ley
Colombiana, especialmente ha Ley  1474 de 2011.
u)            Ejecutar las demds actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones contratadrs, aunque no estch espec{ficamente seflaladas en el presente documento,  siempre y cuando las mismas
con.espondan a la nat`mleza y objeto del contrato.
v)            Atender los requerinientos hechos por el supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuando no afecten el
correcto desarollo del mismo, y en cao de no ser posible, emitir por escrito una explicaci6n que fimdanente este acto.
w)           EI  Contratista  es  rna  entidad  independiente  del  Municipio  de  Melgar,  y  en  consecuencia,  el  Contratista  no  es  su
representante, agente o mandatario. EI Contratista ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Municipio de Melgar, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
x)            El contratista que este dentro de los sujetos obligados a expedir factura de venta y/o documento equivalente, descritos en
el artfculo  I.6.1.4.2 I)ecreto  1625  de 2016 "por medio del cual se expide el decreto thico reglamentario en materia tributaria.",
sustituido per el artlculo  I  del Decreto 358 de 2020 , deberi presenter la factura electr6nica validada pl.eviamente por la DIAN,
como requisito  necesario pan el pago de  los bienes y/o servicios  contratados,  conforme  con  las  disposiciones  seflaladas  en el
Deereto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resoluci6n No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

y)            El contratista deberi realizar el cargue de los dooumentos e informacidn perdnente a traves de la phatafoma del SECOP
11.

33 0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con eL Municipio a:

I .   El contratista deberd suninistrar y realizar log servicios de acuerdo con las especificaciones tecnicas exigidas en las (Condiciones
T6cnicas item (3.1) del presente estudio.

3.   Mantener el valor de los precios manifestados en su propuesta econ6mica durante el plazo de la ejecuci6n del contrato.
5.   Asunir los costos correspondientes al transports de los productos al sitio de entrega acordado con la supervision.
6.   Acatar las solicitudes que durante el desarollo del contrato imparra el Municipio y de manera general obrara con lealtad y buena

7.
8.

fe en las distintas etapas contracfuales.
ApoyareldesaiTollologfsticoyadoptarlasmedidasdeseguridadnecesariasparaelnormaldesarrollodelaactivided.

Vigilar el cumplimiento de tareas convenidas con terceros, para llevar a cabo la progranaci6n, exigiendo la ejecuci6n id6nea y
oportuna del objeto.
I I. Disponer del   los equipos e implementos para desarrollar  de cada  uno de los talleres de acuerdo con la estrategia salud mental

ybellezatalescomo;tintes,cecadores,cremas,maquillajeentreotros,pameloptinoservicioydesarrollodeltaller.
12.Disponerdelpersonal(talleristas)deacuerdoa[asespef[cicacionest6cnicasexigidasenlaslas(CondicionesTecnicas{tem(3.I)

del presente estudio.
13.Guardarlaabsolutaconfidencialidrdenlosasuntosqueconozcaendesarrullodelobjetocontractualyhacerlamismaadvertencia

a sus subaltemos.
14.Garantiran:entodomomentolaejecuci6ninmediatayoportunadelasactividedessoLicitadasyacatarLassugerenciasqueparala

ejecuci6ndelcontratolehagaelMuhicipiodeMelgarenelmarcodelaejecuci6ndelaestrategiasaludybellezaentregadaal
contratista.

15.Presentarinformesdetalladosdecadaactividad,soportadosconmediosdigitales,fotograficosdetodaslasactividadesrealizadas.

AicAiDIAMUNiapAL/Nrr:8907oi9334/coodGOposTAi:73ocoi//cARRERA25NOs.56EChFiaopALAcioMUNiciRAiESQulNA
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16. El contratista que este dentro de los sujetos obligados a expedir factura de venta y/o documento equivalente, descritos en el
artfculo  1.6.I.4.2 Decreto  1625  de 2016 "por medio del cual se expide el decreto inico reglamentario en materia tributaria.",
sustituido por el artlculo  I  del Decreto 358 de 2020 , debefa presenter la factura electr6nica validada previamente por la DIAN,
como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados.  conforme con  las disposiciones schaladas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Reso]uci6n No. 000042 de] 5 de mayo de 2020.

17. El contratista deber4 rcalizar el cargue de los documentos e informaci6n pertinente a trav6s de la platafoma del secop 11.
18. Todas aquellas obligaciones que se requieran para satisfacer totalmente las necesidades de la entidad relacionadas con el objeto

contractual.

3.4 0BLIGACI0NES DEL MUNICIPIO

Son obligaciones del Municipio :

a) Pagan el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.
b) Ejercer la supervision general del contrato.
c)Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del termino de ejecueich y demis condiciones
establecidas.
d)Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin pegivicio de la
autonomia propi del supervisor.
e) Realizar requerimientos que sean necesarios a los contratistas para la correcta ejecuci6n del objeto contractual.
0 El supervisor deberi xponar al Almacen General en cada acta parcial rna relaci6n detallada de los bienes que fueren objeto de
suministro y que requieran del ingreso correspondiente.
g) Las dem6s obligaciones que se deriven del objeto y la naturaleza del contrato.

3.5. FORMA DE PAGO

EI Municipio realized el pago del contrato mediante el Municipio realizat eL pago del contrato mediante un ONIC0 PAGO, de
acuerdo con el suministro o servicio entregndo, previa expedici6n de constancia deL supervisor, presentacidn de la cuenta de cobro
y/o  factura y  La acreditacidn  del  pngo  de  Las  obligaciones  aL  Sistema  ntegral  de  Seguridad  Social  (ARL,  EPS,  Peusiones)  y
Parafiscales (ICBF, Cajas de Compensaci6n Familiar y Sera).

El pago se realizari dentro de los treinta (30) dlas siguientes a la correcta presentaci6n de los documentos requeridos para cada
pago,  sujeto a que  se  cuente con  el respectivo PAC, previo cumplimiento de  los procedimientos  legales,  Ia presentaci6n de las
factums colTespondientes, el certificado de cumpliniento expedido por el supervisor del contrato y copia de los documentos que
prueben que ha cumplido con sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social ) y/o en especial los seflalados en la
Ley  1607 de 2012, ouando haya lugar a ellos papa cads uno de los respeedvos pagos.

Lo anterior previa verificaci6n de la entrega de los productos, presentacidn de la factura o cuenta de cobro y pngo de seguridad
social, recibidos a sati§facci6n por parte del supervisor. El pago fmal queda sujeto ademds de los anteriores requisites, al recibo a
satisfacci6n  de  los  productos  ounpliendo  con  los  requisitos  planteados  y  la presentaci6n  de  todos  los  cerdficados  de  Icy.  EI
Municipio efectuara las deduceiones a que haya Lugar sobre el pago,  de confomidad con lo dispuesto en la legislaci6n vigente
sobre la materia.

3.6. SUPERVIstoN

La  SECRETARIA  DE  LA  MUJER  Y  EQUIDAD  DE  GENERO.  En  todo  caso  el  ordenedor  del  gasto  podri  variar
unilateralmente La designaci6n del supervisor. La supervision se realizara confome a lo estabLecido en el artfculo 83 de la Ley 1474
de 201 1.y lo dispuesto en el Manual de Contrataci6n del Municipio de Melgar, actualjzado y adoptado mediante Decreto 0185 del
26 de agosto de 2019 y den&s decretos reglamentarios, en virfud de lo anterior, se contemplan las siguientes obligaciones:

a)    Los supervisores e interventores tienen la obligaci6n legal de recibir bienes y servicios dentro de la vigencia fiscal en que fue
celebrado  el  contrato;  salvo  que  se  cuente  con  vigencias  futuras.  Lo  anterior,  atendiendo  los  principios  de  planeaci6n  y
anualidad del sistema presupuestal colombiano.

b)    Exigir al contratista el cumplimiento del Contrato y de la totalidad de especificaciones contenidas en el proceso.
c)    EjeTcer la vigilancia y control sobre la correcta ejecucidn y cumplimiento de las obligaciones del contratista.
d)    Concer(ar con el contratista plan de trabajo, metas y el cronograma con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de las

obligaciones  contractuales,  dentro del  plazo  de ejecuci6n.  Teniendo  en  cuenta que  dichas  obligaciones  se  ejecutaran con
plena autonomla y recursos del contratista.

e)    Coordinar el trinite par.a el pngo del valor del presente Contrato, de confomidrd con lo establecido en las Cliusulas relatives
al valor y foma de pago.

0     Consultar condnuanente  las  gu[as  y  manuales  establecidos  por  La Agencia NacionaL  de  Contrataci6n  Pdblica  Colombia
Compra Eficiente, como ente rector de fa Contratacidn Pdblica en Colombia.

g)    Efectunr  los requerimientos  escritos  que  sean necesarios  al contratista,  a fin de  exigirle  el cumplimiento  oportuno  de  las
obLigaciones previstas en el contrato y en las leyes y nomas que le sean apncables.

AicALDin MUNicipAi / Nrr: 89o7oig334 / CoDiGo posIAi: 73oooi //CAIRERA 25 No s . 56 E"fiao pAiAao MUNiapAL csQuiNA
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h)    Dejar  constancia  escrita  de   las  actuaciones  ejecutadas  en  el  cumplimiento  de   la  funci6n  de  vigilancia  y   custodiar
adecundanente  el  achivo  docuneutal  que  de  ellas  se  genere,  realizando  las  publicaciones  perinentes  en  el  Sistema
Electr6nico de Contrataci6n Ptibliea "Secop" [1.

i)     Inforrnar y sustentar oportunamente a traves de una solicitud formal, las situaciones o hechos que ameritan iniciar la acfuacidn
administrative para la imposici6n de sanciones y en general el ejercicio de preITogativas o facultades excepcion8les.

j)     Informer de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupci6n tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumpLimiento deL contrato principal.

k)    Verificar las factunas o cuenta de cobro presentadas por ct contratista en el Sistema Electr6nico de Contrataci6n Pdblica
"SECOP HY', teniendo presente que la cuant{a corresponda con el avance en la ejecuci6n.

I)     Verificar  el  cumplimiento  de   las  normas  y  el  pago  oportuno  de   la  seguridad  social  y  demds  requisitos  exigidos
contractualmente para el pngo, emitiendo el correspondiente cumplido por el recibo a satisfacci6n de los bienes y servicios
con aleance administrativo, contable, financiero, tecnico y juridico,

in)   Publicar  oportunamente  documentos  que  se  produzcan  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  en  el  Sistema  Electr6nico  de
Contratacidn Ptiblica "SECOP Ir.

n)    Remitir  a  la Direcci6n  de  Contrataci6n,  la  infomaci6n  que  se produzca con  ocasi6n  de  la ejecuci6n  rna vez  sea haya
culminado el proceso de pngo, para los demds documentos rna vez se produzcan teniendo en cuenta que el SECOPII es rna
platafoma transaccional, es decir, en tiempo real, lo anterior, con el fin de ser incorpornda al expediente contractual.

o)    Remitir ante la Direcci6n de Contrataci6n, a la finalizaci6n del contrato el Proyecto de Acta de Liquidacidn, con lo soportes
respectivos, junto con el certificado final aprobado.

p)     Presentar ante la Direcci6n de Contrataci6n, en foma oportul]a y debidanente justificadr y soportadas, las solicitudes de
adici6n de valor, prorrogas de plazo o nodificaciones o cesi6n del contrato con un tiempo de antelaci6n minino de (5) dlas
a la fecha en que se pretende que se realicc la modiflcaci6n del contrato, seg&fl sea el caso.

NOTA 1 : Antes de hacer la solicitud, el supervisor debe tener en cuenta que la adici6n o modificaci6n no puede cambiar el
objeto del contrato de forma tal que se termine convirtiendo en un nuevo contrato.

NOTA 2: Pare efectos de solicitar una cesi6n de contrato, el supervisor deberi enviarjunto con el memorando de solicitud
de cesi6n, la carta presenteda por el contratista, en la cual manifiesta su imposibilidad de seguir ejecutando el contrato, todr
la documentaci6n del cesionario, y deberd evidenciar que el mismo cumpLe con igunl o superior perfil al solicitado en los
estudios previos y demds documentos precontractunles.

3.7. LUGAR DE EJECUC16N

Municipio de Melgar, Tolima.

3.8. LIQUIDACI0N

El contrato se liquidari en los eventos consagrados en el artfoulo 217 del Decreto 019 de 2012  dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la culminaci6n del plazo de ejecuci6n.

4.   VALOR ESTIMAI}O DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACI0N

4.1. VALOR ESTIMAD0 DEL CONTRAT0

El  presupuesto  oficial  estimado  es  VEINTE  NILLONES  DE  PESOS  M/CTE  ($  20,000,000.00),  incluidos  los
impuestos, tasas,  contribuciones y descuentos de cardeter Municipal,  Departamental y Nacional, y costos directos o
indirectos que  la ejecuci6n del  contrato con[leve,  los  cunles  se  cancelat con  recusos  de  la actual  vigencia amparedo en el
prograna. La propuesta econ6mica, no pods superar el valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

4.2.  JUSTIFICAcldN:
EI Presupresto estimado pare el presente es de acuerdo con la necesidad y la disponibilidrd de recursos se estima en VEINTE
MILLONES  M/CTE  ($  20,000,000.00)  dentro  del  analisis del sector econ6mico realizndo para deteminar los  valores
unitariodelosbienesadquirirloscunlesserealizaconcotizacionesdeproveedores,loscualessesumanysedividenenlacantidad
de cotizaciones para establecer el valor promedio de cada uno, como se evidencia:
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Taller de 1. MapuillajepanmlEstetallerdebeserdictedoporunapersonaquetenganin(nmo4rfuosdeexperLenciaenelmunicipiodeMelgartTLapuillajeprofesiond,deacuerdoconlancuracteristicasdecadarostro,puestoquedebetrchQiarenelmapuiLlajedecndarnadelas20beneficindasymanejartem&icascomo;Conocimientoentiposderostros,concxiones,visngismos.DiseflosdecejasysimetriadelrostroTiposdeOjosTiposdelabiosLapropuestadec6mosedesrmlledacedatematicadebeserrevisedayaprobadrporeLsupervisordelcontrato,seraacomparfuporlaspsiedlogasdelasecretamylosinsunosI.ancadatallerdebenseraportedosporelconmuistadeacuerdoalapropuest8panlas20mujeresNOTA;Losinsunosymatenalesparaeldesamllodeltallerdebensei.suministrndosporelcontratista,

1 $3.900.000.00 sO.loo,000-00 sO,000,000.00 sO,coo,000.00

2

Taller de 2. CuidndodelapielpanmlEltallerdsbeserdicutoPOTunopersonaquetenganexperLenciaulrfu 4aflosencuidndodelapielenelmunicipiodeMelgar,deacuerdoconlost]posdepiclycaractedsticasdecadarostrocontemancasC0mo.RutmadiariaLimpiezaTonificcoi6nCudarProtcgerLapropuesfadec6mosedesamLLedaedtemdicadebeserrevisadryaprobedaporelsupervisordelcontrato,seraacompathPOTlaspsic6logasdelasecretanaylusiusunospancedetallerdebenseracrfedost]orel

1 $3.600,000.00 $3,800,000.cO $3.700,000.00 $3,700,000.cO
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coutradsta de acuerdoconlapropuest8panlas20mujere§.NOTA:LasinsuLmosynraterialespapaeldesarrollodeltallerdebenser9uministrndosporclcontratista,

3

3. talteT cuidado deLcabeLLopanm[Estetallerdebesexdictadoperrnapersonaquetenganminino4anosexperiehciaenouidrdodelcabellocnelmu"cipiodeMelgar,deacuerdoconlostiposdecchelloycaracterlsticasdecederostropansuecortesapeinndoscontem&icuscomo,TiposdecorteTendenciadecorteTiposdecolorTendenciaLapropuestadec6mosedesanllchcedatematicadebeseirevisndayaprobadaporelsupervisordelcontrato.seraacompanadaporlanpsic6logasdelasecretanaylosinsunospancndatallerdebenseTaportedosporelcontrutsfadeacuerdeconlapTopuestaparalas20mujeres.NOTA;I.osinsumosymaterlalespancldesanllodeltallerdebensersuministredospotelcontr81ista.

I sO.000,000.00 „.500.000.00 sO.250.000.00 $4,250,000.00

AicAiDIAMUNrapAL/Nrr.8907Oig334/coDiGoposTAi:73ocoi//cAIRERA25Nos-56€DiFiaoOuAaoMUNiapAiESQuiNA
cti:(57no)24520ii,(57+8)24s20i4,(57)3i736s4i78,(s7)3176432331,(57)3i7436344s,MELGAR.TOLiMA



ALcaLDffiELGAR

PROCESO
DREccloN DnCON"TAC16N cOI}IGO A-DC-FT-002

SUBPROCESO PRECONTRACTUAL VERSION 09

FORRATO ESTUDIOS PREVI0S PARAndiNrmcuAINTiA PAGINA 15 DE 25

VIGERTE DESDE 27/01/2024

4

Tamer 4 Estuo para mlEltallerdebeserdictndoporunopersomquetenganm[nimo4afterexperfenciaesttlooprepanei6ndereinasenelmunicipiodemelgar,deacuedocon18scaTactedsticasdecodausuarracontematicascome;Tiposdecuerposdeacuerdoconlaforma*Ovalomanzana•Relojdearena•rectangular•Triangulooperm•TrianguloinveTtidoCdmovestLrsedeacuerdocontuformadecuerpoCdmovestirsepareversemdsdelgedayjovenEstilosdewhysociededLapropuestadec6mosedesarrollndacedatemfflicadebsserrevisedayaprobndaporelsupervlsordelcontrato,seraacompanadrPOTIaspsic6logasdelasecretanaylosinsunspancodatamerdebenseraportndosporelcontratisudeacuerdoconlapropuestapanlus20mujeres.NOTA:I.osinsumosymdeTialespaneldesanllodeltallerdebensersuministradosPOTclcontralsta

I $3.OcO,000.00 se,400.OcO.OO $3,200.000.cO sO,200,000.00

5

Tallei. 5. Taller decierre"ndimagen"EltallerdebeserdictadoPOTlaspersonasquerealizapnlosdontstalleresunodeellasdebetenorminimo4givsexpenenciaeninngen0preparedoradereinasdebeTintrchedude-ramancomunadeconlospsic6logosdelasecTetanadelamujerpandictarestealtimotdlcrqueseradirigidoporLasecTetaladelamujer;L8propuesudec6mosedesaTrollndacadatemdicadebesex

I $3,coo,000.00 $2,700,000.00 $2,850,000.00 $2,850,000.00

AicAiofAMUNiaRAL/Nrr;89o7oig334/CoolcoPcrsrIAi.73oool//CARRERA25No9.56[DiFicopAiAcioMUNlapAIESQuiNA
C[l:(57+8)2452011,(57+8)2452014,(57)31736S4178,(57)3176432331,(57)3174363445,MEIGAR-TOuMA
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rcvisade y aprobadrporelsupervisordelcontrto,seraacompanadrPOTlaspsicblogesdelasecretchayloginsLrmospancadatallerdebenseraportadosPOTelcontrstistadeacuerdoconlapropuest&panlas20mujeres.NOTA:Lasinsumusymateritlespaneldesarrollodeltallerdebcnssrsuministredosperelcontmtista.

6

Activided dedespedid8del ciclo detalleressaludybellezaEstarfuvjdndtienccomefmalidedrealizaruntallerdeempoderrmientoelcualseradesrmlledoparlogpsic6logosdelacasadelamujer,permelcontmtistotendr6larespousabilidedde:•Ane8lofloralmesaprincipaloElaneglofloraldebeseruncenrodemesaydeberepresentarLoscoloresalusivosalamujer.Presentcoi6ndelas20mujeresoMaquillajeoifroglodecabellooEscogenciadevesthenta•Ramoderoses8mndlaspanc8drunlag20muieres

i Sl,950.000.00 $2,050,000.00 $2,000,000.00
S2,000,000.00

Valor Total                                                                                                               $20|)00.000.00

5.         pLAzO DE E]ncucloN DEL CONTRATO

El plazo  de  ejecuci6n  del  contrato  es  de  TREINTA  (30)  I)iAS,  tiempo  contado  a partir de  la frma del  acta de  inicio  previo
cunplimiento de los requisitos de legalizaci6n y ejecuci6n y perfeccionamiento. El contrato se entiende perfeccionado con ha firm
delaspartes.Parasulegalizaci6nserequiereelregistropresupuestal.Pansuejecuci6nserequeriradelaaprobaci6ndehasgarantlas,
cuando haya lugar. La vigencia sera igual al plazo de ejecuci6n y cuatro (4) meses mds. El plazo de ejecuci6n no podri ser superior
al 31  de diciembre de la vigencia actual.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

EI Municipio cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: NO 2024000059 del 29 de enero del 2024.

TIPO DE GASTO

FUNCIONAM]ENTO: INVERSION:   X

FUENTE DE FJNANCLICI0N VALOR
I.     PresuDuesto General de la Naci6D -PGN

2       Sistema General de Regalfas -SGR
3.      Sistem8 General de partieiDaciones-SGP 20'000'000.00

31       ParticiDaci6n en Educaci6n
3.2      Participaci6n en salud

AicAiDthMUNiapAi/Nn.:89o7oig334/coDiGopo5IAii.73oooi//cARRERA2sNo5.s6EDiFicopALAcioMUNiapAiESQuiNA
c[i:(57no)24520ii,(57.8)24520i4,(57)3i736s4i78,(57)3i7643233],(57)3i7436344s,MELCAR-roLiMA
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3.3       Particioaci6n I)an oroDdsito general                                 I331DcoorteyRecreaci6n

3 3 2Cultun
3:3:3    Propdsito general Libre inversion3.3.4Prop6sitogenerallibredestinaci6n   municipios 20'000,000.00

categor{as 4, 5 y 6

3 4       Asimaciones Esoeciales
3.4.1 Prograna de Alimentaci6n Escohar3.4.2ResgurdosInd[genas3.4.3Cfros4.Reculsospropios(Alcald[as,Gobernaciones  y

Resquardos lndf!enas)
5        Recursos de credlto
6.       Recursos I)roDios Entidades Autonomas7.Recursosllrivados/cooDeracl6ll80trosrecursos(mencionan

TOTAL $20'000'000.00

7.                 JUSTIFICACION DH LA MODALIDAI) DE SELECCION

Paragarmtizarlaesoogenciadelapropuestamdsfavorableyelcunplimientodelosfmestrazadosconlasobligacionesaejecutar
sedefinenlossiguientesFACTORESDESELECCI0N,enconcordanciaconelarticulo88delaley1474de2011,modificadopor
elartlcolo30delaLey2029de2020,elartlculo2.2.1.1.2.2.2delDecreto1082del2015yelArtlculo2delDecrcto1860de2021

quemodificoelArtlculo2.2.1.2.1.5.I.Estudiospreviosparahcontrataci6ndemrfuacuntfa:"O,eci."jen¢o"ds/ovorab/e.£a*E#i`J:i`E;tvat-;I.i:e;:-i;ti::;;;;i;ii-;je;tividsfidrorabl;teniendoencuta.Ia5normasaplicablesacedamodalidaddeseleccidn

de/ co%traJj.sfa. " - En este caso por raz6n de la cuantla (minina cuntia) sera el menor valor

Elr6gimenjutdicoaplicablealpresenteprocesodeselecci6ndecontratistayalcontratoquedeelsederive,seraelprevistoenlas
Leyes80de1993,1150de2007,Deereto1082de2015,I)ecretosreglanentariosydemdsnormasqueregulenlamateria.Enlos
temasquenoseencuentraliexpresanenteregulados,seaplicaranlasnormascomercialesycivilesvigentesaquehayalugar.

Teniendo en cuenta la cuantia del contrato a suscrioir, el Municipio de Melgar ndelantard la selecci6n del contratista mediante el
procedimientodeMINIMACUANT]A,confomealoestablecidoenlasiguientenomatividad:

Elartlculo30debley2069de2020,elcualadicionaelnuneral2,[iteralb),art{culo2delaLey1150de2007lamenorcuantiase-e's#;e-i. :`Vi::c:;i;at~i:;in~i -ir;;;; -iirir;lie. Se entenderd po.r peero.r. .slani{a los v?lores qre ? covr_i::::?:i.b_n_ ~s,e^::!a±i.::^#.
•i:=;i;ai:a;;if;;i;`i;I-=i;-e;in;iriosindes_fe_le?_3wiiipaapsfu,bl.icasperfsalo:__e_:__s,a.I_ar,I:?_:!i^n^t.in::^lcoe+rl.e~s~:g:.::I,esR.,
"(::;;i:i"quuve.i-i:=Y#.;;;s.irofis;:-dririifrorioral20.ooosalartos-mtnimosle6alesmensuales.Iamenorouanltaserdhasto28o

salarios m{nimos legales meusuales,. "

EIDecrctoNo.1082de2015,reglanentinodelatlculo30delaley2069de2020,artfoulos2.2.1.2.1.5.1,modificadoporelArtlculo
2  de[  Decreto  1860  de  2021  y  2.2.I.2.I.5.2,  establecen  el  procedimiento  de  selecci6n  de  minima  cuntla,  aplicable  "...  a  Jas4aai%:I::i i-ev:tries:-s-e;I:ci-o;:;.ii;is--dy;-;iior no a;ceda del diez par ciento (10 %) de la merror ouaritla de la enlided

contratante, independiei3temente de su objeto" .

Que  el  presupuesto  General  de  lngresos  y  Gastos  aprobado para  la vigencia  2024  es de  SESENTA  MIL  CIENTO  QUINCE
mLONEs TREclENTos OCENTA y  slETE MIL ocHoclENTos NovENTA v clNco pEsos (6o. I 15 '387.895.oo)
aprobadomedianteaouerdoMunicipalN°013dediciembre7de2023.

La  minina  cuantla  es  el  valor  equivalente  al  diez  por  ciento  (10%)  o  menos  de  la  menor  cuantla  de  una  Entidrd  Estaital.  EI
procedinientoparaestablecerlamenorcuantlaestadescritoenelliterala))delarticulo2delaLey1150de2007,quesirvedegula
paradeteminarlamenorylaminimacuantiadeunaEntidndEstatal.

En ese orden de ideas la cuantia de ha entidad es:

Linite minima cuantla 36.400.000

AicAiDinMUNiapAL/NrT:8907Oi9334/cODiGOpCi5tAi73Ocoi//cARRERA25ro5-56EcwFiaopAiAcOMUNiciRAiESQulNA
cti:(57¢)24s20ii,is7no)z4520i4,(s7)3„36s4i78,i57)3i7ca3233i,(s7)3i74363445.MEiGAR.rouM^
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La necesidad por contratar se haya establecida en raz6n a la cuant{a de las obras, bienes y servicios que objeto del presente estudio.

8. CONDICIONES DE HABILITAC16N
EI Municipio, a traves del comite evalundor, realizard la verificaci6n de los requisites minimos habilitantes establecidos en la
invitaci6n givbliea

REQUISIT0 HABILITANTE VALORACI0N

CAPACIDAD JURD]CA C=Cumple    NC=Nocumple    NA=Noaplica   NR=Norequiere   SUB: Subsanar

TECNICO C=Cumple    NC=Nocumple    NA=Noaplica   NR=Norequiere   SUB: Subsanar

Con base en Lo anterior, el comite, concept`rari en cunnto al cumpLiniento o no de lo§ requisitos habi]itates exigidos en la invitacidn
prblica. Cuando el oferente que haya obtenido el priner arden de elegibilidad no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se
evaltLara el oferente que se ubique en el segundo lugar en la evaLuaci6n econ6mica realizada, previn verificaci6n de sue calidades
hhabilitantes y art sucesivanente hasta obtener un oferente habilitado. De no lograrse lo anterior, se repetiri el proceso de selecci6n.

NOTA: EI Municipio` se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suninistrados en la propuesta` y el oferente
autoriza  a  todas  las  entidrdes.  personas  o  empresas  que  de  una  u  otra  forma  se  mencionen  en  los  doc`rmentos  presentados`  a
suministrar la infomaci6n que se reauiera. a visitar sus instalaciones o a solicitar infomaci6n de cualquiera de sus ermleados en
ccaso de considerarlo necesario.

8.1 CAPACIDAD JURIDICA

a)    Papa todos los proponentes: Carta de presenta€i6n de la propuesta a7ormato No.I); Se exige fima antografa del representante
legavpersona natural/representante forma asociativa`

b)    Para personas jutdicas y folmas asociativas; Certificado de Existencla y Representaci6n Legal, expedido con una vigencia
no mayor treinta (30) dias. Adicionalmente se debefa tener en cuenta en dicho Certificado:

•      Que el objeto social debe permitir la actividad, gesti6n y operaci6n que se solicita en este proceso de contracaci6n y en
eL contrato que de di se derive.

•      Su duracich ro debe ser inferior al termino de duraci6n del contrato a suscribirse y un (1) afro mds, 23 Debe evidenciarse
quc quieli suscribe la oferta. cuenta con plenas facultades para consolidar el compromiso adquirido en el proceso de
seLecci6n. En caso de verse restringido, debe acompafiar La autorizaci6n deL 6ngano social competente.

c)    Para  todos  los  proponentes:  Fotocopia  Registro  Unico  Tributario  RUT,  expedido  por  fa  DIAN;  este  documento  deberi
encontrarse actualizado.

d)    El proponente deberi persoms naturales ojuridicas deberfu acreditar MEDIANTh la cinara de comencio y/o registro mercantil
y el RUT que los c6digos CIIU estin relacionados con el objeto a contratar.

e)    Para personas naturales: Registro Mercantil cuya fecha de expedici6n no deberd ser anterior a los treinta (30) dlas previos a la
fecha de entrega de propuestas de ha invitaci6n. donde conste que su actividad permite la ejecuci6n del contrato a celebur, cuya
renovaci6n debe de encontrarse vigente.

D    Para Personas iuridicas: Autorizaci6n de la junta de socios al Representante Legal para compromcter a la persorm
juridica, en caso de requerirse debe ndjuntarse.

g)   Para todos los proponentes: Certificaci6n pago aportes, ¢ormato No.4) donde acredite que se encuentra al dia en
el pago de aportes a salud, pension, riesgos profesionales y dem&s que exige la ley.
•      Persorm Juridica: Certificaci6n expedidr por el Representante Legal o par el Revisor Fiscal. en caso de que la sociedad

tonga la obligaci6n legal de tenerlo, conforme a lo sedaledo en el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002.
•      Persona Natural: Certificaci6n expedida por la correspondiente entidad (Salud y pension) en donde conste que se encuentra

affiiedo como cotizante independiente o en su defecto eL respectivo recibo de pago del mes de cierre del proceso, en donde
acredite su condici6n de cotizante independiente.

h)    Para todos los proponentes: Fotocopia cedula de ciudadanfa ®ersona natural o del Representaute Legal de la person Juridica
o forma asociativa).

D     Verificaci6n de la situaci6n militar: En caso de personanatural, sea hombre menor de 50 afros, constancin de verificacich a traves
del siguiente enlace :  hitps :/^"rw.Iibretamilitar.nil.co"odules/Consult"ilitarvsituation y/o 1a copia de la libreta militar.

j)     Para todos los proponentes:  Certrmdos de antecedentes disciplinarios (Procuradurfo) y flscales (Contralorla) ®ersona
natural o del Representante Legal de le persona Juridica o forma asociativa);

k)    Para todos los pnyponentes: Certificaci6n que no se encuentre inhabilitado para contratar con e] Estndo, de acuerdo con to
estchlecido en lus articulos 8 y 9 de la Ley 80 de  1993 y demas normas legates y constitucionales vigentes urormato No. 5) Se
exige firm.a autografa del representante legal/persona natumMepresentante forma asociativa.

I)     EI    Municipio    consultara    los    anteeedentes    judlciales    del    representante    legal    o    persom   natural    en    La   pagina

EffiifeE=ng#E'WdfroT±idt.todo_co_clTTmto..drtr:de.fr=.i
in)   Certificaci6n de no estar registrndo en listas -   OFAC Orormato No.6ri  "Certificaci6n llsta restrictive lavado de activos"

Certificacich escrita con fecha de expedicich no superior a 15 dlas calendario anterior a le fecha de entrega de ha docunentaci6n,
suscrita per el representaute legal del Proponente, bajo La gravedad de juramento donde manifieste que el y La persona juridica

AlcALD£A MUNicmAL / Nm 89o7oig334 / CcoiGo posmi: 73cooi //CARRERA 2s No 5 . 56 ED!Fiao RALAC!o MUNiaRAi £SQuiNA
cei: $7no) 245 sO iL ¢7rty 245 20 IA ce,7) 317 36s 4i 78, rs7} 3i7 643 23 31, ¢7) 317 436 34 45, MEiGAR . TOuMA
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que representa no esth registredos en has listas OFAC, lista Clinton. En caso de cousorcios o uniones temporales, el requisito
deber& ser aportado por cada uno de los integrantes.

n)    Certificado de no estar reportndo en el registro de deudores alinenticios De conformidad con to dispuesto en el numeral  I
delart{culo6delaLey2097de2021,elrepreseutantelegaldelapersonajuridicaproponentesingularointegrantedelproponente
plural.nopodriencontraseREPORTAD0enelregistrodeDeudoresAlimentariosMorosos-REDAM-.

`"';;:;;`;i-:i;li*;;:i:isS;:.:i;:::is:;:``;::±n:i;:i;a#§-;.:`:.`;i-::LnS.::``::i:`;I;;`hu`!;I:;a:::'``S.:`:`iTi::```'::`l':a:.r``;nit`.:``}:.``nua.`i'````uc:`:,r|'':`:`rnr;tc';`,..``::.``!:i::`:

p)    Para todos los proponentes: Propuesta Ecoh6mica, debera presentarse de conformidad con el E`ormato No.I.. Se exige firma
antografadelrepresentantelegal/personanatural/representantefomaasociativa.

q)    Acreditaci6n del for'Imto o de.Iaracl6n sobre  multas yfo sanciones  arormato  No.7)  Se diligenciar* confor[ne al modeto
contenido en el Formula.fo anexo en la placaforma del SECOP H, sera firmado por el proponents o apoderado. Si la propuesta
espreseutadapertunpersonajuridica,unichtemporaloconsorcio,deberivenirs`iscritaporelrepresentantelegaldebidanente
facultade.

r)     Acreditar la condici6n de MmYME, de aouerdo con los requisites establecidos en el atlcuto 22.12.42.4 del decreto  1082
de 2015, modificado por el artloulo 5 del decreto 1860 de 2021. urormato N°ro @ Aplica)

s)     Para todos los proponentes: Anexo 4 P8cto de transparencia.

82 ExpERIENCIA MINIMA

Elproponentedebefademostrarmediantemaxino¢)certificacionesy/ocopiasdecontratosacompafiadosdeactasdeliquidrci6no
reciboasatisfacci6n,dondesereflejedichaexperienciadentrodelosnltimus(5)afiosanterioresalcierredelproceso,queacrediten
elcunplimentodelproponenteencontratoscelebradosconentidadespdblicasoprivadasquecumphaconfassiguientescondiciones:

A.              Que el valor del contrato aportade o certificaciones presente rna cuantia igual o superior al presupuesto oficial del presente
proceso, esto es (1538) SMMLV.

TpoyoLg8GicsREINuns3fok#yy:egEj'£:##NhaD°EaA#T#v;b#]fh3#Aprpe8E#E#ocfiso#ERERASRATBALCE]8#EER:ECRoVH#§DDAED
LGTBIQ+ . ENTRO OTROS) " .

C.             Las certificaciones deben ser expedidas por quien tenga la froultad para hacerlo.

-En caso de presentarse adiciones a log contratos principales.  estas deberan ser aqjuntadas para su verificacich en coniunto con el
contrato principal al que estan adicionando.

•En el evento de propuestas presentadas por ulones temporales o consorcios. Ios contratos requeridos, igualmente deben cumplir
owl la anterior informacich y requisitos pare acreditar la experiencia dct proponente. Para acreditar fa experiencia solo se tendfa   en

g:£t:::=T£EIrg#Tder#:::i£=::irap-teene'Consorcioounidrtemporal;entalesevento*facertificacich
Sielcontratovieneliquidrdoenmonedrdiferentealpeso,elmunicipiodemelgarprocedefaasuconvertibilidadapesoscolombianoa
(ftytomandocomobaselamM(tasarepresentativadelmercado)reportadaporelBancodelaRgivblicaalafechadeterminacich
del respectivo contrato.

En Las certificaciones deberi especificarse lo siguiente:

•El objeto.
.El valor.
•Fecha de inicio.
•Fecha de terminacich

Cuando el  ofdrente presente certificaciones de  experiencia en las cunles conste  que pardcipo  en la ejecucich del contrato baio la
modalidad  de  consorcio  o  unich  temporal  estas  deberan  expresar  su  porcentede  de  paricipaci6n,  con  el  fu  de  verificar  el
cumplimiento de los requisitos de cuantia y periodo de eiecucidn previstos

Eneleventodequelacertificacichseaexpedidaporpersonasdederechoprivado,estadebericontenerlainformacichrequeridaque
permita verificar su obieto, plazo y valor.

83 CONI)ICI0NES TECNICAS

AicAideMUNra"/NIT:8907Oi9334/cOO«GOrosTAL73Oooi//cARRERA25NO5.56EchFicioRAiAcloMUNicipAiESQuiNA
c[i.(57+8)24S2oii,(57+8)2452oi4,(57)3i736S4i78,(S7t3„643233i,(57)3r7a363445,MEUGAR-TOuMA
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1 /    El contratista, personas naturales o juridicas deberfu acreditar MEDIANTE la cinara de comercio

y/o registro  mercantil y el RUT el  siguiente c6digo Cnu  8230  0rganizaci6n de convenciones y
eventos comerciales.

2 /   El proveedor debefa adjuntar FORMAT0 No. 02 ACEPTACION DE CONDICI0NES TECNICAS

3 PERSONAL MINIMO

1.    Una persona con experiencia en las siguientes tematicas requeridas:
•     Experiencia minima de 4 afros en maquilLaje profesional

2.    Una persona con experiencia en las siguientes tematicas requeridas:
•     Experiencia minima de 4 afros en preparaci6n de reinas en el municipio de melgar

3.    Una persona con experiencia en las siguientes tematicas requeridas:
•     Experienciaminima de 4 afros en cuidado de la piel

4.    Una persona con experiencia en las siguientes tematicas requeridas:
•     Experiencia minima de 4 afros en cuidedo del cabelloNOTA:Lossehaladossonelpersonalminimoparalaejecucion sin embargo, para la ejecucion deberfudisponerdepersonaldeapoyoparalaatenci6ndehapoblaci6n,quecontenganlaexperienciaparacad

uno de los talleres.

•   Hoja de vida y soportes
•    C  rtificaciones aue socorten la exDeriencLa

4
eCartsdecompromise.

El oferente y el futuro contratista, deberd presentar la carta de compromiso donde asune explicitamenteentreotros;suninistrarlosinsumosymaterialesparaeldesalrollodelostalleresyponeradisposici6nenellugrdeejecuciondelaactividad(casadelamujerMelgarense)todoloqueserequireparaeloptino

servicio y desatTollo del taller:

•     Los elementos y accesorios para el Ja//er de "aq#i.//aje de las 20 mujeres como; paletas de maquillajes,
bases, polvos y todo lo que se requiera para el optimo servicio y desarrollo del taller.•Loselementosyaccesoriospaneltallerdec„jcJedode/apl.e/delas20mujerescomo; 4 camillas,

aceites,ytodoloqueserequieraparaeloptimoservicioydesarro[lodeltaller.•Loselementosyaceesoriosparaeltallerdecwi.dododeJcabeJJodelas20mujeres como; 4  Sill6nreclinablehidrfulico.secadores,cepillos,planchas,capas,tijerasytodoloqueserequieraparael

optimo servicio y desarrollo del taller.
•     Los  elementos  y  accesorios  para  el  taller de  esf!./a  de  las  20  mujeres  como;  espejos,    accesorios

vestuario  en  calidad  de  prestamos  ,  zapatos,  y  todo  lo  que  se  requiera para el  optimo  servicio y
desanollo del taller.

8.4. ORERTA ECONOMICA

Laaceptaci6ndelcontratoesapi.eciosunitarios,demaneraqueeloferentedeberaindicarelvalorunitario,multiplicarloporlas
cantidedes solicitadas, deta[lando en caso de ser respousable de IVA, el valor unitario antes de IVA, el porcentaje de IVA, valor
unitalo del rvA, valor total incluido IVA. teniendo como referencia los valores del presupuesto oficial por la entidad, de manera
quenopuedansersuperioresaestos,panello,sedeberadingenciarelformatoNo.3.

Elvalortotaldelcontratoseraelvalortotaldelaoferta,estoeslasuntorfudeltotaldelosltemsofertadoincluyendorvAencaso
de ser responsable.

ORETO
VALOR TOTAL I)I IAPROPUESTAECONOMICAINCLulDOrvA

I

IS

ALCAioIAMUNiapAI/Nnl:8907oi9334/cOD{GOposTAL73Oooi//cAIRERA2sNO5.s6[D!nciopAuacioMUNIcipAIESQuiNA
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ITEM

DETALLE CANT VALOR
VALORTOTAL

a/o DE

IVA

VALORTOTAL

UNITARIO AJmESDELIVA IVA INCLUIDOIVA

I
I
3 (...)

TOTAL S S - S S

Nota 1 : la oferta econdmica debe ser presentadr de acuerdo con cada uno de los (terns citados en el numeral 4.2 del pl.esente estudio
previo, analisis del sector y lo dispuesto en la invitaci6n, de manera que cuando los valores de los Items diLigenciedos en la oferta
econ6mica deL fomato N° 3, superen los indicados en los mismos, sera rechazadr.

Nota 2 Cuando el proponente no diligencie en debida forma el fomato N° 3, o Cuando el proponente pertenezca a un ieginen
tributario que le obligue a facturar IVA y en su propuesta econ6mica, no especifique e] porcentaje que corresponde a Acuei.do a la
Ley; o facture IVA, o lo incluya cuando el elemento o servicio se enouentre excluido, o no estin obligados lo incluyan, la oferta
sera rechazada.

8.5 LIMITACION A MYPIMES

De confomidad con lo expuesto en el parigrafo   del artlculo 2.2. I .2.I.5.2. del decre{o 1860 de 2021 y de acuerdo con lo expuesto
en el parigrafo |del artfoulo 3Qjr el artfculo 34_de la Ley 2069 de 2020, en estos procedinientos de seleccidn para Mipyme se
aplicat lo prescrito en los ardculos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del

presents an(culo, las soLicitudes pare limitar el proceso a Mipyme se recibirfu durante el termino previsto en la invitaci6n. A este
proceso apLican lag limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.I.2.4.2.3 o si podri participar cualquier Mipyme nacional.

8.6 PRECIO ARTIFICIALRENTE BAJO

Se advierfe que, si las expLicaciones entregedas a la entidad, pemiten inferir que no se garantiza el cumpLimiento de las obligaciones
contractuales par el oferente, y que a su vez, la oferta final no es razonable y objetiva y pone en riesgo los intereses de la entidrd, o
si no se envla la justificaci6n al requeriniento que hace la Entidad o no se hace dentro del plazo establecido, se recomendard al
Ordenador del Gasto rechazar su oferta y continuar verificando el crmplimento de los requisites de la invitaci6n de la ofer[a con el
segundo mejor precio, conforme lo establece el decreto 1082 de 2015, cuyo tenor literal reza:

"ARTICULO 2.2. I . I .2.2.4. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. Si de aouerdo con la irformaci6n obtenida par la

Enlidad Estatal  en su debar  de andlisis de que trata el  ar[lculo 2.2.I.I.1.6.I  del presente  decreto,  el valor de una Oferta parece
artificialmeute bdyo,  la Entideld Estatal  debe requerir al  Oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.
Arralizadas las explicaciones, el comit6 evaluador de que trata el artioulo anterior, a quien haga la evaluaci6n de las Of;ertas, debe
recomendar rechazar la Oferta a continunr con el andiisis de la misma en la evaluaci6n de las oifertas. Cuando el valor de la Of;erla
sobre la oual la Entidad Estalal taro drdas sabre su valor, responde a circustanclas objetivas del oferente y de su ofierta que no
ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adiedicado a lal oiferta. Ia Entidad Estatal debe confinuar con su andlisis
en el praceso de oval:uacl6n de Of;ertas. ( ...) "

8.7 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

EI Proponente tiene la respousabilidrd y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es. respondiendo todos los
puntos de la lnvitaci6n y adjuntando todos los docunentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el
Proceso.

La Entidad al revisar la oferta de menor preeio verificari que cumpla con fas condiciones mininas de la invitaci6n. Si el oferente
no las cumple solicitara al Proponente que realice las aclaraciones. precisiones o allegue los dooumentos que puedan ser subsanables.
No obstante, los Prapormtes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar el valor Ofertado, el oual puede ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes debedn allegar ]as aclaraciones o dooumentos requeridos hasta e] plazo indicado, so
pena que  la  Entidad  rechace  la propuesta y  revise  la  segunda  oferta que  ofrezca  menor  precio  y  verifique  si  se  cunplen  las
condiciones de la invitaci6n. En el evento en que la segunda oferta que ofrezca el menor precio no cunpla los requisitos de la
lnvitaci6n, se debe repetir el procedimiento antes sefialado con Las ofertas que ofrozx}an el siguiente menor precio.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y conductas de los demds
oferen.es deberan justificar y demostrar La procedencia y oportunidad de estas.

ALCAiDIA MUNia" / NIT: 8907Oi9334 / cODiGO postal: 73Ocoi //CARRERA 25 NO s . 56 €D!Fiao pALAcio MUNicipAi ESQuiNA
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9. GARANriAs

Si bien es cierto el Artlculo 2.2.I.2.I.5.4. Del Decreto 1082 de 2015, dispone qlie es  libertad de la Entidad Estatal exigir o no
gant{asenelprocesodeselecci6ndeminimacuant{ayenlaedquisici6nenGrandesSuperficies,seconsideraprocedenteexigir
las siguientes:

ElcontratistasecomprometeparaconelMunicipioaConstituirunagarantlathicadecumplimiento,dentrodeloscinco(5)siguiente
a la comunicaci6n e la aceptaci6n asl:

EICunplimientodelasobligacionessurgidasdelcontratoestatalincluyendoenellaselpagodemultasyclfusulapenalpecuniaria,
cundo se hayan pactedo en el contrato.  El anparo de cunpliniento del contrato cubrir6 a la entidad estatal contratante de los
pejuicios  directos  derivados  del  incunpliniento  total  o  parcial  de  las  obligaciones  nacidas  del  contrato,  asl  como  de  su
cun|ilimiento tardlo o de su cunplimiento defectuoso,  cundo ellos son  imprtables al contratista garantizndo. Ademds de esos
riesgos,esteanparocomprenderdsiempeelpagodelvalordelasmultasydelaclausulapenalpecuniariaquesehayanpactadoen
el contrato garantizado.

cONI}ICI0NCualquieradelasclasespemitidasporelartlculo  2.2.1.2.3.I.2  del  D€creto  1082  de  2015,  asaber:(i)contratodeseguncontenidoenrnap6lizaparaentidadesestatales.(ii)patrimonio

Close
aut6nomo  (iii) garantia bancana.

Asegurado/benericinrio MUNICIPIO DE MELGAR identificado con NIT 890.701.9334

Am|)aros.vigenciay
ArmJmo VIGENCIA VALORASEGURADO

Cumpliniento general del contrato y Temino  de  duracibn  del 10%     del     valor     del
valores elpagodelasmultasyLaclfusulapenal contrato y cuatro 4 meses contrato

8segurados(adiciorarlas Decuniaria clue se le inooneanCalidaddelservicio.Este  anparo mds.
Termino  de  chiraci6n  del 10%     de[    valor    del

que Ud. cubre   a   la   Entided   Estatal   por   los contrato y ouatro 4 meses contrato
cousiderequeaplicanly

pebuicios  derivados   de   la  deficiente mds.

calidad del servicio orestado. I

Tomador

•         Paralaspersonasjuridicas: lagaranthadebefatomarsecone  nom  reor      nsocia  ysocietarioquefigunenelcertificadodeexistenciayrepresentaci6nlegalexpedidoporlaCamaradeComerciorespeetiva,ynosoloconsusigla,anoserqueenelreferidodocumentoseexprese

que la sociedad podra denominarse de esa manera.•Noseaceptangaranthsanombredelrepresentante legal o de alguno de los integrantes delcousorcio.Cundoelcontratistaseaununi6ntemporaloconsorcio,sedebeincluirraz6nsocial,

NIT y porcentaje de pa]ticipaci6n de coda uno de los integrantes.•Paraelcontratistaconformadoporunaestructunplural(union temporal, consorcio):  lagarantladeben§ssrotorgadapartodoslosintegrantesdelContratista,parelooralsedeberdrelacionarclaranentelosintegrantes,suidentificaci6nyporcentajedepaiticipaci6n,quienes

t  do   I     efectos serin log otorgantes de lamisma.

Informacl6nneeesariadeDtrodeIap6liza

oars  o    s  os•Niimero y afro del contrato

•         Objcto del contrato
•         Firma del represeutante legal del contratista•Encasodenousarcentavos,losvaloresdeben aproxinarse al mayorEj. Cunplimiento si

el valor a asegurur es $ 14.980.420.20 aoroximar a S 14.980.421

10. RIESGOS

EIDecreto1082de2015defineRIesgocomouneventoquepuedegenerarefectosndversosydedistintamagnitndenellogrode
losobjetivosdelProcesodeContrataci6noenlaejecuci6ndeuncontrato.Igualmente,Tantiien,establecequehEntidedEstatal
debeevaluarelRiesgoqueelProcesodeContrataci6nrepresentaparaelcunplimientodesusmetasyobjetivos,deacuerdoconlos
manualesygufasqueparaelefectoexpidrColombiaCompraEficiente.

I'ROBABIl,II)AD DE RIE§GO

ALCAthMUNK]m/NrT:8907Oig3ae/cO"GOpOsIAi:73Ocoi//cMR[RA2sNo5.s6€ChFiaoRAI,acioMUNicipAL[scuiNA
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11 ANEXOS

Anilisis del sector con sus SI X NO
Vloiblunad deL PTayecto SI X NO

soportes (c6ddso riaelonat)

Matriz de riesgos SI X NO Cotizaciones SI X NO
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CDP SI X NO Anexos tdenicos SI NO X

P]aDos y disefios SI NO X CeTqucl6n de inclusi6nenelPlandeAdaulsletones SI X NO

Aprobaciones permisos SI NO X Otros  |especJJ}cc}rj SI NO X

12.  RECOMENDACION

Confome a la necesidad expuesta, especfficamente en el punto ninero 1 de este docunento, y contando la entidad con los reeursos
econ6micos dispuestos en el Presupresto General de Rentas y Gastus de la vigencia actual es conveniente y oportuno adelantar el
proceso de contratacidn que se indica.

Conlapresentaci6ndeesteestudio,quedaevidenciadalanecesidrddelcontratotendienteacumplirconlosprop6sitosestablecidos
para la buena macho y efectivo cunpliniento de los cometidos del Municipio, por consiguiente, se solicita adelantar el pro€eso
contractual respectivo hasta su finalizacich.

FIRMA DEL SOLICITANTE FmMA:        ffil`\                         U

cMAAAR¥:eTEZJRTEng:`ixofffRoyzgQu]DAI,DE
GENERO

FIRMA DE QUIEN ELABORd FI_&
LursA FE                    IL
CARGO: PR            ONAL DE APOYO
SECRETARIA. SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAI) DE GENERO

ESTEFORMATocoNITENELAINFORActoNLdrm4AREQUERDApARAcADAuNoDELospRcrmrmNTosoTRAnmspARALoscuALrssEHA
ESTjneLEcne,  No  sE  punE  ELnENAR  pARciAI,  NI  TOTA[rmNTE  LA  rmoRAcloN  AQut  CONTENDA,  Tocos  Los  EspAclos  DEBEN  sin
I]H.IGENclAlx)s,slAI.GUNONoApllcAEscRmnN/ALAsFmmsDELpRESENTEFORMAToHACENpAITEINmGRALDELMlsMO,RAzdNpORLA
CUAL NO DEBEN QUEDAR EN UNA HOJA SEPARADA,
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