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UNIDAD Y/O DEPENDENCIA:  CACOM-1 DEPARATAMENTO DE DESARROLLO 
HUMANO/SETSST 
 
FECHA INFORME:               Día:  _30__ Mes: __05__. Año: 2024_ 
 
CONTRATO N°.    No.027-00-D-CACOM-1-DEDHU-2024 
 
CONTRATISTA: CONTROLAR SALUD INTEGRAL 
 
VALOR DEL CONTRATO: $30.74.301,00 
 
FORMA DE PAGO:  PAC AGOSTO 2024 o dentro de los 45 días siguientes al recibo a satisfacción de 
los servicios 
 
FECHA FIRMA CONTRATO:                   Día _26__Mes 03   Año _2024__ 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios exámenes médicos ocupacionales personal civil y 
un personal militar del CACOM-1 
 
 
CONTRATO MODIFICATORIO:  
 
FECHA DE FIRMA:  
 
ASPECTOS OBJETO DE MODIFICACION:  
 
PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:  
 
Plazo Ejecución Contractual, desde el  06-05-2024 hasta el 17-06-2024 
 
Porcentaje Avance en tiempo:  60.46% 
 
Porcentaje de Ejecución (con relación a los bienes y/o servicios recibidos):  :  60.46% 
 
 
AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:  
 
Recursos Girados: 0% 
 
Porcentaje de pagos realizados:0% 
 
Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 100% 
 
PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS 
ESPECIFICACIONES TECNICAS) 
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NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CARGO 
OTROS (TARJETA PROFESIONAL/TITULO 

PROFESIONAL O TECNICO) 

SANDRA PATRICIA 
DIMATE VELASQUEZ 

Auxiliar de 
enfermería 

Resolución No.10190 de 06/09/2013 

NUBIA MARIA NOVOA 
RAMIREZ 

Fonoaudiólogo Resolución No.8503 de 11/10/2001 

ANA MARIA MARTINEZ 
PARDO 

Médico Especialista 
en SST 

20714757 

ANGELA BARON 
SAAVEDRA 

Médico Especialista 
en SST 

Resolución No.7540 de 30/08/2019 
 

WILLIAM EDUARDO 
BUITRAGO 

Médico Especialista 
en SST 

19468525 

WILLINTON JURADO 
SAAVEDRA 

Médico Especialista 
en SST 

10188389 

AGUSTIN MAURICIO 
MORA GONZALEZ 

Médico Especialista 
en SST 

Resolución No.4607 de 19/04/2016 

SANDRA MILENA 
HERRERA GAMBA 

Optómetra 14793 

SANDRA MILENA 
CORTEZ RIAÑO 

Bacteriólogo 10429 

 
 
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCIÓN ATRIBUIBLES AL 
CONTRATISTA: 
 
No _X___  Sí ________ 
 
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: 
 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
_________________________________________ 
 
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCIÓN ATRIBUIBLES A 
LA FAC: 
 
No _X_.  Sí ____. 
 
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________ 
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LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES: 
 
No _X___  Sí ____ 
 
(En caso afirmativo deberá anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o 
actividad).  
 
DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TÉRMINOS Y CONDICIONES DE LOS 
DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, INVITACION PUBLICA, SOLICITUD 
DE OFERTA, OFERTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)  
 
No ____  Sí __X___ 
 
En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los 
términos y condiciones por parte del contratista: 
 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 
 
DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE 
TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL 
PRESENTE INFORME DE SUPERVISIÓN  
(Listar actividades específicas realizadas)  
 

1. Realización de exámenes médicos ocupacionales a un personal civil operativo del Comando 
Aéreo de Combate No..1 en total l 112 funcionarios de acuerdo a profesiograma establecido 
por la Fuerza Aérea Colombiana. 

 
EVIDENCIA FOTOGRAFICA: 
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ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO 
EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION (SOPORTES DE LA FACTURACION). 
(Cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de 
operadores logísticos o cuyo objeto obedezca a servicios logísticos, servicios de atención de 
eventos institucionales)  
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
:_________________________________________________________________ 
 
DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:  
(Listar actividades específicas pendientes y demás aspectos a tener en cuenta sobre la ejecución 
del contrato) 
 
El contratista entregará al supervisor del contrato un informe diagnóstico de salud, tal como lo indica el 
Artículo 18 de la “Resolución 2346 de 2007”, el cual se adjunta a continuación:  
ARTÍCULO 18. DIAGNÓSTICO DE SALUD. “Toda persona natural o jurídica que realice evaluaciones 
médicas ocupacionales de cualquier tipo, deberá entregar al empleador un diagnóstico general de salud 
de la población trabajadora que valore”, el cual se utilizará para el cumplimiento de las actividades de 
los subprogramas de medicina preventiva y del trabajo, de conformidad con lo establecido por el artículo 
10 de la Resolución 1016 de 1989, o la norma que la modifique, adicione o sustituya. El diagnóstico de 
salud debe comprender como mínimo, lo siguiente:  
 
1. Información socio demográfica de la población trabajadora (sexo, grupos etarios, composición familiar, 
estrato socioeconómico).  
2. Información de antecedentes de exposición laboral a diferentes factores de riesgos ocupacionales.  
3. Información de exposición laboral actual, según la manifestación de los trabajadores y los resultados 
objetivos analizados durante la evaluación médica. Tal información deberá estar diferenciada según 
áreas u oficios.  
4. Sintomatología reportada por los trabajadores.  
5. Resultados generales de las pruebas clínicas o paraclínicos complementarias a los exámenes físicos 
realizados.  
6. Diagnósticos encontrados en la población trabajadora.  
7. Análisis y conclusiones de la evaluación.  
8. Recomendaciones. 
 
Por lo anterior y una vez finaliza la práctica de los exámenes médicos ocupacionales se dará un tiempo 
prudencial de 15 días hábiles para que sea entregado el correspondiente Diagnóstico de Salud, Sin 
embargo, este término no podrá exceder el plazo de ejecución del contrato, toda vez que debe ser 
entregado antes de la suscripción del recibo a satisfacción de los servicios prestados.  
Para el presente proceso se suministrará el formato de historia clínica ocupacional de la Fuerza 
Aeroespacial Colombiana, para que el contratista que realice los exámenes médicos ocupacionales lo 
diligencie en su totalidad.  
 
Dentro de los requisitos contractuales para el desarrollo del presente objeto, se encuentra, que: El 
requerimiento del Médico Laboral de la Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo de la FAC, donde 
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el contratista proporcionará la base de datos de los exámenes médicos ocupacionales realizados en el 
CACOM-1, con el fin de adelantar y alimentar los Sistemas de Vigilancia Epidemiológica. 
 
• El contratista debe informar por escrito al personal civil que presente algún tipo de recomendación 
médica. 
• De conformidad con la Directiva Presidencial 9 de 2020, a partir del 1º de abril de 2021 todos los 
proveedores obligados a facturar electrónicamente deberán registrar el siguiente correo electrónico: 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co como receptor único de las facturas emitidas a 
nombre de éstas, con el fin de que las envíen automáticamente, junto con el contenedor electrónico -
Documento Zip (PDF, XML), para efectuar la correspondiente validación ante la DIAN. 
 • El contratista cuenta hasta con tres (03) días hábiles posterior a la suscripción del acta de recibo a 
satisfacción de bienes y servicios, para entregar en debida forma la factura y todos los documentos 
requeridos para el trámite de pago. Si el contratista está obligado a facturar electrónicamente, deberá 
presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago 
de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 
5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 
2020.  
 
• La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al 
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación soporte 
o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas. Las demoras que se presenten por estos 
conceptos serán de responsabilidad del contratista y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza. 
 • Una vez aprobada la factura por parte del Supervisor, el Contratista deberá cargarla en la plataforma 
SECOP II, de acuerdo a los manuales establecidos por Colombia Compra Eficiente 
 
SEGUIMIENTO A RIESGOS: 
“¿En el periodo de ejecución reportado existe la posibilidad de materialización de algún riesgo, 
atendiendo la matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?   
 
SI: ________        NO: _____X_____ 
 
 
En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte 
documental para su posterior ajuste y tratamiento, el cual deberá ser verificado por el supervisor 
del contrato en los siguientes informes de supervisión.  
 

 
NOMBRE 

SUPERVISOR: 

 
T4. PEREZ TORO INGRITH MARCELA 

 
FIRMA: 

 

 
C.C. No. 

 
1016019653 

 
DEPENDENCIA: 

 
Departamento de Desarrollo Humano/SETSST 

 
NOTA: El presente formato deberá ser diligenciado, en su totalidad de forma obligatoria.  
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LISTA DE CHEQUEO SUPERVISIÓN CONTRATOS ESTATALES 
 
ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA: 
 

- Al supervisor le corresponde la coordinación, vigilancia y control de la ejecución del objeto contratado, 

para garantizar que las obligaciones contractuales se cumplan 

- El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a suscribir, los derechos y 

obligaciones de las partes. 

- La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la supervisión del contrato con los 

controles mínimos que debe realizar el personal de supervisor. Por lo anterior, se deberá tener en 

cuenta las funciones asignadas en la Resolución de designación como supervisor y la normatividad 

contractual vigente. 

 

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES 

1 
Acto administrativo designación 
supervisor de contrato 

X   

2 

Documentos soporte 
perfeccionamiento y ejecución del 
contrato (Contrato, CRP, Garantías 
contractuales y su aprobación) 

 
 

X 

  

3 
Lectura y revisión de la minuta del 
contrato, especificaciones técnicas, 
otros… 

 
X 

  

4 

Verificar y aprobar la existencia de las 
condiciones técnicas para iniciar la 
ejecución del contrato (por ejemplo, 
revisión hojas de vida del personal 
que ejecutará el contrato según lo 
estipulado, planos, diseños, licencias, 
cronogramas, estudios, cálculos; si 
aplica) 

X   

5 
Acta de inicio firmada por las dos 
partes, la cual deberá ser anexada al 
expediente contractual; si aplica 

 
X 

  

6 

Verificar el cumplimiento de las 
obligaciones del contratista en 
materia de seguridad social y 
parafiscales (si aplica), salud 
ocupacional, planes de contingencia, 
normas ambientales y cualquier otro 
requisito aplicable según la 
naturaleza del contrato. 

 
 

X 
 

  

7 
Evidencias de ejecución de las 
actividades contratadas según 
especificaciones y anexos técnicos 

 
X 
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ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES 

8 

Instrucciones al contratista por escrito 
(evidencias) de acuerdo a lo 
establecido en el contrato y sus 
especificaciones técnicas  

 
X 

  

9 

Verificar que el contratista suministre 
y mantenga el personal y/o equipo 
ofrecido con las condiciones e 
idoneidad pactadas inicialmente y 
exigir su reemplazo en condiciones 
equivalentes cuando fuese necesario 

X  
 

 

 

10 

Informes de supervisión de acuerdo a 
la periodicidad que se establece 
según la naturaleza del contrato y de 
acuerdo a lo establecido en la 
Resolución de nombramiento como 
supervisor 

 
 
 

X 

  

11 

Informes oportunos sobre 
incumplimiento del contrato o 
novedades presentadas en la 
ejecución del mismo 

X  
 

 

12 

Acta de liquidación del contrato o 
constancia de no liquidación, según 
corresponda 

  
 

 
A la fecha no se ha 

ejecutado el 100% del 
contrato. 

 


