
 

INFORME RECIBIDO A SATISFACCIÓN DEL 
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR PARA 

PAGO DE HONORARIOS 

Código: GC-F05 

Versión: 03 

Fecha: 14-02-2024 

Página 1 de 7 

 

 

 

 TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL X FINAL  1045-2024 19/04/2024 18/05/2024 

N° PROCESO CONTRATACION 
SECOP 

DC-SDEC-CD-044-2024 

CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA 

CONTRATISTA JOHN JAIRO COLLAZOS PINZON 

No. DE IDENTIFICACIÓN  79672726 
EXPEDIDA 
EN 

BOGOTA 

No. TELÉFONO y/o CELULAR  3148722061 

SUPERVISOR  FELIPE ANDRES LOPEZ MOSQUERA 

NIVEL  PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO 

SECRETARÍA DE 
DESARROLLO 
ECONÓMICO Y 
COMPETITIVIDAD 

INTERVENTOR (si aplica)  N/A 

No. DE IDENTIFICACIÓN  N/A 
EXPEDIDA 
EN 

N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

APOYO A  LA  SUPERVISION N/A 

IDENTIFICACION 
N/A 

EXPEDIDA 
EN 

N/A 

NIVEL  EDUCATIVO N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

CDP  No. 1197 CRP No. 1730 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 

03 - 
2.3.12.45.99.1000.10.2.3.2.02.02.08 
-896 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

$ 19.300.000 

FORMA DE PAGO  

Cuatro (4) actas parciales mensuales, 
cada una por valor de CUATRO  
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
M/CTE ($4.200.000) 

PAGO No.  2 

VALOR A PAGAR $ 4.200.000 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR CONTRATO $ 19.300.000  
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VALOR EJECUTADO   $ 8.400.000 

SALDO POR EJECUTAR  $ 10.900.000 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad 
Social (40% del Ingreso 
mensual) 

$ 1.680.000 
PERIODO 
COTIZADO 

Abril - 2024 

EPS SANITAS S.A. 
VALOR 
PAGADO 

$ 210.000 

ARL POSITIVA 
VALOR 
PAGADO 

$ 41.000 

AFP COLPENSIONES 
VALOR 
PAGADO 

$ 268.800 

VALOR TOTAL PLANILLA $ 519.800 
PLANILLAS 
No. 

7923227355 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EL COMPONENTE MINERO DE 
LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD, EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS DE LOS 
DIFERENTES COMPONENTES DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD  

DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA". 

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica 
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades 
descritas a continuación, dentro del período de tiempo comprendido entre el  19 de abril de 2024 y el 18 
de mayo de 2024  y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.  

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

 Durante el periodo comprendido entre el 19 de abril de 2024 y el 18 de mayo de 2024 el contratista 

desarrollo las siguientes actividades: 

Brindar apoyo técnico minero-ambiental al Componente de Minería de la Secretaría de Desarrollo 
Económico y competitividad en la formulación, seguimiento y evaluación de proyectos mineros.  
 

El 24 de abril de 2024, participo en la mesa técnica para la construcción y formulación del proyecto de 

minería que se ejecutara en la vigencia 2024-2027, se contó con la participación del coordinador de 

minería, Ing. de minas Felipe Andrés López M., Formulador Ing. de sistemas Santiago Valencia, Ing. de 

minas Mónica Regina Ordoñez. 
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Brindar acompañamiento técnico en las diferentes mesas mineras donde asista el Departamento del 

Cauca.  

El 22 de abril de 2024, participo en la mesa de dialogo minero con los ex-beneficiarios del Área de Reserva 

Especial ARE-TBJ-15361, Bocas de Palo – Puerto Tejada - Cauca, con el equipo de Reconversión Laboral 

del grupo de Fomento de la Agencia Nacional de Minería – A.N.M. y con el acompañamiento de la alcaldía 

municipal de Puerto Tejada, dando a conocer las posibilidades de reconversión laboral, la articulación de 

la gobernación y posibles alternativas de formalización minera con esta comunidad, se brindó 

información actualizada jurídicamente del ARE-TBJ-15361.  

 

Desarrollar 28 talleres en seguridad e higiene mineras en Unidades de Producción Minería (UPMs) de 

pequeña minería y minería de subsistencia. 

 

• El día 22 de abril de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia en la vereda Bocas del Palo, Municipio de Puerto Tejada – Cauca. 

• El día 29 de abril de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con los 

representantes del Cabildo Mayor Pueblo Yanaconas, en cabeza de representación por la 

Gobernadora Yuly Palechor. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Guavito, quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Lamederos, afluente drenaje quebrada Santa Lucia, Municipio de 

La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Lamederos, Terraza Aluvial Quebrada Santa Lucia, Municipio de 

La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Chorritos, Excavación - Terraza Aluvial, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Chorritos, drenaje Quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con personal de 

mineros del Contrato de Concesión IIS-15111, ubicado en la vereda Alto de la Jagua – Municipio 

de La Sierra – Cauca. 
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• El día 09 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Arenas y Gravas) en el rio San Pedro, vereda Túnel Alto, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 

• El día 10 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Arcilla) Ladrillera Villa Lucia, vereda La Venta Parte Baja, Municipio de Caldono – 

Cauca. 

• El día 10 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Seguridad e Higiene minera con mineros de 

subsistencia (Arcilla) Ladrillera San Luis, vereda San Cayetano, Municipio de Caldono – Cauca. 

 

En los trece talleres desarrolla temas en la identificación, evaluación y el control de los riesgos que se 

originan en el desarrollo de la actividad minera y que pueden poner en peligro la salud y el bienestar de 

los mineros, teniendo también en cuenta un sistema de control de riesgos del trabajo tanto en la 

prevención de accidentes como de enfermedades laborales. 

 

Desarrollar 28 talleres sobre formalización minera a mineros de subsistencia.  

• El día 22 de abril de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia en la vereda Bocas del Palo, Municipio de Puerto Tejada – Cauca. 

• El día 29 de abril de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con los representantes 

del Cabildo Mayor Pueblo Yanaconas, en cabeza de representación por la Gobernadora Yuly 

Palechor. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Guavito, quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Guavito, quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Guavito, quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Lamederos, afluente drenaje quebrada Santa Lucia, Municipio de 

La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Lamederos, Terraza Aluvial Quebrada Santa Lucia, Municipio de 

La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Chorritos, Excavación - Terraza Aluvial, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 
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• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Oro) en la vereda Chorritos, drenaje quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con personal de mineros 

del Contrato de Concesión IIS-15111, ubicado en la vereda Alto de la Jagua – Municipio de La 

Sierra – Cauca. 

• El día 09 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Arenas y Gravas) en el rio San Pedro, vereda Túnel Alto, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 

• El día 10 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Arcilla) Ladrillera Villa Lucia, vereda La Venta Parte Baja, Municipio de Caldono – 

Cauca. 

• El día 10 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Formalización Minera con mineros de 

subsistencia (Arcilla) Ladrillera San Luis, vereda San Cayetano, Municipio de Caldono – Cauca. 

En los trece talleres desarrolla temas del Programa Nacional para la Formalización Minera, con el objetivo 
de promover la formalización en el sector minero, buscando facilitar el acceso a los trámites legales y 
brindar apoyo técnico a los mineros de subsistencia, pequeña y mediana minería. La minería formal es 
aquella que se realiza siguiendo las normativas sociales y de ambiente establecidas por el estado, y en 
lugares permitidos para la extracción de minerales, dando como herramienta de formalización al minero 
de subsistencia mediante la inscripción en la plataforma Genesis y obtener la certificación por la alcaldía 
municipal. 

 

Desarrollar 28 talleres de capacitación en gestión ambiental minera.  

• El día 22 de abril de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

en la vereda Bocas del Palo, Municipio de Puerto Tejada – Cauca. 

• El día 29 de abril de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con los representantes del 

Cabildo Mayor Pueblo Yanaconas, en cabeza de representación por la Gobernadora Yuly Palechor.  

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Oro) en la vereda Guavito, quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Oro) en la vereda Guavito, quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Oro) en la vereda Guavito, quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 
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• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Oro) en la vereda Lamederos, afluente drenaje quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Oro) en la vereda Lamederos, Terraza Aluvial Quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – 

Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Oro) en la vereda Chorritos, Excavación - Terraza Aluvial, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Oro) en la vereda Chorritos, drenaje Quebrada Santa Lucia, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 08 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con personal de mineros 

del Contrato de Concesión IIS-15111, ubicado en la vereda Alto de la Jagua – Municipio de La 

Sierra – Cauca. 

• El día 09 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Arenas y Gravas) en el rio San Pedro, vereda Túnel Alto, Municipio de La Sierra – Cauca. 

• El día 10 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Arcilla) Ladrillera Villa Lucia, vereda La Venta Parte Baja, Municipio de Caldono – Cauca. 

• El día 10 de mayo de 2024 efectúa capacitación en Gestión Ambiental con mineros de subsistencia 

(Arcilla) Ladrillera San Luis, vereda San Cayetano, Municipio de Caldono – Cauca. 

En los trece talleres desarrolla temas en la reducción de los impactos ambientales, como la 

contaminación del agua y del aire, la inestabilidad de los terrenos, la afectación del paisaje, el abandono 

de las actividades económicas tradicionales y el desplazamiento, de animales y plantas en vía de 

extinción, de su hábitat natural, es indispensable para mitigar el impacto de las actividades mineras en 

el medio ambiente, Su enfoque en buenas prácticas que buscan no solo preservar nuestros recursos, sino 

también garantizar un futuro sostenible para las próximas generaciones. 

Brindar asistencia técnica a Alcaldías y comunidad minera, en Municipios con vocación minera, sobre 

la plataforma GÉNESIS.  

Realiza visita el día 19 de abril de 2024, a la Alcaldía Municipal de Santander de Quilichao - Cauca, 
capacitando al funcionario encargado del aspecto minero de la alcaldía, como parte de la asistencia 
técnica del Componente Minería – SDEC, en la actualización de la normativa minera y plataforma 
GENESIS, proporcionando las herramientas necesarias a la alcaldía para tener un control acorde a lo 
exigido por la Agencia Nacional de Minería y el Ministerio de Minas y Energía. 
 
El día 22 de abril de 2024, visita la Alcaldía Municipal de Puerto Tejada - Cauca, capacitando a los 
funcionarios encargados del aspecto minero de la alcaldía, como parte de la asistencia técnica del 
Componente Minería – SDEC, en la actualización de la normativa minera y plataforma GENESIS, 





PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 79672726
JOHN JAIRO COLLAZOS PINZON

POPAYAN CAUCA
CL 2 # 21 23 BRR PANDIGUANDO 8315540

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades profesionales,

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7923227355 I-INDEPENDIENTES
abril

2024

abril

2024
0

2024/04/16 578971051

VSPTDPING IRPAVPTAE VST
R

TAP SLN VACIGECOR VCTRET TDE LMACOM
NOVEDADES

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 268.8001

SUBTOTAL: $ 268.8001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 210.0001

SUBTOTAL: $ 210.0001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 41.0001

SUBTOTAL: $ 41.0001

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 519.800

TOTAL PAGADO: $ 519.800

2024/04/16 4:34 PM USUARIO: SOI - CC79672726 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 79672726
JOHN JAIRO COLLAZOS PINZON

POPAYAN CAUCA
CL 2 # 21 23 BRR PANDIGUANDO 8315540

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades profesionales, científicas y té

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7923227355 I-INDEPENDIENTES
abril 2024 abril 2024

0
2024/04/16 578971051

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 268.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 268.800 $ 0 $ 268.800
SUBTOTALES: $ 268.800 $ 0 $ 268.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.000 $ 0 $ 0 $ 210.000
SUBTOTALES: $ 210.000 $ 0 $ 0 $ 210.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 41.000 $ 41.000 $ 0 $ 0 $ 41.000
SUBTOTALES: $ 41.000 $ 0 $ 0 $ 41.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
79672726

COLLAZOS
PINZON
JOHN JAIRO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.680.000 R-01 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.680.000

$ 268.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 268.800EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.680.000

$ 210.000 $ 0 $ 210.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.680.000

79672726 $ 41.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 519.800
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