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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DE INTERMEDIARIOS DE SEGUROS
CONCURSO DE MERITOS

ARTICULO 20 DE LALEY 1510 DE JULIO 17 DE 2013 COMPILADO POR EL DECRETO 1082 DE 2015

DESCRIPCION DE LANECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

El Municipio de MARINILLA Antioguia, en el cumplimiento de su misién institucional especialmente en el cuidado
de los recursos publicos que como ente territorial le fueron conferidas por la constitucion y la ley debe mantener

mecanismos orientados hacia la proteccion de los bienes, personas e intereses patrimoniales de propiedad de la
Entidad Estatal.

Con el fin de hacer cumplir con este mandato, el Municipio de MARINILLA tiene la obligacion legal de contratar un
asesor de seguros legalmente responsable y que preste la asesoria en la adquisicion de los seguros para las
personas, los bienes inmuebles, muebles y enseres, equipos eléctricos y electrénicos y comunicaciones, bienes bajo

custodia y demas bienes recibidos o que llegara a recibir, en calidad de propietario, tenencia, responsabilidad,
administracion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 107 de la ley 42 de 1993 "Los drganos de control fiscal verificaran
que los bienes del estado estén debidamente amparados por una péliza de seguros o un fondo especial creado para
tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las circunstancias lo ameriten”

La Circular Conjunta No. 002 de diciembre 16 de 2003, suscrita por el Contralor General de la Reptblica y el
Procurador General de la Nacion sobre los "deberes de las entidades en la administracién y cuidado de los bienes;
la responsabilidad fiscal y disciplinaria de los funcionarios publicos por perdida o dafio de los bienes a su cargo",
es necesario amparar los bienes de propiedad de la entidad en cumplimiento del deber de los servidores publicos
de "vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados”. En tal sentido la entidad cuenta con
un programa de seguros que ampara los riesgos de las personas, los bienes muebles e inmuebles de la misma.

El municipio de Marinilla, como entidad territorial, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente, cuenta con personas, bienes muebles e inmuebles que requieren ser asegurados, por lo

que se hace indispensable la adquisicion de pélizas de seguros que cubran dichas personas y bienes por los cuales
el municipio es responsable.

Para la adquisicion de seguros y por disposicion legal, se requiere de la asesoria profesional y el acompafiamiento
especializado de un intermediario de seguros que asesore al municipio de Marinilla en la estructuracion de su
programa de seguros, el disefio de los pliegos de condiciones técnicas para la seleccion de la compafiia de seguros,
la adquisicién de las pélizas, identificacion de los riesgos, analisis de las coberturas apropiadas y demas actividades
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propias de la intermediacion. Esta labor comprende adicionalmente brindar Ia asesoria pertinente en la contratacion

de los seguros que el municipio requiera en el futuro con el fin de contrarrestar adecuadamente la distribucién de
NUevos riesgos.

El municipio de Marinilla, no cuenta dentro de su planta interna de personal, con persona idénea especializada en
seguros que garantice el correcto manejo, asesoria y administracién de las pblizas contratadas, y no solo con el

manejo operativo de los seguros sino con la obligacion prevista en el articulo 1077 del Cadigo de Comercio sobre
la demostracion de la ocurrencia del siniestro, asi como la cuantia de |a pérdida.

Las firmas de intermediacion de seguros prestan asistencia técnica en el disefio e implementacidn de programas
de prevencion de pérdidas y administracién de riesgos, actividades que permitan a la entidad soportar con

profesionales experimentados su gestion, sin que esta asesoria genere costo alguno para el municipio, tal como
reza el articulo 1314 del Cédigo de Comercio.

El municipio de Marinilla, tiene la responsabilidad de velar por los bienes muebles e inmuebles que son utilizados
para el funcionamiento de sus operaciones en beneficio de la comunidad en general; por lo tanto, y de acuerdo a
sus obligaciones, debe de velar por la conservacién de la integridad del patrimonio del estado, el cual esta
representado en los bienes, patrimonio en intereses respecto de los cuales el ente territorial es responsable.

De acuerdo con lo expuesto y como mecanismo de mitigacion del riesgo, con el presente concurso méritos se
pretende seleccionar en igualdad de condiciones a la persona natural, juridica en consorcio o union temporal, que
sea idonea para prestar los servicios especializados en calidad de intermediario de seguros para que asesore al
municipio de Marinilla en todo lo relacionado con el programa para administrar los riesgos, el plan de seguros de la
entidad, los seguros, y el manejo de las pélizas que cubren los riesgos relativos a los bienes e intereses

patrimoniales, propios o por los cuales pudiera ser legalmente responsable, de conformidad con lo establecido en
la Sub Seccidn 3 del Capitulo 2 del Decreto 1082 de 2015.

Con el fin de hacer cumplir este mandato, el Municipio de MARINILLA tiene la obligacién legal de contratar un
asesor de seguros legalmente responsable y que preste la asesoria en la adquisicion de los seguros para las
personas, los bienes inmuebles, muebles y enseres, equipos eléctricos y electronicos y comunicaciones, bienes

bajo custodia y demas bienes recibidos o que llegara a recibir, en calidad de propietario, tenencia, responsabilidad,
administracion.

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, entendida como norma suprema y fundamental de la que se
desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del
estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes”.
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En ese sentido los Municipios como entidades territoriales, tal y como lo establece Ia Ley 136 de 1994, modificada
por la Ley 1551 de 2012, deben materializar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y
programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la
calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones
especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios piblicos a ellos encomendados, lograr las finalidades
propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

Con el fin de propender el cuidado y proteccién de los bienes del Estado: el Municipio requiere contratar la
prestacion de los servicios especializados y asesoria de un Intermediario de Seguros, de tal manera que contribuya
a disminuir el riesgo de pérdida, dafio, hurto y detrimento patrimonial.

1. EL OBJETO A CONTRATAR:

Seleccionar en igualdad de condiciones para contratar la prestacion de los servicios especializados y asesoria de
un Intermediario de Seguros, que lleve a cabo la intermediacion con la(s) compafiia(s) de seguros que se contraten
para amparar los bienes e intereses patrimoniales de la entidad y por aquellos por los que fuere legalmente
responsable o le correspondiere asegurar en virtud de disposicion legal o contractual y en general la contratacion
de las pdlizas que requiera el municipio de MARINILLA. La funcién basica del Intermediario estara dirigida a prestar
asesoria juridica y técnica en forma permanente para el programa de seguros de la entidad. -

2. OBLIGACIONES U OBJETIVOS.

1. El proponente favorecido, se compromete a prestar los siguientes servicios basicos, situacion que se
entiende aceptada con la sola presentacién de la oferta.

2. Presentar una propuesta de cobertura y condiciones que atiendan a las necesidades que actualmente tiene
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MARINILLA, el programa de seguridad que se ajuste a las exigencias de la
entidad y prevencion de pérdidas.

3. Evaluar el plan de seguros que actualmente tiene la ALCALDIA MUNICIPAL DE MARINILLA, examinar las
condiciones de riesgo y asesorar a la entidad en la estructuracion y elaboracion de las pdlizas y coberturas
para la proteccion de los bienes e intereses patrimoniales por los cuales sea legalmente responsable.

4. Asesorar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE MARINILLA en los procesos que se deben adelantar para la
contratacion de las pélizas, sus renovaciones o prorrogas y modificaciones.

5. Revisar los documentos que con ocasion de la expedicion de pdlizas se emitan por parte de las
aseguradoras, tales como anexos, modificaciones, clausulados y demas.
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6. Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante las aseguradoras,

para obtener de estas las indemnizaciones que correspondan a las mejores condiciones de modo, tiempo y
cuantia.

7. Asesorar en evaluacion y andlisis de los riesgos, disefiando un programa de administracion para este efecto.

8. Prestar todos los servicios basicos que emanen de la actividad de los seguros. El objeto contractual debera
ejecutarse de conformidad con las finalidades y los principios de economia, transparencia y responsabilidad,
consagrados en la Ley 80 de 1993 y los postulados de la funcién administrativa consagrados en el Articulo
209 de la Constitucion Politica. En desarrollo del objeto contractual el proponente debe manifestar que se
obliga a cumplir a cabalidad con las actividades que se describen.

9. El contratista debera tener en cuenta al momento de presentar su propuesta, que las actividades descritas
se prestaran bajo su exclusiva responsabilidad y en consecuencia, debera suministrar todos los recursos e
~ implementos tendientes a lograr la adecuada, suficiente y eficiente prestacion del servicio que se solicita.

10. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional
y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

11. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas y comerciales presentadas en la propuesta.

12. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta EI municipio de MARINILLA por
conducto de los interventores del contrato.

13. Guardar total reserva de la informacién que por razon del servicio que presta en desarrollo de sus

actividades, ya que es de propiedad de El municipio de MARINILLA, salvo requerimiento de autoridad
competente.

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley, con el fin de obligarlos a hacer
u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al municipio de MARINILLA, por conducto
de los interventores, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

15. Cumplir con los aportes parafiscales con destino al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, a las Cajas
de Compensacion Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de conformidad con lo ordenado por
las disposiciones aplicables.

16. Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacion y aportes a los sistemas de
salud, pension, ARP, y demés conceptos, a todo el personal destinado para la prestacion del servicio objeto
del presente concurso, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral Colombiano.
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17. Mantener durante la ejecucion del contrato, minimo el personal exigido y ofrecido en su propuesta.

18. Cuando los interventores del contrato, lo soliciten, en cualquier tiempo y durante Ia ejecucion del mismo,

allegar certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, seglin sea el caso, y lo ordenado en
el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002.

19. Cumplir con todos los servicios basicos requeridos.

2.1.OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Contar con una AGENCIA de seguros de excelente experiencia, servicio y calidad para garantizar la
salvaguarda de los bienes propiedad de la entidad.

2. Tener una excelente asesoria y administracion del Programa de Seguros que garantice la cobertura para
todo riesgo de dafio o pérdida fisica, por cualquier causa, infidelidad y riesgo financiero, manejo global,
responsabilidad civil extracontractual, transporte de valores, seguro para automaviles y SOAT

3. Ejecutar el proceso de contratacion de seguros que requiera la entidad.
4. Liderar la expedicion de las respectivas pélizas en los términos y condiciones establecidas

5. Responder a las consultas efectuadas por EL MUNICIPIO DE MARINILLA dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha del recibo de Ia solicitud.

6. Indicar el procedimiento y los documentos requeridos para cada una de las polizas, con los cuales la
Entidad Asegurada suministrara las pdlizas requeridas.

7. Realizar el procedimiento mediante el cual se obliga a suministrar dentro de los ocho (8) primeros dias
habiles de cada mes, la estadistica de siniestralidad presentada, en las polizas contratadas, el cual debe
contener como minimo la siguiente informacion: Nimero de radicacion de siniestro, Fecha de aviso, Fecha
de ocurrencia del siniestro, Ciudad en la que ocurrié el siniestro, Nombre del asegurado o estudiante,
Documento del asegurado o estudiante, Amparo afectado, Funcionario de la entidad que reporta el reclamo,

Valor estimado de la reclamacion, Valor indemnizado, Fecha de pago, Breve descripcion del estado en que
se encuentra la reclamacion a la fecha del reporte.

8. Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato a satisfaccion, asi
como de todas las demas actividades relacionadas con el objeto contractual.
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9. Elaborar, evaluar y/o actualizar el programa de seguros de la Entidad.

10. Examinar las condiciones de riesgos con el fin de asesorar y acompanar a la entidad en todo el proceso de
seleccion de aseguradoras y ejecucion del contrato de sequros.

11. Elaborar los pliegos de condiciones para el proceso de seleccion de las aseguradoras y hacer su respectiva
entrega a la secretaria de Gobierno.

12. Realizar el acompafiamiento en la evaluacion técnica de las propuestas para la seleccion de la
aseguradora.

13. Presentar. las recomendaciones de adjudicacién y asesorar en las demas actividades inherentes al proceso
de seleccion de la aseguradora para la obtencion de las pélizas y coberturas requeridas por la entidad.

14. Sugerir los términos, condiciones, coberturas y posibles valores a asegurar dentro del programa de seguros
del municipio.

15. Asesorar a la entidad en la celebracion del o los contratos de seguros, sus renovaciones, adiciones y
prorrogas.

16. Revisar y dar el visto bueno a todas las pdlizas contratadas, certificado de modificaciones a las pdlizas y
en general todos los documentos expedidos por la compaiiia aseguradora, principalmente, en relacion con
los amparos otorgados, sumas aseguradoras, tasas aplicadas y liquidacion de primas.

17. Revisar el clausulado y liquidacion de las primas de las pélizas que cubran las personas, bienes e intereses
patrimoniales de la entidad, desde el inicio del contrato del seguro y durante el lapso de tiempo en que
estén vigentes las pédlizas contratadas con su intermediacion.

18. Informar acerca de las decisiones y conceptos emitidos por la superintendencia financiera en materia de
seguros, asi como los cambios que operen en el mercado asegurador que sean de interés para la entidad.

19. Designar una persona que sirva como enlace con el supervisor para efectos de determinar el desarrollo del
contrato y la prestacion del servicio.

2.2.OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

rmodule integradas
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1. Exigir del contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

2. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar.

3. Exigir que la calidad de los servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas
técnicas obligatorias.

4. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrolio o
con ocasion del contrato celebrado.

5. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes.

6. Ejercer los controles necesarios para la cabal ejecucion del contrato.

7. Efectuar la liquidacion del contrato.

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

2.3.1.  Propuesta de Cobertura y Condiciones:

El proponente debera describir los criterios técnicos generales que se utilizaran para estructurar el programa de
seguros de la entidad, para sus necesidades basicas y condiciones de riesgo. Para cada ramo propuesto se debera

definir la estructura bésica de coberturas y condiciones necesarias y suficientes para proteger los riesgos, incluidas
las clausulas adicionales.

2.3.2. Prevencion de Pérdidas:

. El proponente debera presentar las recomendaciones, sugerencias y campanfas que permitan prevenir, disminuir y

eliminar los riesgos, para la totalidad de los ramos sugeridos a contratar. Este programa contemplara la propuesta
para minimizar los factores de riesgos y el cronograma de actividades.

2.33. Capacidad Técnica;

La capacidad técnica que la propuesta debe especificar y hacer referencia al tipo de vinculo y nivel de formacién
de las personas a nivel profesional y especializado, y experiencia especifica en trabajos semejantes que atenderan

el programa de seguros del Municipio.
2.34.  Infraestructura Soporte Técnico:
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Entendida como el conjunto de recursos, distintos al humano, que el intermediario ofrece tener al servicio del
Municipio, en funcion directa de sus necesidades.

2.3.4.1. Experiencia: :
De conformidad con lo establecido en el numeral 1. del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, para efectos
de verificar la Experiencia Probable del proponente como proveedor, se tendra en cuenta la informacion certificada
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

En caso de Consorcio o Union temporal, para efectos de la verificacion de Ia experiencia probable, cada uno debe
acreditar los afios de experiencia minimos como proveedor,

2.34.2. Bienes a Asegurar:

Para informacion general, los ramos asegurables contra todo riesgo durante la vigencia 2024 - 2025 que incluye
indices variables, son:

SEGUROS QUE CONFORMAN EL PROGRAMA DE LA ENTIDAD

TODO RIESGO: que incluye

Incendio

Sustraccion

Baja tension

Rotura de maquinaria

Manejo global

Instrumentos Musicales

Responsabilidad civil extracontractual

Transporte de valores

AUTOMOVILES.

VIDA GRUPO ALCALDE, PERSONERO Y CONCEJALES.
VIDA GRUPO DEUDORES.

INCENDIO DEUDORES.

SOAT.

AQUELLOS OTROS QUE SEA NECESARIO CONTRATAR.

“-vlc:ICJ'I_-r—‘h_OJf\J........_—\

3. PLAZO DE CONTRATO:

El plazo de la contratacion del intermediario de seguros sera de TRES (03) afios contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio y de cualquier manera hasta la finalizacion de las pélizas de sequros contratadas o renovadas
con su intervencién

El lugar de la ejecucion del contrato sera el municipio de Marinilla — Antioquia.

4. IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

-
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Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
Cadigo UNSPSC | 80 - Servicios de | 8013 — | 801316 - Ventas de | 80131601 -
80131601 Corredor o | gestion, Servicios | Servicios propiedades y | Corredores 0
agentes inmobiliarios | Profesionales de | inmobiliarios edificios agentes

empresas y servicios inmobiliarios

administrativos
Cadigo UNSPSC | 84 - Servicios | 8413 - | 841315 — Servicios | 84131500 -
84131500 ~ Servicios | financieros y  de | Servicios  de | de Seguros para | Servicios de
de seguros para | Seguros Seguros y | estructuras y | Seguros para
estructuras y pensiones propiedades y | estructuras y
propiedades y posesiones propiedades y
posesiones posesiones
Cédigo UNSPSC |84 -  Servicios | 8413 - | 84131600 - | 84131600 -
84131600 Seguros de | financieros  y  de | Servicios  de | Servicios de vida, | Servicios de vida,
vida, salud y | Seguros Seguros y | salud y accidentes | salud y accidentes
accidentes pensiones

Segun el Clasificador de Bienes y Servicios, este es el sistema de codificacién de las Naciones Unidas para
estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Las directrices en relacion con los codigos de Clasificacion de Bienes y Servicios se encuentran establecidas en la
Circular Nro. 12 del cinco (05) de mayo de dos mil catorce (2014) y la circular Gnica del 16 de abril de 2019 expedida
por Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

5. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El presente concurso de méritos y el contrato que surja del mismo, se regiran por los principios de la funcién
administrativa previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica y las siguientes normas:

1. Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto No. 1082 de 2015 y demas normas complementarias y reglamentarias.

2. Normas pertinentes del Codigo de Comercio, Cdigo Civil, que le sean aplicables.

3. Las reglas previstas en este estudio previo.

4. Las demas disposiciones que por a naturaleza del objeto de este concurso de méritos y del contrato le sean
aplicables.

5. Las normas propias y reglamentaciones internas del municipio de MARINILLA.
6. La entidad seleccionard el Intermediario de seguros por la modalidad de Concurso de Méritos Abierto,
’—Re\risé: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso
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mediante la evaluacion de una Propuesta Técnica Simplificada, teniendo en cuenta que la entidad debe

suministrar en los requerimientos técnicos la metodologia exacta para la ejecucion de la consultoria, asi
como el plan y cargas de trabajo para la misma.

De esta manera por la tipologia contractual y en atencion al objeto contractual, es juridicamente viable
establecer la escogencia del contratista a través de la Modalidad de seleccién de un CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO, establecido en el articulo 66 del Decreto 1510 de 2013 compilado en el articulo
2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

El marco legal del presente proceso y del Contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, las leyes de la Republica de Colombia, en especial por la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, del Decreto 1510 de 2013 compilado
en el Decreto 1082 de 2015, el presente pliego de condiciones y demés normas concordantes. Dichas normas,

asi como las demés que resulten pertinentes, de acuerdo con la ley colombiana, se presumen conocidas por
todos los Proponentes.

La intermediacion de seguros es una actividad técnica que exige experiencia y especializacion y asi lo ratifica
el consejo de estado en la Sentencia del 22 de marzo de 2001, radicacion 9840, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Tercera, C.P. ALTER E. HERNANDEZ ENRIQUEZ: "En efecto, dado el caracter
altamente técnico de los seguros, su contratacién aconseja en la mayor parte de los casos, el recurso a
intermediarios especializados y experimentados, que faciliten la importante y cuidadosa labor de seleccion de
los aseguradores, lo cual, a su vez, parece suficiente para justificar la necesidad de escoger a dichos
intermediarios mediante concurso”. Por lo tanto, el municipio de Marinilla, requiere contratar el servicio de
intermediacion de seguros para cumplir con el desarrollo eficaz y oportuno de su funcién, atendiendo al marco
normativo contractual de la funcién publica de acuerdo con esta modalidad, el municipio de Marinilla
seleccionara la propuesta mas favorable para celebrar el contrato de intermediacion se seqguros, gue presente
la mejor calidad teniendo en cuenta que se requiere de un grupo interdisciplinario que aporte su capacidad
intelectual para la obtencién de los objetivos propuestos.

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccion y de ejecucion del contrato seran

las estipuladas en el pliego de condiciones, en el manual de contratacion interno de La Entidad y las propias
vigentes en Colombia sobre la materia.

Decreto 1082 de 2015:

ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas

en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con
precalificacion:

Revisé: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso
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1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del
equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias hébiles el informe de evaluacion, el cual debe contener
la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante

acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y
haya obtenido el mayor puntaje".

(Modificado por el Art. 2 del Decreto 399 de 2021)

Nota: (Ver Sentencia del Consejo de Estado 00015 de 2018)

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

La contratacion del intermediario de seguros objeto del presente proceso no genera costos para el Municipio de
Marinilla, considerando que el intermediario recibira como compensacién por los servicios prestados la comision
comercial establecida por la(s) compaiiia(s) de seguros que resulte(n) seleccionada(s) en el concurso de seguros,
segun primas pagadas y ramos de seguros contratados por el Municipio de Marinilla.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 1341 del Cddigo de Comercio, “la comisién del intermediario de
seguros sera pagada directamente por la compariia aseguradora que emita las pdlizas que se contraten durante el
periodo de vigencia del contrato con el intermediario”. En consecuencia, el contrato resultante no causa pago o
erogacion alguna para El Municipio de MARINILLA.

No obstante, para efectos fiscales y de constitucion de pdlizas, el valor estimado del contrato se determinara tomando
como parametro el valor presupuestado por la entidad para las primas de seguros por CUARENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS MLC ($45.000.000).

FORMA DE PAGO.

Cualquier pago que genere la intermediacion solicitada sera por cuenta de la(s) compafias(s) de seguros con las
cuales se suscriban las polizas

SUPERVISION: La supervision ser4 realizada por la Secretaria de Hacienda - Lider de Bienes
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7. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION Este Servici

por una norma ni de oferta ni de demanda, obedece a un criterio que fue establecido por la Administracion
Municipal de acuerdo al perfil, idoneidad y experiencia. El municipio de Marinilla desde el afio 2013 no ha
celebrado contratos con objetos similares e igualmente se consulté en la pagina de Colombia Compra

contratos celebrados relacionados con el objeto del mismo, esto con el fin de tener como base andlisis
historicos

Ciudad de

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION

0 no esta regulado

ANO | ENTIDAD NUMERO DEL | OBJETO PLAZO VALOR
PROCESO
2023 | MINISTERIO DE | CM-05-2023 Prestar los servicios de intermediacion | 3 afios $0
MINAS Y de seguros a través de un Corredor de
ENERGIA Seguros, para asesorar en el disefio,
contratacion, manejo y administracion
del Programa de Seguros para las
pdlizas que am
2023 | DEPARTAMENTO | 238S174H1072 | Contratar un corredor de seguros para | 24 meses | $0
DE ANTIOQUIA que asesore integralmente el programa
de seguros del Departamento de
Antiogquia y  las  entidades
descentralizadas que asi lo requieran
Revisd: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso W%W ] mogelontarada
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v | Cuustionanc | Documentos | informackin sdicional | Mensages pobhcos | Constanis 06l SO0
Resumen de informacidn del proceso
E INFORMACION

Infurmacion

Numers del proceso  CH-35-2023

Titulo Prectar los servicios de intermedacin de sequrns a ravas de un Corredor de Seguras, para asezonar en el disefic convatacon
manejo v Beminisracién del Programa de Seguras £ara ias HOkZas que am

Estado  Pubkcada
Tipo de procesn  Concurso de menios ahefty
Unidad de contratackdn  Gestion conraciual

Proteso para celebrar un Acuerdo Marco de Pracios  No

ato

Tipe de contralo Consullona
Justficacion ge la modalidad de contratacién Ley 1150 da 2007

Presfarios servicios de miermedacion 48 £aquros 3 fraves de un Comeder de Seguins. para azeomar &n af
disedo contralacson. manepo v admirisiracisn det Progiama de Sequros para las pOIZAs que am

Duracion del contrato 3 ARals))

Descripcion

Condiciones deentiega  Pialaforma
CHieccion de ejecucion del contrato  Cale 43 No 57 - 31 CAN Bogola Distrdo Capital de Bogota COLOMBIA
Valor estimado 0 COP

Lotes? S No

16n del bien o servicio

Codigo UNSPSC B2131500 - Servicios de Sequros pars estruciuras y propledades y posesones
Lista sdficional de codigos UNSPSC  B4131600 - Seguros de vida, salud y accidentes

IKEQIRMACION DEL PROCE ENTO

rmacian

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Precio estimage totsl: 0 COP

Numero dal procens  23ISS174H107] (Frasentacion de afaria)

Centratar un conedor 08 seguros paia que asesme nlegeal : & prog:
¥ las &t fes izadas que asi lo iPresentacion oa cfera:

Titlos de sequios del Degait ta de Anlogua

Fase: Presentacion de oferta
Estade: Froceso adjudicads y celebrado

Fase previa  Freseniacion Ce obsarvasionas Procesa misoonacn L0

Descripeidn: Contratar un corredor de sequros pars que asesorz integraiments ef programa de segures del Deparfamenta de Anbiogua
© jias arlicades descentralizadas que as! bo requieran

Tigo de process  Consurse oe mentas abieds

Uates ael contrato

Tipo de costralo  Gonsufena

Justificacion de la moualidad de contratacion  Ley 1150 oe 2007
Duracion del contrata: 74 (Masas)
Eiteccion de ejacucion del contrato  CALLE 2B 52 106 Medeltn anfoguia COLOMEIA

I Codigo UNSPSC  ETERETT- Seracios de seguros para ¥ b3

Listz adiciona de codigos UNSPSC  B4131600 - Seguras de vida, salud ¢ accidentes

Lotes? 8 Ne

Reviso6: Gestor del proceso Aprobé: Lider del proceso
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Realizando la trazabilidad y busqueda por medio de la herramienta de Analisis de Demanda con la cual se cuenta
para observar el comportamiento de las compras de las entidades estatales, se realiza por medio del Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE), herramienta dispuesta por la Agencia Nacional de Contratacién Publica

Colombia Compra Eficiente y adoptada por el municipio de Marinilla para sus analisis tanto de demanda como de
oferta, se presentan los siguientes resultados:

Herramienta de analisis de demanda.

Para realizar este analisis y observancia del comportamiento de las diferentes entidades a lo largo del territorio
nacional se tuvo en cuenta el clasificador UNSPSC 84131500 — Servicios de Seguros para estructuras y
propiedades y posesiones, como un filtro de bisqueda para sus fines pertinentes, asi mismo se comprende un
rango de fechas de publicacion desde el 01/01/2020 hasta el 27/07/2023, presentando el comportamiento de las
entidades compradoras mediante las herramientas Secop |y Secop Il

; R ) T
FILTROS- . II&lc.'zf'nllaredeEm:ldad (plataforma)

' Seleccione el ano:

e i e

Seleccione la Fecha

01/01/2020  27/07/2023
—~ ~
LJ TS

Nombre de Entidad (agregado)

sgrese el nombre si lide
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* Colombia ANALISIS DE DEMANDA (@ atras |
FICIENTE T — 4 Reiniciar

Gaste Mensual

i Valor Total FILTROS. |—
S A.548.641.474,303 ‘ Gasto Avia) —

" ERREE e R L L] Seleccione al anoc:
- e |
; | —_— |
| o |
i ==
. - R |
i i ’_ Mombie de Entidad (agregado)
/\ g 2= | s : i
e ey = = == -
e AESA TR
Fuente o Yle (!

|
|
|
|

Salecoinne I Focha

falor Tarzl

Al - . -

Se observa un comportamiento del gasto mensual a lo largo de las entidades del territorio nacional presentando
una constancia en sus compras con una excepcion en el mes de julio y diciembre de la vigencia 2022 donde se
incrementan el valor del gasto mensual para esta vigencia, a modo tal se observa un mayor acoplamiento en el
gasto anual de las compras efectuadas por medio de la plataforma Secop I, obedeciendo esto Gltimo a la
obligatoriedad que conlleva a las entidades publicas realizar la contratacion por este medio.

El sector del mercado relacionado con los seguros y polizas que brindan cobertura a los distintos niveles presenta
un alto crecimiento en la cantidad de contratos que se suscriben y logran perfeccionarse a lo largo de este rango
de fechas con una totalidad de 15.726 contratos, lo cual nos demuestra que la necesidad de llevar a cabo un
seguimiento a las pdlizas y el tramite que conlleva este es bastante demandado por parte de las entidades

compradoras.
S  Contratos Total |
Cantidad de contratos - Mensual 15726

Ao @200 8.0 @07

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) ANCP-CCE

De la cantidad mencionada anteriormente (15.726) contratos se tiene el Secop | como mayor herramienta empleada
para efectuar y reportar los procesos de contratacién en relacion al clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC -
84131500, en donde el mayor pico de la contratacion corresponde para la vigencia 2021 donde en Secop | 4519

contratos fueron reportados por este medio, mientras que 777 contratos fueron reportados por medio de la
herramienta Secop |I.

’Eavisé: Gestor del proceso Aprobo: Lider del proceso ﬁg :i.r,., .
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Cantidad de contratos - Anual

| & irail En kla aB6Y 4164 ATh2 5205 3933

Cantidad de contratos - Anual

(et [Enbia 3851 41688 ATHD 556 31933

" -
S g
o
&4 mil L
= S dmil
5 =
o]
: i
W
- o
pei gl
(373
I
2 il T i
= £
o ]
L9 ]
Ll m
1 20 I 2 a0
Ano Ano
Fuente &SCC0O0 | @SECOP 1 Fuente @5TC0OF | @SECOP ||

Dentro del detalle se logra identificar contratos de intermediacion realizados por el departamento de Antioquia,
aplicando puntualmente a la region que hace parte el municipio de Marinilla.

AN
E =/ DE PARQUES ¥ EVENTOS DE ANTIOCUIA - ACTIVA, INCLUYENDO DENTRO DEL PROGRAMA DT SEGURGS

DEL DEFARTAMENTO DIE ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA 2021 2023 1LOS BIENES E INTERESES BAT RIMONIALES ADSCRITOS A LA EMPRESA ACTIVA

L} LACICIN Y AFDYO POR PARTE DUL DERARTAMONTE DE &NT A A TRAVES DE LA DIRECCION DE BIENES ¥ SEGUROS A La G

- DL AN REOULS, INCLUYENIO OENTRD DE LAYS POLIZAS DE SEGUIOS 3001 2022 DEL DEPARSAMENTCH 9E AMTIT LV BIER,

LAR ATION Y APOYO A LA STION ARMINISTRATIVA DE |

¥ Aoy por parte del Departaments de Antiocia a través de la Dironed
fentro lnz pilizas de zeguros del Departaments de Antiog

Ve Bienes Mueblos o inmusbies y Sequros. & la gesticn ada
teve bienes adscritis a la Contralors Germral de Arfioe

s o N” 2020-A5-14-0002 para ba colaboracitn y apoyo por parte del O
i rica de Licores y Alcaholas de Antioquia FICE, incluyesdn dentro de las pelizes
y Aleoholes de Antioauin EICE

¥ Apeya par parte del Departamento de Antinquia a través de L Diceccian do Bivaes § Seguras, & ls gestidin administrtive de (8 Contesion Gl e Antior 1,
Al el las plizas de seguron contratadas pars I vigencia 2023-2024. lox birnes adlserliog s la Contraloria General e Antioguis

De la misma manera se entiende el comportamiento del mercado de seguros, pélizas y relacionado con el
clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC - 84131600 donde retne elementos como salud, vida y accidentes se

demuestra desde el punto de vista de las entidades compradoras en un rango de fechas comprendidas entre el
01/01/2020 hasta el 27/07/2023.

2 Colombia ANALISIS DE DEMANDA © e

IMPRA EFICIENTE
“) Relniciar .

[ Vaior Towl  FILTROS: |
Gasti Mieristial S 1 041 634 045 D70 Gasta Arual

Extign § o A8 EA ¥ T kG 2 Selecclone of ano:
. EEEEn
" Baleccions la Facha =
A CIL200 - ITuTanm
= L —_J
Lt Nambte e Entidacd fagregada)
Wik 3t :
NG
Afic @000 @700 W Fuente ® [
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Se refleja comportamientos de altos picos en el gasto mensual para las vigencias 2020 y 2021 esto derivado del
alto costo de los precios en este tipo de clasificacion o de aseguramiento, estos picos se presentaron en el mes de
febrero y abril de sus vigencias respectivas, esto con respecto al valor de lo contratado.

A Contratos Total i %
Cantidad de contratos - Mensual hoT C?nudad?(ie cantramsJ Anual
. l (Embla 7220 2390 2431 74

Cantudad de contratas

Ano
Fuente @5EC00 | @SECO0 |

Ao @ 020 @1 @)

Ahora bien, se puede evidenciar que en cuanto a cantidad de contratos que se han ido realizando, se observa una
baja en las cantidades de los contratos a nivel de mes a mes, ya que esto puede indicar que obedece un mayor
presupuesto a menor cantidad de contratos, donde el mercado de seguros se ha ido estabilizando puesto que ya
se tienen fechas de cobertura que pueden ser extensas y de esta manera se suple la necesidad de cada una de
las entidades territoriales. Con las cantidades totales de las vigencias esto se mantiene en una constante para las
vigencias 2017 a la vigencia 2021, donde el caso del 2022 presenta una baja de contratos bastante notoria en
competencia del mercado con las demas vigencias, esto representa u obedece al mecanismo de la herramienta
empleada para dicha publicacion y los diferentes ejercicios de contratacion, siendo por Secop | que es puntualmente

publicitaria o Secop Il que comienza la transaccion entre las diferentes entidades compradoras y los oferentes
inscritos en la plataforma.

De tal modo que a continuacion se presenta en la grafica un listado de muestra aleatoria donde se visualizan objetos
contractuales para los cuales las diferentes entidades han realizado sus procesos de contratacion.

Campc

mignto contratacion pot blenss y servicios de UNSPSC

= Lé CLISTre

'L SEGUROS QUE AMPAREN LOS BIENES MUEBLES INMUEBLES ¥ DEMAS ACTIVOS E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEE MUNITIPIO DE YLMED Y

SEA O LLEGARE & SER LEGALMENTE RESPONSABLE O QUE SE ENCUENTREM BAJO SU CONTROL Y CUSTODIA ¥ LA VIDA DE LAS PERSONAS VINCULADAS CON
CMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO

L PROGRAMA DE SEGURDS CILIE AMPAREN PERSONAS, BIENES MUEBLES, INMUEBLES £ INTERESES PATR
E TUNIA Y DE AQUELLOS POR L IE SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE, ASI COMO LAS
WATOS INTERADMINISTRATIVOS FRMADOS ENTRE EL HOSPHAL ¥ LAS DIFERENTES EMTIDADES ESTATALES ¥

AMPARAR MEDIANTE POLIZA DE SEGUROS, LOS RIESGOS A LOS QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTERESES PATRIMONIALES ¥ PROTECCION Dk

LO5 FUNCIGNARIOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO QUINDIO SAN JUAN DE DIOS, AS{ COMO AGUELLDS POR LOS QUE SEA O FLERE

LEGALMENTE RESPONSABLE O LE CORRESPONDA ASEGURAR EN VIRTUD DE DISPOSICION LEGAL O CONTRACTUAL

{ ratar | i bl
] s Colegradas ¢

widores Puiblicos, que ampaten la responsabilidas ¢ivil en que pusdan incurr las servidores publices det NPy las funcionaros
unistracion y Decon (OCAD; del Sistema General de Regalias - SGR. por actos o hechos no daloses en ue

M

Hurran durante @i e

- e
HISICION DE LAS POLIZAS DEL PROGRAMA DE SEGURDS GUE AMPAREN PERSONAS BIENES MUESLES INMUEBLES E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL HOSPITAL
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Compartamiento oo

taclon por bienes y servicios de UNSPSC

SSUMINGSTRO DE SEGUROS OBLIGATORIO QUE AMPARA L05 DARGIS CORPORALES QUE SE CAUSEN A LAS PERSONAS EN ACLIDENTE DE TRANSITC - SOAT, PARA LOS VERIC
ADSTRITOS A LA POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES ¥ LAS LINIDADES ADSCRITAS A LA EJECUCION PRESUPUESTAL”

ADEUISITION DE POLIZAS DE SEGURD 1E VIDA PARA LOS EGILES DEL MUNICIPIO DE MONTERA

ADGUISICION DE POLIZAS DE SEGUROS DE ACCIDENTES PERSONALES PARA LOS ESTUBIANTES QUE CONFORMAN LA MATRICULA 2020 4 CARGD DEL DISTRITQ DE CARTAGENS Di
INIIIAS

ADQUISICION DEL PROGRAMA DE SEGURDS DE LA EMTIDAD QUE CUENTE CON POLIZA TODO RIESGO DARD MATERIAL VIDA GRURG AUTOMOVILES MANEIC DE RECURSOS
RESPONSABILIDAD CIVIL SEGURD ORLIGATORIO DE ACCIDENTES DE TRANSITO ¥ LOS DEMAS QUE FUERA RESPONSABLE EL MUNICIPIO DE GRANADAMETA

ACQUISICION DE SEGUROS CBLIGATORIOS QUE AMPARA LOS DANOS CORPORALES QUE SE CAUSEN A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DF TRANSITC SOAT PARA LOS VEHICULOS Y

MOTOCICLETAS PERTENECIENTES A LA POLICIA METROPOLITANA DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE POLICIA NORTE DE SANTANDER ¥ DEMAS UNIDADES 20R LAS QUE LLEGARE A SER
MENTE RESPONSABLE

CION DE POLIZA DE VIDA GRUPD PARA AMPARAR 1 CADA UND DE LOS EDILES Y EDRESAS DEL MUMICIPIG DE VILLAVICERCID

NSITION DE SEGUROS OBLIGATORIOS QUE AMPARA LOS DANDS CORPORALES CAUSADOS A PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITO (S0AT)
M SEGURD OBLIGATORIO QUE AMPARA LD DANOS CORPORALES QUE SE CAUSEN A LAS PERSDONAS BN ACCIDENTES DE TRANSIID - 50AT" PARS 1OS VEIICLEOS LA
PUIRFCCION OF PROTECCICIN ¥ SFRVITIOS FSPRCIALFS iR v PARE | & COCRDIMNACIIN NF PONICIATISCA] ¥ ATINANERS (PO Rl

Total

Herramienta de analisis de oferta.

Esta herramienta permite medir el comportamiento de los diferentes proveedores que existen actualmente en el
mercado y que puedan llegar a cumplir con la experiencia, perfil idéneo que requiere la entidad para sus ejercicios
necesarios relacionados con el clasificador de bienes y servicios.

Aplicando los criterios de busqueda comprendiendo el rango de fechas desde el 01/01/2020 hasta el 27/07/2023
bajo el clasificador de bienes y servicios UNSPSC 84131500 — Servicios de seguros para estructuras y propiedades
y posesiones con aquellos proveedores que hagan parte de la region de Antioquia, teniendo en cuenta que el gasto
mensual ha presentado 2 picos elevados en la vigencia 2020 comprendiendo los meses de enero a marzo, donde
se evidencia un alto crecimiento de los valores totales ofertados por los diferentes proveedores, representando asi
un impacto en el mercado de seguros y pélizas para estas vigencias.

C
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Donde el gasto mensual se puede ver reflejado en el Gasto Anual donde la mayor inversion del gastose percibe en
plataformas como el Secop Il tanto para el 2020 donde se visualiza la mayor cobertura de compras efectuadas por
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medio de esta herramienta con un valor de $ 23.488.010.390 y en Secop | con un valor $ 1.039.909.762, a fin de
esto para la vigencia 2022 se tiene una cobertura del gasto anual por medio del Secop Il donde se tiene el mercado
con mayor competencia de los diferentes proponentes.

Gasto Anual 5 Gasto Anual

. " < SAEN BAncoXEN biancois 121 mRl 5 25 mol M 723 il 3 7230l
VEN Dlanco® 121 mil § 25 mil 1% 723 mall £ 723 mil ! L aabia ot #

Valor Tota
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El comportamiento de mensual de este sector presenta unas variaciones donde la vigencia que ha representado
una constante en el comportamiento del mercado, impactando altamente en el 2022 en el mes de junio con una
realizacion de 19 contratos de esta clasificacian. Por tanto, este afio tuvo 2 momentos importantes, ya que también
presento una baja para el mes de octubre donde el comportamiento de este se vio afectado con la realizacién de 4
contratos. Para la vigencia 2021 se presenta una constancia de manera volatil el comportamiento presentado, con
excepcion del mes de abril donde se presentd una baja en el mercado, por tanto, es de coherencia decir que tiende

a una subida para los siguientes meses de esta vigencia, finalizando con un crecimiento del mercado para este
sector.

Visualizando asi que con la implementacion del Secop Il el mercado ha presentado una gran participacion y poder
en los diferentes proponentes que existen para asi abastecer la necesidad que presentan las entidades, migrando
todos sus procesos contractuales de manera digital en la plataforma Secop |1, y representado un alto crecimiento
en las compras publicas de esta clasificacion.

Contratos Total

Cantidad de contrates - Mensual 166 Cantidad de contratos - Anual

ntidad de contratos
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Por tanto se presenta una cantidad de 42 proveedores que han logrado ejecutar en total 366 contratos para este
rango de fechas desde el 01/01/2020 hasta el 27/07/2023 que nos presenta el Modelo de Abastecimiento
Estratégico (MAE), donde se puede visualizar en la siguiente grafica que el proveedor con mayor cantidad de
contratos corresponde a Balboa Seguros Sociedad Limitada con un total de 7 contratos y el proveedor con mayor
valor de contratos ejecutados corresponde a Alvaro Nelson Mayo Gémez con un valor total de $ 27.001.770.075
de contratos ejecutados para esta clasificacion UNSPSC 84131500 — Servicios de seguros para estructuras y
propiedades y posesiones, contando asi con estos datos significativos que la necesidad de la entidad del municipio
de Marinilla se puede suplir y teniendo en cuenta que estas cifras corresponde a la regién de Antioquia.

-

Valer Contratacion
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A continuacion, se detalla las variaciones de objetos contractuales donde los diferentes proveedores han hecho
participacion:

Camportambento contratacion por blenes ¥ sarvicios da UNSPSC

Adi

AR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIARIO DE SEGUROS PARA EL IMCCA - APARIADO
AR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIARIC DE SEGURCIS PARA EL IMDER APARTADO

[ 5 CIONAR UN INTERMEDIARIC DE SEGUROS PARA QUE PRESTE SUS SERVICIOS DE ASESORIA EN EL MANFID E INTERMEDIACION DEL PROGRAMA DE SEGUROS DEL MUNICIPIO DF |
MURINGC ANTIOOUIA

CONTRATAR LA [ION DE SERVICIOS DE SEGURCHOBLIGATORIO OF ACCIDENTE (SCQAT) PARQUE AUTOMD
¥ SERVICIOS

R DE LAS LINIDA
EL COMBATE Mo 17 "CLARA ELISA NARVAEZ ARTEAGAT (BASPCT 7) BE LA DECIMA SERTIMA BRIGADA EN EL M
ADQUISICION DE POLIZA COLECTIVA DE AUTOMONILES VOLQUETA ¥ RETROESCAVADORA PARA EL MUNICIFIC DE DONMATIASANTIOQUIA

CONTRATAR CON LINA COMPARNIA ASEGURADORA DEBIDAMENTE ESTABLECIDA ¥ AUTORIZADA PARA FUNCIONAR FN COLOMBIA LA POLIZA REQUERIDA PARA ASFG
AMBULANCIA ASIGNADA POR 1A GOBERNACION DE ANTIOQUIA A LA EST BELLG SALUD

5 CENTRALIZADAS POR EL BATALLON. DE APCYD
G DE CAREPA - AR

INTERMEDIARIO DE SEGURCS Y ASESORIAS AL MUNICIPIO DE YONDO EN TOD0 LO RELACIONADO CON SU PROGRAMA DE SEGURDS PARA LA ADECUADA PROTECCION DE LAS
PERSONA ES E INTERESES PATRIMONIALES DEL MISMO Y DE LOS CUALES ES L EGALMENTE RESPONSABLE PARA LOGRAR EL EFECTIVO CUBRIMIENTO
ADQUISICION DE POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL PREDIDS LABORES Y OPERACIOMNES
Total
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ITRATAR UN INTERMEDIARIC DE SEGUROS PARA EL ACCMPARAMIENTO EN EL PROCESO DE SELECCION DE LA(S) COMPARIA(S) ASEGURADIORA(S) DE LA CONTRALORIA MURNICIESY

ITAGUIY LA A STRACION DEL PROGRAMA DE SEGUROS, LA CUAL INCLUYE ASESORIA Y GESTIGN EN MATERIA DE RECLAMACIONES POR SINIESTROS ¥ EN GENERAL TODOS
e DEL PROGRAMA Y TODO LO RELACIONADO COM EL CONTRATO DE SEGUROS
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8. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

Realizada la conversion del dolar a moneda Nacional segun la tasa cambiaria certificada por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo publicada en su pagina WEB a la fecha de elaboracion del presupuesto de los
Estudios Previos del presente proceso de seleccion, se tiene que el presupuesto oficial del presente proceso es
inferior @ la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES (US$125.000). En consecuencia, la presente
convocatoria puede limitarse a la participacion de Mipymes nacionales que tengan como minimo un (1) afio de
existencia, siempre y cuando se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes, en la forma prevista para
ello.

ARTICULO 12, PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. <Articulo modificado por el
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. EI nuevo texto es el siguiente:> De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de
acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion,
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos ptiblicos, adopten en beneficio de las Mipyme,
convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucién de apertura del proceso respectivo, se haya
manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios

producidos por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos
internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y economicas requeridas en el
Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los
contratos estatales la provision de bienes y servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazados por la

macels tegroco
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violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y, sujetos de especial proteccion constitucional

en las condiciones que sefale el reglamento: siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento
del objeto contractual.

PARAGRAFO 1o. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades

podran realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del ambito municipal o departamental
correspondiente al de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 20. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 y 6 de I Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes
puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de

existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que
sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 30.En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los

contratistas, deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de |a Ley 418 de 1997 y las normas que la
modifiquen, adicionen o subroguen.

En el articulo 12 de Ia ley 1150 de 2007 permite que las entidades limiten la convocatoria a Mypimes nacionales
domiciliadas en los departamentos o municipios, con lo cual. el presente proceso podra acoger esta tltima opcién,
con el objetivo de incentivar el comercio local, en el evento de cumplirse los requisitos exigidos por la norma de por
lo menos dos empresas del departamento de Antioquia.

El Municipio de Marinilla, convoca a las Mipymes para que entre el momento de publicacién del aviso de
convocatoria y hasta la fecha establecida en el cronograma del proceso, manifiesten su interés de participar en el
presente proceso de seleccidn, para lo cual deberan presentar los siguientes documentos:

o Carta de manifestacién de interés en participar en un proceso de convocatoria limitada suscrita por el
representante legal de la empresa interesada, en la cual se debe sefialar la solicitud en ese sentido y
acreditar que la Mipyme tiene por lo menos un (1) afio de constituida al momento de la convocatoria.

o Certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, en la cual conste que la Mipyme tiene
el tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley. En el caso de no contar con Revisor Fiscal
la certificacion debera ser expedida por el representante legal y el contador.

 Para el caso de personas juridicas se debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la autoridad competente, cuya expedicion no podré ser mayor a treinta (30) dias calendario
al momento de cierre del presente proceso. Para el caso de personas naturales se debera anexar Matricula
Mercantil, cuya expedicion no podra ser mayor a treinta (30) dias calendario al momento de cierre del
presente proceso.

» Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

o Tarjeta profesional, certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores vigente y
fotocopia de la cédula de ciudadania del revisor fiscal o en su defecto del contador.

« Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT.
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Nota: Para poder limitar el presente proceso a Mipymes, es necesario que se reciban al menos dos (2)
manifestaciones de interés solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes. La limitacion o no sera
informada por intermedio del acto de apertura del presente proceso de seleccion.

9. REQUISITOS HABILITANTES

El oferente debera tener en cuenta el siguiente cuadro con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos

juridicos:

; PRESENTA
REQUISITOS JURIDICOS 9| NO

Carta de Presentacion de la Propuesta

Documento de constitucion de consorcios o uniones temporales
Certificado de inscripcion en el registro mercantil si persona natural o
certificado de existencia y representacion legal si es persona juridica.
Autorizacion Junta de Socios y/o Asamblea general para presentar la
oferta y comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones
temporales. (Si es del caso)

Garantia de seriedad de la propuesta y recibo de pago.

Registro tnico de proponentes RUP - Camara de Comercio actualizada y
en firme-

Registro Unico Tributario — RUT-

Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica donde se debera verificar la no inclusion del oferente.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
Certificado de Medidas Correctivas (Ley 1801 de 2016) — Caodigo de
Policia.

Certificado del cumplimiento del pago de aportes a la sequridad social y
| parafiscales por los ultimos 6 meses expedido por el revisor fiscal.
Fotocopia de la cédula del oferente en caso de que sea una persona
natural. Si es persona juridica fotocopia de la cedula del representante
| legal.

Compromiso Anticorrupcion.

Paz y salvo municipal.

Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades.

Certificado de delitos sexuales

Certificado multas o sanciones

Certificado de la Superintendencia Financiera o Compariia de Seguros
Certificado de manejo de clientes
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Certificado de comisiones causadas
Certificado REDAM

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la Propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido “Carta de Presentacion de
la Propuesta” y sera firmada por el Proponente. Si la Propuesta es presentada por una persona juridica, en union
temporal, consorcio 0 asociacion, debera venir suscrita por el representante legal, debidamente facultado en los

terminos de ley. Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta serd abonada por un nacional
colombiano con domicilio en el pais conforme a las normas vigentes.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Se permite la presentacion de propuestas a Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas, se debe
anexar el documento que acredite la existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes, expedidos
con vigencia no superior a un (01) mes a la fecha de cierre del presente proceso. Los proponentes indicaran si su
participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa, para lo cual deberan sefialar las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos. Tener en cuenta los siguientes aspectos:

» Laresponsabilidad de los consorcios sera solidaria frente al Municipio de Marinilla — Antioguia, de todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

» Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacion en la propuesta y en la ejecucion
del contrato, el cual no podra ser modificado sin la autorizacién previa del Municipio de Marinilla.

Y

En caso de no indicarse en el acta de conformacién el porcentaje de participacion, se les dara el tratamiento
de Consorcios para todos los efectos, en especial la evaluacion.

» Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el Unico
objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran
por las disposiciones previstas en la ley para los Consorcios.

» Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion deberan designar la persona
que para todos los efectos los representara y anexaran el acta mediante la cual se constituyen.

El Acta de constitucion debera indicar expresamente que el Consorcio, Union Temporal o la respectiva asociacion,
no podra ser disuelto ni liquidado, durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriban y un (1) afio mas.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia, representacion legal y facultades del
representante legal mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta 30) dias calendario
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anteriores a la fecha de cierre y fecha limite para presentar propuestas y en el que conste que la sociedad esta
registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y el término de su duracion es igual a la del contrato y un (1)
ano mas. Que el objeto social incluya actividades relacionadas a las del objeto del presente proceso.

Siel representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, se debera
presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la
Junta, segun el caso, en la que conste que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y

celebrar el contrato en el evento de aceptacion de la propuesta. Para personas naturales se debera anexar copia
del documento de identidad.

CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD.

El proponente debera anexar certificado que no me (nos) hallo (amos) incurso (s) en causal alguna de inhabilidades
o incompatibilidades sefialadas en la Ley, y que no me (nos) encuentro (encontramos) en ninguno de los eventos
de prohibiciones especiales para contratar.

REGIMEN TRIBUTARIO AL QUE PERTENECE EL PROPONENTE.

El proponente debera anexar copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado en el que se indique el Régimen
Tributario al que pertenece, ya sea Simplificado 0 Comun, En el caso de Personas Juridicas se debera anexar el
de esta. Y en el evento de Consorcios o Uniones Temporales se debera anexar el del Consorcio o Unién Temporal
y el de cada integrante del Consorcio o Union Temporal.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Para el presente proceso podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas individualmente o
conformando Consorcio o Union Temporal, los cuales con lo establecido en el articulo 6 de Ia Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, deberan anexar a su propuesta el documento
correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, la informacién contenida en el certificado
debera estar actualizada vigente y en firme y la expedicion del certificado no podra ser mayor a 30 dias calendario
con anterioridad a la fecha de cierre. En caso de consorcio o unién temporal, cada integrante debera aportar el
registro en forma independiente. La Entidad podra solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos soportes

entregados ante la Camara de Comercio para obtener la calificacion y clasificacion, y la solicitud estara sometida a
las reglas de requerimiento,

Su inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) debe ser asi.

Sistema de Clasificacion UNSPSC

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
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Cédigo UNSPSC | 80 - Servicios de | 8013 - | 801316 - Ventas de | 80131601 -
80131601 Corredor o | gestion, Servicios | Servicios propiedades y | Corredores 0
agentes inmobiliarios | Profesionales de | inmobiliarios edificios agentes

empresas y servicios inmobiliarios

administrativos
Cédigo UNSPSC | 84 - Servicios | 8413 - | 841315 - Servicios | 84131500
84131500  Servicios | financieros y  de | Servicios  de | de Seguros para | Servicios de
de seguros para | Seguros Sequros y | estructuras y | Seguros para
estructuras y pensiones propiedades y | estructuras y
propiedades y posesiones propiedades y
posesiones posesiones
Cadigo UNSPSC | 84 - Servicios | 8413 - | 84131600 - | 84131600 -
84131600 Seguros de | financieros y  de | Servicios  de | Servicios de vida, | Servicios de vida,
vida, salud y | Seguros Seguros y | salud y accidentes | salud y accidentes
accidentes pensiones

Nota 1: En todo caso, se atenderan las reglas contenidas en la Circular Unica Externa de Colombia Compra
Eficiente del 16 de abril de 2019, referente a la clasificacion general de bienes y servicios.

Nota 2: La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento del cierre del proceso
0 mas tardar a la fecha establecida en el cronograma del proceso para la respectiva subsanacion.

Nota 3: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar la inscripcion y

clasificacion en el Registro Unico de Proponentes y al menos uno de los miembros debera estar inscrito en la
especialidad solicitada.

PROPUESTAS CONJUNTAS.

Cuando la Propuesta la presente un consorcio, unién temporal o u otra modalidad de asociacién permitida por la
ley, en la que la responsabilidad de los integrantes sea solidaria, cada uno de los integrantes debera presentar,
segn el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el cual constara
por lo menos:

a. El objeto del consorcio, la unién temporal o asociacion el cual debera ser el mismo objeto a contratar.
b. La designacion de un representante que deberé estar facultado para actuar en nombre y representacion del

consorcio, union temporal o asociacion. Igualmente debera designarse un suplente que lo reemplace en los
casos de ausencia temporal o definitiva.
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¢. En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacion de cada
uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del Municipio de MARINILLA.

Cuando en el documento de conformacion de la union temporal no se discriminen los términos y extension de la

participacion en la propuesta y en la ejecucion, de cada uno de sus integrantes, se entendera que su participacion
€s por porcentajes equivalentes.

En consecuencia, en caso de sanciones, el Municipio de MARINILLA las aplicara por igual a todos los integrantes.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.
Sera consultado directamente por la entidad de la pagina de la Policia.

ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

El proponente lo debera aportar de la siguiente manera:

El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con
los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tener Revisor Fiscal de acuerdo con la Ley, éste certificado
podra ser suscrito por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, la certificacion sera sobre el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de

Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando
aplique.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la némina de los (ltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en
los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas
de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En
este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago
soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente, persona natural, deberé presentar una certificacion, bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado con la misma, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados al sistema de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA). Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del

:
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presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos
seis (6) meses.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones

mencionadas, debera manifestarlo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el
oferente debera anexar copia del acuerdo y del pago realizado en el Gltimo mes.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales, deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por separado
la certificacion aqui exigida.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a

efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion.

NOTA: La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica
Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los

aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren
dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar junto con la observacion dichos sopories no se dara tramite a la misma. En el evento en que
la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado al proponente observado y
la entidad verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente
proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien
sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la
Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

De no cumplirse este requisito la propuesta sera entendida como no habil.

Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ia Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia con sus empleados, en

el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello haya lugar.

Esta exigencia también se acreditara por parte del contratista para efectos de cada pago derivado del contrato,
teniendo en cuenta los requisitos exigidos en la ley, tratandose de persona natural o juridica. Si el proponente es

persona juridica, el pago de dichos aportes debera acreditarlo mediante certificacién expedida por el representante
legal de la misma.
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Sila persona juridica es una sociedad de las obligadas a tener Revisor Fiscal, de conformidad con lo establecido

en el articulo 203 del Cédigo de Comercio, en concordancia con los articulos 13 y 74 de la Ley 43 de 1990, la
certificacion debera estar suscrita por aquel.

En este evento, la certificacion se debera acompariar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la calidad de
contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional

expedido por la Junta Central de Contadores. Esta exigencia es aplicable a cada uno de los miembros de un
Consorcio o una Union Temporal.,

Para personas naturales: Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social
Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4°, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995; esto es,
aportes para la seguridad social en salud y pensiones. Si tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar,

ademas, el pago de dichos aportes y los parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la
normatividad vigente.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DEL PROPONENTE EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

Sera consultado directamente por la entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

Sera consultado directamente por la entidad.

PAZY SALVO DEL MUNICIPIO.

Vigente a la fecha limite para la presentacion de la propuesta
CEDULA DE CIUDADANIA.

Fotocopia de la cédula del proponente o representante legal

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debe disponer del certificado de Medidas Correctivas con una fecha de antelacion no superior a un

(1) mes, contado a partir de la fecha de entrega de documentos habilitantes, consultando la pagina
hitps://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp_consulta.aspx y adjuntarlo en su propuesta.

CERTIFICADO DELITOS SEXUALES
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El proponente debe disponer del certificado de delitos sexuales con una fecha de antelacion no superior a un (1)

mes, contado a partir de la fecha de entrega de documentos habilitantes, consultando la pagina
hitps://inhabilidades policia.gov.co:8080/ y adjuntarlo en su propuesta.

COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Se utilizara el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el
proponente, su representante legal o apoderado o por el representante de la forma asociativa.

GARANTIA PARA CUBRIR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podra otorgar a favor del Municipio de
Marinilla, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las
garantias alli autorizadas, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una poliza; 2. Patrimonio auténomo 6 3.
Garantia Bancaria, por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor estimado del presente proceso
de seleccion, con una vigencia de TRES (3) meses contados a partir de la fecha y hora de cierre del proceso, hasta
la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual. El Municipio de Marinilla podra

solicitar al proponente la ampliacion de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la
adjudicacion.

Para efectos de la garantia, el Municipio de Marinilla solicitara una pdliza de seriedad, expedida por una compariia

de seguros debidamente autorizada por la superintendencia financiera y que cumpla con todos los requisitos legales
y reglamentarios.

La poliza debera expedirse por un valor del 10% del valor estimado del presente proceso de seleccién con una

vigencia de 3 meses contados a partir de la fecha de cierre de la misma, y tendré como beneficiarios al Municipio
de Marinilla.

Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio, unién temporal o contrato
de asociacion futura, la garantia debera otorgarse por todos sus integrantes: esto es, a nombre de cada una de las

personas naturales y/o juridicas que integran el oferente plural, con el nimero de cédula o NIT respectivos y su
porcentaje de participacion.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera: por tanto, no
podra expedirse la garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal.

Con dicha garantia se cubriran los perjuicios derivados del incumplimiento de los ofrecimientos por los eventos
descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
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2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para su presentacion.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

La suficiencia de la garantia sera verificada por la entidad convocante, y el valor asegurado quedaréa a favor del
Municipio de Marinilla cuando el proponente incurra en alguno de los casos citados. El oferente ademas de la
garantia de seriedad de la oferta debera adjuntar copia de su recibo de pago o transferencia electronica.

AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, en razén a la cuantia u otra, deberé adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano societario
competente donde se acredite su autorizacion para participar en la Convocatoria por licitacién publica, firmar la
propuesta y suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado.

La autorizacion debera expedirse con fecha anterior al cierre de la convocatoria, sin superar treinta (30) dias

calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, salvo que
se trate de una autorizacion general de la Junta.

La anterior observacion también es vélida para los miembras del Consorcio, Unién Temporal u ofra forma asociativa.

Este requisito es indispensable y debera hacer parte integral de la propuesta al momento de entregarla.

CERTIFICADO REDAM

No estar inscrito en el registro de deudores morosos alimentarios, persona natural o representante legal de persona
juridica, con vigencia no mayor a 3 meses, de conformidad con la Ley 2197 de 2021,

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION.
Para efectos de realizar la evaluacion técnica, el Proponente debe diligenciar y presentar con la Propuesta el
formulario N° 2 “Declaracion de Multas y Sanciones". No se admitiran proponentes que hayan sido sancionados o

multados en los Gltimos dos (2) afios anteriores a la fecha de entrega de propuestas.

Debe ser diligenciado y presentado el formulario por todos los proponentes e integrantes de consorcios o uniones
temporales. Dicha informacion sera convalidada con la consignada en el RUP.

CERTIFICADO DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA O COMPANIA DE SEGUROS.
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Certificado expedido por la Superintendencia Financiera, dentro de los treinta (30) dias calendario, anteriores a |a
fecha de cierre del Concurso, en el cual conste que el intermediario de seguros esté inscrito y autorizado para
ejercer su objeto social, y en donde se demuestre la representacion legal o en su defecto certificado expedido por
una aseguradora legalmente constituida, debidamente inscrita ante la superintendencia financiera y en operacion,
donde se indique que el intermediario representa o presta sus servicios para dicha empresa de seguros.

CERTIFICACIONES DE MANEJO DE CLIENTES

Para acreditar experiencia en el manejo de clientes publicos o privados se anexara un maximo de dos (2)
certificaciones expedidas por clientes (pablico, o privado), acompafiadas de una relacion elaborada en donde
conste el tipo de pdliza (ramo) la vigencia y la prima. El valor de la sumatoria de las primas en los ramos del

programa de seguros, de cada certificacion debera ser igual o superior al valor estimado de este proceso de
seleccién,

CERTIFICACION DE COMISIONES CAUSADAS.

El proponente deberé acreditar mediante certificacion un monto minimo de comisiones causadas y recaudadas por
concepto de intermediacion de seguros por la suma igual o superior a $45.000.000 con corte a 31 de diciembre de
2023, la cual debera ser suscrita por el representante legal, contador y/o revisor fiscal. Para el caso de ofertas

presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, por separado, debera presentar
los documentos de que trata el presente numeral.

EXPERIENCIA

El proponente debera relacionar la experiencia que pretende validar para este proceso en el formato anexo al
presente pliego de condiciones, indicando de manera clara el nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado
en el RUP, el cual debera estar soportado con las respectivas copias de los contratos y actas de liquidacion

En todo caso la experiencia debera estar inscrita en el Certificado del Registro Unico de Proponentes.

El proponente debera acreditar tres (3) contratos ejecutados y liquidados, suscritos con persona natural o juridica
de derecho privado o entidad piblica, cuyo objeto sea relacionado con el contractual. Estos deben estar inscritos
en el RUP y clasificados en cada uno de los codigos que identifican el objeto en los documentos del proceso.

La entidad verificara del RUP y de la copia de los contratos y actas de liquidacion aquella informacion requerida en

el presente pliego de condiciones. No se tendran en cuenta para la verificacion habilitante los contratos que no
estén registrados en el RUP.
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No se tendran en cuenta para la habilitacion de experiencia aquellas certificaciones en las que la informacion
contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral y la entidad
no puede realizar la verificacion o aclaracién de ésta. En el evento en que dos 0 mas proponentes aporten una
misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sdlo
se tendra en cuenta aquella que esté demostrada.

Para la acreditacion de la experiencia, debe aportarse, ademas las respectivas facturas y certificados de retencion
en la fuente de cada contrato que soporta el requisito de experiencia.

El proponente debe cumplir con todas y cada una de las condiciones anteriores, de lo contrario la propuesta sera
INHABILITADO.

EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL:

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, respecto a emprendimientos y empresas de
mujeres, y en el articulo 2.2.1.2.4.2.18, respecto de las Mipyme, del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales
que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos. En este sentido, para

el presente proceso se establecen los criterios diferenciales descritos a continuacion Gnicamente para la
experiencia general:

Cabe aclarar que la aplicacion de tales criterios diferenciales no regira en las convocatorias limitadas a Mipymes
que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El proponente individual o plural que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa de mujeres a los que se
refieren los articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 Decreto
1860 de 2021, debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General, no obstante,
podra acreditar experiencia hasta de un contrato adicional al exigido, ademas, la sumatoria de estos contratos

debera ser igual o superior a 10% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes SMMLV.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, serd aplicable las condiciones de emprendimientos o empresas de
mujeres que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta condicion tenga una participacion
igual o superior al diez (10%) por ciento en dicha forma asociativa.

Nota 2: Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o empresas de mujeres, debera
aportar el formato Acreditacion Emprendimiento y Empresa de Mujeres, debidamente diligenciado, conforme al
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, ademas,

debera de aportar toda la informacion y documentacion necesaria para acreditar dicha(s) condicion(es) de la
siguiente manera:
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. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de

la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

i, Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo
ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estrategico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que

por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador. :

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las

personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el

certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

ii. Cuando la persona natural sea una mujer y haya gjercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,

asi como la copia del registro mercantil con una fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre del proceso.

iv. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean

mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal.

EXPERIENCIA PARA MIPYME
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto 1860 de
2021, el proponente individual o plural que cuente con la calidad de Mipyme debera acreditar experiencia en las
condiciones indicadas en la Experiencia General, no obstante, podra acreditar experiencia hasta un contrato
adicional al exigido, ademas, la sumatoria de estos contratos debera ser igual o superior a 10% menos de lo exigido
frente al presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLV.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u ofra forma de asociacion
permitida por la ley debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma asociativa y expresada en

Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso cada integrante debera acreditar como
minimo un (1) contrato.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, adicionado por el articulo 3 del Decreto

1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios diferenciales para Mipyme en
el presente proceso, debera acreditar su condicion de la siguiente manera:

i, Las personas naturales, mediante el formato Acreditacion de Mipyme expedido por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser
Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

i Las personas juridicas mediante formato Acreditacion de Mipyme expedido por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en el que

se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso.

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicaran los criterios
diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 1: Las entidades sin animo de lucro no seran consideradas para la aplicacion de este criterio diferencial, toda
vez que el Decreto 1860 de 2021 definio dicho tratamiento nicamente para entidades catalogadas como Mipymes,
entendidas estas como “unidades de explotacion econdmica’. Asi de acuerdo con la normativa vigente, las
entidades sin animo de lucro no hacen parte de tal categoria, toda vez que no persigue el reparto de utilidades
entre sus miembros, sino que su objeto esta destinado a realizar una actividad de interés general sin esperar a

cambio un reparto de ganancia en proporcion a sus utilidades. Lo anterior, de conformidad con el concepto C 585
de 2022,
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NOTA 2: Si para el presente proceso de seleccion un proponente acredita la calidad de empresa y emprendimiento
de mujer y al mismo tiempo acredita la calidad de Mipyme, podra aportar en total 2 contratos adicionales a los
exigidos en la Experiencia General y la sumatoria de ellos debera ser igual o superior a 20% menos de lo exigido
frente al presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLYV.

REQUISITO TECNICO HABILITANTE - SUCURSAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

El oferente deberd contar con oficina principal o una sucursal de la persona juridica, en el Departamento de
Antioquia, en la que opere y desde la cual atienda el 100% los servicios ofrecidos, el cual debera corresponder al

registrado en la Camara de Comercio, la cual debe estar debidamente constituida con por lo menos un afio de
anterioridad al cierre del proceso.

En caso de consorcio 0 union temporal, cada uno de los integrantes que la conforman, deberan contar con sucursal
de la persona juridica, en la ciudad de Medellin o en su Area Metropolitana.

CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en
los Pliegos de Condiciones.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica
y la solidez financiera seran objeto de verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion de las
ofertas y por lo tanto, podran complementarse en los términos que establezcan las citadas normas.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, deberan estar
inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos
habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1510 de 201 3, compilado por el
Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estara
vigente hasta que la nueva informacion quede en firme. Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro
Unico de Proponentes vigente y en firme. Si este certificado contiene los indicadores de capacidad financiera
solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2023,

y esta informacion esté en firme, bastara con su presentacion, la cual se evaluara teniendo en cuenta los siguientes
indicadores:

Indicadores para verificar la Capacidad Financiera

[INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
LIQUIDEZ Activo corriente divido pasivo corriente E\;Iag)or 9/iguala uno-punio;cinco
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NIVEL DE ENDEUDAMIENTO | Pasivo total dividido activo total SO @ (gUl e ieE e

sesenta (0.60)

RAZON DE COBERTURA DE | Utilidad operacional divida los gastos de Mayor o igual a tres (3)
INTERES intereses yoro igu

Nota 1: Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los ltimos tres (3) afios
fiscales anteriores a la inscripcion o renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios
de los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2 ibidem —adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del Decreto 579 de
2021~ es inaplicable por sustraccion de materia. En consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores

de los numerales 3 y 4 articulo 2.2.1.1.1.5.3 ibidem teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el
registro de cada proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia sanitaria, pues el Decreto
1041 de 2022 —al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y 579 de 2021~ las extendi6 durante el 2023, vigencia
fiscal que finaliz¢ el 31 de diciembre pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable permite concluir que
a partir del 1° de enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frete a la Camara de Comercio conforme a las
reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacion contable del afio inmediatamente
anterior -nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015-1.

Nota 2: Toda vez que el calculo del indicador de liquidez y del indicador de razén de cobertura de interés puede dar
una indeterminada (division por cero), si se materializa la hipétesis anterior y el proponente se presenta: a) A titulo
individual, se considera que “cumple”, b) En algunas de las formas asociativas permitidas por la ley donde el calculo
de los indicadores de todos los integrantes es indeterminado, se considera que “cumple” y ¢) En las formas
asociativas permitidas por la ley donde el calculo de los indicadores de todos los integrantes no es indeterminado,
en este caso entre el(los) integrante(s) al(los) cual(es) se le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s)
debera(n) acreditar tal(es) indicador(es) teniendo en cuenta que para este caso en particular el indicador de la forma

asociativa se obtendra del promedio de los indicadores del(los) integrante(s) al(los) cual(es) de le(s) pueda calcular
el(los) indicador(es) respectivo(s).

Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni ninguno de los integrantes de las formas asociativas
permitidas por la ley podra(n) acreditar un indicador de razon de cobertura de intereses menor que cero (0) so pena
de considerar la propuesta como “no cumple” la capacidad financiera.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el MUNICIPIO DE MARINILLA y

que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.
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En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la suma
aritmética ponderada por la participacién de cada uno de los integrantes, para cada una de las cuentas con las
cuales se calcula el indicador financiero.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicadores para verificar la Capacidad Organizacional

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
RENTABILIDAD DEL | Utilidad operacional divida el patrimonio | Mayor o igual a cero punto quince
PATRIMONIO neto (0.15)

RENTABILIDAD DELACTIVO | Utilidad operacional divida por activo total. :‘gi"g; 0iigHal e puntodiez

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacién y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la suma

aritmética ponderada por la participacion de cada uno de los integrantes, para cada una de las cuentas con las
cuales se calcula el indicador de capacidad organizacional.

Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni alguno de los integrantes de las formas asociativas
permitidas por la ley podra(n) acreditar un indicador de rentabilidad sobre el patrimonio ylo rentabilidad sobre activos
menor que cero so pena de considerar la propuesta como “no cumple” la capacidad organizacional.

Nota 1: Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los Ultimos tres (3) afios
fiscales anteriores a la inscripcion o renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios
de los articulos 2.2.1.1.15.2 y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paréagrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2 ibidem ~adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del Decreto 579 de
2021- es inaplicable por sustraccién de materia. En consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores

de los numerales 3 y 4 articulo 2.2.1.1.1.5.3 ibidem teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el
registro de cada proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia sanitaria, pues el Decreto
1041 de 2022 -al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y 579 de 2021~ las extendié durante el 2023, vigencia
fiscal que finalizo el 31 de diciembre pasado. En consecuencia, una interpretacién razonable permite concluir que
a partir del 1° de enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frete a la Camara de Comercio conforme a las
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reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacién contable del afio inmediatamente
anterior -nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015-2.

Nota 2: La inscripcion del proponente debe encontrarse en vigente al momento del cierre del proceso.

Al cierre del procedimiento de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse

vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para renovar el registro en el término
anteriormente establecido.

Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion para renovar su registro a
mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en
cuenta la informacion antigua, esto es, la informacion que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Asi, en
el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la
informacion renovada, debe emplearse la informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de
renovacion, cuyos efectos no habrian cesado y se encontraria vigente. En todo caso, la evaluacién de las ofertas
se realizara con la informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente presento la informacion
para renovar su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el
quinto dia habil de abril de cada afio, radico ante la camara de comercio los documentos para su renovacion. En
todo caso, si tal circunstancia no estuviese inscrita en el certificado, podré acreditarse mediante el medio
documental expedido por la camara de comercio correspondiente. De este modo, al no existir tarifa legal que
permita establecer la forma de acreditar el tramite de renovacion, la entidad estatal debe verificar que el documento
aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite.

Lo anterior, de conformidad con la Circular Externa de Colombia Compra Eficiente version 3 del 27 de diciembre de
2023.

CAPACIDAD TECNICA
ITEM ASPECTO A CALIFICAR PUNTAJE
1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE EN MANEJO DE | 35
PROGRAMAS
2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE EN MANEJO DE | 35
SINIESTROS
3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

* Concepto C — 028 de 2024
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4 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10
5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 5
6 CONDICION DE MIPYME 5
TOTAL 100

REDUCCION DE PUNTAJE
Reduccion por imposicién de Multas:
El articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, sefiala que las entidades estatales deberan:

(...) reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cléausulas
penales durante el ltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para Ia presentacion de las ofertas, sin importar
la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en
la situacién anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicaré en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

En este orden, es obligacion de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia, se reduciré el puntaje
correspondiente a los proponentes que se encuentren en la situacion descrita en la precitada norma.

La entidad procederd a realizar la verificacién correspondiente en el Registro Unico de Proponentes -RUP-. de
conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de Ja Ley 1150 de 2007, segtin el cual “Las entidades
estatales enviaran mensualmente a la Camara de Comercio de su domicilio, la informacién concemiente a los
Revisd: Gestor del proceso Aproba: Lider del proceso
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contratos, su cuantia, cumplimiento, multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados,

los que se encuentren en ejecucion y los ejecutados

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE EN MANEJO DE PROGRAMAS

Se otorgaran 35 puntos al oferente que acredite 5 certificaciones de entidades publicas diferentes entre si, los
cuales deben ser ejecutados y terminados a partir del 1 de enero de 2015, en los cuales el proponente haya sido
el intermediario de seguros; y que en conjunto de los 5 contratos se acredite la intermediacion en los seguros en

todos los ramos del programa de seguros de la entidad.

El puntaje se otorgara de la siguiente manera:

SUMATORIA EN PRIMAS DE LOS 5 PUNTAJE
CERTIFICACIONES

MENOS DE $5.000.000.000 5 PUNTOS
ENTRE $5.000.000.001 Y 10.000.000.000 10 PUNTOS

ENTRE $10.000.000.001 Y $20.000.000.000 15 PUNTOS

ENTRE $20.000.000.001 Y $30.000.000.000 20 PUNTOS

ENTRE $30.000.000.001 Y $40.000.000.000 25 PUNTOS

ENTRE $40.000.000.001 Y $50.000.000.000 30 PUNTOS

MAS DE $50.000.000.001 35 PUNTOS

Nota 1: solo se sumaran las primas de los ramos que correspondan al programa de seguros de la entidad, es
decir que no seran tenidos en cuenta pdlizas que no correspondan al programa del Municipio, y es obligatoria que

se acrediten 5 certificaciones de entidades diferentes entre si.

Nota 2: para que cada contrato sea valido debera acreditar por lo menos 3 ramos del programa de seguros de la

entidad.

Nota 3: si las certificaciones aportada acredita mas de un contrato de intermediacion, para efectos de evaluacion

y garantizar la igualdad entre los proponentes solamente se tomara un contrato por certificacion.

Esta experiencia debera ser acreditada mediante certificacion expedida por el contratante de los seguros que

cuente con;

a. Nombre del contratante.

b. Nombre del contratista.

d. Ramos intermediados

e. vigencia de las pélizas

f. valor de las primas

g. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE EN MANEJO DE SINIESTROS MAXIMO 35 PUNTOS
EXPERIENCIA EN ATENCION DE SINIESTROS EN EL RAMO DE TRDM 10 puntos

Se otorgara el méximo puntaje al oferente que acredite mediante la presentacion de maximo tres indemnizaciones
ocurridas y pagadas desde el 1 de enero de 2015 a la fecha siniestros en el ramo de Todo Riesgo Dano Material
una sumatoria de Valor Indemnizado igual o superior a CIEN MIL MILLONES DE PESOS $100.000.000.000, a los
demas que presenten menor valor de manera proporcional mediante regla de tres simple.

Esta experiencia debera ser acreditada mediante certificacion expedida por el contratante de los seguros que
cuente con:

a. Nombre del contratante.

b. Nombre del contratista.

c. Objeto.

d. Ramo afectado

e. fecha de ocurrencia y valor reclamado

f. fecha de pago y valor indemnizado

g. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

EXPERIENCIA EN ATENCION DE SINEISTROS EN EL RAMO DE RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES
PUBLICOS 15 PUNTOS :

Se otorgara el maximo puntaje al oferente que acredite mediante la presentacion de maximo tres indemnizaciones
ocurridas y pagadas desde el 1 de enero de 2015 a la fecha siniestros en el ramo de Responsabilidad Civil
Servidores Piblicos una sumatoria de Valor Indemnizado de seis mil millones de pesos $6.000.000.000, a los

demas que presenten menor valor indemnizado se otorgara el puntaje de forma proporcional mediante regla de
tres.

Esta experiencia debera ser acreditada mediante certificacion expedida por el contratante de los seguros que
cuente con:

a. Nombre del contratante.

b. Nombre del contratista.

c. Objeto.

d. Ramo afectado

e. fecha de ocurrencia y valor reclamado

f. fecha de pago y valor indemnizado

g. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

EXPERIENCIA EN ATENCION DE SINEISTROS EN EL RAMO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL 10 PUNTOS
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Se otorgara el maximo puntaje al oferente que acredite mediante la presentacion de maximo una indemnizacién
ocurrida y pagada desde el 1 de enero de 2015 a la fecha siniestros en el ramo de Responsabilidad Civil
Extracontractual un Valor Indemnizado de mil quinientos millones de pesos $1.500.000.000. a los demas que
presenten menor valor indemnizado se otorgard el puntaje de forma proporcional mediante regla de tres.

Esta experiencia debera ser acreditada mediante certificacion expedida por el contratante de los seguros que
cuente con:

a. Nombre del contratante.

b. Nombre del contratista.

¢. Objeto.

d. Ramo afectado

e. fecha de ocurrencia y valor reclamado

f. fecha de pago y valor indemnizado

g. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Personal con discapacidad

(Decreto 392 de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre
incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad ")

De conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, que adiciona la Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los
procesos de licitaciones pablicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las
personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos

establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal (...):

PROCEDIMIENTO PARA ASIGNAR PUNTAJE CRITERIO PERSONAL CON DISCAPACIDAD
I. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara,
a través del formato Vinculacion de personas con discapacidad, el nimero total de trabajadores vinculados a

la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

ii. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
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del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaran 10 puntos a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores
con discapacidad, sefialados a continuacion:

[No. de trabajadores de la planta de personal del [ No. minimo de trabajadores con

proponente discapacidad exigido
Entre 1-30 1

Entre 31-100
Entre 101 - 150
Entre 151-200
Mas de 200

|| w|lN

Tratandose de proponentes plurales, los documentos antes indicados solo se exigen respecto del integrante que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota: En caso de no acreditarse los documentos antes descritos, no se otorgara puntaje por este criterio.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta 10 puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del formato

Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segn
corresponda:

. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente,

ii.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
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objeto contractual de conformidad con Ia ley.

iii.  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el formato Promocidn de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie Ia opcion 3 del formato Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto,

debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra

subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno
de los documentos indicados en este numeral, seglin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural
debera diligenciar el formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de

sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara 5 puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen

a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido,

para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato més del noventa por

ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de Ia incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento
que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del formato Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, presente el formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra
lugar a otorgar puntaje por el criterio de industria nacional.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

Condicion de Mipyme

Para obtener el puntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados en el pliego de
condiciones para acceder al criterio de Experiencia Diferencial de Mipyme.

El proponente persona juridica podra acreditar el cumplimiento de este criterio con al menos una de las opciones
para certificar la condicion descritas en la seccion Experiencia Diferencial para Mipyme, mediante los documentos
presentados de forma inicial con la presentacion de la propuesta, es decir con el formato Acreditacion de Mipyme

y Certificado de Existencia y Representacion Legal, o a través del Registro Unico de Proponente, en cuyo caso
este serd merecedor del puntaje.
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Ahora, si el proponente no acredita la condicién de Mipyme con ninguno de los documentos relacionados para
acceder al criterio diferencial, estos podran ser subsanados para el requisito de Experiencia Diferencial, pero no
seran considerados para la asignacion de puntaje.

D

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION

Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Para obtener el puntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados en el pliego de
condiciones para acceder al criterio diferencial de emprendimientos y empresas de mujeres.

En caso de que el proponente deba subsanar alguno de los documentos mediante el cual acredite el cumplimiento

del requisito, podran ser subsanados para el requisito de experiencia diferencial, pero no sera tenido en cuenta
para la asignacion de puntaje.

10. FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con el numeral 5 del articulo 33 y el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de Marinilla,
utilizara los siguientes criterios de desempate:

En caso de presentarse empate entre los proponentes ubicados en primer orden de elegibilidad y de conformidad
con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de Marinilla utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente, de conformidad con lo ordenado en la normatividad, para seleccionar al adjudicatario:

1. Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Acreditacion:

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segtin verificacion realizada
en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios en el certificado de Existencia y
representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de los Proveedores plurales, el integrante que acreditd la condicion en la operacién principal, debera
acreditar lo propio en la operacion secundaria, verificando en todo caso que para el momento de la colocacion de
la orden de compra tal circunstancia se encuentre vigente.

2. De persistir el empate se seleccionara la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participen mayoritariamente.

Acreditacion:

El proveedor deberd acreditar dicha condicién mediante, segun corresponda:

24
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2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto con la
copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista
comisario), o la autoridad indigena ~ en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza
-, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.
2.3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo,
en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.

Adicionalmente, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes, si se
trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones
arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la autorizacion expresa del titular de la informacion,

relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de Ia Ley 1581
de 2012).

3. De persistir el empate se seleccionaré la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
alaque se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acreditacion:

El proveedor deberé acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de trabajadores
en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Sila propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proveedor plural debera acreditar
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral,
y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o union temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el
documento de constitucion en el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.
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En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccién
0 desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato que se derive del proceso de seleccion.

4. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Acreditacion:

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de juramento el
numero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de
la pension de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo
se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un afo de la fecha de cierre de la
solicitud de cotizacion. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, deberé certificar el numero de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la union
temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas.

La mayor proporcién se definira en relacién con el ndmero total de personas de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que
se preferira al Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Acreditacion:

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la
persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su nomina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los
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documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la
cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,

afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011 , 0 la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

6. De persistir el empate se seleccionara la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
0 de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente: o, la de un proponente plural constituido

por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Acreditacion:
El Proveedor deberé acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

li) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracidn o reincorporacion,

iii) El certificado emitido por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién - ARN,

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
juramento que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del

inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del

dato. El proveedor deberd anexar autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral,

7. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una

participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
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la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditacion:

El proveedor plural debera acreditar la condicién de madre cabeza de familia ylo persona en proceso o situacion

de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion para lo cual debera tener en cuenta la totalidad
de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u

ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la
figura asociativa oferente.

Con relacion a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente debera aportar una declaracion ante notario,
que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por la persona natural en la que se evidencie

las condiciones establecidas por la Corte Constitucional en la Sentencia T-084 de 2018 Magistrada Ponente Gloria
Stella Ortiz Delgado.

Para acreditar el requisito con relacion a persona en proceso de reincorporacion o reintegracion remitirse al literal
anterior.

Una vez lo anterior, el Proveedor podré optar por las siguientes alternativas segun corresponda:

7.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado
a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad son de
titularidad de género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad.

7.2. 0, mediante documento de conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun el porcentaje
de participacion del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona

. en proceso de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la
oferta.

8. De persistir el empate se preferira la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales:
0 un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Acreditacion:

Para la acreditacion de la condicion de Mipyme nacional, el proponente debera aportar una certificacion, que se
entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un Contador Publico, y el
Representante Legal de la empresa y el RUP. (En concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015).
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9. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Acreditacion:

El Proveedor debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda:

- Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual: El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia
y Representacion Legal.

Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
estas condiciones Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual.

10. De persistir el empate se preferira al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni

sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Acreditacion:

El proveedor debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior realizados a
MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o representantes legales,
no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacién Mutual:

Si se trata de Mipymes: EI Proveedor debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, y o Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr el
desempate:

10.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado

a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor
Revisé: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso _='mfa§_l_@%-{?
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de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco
del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacién contable
con fundamento en la cual se evidencia la informacién requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito

podra ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual,
deberan dejar constancia.

10.2. O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el
cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la
Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.Para
acreditar la condicion de Mypyme, debera aportarse la certificacion exigida en el literal anterior.

11. Si el empate continlia, se seleccionara la empresa reconocida y establecida como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debidamente inscrita en la camara de comercio segun
lo establecido en el articulo 2° de la Le 1901 de 2018.

Acreditacion:

El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad, en el cual conste que retne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual:
“Tendran la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compaiias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés
de la colectividad y del medio ambiente".

12. En caso de continuar el empate, se seleccionaré la primera propuesta a través de un método aleatorio, caso en
el cual se sequira el siguiente procedimiento:

En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un método aleatorio, caso en el
cual se seguira el siguiente procedimiento:

a. La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en Secop |I.
Una vez ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primera de la lista le corresponde el nimero 1.

b. Sequidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del
dia del cierre (fecha limite para la presentacion de ofertas) del proceso de seleccién. La Entidad debe dividir esta

parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en
la seleccion final.

¢. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el nimero

asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad seleccionara al proponente
con el mayor niimero asignado.
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De conformidad con el paragrafo primero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, los factores de desempate seran
aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

De conformidad con el paragrafo segundo del articulo 35 de Ia Ley 2069 de 2020, para los criterios enunciados que
involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afo.

Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

En caso de agotar dicho procedimiento y persistir el empate se definira por el sistema de balotas, la Gltima que
quede en la bolsa ser4 la ganadora.

Nota: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma inscrita o su delegado, o en caso de una

persona natural el interesado inscrito o su delegado, la balota sera extraida por el funcionario o contratista
designado para el efecto.

13. ELANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLOS. Ver matrices adjuntas en anexo.

14. LAS GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION (cumplimiento,
calidad, salarios y prestaciones, estabilidad, anticipo, responsabilidad civil, efc).

CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término
de duracion del contrato y seis (06) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual
al término de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por una cuantia equivalente al
15% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de duracién del contrato y tres (3) afios mas.

15. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL (Ver
Pagina Colombia Compra Eficiente)

Para este proceso no aplican tratados internacionales, teniendo en cuenta que conforme a lo dispuesto por el
estatuto organico del sistema financiero, los seguros deben ser contratados con compafias de seguros
debidamente autorizados por la Super Intendencia Financiera de Colombia, excepcionalmente los residentes
colombianos pueden tomar seguros en el exterior para sus riesgos personales cuando se encuentren
temporalmente fuera del pais o con autorizacion previa de la SFC por razones de interés publico, para el caso de
riesgos respecto de los bienes situados o matriculados en el pas.
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En este sentido las entidades del Exterior no pueden promocionar productos o servicios de seguros en Colombia
ni a residentes colombianos, y estos no pueden contratar seguros con tales entidades, so pena de que el contrato
no pueda ser ejecutado en Colombia, ademas de las sanciones que pueda imponer la SFC a los tomadores del
seguro y a las entidades extranjeras que ofrezcan estos servicios sin la autorizacion requerida. La Constitucion
Nacional establece que la actividad aseguradora en Colombia es de interés piiblico razén por la cual solo puede
ser ejercida en el pais previa autorizacion del Estado (Ver articulo 335 C.N.).

Por ello, cualquier persona que desee desarrollar el negocio de los seguros en Colombia debe contar con Ia
autorizacion previa de la SFC. Para desarrollar la actividad aseguradora en Colombia debe constituirse en el pais
una entidad bajo la forma de sociedad anénima mercantil o asociacién cooperativa, una vez obtenida la autorizacion
expresa de la Super Intendencia Financiera de Colombia.

Esto significa que las entidades aseguradoras extranjeras no pueden operar ni contratar directamente seguros en

Colombia; para ello deben constituir una entidad filial en el pais de acuerdo con lo dispuesta en la Constitucion y la
Ley.

16. RUBRO PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

De conformidad con lo estipulado en el articulo 1341 del Codigo de Comercio, “La comisién del intermediario de
seguros sera pagada directamente por la compaiiia aseguradora que emita las polizas que se contraten durante el
periodo de vigencia del contrato con el intermediario”. En consecuencia, el contrato resultante no causa pago o
erogacion alguna para El Municipio de MARINILLA; cualquier pago que genere la intermediacion solicitada sera por
cuenta de la(s) compaiiias(s) de seguros con las cuales se suscriban las pdlizas.

Por lo anterior, no se requiere la expedicion de certificado de disponibilidad presupuestal

Marinilla, 08 de myyo de 2024,

Elaboro: Luz Dary Zuluaga Giraldo, Lider de Bienes \:/}"W ﬁ
Revisd: Laura Gicel Orozco Gonzalez, Secretaria de Hacienda
Aprobd: Lina Maria Castanio Montoya / Secretaria Juridica

Nl Mone Ao e, 02

Visto bueno juridico al esludio previo, los demas aspectos, técnicas, financieros y econdmicos a cargo de olras dependencias.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Ciudad de

&fazézzy/a

Externo
Naturaleza

Fuerza mayor o
caso fortuito

Econdmicas y
reputacionales

10
Extremo

Municipio - Contratista

No mitigable para
eventos de fuerza
mayor. Solicitud al
contratista de realizar
propuestas
alternativas que
mitiguen el evento

10

Extremo
Si
Entidad - Contratista - Supervisor
A partir del Acta de Inicio
Hasta el recibo del bien, obra o servicio a satisfaccion

Verificando las condiciones de ejecucion.

De acuerdo con el plazo del contrato.

Reviso: Gestor del proceso

| Aprobé: Lider del proceso

Proceso: ABS | Cédigo: 873.\ Version: 4
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION
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Wa Zéﬂ//ta

Falta de detalle

Detrimento patrimonial

Realizar un monitoreo
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2l § |s
sl © |®
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ol o < s
o8 5 s
incumglimianio en las y hallazgos por parte £lg| 2 |3
9 = | €| del alcance del | ESPecificaciones de los entes de R constante de los 3 b i 9
=288 SEilo del bien a controlEcondmicas y o| 2| resultadosydarla & ko Sle 2 |
§ |3 s contrac{ual ode | 2dauirirenlos | reputacionalesDesgast B | 8 | adecuada orientacion, & 2128|< fg " g
& = L%Ii &\ lasiidas del estudios previos e juridico y =N direccion y v B = =l c
@] bien oenel operacional al iniciar O [ acompafamiento al = .2 8 8
documento proceso de afectacion contratista. = g E 8
contractual de las polizas 2‘ © = )
2l g |8
Q =
@
2 8§ |o
o g
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FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

i

,:_._a de

%&\\mq

Externo

Falta de
idoneidad del
contratista

Desde los estudios
previos se verifica que
el perfil definido para
el contratista cubra
efectivamente la
necesidad de la
entidad.

4

5

9
Extremo
Municipio

Alto

Si

Profesionales de la Secretaria Juridica

Antes de la aprobacion de los estudios previos

contratista

Al momento de la aprobacion de los estudios previos
Verificando el cumplimiento de requisitos por parte del

Para cada uno de los contratos de prestacién de servicios

Revisd: Gestor del proceso

Aprobd: Lider del proceso

Proceso: ABS | Codigo: mwo,.._ Version: 4

Fecha: 13 de enero am&mm_
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

AN

Ciudad de

%\\a /e

Interno

Inadecuado
seguimiento al
cumplimiento de
requisitos por

Informes mensuales
de supervision con el
seguimiento al total de
las

4

5

9
Extremo
Municipio

Extremo

Si

Supervisores de contrato

A partir del acta de inicio

Hasta el recibo a satisfaccion
Verificando los informes de supervision para cada uno de
los pagos

Segun el esquema de pagos de cada uno de los contratos

parte del actividades/obligacion
supervisor del es contractuales
contrato asociadas al contrato.
Revisé: Gestor del proceso Aprob6: Lider del proceso mageia integrade
| Proceso: ABS | Cédigo: 873 | Versién: 4 Fecha: 13 de enero de 2022 Pagina 11 de 23 rgestian




R

IS0 soo1
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FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION
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iudad de
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Especifico

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Ciudad de

0}/{2 woillen

Interno

Interno

Ejecucion

Operacional

Manejo
inadecuado de
la informacion
institucional por

parte del
contratista

Control
insuficiente por
parte del
supervisor del
contrato

Afectacion a la entidad
por el uso indebido de
la informacién por
parte de personas
externas a la

Falta de difusion
de las politicas
de seguridad de
la informacién a
los contratistas y
supervisores de
contrato

organizacién

o| .2
o
513
= | §
w|=
o
oo
Tl
cC
=\ =
=

Establecer en la
minuta del contrato un
compromiso
relacionado con la
proteccion y uso
adecuado de la
informacion de la
entidad. Realizar una
actividad de induccion
a los contratistas
acerca de las politicas
de seguridad de la
informacion de la
entidad

Alto

Si
Supervisores de contrato
A partir del acta de inicio
Hasta el recibo del bien, obra o servicio a satisfaccion
Verificando al finalizar el contrato si el riesgo se materializo

Al finalizar el contrato

| Revisd: Gestor del proceso

Aprobo: Lider del proceso

| Proceso: ABS

Codigo: 873

Version: 4

Fecha: 13 de enero de 2022
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Ciudad de
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION
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Afectacion a
terceros

Inadecuada

ejecucion de un

contrato

3

3

6
Alto

Posibles demandas de
responsabilidad civil
contractual y
extracontractual contra
el municipio
generando un

Contratista - Municipio

Fuerza mayor o

caso fortuito

detrimento patrimonial

2

4

6
Alto

Contratista - Municipio

Solicitud amparo de
polizas de acuerdo a la
naturaleza del contrato

(responsabilidad civil

extracontractual)

Bajo

No
Entidad

A partir del Acta de Inicio

Hasta la finalizacién del contrato
Mediante el acta de aprobacion de la péliza

Antes de la suscripcion del acta de inicio

| Revisd: Gestor del proceso

Aprobd: Lider del proceso

_ Proceso: ABS

Cédigo: 873

* Version: 4
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Especifico

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

icontec
e’ FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Ciudad de

@fa wotlln

Vinculacion del

muncipio en
demandas £2
judiciales por el ‘% o
= g no cumplimiento Falta de ° E ?eeaﬁsgg:ganpda;i::
o g o por parte del cubrimiento del | Detrimento patrimonial £l = acos. |a certificacién
g 3 § contratista con riesgoy y hallazgos por parte | w | w | 2 2l & pdg cu‘rn fimiento de
1212 el pago de supervision del | de los entes de control iR bii P |
H o] salarios, contrato © © lgaglgréess ene
prestaciones ‘g‘
sociales y (&}
riesgos
laborales

Extremo

o

©
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o (e} c
|G| 8
S|l =
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| m|©
ol =I5
Z | < 8 ©
Q=N
T | =

= ©
clo| c
|| E
Sl o|®
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I

Verificando la informacién para la autorizacién del pago al contratista

Mensualmente al momento de tramitar los pagos

Reviso: Gestor del proceso Aprobo: Lider del proceso
Proceso: ABS [ Cédigo: 87%‘ Version: 4 Fecha: 13 de enero de‘22 ] Pagina 16 de 23
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FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Ciudad de

W(a-zézt%

No incluir dentro
de las
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=
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o
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Ciudad de

Falta de
disciplina y
organizacion
parala
realizacion de
las liquidaciones
de los contratos

Desde control interno

Através de la analitica de datos de los procesos de contratacién

— o]
S| = s
S g =2
£18 a
© Sl =
2| 8| Noliquidar el " glsls c
- 0| c P . 2 i o | 2 :
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+,;D,; 8— términos de ley = contrgto; dentro de los 5 g g_ g
a Los periodos de lenminos deiiey Ol |3 i
seguimiento a la 2 © @
liquidacion de los 7 @ §
contratos son ol
anuales, lo gue
no permite
identificar sobre
la vigencia estos
incumplimientos
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FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Dar cumplimiento a los
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Especifico

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Ciudad de

@fa tirtillcn

Interno

Post-contractual

Operacional

No poder afectar
las pélizas de
salarios y
prestaciones
sociales en un
proyecto

Inadecuado
manejo juridico
de la situacion

para hacer

efectivas las
polizas

Detrimento patrimonial
y hallazgos por parte
de los entes de control

Alto

Municipio

Dar cumplimiento a los
terminos de ley y
especificaciones de
cada una de las
actuaciones
procesales para
proteger los intereses
de la entidad

Revis6: Gestor del proceso

| Aprobo: Lider del proceso

Fecha: 13 de enero de‘22
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Bajo

No
Secretaria Juridica
Al momento de requerirse la aplicacion de las polizas
Una vez aplicada la péliza
Mediante seguimiento de los procesos juridicos

modelo integrada
de pleneacinn
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

C

“iudad de

Q\\hw\@\\km

General
Interno
Ejecucion
Operacional

Sustraccion,

pérdida y/o uso
de informacion

confidencial
asociada al
desarrollo del
objeto del
contrato.

Desconocimiento
del contratista de
la politica para el
tratamiento de
datos personales
y a la politica
general de
seguridad y
privacidad de la
informacion de la
Administracién
Municipal de
Marinilla
Interés particular
o de un tercero
para beneficio
para si o para un
tercero de la
informacion
confidencial

Incumplimiento a la
politica para el
tratamiento de datos
personales y ala
politica general de
seguridad y privacidad
de la informacién de la
Administracién
Municipal de Marinilla
Sancién administrativa | <= | @ | ~
por el uso indebido del
uso de la informacién
Perdida de la imagen
institucional.
Demandas asociadas
a la sustraccién,
perdida, divulgacion
y/o publicacion de la
informacion

Alto

Contratista

Para garantizar el
cumplimiento del
correcto manejo de la
informacion
confidencial asociada
al desarrollo del objeto
del contrato se
solicitara que el
contratista ampare
este riesgo con la
garantia de
cumplimiento con una
vigencia igual al plazo
del contrato y un afio
mas y por un 10% del
valor total de contrato.
Se realizara
socializacion Politica
para el tratamiento de
datos personales y a la
politica general de
seguridad y privacidad
de la informacion de la
Administracion
Municipal de Marinilla
Se incorporara en las
minutas del contrato la
clausula de
confidencialidad

Revisé: Gestor del proceso

Aprobd: Lider del proceso

Proceso: ABS

Cddigo: 873

Version: 4
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Bajo

No
Entidad

Desde la elaboracién de los estudios

Finalizada |a vigencia de las pélizas
Con las aprobaciones de las pélizas y con seguimiento de los informes de ejecucion

models integrado
de planeacion
¥ gestion

Con la socializacion de la politica para el tratamiento de datos personales y a Ia

Frecuentemente
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL - SIGEM

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

Ciud

U

|d de

Interno

Ejecucion

Operacional

Sustraccion,
perdida,
divulgacién y/o
circulacion de
datos o
informacion que
reciba u obtenga
durante el
desarrollo del
objeto
contractual para
fines propios o
de un tercero

Desconocimiento
del contratista de
la politica para el
tratamiento de
datos personales
y a la politica
general de
seguridad y
privacidad de la
informacion de la
Administracion
Municipal de
Marinilla
Interés particular
o de un tercero
para beneficio
propio o para
beneficio de un
tercero

Incumplimiento a
Politica para el
tratamiento de datos
personales y a la
politica general de
seguridad y privacidad
de la informacion de la
Administracion
Municipal de Marinilla.

Sancion administrativa
por el uso indebido del
uso de la informacion
Perdida de la imagen
institucional.

Demandas asociadas
a la sustraccion,
perdida, divulgacion
y/o publicacion de la
informacion

Alto

Contratista

Se dejara como
obligacién general la
confidencialidad de la

informacion del
desarrollo del objeto

contractual. Se
incorporara la clausula
de confidencialidad en
la minuta contractual.
Para garantizar el
cumplimiento del
correcto manejo de la
informacion
confidencial asociada
al desarrollo del objeto
del contrato se
solicitara que el
contratista ampare
este riesgo con la
garantia de
cumplimiento con una
vigencia igual al plazo
del contrato y un afio
mas y por un 10% del
valor total de contrato.

Se realizara
socializacion politica
para el tratamiento de
datos personales y a la
politica general de
seguridad y privacidad
de la informacioén de la
Administracion
Municipal de Marinilla

Se incorporara en las
minutas del contrato

Baja

No
Entidad

Desde la elaboracion de los estudios

Finalizada la vigencia de las polizas

Con las aprobaciones de las pélizas y con seguimiento de los informes de ejecucioén

Con la socializacién de la politica para el tratamiento de datos personales y a la Politica general

Frecuentemente
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Ciudad de

0//0-71}21%

la clausula de
confidencialidad
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