CODIGO , FECHA DE EMISION
A2.P04.FO4 ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 2710512022
FECHA DE ACTUALIZACION
/ (RN ESTUDIOS PREVIOS GENERALES _
ALCALDIA DE i PAGINA:
FLORENCIA 1de 71

Fecha de compilacién: | Florencia, Mayo de 2024
Estructurador: Secretaria Administrativa
Asunto: Estudio de conveniencia y oportunidades

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio de Florencia Caquetd como entidad territorial y por ende persona juridica, de
derecho publico, que compone la division politico-administrativa del Estado, que goza de
autonomia en la gestidn de sus intereses tiene como una de sus principales funciones
garantizar la aplicacion de lo estipulado en la Constitucion Politica de Colombia, en su
articulo 2° que establece: "son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo (...) Las autoridades de la Republica estdn instituidas
para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos v libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares."”

De conformidad con el articulo 311 de nuestra constitucion; *Al municipio como entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucién y las leyes”.

En consonancia con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia,
la administracion Municipal estd al servicio de los intereses generales de los habitantes del
municipio de Florencia con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena
fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad,
contradiccion.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
concordante con el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, a continuacion, se describe la
necesidad que la entidad estatal pretende satisfacer con el presente proceso de
contratacion.

El articulo 3 del Estatuto General.de Contratacion, consagra que los servidores publicos
tendrdn en consideracidén que al celebrar contfratos y con la ejecucidn de estos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

En la Constitucién Politica de Colombia de 1991, en el Titulo 2. De los derechos, las garantias
y los deberes, en el Capitulo 2. De los Derechos sociales, econdmicos y culturales, en el
articulo 52., se reconoce el derecho de todas personas a la recreacion, a la practica del
deporte y al aprovechamiento del tiempo libre, cuyo fomento, inspeccion, vigilancia y
control estard a cargo del Estado, es por esto que la unidad bdsica del Estado, llamada
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municipio debe ofrecer alternativas permanentes a sus habitantes que permitan garantizar
este derecho social, econdmico y cultural.

La Constitucién Politica de Colombia de 1991, en el articulo 70, contempla que “El Estado
fiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de fodos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la ensefianza...”; en
la Ley 397 de 1997, establece la obligatoriedad de los Municipios certificados de invertir en
la cultura como un catalizador y regulador de las relaciones entre las comunidades y
teniendo en cuenta que el municipio de Florencia fue certificado a partir del 1° de enero
de 2003, como ente territorial en representaciéon del Estado Colombiano; es el encargado
de impulsar los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de
reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural del municipio de Florencia.

El Articulo 315 de la constitucién politica de Colombia establece que al sefior Alcalde le
corresponde dirigir la accidén administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

A su vez, el articulo 13 del decreto Ley 1567 de 1998, establece el sistema de estimulos, el
cudl estard conformado por el conjunto interrelacionado y coherente de politicas, planes,
entidades, disposiciones legales y programas de bienestar e incentivos que interactian con
el proposito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los
empleados del Estado en el desempeno de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo
de los resultados institucionales.

Teniendo en cuenta que la politica de Bienestar Social en la Entidad tiene como
fundamento el reconocimiento del servidor publico como un ser integral, sujeto a
necesidades de indole material, social, familiar, afectivo, moral, laboral y cultural, que
requiere de la creatividad, actitud y recursividad para buscar respuesta a esas
necesidades, de manera que se revierta en un mejor estar consigo mismo y su entorno,
afianzando una cultura de alto rendimiento, compromiso institucional y mejora continua,
pues involucra a la administracién con la motivacién que debe tener el funcionario como
pilar fundamental e iremplazable para el logro de la Misidn Institucional es por esto que
para cumplir con ese propdsito se requiere realizar varias actividades encaminadas al
Bienestar Social de los Funcionarios en la vigencia 2024.

En consonancia con todo lo expuesto, la Administracion Municipal en su plan de desarrollo,
para el cumplimiento de los objetivos especificos alli propuestos, teniendo en cuenta que
es importante incentivar a los funcionarios para el cumplimiento de las metas institucionales;
por lo que con la presentacion y aprobaciéon del Plan de Bienestar Social de la Alcaldia
Municipal de Florencia para el afio 2024 adoptado mediante acta de reunién No 001 del
31/01/2024, ha dispuesto en su Area de Proteccién de Servicios Sociales programas sociales
y por ello requiere el apoyo de un agente externo (prestador de servicios como operador
logistico) que coadyuve con su desarrollo, por cuanto no se cuenta con los recursos fisicos,
humanos y técnicos necesarios para lievar a cabo la logistica en la organizacion de [os
eventos.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR



cODIGO ; 5 FECHA DE EMISION
A2.P04.FO4 ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 27105/2022
FECHA DE ACTUALIZACION
VEfso'éN ESTUDIOS PREVIOS GENERALES
ALCALDIA DE ’ PAGINA:
FLORENCIA 3de71
2.1 OBJETO:

"PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y CAPACITACIONES DEL
MUNICIPIO DE FLORENCIA — CAQUETA — VIGENCIA 2024"

2.1.1 Especificaciones

ITEM

CODIGO

DESCRIPCION

920101802
20101603

Almuerzos Ejecutivo que contenga sopa, vegetales, proteina, harinas,
postre y bebida. Empacado para consumir en sitio o evento donde
disponga en supervisor. Sujeto a cambio del supervisor.

20101802
90101603

ALMUERZO: MenU especial con una proteina. Opcién No 1 Punta de
anca en salsa de champindn, arroz jaspeado, ensalada italiana,
papitas al romero, jugo natural y postres. Opcion: churrasco al
chimichurri, arroz al huerto, ensalada mango viche, cremoso de
papa y espinaca, jugo natural y postre. Sujeto a cambios del
supervisor.

920101603
56101519

Alquiler de Infraestructura con capacidad para 104 personas, con
tres salones y zona verde para desarrollo de pruebas de confianza

20101603
56101519

Alguiler de mesas (Mueble pldastico de cuatro patas con las medidas
de 72 d largo cm x ancho 72cm x 72 alto cm) (organizada con sus
respectivos manteles y faldén limpio y en excelente estado, incluido
transporte, montaje y desmontaje de estas.)

92101602
42172001

Alquiler de sillas (silleteria plastica sin descansa brazos con cuatro
patas, medidas 51.5 cm largo, 47 cm de ancho, 87 cm alto, incluido
trasporte, montaje y desmontaje de estas. Las sillas Deben estar limpias
y en buen estado).

90101603

Alquiler del sitio con capacidad para 400 Personas con disposicion
saléon de baile, zona de parqueo para carros y motos, servicio de
banos. Sito cerrado de uso exclusivo para el evento.

920101603

Alquiler del sitio con capacidad para 500 Personas con disposicion de
dos salones: salén de baile y saldn para organizar stand de muestras
culturales de colonias, zona de bar, zona verde, zona de parqueo para
carros y motos, servicio de banos, cocina. Sito cerrado de uso exclusivo
para el evento.

72151603

Alquiler del sitio con capacidad para 500 Personas, saldn de baile,
zona de bar, zona verde, zona de parqueo para caros y motos,
servicio de banos, cocina. Sitio Cerrado de uso exclusivo para el
evento.

49101609
90141603

Ambientacion de espacio mediano y adecuacion de instalaciones
para el evento de Navidad para los nifos de los funcionarios, el lugar
debe contar con capacidad para 300 personas, decoraciéon alusiva
para la época navidefia (inflables, globos, cajas de regalo, banner de
fondo, accesorios para confiteria), 01 Marco para fotos con
decoracion alusiva a la navidad. De 1 mts x 80 cm, silla con espaldar
para personaje navidefio- papa Noel, (incluido transporte, montaje y
desmontaje de estas.)
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49101609

Ambientacién del Espacio grande: Decoracion y adecuacion de
instalaciones para el evento, el lugar debe contar con capacidad
para quinientas (500) personas, decoraciéon alusiva para la época
navidefia (Arbol de navidad, stand con globos, silla con espaldar,
luces, inflables, banner de fondo, accesorios para confiteria), en el
techo en velo de color blanco con luces navidenas acorde a
sugerencias del supervisor del contrato.

49101609

Ambientacién del lugar y adecuacion de instalaciones para el evento
almuerzo o cenaq, el lugar debe contar con capacidad minimo para
100 personas, sillas con espaldar vestidas (cantidad requerida por el
supervisor, Mesas (rectangular con mantel) (organizada con sus
respectivos manteles y faldén limpio y en excelente estado, incluido
transporte, montaje y desmontaje de estas.)sujeto a cambios del
SUPErviso

49101609

Ambientacién del lugar y adecuacion de instalaciones para el evento,
el lugar debe contar con capacidad para 480 personas, decoracién
alusiva para la época (globos, banner 4 mts x 1,5 mts, serpentinas y
demds requeridas por el supervisor), 1 Marco para fotos con
decoracién alusiva a la época de 1 mts x80 cm, 1 Silla con decoracion
alusiva a la época para tomar fotos, Banner 4 mts x 1,5 mts.(incluido
transporte, montaje y desmontaje de estas.)

13

49101609
20141603

Ambientacién del lugar y adecuacion de una secretaria o oficing,
decoracién alusiva para la época (amor y amistad o Halloween o
navidad) con globos, serpentinas y demds decoraciones propias de la
época, caja con dulces y confiteria ( incluye instalacién vy
desinstalacién de elementos)

80131500

Auditorio con capacidad de 500 personas con sileteria, aire
acondicionado, computador portatil, video beam, sonido, micréfonos
fijos e inaldmbricos, camerinos, tarima con mesa principal, drea para
refrigerios, servicios sanitarios, estacion de agua, parqueadero limitado
para organizadores, internet wifi

15

20101802
920101503

Bolsa de agua x 300 cc apta para el consumo humano.

16

20101802

Buffet infantiles para 300 personas; que pueden, algoddn de azucar,
crispelas de maiz, Fuente de chocolate + insumo para 300 personas
(galletas, masmelos, fresas, barquillos), estacion de mini cup cake
decorados navidefos, estacion de bebidas y demds que sean
sugeridos por el supervisor del contrato.

Capacitacién integral tedrico — practico de las brigadas de
emergencia de la Alcaldia de Florencia en pista. Certificados (104
brigadistas)

18

20101802

Carne a la llanera con papa, yuca, guacamole empacados en
empaque personal - gaseosa personal empaque pldstico - y natilla
personal de 150 gramos y dos bufiuelos pequenos teniendo en cuenta
la época navidena. Sujeta a cambio del supervisor.

19

20101802
20101603

Carne a la llanera con papa, yuca, guacamole empacados en
empaque personal - gaseosa personal empaque pldstico. sujeto a
cambio del supervisor
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20

82151702
93141701

Con reconocimiento nacional, temas enfocados con motivacion,
trabajo en equipo, imagen y protocolo, temas que serdn impartidos

21

80111623

Coordinador Logistico y Maestro de Ceremonia para todo el evento,
quien se encargard de animar, mantener el publico atento a las
actividades que se estardn readlizando y coordinar la logistica
necesaria para desarrollar cada partido en cada una de las
modalidades deportivas seleccionadas para las Inter secretarias.

22

49101609
93141701

Decoracion de sitio SALON DE EVENTOS y SALON DE LAS MUESTRAS
ARTISTICAS: Decoracién alusiva al San Pedro en las paredes y techo
con sombreros huilenses a todo color. Con dos arreglos en flores de 80
x 50 cm. Un arreglo floral para centro o camino de la mesa principal
de los jurados, con flores naturales y sombrero huilense. Un sombrero
huilense de 1.80 de ancho X 1.50 de altos, pintado, con ramo de flores
artificiales y la leyenda "Biodiversidad en el San Pedro", este para
colocar en la entrada principal al sitio. Adecuacion de los stands para
la feria gastrondmica, con la temdtica de los grupos designados de
cada secretaria.

23

49101609
93141701

Decoracién y adecuacién de stands para la feria gastronémica, con
la temdtica de los grupos designados de cada secretaria.(Carpa,
pendon 4x1,5 mts, globos entre otros)

24

60141010

Detalle para Ninos: De 0 a 1 anos: juguete unisex diddactico, con
colores llamativos de material resistente a golpes, educativo de facil
manejo con caracteristicas propias para ninos de esta edad y no
perjudiciales para la salud.

25

60141010

Detalle para Nifos: De 2 a 3 anos: juegos diddcticos musicales unisex.
Los detalles estdn Sujetas a cambios segun supervisor del contrato.

26

60141010

Detalle para Nifos: De 4 A 5 aios Para ninas: muiecas con accesorios,
de material resistente a golpes, con caracteristicas propias para nifas
de esa edad. Para ninos: Carros con accesorios o juegos de carros, de
material resistente a golpes, con caracteristicas propias para nifos de
esa edad. Los detalles estan Sujetas a cambios segUn supervisor del
contrato.

27,

60141010

Detalle para Nifios: De 6 A 7 anos: instrumentos musicales con colores
llamativos, de material resistente a golpes y/o camping infantil y/o
monopatin de 3 ruedas. Los detalles estan Sujetas a cambios segun
supervisor del contrato.

28

60141010

Detalle para Nifos: De 8 a 9 anos: reloj inteligente, tamano del dial
1.48" tdctil, bluethooth, recepcion de notificaciones y registro de
llamadas y/o gafas virtuales 3d en combo con conftrol bluethooth y/o
psp 4.3" hd video/mp3/mp4 player 4g y/o speaker bluethooth. De 10
afos: juegos de consolas de videos, juegos de superacion Los detalles
estdn Sujetas a cambios segun supervisor del contrato.
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29

82151704

Grupo Musical contando con un minimo de 7 integrantes (Orquesta
de talla Regional, que interprete ritmos de salsa, merengue, bachata,
vallenatos y bailables). Con El maestro de ceremonia. Duracién de
cuatro (04) horas

30

20101802

Hidratacion, agua en botella de 250 ml

31

80121901

Juez con dos (2) afos de experiencia y certificado en la disciplina
(futbol o baloncesto o voleibol o tejo) para que puedan cumplir como
arbitros en los encuentros programados.

32

441115

Kit de personalizado: CAJA DE MADERA CON TAPA CORREDIZA
DESLIZANTE, BOTILITO ECOPLASTICO Hecho de paja de trigo,
ecoldgico, seguro y no toxico. Disefio de doble capa. Anillo de silicona
sellado integrado para la prevencion de fugas. Con manija, facil de
llevar con logo a una tinta de la administraciéon contenido de la caja:
chocolates, confiteria y vino tinto 1/2 - 187 ml. Sujeto a cambio del
supervisor.

33

20101802

Paletas de agua para evento deportivo

34

49101702

Premiacion 1 puesto: Bono deportivo, el cual serd redimible en su
totalidad por elementos deportivos en el establecimiento que indique
el operador segun concertacibn con la supervision, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista. Sujeto a cambio por el
supervisor

35

49101702

Premiacion 1 puesto: Bono, el cual serd redimible en su totalidad por
elementos en el establecimiento que indique el operador seguin
concertacion con la supervision, libre de descuentos, impuesto y
utilidad del contratista

36

49101702

Premiacion 2 puesto: Bono deportivo, el cual serd redimible en su
totalidad por elementos deportivos en el establecimiento que indique
el operador segun concertacion con la supervision, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista

37

49101702

Premiacion 2 puesto: Bono, el cual serd redimible en su totalidad por
elementos en el establecimiento que indique el operador segin
concertacion con la supervision, libre de descuentos, impuesto y
utilidad del contratista

38

49101702

Premiacion 3 puesto: Bono deportivo, el cual serd redimible en su
totalidad por elementos deportivos en el establecimiento que indique
el operador segin concertacién con la supervision, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista

39

49101702

Premiacion 3 puesto: Bono, el cual serd redimible en su totalidad por
elementos en el establecimiento que indique el operador segin
concertacion con la supervision, libre de descuentos, impuesto y
utilidad del contratista

40

49101702

Premiacion en especie para la primera muestra artistica finalista- Estos
premios deben ser enfregados el mismo dia del evento, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista. Sujeto a cambios por
el supervisor
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49101702

Premiacion para la tercera muestra artistica finalista- Estos premios
deben ser entregados el mismo dia del evento, libre de descuentos,
impuesto y utilidad del contratista. Sujeto a cambios por el supervisor

42

49101702

Premiacion para las segunda muestra artistica finalista- Estos premios
deben ser entregados el mismo dia del evento, libre de descuentos,
impuesto y utilidad del contratista. Sujeto a cambios por el supervisor

43

20101802

REFRIGERIO: Parfait de frutas de 12 onzas, con yogurt, granola, fresas,
frambuesas, melocoton, ardndano, miel, empacados de forma
individual y cuchara y botella de agua por 300ml OPCION. sujeto a
cambio del supervisor - Semana de la salud y SST, Campanas de
difusion enfocadas a la promocidon de hdabitos y estilos de vida
saludable, esto realizado por medio de la salud, Actividad fisica o
cultural , emocional y salud mental: manejo de emociones

44

90101802

REFRIGERIO: arepa de maiz rellena de huevo y carne molida o mini
hamburguesa de arepa con carne de res molida y de bebida caja de
jugos naturales con refrigeracion. Sujeto a cambios del supervisor este
como refrigerio para las capacitaciones de los funcionarios en
Resolucion de conflictos.

45

20101802

REFRIGERIO: Chorizo con arepa debidamente empacado o
empanada de carne y de bebida caja de jugos naturales con
refrigeracion. Sujeto a cambios del supervisor este como refrigerio
para las actividades de los funcionarios.

46

47

20101802
20101503

REFRIGERIO: OPCION 1: S&ndwich de pollo, mantequilla, jamén,
empacado de manera individual en bolsa de papel, acompanado de
jugo en caja tetrapak de diferentes sabores OPCION 2: Parfait de
frutas, con yogurt, granola, fresas, frambuesas, melocotén, ardndano,
miel, empacados de forma individual y cuchara y botella de agua por
300ml OPCION 3: Pastel de pollo: harina de trigo, mantequilla, huevos,
pollo desmechado, verduras; empacado de manera individual en
bolsa de papel, de forma individual, jugo en caja tetrapak de
diferentes sabores, empacado en desechables con normas técnicas.
sujeto a cambio del supervisor

920101802

REFRIGERIO: una almojdbana y de bebida caja de jugos naturales con
refrigeraciéon. Sujeto a cambios del supervisor este como refrigerio
para las capacitaciones de los funcionarios en nuevo cédigo general
disciplinario

48

80111623
93141701

Servicio de meseros: personal vestido de traje tipico (jean azul,
camiseta blanca, sombrero huilense, rabo de gallo rojo y zapatos
negros), que cuente con disponibilidad.

49

82151703

Show central: Personaje con disfraz de papa Noel y 2 personajes
adicionales, desarrollo de juegos tradicionales con los ninos y ninas
presentes en el evento, show de pintucaritas, globloflexia. Sujetas a
cambios segun supervisor del contrato.
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Simulacro de evacuacién: El Simulacro debe ser planificado segun las
necesidades de la Administracion Municipal de Florencia,
estableciendo un guion el cual debe contar con: Objetivo, alcance,
tipo de simulacro, descripcion del plan, informe de resultados, control
de tiempos, acciones a evaluar, observaciones, recomendaciones,
registro fotogrdfico y retfroalimentacion. El guion deberd ser
socializado y comunicado a los lideres de las brigadas con
anterioridad a la realizacion del evento.
Se deberd incluir: explosion de artefactos, heridos, activacion de la
emergencia, respuesta de las brigadas de emergencia segun el tipo
de emergencia a simular

72151603

ST 93141506

Sonido lineo array é cajas, 2 bajos dobles, 01 consola digital x 32
canales, 1 planta de 5000 vatios para bajos, 2 plantas-de 500 vatios,
Snake (medusa) de 32 metros 32 input 8 envios, 3 monitores activos, 1
micréfono inaldmbrico, 8 micréfonos alédmbricos, 8 bases para
micréfonos, kit de bateria 7 piezas, Planta de bajo. Luces robdticas,
audio ritmico con DMX, Cdmara de Humo, Reproductor de audio y
Auxiliar de sonido. Se incluye la animacién de un -Dj profesional que
amenice el eventos, con musica variada y animacién, que amenice
durante 4 horas.

52 72151603

Sonido profesional para el evento, 2 bajos dobles tipo das, 6 cabinas a
2 vias tipo jbl, 2 monitores de piso tipo peavey, 2 crossover, 1 Furman
profesional a tres 2ias, Dj profesional que amenice los evento de las
olimpiadas intersecretarial, con musica variada y animacion.

53 50182001

Torta grande (45 porciones) Torta de chocolate con relleno de
arequipe y fresa, Topper Feliz dia.

54 78111802

Transporte especializado tipo bus con capacidad para 30 personas; se
requiere que cada bus realice un (1) viaje de ida y un (1) de regreso,
saliendo del edificio de la Alcaldia hasta el sitio del evento y viceversa,
en total serdn 1 vigje en la manana y 1 vigjes en la tarde; el servicio de
transporte debe contar con los requisitos técnicos, mecdnicos y polizas
que garanticen la seguridad de los pasajeros, conductores idéneos y
con amplia experiencia en transporte publico de pasajeros.

55 53102902

Uniforme para los equipos inscritos en la modalidad de futbol o
baloncesto o voleibol que consta de camiseta deportiva, en material
deportivo con estampados en vinilo texfil, diferentes tallas,
pantaloneta y medias.

RELACION DE ACTIVIDADES PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y

CAPACITACIONES 2024

No. | REQUERIMIENTO PRODUCTO Y/O SERVICIO CANTIDA

D
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SAN PEDRITO
INTITUCIONAL

Celebracion se constituye en un elemento de
unién y de fraternidad que en muchos casos
permite que por lo menos una vez al ano los
funcionarios compartan con sus companeros de
trabajo desarrollen actividades de integracion o
de bienestar social. El Municipio de Florencia, al
igual que muchas entidades en nuestra regién
celebra el "San Pedrito”, el cual consiste en el
desarrollo de un evenfo donde cada
dependencia postula una candidata o elabora
una carroza para concursar.

480

FERIA
GASTRONOMICA

Muchas veces el ambiente de trabajo puede ser
un poco estresante sobre todo cuando la
cantidad de labores diarias exige mucha
dedicacion y causa bastante presidon sobre los
trabajadores. Las interacciones sociales ayudan
mucho a romper la monotonia y a motivar vy
estimular a los empleados para que realicen sus
labores con mayor eficacia. El dia del san pedrito
interno puede ser una ocasién propicia para
redlizar actividades que ayuden a mejorar esta
interaccion social

480

DIA DEL
SERVIDOR
PUBLICO

Mediante Decreto 2865 de 2013 (Hoy compilado
en el Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015)
el Gobierno Nacional el 27 de junio de cada ano
como el “Dia nacional del servidor publico”.
Ordena la mencionada norma que: “En este dia
las entidades deberdn programar actividades de
capacitacion y jornadas de reflexion institucional
dirigidas a fortalecer su sentido de pertenencia, la
eficiencia, la adecuada prestacion del servicio, los
valores y la ética del servicio en lo publico y el
buen gobierno.

480

PREPENSIONADO
S

En el Componente de Cdalidad de Vida Laboral
Plan de Bienestar Social e Incentivos, se
contempld en el drea de desvinculacion asistida o
de Pre-Pensionados, llevar a cabo actividades
para la preparacion al cambio de estilo de vida y
asi facilitar la adaptacién a este, fomentando la
formacion en la ocupaciéon del tiempo libre, el
crecimiento personal, la promocidén y prevencién
a funcionarios que estén préximos a pensionarse.,
de igual manera en esta drea hacemos

100
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reconocimiento a las funcionarios que obtienen la
pension (Evento y almuerzo).
5 SEMANA DE Iq semana de la salud y SST, ”Ccmpr?'nq: de
PROMOCION Y difusion en_focados ala promocion de habi Osy
estilos de vida saludable, esto realizado por medio 480
PREVENCION SST sl = :
de la salud, Actividad fisica o cultural , emocional
- BIENESTAR. : : :
y salud mental: manejo de emociones
6 Una actividad netamente deportiva con el fin de
fortalecer el estado fisico y mental de cada uno
INTERSECRETARIA de Iqs fUﬂCIOp’OrIOS, generando cqmportomnerﬁos
de integraciéon, respeto, frabagjo en equipo,
S- JUEGOS DE ; 5 ; BEs 480
tolerancia hacia los demds y sentimientos de
SALON 3 - 2
satisfaccion en el entorno laboral y familiar. con
una duraciéon de tres meses, con 4 modalidades,
uniformes
7 APOYO A La celebracién del dia del amor y la amistad en la
CELEBRACION oficina, es ideal para promover ideas de
DEL DIA DEL integracién grupal en un ambiente relajado y de 18
AMOR Y LA confianza. (por secretarias o dependencias)
AMISTAD
8 Dia de Halloween, es una ocasion especial para
DIA DE readlizar integracién por secretarias mediante 480
HALLOWEEN temdaticas
9 Los nifios son el eje principal de los hogares de los
funcionarios y que la navidad es una época en la
que los pequenos esperan recibir demostraciones
NAVIDAD o :
de carino, afecto y compartir momentos
IEARL IO inolvidables con sus  seres veridos, la
PARA LOS HIJOS S i v 9 . 170
DE Administracion Munucpol ha pretenq[do
FUNCIONARIOS oprovechor.esto.opon‘un!dod para que los nifos
afiancen su identidad, estima y valia al lado de sus
padres.
10 La integracién de fin de afio contribuye a integrar
a los empleados y generar un buen ambiente de
INTEGRACION - trabajo; este espacio, ademds de generar un
NAVIDAD descanso para los colaboradores, son formas de 480
FUNCIONARIOS | motivar a los frabajadores y enfocar la

celebracién, no sélo al festejo de una fecha
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especifica, sino como un premio al cumplimiento
de tares y objetivos.

DIA RECREATIVO
POR SECRETARIAS

empleador, se dediquen
exclusivamente a actividades recreativas,
culturales, deportivas o de capacitacion.”
incluyendo en éstas las relativas a aspectos de
salud ocupacional, procurando la integraciéon de
los trabcjadores, el mejoramiento de la
productividad y de las relaciones laborales.

Por cuenta del

480

12

CLIMA LABORAL

Actividades de rumba terapia (dos por semestre),
Manejo del Estrés, Salud Mental en el frabajo, Auto
cuidado, mutuo cuidado y trabajo en equipo

480

CAPACITACIONE
St

Con el propésito de fortalecer la capacidad,
tanto individual como colectiva y de aportar
conocimientos, habilidades y actitudes, para el
mejor desempeno laboral y para el logro de los
objetivos institucionales se requiere del apoyo
logistico de las siguientes Capacitaciones: 1.
Brigadas de emergencia (Contra incendios,
primeros auxilios, Evacuacién) 2. Politica de
Integridad 3. Lenguaje de senas 4. Seguridad Vial
(Res. 40595/2022). 5, Gestion Documental -
normatividad y organizacion.

480

APOYO
ACTIVIDADES DE
CAPACITACIONE

S

Apoyo al proceso logistico de las diferentes
capacitaciones programadas para la vigencia de
2024. (segun cronograma 2024)

480

2.1.2 Clasificacion UNSPSC

Segmento

Familia

Clase

Producto

42
Equipo médico,
accesorios y

17
Productos para los
servicios médicos de

20
Kits para los
servicios médicos

01
Equipos de primer
auxilio de servicios

condecoraciones

suministros urgencias y campo de urgencias y medicos de
9 Y P campo urgencia
Equipos :;1 oficina 2 13
S - " | Accesorios de oficinay Agendas y 00
accesorios y el -
i escritorio accesorios
suministros
10 09
Coleccionables i Ornamentos o
49 Y Coleccionables

decoraciones
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Equipos, suministros y 17 02
accesorios para Premios Trofeos
deportes y 22 15 10
recreacion i i ral A i ra .
Equipo y accesorios para ccesorios pa Goias deperias
deportes deporte
12
59 Ropa de cama, 17 04
Aot damattices mantelerias, panos de Toallas Toallas de mano
o ’ cocina y toallas
suministros y 0
roductos %
prag 15 Platos, utensilios 10
electrénico de R : : ;
et Utensilios de cocina para servir y Frascos al vacio
domésticos recipientes para |para uso domestico
almacenar
e e 2 o
: = Y Muebles de alojamiento Muebles Asientos
decoracion
60
Instrumentos
musicales, juegos,
juguetes, artes, 10
rt i i 1 .
artesanias y equipo 14 . 0 Vehieulos de
educativo, Juguetes y juegos Juguetes -
; juguete
materiales,
accesorios y
suministros
= 15 03
Servicios de = 16 s
= 2 Servicios de o Servicio de
edificacion, o Servicios de X =
2 mantenimiento y : instalacion de
construccién de sistemas

instalaciones y
mantenimiento

construccién de
comercio especializado

especializados de
comunicacion

equipos de sonido
especializados

profesionales de
empresa y servicios

Servicios legales

78 18 02
Servicios de 11 Transporte de Servicios de buses
fransporte, Transporte de pasajeros pasaqjeros por con horarios
almacenaqje y correo carretera programados
23
11 16 _—
e s Servicios temporales
Servicios de recursos Servicios de
de compras y
80 humanos personal temporal S
ot S logistica
Servicios de gestion, T
ISPVICIOS 12 Servicios de o1

participacién
compensada legal

Servicio como
miembro del jurado

administrativos

13
Servicios inmobiliarios

15
Alquiler y
arrendamiento de

00
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propiedades o
edificaciones
82
Servicios editoriales n . 02
: Artistas e intérpretes | Profesionales de las Servicios de

de diseno, de artes
grdficas y bellas artes

profesionales

artes escénicas

comediantes

82

Establecimientos
para comer y

Servicios editoriales : ].5 , : 7 D4
vl ! Artistas e intérpretes Profesionales de las SERVICIOS DE
de diseno, de artes : A=z .
i profesionales artes escénicas MUSICOS
graficas y bellas artes
10 16
8 Servicios integrales de femonas e opore
Servicios de salud 9 de prestacion de 00
salud i
servicios de salud
17
86 Servicios de
G : 10 e
Servicios educativos 5 3 capacitacion 00
S Formacién profesional ;
y de formacidon vocacional no-
cientifica
15 03

Establecimientos de
comida rdpida

alimentacion,
alojamiento y
entretenimiento

Deportes comerciales

patrocinio de
eventos deportivos

beber
90 10 16
Servicios de viagjes, | Restaurantes y catering Servicios de 03
alimentacién, (servicios de comidas y banquetes y Servicios de cdaterin
alojamiento y bebidas) catering
enfretenimiento 18
o : 02
Servicios de comida nt
para llevary a seMC'OS de. .
Pl comidas a domicilio
domicilio
Serv'c'os93e viajes 12 03
= e 14 Promocioén y Servicios de

promocién de
eventos deportivos

92
Servicios de defensa

: 02
’nqcmncl, orQen 10 16 Servicios de
pubhc_o, .segu.ndod Y Orden publico y Servicios de cuerpos de
Mglahicis seguridad bomberos bomberos
voluntarios

15 06
93 14 Desarrollo y servicios Servicios de

Servicios politicos y | Servicios comunitarios y sociales bienestar social
de asuntos civicos sociales 17 01
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Cultura Organizaciones de
eventos culturales
Muebles srrfobiliario 10 L L
: o Y| Muebles de alojamiento Muebles MESAS
decoraciéon
NOTA: El Plan Anual de Adquisiciones se encuentra publicado en el Sistema Electrénico de

Compra Publica (SECOP ll) en la Versidn N° 68, Linea No 572.

2.1.3 Alcance del objeto

Con |

a presente contratacion, la Administraciéon Municipal a través de la Secretaria

Administrativa pretende realizar eventos para reconocer e incentivar al servidor pUblico

como

un ser infegral, sujeto a necesidades de indole material, social, familior, afectivo,

moral, laboral y cultural, que requiere de la creatividad, actitud y recursividad; de manera
que se revierta en un mejor estar consigo mismo y su entorno, afianzando una cultura de
alto rendimiento, compromiso institucional y mejora continua.

2.1.4 Obligaciones generales del contratista.

1.

2.

1l

12

Cumplir el objeto del contrato, las especificaciones y actividades, y con la
propuesta presentada.
Prestacion de servicios para la organizacién y ejecucion de las acciones logisticas
necesarias para la realizacion de eventos institucionales, requeridos por el Municipio.
Realizar conjuntamente con el municipio, la planeacién y coordinacion de los
eventos institucionales.
Tener en cuenta las especificaciones, recomendaciones y solicitudes del servicio,
realizadas por el Municipio.
Participar en la planeacién de cada uno de los eventos adelantados por el
Municipio.
Acompanar al Municipio en la realizacion de las visitas técnicas que se requieran
para conocer, verificar y concretar que el sitio propuesto para el evento sea el
adecuado para la actividad a desarrollarse.
Realizar acompanamiento en la realizacion de eventos, ila adecuada instalaciéon
de equipos, ubicacidn de personas y elementos publicitarios, entre otros
elementos que hacen parte de la correcta y eficiente disposicidon del espacio.
Garantizar la ejecucion de los eventos y certdmenes en el lugar, espacio
escenario concertado para su realizacion, y presentar la comunicacién o
documento equivalente que demuestre su reserva, si hubiere lugar.
Contar con el personal propuesto y los demds que se requieran, para la ejecucion
de los trabajos logisticos.
. El contratista deberd garantizar a la entidad la entrega de los elementos,
alimentos y servicios descritos en las especificaciones técnicas en los sitios de las
actividades conforme a las indicaciones dadas por el supervisor.
Suministrar todos los elementos o servicios requeridos segun las necesidades y
especificaciones que el Municipio requiera para el desarollo del objeto
contractual.
. Realizar la entrega de la alimentacién (refrigerios AM/PM y los contemplados en
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20.

217

22.

23.

24.

25.

26.

las especificaciones técnicas), en las cantidades, calidades y en ptimas
condiciones salubridad e inocuidad previa concertacion con el Supervisor.

. Para la entrega de los alimentos contenidos en las especificaciones técnicas, el
contratista deberd contar con las personas idoneas y cerfificadas en
manipulacion de alimentos.

. Redlizar la ambientacion de los espacios donde se realice las actividades,
eventos o certdmenes, segun los requerimientos del Municipio, previa
concertacion con el supervisor del contrato.

. Contar con la capacidad para desarrollar diferentes tipos de eventos, ya sean
de minima, mediana o gran complejidad logistica.

. Todos los costos y gastos cobrados por el contratista, durante la ejecucion del
objeto contractual, deberdn ser comprobables y demostrados en el momento
de presentar la respectiva factura o documento equivalente, para el efecto, el
contratista deberd presentar los documentos, informes y demds, que soportan los
valores facturados.

. Cumplir con el objeto del contrato y cada una de las actividades descritas para
el desarrollo del mismo, con la diligencia, eficacia y responsabilidad requerida,
de conformidad con lo estipulado en el pliego de condiciones y a la propuesta
presentada, que hacen parte integral del contrato, atendiendo las normas
vigentes en materia contractual.

. Guardar absoluta reserva de lo que conozca en razén del desarrollo del objeto
confractual.

. EL CONTRATISTA se obliga a atender en forma permanente y personal la direccion

de las actividades del objeto de contratacion y a mantener personal idoneo para

la ejecucion de actividades.

Adelantar conjuntamente con el Municipio el cronograma de actividades

estipulado para la ejecucion de las actividades contratadas y darle estricto

cumplimiento.

Informar oportunamente al supervisor del contrato, las dificultades encontradas

para la correcta ejecucion del mismo.

Acreditar al supervisor del contrato el cumplimiento de los aportes de dfiliacion y

cotizacién a los sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensacion Familiar,

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena cuando a él lo haya lugar. Para

tal fin deberd allegar mensualmente con la correspondiente factura o

documento equivalente, la cerfificacion donde conste dicho cumplimiento

firmado por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a las normas
pertinentes o estatutos estuviera obligada a hacerlo.

Constituir las garantias suficientes y necesarias conforme lo previsto en el pliego

de condiciones y en el contrato.

Si durante el desarrollo del objeto contractual surgen excepcionalmente otras

solicitudes no contempladas en el alcance del proceso, necesarias para el

desarrollo de las actividades del objeto del contrato, la realizacion y el costo de
los mismos se establecerdn de comin acuerdo entre el Municipio y el contratista

y con sujecion a los precios de mercado.

Cumplir con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado

de su control y vigilancia, siempre que las mismas se encuentren dentro del objeto

contractual.

Atender de manera oportuna las consultas y recomendaciones del Municipio,




CcODIGO . FECHA DE EMISION
AP P ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA s s
FECHA DE ACTUALIZACION
VE'}%'ON ESTUDIOS PREVIOS GENERALES
ALCALDIA DE : PAGINA:
FLORENCIA : 16de 71

27

28.

29.

30.

3.
32,

con el objeto de garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual y
obrar con lealtad y buena fe, evitando las dilaciones y entorpecimientos.

Ampliar la vigencia de las garantias aun en el proceso de liquidacién del
contrato, cuando asi lo requiera el supervisor del confrato.

Las demds que sean inherentes aun cabal, eficiente, oportuno y eficaz
cumplimiento del objeto y la legislacion aplicable a esta modalidad contractual.
Concertar la fecha en las que se realizardn las actividades con la supervision del
contrato.

No aceptar presiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley y
comunicar oportunamente al CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello
ocurriere, so pena de que EL CONTRATANTE declare la caducidad del contrato;
Suscribir el Acta de Liquidaciéon del contrato.

Las demds obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo5°® de la Ley 80
de 1993, asi mismo, serd civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones
en la actuacion contractual.

2.1.5 Obligaciones del Municipio

j—

11.

12.

Suministrar la informacién necesaria para el cumplimiento del objeto del contrato.
Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales y exigir la calidad
del Mismo.
Exigir al conftratista la ejecuciéon idénea y oportuna del objeto del contrato, acorde
con las clausulas de forma de pago, previo recibo a satisfaccidn del supervisor del
conftrato.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién que sufra el
Municipio en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.
Exigir la calidad de los servicios objeto del contrato.
Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
llegaren a presentarse.
Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos
consagrados en la Ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.
. Ejercer el confrol sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto
a contratar.
Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para
la ejecucién y entrega del objeto contratado.
Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en
especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo
técnico
. Pagar al CONIRATISTA en la forma pactada y con sujecidn a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.
. Las demds que surjan en el desarrollo del objeto contractual.
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2.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucioén del contrato serd desde la fecha de suscripcién del acta de inicio, en
todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2024

2.3 LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades para ejecutar por parte del contratista se desarrollardn en el Municipio de
Florencia, Departamento del Caquetd.

2.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES DE
PESOS ($370.000.000.00) M/CTE, incluido IVA, y demds costos directos e indirectos en que
deba incurrir el contratista para la ejecucion del objeto y obligaciones contractuales.

2.5 FORMA DE PAGO: El pago se hard de la siguiente forma:

No. % Periodicidad
Pago
1 Actas parciales de avance hasta el 90% de acuerdo a la | Parcial
ejecucion del contrato
2 Un acta final del 10%, una vez culminada la ejecucion del | Final
contrato

Los pagos se realizardn por parte de la Entidad, previo cumplimiento de los siguientes
requisitos:

Primera cuenta:

1.
2

b

=0 0N

0.

Hoja de Ruta

Fotocopia de contrato, RUT, Certificacion de disponibilidad, Registro Presupuestal y
Acta de Inicio.

Acreditacion del pago de impuestos, tasas y contribuciones necesarias para la
legalizacion.

Informe del confratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Contfrato

Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social
y parafiscal del periodo ejecutado. Aplica / No aplica

Las personas juridicas deberdn presentar certificaciéon de encontrarse al dia con los
aportes a seguridad social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley estd obligada a
tener) o del representante legal dentro de los Ultimos seis meses y las planillas de
pago del periodo correspondiente.

Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica
Facturacion o documento equivalente y certificacion bancaria.

Acta de Supervision.

Entrada almacén. Aplica / No aplica
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11. Extracto de publicacidon en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe
de actividades en la seccién “plan de pagos”.

Para las cuentas diferentes a la primera se requiere:

1. Hoja de Ruta

2. Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Contrato

3. Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social
y parafiscal del periodo ejecutado. Aplica / No aplica

4. Las personas juridicas deberdn presentar certificacion de encontrarse al dia con los

aportes a seguridad social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley esta obligada a

tener) o del representante legal dentro de los Ultimos seis meses y las planillas de

pago del periodo correspondiente. :

Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica

Facturacién o documento equivalente y certificacién bancaria.

Acta de Supervision.

Entrada almacén. Aplica / No aplica

Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe

de actividades en la seccion “plan de pagos”.

2o Lol oy O

Para el dltimo pago: Ademads de los documentos sefalados para las cuentas diferentes a
la primera, se deberd allegar el certificado de cumplimiento.

A partir de laradicaciéon de la documentacion completa a cargo del contratista, la entidad
hard los desembolsos dentro de los 30 dias siguientes. En cada pago el Municipio procederd
a redlizar los descuentos que establece la ley por impuestos tasas y contribuciones.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION ESCOGIDA
PARA LA ELECCION DEL CONTRATISTA QUE EJECUTARA EL CONTRATO

3.1. Por su naturaleza:

Teniendo en cuenta que el objeto y actividades del proceso de seleccidn requieren la
prestacion de servicios logisticos, de tal forma que incluye servicio de personal operativo y
equipos, no aplica la figura de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y la modalidad
pertinente para adelantar la convocatoria es la Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia.

3.2. Por su cuantia:

Presupuesto anual de | Minima Cuantia Menor Cuantia Mayor Cuantia en
la entidad en SMMLV | hasta en SMMLV hasta en SMMLV | SMMLV

Mayor a 1.200.000 100 1.000 >1.000
Entre 850.000 y 85 850 >850
1.200.000 :

Entre 400.000 y 65 650 >650
850.000

Entre 120.000 y 45 450 >450
400.000
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Nuestra entidad maneja un presupuesto anual entre 120.000 y 400.000 SMMLYV, de tal suerte
que nuestra menor cuantia es hasta de 450 SMMLV. Teniendo en cuenta que la cuantia
aproximada del contrato a celebrar es de 285 SMMLYV, el proceso se debe adelantar por la
modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

3.3 REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y al contrato que de
€l se derive, serd el previsto en este pliego de condiciones, en las disposiciones
pertinentes de las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 del 2011 y Decretos
Reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015. En lo que no se encuentra
particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

El Articulo 209 de la nuestra Carta Politica establece que la funcién administrativa
estda al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentraciéon de
funciones.

Este proceso de seleccion se tramitard por la modalidad de Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia, teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del mismo, en virtud
de lo senalado por el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 del 16 de
julio de 2007, se entiende por menor cuantia los valores que determinados en
funcién del presupuesto anual de la entidad puUblica expresado en salarios minimos
legales mensuales responda a los rangos establecidos en la norma. De esa forma y
al evidenciar que el presupuesto oficial estimado se encuentra dentro de dichas
sumas.

En el mismo sentido, el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 establece que
ademas de las normas generales establecidas en el titulo de contratacion estatal
del decreto en mencion, serian aplicables a los procesos que se adelanten por la
modalidad de seleccién en mencion las reglas que alli se determinan.

El procedimiento de seleccidon del contratista estd sometido a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los
que deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en el pliego de
condiciones.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. Modificado por el art. 88, Ley
1474 de 2011. Senala: "La oferta mdas favorable serd aquella que, teniendo en
cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa
y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mds ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos”.

Se adjudicard el contrato al proponente que haya demostrado capacidad juridica,
financiera, organizacional y experiencia, y que sea la mds favorable para la
entfidad.

La evaluacion se realizard por el comité designado para el efecto, quien verificard
el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignardn los puntajes correspondientes.
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4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
4.1. Andlisis econémico del sector

La secretaria Administrativa realizé un estudio de mercado para establecer el costo de los
elementos a contratar en virtud del objeto, y en atencién a la cuantia del proceso de
seleccion. En el mercado se encuentran empresas que ofrecen servicios logisticos
asociados con el objeto de la presente, que cuentan con la experiencia suficiente para
satisfacer las necesidades identificadas. En este escenario, se buscd, para la elaboracion
del estudio del sector, empresas que prestan servicios logisticos para el desarrollo de
actividades sociales, culturales y educativas.

Para determinar el valor estimado del contrato se tuvo en cuenta la solicitud de tres
cotizaciones en el mercado como se relacionan a continuacion:
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

COTIZAC

ION 1

COTIZACION 2

COTIZACION 3

DAR IMAGEN

SYSTEM KLASSE

SSOIC CONSULTING
S.AS

VALOR
UNITARIO
PROMED

VALOR
TOTAL
PROMED

ITE

CODIGO

DESCRIPCION

UNIDA

CAN

VR/ UNIT

VR
TOTAL
IVA INCL.

VR VR
UNITARIO | TOTAL
IVA INCL.

VR UNIT VR
TOTAL
IVA INCL.

20101802
90101603

Aimuerzos  Ejecutivo que contenga sopa,
vegetales, proteina, harinas, postre y bebida.
Empacado para consumir en sitio o evento donde
disponga en supervisor. Sujeto a cambio del
sUpervisor.

$
33.709

$
33.709

$ $
32.400 32.400

34.000 34.000

33.370

33.370

90101802
90101603

ALMUERZO: MenuU especial con una proteina.
Opcién No 1 Punta de anca en salsa de
champifién, amoz jospeado, ensalada italiana,
papitas al romero, jugo natural y postres. Opcion:
churrasco al chimichurri, arroz al huerto, ensalada
mango viche, cremoso de papa y espinaca, jugo
natural y postre. Sujeto a cambios del supervisor.

Unidad

$
67.418

$
67.418

64.800 64.800

68.000 68.000

66.739

66.739

920101603
56101519

Alauiler de Infraestructura con capacidad para 104
personas. con tres salones y zona verde para
desarrollo de pruebas de confianza

$
2.601.000

$
2.601.000

$ $
2.500.000 | 2.500.000

2.600.00
0

2.600.000

2.567.000

2.567.000

90101603/
56101519

Alquiler de mesas (Mueble pléstico de cuatro patas
con las medidas de 72 d largo cm x ancho 72cm x
72 alto cm) (organizada con sus respectivos
manteles y faldén limpio y en excelente estado,
incluido transporte, montaje y desmoniaje de
estas.)

Unidad

$
7.803

$
7.803

$ $
7.500 7.500

7.900 7.900

7.734

7.734

92101602
42172001

Alquiler de sillas (silleteria pldstica sin descansa
brazos con cuatro patas, medidas 51.5 cm largo, 47
cm de ancho, 87 cm alto, incluido trasporte,
montaje y desmontaje de estas. Las sillas Deben
estar limpias y en buen estado).

Unidad

3.641

3.641

3.500 $
3.500

3.700 3.700

3.614

3.614

90101603

Alquiler del sitio con capacidad para 400 Personas
con disposicion saldn de baile, zona de parqueo
para carros y motos, servicio de banos. Sito cerrado
de uso exclusivo para el evento.

Unidad

$
2.476.152

$
2.476.152

$

$
2.380.000 | 2.380.000

2.477.00
0

2.477.000

2.444.384

2.444 384

90101603

Alquiler del sitio con capacidad para 500 Personas
con disposicién de dos salones: salén de baile y
salén para organizar stand de muestras culturales
de colonias, zona de bar, zona verde, zona de
parqueo para carros y motos, servicio de banos,
cocina. Sito cerrado de uso exclusivo para el
evento.

Unidad

$
4.828.496

$
4.828.496

$

$
4.641.000 | 4.641.000

4.830.00
0

4.830.000

4.766.499

4.766.499
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72151603

Alquiler del sitio con capacidad para 500 Personas,
salén de baile, zona de bar, zona verde, zona de
parqueo para carros y motos, servicio de banos,
cocina. Sitio Cerrado de uso exclusivo para el
evento.

Unidad

$
3.714.228

$
3.714.228

$
3.570.000

$
3.570.000

3.715.00
0

3.715.000

3.666.409

3.666.409

49101609
90141603

Ambientacién de espacio mediano y adecuacién
de instalaciones para el evento de Navidad para
ios ninos de los funcionarios, ei lugar debe contar
con capacidad para 300 personas, decoracion
alusiva para la época navidena (inflables, globos,
cajas de regalo, banner de fondo, accesorios para
confiteria), 01 Marco para fotos con decoracién
alusiva a la navidad. De 1 mfs x 80 cm, silla con
espaldar para personaje navideno- papa Noel,
(incluido transporte, montaje y desmontoje de
estas.)

Global

$
4.952.304

$
4.952.304

$
4.760.000

$
4.760.000

4.953.00
0

4.953.000

4.888.435

4.888.435

49101609

Ambientacion del Espacio gronde: Decoracién y
adecuacién de instalaciones para el evento, el
lugar debe contar con capacidad pora quinientas
(500) personas, decoracion alusiva para la época
navideha (Arbol de navidad, stand con globos, silia
con espaldar, luces, inflables, banner de fondo,
accesorios para confiteria}, en el techo en velo de
color blanco con luces navidehas acorde a
sugerencias dei supervisor del contrato.

Unidad

$
6.809.418

$
6.809.418

$
6.545.000

$
6.545.000

6.820.00
0

6.820.000

6.724.806

6.724.806

49101609

Ambientacion del lugar y adecuacién de
instalaciones para el evento almuerze o cena, el
lugar debe contar con capacidad minimo parca 100
personas, sillas con espaidar vestidas {cantidad
requerida por el supervisor, Mesas (rectangular con
mantel) (organizada con sus respectivos manteles y
foldon limpio y en excelente estado, incluido
tronsporte, montaje y desmontaje de estas.)sujeto
a cambios del superviso

Unidad

$
2.476.152

$
2.476.152

$
2.380.000

$
2.380.000

2.477.00
0

2.477.000

2.444.384

2.444 384

49101609

Ambientacién del lugar y adecuocion de
instalaciones para el evento, el lugar debe contar
con capacidad para 480 personas, decoracion
alusiva para la época (globos, banner 4 mis x 1,5
mis, serpentinas y demas requeridas por el
supervisor), 1 Marco para fotos con decoracion
alusiva- a lo época de 1 mts x 80 cm, 1 Sillc con
decoracién alusiva a la época para tomar fotos,
Banner 4 mis x 1,5 mis.{incivido transporte, montaje
y desmontaje de estas.)

$
6.190.380

$
6.190.380

$
5.950.000

$
5.950.000

6.200.00
0

6.200.000

6.113.460

6.113.460
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49101609
920141603

Ambientacion del lugar y adecuacion de una
secretaria o oficina, decoraciéon alusiva para la
época (amor y amistad o Halloween o navidad)
con globos, serpentinas y demdas decoraciones
propias de la €poca, caja con dulces y confiteria (
incluye instalacion y desinstalacion de elementos)

Unidad

$
371.423

$
371.423

$
357.000

$
357.000

372.000

372.000

366.808

366.808

80131500

Auditorio con capacidad de 500 personas con
silleteria, aire acondicionado, computador portatil,
video beam, sonido, microfonos fijos e
inaldmbricos, camerinos, tarima con mesa
principal, drea para refrigerios, servicios sanitarios,
estacién de agua, parqueadero limitado para
organizadores, internet wifi

Unidad

$ $
3.095.190 | 3.095.190

$
2.975.000

$
2.975.000

3.096.00
0

3.096.000

3.055.397

3.055.397

20101802
90101503

Boisa de agua x 300 cc apta para el consumo
humano.

Unidad

$ $

619

619

$
595

$
595

620

620

611

611

90101802

Buffet infantiles para 300 personas: que pueden,
algodon de azicar, crispelas de maiz, Fuente de
chocolate + insumo para 300 personas (gailletas,
masmelos, fresas, barquillos), estacion de mini cup
cake decorados navidefios, estacion de bebidas y
demds que sean sugeridos por &€l supervisor del
contrato.

Globai

$
3714228 | 3.714.228

$

$
3.570.000

$
3.570.000

3.715.00
0

3.715.000

3.666.409

3.666.409

Capacitacion integral tedrico - practico de las
brigadas de emergencia de ia Alcaldia de
Florencia en pista. Certificados {104 brigadistas)

$ $
5.202.000 | 5.202.000

$
5.000.000

$
5.000.000

5.210.00
0

5.210.000

5.137.333

5.137.333

90101802

Came a la llanera con papa, yuca, guacamole
empacados en empaque personal - gaseosa
personal empaque plastico - y natilla personal de
150 gramos y dos buiuelos pequenos teniendo en
cuenta la época navidefa. Sujeta a cambio del
supervisor.

Unidad

$
65.000 65.000

$

$
60.000

b3
60.000

60.000

60.000

61.667

61.667

90101802
20101603

Came a la llanera con papa, yuca, guacamole
empacados en empaque personal - gaseosa
personal empaque pldstico. sujeto a cambio del
supervisor

Unidad

$
44945

$
44.945

$
43.200

$
43.200

45.000

45.000

44382

44.382

20

82151702
93141701

Con reconocimiento nacional, temas enfocados
con motivacion, trabajo en equipo, imagen y
protocolo, temas que serdn impartidos

Unidad

18.571.14

0 0

$
18.571.14

$
17.850.00
0

$
17.850.00
0

18.600.0
00

18.600.00
0

18.340.38
0

18.340.38
0

21

80111623

Coordinador Logistico y Maestro de Ceremonia
para todo el evento, quien se encargard de
animar, mantener el publico atento a las
actividades que se estaran realizando y coordinar
la logistica necesaria para desarrollar cada partido
en cada una de las modalidades deportivas
seleccionadas para las Inter secretarias.

Unidad

$
990.461

$
990.461

$
952.000

$
952.000

991.000

991.000

977.820

977.820
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49101609
93141701

Decoracién de sitio SALON DE EVENTOS y SALON DE
LAS MUESTRAS ARTISTICAS: Decoracién alusiva al
Son Pedro en las paredes y techo con sombreros
huilenses a todo color. Con dos arreglos en flores de
80 x 50 cm. Un arreglo floral para centro o camino
de la mesa principal de los jurados, con flores
naturales y sombrero huilense. Un sombrero huilense
de 1.80 de ancho X 1.50 de altos, pintado, con
ramo de flores artificiales y la leyenda "Biodiversidad
en el San Pedro”, este para colocar en la entrada
principal al sitio. Adecuacion de los stands para la
feria gastronémica. con la temdatica de los grupos
designados de cada secretaria.

Unidad

$ $ $
3.714.228 | 3.714.228 | 3.570.000

$
3.570.000

3.715.00
0

3.715.000

3.666.409

3.666.409

23

49101609
93141701

Decoracién y adecuacion de stands para la feria
gastrondémica, con la temdtica de los grupos
designados de cada secretaria.(Carpa, pendén
4x1.5 mts, globos entre otros)

UNIDA

$ $ $
832.320 832.320 800.000

$
800.000

833.000

833.000

821.773

821.773

24

60141010

Detalle para Nifics: De 0 a 1 afios: juguete unisex
didactico, con colores llamativos de material
resistente a golpes, educative de facil manejo con
caracteristicas propias para nifos de esta edad y
Nno perjudiciales para la salud.

Unidad

$ $ $
111.427 111.427 | 107.100

$
107.100

120.000

120.000

112.842

112.842

25

60141010

Detalle para Nifios: De 2 a 3 anos: juegos didacticos
musicales unisex. Los detalles estdn Sujetas a
cambios segUn supervisor del contrato.

Unidad

$ $ $
111.427 111.427 107.100

$
107.100

120.000

120.000

112.842

112.842

60141010

Detalie para Nifics: De 4 A 5 anos Para nifas:
mufecas con accesorios, de materioi resistente a
golpes, con caracteristicas propias para nifas de
esa edad. Paro nifos: Caros con accesorios o
juegos de carros, de material resistente a golpes,
con coaracteristicas propias para nifos de esa
edad. Los detalles estén Sujetas a cambios segin
supervisor del contrato.

Unidad

$ $ $
111.427 111.427 107.100

$
107.100

120.000

120.000

112.842

112.842

27

60141010

Detalle para Ninos: De 6 A 7 anos: instrumentos
musicales con colores llamativos, de material
resistente a golpes y/o camping infantii y/o
monopatin de 3 ruedas. Los detalles estan Sujetas
a cambios segUn supervisor del contrato.

Unidad

$ $ $
111.427 111.427 107.100

$
107.100

120.000

120.000

112.842

112.842

28

60141010

Detalle para Nifos: De 8 a ¢ afios: reloj inteligente,
tamarno del dial 1.48" tactil, bluethooth, recepcion
de notificacicnes y registro de llamadas y/o gafas
virtuales 3d en combo con control bluethooth y/o
psp 4.3" hd video/mp3/mp4 player 4g y/o speaker
bluethooth. De 10 anos: juegos de consolas de
videos, juegos de superacion Los detalles estan
Sujetas a cambios segun supervisor ¢el contrato.

Unidad

$ $ $
111.427 111.427 107.100

$
107.100

120.000

120.000

112.842

112.842
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29

82151704

Grupo Musical contando con un minimo de 7
integrantes (Orquesta de talla Regional, que
interprete ritmos de salsa, merengue, bachata,
vallenatos y bailables). Con El maestro de
ceremonia. Duracion de cuatro (04) horas

Unidad

$
14.361.68
2

$
14.361.68
2

$
13.804.00
0

$
13.804.00
0

14.360.0
00

14.360.00
0

14.175.22
7

14.175.22
7

30

90101802

Hidratacion, agua en botella de 250 mi

Unidad

1.248

$
1.248

1.200

$
1.200

1.300

1.300

1.249

1.249

31

80121901

Juez con dos {2) anos de experiencia y certificado
en la disciplina (futbol o baloncesto o voleibol o
tejo) para que puedan cumplir como arbitros en los
encuentros programados.

Unidad

$
148.569

$
148.569

$
142.800

$
142.800

149.000

149.000

146.790

146.790

32

441115

Kit de personaiizado: CAJA DE MADERA CON TAPA
CORREDIZA DESLIZANTE, BOTILITO ECOPLASTICO
Hecho de pajo de trigo, ecolégico, seguro y no
téxico. Disefic de doble capa. Anillo de silicona
sellado integrado para la prevencién de fugas. Con
manija, facil de llevar con logo a una tinta de Ia
administracién contenido de la caja: chocolates,
confiteria y vino tinto 1/2 - 187 ml. Sujeto a cambio
del supervisor.

Unidad

$
117.617

$
117.617

$
113.050

$
113.050

120.000

120.000

116.889

116.889

33

90101802

Paletas de agua para evento deportivo

Unidad

$
2.247

$
2.247

$
2.160

$
2.160

2.300

2.300

2.236

2.236

34

49101702

Premiacion 1 puesto: Bono deportivo. el cual serd
redimible en su totalidad por elementos deportivos
en el establecimiento que indique el operador
segun concertacion con la supervision, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratfista.
Sujeto a cambio por el supervisor

Unidad

$
520.200

$
520.200

$
500.000

$
500.000

521.000

521.000

513733

513.733

35

49101702

Premiacion 1 puesto: Bono, el cual serd redimible
en su totalidad por elementos en el
establecimiento que indique el operador segin
concertaciéon con la supervisiéon, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista

Unidad

$
866.653

$
866.653

b
833.000

$
833.000

870.000

870.000

856.551

856.551

36

49101702

Premiacién 2 puesto: Bono deportivo, el cual serd
redimible en su totalidad por elementos deportivos
en el establecimiento que indique el operador
segUn concertacién con la supervision, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista

Unidad

$
416.160

$
416.160

$
400.000

$
400.000

417.000

417.000

411.053

411.053

37

49101702

Premiacién 2 puesto: Bono, el cual serd redimible
en su totalidad por elementos en el
establecimiento que indique el operador segun
concertacién con la supervision, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista

Unidad

$
495.230

$
495.230

476.000

476.000

496.000

496.000

489.077

489.077
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38

49101702

Premiacion 3 puesto: Bono deportivo, el cual sera
redimible en su totalidad por elementos deportivos
en el establecimiento que indique el operador
segun concertacién con la supervision, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista

Unidad

$
312.120

$ $
312120 |  300.000

$
300.000

315.000

315.000

309.040

309.040

39

49101702

Premiacion 3 puesto: Bono, el cualserd redimible en
su fotalidad por elementos en el establecimiento
que indique el operador segun concertacion con
la supervision, libre de descuentos, impuesto y
vtiidad del contratista

Unidad

$
371.423

$ $
371.423 |  357.000

$
357.000

372.000

372.000

366.808

366.808

40

49101702

Premiacion en especie para las primeras muestra
artistica  finalista- Estos  premios deben ser
entregados el mismo dia del evento, libre de
descuentos, impuesto y utilidad del contratista.
Sujeto a cambios por el supervisor

Global

$
832.320

$ $
832320 | 800.000

$
800.000

840.000

840.000

824.107

824.107

49101702

Premiacién para la tercera muestra artistica
finalista- Estos premios deben ser entregados el
mismo dia dei evento, libre de descuentos,
impuesto y vtilidad del contratista. Sujeto a cambios
por el supervisor

Global

$
416.160

$

$
416160 | 400.000

$
400.000

417.000

417.000

411.053

411.053

42

49101702

Premiacién para las segunda muestra artistica
finaiista- Estos premios deben ser entregados el
mismo dia del evento, libre de descuentos,
impuesto y utilidad del contratista. Sujeto a cambios
por el supervisor

Global

$
624.240

$ $
624.240 |  400.000

$
600.000

625.000

625.000

616413

616.413

90101802

REFRIGERIO: Parfait de frutas de 12 onzas, con
yogurt, granola, fresas, frambuesas, melocotén,
arandano, miel, empacados de forma individual y
cuchara y botella de ogua por 300ml OPCION.
sujetc a cambio del supervisor - Semana de lo salud
y S§T, Campanas de difusion enfocadas a la
promocién de habitos y estilos de vida saludable,
esto realizodo por medio de la salud, Actividod
fisica o cultural , emocional y salud mental: manejo
de emociones

Unidad

$
15731

$
15.73)

$
15.120

$
15.120

16.000

16.000

15.617

15.617

44

90101802

REFRIGERIO: arepa de maiz rellena de huevo vy
carne molida o mini hamburguesa de arepa con
carne de res molida y de bebida coja de jugos
naturales con refrigeraciéon. Sujeto a cambios del
supervisor este como refrigerio para laos
capacitaciones de los funcionarios en Resolucion
de conilictos.

Unidad

7.803

7.803

7.500

7.500

7.900

7.900

7.734

7.734

45

20101802

REFRIGERIO: Chorizo con arepa debidamente
empacado o empanada de carne y de bebida
caja de jugos naturales con refrigeracion. Sujeto a
cambios del supervisor este como refrigerio paro
las actividades de los funcionarios.

unidad

11.143

11.143

$
10710

$
10.710

12.000

12.000

11.284

11.284
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46

90101802
/
90101503

REFRIGERIO: OPCION 1: Séndwich de pollo,
mantequilla, jamén, empacado de manera
individual en bolsa de papel, acompanado de jugo
en caja tefrapak de diferentes sabores OPCION 2:
Parfait de frutas, con yogurt, granola, fresas,
frambuesas, melocotdn, ardndano, miel,
empacades de forma individual y cuchara vy
botella de agua por 300mi OPCION 3: Pastel de
pollo: harina de frigo, mantequilla, huevos, pollo
desmechado, verduras; empacado de manera
individual en bolsa de papel, de forma individual,
jugo en caja tetrapak de diferentes sabores,
empacado en desechables con normas técnicas.
sujeto a cambio del supervisor

Unidad

$
13.484 13.434

$
12.960

i $
12.960

140.000

140.000

55.481

55.481

47

90101802

REFRIGERIO: una almojdbana y de bebida caja de
jugos naturales con refrigeracion. Sujeto a cambios
del supervisor este como refrigeric para las
capacitaciones de los funcionarios en nuevo
codigo general disciplinario

Unid.

7.428 7.428

7.140

7.140

7.500

7.500

7.356

7.356

43

80111623

/
93141701

Servicio de meseros: personal vestido de iraje tipico
(jean azul, camiseta blanca, sombrero huilense,
rabo de gaillo rojo y zapatos negros), que cuente
con disponibilidad.

Unidad

$ $
123.808 123.808

$
119.000

$
119.000

123.000

123.000

121.936

121.936

49

82151703

Show central: Personaje con disfraz de papa Noel y
2 personajes adicionales., desarollo de juegos
tradicionales con los ninos y ninas presentes en el
evento, show de pintucaritas, globloflexia. Sujetas a
cambios segun supervisor del contrato.

Unidad

$ $
3.466.613 | 3.466.613

$
3.332.000

$
3.332.000

3.500.00
0

3.500.000

3.432.871

3.432.871

50

Simulacro de evacuacién: El Simulacro debe ser
planificado segun las necesidades de la
Administracion Municipal de Florencia,
estableciendo un guion el cual debe contar con:
Objetivo, alcance, tipo de simulacro, descripcion
del plan, informe de resultados, control de tiempos,
acciones a evaluar, observaciones,
recomendaciones, registro fotografico y
retroalimentacién. El guion debera ser socializado
y comunicado a los lideres de las brigadas con
anterioridad a la realizacién del evento.
Se deberd incluir: explosién de artefactos, heridos,
activacién de la emergencia, respuesta de las
brigadas de emergencia segin el tipo de
emergencia a simular

$ $
6.762.600 | 6.762.600

$
6.500.000

$
6.500.000

6.700.00
0

6.700.000

6.654.200

6.654.200
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72151603

/
93141506

Sonido lineo array é caojas, 2 bajos dobles, 01
consola digital x 32 canales, 1 planta de 5000 vatios
para bajos, 2 plantas de 500 vatios, Snake (medusa)
de 32 metros 32 input 8 envios, 3 monitores activos,
1 micréfono inaldmbrico, 8 micréfonos alémbricos,
8 bases para micréfonos, kit de bateria 7 piezas,
Planta de bajo. Luces robdticas, audio ritmico con
DMX, Cdmara de Humo, Reproductor de audio y
Auxiliar de sonido. Se incluye la animacién de un -
Dj profesional que amenice el eventos, con muisica
variada y animacién, gue amenice durante 4
horas.

Unidad

$ $
6.242.400 | 6.242.400

$
6.000.000

$
6.000.000

6.300.00
0

6.300.000

6.180.800

6.180.800

52

72151603

Sonido profesional parc el evento, 2 bajos dobles
fipo das, 6 cabinas a 2 vias tipo jbl, 2 monitores de
piso tipo peavey, 2 crossover. 1 Furman profesional
a tres 2ias, Dj profesional que amenice los evento
de los olimpiadas intersecretarial, con mdsica
variada y animacion.

Unidad

$ $
3.342.805 | 3.342.805

$
3.213.000

$
3.213.000

3.300.00
0

3.300.000

3.285.268

3.285.268

53

50182001

Torta grande (45 porciones) Terta de chocolate con
relieno de arequipe y fresa, Topper Feliz dia.

Unidad

$
275706 |  275.706

$
265.000

N
o~
(2
(=}
Q
O

275.000

275.000

271902

271902

54

78111802

Transporte especializade tipo bus con capacidad
para 30 personas; se requiere que cada bus realice
un {1} vigje de ida vy un {1} de regreso, saliendo del
edificio de la Alcalaia hosta el sitio del evenio y
viceversa. en total serén 1 vigje en la manana y |
vigjes en la tarde; el servicio de transporie debe
coniar con los requisitos iécnicos, mecanicos vy
podlizas que garanticen la seguridad de los
pasajeros, conductores idoneos y con amplia
experiencia en transporte publico de pasajeros.

Unidad

$ $
990.461 950.461

$
©52.000

R ad

952.000

£00.000

900.000

947 487

947 .487

53102902

Uniforme para los equipos inscritos en la modalidad
de futbol o baioncesto o voleibol que consta de
camiseta deportiva, en material deportive con
estampados en  vinilo texiil, diferentes talias,
pantaloneta y medias.

Unidad

$
160.950 160.950

$
154.700

$
154.700

160.000

160.000

158.550

TOTAL

11222619

I

10786583
S

11237022
0

11082074
9

11082074
9
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4.2 Variables para calcular el presupuesto:

Serdn de cuenta del contratista todos los gastos como, derechos e impuestos que se
causen con ocasion de la legalizacion y requisitos de ejecucidn del contrato, y que se
requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el
particular.

La administracién informa que el oferente deberd asumir los impuestos legalmente
establecidos por el Municipio de Florencia, para la legalizacién del fututo contrato, los que
se encuentran contenidos en los Acuerdos Municipales respectivos y demds que apliquen,
expedidas por el Concejo Municipal, las cuales pueden ser consultadas en la pagina web
de la entidad.

ESTAMPILLA VALOR %
PRO CULTURA ACUERDO 022 DE 2009 Y 007 DE 2014 1.5
PRO DEPORTE ACUERDO 017DE 2009 Y 008 DE 2014 2.0
PRO DESARROLLO ORDENANZA 027 Y 013 DE 2009 0.5
PRO ADULTO ACUERDO 005 DE 2016 Y 035 DE 2016 3.0

Nota: los porcentdjes se toman en consideracion del valor total del contrato

Estampillas

IVA

Retencion en la fuente

Pago de seguridad Social y Parafiscales

Y demds costos directos e indirectos que se generen del contrato por la legalizacion,
ejecucion y liquidacion.

o b o

4.3 Disponibilidad Presupuestal

La Enfidad cuenta con la siguiente disponibilidad presupuestal para amparar la
contratacion:

Fecha Sl Origen de los
CDP No. | deicpp | Cedigo Rubro Recursos Nlor
Servicios para la 1.2.1.0.00 ingresos
2022’8003 29/25/20 < 2892 a0 comunidad, sociales | corrientes de libre 3250.000.000.
y personales /varios/ destinacion
20240003 | 29/02/20 Programa de Salud 1.2.1.0.00 ingresos
50 23 2] '3'g ]7 2 ocupacional(no de corrientes de libre 320'000'000’0
pensiones) destinacion
$370.000.000.
TOTAL 00

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA QUE EJECUTARA EL

N
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PROYECTO

La administraciéon municipal de conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007. “De la
seleccién objetiva”. Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mds favorable a la enfidad y a los fines que ella busca sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva y, de acuerdo a los principios de tfransparencia, economia, objetividad vy
responsabilidad como lo indican los articulos 23, 24, de laley 80 de 1993, articulo 2.2.1.1.2.2.2
del decreto 1082 de 2016.

De conformidad con las necesidades de la Entidad, los requisitos habilitantes que deberdn
acreditar los proponentes son: la capacidad juridica, experiencia financiera, organizacional
y cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas. Estos requisitos seran verificables
por los integrantes de los diferentes comités, analizando si los proponentes cumplen 0 no
cumplen.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberdn acreditar los requisitos
de verificacién que a continuacion se describen.

5.1 Requisitos habilitantes:
Capacidad Juridica:
A. CARTA DE PRESENTACION

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de
la persona legalmente facultada. Debe ser firmada por el proponente: Persona natural,
representante legal para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso
de consorcio o unidn temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual
se debe anexar el original del poder autenticado donde se especifique si se otorga poder
para presentar la oferta, o para presentar ésta, participar en todo el proceso de seleccidn
de minima cuantia y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento
el poder deberd ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de
la propuesta so pena de rechazo.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que
suscribe la oferta.

La falta de la carta de presentacién de la oferta, o la presentacién de la carta sin firma, o
firmada por persona distinta a su representante legal o a quien estatutariamente no tenga
la facultad de comprometer al proponente, genera rechazo de plano de la oferta, si no la
allega en la oportunidad para subsanar.

La carta de presentacion se deberd diligenciar de conformidad con el formato adjunto.

B. PERSONAS NATURALES
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Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, deberd
comprobar su existencia, mediante certificado de registro mercantil expedido por la
Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.

El certificado, deberd cumplir con los siguientes requisitos:

e Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
de cierre del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso.
e Actividad comercial, la cual deberd estar acorde con el objeto a contratar.

Si el proponente es una persona natural o si el proponente plural es conformado por una
persona natural, esta debe acreditar que se halla registrado como comerciante en el
registro mercantil de la Cédmara de Comercio y que su matricula se encuentra vigente.

C.PODER

Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado deberd
aportar documento mediante el cual se confiere dicha representacion, el cual deberd
contener expresamente los términos y el alcance de la representacion

D. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el Proponente es una persona juridica, deberd comprobar su existencia y representacion
legal, mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio o por el
organismo o autoridad competente.

El certificado, deberd cumplir con los siguientes requisitos:

e Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
de cierre del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso.

e [l objetosocial de la persona juridica deberd estar acorde con el objeto a contratar.

e La duracion de la persona juridica no puede ser inferior al plazo establecido para el
contrato.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, deberd presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o
junta directiva en la cual haya sido facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato en el evento de resultar adjudicatario. En todo caso, dicha autorizacién debe ser
anterior a la fecha del cierre para la presentaciéon de la propuesta.

Si el proponente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, deberd:

e Acreditar su existencia y representacién legal, para lo cual deberd presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
expedido por lo menos dentro de los sesenta (60) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso en el que conste su existencia, objeto, fecha de
constitucion, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
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y sus facultades, sefalando expresamente, si fuere el caso, que el representante no
tiene limitaciones para presentar la propuesta.

En el evento en que el Interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la
totalidad de la informacién, deberd presentar los documentos que sean necesarios para
acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades
competentes.

Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui solicitada, el
proponente extranjero deberd presentar una declaracion juramentada de que es una
persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que
no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y la
capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracion y de las demds personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

e Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebraciéon y
ejecucion del Confrato, paralo cual presentard un extracto de sus estatutos sociales
o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona
deberd aparecer en los documentos sefalados en el numeral (1) anterior). Para
estos efectos, la autorizacidon se entiende contenida dentro de las autorizaciones
generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su
apoderado especial en Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual
presentard un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante
legal o funcionario autorizado (esta persona deberd aparecer en los documentos
senalados en el numeral (1) anterior).

Acreditar que su duracion es por lo menos igual al plazo del confrato y dos (2) ainos mds,
para lo cual presentard un exiracto de sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberd aparecer en los
documentos senalados en el numeral (1) anterior).

E. DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal deberd adjuntar los certificados
de existencia y representaciéon legal de cada uno de los miembros que los conforman, en
caso de ser persona juridica, con fecha de expedicidn no mayor a freinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacion de propuestas del
presente proceso. El objeto social de la persona juridica deberd tener relacidon con el objeto
y las actividades a confratar; adicionalmente, deberd aportar el Acta de Constitucion, con
el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 e
indicando lo siguiente:

e En caso de que el proponente sea una union temporal indicard el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes, en la ejecucion del contrato,



cODIGO : , FECHA DE EMISION
e ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA e e
FECHA DE ACTUALIZACION
: e h ESTUDIOS PREVIOS GENERALES ;
ALCALDIA DE ; PAGINA:
FLORENCIA 33deT1

teniendo en cuenta las obligaciones contractuales que estardn a cargo de cada
uno de sus miembros.

e La duracion del consorcio o unidn temporal, serd igual al plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) anos mds.

e En el caso de la unién temporal, las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondrdn de acuerdo
con la parficipacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la misma.

Los miembros del consorcio o de la unign temporal, designardn en el respectivo acto de
constitucion, la persona que los representard en lo atfinente a la presentaciéon de la
propuesta, suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato, este documento
deberd de tener la diligencia de presentacion personal ante autoridad competente.

F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Segun la Ley 39 de 1961 "Por la cual se dictan normas para la cedulacién, y otfras de
cardcter electoral!, la cédula de ciudadania es el documento de identidad vdlido en
Colombia, para todos los actos civiles, politicos, administrativos y judiciales. La proponente
persona natural o los integrantes del proponente plural o el representante legal de la
persona juridica, deben aportar la fotocopia de su cédula de ciudadania.

G. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DILIGENCIADA EN EL FORMATO DAFP

La proponente persona natural, los integrantes del proponente plural y la persona juridica,
deben aportar la hoja de vida diligenciada en el formato Unico adoptado por el DAFP
debidamente diligenciada. s

H. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
a) Para personas Naturales:

Al proponente persona natural o alos miembros de los proponentes plurales que tengan la
calidad de personas naturales, acreditar que estd a pazy salvo por concepto de pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda; lo que hard con
la cerfificacion en la que se declare ese estado, o bien suscrito por el proponente o
miembro del proponente plural, o bien por un contador pudblico independiente, evento en
el cual debe aportar la copia de su tarjeta profesional y certificado de vigencia y
antecedentes. Igualmente debe aportar la Ultima planilla pagada.

b) Para personas juridicas:
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Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la
ARL. Asi mismo, deberd acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA,
ICBF y Caja de Compensacion Familiar), mediante cerfificacion expedida por el revisor
fiscal y el anexo de los documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de
Contadores) o por el Representante Legal, segun el caso.

Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes
a la némina, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores al cierre del
proceso, en los cuales se haya causado la obligaciéon de efectuar dichos pagos, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe acuerdo de pago
y que se encuentra al dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd
anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona juridicq, deberd aportar el certificado aqui exigido.

c) Para personas naturales con personal a cargo:

Deberd presentar una declaracién donde certifique el pago de su aporte y de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Dicho documento, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la
celebracion del contrato, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos o la autoliquidacion de los aportes en el evento de que se trate de persona
individual, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe acuerdo de pago
y que se encuentra al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera
anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona natural, deberd aportar el certificado aqui exigido.

d) Para persona natural sin personal a cargo:

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del arficulo 23 del Decreto 1703 de
2002, que senala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecucidn de un servicio
por una persona natural a favor de una persona natural o juridica de derecho publico o
privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de
servicios, consultoria, asesoria, la parte contratante deberd verificar la afiliacion al Sistema
de Seguridad Social y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL)
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Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

En concordancia con los articulos 3y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15
y 17 dela Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, deberd
acreditar que al momento de la presentacion de la propuesta se encuentra afiiado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema General de Seguridad Social en
Pensiones.

Con respecto a la ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los
proponentes y contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su articulo 23 modificé el inciso segundo
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo: “... El proponente y el contratista
deberdn acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda

d) Para personas extfranjeras

Si la propuesta es presentada por una persona natural o juridica extranjera, deberd
presentar el formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde acredite el
pago de seguridad social de acuerdo a la reglamentacion que rija en el pais de origen,
adjuntando la Ley o norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o
impresa y citar en los documentos presentados con la propuesta, en que numerales y
pdaginas de la misma, se evidencia lo solicitado en el pliego.

I. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberd
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y
expedido por la Direcciéon General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente
el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los
integrantes deberd aportar este documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa y
contar dentro de su Actividad principal, secundarias u otras actividades.

J. MULTAS, SANCIONES, APREMIOS, Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL.

Sin perjuicio de dar aplicacién a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474
de 2011, el proponente deberd presentar con su propuesta una manifestacién escrita
donde se indique que no han sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias
de incumplimiento contractual mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
Entidad oficial, con ocasion de celebracion y ejecuciéon de contratos dentro de los Ultimos
cinco (5) anos anteriores a la fecha de cierre del proceso de selecciéon, o en su defecto,
deberd informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento
contractual, con las entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso
de Consorcio o Unién Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de
los integrantes. Si la persona juridica presenta multas, apremios, sanciones o declaratorias
de incumplimiento contractual deberd registrar la informacién; cuando no presenta multas
o sanciones deberd realizar manifestacion escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del
juramento.
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K. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El proponente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso
en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad que sefiala la constitucion y la ley.

L. VERIFICACIONES RESPONSABLES FISCALES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, REGISTRO DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL Y ANTECEDENTES JUDICIALES.

La ENTIDAD se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se encuentra (n)
reportado (s) en el Gltimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica, si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad o si se encuentra
habilitada para contratar con el Estado, en razén a que no se encuentra vinculada en el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractora de la Ley 1801 de 2016. En caso de que el proponente o alguno
de los integrantes del Consorcio, Unidon Temporal o promesa de sociedad futura, se
encuentren relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado o aparezca inscrito en el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia, no podrd contratar con la ENTIDAD. De conformidad con lo previsto en el articulo
94 del Decreto -Ley 019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales del
oferente (persona natural o el representante legal de la persona juridica), la ENTIDAD
realizard la consulta de los antecedentes judiciales a fravés del mecanismo en linea que el
Gobierno Nacional defina para el efecto. En caso de que la oferente persona natural o el
representante legal de la persona juridica, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas, el oferente serd rechazado.

M. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El proponente deberd diligenciar el compromiso anticorrupcion que sefiala la constitucion
y la ley.

N. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El proponente (Persona Natural y Juridica) deberd diligenciar el formulario de Compromiso
de Transparencia.

N. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Los proponentes deberdn constituir una garantia de seriedad de su oferta, la cual podréa
hacerse mediante pdliza expedida por una empresa de seguros debidamente autorizada
para ello con arreglo a las leyes y reglamentos del Pais o mediante garantia bancaria
emitida por un Banco igualmente acreditado por la Superintendencia Financiera, y los
demdas mecanismos de cobertura de riesgos contemplados en el Decreto 1082 de 2015,
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dicha garantia debe constituirse de conformidad con el art Articulo 2.2.1.2.3.1.9 por la suma
equivalente al 10% del valor del presupuesto oficial estimado. Las cifras del valor de la pdliza
deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximard al multiplo de
mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y
aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del MUNIICPIO DE FLORENCIA, con una
vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la seleccién y
debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia
de cumplimiento del confrato.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO,
UNION TEMPORAL o PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA, la pdliza que garantiza la seriedad de
la propuesta se fomard a nombre del oferente plural, indicando sus integrantes y deberd
estar firmada por el representante de la Compania Aseguradora.

El oferente también podrd garantizar la seriedad de su oferta a través de un aval bancario,
el cual debe cumplir con los requisitos de valor asegurado, constituirse a favor de la Entidad,
vigencia, referencia al presente proceso contractual y encontrarse firmado por el
representante de la Entidad Bancaria en los mismos términos exigidos para la garantia de
seriedad expedida por una Compania Aseguradora.

En caso que la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta
la nueva fecha para efecto de la vigencia de la pdliza. Salvo fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado, la garantia de seriedad de la propuesta, se hard efectiva
cuando: El proponente retire su propuesta después de la fecha de cierre y hasta la
adjudicacion de la seleccién.

No se perfeccione y legalice el contrato dentro del periodo establecido por la entidad, sin
que se justifique debidamente la mora. La Entidad hard efectiva la garantia de seriedad de
la propuesta, como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones
legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, fomador, vigencia, monto
asegurado, no estar referida a la presente seleccion abreviada o no allegarse las
condiciones generales, la Entidad solicitard al proponente los documentos e informacién
del caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del
proceso para anexarlo.

La no presentacién de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta serd causal
de rechazo de esta Ultima.

ALCANCE DEL AMPARO DE LA POLIZA: La garantia amparard en general el cumplimiento de
las obligaciones asumidas por el proponente con ocasién de la presentacion de una
propuesta dentro del proceso de seleccion en curso, en el caso de resultar adjudicatario
de la misma y en particular de las siguientes:

a. La obligacién de suscribir el contrato en los términos y dentro de los plazos y condiciones
previstos en el presente pliego de condiciones.
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b. La obligacién de suscribir y entregar al MUNIICPIO DE FLORENCIA la garantia Unica de
cumplimiento del contrato, con el lleno de las condiciones y requisitos que correspondan,
segun los términos previstos en la minuta del contrato incluida en el presente pliego de
condiciones.

c. La obligacién de ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos para adjudicar el contfrato se prorrogue o cuando los términos
previstos para la suscripcion del contrato se prorroguen

d. El retiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacion de las
propuestas.

O. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, y el Articulo 6° de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el arficulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual
dispone que la persona natural o juridica nacional, o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia, que aspiren a presentar oferta para el presente proceso, deberdn
aportar con su propuesta, como requisito habilitante el Registro Unico de Proponentes (RUP),
expedido por la Camara de Comercio, correspondiente, en el que conste la inscripcion,
actualizacion o renovacion, con una fecha de expedicion no superior a los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre para la presentaciéon de propuestas.

El oferente deberd anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes en
firme y vigente Para Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes deberd
aportar este certificado, el cual deberd estar en firme. El Certificado de Registro Unico de
Proponentes que adjunte el proponente con su propuesta, deberd estar vigente y en firme
a la fecha de cierre del presente proceso.

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio
objeto del presente proceso de seleccion, trdtese de personas naturales o juridicas, deben
encontrarse registrados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
de acuerdo con el articulo 22, numerales 22.1, 22.2 y 22.3 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto
1082 de 2015.

De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actudlice el Registro Unico de
Proponentes, la informacién que se modifica estard vigente hasta que el acto de inscripcion
correspondiente de la nueva informacién quede en firme.

El certificado constituye plena prueba respecio de la informacién verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme. Lo mismo ocurre en relacion con
la informacién que proviene del registro mercantil o del registro de entidades sin dnimo de
lucro.

Vigencia del RUP: Conforme a lo establecido por el articulo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082
de 2015, la inscripcion en el registro estard vigente siempre a partir de la fecha del acto de
inscripcidn como proponente y se renovard anualmente a mas tardar el quinto dia habil
del mes de abril de cada ano.
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En consecuencia, la Cerfificacion presentada por el proponente deberd acreditar la
vigencia de la inscripcion en el registro. Cuando se renueve o actualice el Registro Unico
de Proponentes, la informacién que se modifica estard vigente hasta que el acto de
inscripcion correspondiente de la nueva informacién quede en firme.

Para todos aquellos registros contenidos en el RUP, en donde aparezca que dicha
informacién ya fue objeto de verificacion por la respectiva Cdmara de Comercio, dicha
inscripcion, renovacion y actualizacion deberd encontrarse en firme en la fecha prevista
para la adjudicacion del proceso.

Asi mismo, las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o las personas juridicas
exfranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes.

P.CERTIFICADO DE RNT

El proponente deberd estar inscrito en el registro nacional de turismo como OPERADORES
PROFESIONALES DE CONGRESOS, FERIAS Y CONVENCIONES OPERADORES PROFESIONALES
DE CONGRESOS, FERIAS Y CONVENCIONES.

5.2 DOCUMENTO DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION
PROPUESTA TECNICA:

El proponente deberd presentar su propuesta técnica diligenciando el FORMATO de
Acreditacion de los requisitos habilitantes técnicos del pliego de condiciones. Se verificard
que el proponente cumpla con las exigencias técnicas del Formato caso contrario la
propuesta serd declarada No Habil.

Los funcionarios responsables de llevar a cabo la verificacion técnica de las propuestas
analizaran en cada caso la procedencia de solicitar aclaraciones respecto al contenido
técnico de las mismas, verificando que no se permita la adicidon el mejoramiento de los
ofrecimientos.

No serdn consideradas las aclaraciones presentadas por los oferentes que no sean en
repuesta a las aclaraciones solicitadas por el comité. El proponente deberd acreditar junto
con su propuesta la documentacion que respalde el equipo de frabajo (supervisor o
coordinador), al igual que la documentacion que respalde el equipo de trabajo requerido
para los operarios incluido o, la cudl se deberd allegar junto con la oferta.

5.2.1 EXPERIENCIA:

Teniendo en cuenta el objeto del contrato que se pretende ejecutar, y conforme a su
justificacion,-el proponente deberd dar cumplimiento a la experiencia relacionada. Para
garantizar la idoneidad y capacidad del oferente para atender el objeto del contrato, se
considera que las condiciones exigidas en cuanto al nimero, el alcance de éstos y la
condicion de estar terminados, es adecuada y proporcional al contrato que se pretende
suscribir. No se aceptan contratos en ejecucion, por cuanto para la ENTIDAD, es importante
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conocer las condiciones en que efectivamente se cumplieron los negocios juridicos

relacionados.

5.2.2.1 EXPERIENCIA GENERAL:

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, el proponente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los
siguientes pardmetros.

Los oferentes deberdn contar con la experiencia general debidamente acreditada en el
RUP deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su
valor expresado en SMMLYV y para su cumplimiento se establecen los siguientes criterios:

CONTRATOS

ALCANCE DE LA
EXPERIENCIA

CLASIFICACION UNSPSC

VALOR EN
SMMLV

El proponente deberd
tener experiencia en la
ejecucion de UN
contrato ejecutado y
liquidado con
entidades puUblicas y/o
privadas, cuyo objeto
esté relacionado
con prestacion de
servicios como
operador logistico;
dicho contrato deberda
estar registrado en el
Registro  Unico de
proponentes (RUP).

26111600

44111500

42101600

49101700

50161800

50202300

53101600

53102200

53102700

53103000

54101600

55101500

60101700

Igual o mayor al

60103600

100% del

60105200

presupuesto
oficial

60141000

60141100

representado en
SMMLV

78111800

80111500

80111600

80111700

80131500

82101800

86101700

86131600

86132000

90111600

920151800
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Nota 1: El contfrato deberd acreditar todos los codigos UNSPSC, cuyo valor sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLY, y cuyas actividades se
relacionen con la prestacion del servicio logistico, transporte, alimentacion y deberd
contener todos los codigos de la Clasificacion UNSPSC que se relacionan en el cuadro
anterior.

5.2.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Teniendo en cuenta que el RUP se registra solamente informacion del confratista,
confratante, valor del contrato ejecutado, porcentaje de participacion en el valor
ejecutado en caso de consorcios uniones temporales el contrato identificado con el
clasificador de bienes servicios en el tercer nivel, la Entidad requiere verificar otros aspectos
relacionados con cada uno de los contratos que el oferente registra en el RUP con los cuales
acreditard la Enfidad el cumplimiento de la experiencia especifica bajo las siguientes
condiciones:

: ; VALOR EN
CONTRATOS A;i:;ﬁigf :A CLASIFICACION UNSPSC SMMLV EN
SUMATORIA
49101600
49101700
49221500
50182000
50192100
50192500
El proponente deberd 50192700
tener experiencia en la 50192800
egjecucion de TRES 50201700
c':orfrrofos ejecutados y 50202300
kD SRt 50202800 Igual o mayor al
er)hdcdes pubhcos. To 53103000 Toi i
erl;/gdc& re(e:luc;/c(:)i ocr)g?jg 56101500 presupuesto
¥ con prestacién de 60103600 oficial
servicio logistico: 60121600 representado en
dichos contratos 60141000 SMMLV
deberdn estar 60141100
registrado en el 78111800
Registro  Unico de 80111600
proponentes (RUP). 80141900
81141600
82101500
82121500
82151500
82151700
86101700
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86111600
20101500
90101600
90101800
90111600
90131500
90141500
90141700
93141500
93141700
Nota 1: Por lo menos uno de los contratos deberd registrar todos los codigos UNSPSC
anteriormente relacionados, los otros dos (2) contratos deberdn tener registrados por lo
menos la mitad de los codigos anteriormente relacionados. Por lo menos dos de los
contratos deberdn registrar dentro de su objeto y/o actividades show infantil con nifios
y/o adolescentes y/o show con juegos tradicionales para nifios y nifas, el otro deberd
registrar capacitaciones y talleres de los planes institucionales de empresas y/o
instituciones.

Nota 2: Por lo menos uno de los contratos deberd ser igual o superior al 50% presupuesto

oficial del presente proceso de seleccidn representado en SMMLV.

Para la verificacién y acreditacion de la experiencia general y especifica:

- Se deberd aportar copia de contrato y certificacion y/o acta de liquidacién, con el
fin de poder determinar su objeto contractual y el cumplimiento de los items a
contratar.

- Deben estar registrados en el RUP identificado con el clasificador de bienes y

servicios en el tercer nivel.

En caso de que el proponente sea un consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad
futura o cualquier forma de proponente plural, la experiencia exigida puede ser acreditada
por cualquiera de los integrantes en forma individual o en conjunto. En caso de que el
proponente o miembro del proponente acredite experiencia de contratos en los que
participd como integrante de un consorcio o unién temporal o cualquier forma de
proponente plural, para el valor se tendrd en cuenta esta experiencia proporcionalmente
de acuerdo al porcentaje de participacion.

En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas juridicas
extranjeras con sucursal en el pais: Deberd acreditar este requerimiento como o haria una
persona juridica de origen Nacional.

La Entidad verificard la informaciéon y documentacion aportada. Si el contrato no cumple
con las caracteristicas requeridas o la documentacién asociada no incluye la informacién
solicitada y especificada o dado el caso no se logra aclarar, el contrato NO SERA TENIDO
EN CUENTA.
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Para la conversién a salarios minimos mensuales legales vigentes colombianos — S.M.M.L.V,
se dividird el valor total ejecutado del contrato entre el valor del salario minimo mensual
legal vigente en Colombia, del afio de terminacion.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se convertird a ddlares americanos
(USD) y ese valor se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversién la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminaciéon del contrato. Para
convertir este valor resultante a SSM.M.L.V. se dividird el valor total ejecutado del contrato
entre el valor del salario minimo mensual legal vigente en Colombia, del afo de
terminacion. Para efectos de actuailizar el valor de los contratos celebrados, se utilizard el
valor del S.M.M.L.V. de acuerdo con la siguiente Tabla.

Relacion S.M.M.L.V. durante los Ultimos 17 aios

ARo Valor SMMLV
2006 408.000
2007 433.700
2008 461.500
2009 496.900
2010 515.000
2011 535.600
2012 566.700
2013 589.500
2014 616.000
2015 644.350
2016 689.454
2017 7377117
2018 781.242
2019 828.116
2020 877.803
2021 908.526
2022 1.000.000
| =2023

REQUISITOS A TENER EN CUENTA PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por
uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, sélo se tendrd en
cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al
porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion
que ejecutd la actividad.

La Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme segun lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra
probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los inicialmente previstos.
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Tratédndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicardn si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente enfregara copia del certificado de
existencia y representacién legal, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

El Municipio de Florencia se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la informacién
que por este concepto presente el proponente.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los
resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistinfamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos puUblicos establecerdn condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los
criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberdn incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. NUmero de confratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisifos mencionados deberdn fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance
de las obligaciones. En desarroilo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme,
se establecerdn condiciones mds exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacién antes enunciados frente a los demds proponentes que concurran al
procedimiento de seleccidn que no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de
minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial,
podrdn establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningin caso, estos podrdn superar
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego
de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de closiﬁcocién empresarial son
los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.
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PARAGRAFO 2. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicardn si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o
la uniéon temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto enlos Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd
aportar adicionalmente los siguientes documentos que se describen a continuacién:

Presentacion de la factura legal con registro DIAN junto con la certificacion de facturacion
y expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun corresponda,
con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

En caso de no aplicar la resolucion de facturacion deberd presentar los soportes que
acrediten de conformidad al articulo 616 del estatuto tributario o las normas que lo
modifiquen, sustifuyan o complementen. Igualmente deben ser certificados por el revisor
fiscal o contador publico del proponente segin corresponda acreditando la experiencia
con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato adjuntado copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Cenfral de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional.

« CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES

Estas deberdn ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad
contratante y en caso de una entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable
del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente
informacion:

v Nombre del confratante y contratista

NUmero del contrato, silo tienen

Objeto

Plazo de ejecucion

Valor final ejecutado

Fechas de inicio y terminacién

Datos de contacto (Nombre, E-mail, teléfono, direccion)

S e R

NOTA: la entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucidn o existencia. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo establecido por la entidad, se rechazard la
propuesta

5.2.2.3 FACTORES TECNICOS
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5.2.2.4. EQUIPO MINIMO

El proponente deberd contar con un personal minimo para la correcta ejecucion del
contrato integrado por dos (2) personas encargadas de la operacion logistica las cuales
deberdn contar con minimo dos anos de antigledad en la empresa, para constatar este
requisito deberd anexar hoja de vida con los respectivos pagos de seguridad social y
Certificacion de afiliacion a ARL donde se constate que el empleador es el proponente
(Esto con el fin de garantizar que la prestacion del servicio se va hacer con el personal
idoneo y con la estabilidad laboral suficiente y no va a ver riesgo por no vinculacion a las
Administradoras de Riesgos Laborales), deberd manifestarlo por escrito el ofrecimiento y la
disponibilidad del siguiente personal para la ejecucidon del servicio, acreditando los

documentos.
CARGO O FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
ROL Formal No Formal General Especifica
Minimo nueve
Minimo: anos de =
Formacion experiencia e Cpomqpodo
Profesional Profesional I%ogr&?co poror?]rgsmg:o]r
Coordinador ngéﬁggna (Cgrr;:rodd;)?ac ano en relacion con
Logitico Adminis'rroc;ién pfecho de dirigir,' ejecuiar,
de empresas expedicion de coc')@nor o esos
o dreas afines la tarieta lo,g'ST'COS Sl em.ldades
con profesional, pubhgos <8 pleOdOS’
postgrado \ debidamente. | S*Pelencld certificada.
certificadal).
Minimo siete
anos de
Minimo: Experiencia
Técnico en (Contados a
Sistemas, Certificado partir de la : : e
Asistente certificado de fecha de EXpensia cerhfncodo
Logistico por una manipulacion | expedicion del forT‘f 'f\S'genJe
entidad autori | de alimentos | certificado y/o 8?2%%0 OO
zada por €l vigente actay/o :
Ministerio de diploma de
Educacién grado,
debidamente
certificados)

Documentos para acreditar del equipo minimo

1 Hoja de vida

'l Fotocopia de la cédula de ciudadania.
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| Fotocopia titulo (s) de educacion exigidos

Fotocopia acta de grado del titulo.

Tarjeta Profesional (cuando aplique)

Certificado de antecedentes penales, fiscales y disciplinarios vigentes.

Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC)

Certificaciones de experiencia.

Certificacion laboral, certificacion firmada por el Representante Legal o el Jefe de
Personal del proponente o quien corresponda.

Carta de compromiso firmado.

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (cuando aplique)

Nota 1: El proponente deberd diligenciar el ANEXO - EQUIPO DETRABAJO y el ANEXO CARTA
DE COMPROMISO.

Nota 2: En caso de no cumplir con alguna de las condiciones exigidas para alguno(s) del
personal minimo anteriormente descrito su propuesta serd declarada NO HABILITADA

Nota 3: Para acreditar la formacion académica y la experiencia profesional del personal
minimo requerido, el Proponente deberd adjuntar los siguientes documentos, segin
aplique, asi:

Copia de la Cedula de Ciudadania
i Copia de la Tarjeta Profesional
Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional
Copia de los certificados y/o diplomas y/o actas de grado que acrediten los estudios.

Nota 4: Para la acreditacion de la experiencia especifica se deberd aportar las
certificaciones o copia de los contratos en los que se refleje los siguientes requisitos:

1. Informacioén de la vinculacion del profesional:

a. Nombre del contratante

b. Cargo desempenado

c. Objeto del contrato

d. Valor del contrato

e. Fecha de inicio y fecha del acta parcial o del acta de terminacion.

5.2.2.5. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con
la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
vigente del pais de origen:

- Balance general
- Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).




cODIGO ; ; FECHA DE EMISION
A2.P04.FO4 ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 2710512022
FECHA DE ACTUALIZACION
/ VRN ESTUDIOS PREVIOS GENERALES ,
ALCALDIA DE ’ PAGINA:
FLORENCIA 48 de 71

5.3. DOCUMENTO DE CONTENIDO FINANCIERO OBJETO DE VERIFICACION

5.3.1 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA (Articulo 2.2.1.1.1.5.3 DECRETO 1082 DE
2015).

Los requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion, serdn
verificados a partir de la informacién que obra en el Certificado de Inscripcion RUP de
conformidad a las normas regulatorias.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales el RUP serd presentado por cada uno de los
integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones; Ia ENTIDAD
verificard la informacién financiera, de acuerdo a lo certificado por la Camara de
Comercio.

La ENTIDAD efectud el andlisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad
financiera, de acuerdo con la obligacion prevista en el Decreto 1082 de 2015.

Se evaluardn con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores:

Indicador indice requerido
indice de liquidez Mayor o igual a: 12,56
indice de endeudamiento Menor oigual a: 0,16
Razén de cobertura de intereses Mayor o igual a: 20,60
Patrimonio Mayor o igual a: 100 %. PO

Si el Proponente es un consorcio, unidon temporal, promesa de sociedad futura o esta
organizado en cualquier forma de asociacién debe acreditar su capacidad financiera de
acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion
de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

En la Guia de Colombia Compra Eficiente, denominada “"Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” se presenta la siguiente
formula de cdilculo del indice de endeudamiento, liquidez y razén de Cobertura de
Intereses para proponente plural, siendo la opcion 2 la utiizada (promedio) y para el cdlculo
del capital de trabagjo y patrimonio para proponente plural, siendo la opcién 1 la utilizada
(sumatorial).

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrdan calcular el indicador
de razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo
que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de
razén de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de
la misma forma prevista en el literal (i) del pdrrafo anterior, a menos que uno de sus
miembros tenga gastos de intereses iguai a cero (0) por lo cual no se puede hacer la
ponderacién del indicador. En este caso se debe utilizar la siguiente férmula para calcular
el indice requerido, donde n es el nUmero de miembros del Proponente plural.

b) Capacidad organizacional
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El proponente debe acreditar en su RUP los siguientes indicadores de capacidad
organizacional:

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,32
Rentabilidad sobre activo Mayor o igual a 0,28

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o estd
organizado en cualquier forma de asociacion, debe acreditar su capacidad
organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la
Determinacion y Verificaciéon de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

En la Guia de Colombia Compra Eficiente, denominada “Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” se presenta la siguiente
formula de cdlculo del indice de Rentabilidad sobre patrimonio y rentabilidad de activos
para proponente plural, siendo la opcién 2 la utilizada (Promedio).

5.4. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE ORDEN ECONOMICO

PRESENTACION OFERTA ECONOMICA

El proponente deberd presentar Gnicamente su oferta a través de la plataforma del SECOP
Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

5.5 FACTORES DE PONDERACION

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes y las Ofertas que hayan
cumplido con los minimos establecidos serdn evaluados por el Municipio asi:

Puntaje por criterios de evaluacion:

CONCEPTO PUNTAJE
MAXIMO
FACTOR ECONOMICO 50,00
FACTOR CALIDAD 39,50
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10,00
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
MIPYME 0.25
TOTAL 100

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas, la Entidad escogerd el
Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que los modifique, complemente o reemplace.

5.5.1 FACTOR ECONOMICO (50 PUNTOS)
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La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignard maximo 64.50 puntos acumulables
de conformidad con el siguiente procedimiento:

Determinacion del método para la ponderacién de la propuesta econdémica

Concepto | Método

Mediana con valor
1
absoluto
Media geométrica
Media aritmética baja
Menor Valor

AIWIN

Para determinar el método de ponderacioén, la entidad tomard los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia (en su sitio web: https://www .superfinanciera.gov.co/publicacion/é0819

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija
el segundo dia hdbil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del
proceso.

Rango (inclusive) | NOomero | Método

De 0.00 a 0.24 : Mediana con valor
absoluto

De 0.25a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja

De 0.75a 0.99 4 Menor valor

Las férmulas se aplicardn de acuerdo a las formulas adoptadas por Colombia Compra
Eficiente, en los pliegos de condiciones tipo, previa correccion aritmética.

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas vdlidas y la asignacion
de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicarlas.

Siguientes formulas:

n

Donde,

Media aritmética.

Valor total corregido de la propuesta i
NUmero total de las propuestas vdlidas
presentadas.
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Obtenida la media aritmeética se procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula

X -V )
'MP| | —| —=— | | Para valoresmenoresoigualesa X

<

Puntajei =< ’)? 2 I»’;‘

VMPx|1-2- Para valoresmayoresa X

Donde,

X
Vi

Media aritmética.

Valor total corregido de cada una de las
propuestas i.

i = NUmero de propuesta.

En el caso de ofertas econdmicas con valor es mayor es a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la féormula de ponderacion.

(i) Media aritmética alta

Consiste en la determinacion el a media aritmética entre El valor total sin decimales de la
Oferta vdlida mds alta y el promedio aritmético de las Ofertas vdlidas y la asignacién de
puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como
resultado de aplicar las siguientes formulas.

g
X = Vinax + X

2

Donde,

% Media aritmética alta.
A A
Vmax Valor total corregido de la propuesta vdlida

mas alta

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con
la siguiente formula.
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:X,A rad V S =
90x| 1—| ——= | | Para valoresmenoreso igualesa X 4
X4
Puntajei =+ i
Xa=V,
90x|1-2.| *——— | | Para valores mayoresa X .
X4
Donde;
X 4+ = Media aritmética alta.
Vi = Vadlor total corregido de cada una de las
propuestas i

i = NoUmero de propuesta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valor es mayor es a la media aritmética alta se
tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la
Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas vdlidas y el presupuesto oficial
un numero de terminado de veces y la asignacion de puntos en funcidon de proximidad de
las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las féormulas que se
indican enseguida.

Para el cdiculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el
numero de Ofertas vdlidas y se incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en el cdiculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro.

NUmero de
propuestas {n)
[nOmero]

NUmero de veces en las que se incluye el
presupuesto oficial (nv) [veces]

1-3
4-6
7-9
10-12
13-15

A WING —

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas vdlidas se incluird una vez el presupuesto
oficial del proceso o mddulo.
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Seguidamente se determinard la media geométrica con la inclusidn del presupuesto oficial
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente formula:

Gro ="*"[PO *PO *...* PO, *P *P, %.. %P,
Donde,
G— = Media geométrica con presupuesto oficial.
PO
Nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial
[AnTaN)
N = NUmero de propuestas econdmicas validas.
PO = Presupuesto oficial del proceso de contratacion..
Pn = Valor de la propuesta econdmica Sin decimales del

e NN L0

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento.

E .
90 x| 1- (L] Para valores menores o iguales a G,

i 7 po)
Puntaje i =
‘Gm o V,I
90x|1-2.| ~—=—— | | Para valores mayores a G,
T po

Donde;

G = Media geométrica con presupuesto oficial.

PO
Vi = Valor total corregido de cada una de las
propuestas i.

| = NUmero de propuesta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de
ponderacion

(iv) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcidn de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método El Municipio de
Morelia procederd a determinar el menor valor de las Ofertas vdlidas y se procederd a la
ponderacion, de acuerdo con la siguiente féormula:
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Menor valor de las propuestas vdalidas.

Valor total corregido de cada una de las propuestas i
NUmero de propuesta.

En este caso se tomard el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la Oferta, como se observa en la féormula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

5.5.2 FACTOR DE CALIDAD 39,50

La Entidad asignard el puntaje de factor de calidad como sigue:

Concepto Puniaje
EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL 25,00
ESTABILIDAD LABORAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 7,25
DISPONIBILIDAD DE MEDIOS DETRANSPORTE 7,25
Total 39,50
EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL
CANT. | CARGO :%‘;Ag‘zzigi EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA :’:‘;xg
Licenciado en
Educacién  Fisica o
Licenciado en| . : : 6.25
Ediieacion Fisiess, Diez (10) meses de experlenao
Recreacién y Deportes generoljl contqdos a po.n‘lr de la
; con posgrado. obtencidén del titulo profesional.
Profesional
1 gz Apeya Cursos Primeros Auxilios gg?:em‘f” = ce:gflcocr:(l)orédocon;ce)
recreacion {miito, 45, Togsl ¥ educacion fisica Secryeocién
Soporte  Vital  Bdsico : : - Y
(Minimo 20 horas) deporte,. cuyd .expenenma sea
cerfificado por  una mayor a igual a cinco (5) meses.
entidad autorizada por
el Ministerio de
Educaciéon

Técnico

Bd&sica Primaria

Cinco (5) afocs como Técnico
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electricista electricista, contado a partir de la
expedicion la tarjeta profesional la
cual deberd ser T-1. 6,25
1 Deberd estar inscripto en el
CONSEJO NACIONAL DE TECNICOS
ELECTRICISTAS "CONTE" y allegar los
respectivos antecedentes
profesionales.

Certificacion en eventos donde se
requeria instalaciones  eléctricas
externas.

1 Maestro de Diez (10) ahfos de experiencia
Ceremonia | Comunicador Social- | general, contados a partir de la

Periodista o Locutor obtencién del titulo profesional. 6,25

1 Profesional | Administrador en Salud | Tres (3) afos de experiencia
en SST ocupacional con | general, contados a partir de la 6,25
posgrado. obtencién de la Llicencia como
Administrador en Seguridad y Salud
en el Trabajo

ESTABILIDAD LABORAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

Ofrecimiento Puntaje MAXIMO
7,25 Puntos

El proponente que ofrezca y garantice que su equipo de trabajo,
cuenta antigiedad en la empresa, para constatar este factor
técnico adicional deberd anexar hoja de vida, contrato de s 5 Acreditar

= o : : Acreditar mas 2
prestacion de servicios y/o contratos de frabajo con su respectiva mads de

4 i de tres (3)

certificacion de la ARL donde se constate que el empleador es el ahos e cuatro (4)
proponente, de igual manera documento donde se soporte los S anos de

; : : : : antigledad. o
respectivos aportes al sistema seguridad social. (Esto con el fin de antigledad.
garantizar que la prestacién del servicio se va hacer con el
personal idéneo y con la estabilidad laboral suficiente)

4 7.25
DISPONIBILIDAD DE MEDIOS DE TRANSPORTE
Ofrecimiento Puntaje MAXIMO
7,25 Puntos

El proponente que ofrezca y garantice contar con la disponibilidad Un Dos (2)
de dos vehiculos tipo camioneta y/o campero, modelo 2022 en | vehiculo vehiculo tipo
adelante, para la distribucién de bienes y para el transporte de fipo camioneta y/o
pasajeros, los vehiculos deberdn ser de propiedad del oferente y/o | camioneta campero
adquiridos por medio de leasing a nombre del proponente (para y/o modelo 2022 o
este Ultimo anexar carta del banco emisor), informacién que se | campero. | superior para el
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verificard en la tarjeta de propiedad respectiva. Se deberd anexar fransporte de
tarjeta de propiedad del vehiculo, soat vigente, pdliza todo riesgo pasajeros
con responsabilidad extracontractual.  (Esto con el fin de
garantizar la disponibilidad de transporte de personas y elementos
para actividades adicionales dentro de la programacion de
eventos)

4 7,25

5.5.3 Incentivo a la Industria Nacional

Los Proponentes pueden obtener puntaje por concepto de apoyo a la industria nacional
por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios
colombianocs. La Enfidad en ningdn caso otorgard simulidneamente el puntaje por (i)
servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tfabla:

Concept Puntagje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporaciéon de componente nacional en servicios] 5

- Promocidn de servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignard hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional. Para que el Proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe
presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion
legal emitido por las cdmaras de comercio.

Para que el Proponente exiranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que
los servicios son originarios de los Estados mencionados en la seccién de acuerdos
comerciales aplicables al presente Proceso de Contrataciéon, informacién que se
comprobard con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su
domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente
nacional o el extranjero con Trato Nacional, Unicamente deber presentar los documentos
sefalados en esta seccion.

El Proponente podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
cerfificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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Nota 1. La Entidad solo asignard diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no
cumpla con las condiciones descritas, no obtendrd puntaje por servicios nacionales o Trato
Nacional.

Nota 2: Para el otorgamiento del puntaje por el concepto de promocidén de servicios
nacionales o con Trato Nacional, la Enfidad ha identificado las excepciones aplicables a
los acuerdos comerciales al presente Proceso de Contratacion. Por lo tanto, deja
constancia del conocimiento pleno de las mismas.

5.5.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25%:

Se le asignara un total de 0.25 puntos, a los oferentes que acrediten su conformacion
como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1860 de 2021.

PARTICIPACION DE MIPYMES EN COMPRA PUBLICA

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021 la Secretaria Educacion otorgard cero puntos
veinticinco (0,25) puntos a los proponentes que puedan acreditar su condicion de
MIPYMES la cual podrd ser acreditada de acuerdo al tamano empresarial registrado en
el RUP.

De no presentarse la mencionada acreditaciéon se otorgard cero (0) puntos por este
concepto.

5.5.5 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Puntaje mdéximo que otorga el factor: 10 puntos.

Para el presente proceso de Selecciéon abreviada de menor cuantia se asignard puntaje
a las ofertas que se consideren como servicio de origen nacional segun lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015.

Para los efectos de la aplicaciéon del paragrafo 1° del articulo 21 de la Ley 80 de 1993,
son servicios de origen nacional los servicios prestados por personas 57 GCCON-F-046
V.02 naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas
constituidas de conformidad con la legislacién colombiana.

De conformidad con el Decreto 680 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.9., la Entidad Estatal en
los Procesos de Contratacion de servicios, otorgard el puntaje de que trata el inciso
primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios
Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen
aplicable.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definird de manera
razonable y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:
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1. Bl andlisis del sector econdémico y de los oferentes, y, toda aquella informacion
adicional con la que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso
de Contratacién;

2. Bl porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de
Contratacion; y

3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los
términos del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen
o sustituyan.

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes
colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgard el puntaje de que frata el
inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el
porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, que no podrd ser inferior al 40% del fotal de
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

De conformidad con la Ley 816 de 2003, el proponente debe acreditar con la propuesta
mediante comunicacién escrita, debidamente firmada por el represente legal de la
persona juridica o por el representante de la unién temporal o consorcio que las
personas que conforman el grupo de trabajo son nacionales. Formato No. 16. Apoyo a
la industria nacional. De conformidad con el penultimo inciso del articulo 2 del Decreto
680 de 2021, si se frata de proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios
extranjeros con trato nacional, éste debe acreditar en el mismo formato que tiene
vinculados empleados o contratistas por prestacion de servicios que correspondan al
menos al 40% del total de sus empleados y contratistas asociados al cumplimiento del
contrato.

Lo anterior, teniendo en cuenta que no fue posible establecer bienes colombianos
relevantes para efectos de la asignacion del puntaje de que frata el inciso primero del
arficulo 2 de la ley 816 de 2003, en observancia de lo establecido por el Decreto 680 de
2021.

DESCRIPCION PUNTAJE POR ASIGNAR

ORIGEN NACIONAL DE LOS SERVICIOS 10
OFRECIDOS Y DEL PERSONAL QUE
CONFORMA EL GRUPO DE TRABAJO. Los
proponentes que certifiquen que son de
origen cien por ciento (100%) nacional; es
decir aquellos prestados por Empresas
Constituidas de acuerdo con la Legislaciéon
Nacional, por Personas Naturales
Colombianas o por Residentes en
Colombia. Lo anterior puede verificarse con
la - presentacién de: documento de
identidad - Cédula de civdadania o
extranjeria (Aplica para personas naturales)
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Certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio
de la jurisdiccion (Aplica para personas
juridicas) Adicionalmente, este puntaje se
asignard  al  proponente que tenga
vinculados empleados o contratistas por
prestacion de servicios que correspondan
al menos al 40% del total de sus empleados
y contratistas asociados al cumplimiento
del confrato. Lo anterior, teniendo en
cuenta que no fue posible establecer
bienes colombianos relevantes para
efectos de la asignacién del puntaje de
que trata el inciso primero del articulo 2 de
la ley 816 de 2003, en observancia de lo
establecido por el Decreto 680 de 2021.

TRATO NACIONAL POR ACUERDO O
TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE
RECIPROCIDAD: Los proponentes que
certifiqguen que le corresponde ftrato
nacional, teniendo en cuenta que los
servicios a prestar provienen de paises con
los cuales Colombia ha suscrito acuerdos o
tratados comerciales o aplicacion del
principio de reciprocidad, asi: Tratados o
acuerdos comerciales En caso de haberse
suscrifo y se encuentre vigente Acuerdo o
Tratado Internacional alguno aplicable al
presente Proceso de Contratacion, indicar
los siguientes datos: |dentificacion o
denominacién del Acuerdo o Tratado:
Objeto del Tratado: Ubicaciéon en el SECOP
(Link): 59 GCCON-F-046 V.02 Reciprocidad
En Ausencia de Acuerdo o Tratado
Internacional, pero si existe trato nacional
en virtud del Principio de Reciprocidad,
indicar los siguientes datos: Fecha de la
Expedicion de la Certificacion: Estado
Sobre el que se Certifica: Ubicacion en el
SECOP (LINK): Adicionalmente, este puntaje
se asignard al proponente que tenga
vinculados empleados o confratistas por
prestacion de servicios que correspondan
al menos al 40% del total de sus empleados
y contratistas asociados al cumplimiento
del contrato. Lo anterior, teniendo en
cuenta que no fue posible establecer
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bienes colombianos relevantes para
efectos de la asignacién del puntaje de
que trata el inciso primero del articulo 2 de
la ley 816 de 2003, en observancia de lo
establecido por el Decreto 680 de 2021.

SERVICIOS EXTRANJEROS CON 5
INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL: Los proponentes que
cerfifiquen que los servicios ofrecidos y el
personal que conforma el grupo de trabajo
no son de origen nacional, sino por el
contrario son mixtos

Quien no readlice ofrecimiento 0

5.6 CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
errébneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccidén decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximard por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccidon decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximard por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignard el puntaje de
conformidad con el proceso del numeral 5.2.1 (1).

5.7 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contfrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicard el proceso descrito en el arficulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademdas podrd acudir a los parédmetros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodoldgico.

6. FACTORES DE DESEMPATE
En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas, la Entidad escogerd el

Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que los modifique, complemente o reemplace.
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6.1. Criterios para dirimir empates.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas, se deberdn utilizar las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditard el origen de los servicios con los documentos sefialados en las
secciones 4.3.1 y 4.3.2. de la Invitacién. Para el caso de los proponentes plurales, todos
los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
senaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se redlizard en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza. :

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciard el «Formato 7 A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)y, mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds,
deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incCisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
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de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato 8 - Autorizacion para el tratamiento de datos
personalesy como requisito para el otforgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina
de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano
y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del confrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato 7 B —
Vinculacién de personas en condicion de discapacidady. Para aquellos eventos en los
que el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un nUmero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 deberd redlizarse la aproximacion decimal al nUmero entero
siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unidon temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina estd en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unidn temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El fiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo ano o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacioén sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidén en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn
establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato 7 C - Vinculaciéon
de personas mayores y no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
- (Empleador - proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de frabajadores que no son
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano se tendrd en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de
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constitucion de la persona juridica en caso de que la constituciéon sea inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 7
C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador - proponente)», mediante el cual certifique el nUmero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidén
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unidn temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualguiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley diligenciara el «Formato 7 C — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)n, mediante el cual certifica bajo
la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademds, se deberd allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nUmero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporciéon se definird
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus intfegrantes.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciard el «Formato 7 D - Vinculaciéon de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanasy mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su ndmina y el nUmero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aqguellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitfucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata elinciso anterior se acreditara
con el cerfificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificaciéon expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el frabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 7
D - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por o menos el diez por ciento (10 %) del
total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien el «Formato 8 - Autorizacion para el tratamiento de datos personalesy como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para ia Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii)
cualquier ofro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademdas, se entregard
copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estédn
obligados a tenerlo, diligenciardn el «Formato 7 E- Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del
cual certificardn bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50
%) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida
por personas en proceso de reinfegracion o reincorporaciéon. Ademds, deberd aportar
alguno de los certificados delinciso anterior y, los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

TratGndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciardan, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 7
E - Parficipacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporaciéon (persona
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juridica integrante del proponente plural)y, junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizaciéon para el tratamiento de datos
personalesy como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral é; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el
«Formato 7 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintfegracion (personas juridicas)y, mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mdés del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademdas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracién, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas
socios o representantes legales podrdan ser empleados, socios o accionistas de ofro de
los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a)
lo manifestard diligenciando el «Formato 7 F Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciény. .

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo é de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizacion
para el tratamiento de datos personalesn como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditaciéon del tamano empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 7 G -
Acreditacion Mipymen, mediante el cual se cerfifique, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamano empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

TratGndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferirla oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeia empresa se verificard en los términos del pardgrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditaciéon del tamano
empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 7 G - Acreditaciéon Mipymey,
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o
pequena empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
infegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas o medianas.



coDIGO . . FECHA DE EMISION
o ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA et
FECHA DE ACTUALIZACION
e ESTUDIOS PREVIOS GENERALES :
ALCALDIA DE : PAGINA:
FLORENCIA 67 de 71

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados

11.

financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, diligenciard el «Formato 7 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutualesy.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se
presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademds, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el
«Formato 7 G — Acreditacion Mipymen.

En el evento en que el empate se presente entfre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la- calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, gue sean micro, pequenas o medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el
certfificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditard la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
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(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segin
el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignard un nUmero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de Ia lista le corresponda el nUmero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal
debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccidn final.

(c) Realizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo enconfrado. En caso de
que el residuo sea cero (0), se escogerd al proponente con el mayor numero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por
reciprocidad, no se aplicardn los criterios de desempate de los numeraies 8, 9, 10y 11.

Los documentos que acreditan las circunstancias para dar aplicaciéon a los criterios de
desempate, se deberdn allegar al momento de la preseniacnon de la oferta y no sera
subsanable por ser criterio de desempate.

De la aplicacion de los factores de desempate y su andlisis frente a cada una de las
propuestas que se encuentren en esta situacion, se dejard constancia en el informe final de
verificacion y evaluacién.

Si continda el empate éste se dirimird entre los proponentes que estuvieron en igualdad de
condiciones, mediante sorteo de balota para el efecto, la Entidad publicard un aviso en la
plataforma del SECOP Il, en el que se indicard fecha y hora, citando a los proponentes que
se encuentren en esta situacion, para llevar a cabo el desempate. Para participar en el
sorteo, el proponente deberd acreditar la condicidon de representante legal o de persona
autorizada segun escrito conferido para tal fin. La inasistencia al sorteo de algun
proponente no impedird la realizacién del mismo, caso en el cual tomard su lugar otro de
los oferentes, o un funcionario de la Entidad.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES DEL PROYECTO.

Ver Anexo 1 MATRIZ DE RIESGO

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y
DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento del Decreto 1082
de 2015 establece en su Numeral 3: Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la
Enfidad Estatal de perjuicios derivados de: 3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 3.2 cumplimiento tardio o defectuoso
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del contrato, cuando el incumplimiento es imputable contratista; 3.3. Los dafios imputables
al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas
parciales; y 3.4 El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

De acuerdo con el Artficulo 2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La
garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la
liguidacion del contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el por ciento
(10%) del valor del contrato |...).

Dada las razones anteriores el municipio de Florencia considera que, en la ejecucion y
desarrollo del presente confrato, se prevén riesgos que puedan afectar su normal
culminacion, por ello considera necesario la constitucién por parte del contratista de una
pdliza de seguros con los siguientes amparos:

Clase de amparo

Valor asegurado

Vigencia del amparo

Cumplimiento del
confrato

10% del valor del
contrato

Plazo del contrato contado a partir de
la firma del mismo y 4 meses mds.

Calidad del Bien

20% del valor total del
contrato

Con una vigencia igual al plazo del
confrato y cuatro (4) meses mads,
contados a partir de la firma del

conftrato.

Calidad del servicio

20% del valor total del
contrato

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y cuatro (4) meses mds,
contados a partir de la firma del

contrato.

Pago de salarios y
prestaciones sociales e
indemnizacion del

5% del valor total del

Con una vigencia igual a su plazo y
tres (3) anos mas, contados a partir de

extracontractual

200 SMMLV

s contrato :
personal que utilice en la firma del contrato.
el respectivo contrato
Respomsablidoeen Por la vigencia del contrato

9. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervision del contrato serd ejercida por el Asesor de GIT Talento Humano - Secretaria
administrativa y/o por quien designe el Ordenador del Gasto o su delegado a través de la
plataforma del SECOP I, En cualguier momento esta funcién podrd ser ejercida por quién
sea designado por el Ordenador del Gasto o su delegado a través de la plataforma del
SECOP I, de conformidad con de conformidad con los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de
2011, el Manual de contratacion del municipio de Florencia adoptado mediante Decreto
Municipal No. 00259 del 30 de junio de 2022, en los cuales se regula las funciones del
supervisor, de igual manera de conformidad con la guia de supervision de Colombia
Compra Eficiente. Quién llevard acabo el seguimiento y control de este y orientara al
contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando
que durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.
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Las funciones de supervision o interventoria deberan realizarse conforme alo establecido
en el Estatuto General de Confratacién Publica y el Manual de Contratacion del
Municipio.

10. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

Conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860
de 2021, Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos pUblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Confratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos pUblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia hdbil antes de la expedicidon del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Nota: Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamarfio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha cerfificacion.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificaciéon empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o compiementen.
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Nota 1. En fodo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Nota 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendaric anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Nota 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacioén, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Para constancia se firma por los esfruc’ruﬂ dores;

——

JAI ANDRFS VARb{S ROJAS

SEGRETARIO ADMINSITRATR(O | E)
RESOLUCION N. 1000.79 00483

Aprobé: SILVIA HERMIDA HERRERA Cargo: Asesora GIT Talento Humano Sec. i A SN\

Proyecto.. Gertrudys Chala Agudelo Cargo: Profesional Universitaric Bienestar Social [ s i

Revisd T.J: Daniela Castillo Murcia Cargo: Abogada - Contratista TI’IL)@ .
=
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