' VIDA

INFORME DE GESTION No. __ 04
Bogota (Cundinamarca), MAYO 2024

COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
porencaDeLa  COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL EJERCITO NACIONAL

-
.

No. DEL CONTRATO

0273-CENACPERSONAL-2024

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

30 DE ENERO DE 2024

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Péliza :25-46-101031531
Entidad que expide la pdliza: Seguros del:Estado
Fecha del certificado de aprobacion déila

Aprobado por : TC. ROZO CALLE OSI':' EDUA]

2/FEB/2024

4. CRP

No. 24224
Fegha expedicion 02/FEB/202

Dependencia: DIRECEIO!
Posicion catalogo de gas
Fuente: NACIOﬂN

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Identufncacn&ﬁ*’ 7746

dad%ol biana
Direct rké’ﬁ%CALL 2. SUR #5 C 37 CASA 12
Teléforibide gonta&basozseszsse

E-mail de é’é“ntacto mﬁ’fﬁéloche@gmail com

7. SUPERVISOR

8. OBJETO CONTRACTUAL

Nombre comp1°”30 SV. WILLIAM HERNAN RAMIREZ CARRILLO
Cargo: SUBGEICIAL ESTRUCTURACION DICCO

Resolucion ¢ ;nombramlento No. 205 fechada 15/01/2024
Teléfono de«;‘dntacto 3166793844

f?ESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION DOCUMENTAL EN LA
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPEFICICAS

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en razén
a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo
con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

2. Efectuar correcta organizacién de las carpetas maestras de los convenios, de
acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el Comando del Ejército
-~ Comando Financiero — Direccién de Convenios de Colaboracion.

3. Controlar de manera eficiente el préstamo documental al personal que lo
requiera, previa autorizacién por el jefe del drea encargada, dejando soporte
escrito del préstamo de la documentacién.

4. Actualizar y difundir los formatos de gestién documental de acuerdo a los
lineamientos que establezca el Archivo Central del Comando del Ejército al
personal de la Direccién de Convenios de Colaboracion.

5. Hacer alistamiento y gestion de la documentacion que se encuentre en tiempos
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de acuerdo a tabla de retencién documental y procesos —~ lineamientos de la
DICCO, para ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.

6. Llevar el archivo de gestién de la DICCO de manera centralizada, efectuando
los procesos correspondientes de gestién documental para su organizacion.

7. Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la informacion
soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la Direccion
tenga.

8. Hacer revistas peritdicas al archivo, con el fin de tener un control documental
de la informacién que se maneja en la Direccién, informando de manera escrita a
la Direccién las revistas realizadas, soportandose en registro fotografico entre
otros.
9. Hacer capacitaciones al personal de

cion de Convenios, dando a
entral y normatividad vigente.
s y de gestion para la gestion

personal pueda hac
sistema.

% . : i
:demas areas de la Direccion como lo son (ayudantia,
ica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto

_procedimientos propios del Ejél’CltO Nacional en temas
anejo de la documentacién como para los servicios

17. Realizar
contractuale:

rocesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
ar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
rmatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

1 objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir

o] jigaelones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe

custodiar y a la terminacién del presente contrato, efectuar el back up de la
informacion inherente a la prestacién de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

19. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desemperio del servicio,
esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sisteméaticas que se le son puestas a disposicion
para el cumplimiento de las obligaciones.
20. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en
forma inmediata.
21. Devolver a la Direccion de Convenios de Colaboracién la totalidad de los
documentos o informacién que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo
del objeto del presente contrato.

22. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico, administrativo
y de gestion de calidad que la institucién establezca dentro de sus procedimientos
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intemos.

23, Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de
Colaboracién, que le permita hacer un adecuado seguimiento y control de los
convenios interadministrativos.

24. Realiza las gestiones tendientes a la modificacion, actualizacion y difusion de
la tabla de retencién documental.

25. Elaboracion de documentos, Ingreso y produccién documental. (Pasando
revista del SGDE ORFEO, donde se verifica la documentacién producida por el
personal organico de la DICCO. Con el fin que se cumpla con la normatividad, y la
mejora continua del proceso.

26.Verificacion de la estructuracion ! el Convenio para la posterior

|  convenios que se encuentren
llqmdados y sin compromisos p : i ferencia al archivo central, de
acuerdo a plan.
28. Organizar de acuerdo aley
en gestién.

onsable por la gestion documental de las actividades realizadas
: ejecuc16n del Contrato, presentando en el cronograma de

o

El ‘“"ﬁtratlsta debe custodiar y a la terminacién del presente contrato

Wér los insumos, suministros, herramientas, dotacion,

entacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su

dig| po ,sncuén para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

tregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion

roducto ejecucién del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.
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10.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la
debida reserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos
a su estudio y/o conocimiento, observando los principios de transparencia y
legalidad, e acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

SOPORTE: Se mantuvo reserva y confidencialidad de la informacion sin noveda

Obligacion No. 2: Efectuar correcta organizacion de las carpetas maestras de los
convenios, de acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el
Comando del Ejército —Comando Financiero —Direccion de Convenios de
Colaboracion. -

N NO.DE
- TIPO DE DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
~ .| Se recibid por parte de la ayudantia
PLANILLA DE documentacion elaborada por las

1| COMUNICACIO N/A secciones de la DICCO, segun planillas,
NES OFICIALES del mes de mayo 2024 para ser

" organizada y clasificada dentro de sus
respectivas carpetas. Un total de 338
documentos para un total de 1552 folios

PLAMILLA BHTREGA OF
COMUNICACIONER OFICIALES

i R pei e S e RS

e enTo Rr:gci)cofo ASUNTO
A la documentacién entregada por la
CARPETAS Ayudantia en el mes de mayo, se le
DE realizan los procesos documentales de
CONVENIOS N/A organizacién, clasificacion, depuracion de
2 | ARCHIVO DE copia y retiro de ganchos, se guarda la
GESTION documentacién dentro de su respectivo
convenio, otras series documentales en
sus carpetas y la documentacion de
consultan se guarda en su mes

correspondiente.
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Mo. |  TIPO DE DOCUMENTO HRaE ASUNTO
Se reciben por parte del area de
FORMATO seguimiento acta de comite de
3 | RECEPCION DE seguimiento y coordinacion de los
ACTAS DE N/A convenios  vigentes,  segun
COMITE DE planilla de recepcion, para un total
COORDINACION de 02 actas firmadas entre marzo
: y maya 2024.
HORNATO PARA LCTPOON DE ATTAS DF LA DIAECOIMN DF COMVENDN Of COLABRACION At ARCHWG CENTRAL DKLO
T80 0E ACTA NUMING OF ACTA CONVINGD Y NUMERD mu:(:‘u:um :"""M"f ‘"m’m“ e l‘"'m:::‘:‘“ A
EERemopupalsATs, |Aoh 008, oroh-Bk zr-ord v anedo Paiths 61 |
A oo I OO 3028 mo-0b i p-04-Uh Sy Sueds | it 44| —=+=%
Eimes  pinivhlosone T2 OB 77042l [ GRS Ml 4| 2o
e Yo UM BlOCZ SR Aol cenihay-ca-2 [Br-oy-24 iy Saedd ratEs ol
onTeURE ) 3BI656 -0l |Broz-24 [Zr-op-| 30 oveds IS il g |1~
5’;&; POVMRIMUBYSS |23-002 2302y [2-04-2¢ B Cwedd t o ifra ot | b
o7 ftcozmsent |70-018 |70t [zr-oy-2% [0 GUEQS Aails el | Zot=
MR |2 BIDS UL OCES | dh s q-or-2 |g-os-2y |SU. QLR |ty ol |aet?
R i~ oL BIEOSE36ASE] U 2. 05 |07 N |SU A Nttt 4/ |7
No. |  TIPO DE DOCUMENTO e ASUNTO
Se reciben por parte del area de
FORMATO seguimiento acta de comité de
4 | RECEPCION DE seguimiento y coordinacion de los
ACTAS DE N/A convenios vigentes, segun
LIQUIDACION planilla de recepcion, para un total
de 02 actas firmadas entre marzo
y mayo 2024,
20-025 HOCOL DE MUTUO ACUERDO 27/03/2023 PAZY SALVO
20-028 COSCUEZ DE MUTUQ ACUERDO 3/04/2024 PAZ Y SALVO
22-003 PAREX Ll:lll::.l:;ckﬁ!\! 3/04/2024 PAZYSALVO
21-003 EI‘JL?‘;\“:::LONES DE MUTUO ACUERDO 3foa/2024 PAZ ¥ SALVO
ANGLOGOLD
20-003 .:s::::;c;\.:;a;: DE MUTUO ACUERDO 26/04/2024 PAZ ¥ SALVO
QUEBARDONA
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NO. DE
RADIC
o TIPO DE DOCUMENTO s ASUNTO
CONSERVACION Se realizé aseo al area de archivo,
6 DOCUMENTAL N/A | limpieza de estantes, cajas, y piso, el
22 de mayo 2024.

MBS THRIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO HACION,
AYUDANTIA GENERAL

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION
PLANILLA VERIFICACION DE LIMPIEZA EN
AREAS DE ARCHIVO

Facha de sminian: 20180639

[TTTTTTTIRO DE LW = P T
e {marque con una X} i
A e [Lce ODSERVACIONES T Adrninietreder ov
ik el —= - lmplaza acehiv nded
s2-u-30] X X X LS o Puvdand s diaep gt
Zoa-1acan| X X 4 X S yodant.a_De0ceiop Al gl
zosm-ot-ail X x X X pdatia Bicee lop 4l i
~02-23] A | % A Ll o dtspudartia pespo ) =T
PP I A B X S  vdeatia dusalep df,
bogw-oveza) X | X | X | X _|apudact-a_oi2rolcp Altg
porv.oszz] ¥ | X | X N pvduatn o:redip el egaabd

facilitar la informacion soporte que
requerimientos que la Direccién tenga.

Obligacion No. 7: Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de

se requiera para dar tramite a los

N o NO: DE RADICADO ASUNTO
- Busqueda,
scanner de Se realiza 7 consultas a
informacion, requerimientos de las areas de
: N/A Fo i
1 cargue - seguimiento y liquidacion de la
; carpeta DICCO, segun cuadro anexo.
_CECON

No TIPO DE
« DOCUMENTO

NO. DE RADICADO

ASUNTO
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solicitud documentacién acta
2 | ELABORACION 2024131011180983 de liquidacién convenio 19-
OFICIO 006 GEB
PUBLICA

MR TRMIO OR Dl
COMANDO AN

E"K- orn GO
0420 ) 3T OV 3 O SO T D LD

Radicado N* 20241341049 1100853: MDN-COGFM-COEJC-BECEJ-COFIF-DICCO-00.7
Gopota, O de Mmoyo de 2O

WRema reaSIOAL,
m" G MILITARG®

IDA

o semsos samsaeas

nora Toniants Coronal
HASBLEYDY JAZNMIN nMORA BALLEN
Diractorn conlr-loola 1y DICRE
Carrora 48 # 20 - 99 Cnnlon “Oacidental Frmncinco Joso do Caldan
Bogota., O.C..

Asunto: Roespuents oficico No. 2024408000 7858683 solicitud documoentacion

No TIPO DE
. DOCUMENTO NQ. ASUNTO
Cargue documentacion de
CARGUE liguidacion a sus respectivos
OCUMENTACION convenios, entregada por el area
-de liquidacion
Lo Q> Esie equipe oaws(’[’)’.’)’ s 2024 > INFORMACION PARA CARGAR RED CECOM > SOPDRTES PAR
£ Muevo - 1 Oerar T Ve

. DISPOSCIONES HIDROCARBUROS-CECON- DICCO tismbre

PR NPRICTI ot i

=, (STUDIOS SEGURIDAD P§ 2022 . APOYLOGIS YR Cupens de ven <o
*_ FORMAYDS CONVINIOS “ . CONTCACM Cupates vt ot
> T FOKOS DE ARCHVO .. CONTCENAM
v T, INFORMACION ENTREGADA ENCO . conronos
> ™ 1.2023131002822891 FE. 29-11-2023 AC-06 2023 SERRAC: T contono:
> T 2 2023131002583181 FE. 2029-13-2023 22-021 QUINTANZ = . CONTOWO3
b T L IMNOCIE P OS2 2 2 TERMOTAsAR - CONTON®!
Voo QAN R 20112000 20N MNIRACS: - CONTOMOS
©. CoNTONO? LT - e g0 s

> T xmmaml FE. 06-12-2023 20-033 EPM PROVEC
Obhgacnén 6. 9. Hacer capacitaciones al personal de la Direccion de
Convenios;:dando a conocer las 6rdenes que se emitan por el Archivo Central
y normatividad vigente.

DOEZ%SSTO NO. DE RADICADO ASUNTO
Capacitacion e induccion en
1 ACTA Gestién Documental, directiva
CAPACITACION | 2024131005607466

permanente de instrucciones
para la ampliacién del proceso
de gestion documental en el
Ejercito Nauonal (01016)

e B e AS P On s,
ANDO GENERAL DO LADG FURRZAS

h TARESD
WIRARGITO NACIONAL

Fochn: 10 de maye l
Acta N°: 20241310006074ae | 52 2029
Lugar:

I OAPAGITAOlON

PO, JUAN CANLOMK RAMOS

" ™
Dirigida por: PO, MARTHA OIL FOLOOHE

I Unidad o Divwooion dw Sonvenios de
I b e P e pure ot Duracion: Une (1) hore

Tomee treindow!

e G Sraen OROINBI DUBGE | _m-mm—-m r"‘
de o
pare tm eots e, - -.wurmmo NO BOIG Gue esle TeUne ln lulanu-u

on o npumo de
aauva - tramitncion,
y ordan

e do
Naaional. (01010) oimonte tn

eino que cafin
como ramitados ow

wran

were
ledoe loe expacheries ea una entidad” (Arehno
Saneral de te Neoldn, 3014, 0. 4).

de upos

e
Pty gt pad Sy A et B Ao o

anaxo g,
1. agaTION ¥ TRAMITT

. e Para a tisioe
dge loe gocumenton: . ot 4

Obligacion No. 16: Presentar los informes mensuales sobre las actividades
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desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por
la Direccion de la CENAC PERSONA

No TIPO DE NO. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Se presentan informes de la
1 PLAN gestion realizada en el mes de
TRABAJO N/A mayo, segun lo estipuladas

por el CENAC PERSONAL

Obligacién No. 17: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo
ORFEO, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la

normatividad vigente.

No TIPO DE NO."BE'RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO

La bandeja de ORFEOQ se
A mantiene en O a fechas 30 de
1 OREEQ N/A mayo 2024, respondiendo y
archivando la documentacion
asignada.

11.CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MAYO 2024

CC. 52.367.746 DE BOGOTA

Contrato No. 273-CENACPERSONAL-2024

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

f&'ﬁ%ﬁ*&ﬁ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
" VIDA EJERCITO NACIONAL 3
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EJERCITO NAGIONAL

Bogota D.C 1 de mayo 2024

Sefior Sargento viceprimero

WILLIAN HERNAN RAMIREZ CARILLO
Supervisor del contrato

Calle 24 ¢ N 43-06 Quinta Paredes
Bogota, D.C.

Asunto: Plan de trabajo mayo 2024

Con relacién al contrato de prestacion de servicios No. 273 suscrito el'02.enero 2024, me
permito informar al Sefior SV. WILLIAN HERNAN::RAMIREZ CARILLO suboficial
liquidaciones DICCO Supervisor de este contrato, la relacion del plan de tra’f ajo para el mes
de mayo del afio en curso asi: :

OBLIGACION No. 1: Cumplir a cabalidad: el objeto del Cont_ra iguardando la debida
reserva en razoén a la alta confidencialid e los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principiosde transparencia y Iegalldad de acuerdo con las
normas propias de su profesion, actividad:u.oficio.

0s procesos archivisticos a la documentacion entregada por la
de la Direccién de Convenios del mes de mayo 2024.

y ordenada toda la documentacién recibida y se guarda dentro

de sus respect \ "oeremos y otras series documentales, segin normatividad vigente.

SOPORTE: se recibiran actas de liquidaciéon enviada por el Ministerio de Defensa a la
DICCO.

SOPORTE: se realizara aseo al area de archivo.
SOPORTE: se reciben acta de comité de coordinacion segun planilla.

SOPORTE: se dara contestacion con oficio a las diferentes solicitudes de las Unidades
realizados al area de archivo.OBLIGACION No. 7: Apoyar a las demés areas de la DICCO

PATRIA HONOR LEALTAD RPN :
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en el sentido de facilitar la informacién soporte que se requiera para dar tramite a los
requerimientos que la Direccion tenga.

Respuesta: Se facilitara informacion requerida por el area de Estructuracion, seguimiento y
liquidacién de la DICCO

SOPORTE: se presta apoyo al area de estructuracion para convenios que se van a firmar
con diferentes empresas.

SOPORTE: se presta apoyo al juridica para dar respuesta a requerimientos solicitados por
los entes de control o requerimientos.

Obligacién No. 9. Hacer capacitaciones al personal de
conocer las 6rdenes que se emitan por el Archivo Cent

ce gestion documental de acuerdo a las
' al empleo del aplicativo ORFEO, segun los

MAWL/EDWCHE
Ges ocume DIC

PATRIA HONOR LEALTAD 7 _.@),:_
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono I Exonerado SENA e
ICBF
il’.t‘. 52367746 GIL POLOCHE MARTHA HELENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 68 jsur #5 ¢ - 37 casa | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3023652889 Ho
12
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
(1024—04 202404 38196435 9466219853 | 2024/05/14 2024/04/30 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres I1BC 18C Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 AfMiados) |~ | | |« $1300000 208000 S Uisv0m0 T S
| Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 162,500
| Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { 1 Afiiados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 5162,500 0 50 $1,300,000 $6,800 50 50
1 icc lsznma Immm kmm lw 51,300,000 s208,000]  €psooz| 30 £1,300,000 $162,500 0 50 so| 1423 30 51,300,000 56,800 0 50
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 S0 $0 $1,300,000 $6,800 50 0

I R N e e AT



DATOS GENERALES DEL APORTANTE

| Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
i ICBF
|
| €C 52367746 GIL POLOCHE MARTHA HELENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 68 j sur # 5 ¢ - 37 casa | BOGOTA-BOGOTA D.E. 30213652889 No
| 1
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 38196433 9466219853 I 2024/05/14 2024/04/30 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $377,300

RESUMEN DE PAGO

RIESGO.

“cobigo DV TAFILIADOS' VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA

SALDOSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 S0 S0 $208,000
PROTECCION 230201 800,229,739 © 1 $208,000 S0 S0 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 56,800 50 S0 56,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 56,800 S0 S0 56,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 50 50 $162,500

SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $162,500 50 S0 $162,500
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;% Colombia
Busqueda Mis procesos I Menu Ira
- e e o — ViET contrato
1 gerain Cancelar
2 e
VER CONTRATO
3 creevnenne Ejecucion del Contrato )
4 Tt s e Prauen Porcentaje  Recepcion de articulos
5 ! el cortitn

Plan de Pagos

SRR

¢Se requleren emislones de

UTC -5 7:56:27 ;.
Martha Helena Gil...

[SORIVNE

< Evaluacion de la Entidad Estatal >

7 Ejecuclan del Contrato X SI No
codigos de autorlzaclon?
i an ures do Cornate
8 ' e ara Id de pago Numero de factura Fecha de emlsién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
9 v o Pago 001 CUENTA COBRO 2810212024 27/02/2024 12:00:00 3.121.643 COP Pagado Dol
No. MARTHA GIL 12:08:00 PM PM ((UTC-05:00)
FEBRERO 2024 ((UTC-05:00) Bogoté, Bogots, Lime, Quito)
Lima. Quito)
Pago 002 CUENTA COBRE 2/04/2024 9:11:00 22/03/2024 12:00:00 3.121.643 COP Pagado Dt
MARTHA GIL AM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
MARZO 2024 Bogots. Lima. Quio) Bogotd, Limes, Quite)
Pago 003 CUENTA COBRO 21 dlas de tiempo 26 difas de tiempo 3.121.643 COP Pagado
MARTHA GIL transcurrido transcurrido
ABRIL 2024 (30/04/2024 9:08:00 (2500472024 12:00:00
AM(UTC-05:00) PM{UTC-035:00) Bogo!d,
Bogotd. Lima, Quito) Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripelon Nombre del archivo Cargado por
POLIZA-APROBACION POLIZA-ARL.pdf POLIZA-APROBACION POLIZA-ARL.pd! Comprador SRR
1. INFORME GESTION. PLAN DE 1. INFORME GESTION, PLAN DE TRABAJO Proveedor Coenigs o Dt
TRABAJO MARTHA GIL FEBRERO MARTHA GIL FEBRERO 2024.pdf
2024.pdf
4. INFORME SUPERVISION MARTHA 4. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador |STANERE Y
GIL FEBRERO 2024 .pdf FEBRERO 2024.pdf
. 2. INFORME GESTION, PLANILLA PAGO 2. INFORME GESTION, PLANILLA PAGO Proveedor Daseovaar Detale
B SALUD MARZO 2024.pdf SALUD MARZO 2024 pdt
3. INFORME SUPERVISION MARTHA 3. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador Ciow
GIL MARZO 2024 .pdf MARZO 2024.pdf
v 3. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 3, INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, Proveedor Deseargar Detalic:
PLANILLA SALUD. MARTHA GIL ABRIL PLANILLA SALUD. MARTHA GIL ABRIL
2024.pdt 2024 pd!
3. INFORME SUPERVISION MARTHA 3. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador Oetnian
GIL ABRIL 2024.pdf ABRIL 2024.pdf
Borrar  Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
© VORTAL 2019 Termmas e uso  Mormahvn  Seoutis Remals yhds  Espafiol (Cotombia) v 018000-52-0808 v+ Coiumblacumpra gorcasuneite Lunes a Vietnes 7:00 am. a 7:00 p.m.



