
No. De Contrato CD-05-2024-1996 de 20 marzo de 2024. 

Plazo de Ejecución - Desde: 20/03/2024 - Hasta: 31/12/2024  

Nombre y Apellido del Contratista: MONICA ANDREA VELEZ LORA   

No. Documento de Identificación: 22.668.731 de Barranquilla 

Periodo: Correspondiente a mayo del 2024 

No. de Pago: 03 

Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 

 
 

1. DATOS GENERALES 
 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES  

PRODUCTO  

Ejecutar al fortalecimiento 
de la calidad a través de la 
proyección y seguimiento 
de las acciones del equipo 
de Convivencia escolar de 
la oficina de calidad 
educativa. 

 Reuniones de Equipo: 
o https://drive.google.com/file/d/1FY-Jg3I3DlVelcc-CZOp4bBSNK1-

A92k/view?usp=sharing 
o https://drive.google.com/file/d/1iJQ5x3MQLT2zlS2ckoonbrG2eVvJT

_Rb/view?usp=sharing 
o https://drive.google.com/file/d/10HfysLeN3xyJ1GaIRXgLNz_JDdBFY

8ib/view?usp=sharing 
o https://drive.google.com/file/d/1t1qX7q5uq95CXxqytDzGHnLC00Evj

Frr/view?usp=sharing 
 Apoyo a IVC en respuesta a solicitud realizada por la rectora del IED 

Santa Magdalena Sofía  
o https://drive.google.com/file/d/1zjkq_oxuiP1Q0b9sh7NMvMfM-

bqpoN_Q/view?usp=drive_link 

Realizar actualización y 
mantenimiento de la 
matriz de situaciones 
convivenciales del equipo 
de convivencia escolar de 
la oficina de calidad 
educativa y seguimiento 
del apoyo técnico del MEN 
con respecto al SIUCE. 

 

 Reunión de actualización del sistema de información unificando el 
ingreso de información de formaciones y casos que se registra en 
Convivencia Escolar Jornada Formativa con la estrategia PUEDES y con 
la oficina de Cultura Ciudadana 
https://drive.google.com/file/d/1C01LHO0Yo_19Tp_pxkuke3gGA6ikPVLc/
view?usp=sharing 

Generar articulación entre 
las líneas de los distintos 
programas de la oficina de 
calidad educativa y la 
estrategia de convivencia 
escolar para identificar 
posible relación de 
proporcionalidad entre 
variables. 

 Organización de Jornada Formativa con la estrategia PUEDES y con la 
oficina de Cultura Ciudadana 
https://drive.google.com/file/d/1C01LHO0Yo_19Tp_pxkuke3gGA6ikPVLc/
view?usp=sharing 

 Apoyo en evento SED Y OFICINA DE LA MUJER Encuentro formativo 
abordaje del enfoque de género en el Contexto Educativo (Dirigido a 
Docentes Orientadores) 
https://drive.google.com/file/d/1SVA81u_jVygf8Sr33ZTzwj8OxYgkgbFP/vi
ew?usp=drive_link 

 Reunión con Oficina de Cultura Ciudadana 
https://drive.google.com/file/d/15wLoxdU-
rK7ptUFnFVuTwEoaAfz2THpa/view?usp=drive_link 

 Comité interinstitucional de seguimiento en temas de seguridad y 
convivencia ciudadana 
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https://drive.google.com/file/d/16eFX47CYJXKl0yX3ZQAR9hj5pNdO1Wp
D/view?usp=sharing 

Realizar la sistematización 
de información del equipo 
de convivencia escolar de 
la oficina de calidad 
educativa de la Secretaría 
distrital de educación 

 Realizar un formulario de Google para realizar una encuesta sobre las 
Responsabilidades de las oficinas en Convivencia Escolar 
https://forms.gle/y6GmPoMsxZpana1d7 

 Mejorar la herramienta diagnostico teniendo en cuenta las 
recomendaciones del equipo de convivencia escolar. 
https://forms.gle/F4XXLUKA94SnWUWX7 

Las demás actividades que 
le sean asignadas en virtud 
del Proyecto de Prestación 
de Servicios Educativos en 
el distrito de Barranquilla. 

 Reuniones de refuerzo al equipo de la estrategia de formación para la 
prevención del embarazo en adolescentes Yo me Elijo: 
o https://drive.google.com/file/d/1nAClYoSt9b2Rc3N7c0rM5xFLjhgfZW

5f/view?usp=sharing 
o https://drive.google.com/file/d/1ZYAhexaf-

wuIb9SMZhchiJg7_ljrug1k/view?usp=sharing 

 Apoyo en evento SED Y OFICINA DE LA MUJER Encuentro formativo 
abordaje del enfoque de género en el Contexto Educativo (Dirigido al 
equipo de Convivencia Escolar, Yo me elijo y BienEstarJoven) 
https://drive.google.com/file/d/1vBO3ACDPFoGGMQCbxIQNcUduvi6DIf8
5/view?usp=drive_link y 
https://drive.google.com/file/d/11qfoxAkl9MW8qW1colwykIqS97gz-
Ema/view?usp=sharing 

 Acompañamiento en Socialización de Estrategias 
https://drive.google.com/file/d/1ZrPWB_F9CHxSZF1Iwe1BwQmDLx3zeN
P0/view?usp=sharing 

 Reuniones de formación al equipo que conformo la estrategia de 
Formaciones para la prevención del embarazo adolescente Yo me elijo: 
o https://drive.google.com/file/d/1m5XUGw9c6gMbj9QF8OdqrKLLUek

C9iUF/view?usp=sharing 
o https://drive.google.com/file/d/1nDsg_T37hgOkczKjG3GmUzwb5iywI

0HB/view?usp=drive_link 
 

 
 
Anexos 

1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor. 

2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las obligaciones del contrato. 
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