CONTRATO NO.

DBJETO CONTRACTUAL:

PLAN DE TRABAJO

1418.2024

REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE LA
VIOLENCIA Y LA CRIMINALIDAD, ASI COMO LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL BE
CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y PAZ PICSCS, DEL MUNICIPIO DE YOPAL

ACTIVIDAD

DONDE SE DESARROLLA

QUE RECURSQS SE REQUIEREN

CUANDO LO ENTREGA

CRONGGRAMA

1, Prestar soporte tecnico para desarrollar acciones inherentes a
la promocion de la convivencla pacifica, cultura de legalidad,
participacion cludadana y prevencion de Is violencia, en el marco
del plan integral de convivencia sepurldad cludadana, justicla y
paz de yopal, producto: 100% estratepia de encuentros
comunitarios en materla de convivencla y seguridad cludadano
Implementada con soporte oparative,

COMO SE DESARROLLA
Campaiias nedagdglcas,
actlvidades Iidicas y  ofertas

Instituclonales.

Se realizard en los Centros
Educatives y Parques de las
comunas de la cludad de
‘Yopal, y asi generar impacto
en &l Municiplo,

Recursos humanos e Implementos de
trabajo entregados, transporte ¥
corpra de Ingentives, elementos para
la actividad [ telén, sonido y
videobeam})

Estas actividades se entregardn
semanalmente o mensualmente
acuerdo a las
necesidades{estad(sticas de
control] o reguerimientos del
abjeto contractual

Se desamolla un cranograma de
actividades sernanal y mensual de
acuerdo al objeto contractual y 2
las necesidades del programa de
segurldad y convivéncia

2. Realizar soporte tecnico para el desarrollo de acclones de
dialogo cludadano, atenclon de requerimientos, peticiones y
solleltudas del municiplo de yopal, preducto: 100% acclones de
dialogo cludadano, atencion de regquerimientos, peticlones y
sollcitudes en del municiplo de yopal.

Reallzar encuentros comunitarios o
mesas de segurldad para coordinar
acclones conjuntas de acuerdo a
los problemas de Iinseguridad en
las  diferentes comunes  del
municiplo de Yepal.

Los encuentros se realizardn
en las diferentes camunas del
Municiple de Yopal.

Recursos humanos e implementos de
trabajo entregados, transporte |
compra de Incentlvos, elementas para
fa actividad { telén, sonido vy
videobeam)

Estas actividades se entregardn
semanalmente o mensualmente
acuerdo a las
necesidades(estadlsticas de
centrol) o requerimlentos dal
oheto contractual

€l cronograma de actividades se
reallzar acorde a o solicitado por
Ia Secretaria de Goblerno.

3, Gestlonar, planear, articular el desarrollo de Iniclativas
adelantadas para Identiflcar puntos celticos, lotes y espaclos
publicos generadores de Insegurldad en el marco del plan Integral
de convivencia seguridad cludadana, Justicla y paz de Yepal
producto: una (01} base de datos con Informaclon actualizada de
Ia Identlflcar puntos critlcos, lotes y espaclos publicos
generadores de Inseguridad del munielplo de Yopal.

Campailas pedagdgicas , Jornadas
de recuperacién a los factores
onginadores de riesgos.

Se realizard en los diferentes

puntos  criticos  de  las
diferentes  comunas  del
Municlplo de Yopal.

Recursos humanos e Implementos de
trabajo entregados por la Secretaria
de Goblerno como  Volantes
informativos,cateleras,papeleria,

apoyo de otras  secretarias,
comunittad, instituciones e entidades

Estas actlvidades se entregardn
semanalmente © mensvalmente
acuerdo a las
necesldades(estadicsticas de
control) o requerimientos del
objeto contractual

El cronograma de actividades se
realizard acorde a lo sollcitado por
la Secretarta de Goblerno.

4. Reallzar las visitas tecnicas necesarfas para la correcta
eJecucion de las actividades de Inspecclon vigllancla y control —
fve a establecimientos de comerclo de alto Impacto del munitiplo
de Yopal. producte: un (p1) cronograma de trabajo con
actividades Inspeccion vigltancla y contrel ive a establecimientos
de comerclo de alto Impacto del municlplo de Yopal.

Realizar actividades conjuntas con
las autoridades correspondlentes,
para la inspeccién, venficaclén y,
control y demds espaclos que sean
convocadas por las Instituclones y
comunidad en general.

En los puntos generadares de
comportamlentos  contrarios|
ala convivencia cludadana.

Transporte, apoyo de  otras
secretarlas, comunidad, Institucfones
e entidades.

Se hard entrega mensual de un
informe de actlvidades donde se
relaclona cada formato y actas
diligenciadas sumlnlstradas por la
entidad.

El cronograma de actividades se
realizard acorde a lo soficitado por
la Secratarla de Gablerno,

5. Reallzar divulgacltn, acomparlamianta a eperativos y
soclalizacion de las actividades de educacion y prevenclon del
delito en el municlplo de yopal, en aras de dar cumplimlento al
plan Integral de convlvencla segurldad ciudadana, Justicla y poz de
yopal. producto: una [01) base de datas con Informaclan de
acompanamlento a operatlvos y sacializacion de las actividades de
educacion y prevencion dal delito en del municiplo de Yopal,

Realizar  actividad  conjunta
{operativos}) con las autorldades
para  inspeccionar,  controlar,
verificar y prevenir los problemas
de segurldad y convivencia

Puntos generadores de malos
hébitos cumplimienta
requerimlentos o accones
populares en  diferentes
puntas de las diferentes
comunas del Municlplo de
Yopal.

Recursos humanos e implementos de
trabajo entregados por [a Secretaria
de Goblerno como transporte y apoyo
de otras secretarias e Instituclones y
herramlentas que se necesiten.

Se hard entrega mensueal de un
Informe de actividades donde se
relaciona cada formato y actas
diligenciadas suministradas por la
entldad.

El cronograma de actividades se
realizard acorde a lo solicitado por
la Secretaria de Goblerno.

AP5-F165
Fecha: 0170372022
Versién: 1

Piginz 1del

Ia
F

iy

e







