
 FORMATO 

 

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 

APOYO A LA GESTIÓN 

Código: AB-FT-05  Versión: 2 Fecha: 23/02/2021  

 
 
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTIÓN EN 
LA OFICINA DE GESTIÓN HUMANA EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE 
SE DESPRENDEN DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA. 

Valor: VEINTE Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/LC 
($29.250.000) 

Plazo: Seis (6) meses y quince (15) días calendario. 

La suscrita Jefe de la Oficina de Gestión Humana, procede a la revisión de los documentos 
que acreditan la experiencia e idoneidad de WILFRIDO RAFAEL GUERRERO GAVIRIA, 
identificado(a) con la C.C. No. 8.734.235, conforme a los requisitos establecidos en los 
estudios previos respectivos. 

Se procede a evaluar los documentos soporte de la Hoja de vida que acreditan la idoneidad 
y experiencia de WILFRIDO RAFAEL GUERRERO GAVIRIA, así: 

REQUISITO CUMPLE/NO 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN  

Perfil académico: 

El contratista deberá ser Profesional 
en Administración de Empresas o 
afines. 

 

 

CUMPLE  

Aporta Título de 
ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS de la 
Universidad Autónoma del 
Caribe. Otorgado el 01 de 
agosto de 1989. 

Experiencia General:  

Experiencia general mínima de un 
año. 

 

CUMPLE  

Acredita más de 3 años de 
experiencia general. Además, 
aporta certificación expedida 
por la Corporación Autónoma 
Regional del Atlántico -CRA- 
el 05 de enero de 2023, en la 
que constan contratos de 
prestación de servicios, sin 
continuidad desde el año 
2014 al 2023. 

Experiencia Especifica: N/A N/A N/A 
 

 

Analizados los documentos aportados por WILFRIDO RAFAEL GUERRERO GAVIRIA, se 
concluye que cuenta con la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecución del objeto 
establecido en los estudios previos. 

Fecha: 04 de junio de 2024. 

 

 

 

MILENA CABELLERO ARIZA 

Jefe Oficina de Gestión Humana 


