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RESOLUCION

RESOLUCION No. 80
(05 de Junio de 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA CONTRATACION DIRECTA.”
EL ALCALDE MUNICIPAL DE GUAPOTA- SANTANDER

En uso de sus facultades legales y de conformidad con lo estipulado en la Ley 136 de 1994, ley 1551 de
2012, la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 489 de 1998 y el Decreto 1082 de 2015, y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 1150 de 2007 en su Titulo | hace referencia a los principios de Eficiencia y Transparencia que rigen
la Contratacion Plblica. En este sentido, y dando cumplimiento a estos principios en su articulo 2 establece
las modalidades de seleccion dentro de las cuales contempla la Contratacion Directa.

Que el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.4 establece lo siguiente: Convenios o Contratos
Interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la
contratacion directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto...

Que, asi mismo, el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. ibidem, sefiala: Acto administrativo de justificacion de la
contratacion directa. La entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar
bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener: 1. La causal que invoca para contratar
directamente. 2. El objeto del contrato. 3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al
contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Que, el Municipio de Guapota - Santander, teniendo en cuenta la situacion descrita en los considerandos
expuestos a continuacion, desea suscribir Convenio Interadministrativo para la financiacion de los gastos de
operacion de la Empresa Social del Estado San Cayetano del Municipio de Guapota, destinados a la prestacion
de servicios de salud en el municipio de Guapota, Santander.

Que la Ley 100 de 1993 establece:

A) Que, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, y en especial la Ley 10 de 1990 y la
Ley 715 de 2001, corresponde a los Departamentos, Distritos y Municipios, funciones de direccion y
organizacion de los servicios de salud para garantizar la salud publica y la oferta de servicios de salud
por instituciones publicas, por contratacion de servicios o por otorgamiento de subsidios a la demanda
(articulo 174).
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B) Que, durante el periodo de transicion requerido para lograr la Cobertura Universal de la Sequridad
en Salud, las Empresas Sociales del Estado con quienes exista contrato continuaran prestando el
servicio a las personas pobres y vulnerables que no estén afiliadas al SGSSS (paragrafo, articulo 174).

C) Que los participantes vinculados al SGSSS son aquellos que no tienen capacidad de pago, que no
estan afiliados al Régimen Subsidiado y que mientras logran ser beneficiarios de dicho régimen,
tendran derecho a la atencion en salud que prestan Instituciones Publicas y Privadas que tengan
contrato con el Estado para tal efecto (literal b, articulo 157).

D) Que corresponde garantizar atencion en salud de forma directa por la Nacién o por las entidades
territoriales y se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen
una categoria especial de Entidad Publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas Departamentales o Concejos
Municipales, segun el caso (articulo 194).

Que los articulos 48 y 52 de la Ley 715 de 2001. Modificados por los articulos 234 y 235 de la Ley 1955 de
2019. Modificaron los criterios de distribucion del componente de aseguramiento en salud de los afiliados al
Régimen Subsidiado y del componente de salud publica y de subsidio a la oferta, respectivamente.

Que el Decreto 780 de 2016. Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social en la Parte 4 del Libro
2 reglamenta los criterios, procedimientos, variables de distribucion y asignacion, y el uso de los recursos de la
participacion de salud del Sistema General de Participaciones - SGP en cada uno de los componentes y
subcomponentes.

Que el articulo 2.4.2.7 ibidem, dispuso que los recursos del subsidio a la oferta deberan ser usados por los
departamentos, municipios certificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de la misma norma para la
financiacion de los gastos de operacion de la prestacion de servicios de salud de las Empresas Sociales del
Estado ESE o administradores de infraestructura publica destinados a la prestacion de servicios de salud de
acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo
235 de la Ley 1955 de 2019.

Que igualmente determind que los departamentos y los distritos precitados, y los municipios certificados,
asignaran los recursos del subsidio a la oferta a las ESE o administradores de infraestructura publica para la
prestacion de servicios de salud, teniendo en cuenta el listado definido por este...Ministerio. Y su ejecucion
debera realizarse mediante la suscripcion de convenios o contratos que garanticen la transferencia del subsidio
a dichas entidades. Los cuales deberan incluir entre otros Los indicadores y las metas de calidad en la
prestacion de servicios de salud a la poblacién y de gestion financiera y de produccion. Los cuales deben ser
cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato. Precisa igualmente que las ESE y los administradores
de infraestructura publica a quienes se les asignen recursos del subsidio a la oferta, deberan garantizar la
operacién de las sedes que sean monopolio en servicios trazadores.
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Que la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024, fija los lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos
del subcomponente del Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud y deroga la
Resolucion 857 de 2020.

La Resolucion 484 de 2024, establece en su Articulo 1. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto fijar los
lineamientos para la ejecucion de los recursos del subcomponente del subsidio a la oferta de la participacion
en salud del Sistema General de Participaciones - SGP, por parte de los departamentos, distritos y municipios
certificados, asi como de las Empresas Sociales del Estado y de los administradores de infraestructura publica,
que sean monopolio en servicios trazadores.

Articulo 2. y ambito de aplicacion. La presente resolucion aplica a los siguientes actores del Sistema General
de Seguridad Social en Salud — SGSSS:

2.1. Departamentos, distritos y municipios certificados en salud.

2.2. Empresas Sociales del Estado que sean monopolio en servicios trazadores

2.3. Administradores de infraestructura publica que sean monopolio en servicios trazadores.
2.4. Superintendencia Nacional de Salud.

Articulo 3. Presupuestacion de los recursos del subsidio a la oferta. Los departamentos, distritos y municipios
certificados en salud, en su proceso de programacion presupuestal de cada vigencia, programaran los recursos
del subcomponente del subsidio a la oferta de la participacion en salud del SGP, para lo cual debera tener en
cuenta los criterios, proyecciones y escenarios definidos en el Plan Financiero, el Marco Fiscal de Mediano
Plazo y el Presupuesto Anual, en concordancia con los principios establecidos en el Estatuto Organico de
Presupuesto y los lineamientos del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico. Los valores presupuestados
deberan ser ajustados a los montos que se definan en el documento de distribucion publicado por el
Departamento Nacional de Planeacion.

Para efectos de la planeacion de la distribucion de los recursos de que trata este articulo, las entidades
territoriales deberén tener en cuenta todas las Empresas Sociales del Estado y los administradores de
infraestructura publica, que sean monopolio en servicios trazadores de su jurisdiccion.

Articulo 4. Distribucion de recursos por parte de los departamentos, distritos o municipios certificados. Para la
distribucion de los recursos entre las entidades que hacen parte del listado publicado por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, los departamentos, distritos o municipios certificados deberan tener en cuenta lo siguiente:

4.1. Municipios certificados y distritos.

4.1.1. Los municipios certificados y distritos deberan suscribir los convenios o contratos con las Empresas
Sociales del Estado que operen o tengan sedes en su jurisdiccion, sean estas de caracter municipal, distrital o
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departamental, asi como con los administradores de infraestructura publica de propiedad del departamento,
distrito o municipio, que operen o tengan sede en su jurisdiccion, segun el caso.

4.1.2. Los municipios certificados o distritos que cuenten con dos 0 mas Empresas Sociales del Estado o sedes
de estas, o con Empresas Sociales del Estado e infraestructura publica administrada por terceros, previo a la
suscripcion del convenio o contrato realizaran una propuesta de distribucion de los recursos, teniendo en cuenta
el balance financiero de los gastos de operacion de la prestacion de servicios de salud y los ingresos que genera
cada una de estas, distribuyendo un mayor valor a la operacion con mas desbalance. La propuesta debera ser
remitida a la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion
Social para su andlisis y de ser necesario realizaran mesas de asistencia técnica con las entidades territoriales
de las cuales se levantaran las actas correspondientes.

4.2. Departamentos que reciban recursos de municipios no certificados. Los Departamentos deben calcular el
monto de los recursos por municipio no certificado, aplicando los siguientes criterios. Para luego realizar la
distribucion entre las sedes de Empresas Sociales del Estado o de infraestructura publica administrada por
terceros.

4.2.1. Por poblacién: El 30% del valor asignado, se debe multiplicar por la proporcion de la poblacion de cada
municipio, o de las areas no municipalizadas cuando aplique, en el que se encuentra ubicada la entidad que
hace parte del listado publicado por este Ministerio.

4.2.2. Por ruralidad: La distribucion del 22% de los recursos asignados, se realizara teniendo en cuenta la
proporcion del indice de ruralidad de cada municipio, 0 area no municipalizada cuando aplique, en el que se
encuentra ubicada la entidad que hace parte del listado publicado por este Ministerio.

4.2.3. Por pobreza: El 38% de los recursos asignados se realizara multiplicando dicho monto por la
participacion del indice de Necesidades Basicas Insatisfechas -NBI-, o el indicador que lo sustituya,
determinado por el DANE, de cada municipio, o area no municipalizada cuando aplique, en el que se encuentra
ubicada la entidad que hace parte del listado publicado por este Ministerio.

4.2 4. Por densidad poblacional: Para distribuir el restante 10% de los recursos asignados, se multiplicara la
proporcion de densidad, resultante de dividir la extension en kilometros cuadrados de cada municipio, o de cada
area no municipalizada cuando aplique, entre la poblacién que tengan en la vigencia fiscal en la que se
distribuye.

Con los valores resultantes de aplicar los criterios, se realizara la propuesta de distribucion, teniendo en cuenta
que a cada municipio le correspondera la sumatoria de los criterios aplicados, o de considerar que dicho valor
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debe ser ajustado se debera justificar en la propuesta, teniendo en cuenta que no se supere el valor de los
recursos asignados al departamento.

En el caso que, en un municipio no certificado, se encuentren ubicadas dos 0 mas Empresas Sociales del
Estado o sedes de estas, o Empresas Sociales del Estado e infraestructura pablica administrada por terceros,
el departamento construira una propuesta de distribucion teniendo en cuenta el balance financiero de los gastos
de operacion de la prestacion de servicios de salud y los ingresos que genera cada una de estas, distribuyendo
un mayor valor a la operacion con mas desbalance.

Las anteriores propuestas de distribucion de recursos se remitiran a la Direccion de Prestacion de Servicios y
Atencion Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion Social para su analisis y de ser necesario se realizaran
mesas de asistencia técnica, con las entidades teritoriales, de las cuales se levantaran las actas
correspondientes.

Articulo 5. Indicadores y metas. Las metas que se definen para los indicadores de que trata el
articulo 2.4.2.7. del Decreto 780 de 2016 sustituido parcialmente por el articulo 1 del Decreto 268 de 2020,
seran las siguientes:

5.1. Gestion de calidad:

5.1.1. Para instituciones con servicios de baja complejidad: a. Tiempo promedio de espera para la asignacion
de cita de medicina general.

5.1.2. Para instituciones con servicios de mediana y alta complejidad:

a. Tiempo promedio de espera para la asignacion de citas de medicina especializada de pediatria.

b. Tiempo promedio de espera para a la asignacion de citas de medicina especializada en medicina intema.
c. Tiempo promedio de espera para la asignacion de citas en ginecobstetricia.

5.2. Gestion de produccion:

5.2.1. Funcionamiento de los 'servicios habilitados reportados en el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud - REPS.

5.3. Gestion financiera:
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5.3.1. Determinar gastos de operacion para la prestacion de los servicios de salud de la sede, con periodicidad
trimestral.

5.3.2. Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad trimestral
Paragrafo 1. No se podran establecer indicadores y metas diferentes a las aqui definidas.

Articulo 6. Suscripcion del convenio o contrato. Los departamentos, distritos y municipios certificados en
salud responsables de suscribir los convenios o contratos, deberan adelantar los siguientes tramites:

6.1. Cuando el municipio certificado o distrito cuente con una sola sede de Empresa Social del Estado o
infraestructura pablica administrada por terceros, deberan suscribir el convenio una vez se hayan incorporado
los recursos al presupuesto de la entidad territorial y publicado el listado de las Empresas Sociales del Estado
e infraestructura publica administrada por terceros que son monopolio en servicios trazadores por parte de este
Ministerio.

6.2. Cuando el municipio certificado o distrito cuente con dos 0 mas Empresas Sociales del Estado o sedes de
estas, 0 con Empresas Sociales del Estado e infraestructura publica administrada por terceros, deberan
suscribir el convenio una vez se hayan incorporado los recursos al presupuesto de la entidad territorial y se
hayan suscrito las actas de las mesas de asistencia técnica, cuando aplique.

6.3. Los departamentos deberan suscribir el convenio una vez se hayan incorporado los recursos al
presupuesto de la entidad territorial y se hayan suscrito las actas de las mesas de asistencia técnica.

Los departamentos, distritos y municipios certificados en salud realizaran el seguimiento al cumplimiento de
los indicadores y metas pactados en el convenio o contrato, asi como a las obligaciones que hacen parte de
estos.

Articulo 7. Definicion de gasto. Los recursos asignados del Subcomponente de Subsidio a la Oferta del SGP
de salud, de conformidad con el articulo 2.4.2.7 del Decreto 780 de 2016 sustituido parcialmente por el
articulo 1 del Decreto 268 de 2020, seran destinados a financiar los gastos de operacion de la prestacion de
servicios de salud de las Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura plblica, que
corresponden a los gastos de personal y la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de
su objeto social.

La Empresa Social del Estado o el administrador de infraestructura publica que suscriba el convenio o contrato
con los departamentos, distritos o municipios certificados, debera garantizar la prestacion de servicios de salud
de las sedes monopolio, realizando los tramites correspondientes para la asignacion del recurso humano, de
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los insumos y bienes, asi como el apoyo asistencial, logistico y administrativo que se requiera, desde la sede
principal; tales servicios se podran garantizar a través de equipos basicos de salud, entre otros.

Articulo 8. Contenido de los convenios o contratos. Para el seguimiento a la ejecucion de los recursos, los
convenios o contratos suscritos entre la entidad territorial y la Empresa Social del Estado o el administrador de
infraestructura publica, deberan contemplar como minimo los siguientes aspectos:

8.1. El objeto del convenio o contrato debera estar orientado a la financiacion de los gastos de personal y la
adquisicion de bienes y de servicios de la operacion corriente de las Empresas Sociales del Estado o de la
infraestructura publica administrada por terceros destinados a la prestacion de servicios de salud.

8.2. La designacion del supervisor del convenio o contrato por parte de la entidad territorial, quien efectuara
las labores de seguimiento al cumplimiento de los indicadores y metas, asi como a las obligaciones pactadas
por las partes.

8.3. Garantia por parte de las Empresas Sociales del Estado o del administrador de infraestructura plblica de
mantener la operacion de las sedes que sean monopolio en servicios trazadores.

8.4. Los indicadores y metas a ser cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato, sobre los siguientes
aspectos:

8.4.1. Calidad en la prestacion de servicios de salud a la poblacion.
8.4.2. Gestion de produccion.
8.4.3. Gestion financiera.

8.5. Condiciones para la adopcion de planes de mejoramiento, por parte de los prestadores de servicios, en
caso de requerirse.

8.6. Cuando se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas establecidas en el convenio o contrato,
la entidad territorial deberd determinar las medidas necesarias con el fin de garantizar la prestacion de los
servicios y salvaguardar los recursos publicos y debera establecer, si asi llegare a determinarlo, las condiciones
que se deben cumplir para continuar efectuando los giros, en el marco de la ejecucion del convenio o contrato.

8.7.El valor a girar de manera mensual, precisando los requisitos o condiciones para los respectivos
desembolsos. Dejando un porcentaje no superior al 5% del valor del contrato para ser cancelados al momento
de la liquidacion del mismo, una vez se realice el balance financiero y de cumplimiento de las obligaciones.
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Articulo 9. Giro de los recursos. El giro de los recursos por parte de los departamentos, distritos 0 municipios
certificados a las Empresas Sociales del Estado y administradores de infraestructura publica monopolio en
servicios trazadores, se realizara de conformidad con lo pactado en los convenios o contratos.

Paragrafo 1. El giro de los recursos del subcomponente del subsidio a la oferta no estara sujeto al
reconocimiento contra facturacion de prestacion de servicios, ni sera objeto de cruce de cuentas por ningun
concepto.

aragrafo 2. Los rendimientos financieros que generen los recursos del Sistema General de Participaciones,
en el marco de lo establecido en el articulo 91 de la Ley 715 de 2001, deberan ser incorporados anualmente al
presupuesto de cada departamento, distrito y municipio certificado e invertidos en el mismo sector. Por lo cual
los rendimientos financieros del subcomponente del subsidio a la oferta del Sistema General de Participaciones
deberan ser destinados a concurrir en la financiacion de la operacion de la prestacion de servicios y tecnologias
efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica administrada por terceros, ubicadas en zonas
alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios,
de que frata el numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de 2001. Para su ejecucion deberan dar aplicacion a
los lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos de que trata la presente resolucion.

Articulo 10. Reporte de informacion por parte de los departamentos, distritos y municipios
certificados. Los departamentos, distritos y municipios certificados que reciban recursos del subcomponente
de Subsidio a la Oferta, deberan reportar en el formulario "Monitoreo Subsidio Oferta”, dispuesto en el Sistema
de Informacion Hospitalaria — SIHO, a partir del primer trimestre de cada vigencia, la informacion relacionada
con los convenios o contratos suscritos para la ejecucion de dichos recursos. Los detalles de la informacion se
relacionan en el instructivo que hace parte del referido formulario. Dicha informacién tendra una periodicidad
trimestral y deberé ser reportada a mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
finalizacion de cada trimestre.

Cuando los departamentos, distritos y municipios certificados que reciban recursos del subcomponente de
Subsidio a la Oferta no reporten la informacion en los términos y plazos aqui previstos, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social debera informar a los organismos de vigilancia y control correspondiente y a la
Superintendencia Nacional de Salud, para que se adelanten las acciones a que haya lugar.

Articulo 11. Monitoreo. La Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria realizara el monitoreo a
los recursos del SGP del subcomponente del Subsidio a la Oferta, en cumplimiento de lo previsto en el Decreto
Ley 028 de 2008 y en el articulo 2.4.2.7. del Decreto 780 de 2016 sustituido parcialmente por el articulo 1 del
Decreto 268 de 2020, o la norma que los modifique o sustituya. Los resultados de la evaluacion del monitoreo,
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seran remitidos a la Direccion de Financiamiento Sectorial para su consolidacion y remision en los términos
establecidos en el Decreto 1068 de 2015.

Articulo 12. Seguimiento. La Superintendencia Nacional de Salud, en el marco de sus competencias,
ejercera las funciones de inspeccion, vigilancia y control sobre el manejo de los recursos del subcomponente
del Subsidio a la Oferta y, en consecuencia, hara seguimiento a los convenios que se suscriban para tal fin, en
los términos que para el efecto esa entidad defina.

Que la Ley 1122 de 2007 en su articulo 20, establece que las entidades territoriales contrataran con Empresas
Sociales del Estado debidamente habilitadas, la atencién de la poblacion pobre no asegurada y lo no cubierto
por subsidios a la demanda.

Que el articulo 2° del Decreto 1876 de 1994 determina que el objeto de las Empresas Sociales del Estado sera
la Prestacion de Servicios de Salud, entendidos como un Servicio Publico a cargo del Estado y como parte
integrante del sistema de seguridad Social en Salud.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 92 de la Ley
1474 de 2011, que regulan los Contratos Interadministrativos, procede para este caso, la modalidad de
Seleccion de Confratacion Directa, teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora, sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Que el municipio cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 24-00219 de fecha 04 de Junio de
2024, para atender el presente compromiso.

Que LA E.S.E. SAN CAYETANO DEL MUNICIPIO DE GUAPOTA tiene habilitados servicios de baja
complejidad los cuales se encuentran inscritos en el Registro Especial de Prestadores REPS.

En el caso del municipio de Guapota - Santander, solo existe la E.S.E. SAN CAYETANO DEL MUNICIPIO DE
GUAPOTA. Aclarando que es la Gnica institucion prestadora de servicios de salud en el municipio y se hace
necesario y conveniente financiar los gastos de operacion de la Empresa Social del Estado.

Que los hechos enunciados anteriormente demuestran la necesidad de realizar esta contratacion, en
consecuencia, se debera iniciar el proceso contractual para desarrollar el objeto. “CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO PARA LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE PERSONAL Y ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN
CAYETANO DEL MUNICIPIO DE GUAPOTA, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
EN EL MUNICIPIO".

1 e

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027
Direccion: Carrera 2 No. 3 - 52, Piso 2, Cadigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.qov.co, gobiemo@guapota-santander.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979 - 0

coDIGO VERSION FECHA PAGINA
240.P09.25 5 Enero 2024 10 de 14

RESOLUCION

Que el valor estimado del convenio es la suma de: DOSCIENTOS UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA
Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS ($201.385.158,00) M/CTE, el cual sera destinado a las
siguientes actividades:

Garantizar la prestacion de servicios de salud de baja complejidad - primer nivel de atencion a la poblacion del
municipio de Guapota, para el 100% de la poblacion con y sin aseguramiento del municipio de Guapota en los
servicios asistenciales y promocién y prevencion habilitados en el REPS.

En este sentido la ESE, en desarrollo del objeto del presente convenio, se compromete a prestar los servicios
de salud a través de su capacidad instalada, técnicamente habilitada, mediante talento humano profesional,
técnico y auxiliar idoneos en el area de la salud y administrativos, de acuerdo con el Decreto 1011 de 2006,
Resolucion 2003 de 2014, Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016, el Decreto 762 de 2017, los estandares
de calidad y los indicadores establecidos en la Resolucion 256 de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social y demas disposiciones legales que regulen la prestacion de servicios de salud.

La poblacion objeto del presente convenio es:

a. La poblacion afiliada al régimen subsidiado del Municipio de Guapota al igual que la poblacion del
régimen contributivo zonificada en el municipio y que requieran los servicios de salud de la E.S.E SAN
CAYETANO DEL MUNICIPIO DE GUAPQTA.

b. La poblacién pobre no asegurada (PPNA) del municipio, que corresponde a la poblacion clasificada
en los niveles 1y 2 del SISBEN que se encuentra en los puntos de corte adoptados por la Resolucién
3778 de 2011 y a las poblaciones especiales registradas en los listados censales, que no se
encuentran afiliados a los Regimenes Contributivo, Subsidiado y Especial o de excepcion.

c. Las mujeres en estado de embarazo y los niflos menores de cinco (5) anos con nivel superior de
puntaje SISBEN en el municipio, que no tengan capacidad de pago, la cual debera ser resultado de
estudio socioecondmico realizado por LA E.S.E.

d. Las personas nacionales de paises fronterizos que se encuentren en el municipio en condicion de
vulnerabilidad, no estén afiliados al sistema de seguridad social en salud ni cumplan con los requisitos
para su aseguramiento en los regimenes contributivo o subsidiado, a quienes se determine que no
tienen capacidad de pago, ni estén cubiertos por péliza de salud. En este Unico caso, procedera la
atencion basica ambulatoria que se requiera, en razon a su condicion de sujetos de especial
proteccion del Estado y hasta tanto se definan politicas de atencion por parte del nivel nacional, en
aras de atender sus necesidades mas elementales y primarias, con el fin de no desconocer su dignidad
humana y en virtud de la proteccion del derecho a la vida digna y a la integridad fisica, derivada del
deber de asistir humanitariamente a las personas de otros paises que lo requieran (Sentencia SU-677
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de 2017, Sentencia T-705 de 2017). Las atenciones de urgencias de esta poblacion deberan sujetarse
a los lineamientos definidos en el Decreto 866 de 2017.

ALCANCE ESPECIFICO DE CONTRATO:

1. Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las sedes, los términos y
condiciones en que se encuentran establecidos en EL ALCANCE del contrato.

2. Cumplir con las metas en la prestacion de servicios de salud, referentes a la Gestion de la Calidad,
Gestion de produccion y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte
integral del presente convenio, con fundamento en los lineamientos establecidos en el articulo 5 de
la Resolucion 484 de 2024.

3. Gestionar la afiliacion de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y que cumpliendo
con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que corresponda, en
aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta materia.

4. Radicar ante el supervisor del contrato ios siguientes soportes en medio magnético, dentro de los
quince (15) primeros dias de cada mes: a) Certificacion firmada por Gerente y Contador de la ESE
donde conste que se encuentra al dia en pago de aportes patronales y parafiscales causados en el
mes anterior; b) Ejecucién de ingresos y gastos firmada por Gerente y Contador, c) Informe ejecutivo
de ejecucion de metas.

5. Permitir a EL MUNICIPIO o a quien este delegue, el acceso a la informacion relacionada con la
organizacion, operacion y prestacion de los servicios de salud por parte de LA ESE y los demas
documentos que requiera, como soporte del cumplimiento de metas e indicadores, de acuerdo con
lo reglamentado en la ley, permitiendo el desarrollo de las funciones de inspeccion, seguimiento,
control y vigilancia que le compete y respondiendo oportunamente las solicitudes y requerimientos
que se le hagan relacionados con el presente convenio.

6. Cumplir con las condiciones de habilitacion como prestador de servicios de salud y garantizar la
atencion a los usuarios en condiciones de accesibilidad, oportunidad, calidad, seguridad y eficiencia,
garantizando el respeto a la dignidad humana y los derechos de los usuarios y aplicando las guias
y protocolos de manejo adoptados por la institucion.

7. Aplicar los criterios técnicos para el Sistema de Seleccion y Clasificacion de pacientes en los
servicios de urgencias "Triage" definidos en la Resolucion 5596 de 2015.

8. Garantizar el acceso, la calidad, y el uso correcto de los medicamentos.
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1.

12.

13.

14.

1%

16.

17.

18.

Cumplir el sistema de referencia y contra referencia establecido por el CRUE de la Secretaria de
Salud de Santander.

Efectuar la notificacion de las enfermedades sujetas a vigilancia epidemiologica de acuerdo con las
normas vigentes.

Efectuar la verificacion y validacion de identidad de los usuarios, para garantizar el acceso a los
servicios contratados a la poblacion objeto del presente contrato, utilizando para ello las bases de
datos nacionales (BDUA y SISBEN), departamental y municipal, asi como lo definido en la
normatividad vigente sobre la materia. Sin excepcion, la ESE debera dar cumplimiento al articulo
11 del Decreto 4747 de 2007 —Verificacion de derechos de los usuarios-.

Cumplir con las normas establecidas frente a la gestion del aseguramiento y en especial, lo
establecido en el articulo 32 de la Ley 1438 de 2011 -Universalizacion del aseguramiento-, el articulo
2.1.3.2. del Decreto 780 de 2016 -Obligatoriedad de la afiliacion-, el articulo 8 de la Resolucion 1268
de 2017 y la Circular 178 de 2017 de la SSD -Formato de constancia de no afiliacion-, la sentencia
SU-677-2017 y demas nommas relacionadas.

Proceder de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1.3.11 del Decreto 780 de 2016 cuando se
atiendan menores de edad sin aseguramiento.

Presentar las facturas y los soportes dentro de los quince (15) primeros dias de cada mes ante la
Secretaria de Salud Municipal y adicionalmente: Reporte detallado de pagos de némina y demas
prestaciones sociales, reporte de pagos de planilla asistida pagada (donde conste la relacion de
trabajadores y el ingreso base de liquidacion de aportes), pagos a contratistas y suministros
operacionales correspondientes a la vigencia 2024.

Extracto bancario e informe de acciones y avance en el saneamiento de cartera.

Abstenerse de cobrar al usuario suma adicional alguna por la prestacion de los servicios contenidos
en el presente Contrato, a excepcion de las cuotas de recuperacion de acuerdo con lo establecido
en el articulo 2.4.20 del Decreto 780 de 2016.

Realizar la evaluacion de satisfaccion de los usuarios atendidos con cargo al presente contrato y
presentar informe de resultados de manera trimestral como anexo independiente al informe de
Produccion del SIHO.

Permitir al MUNICIPIO o a quien este delegue, el acceso a la informacion relacionada con el estado
de salud del paciente y la prestacion de los servicios de salud, asi mismo, permitirle el acceso a
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todos los demas documentos que requiera, de acuerdo con lo reglamentado en la ley, permitiendo
el desarrollo de las funciones de inspeccion, seguimiento, control y vigilancia que le compete y
respondiendo oportunamente las solicitudes y requerimientos que se le hagan relacionados con el
presente contrato.

19. Cumplir los planes y compromisos que se realicen con la Secretaria de Salud Municipal para el
mejoramiento de la gestion, relacionados con el presente contrato.

20. Las demas obligaciones que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del presente
convenio.

Que los estudios y documentos previos en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2.007, para
esta contratacion pueden ser consultados en la SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE GUAPOTA -SANTANDER.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

PRIMERO: Justificar el uso de la modalidad de seleccidn por contratacion directa bajo la causal de Convenio
Interadministrativo, teniendo en cuenta lo establecido en el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

SEGUNDOQO: Justificar la celebracion del siguiente Convenio Interadministrativo por la modalidad de contratacion
directa, de conformidad con la parte considerativa de la presente resolucion, con la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SAN CAYETANO DE GUAPOTA, con Nit. 804.007.868-4, Representada Legalmente por ANGIE
PETERSON VILLAMIZAR, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No. 1.090.506.614 de Norte
de Santander, en calidad de GERENTE, asi:

Descripcion VALOR

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA LA FINANCIACION
DE LOS GASTOS DE PERSONAL Y ADQUISICION DE BIENES Y | DOSCIENTOS UN MILLONES
SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA EMPRESA | TRESCIENTOS OCHENTAY CINCO MIL
SOCIAL DEL ESTADO SAN CAYETANO DEL MUNICIPIO DE | CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS
GUAPOTA, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE | ($201.385.158,00) M/CTE.

SALUD EN EL MUNICIPIO.

TERCERO: Publicar el presente Acto Administrativo en el Portal Unico de Contratacion — Sistema Electronico
de la Contratacion Publica— SECOP al cual se puede acceder a través del enlace www.colombiacompra.gov.co,
en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015; y dejar a disposicion de documento en
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fisico, en la carpeta del respectivo proceso contractual, el cual reposara en las Instalaciones de la Alcaldia
Municipal de Guapota, Secretaria de Salud y Desarrollo Social ubicada en Alcaldia Municipal carrera 2 N° 3-
52.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso por la via gubernativa.

QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Guapota (Santander) a los cinco (05) ?74’\95 de Junio del afio dos mil veinticuatro (2024).

SSON ARLEY CORTES VALLEJO
Alcalde Municipal
/

Proyecto: Zorayda Quintero Pinzon — Apayo Profesional
Reviso Asp. Juridicos: Adriana Maritza Diaz Villamizar- Asesora juridi a en Contratacion

| 1 T e

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027
Direccion: Carrera 2 No. 3 - 52, Piso 2, Cadigo Postal: 633011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00

e-mail: alcaldia@guapota




