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® FORMATO PARA PAGO DE CQ_NTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O ddigo Regional 11|
SEnNA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cddigo Centro 921010
A REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion™, 30 de marzo de 2(120]
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA Y TELECOMUNICACION - BTADC Versién FEBRERO 2020 - z,zo’
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 39588-559208
DATOS DEL CONTRATISTA ]

[Nombres y apellidos contratista: |- TULIA LUNA BUCURU ’
Correo electrénico contratista: | % tlunab@sena. edu.co cc. Wi gl IPIN® de contacto Al 1r
Régimen del IVA: [_Q!O RESPONSABLE | Es declarante de renta? Es Pensionado? | WNO i

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA 7 "\NO j
Banco al cual consignar; [_ BANCO DE BOGOTA Tipo de cta AHORROS N® Cuenta ]_ 052088515
Ha contratado o vinculado dos o més‘traba]adcres asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2020 supera los $ 117.503.000 I "NC
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: »1393551/2020 ] N°® Compromiso SIIF L 23820
Valor Total del Contrato $23.182.362| N* Pago \ Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $22.078.440 2 Del %01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.679.740,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 18.398.700 Comisiones N\ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO .
Ingresos por honorarios \§ 1679.740 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° ,0.00% |
Ingresos por comisiones N $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes \5 1.103.922
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.783.662 Menos, Retefuente Otros Ingresos "\ £0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.964.572 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente|. 2 964 572,00 TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS cooeeeeee 149403486331 Valor Base retencion en la fuente ICA 3 260.140,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1471896 [§. 877.803 Valor base |va 0,00
Apaorte obligatorio a sequridad social salud $ 184.000 |8 " 105 800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 18%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension 3 235600 |5 ,140.500 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - |8 a Mencs Retencion IVA - o000 \1 5%
ARL i} 3 35900 |$ . 21.400 Reteica - 8299 31.493,00| 0/966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ = ¥ -1 & 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC 5 - < 0,00
A vol igaF nsi voluntarias $7.1 by = - 0.00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 ] * Otras Retenciones 0,00 0,000%
nsion de i Iros m rados en el m . Otras Retenciones 0.00| 0,000%
| Aportes sal ingr s de otr obrados en $ 180.400 Otras Retenciones 0,00| 0 000%
A AR ingrs d m obr; s |3 \_ 35200 Otras Retenciones 0,00| 0,000%
 Dependientes hasta g 1139424 3 -
|-Salud hasta 3 569712 g = Descuentes de Libranza 0.00
Renta Exenta 25% $ 8 545 680 $ 988 191 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente 3 - VALOR A PAGAR $ 3.648.247,00
SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE
\'\ ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Fichas 2081535 2081537
\Competencia

Facilitar la utilizacién de aplicaciones de propasito general y especifico
\gctividades:

efinir las actividades de procesamiento de la infarmacion a realizar en la hoja de célculg.
Utiiza y mantiene archivos y carpetas. Escrine correctamente diferentes textos ulilizando las barras de herramientas y menus
Competencia
Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de maneje de informacion
Consulta y utiliza apropiadamente las herramientas de informacién y comunicacion de Internet. Envia y redacla correos correctamente

) .
fAplicar las funciones de una hoja de caleulo seqln las caracteristicas de las operaciones a desarroliar
Evaluar las operaciones realizadas en las hojas de calculo de acuerdo al cumplimiento de los objetivos planteados

\ Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las aclividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporig) "-\
suminisirados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP. por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y cerifico que no
han sido ulilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otre contrato, 3. E| nimerg|
de trabajadores conlratados para cumplir con el desarrollo dei objeto contractual corresponden a lo indicado en /
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica: 5. He leido y entendido la descripcion de cada ¥ TULIA LUNA BUCURU
uno de los campos agui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO Autorizo el presente pago.

=| Supervisor,
1.- Que El Conlratista cumplio a cabalidad las obligaci C iales pactadas;
t? - Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
i ibi | il i el
El contratista por los mgres.os recibidos en. el mes antenor PDfImE’ﬂIO de la plan IaIPILA relacionada en GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las cerliticaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrate arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
LIST20

6 ? 2 - CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota;ﬁp de marzo de 2020.

N
Senor

GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 393551

Coordinador Telecomunicaciones y Teleinformatica

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones

Ciudad.

: Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

Tharzo del afio 2020
‘Referencia: No. CO1.PCCNTR.1393551 del afio 2020.

Tulia Luna Bucurd, identificada con la cédula de ciudadania No. 51881760 de Bogotd , en mi calidad de Contratista del
'SENA, en (Teleinformatica), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Walor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma  VEINTITRES MILLONES CIENTO
OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DQS PESOS M/CTE ($23.182.362). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor UN
MILLON CIENTO TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE (&%;203,922] b) Cuatro (4) pagos iguales por los
meses de marzo a junio de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CUARENTA  M/CTE ($3.679.740) cada uno. c) Un pago correspondiente al mes de Julio de 2020 por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2.821.134). d) Un pago
correspondiente al mes de agosto por TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE ML SETECIENTOS CUARENTA
M/CTE ($3.679.740). e) un Gltimo pago correspondiente al mes de septiembre por la suma de OCHOCIENTOS
CINCUENTA ¥ OCHO MIL SEISCIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ($858.606) el valor de Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion
General

Plazo: Serd hasta el 7/09/2020

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caricter temporal, para la ejecucién de acciones de formacién titulada
y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la
formacién, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica,
refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y
de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA -
| Regional Distrito Capital

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: £l CONTRATISTA ademas de las obligaciones que
por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes:

www.sena.edu.co
®® @ SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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A)OBLIGACIONES ANEXO 1 - CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Atender |a formacion de aprendices

en el area especifica del respectivo ™
programa de formacion, en las fases

0 modulos establecidos y

programados

Formacién complementaria:
Fichas: 2081535, 2081537

Aplicar las funciones de
una hoja de calculo
segun las caracteristicas
de las operaciones a

desarrollar.

Herramientas Ofimaticas.
Microsoft Word Excel &
Internet.

Manejo basico, intermedio y
avanzado de la hoja de
calculo Excel

Redes y seguridad
Ofimatica, Internet.

Planilla; control diario de actividades.
Plataforma Tecnolégica

; , N
Orientar y apoyar a los aprendices en
el desarrollo de proyectos formativos
y/o productivos en las respectivas
etapas de formacion.

Reconocer las diferentes
redes sociales y sus
componentes asegurando el
uso de las Tics.

Ulilizar las redes sociales y
las herramientas de trabajo
colaborativo promocionando
la idea del negocio

Planilia control diario de actividades.

Garantizar la actualizacién de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o médulos en los cuales se
desarrolla la formacién de los
aprendices.

Flaneacion pedagégica.
Desarrollo y/o actuacién de
guias aprendizaje.

Aplicar la guia de aprendizaje.

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

Formacion complementaria
Se desarrollé la
competencia Manejo de
fuentes deoformacion:
saber acce;%\ seleccionar,
transferir y usar la
informacién empleando
herramientas Tic's y
ofimaticas (procesador de
textos, uso del correo
electronico, internet, Web).
Identificar las caracteristicas
y manejo de las
herramientas ofimaticas;
tales como hojas de calculo
segun las instrucciones
definidas.

Informe y Aplicativo Sofia Plus.

www.sena.edu.co

)@ D) SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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Desarrollar el programa de formacion
en el cual he sido designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través de la
formacién por competencias laborales,
como estrategia metodolégica
institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en
el marco del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de Ia infraestructura
disponible en la entidad y las condiciones
tecnologicas del SENA, en particular para
el programa de formacidn.

herramientas
aplicativos

nEnlistar las
necesarias  y
necesarios.

Planilla control diario de actividades
de acuerdo a la planeacion
pedagogica radicada en la
Coordinacion Académica.

El reparte de actividades en Sofia
incluidas las novedades.

El registro de novedades en Sofia, e
informe mensual de ejecucion
contractual

Registrar y publicar plataforma
BlLackboard materiales de apoyo, guias
de aprendizaje y actividades a evaluar.

Visila por parte de coordinacion a los
ambientes de formacion.

6 Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de dos (2) dias, Mantener actualizada la
todals las actividades que t:’e acuerdo | piataforma de Sofia
| con los procesos que son de su E
| responsabilidad, garantizando la m;lqdas s Pvedhties
calidad de la formacion y su exigidas por el Centro de
‘ coherencia en el proceso formativa, | Formacion,
| tales como: - Registro de los juicios
| evaluativos — Creacién de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
Juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, entre otros
7 Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos) Aplicar los formatos
‘ requeridos sobre las acciones correspondientes de acuerdo al
encomendadas y los productos proceso de formacion,
resultantes de procesos de evaluacion de las actividades
aprendizaje realizados por que se encuentran en la guia de
aprendices a quienes imparte aprendizaje del Curso de Word
Formacion Profesional, dentro de Ios | Basico.
plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del Centro
para tal efecto
i 8 Cumplir 'y  hacer cumplir los | Aplicar los formatos de calidad
| pl’OtDCOIOS, normas, reg!amentos e correspondientes, de acuerdo al
instrucciones  de uso de los | Proceso de formacion
ambientes de formacion y ccniemdqs en la pdgina de
> . compromiso.
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo y el cuidado de los
equipas y elementos que hacen parte
de los mismos.
9
Participar activamente en el logro de | Cumplimiento de los estandares
los indicadores de Alta Calidad decalidad del CEET
establecidos
para el Centro de Formacién
10 | Asistir a todas las reuniones convocadas
por el Centro, la Direccion Regional y/o la Asistir a las reuniones
Direccion General del SENA, citadas

Planilla de asistencia

www.sena.edu,.co

@ ® @ SENAComunica
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[ 11 | Presentar y entregar a la Supervision Informe mensual GTH-F-062 version V5,
de contratos los informes mensuales Presentar la documentacion | planilla de control diario, Planilla de pago
de Ig;ecc:jucmn sobc;ec:as actividades necesaria mensual como versiont, Enero 2019-1.19 y de{'nas_
realizadas, novedades o soporie de la  ejecucion del soponesl, entregados en la coordinacion

‘ Inconvenientes que se presenten académica.

durante la ejecucién del contrato; con | COntrato.

los soportes correspondientes, y
L atender oportunamente todos los

demas requerimientos solicitados.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de |a legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual,

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO NI FINALZACION

L | N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de efecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No\ 9403486331 de |a
lanilla, operador aportes en linea de Famisanar. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10 ) folios
Ct?dialment:/
\‘ulia Luna Bucurt

Contratista
C.C. No. 51.881.760

Recibi a satisfaccién:

GERMAN GILBERTO ALARCON ROZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR\1393551
Coordinador Telecomunicaciones y Teleinformatica

www.sena.edu.co
@ ® @ SENAComunica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TULIA LUNA BUCURU

CENTRO DE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TEL ECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/02/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  29/02/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
i w*?@mfs o i g e 2

sl hwuﬁ.%nam

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ik %ﬁ?@%@%& &%%&f@:ﬁ
DISENO CURRICULAR

24;0"2}2020 )
24/02/2020 28/02/2020 ' DISENO CURRICULAR

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: TULIA LUNA BUCURU

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TE| ECOMUNICACIONES

17/03/20 02:44 PM Page 1 of 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TULIA LUNA BUCURU

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2081535 - WORD BASICO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLA DOCUMENTOS DE ACUERDO A INSTRUCCIONES Y NECESIDADES ESTABLECIDAS.

IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES DEL COMPUTADOR Y REALIZA PERFECTO USO DE ESTOS.

RECONOCE Y MANEJA LAS FUNCIONES BASICAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS,

UTILIZA DE MANERA RESPONSABLE LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR
DE PALABRAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

FICHA 2081537 - WORD BASICO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

6/03/20 05:05 PM ' Page 1 of 2
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