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N° PROCESO | PC-MS-CD-077-2024 Fecha: 06 de junio de 2024

Contrato N° C-MS-CD-077-2024
Entidad MUNICIPIO DE SOCOTA
contratante:
NIT: 800.026.911-1
Contratista: DEUNER FERNANDO MARTINEZ CRISTANCHO
NIT N/A
Representante N/A
Legal

Identificacion: CC.1.055.272,775

Entre los suscritos a saber, ADIEL PANQUEBA CHIA, identificado con cédula de ciudadania N° 4.255.971 QE
SOCOTA, en calidad de alcalde Municipal, actuando en nombre y representacién del MUNICIPIO DE SOCOTA -
BOYACA con NIT. 800.026.911-1 en uso de las facultades y funciones y como consta en el Acta de posesion de
fecha 28 de diciembre de 2023, emitida por el Juzgado Promiscuo Municipal de Socota - Boyaca, quien para los
efectos del presente documento se denominara el MUNICIPIO DE SOCOTA - CONTRATANTE, por una parte; y
por la otra DEUNER FERNANDO MARTINEZ CRISTANCHO identificado con cédula de ciudadania N°
1.055.272.775. quien se denominara el CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato,
que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se

regira por las siguientes:

CLAUSULAS:
1) Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA CONFORMACION
DIRECCION E INSTRUCCION DE LA BANDA MUSICAL DE MARCHA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA JAIRO ALBARRACIN BARRERA MUNICIPIO DE SOCOTA”
2) Plazo: El plazo de ejecucién del presente contrato serd de TRES (3) MESES y su ejecucion

comienza a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad del
municipio y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrolio del
contrato y participar en la actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion.

3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
las clausulas del contrato.

4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados

3) Obligaciones:

Elabord Revisd Aprobd Carrera 3  2-78 vrwvs.50C0!3-boyaca aov.co
Dubin Javier R i ie s z i -
Hormas vier Romero Alexander Montafez f. Dubin Javier Romero Cédigo postal: alcaldia@socota

a Hormaza 151620 boyaca.gov.co

Secretario de Desarmollo
Econdmico y Social

Asesor contratacion

Secretario de Desamollo
Econdmico y Sodial

Tel: 3227438593

Powered by @ CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

3

GESTION CONTRACTUAL - GESTION
DOCUMENTAL- SPGT

Trabajemos por el
desarrollo Socaten

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA

se.

NIT: 800.026.911-1

R-SPGT-GC-GD-37 Pigina2de8

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Versién 0 29-06-2021

CONTRATO

~No

10.

1.

12

13.

14.
15.
16.

17.

por el supervisor.
Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

Segquir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.
El contratista debera presentar los informes mensuales parciales los cuales deben estar
aprobados por el supervisor del presente Contrato.
Cumplir con las obligaciones establecidas en los documentos precontractuales como
estudios previos y propuesta los cuales hacen parte integral del presente contrato
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.
Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL
para lo cual el contratista debera realizar la afiliacion de manera directa ante la
administradora de riesgos laborales de su preferencia.
cumplir con' las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, Decreto 1072 del |

2015, Articulo 2.2.4,2.2.16. Obligaciones del contratista en especial, Ias siguientes: |

...{2). Contar con los elementos: de proteccion” personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumir su costo (5). Cumplir las normas, reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Rendir al supervisor, informe mensual sobre la ejecucion del contrato y realizar el pago al
Sistena Integral de Seguridad Social en los términos de la Ley 789 de 2002, articulo 135
de la ley 1753 de 2015 y demas normas concordantes, cancelando durante la ejecucion
del contrato al sistema de seguridad social integral en salud, pension y riesgos como
ingreso base de cotizacion el equivalente al 40% de los honorarios facturados
mensuamente

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del MUNICIPIO DE SOCOTA BOYACA o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal.
Los elementos necesarios para la prestacion del servicio (Instrumentos) y demas
elementos necesarios deberan ser suministrados y prestados por el contratista cuando
se requiera. .

El contratista se compromete junto con el supervisor a anexar a la carpeta fisica del
expediente contractual que reposa en la secretaria de planeacion los dpcumentqg que
surjan durante la ejecucion del contrato como actas parciales, suspensiones, reinicios,

——
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contado apartr de su suscripcion para publicarlo dentro del término oportuno y legal al
SECOP IL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Actividades: Conformar la banda de marcha de la institucion Jairo Albarracin
Barrera - Municipio de Socot.
2. Realizar las diferentes sesiones de clase para que los estudiantes aprendan la
interpretacion del instrumento seleccionado (banda de marcha).
3. Crear el montasje de melodias con sus respectivos arreglos de acuerdo a la
categoria seleccionada para la banda marcial.
4. Dirigir los diferentes ensayos parciales de los instrumentos, para el correcto
funcionamiento de las secciones que conforman la banda marcial.
Dirigir los ensayos de ensamble para el respectivo montaje de obras musicales.
1 B S . -6.. Crear_diferentes coreografias. de fipo competencia, adornos y manejos de los
o eiiws. o oe:|s, - instrumentos en lainterpretacion de cada melodia para Los diferentes desfiles que .
g se realicen en-el Municipio de Socota. ' b i )
Desarrollar gjercicios de marcialidad, orden cerrado y voces de mando.
Desarrollar ejercicios de recorrido visual y musical, para el correcto desempefio de
la banda marcial en competencia.
9. Representar a la Institucion educativa y al Municipio, en todos los eventos que
requiera necesario. Para mostrar el trabajo de los procesos adelantados y dejaren
alto el nombre de la institucion y el Municipio
10. Las demas que designe el supervisor del contrato y se encuentren acorde alperfil
del contratista y el objeto del contrato.
11. Elaboracién de cronograma de actividades mes a mes, con previa aprobacion del
supervisor.
12. Apoyar logisticamente las labores de oficina de la secretaria de desarrollo
econdmico y social cuando este lo requiera.
13. Demas actividades establecidas en los estudios previos, las formuladas en la
propuesta presentada por el contratista de acuerdo a la metodologia y objetivos alli

@ o,

© N

establecidos.
DESARROLLO TECNICO:
ACTIVIDAD INTENSIDAD HORARIA SEMANAL
Fomacion y socializacion 30 minutos
Conocimiento y  ejecucion del | 30 minutos
repertorio
Aplicacion de la técnica instrumental 1 hora
Elaboré _ Revisd Aprobd Carrera 3 #2-78
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Manejos de baston, adomos 1 hora
yvisualizacion
Marcialidad, orden cerrado a pie firmey en 1 hora
recorrido, voces de mando
Proyeccion  coreogréfica,  desamollo | 1hora
de la planimetria y revista
Ensamble musical 5 horas
10 horas semanales
Total, horas semanales

4) Valor:

El valor del presente contrato coresponde a la suma de SEIS MILLONES DE PESOS
MI/CTE. ($ 6.000.000), valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos
a que haya lugar.

5) Forma de pago:

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente
forma: TRES (3) pagos mensuales por un valor de DOS MILLONES MI/CTE. ($2.000.000).

El valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar; |
una vez se-presten ‘los ‘servicios a entera satisfaccion, previa entrega del informe de |- .

actividades desarrolladas en el formato establecido por el Sistema Integrado de Gestion de- | -
Calidad, acta expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales; si con la
cuenta no se acompaian los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007.
DEL DERECHO DE TURNO.

Seran de exclusiva responsabilidad del contratista los errores u omisiones en que incurra al
indicar el valor en su oferta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se
deriven de dichos emrores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura
del equilibrio contractual.

Para efecto del sefialamiento del precio ofertado, el contratista debera tener en cuenta todos
los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas
emolumentos que considere necesarias para la fijacion de la propuesta econdmica.

El anterior valor se pagaran previa entrega del informe de cumplimiento de las actividades
encomendadas por la Entidad Contratante de acuerdo a las actuaciones realizadas por el
Contratista, la certificacion.de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y
constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral,
los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Los pagos se realizaran dentro de los 15
dias calendario siguiente a fecha de presentacion del certificado de cumplimiento firmado
por el supervisor del Contrato.
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PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Secretaria de Desarrollo Econbmico y
Social,

En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura, cuenta de cobro 0 su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario
aplicable, el MUNICIPIO no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacion por parte del
CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia, no generara interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.

La exigencia de garantias para este caso no es obligatoria de conformidad con lo

6) Garantia: establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que estipula taxativamente
lo siguiente: ...” Aticulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.31.1 al 22.1.2.35.1. del presente decreto no es obligatoria. Por lo tanto, no se
‘exigiran garantias. L . ' :

7) Cuenta | Ahorros' | X | Corriente N° "|576499016 | Banco: BANCO DE BOGOTA |

bancaria: XK sl '

8) Clausulas Terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del Contrato: El Municipio puede

excepcionales: terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos
15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Confratista cumpla
con el objeto del presente Contrato.

Caducidad: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente
establecidos, puede ser declarada por el Municipio cuando exista un incumplimiento grave
que afecte la ejecucion del presente Contrato.

9) Causales de Modos normales de terminacion del contrato

Terminacion: 1. Cumplimiento del objeto; :

2. Vencimiento del plazo extintivo de duracion del contrato;

3. Terminacion o vencimiento del plazo extintivo convenido para la ejecucion del objeto del
contrato 4. Acaecimiento de la condicion resolutoria expresa, pactada por las partes.

Modos anormales de terminacion de contratos:

1. Desaparicion sobreviniente del objeto o imposibilidad de ejecucion del objeto contratado;
2. Terminacion unilateral propiamente dicha;

3. Declaratoria de caducidad administrativa del contrato;

4. Terminacion unilateral del contrato por violacion del régimen de inhabilidades o
incompatibilidades;

5. Desistimiento -0 renuncia-, del contratista por la modificacion unilateral del contrato en
cuantia que afecte mas del 20% del valor original del mismo;

6. Declaratoria judicial de terminacion del contrato:
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7. Declaratoria judicial de nulidad del contrato.

10) Multas:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
Contrato, EI Municipio puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las
siguientes multas:

1. Por atraso en la presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato: El
Municipio de Socota aplicara a EL CONTRATISTA una multa del uno por ciento (1%) del
valor total del contrato por cada dia calendario que retarde la presentacion de los
documentos para iniciar la ejecucion del contrato;

2. Por mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virtud del presente
contrato: Hasta por un valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por
cada dia de mora o de incumplimiento, sin que se superen el diez por ciento (10%) del valor
Total del contrato. Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para

"cada una de las obligaciones incumplidas y se causen por el simple afraso sin que el

Municipio' tenga que demostrario y los perjuicios que se causen al Municipio por este |

Py :aspecto se haran’ efectivos en-forma separada, sin detrimento de Ia indemnizacion de

peruicios a que haya lugar y de la clausula penal pecuniaria. :
EL CONTRATISTA autoriza al Municipio con la suscripcion del contrato para descontar y |
tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores de cualquier suma que le
adeude al Municipio, sin perjuicio de hacerlas efectivas de conformidad con la Ley.

Estas multas no podran exceder del 20% del valor del contrato. El pago o deduccion de las
multas, no exonera al CONTRATISTA, de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones
derivadas del presente contrato.

11) Clausula
penal:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
del Contratista establecidas en el presente Contrato, éste debera pagar a la Entidad
Contratante, a titulo de cléusula penal, una suma equivalente al quince (15%) del valor del
Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impedira el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor.

Este valor puede ser compensado con los montos que la Entidad Estatal contratante adeude
al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las
reglas del Codigo Civil,

12) Documentos

1. Los estudios previos.

integrantes del 2. La oferta presentada por el Contratista.

contrato: 3. Certificado de disponibilidad presupuestal

13) Requisitos de

perfeccionamiento | El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Son
ejecucion: requisitos para la ejecucion del mismo: la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz
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salvo por conceplo de aportes al sistema de seguridad social integral, expedicion del
correspondiente registré presupuestal y la suscripcién del Acta de Inicio

14) Declaraciones:

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

3. El Contratista al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad.

4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con Ias obligaciones laborales.

5. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacién ilegal de dineros y en
general de_cualquier, actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos

~|'en desarmollo -de. este -contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes | . ...

descritas. - '

7. El Contratista se compromete a na contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
confractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios.

15) Supervision:

La Supervision del Contrato que se suscriba, estard a cargo del SECRETARIO DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL quien atendera entre las demés funciones de
caracter técnico, administrativo, financiero y juridico las siguientes actividades minimas:

1. Verificar que le contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su
gjecucion.

2, Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento.

3. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato.

4, Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del
contrato.

5 Informar por escrito al alcalde municipal de todos los actos y hechos constitutivos de
incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las
actuaciones de los mismos constitutivos de sancion o multa, para que la entidad adelante el
procedimiento administrativo sancionatorio.
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6. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de
las obligaciones administrativas, y legales que se estipulen en el contrato

16) Suspension:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses de la
administracion o por mutuo acuerdo, se podré suspender temporalmente la ejecucién total o
parcial del contrato, sin que cesen los efectos legales del mismo. En este caso, el
Supervisor del Contrato y La Contratista, suscribiran un acta de suspension temporal en la
cual se haga constar dicha circunstancia y |a fecha estimada de reiniciacion del mismo.

17) Liquidacion
del contrato

'| contenido, el Municipio tendrala facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) |-

La liquidacién del contrato que se suscribe se sujetard a los témminos y oportunidades
establecidas en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la ley 1150 de 2007. La
liquidacién por mutuo acuerdo debera tener lugar dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la expiracion del término prevista para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En
aquellos casos en que la contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga el Municipio, o las partes no lleguen a un “acuerdo sobre su |

meses siguientes, de conformidad con'las normas contractuales vigentes y atendiendo a lo
dispuesto en el Codi 0 de Procedimiento Administrativo.

18) CDP:

No. ! Rubro Valor.
DIS 202300153 $6.000.000

Servicios para la comunidad, sociales y personales

19) Notificaciones:

El MUNICIPIO en la Carrera 3 # 2-78, Teléfono: 322 743 85 93, codigo postal 151620,
correo electronico aicaldia@socota-boyaca.gov.co

EI CONTRATISTA en la calle 9#6 42 en el municipio de Santa Rosa de Viterbo, correo
electrénico ferchomusical@gmail.com celular: 3219836515

POR EL MUNICIPIO

" ADIEL PANQUEBA CHIA

POR EL CONTRATISTA

uu_u CLJUIJ

DEﬂTERFE NANDO MARTINEZ RISTANCHO
CC N°1.055.272.77

Alcalde Municipal
Elaboro Revisé Aprobé Carrera 3 # 2-78 &2
Dubin Javier Romero Dubin Javier Romero Céd ostal
Hormaza Alexander Montafiez f. Hormaza 15“‘5%%9
Secretario de Desarmollo . Secretario de Desamolio Tel 3227438593 -
Econdmico y Social Asesor contratacién Econémico y Social
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