] cODIGO
\_ INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
ALGRLDIR MURIBIRAL FECHA 30/01/2016

ksntooo DE PAGO Del 01 AL 30 DE MAYD DE 2024
[TIPO DE CONTRATO | | PRESTACION DE SERVICIOS |

| 1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO |
| 1.1 GENERALIDADES |
NoCONTRATO - _ cpso14-2024 - .
i . o “FTESTACION OB SEervicios ae EFO?O'E T3 BEsTION 8N acTivioanes DpPETatiVas y asisIencaes paraia Eestion,
|OBIETO formulacion y ejecucion de programas y proyectos a la poblacidn adulta mayor del Municiplo de San

NOMBRE CONTRATISTA |
contmaTo |
bws

VALORINICAL |
VALOR ANTICIPD
FECHAINICIO

FECHA SUSPENSION _
FECHA DEREINICIO
{FECHA DE TERMINACION
mwow
'FECHA DE TERMINACION
FINAL (solo si hay

INTERVENTOR

_Carlos Antioquia.

__ PAULAANDREA GARCIA GARCIA - ]
_ 16DEENERODE2024
. w0
18816000 |

noaplica

_ 16 DEENERO DE 2024 |

no aplica
no aplica |
no aplica
|no aplica |

15 DE JULIO DE 2024

no a_p_hca N

___ ERIKA JOHANNA SERNA RESTREPO - SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

| 1.2 AVANCE EN TIEMPO ]
[PLAZO DE EJECUCION EN -

DiAS i 180 N

TEmPOTOTAL

[TRANSCURRIDO | | 135

[AVANCE PORCENTUAL | | 7500%

| 1.3 AVANCE FINANCIERD l
\VALOR DELCONTRATO | |18.816.000 )

\VALOR EIECUTADO |

|PORCENTAJE EJECUTADO |

~ 14.112.000,00 |

75,00%




| 1.4 AMORTIZACIONES Y/0 ACTAS DE AVANCE i
. | ANTICIPO % | VALOR ESECUTADO | AMORTIZACION |  TOTALA PAGAR
DEL 16 DE ENERO AL 30 DE
. ENERODE2024 | 1.568.000 | 1.568.000
DEL 01 DE FEBRERO AL 29 DE | L = B o
. FEBRERODE2024 - 3.136.000 3.136.000
DELO1DEMARZOAL30DE = “ - h ]
MARZODE2024 | B 3.136.000 3.136.000
DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE
ABRIL DE 2024 I 3136000 3.136.000
| TOTAL PAGADO 10.976.000,0 |
| sALDO POR EJECUTAR 7.840.000 |
| 2. INFORME DEL CONTRATO ]
[ 2.1 LOCALIZACION DEL PROVECTO —

Me permito prestar mis servicios en las Instalaciones de la Administracién Municipal y en fas delegadas por el supervisor del contrato
|

| 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

DESCRIPCION

Apoyo logistico, operativo y asistencial a los eventos y actividades
que se requieran en el desarrollo de los programas y proyectos que
adelanta la Secretaria de Bienestar Social en beneficio de los
adultos mayores Sancarlitanos, cuando sea requerido.

Compilar base de datos sobre los usuarios de los programas y
proyectos que benefician a los adultos mayores y llevar control de
la documentacion solicitada y/o de soporte, segin sea el caso para
cada programa y/o proyecto.

Brindar informacion clara y veraz a la comunidad interesada en
conocer, acerca de los programas y proyectos que se desarrollan a
través de la Secretaria de Bienestar Social con la poblacidn aduita
mayor, cuando sea requerido,

oficina de Bienestar Social, en el desarrollo de los programas y
proyectos en beneficio de los adulios mayores Sancarlitanos,
icuando sea requerido

Kpovar asistencialmente 105 diversos tramites Que se realizan en 13|

Apoyar la actualizacion de base de datos de los beneficiarios v
postulaciones de los programas del adulto mayor del Municipio de
San Carlos y verificacion de requisitos para la inscripcion de los
posibles beneficiarios y/o actualizacion, cuando sea requerido.

Participar de los diferentes encuentros, capacitaciones y/o talleres
que contribuyan y enriguezcan el bienestar de los adultos mayores
Sancarlitanos.

CANTIDAD

3

Apoyar las actividades lidicas y recreativas que se realizan con los
adultos mayores en el municipio de San Carlos.

a5 demas que sean delegadas por el supervisor del contrato en el
desarrollo de los programas y provectos que adelanta la secretaria
de Bienestar Social en beneficio de los adultos mayores

|Sancarlitanos. _

_VALOR TOTAL

3.136.000,00

~ | % RESPECTOAL TOTAL

ACTIVIDADES

16%

9%

_13%

6%

6%

3%






. T ‘ 32 [ 100%

[ 2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Certificar el cumplimiento de la seguridad social y parafiscales durante el mes de mayo de 2024 (incluido en un folio)
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