








 















 
 
 
 
 
Cartagena DT y C, Noviembre 16 de 2022 

 
 

 
RED PARA EL DESARROLLO DE LA TECNOLOGÍA, 

INNOVACIÓN Y CAPACITACIÓN 

NIT. 90544152-0 

CERTIFICA 

Que la señorita LUZ ELIANA PANIZA MANJARRES identificada con Cedula de 
Ciudadanía N. 1007236471 labora en la empresa desempeñando el cargo de 
ASISTENTE  ADMINISTRATIVO   desde el   8  de  marzo de   2020, hasta la fecha,    
tiempo  en  el cual  ha demostrado  responsabilidad, honestidad y cumplimiento en las 
realizaciones de las siguientes funciones: 

 
 Coordinar y agendar reuniones de negocios, entrevistas, citas, eventos corporativos 

y otras actividades afines. 
 Redactar, archivar y revisar documentos, tales como recibos, reportes, memos, 

hojas de cálculos y otros documentos administrativos 
 Apoyo al programa de capacitación de formación empresarial. 

  
educativa mediante uso de  

 Seguimiento a los docentes para la entrega de los documentos PEI 
 Apoyo en los talleres y tutorias virtuales de los docentes 

Este documento se expide a solicitud de la interesada. 

Cordialmente, 

 
STALIN CHAPUEL TELLO 
Representante Legal 
RED PARA EL DESARROLLO DE LA TECNOLOGÍA 
INNOVACIÓN Y CAPACITACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 

Centro, Av. Venezuela Edificio CityBank Piso 4 - 4B 

Teléfono: 3008421330  

WWW.REDTIC.ORG 
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Contrato No. Ver numeración SECOP II   

Entidad contratante:  PERSONERÍA DISTRITAL DE CARTAGENA 
Nit: 806000084-2 
Contratista: LUZ ELIANA PANIZA MANJARRES 
Identificación: C.C.: 1.007.236.471  

CLÁUSULAS: 

1) Objeto: 

Contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión temporal como tecnólogo administrador 
financierapor parte del contratista a la Personería Distrital de Cartagena y de conformidad a su idoneidad 
y experiencia para ejecutar actividades de apoyo misiona o administrativo requeridas por la Entidad 
pública para ejecutar los distintos proyectos estratégicos formulados por las Personerías Delegadas de 
la Entidad. 

2) Plazo: 
73 días calendarios desde la legalización del contrato e inicio de ejecución en el SECOP II sin superar 
al 31 de diciembre de 2022. 

3) Obligaciones 
específicas: 

Para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, el contratista deberá ejecutar las siguientes 
actividades: 1. Prestar sus servicios de apoyo a la gestión como tecnólogo administrador financiera en 
las actividades pertinentes de la Personería delegada, para la ejecución de las actividades misionales 
y/o administrativas requeridas en la ejecución del Proyecto Estratégico formulado por la Personería 
delegada. 2. Realizar, según su capacitación, experiencia e idoneidad, las actividades señaladas como 
objetivos específicos del Proyecto Estratégico formulado por la Personería delegada a la cual ha sido 
asignado el contratista. 3. Apoyar, según su capacitación, experiencia e idoneidad, en la sustanciación 
de actuaciones administrativas necesarias para el cumplimiento de los objetivos específicos del 
Proyecto Estratégico formulado por la Personería delegada a la cual ha sido asignado el contratista. 4. 
Realizar, según su capacitación, experiencia e idoneidad, las actividades de campo necesarias para el 
cumplimiento de los objetivos específicos del Proyecto Estratégico formulado por la Personería 
delegada a la cual ha sido asignado el contratista, tales como, pero sin limitarse a: atención de usuarios, 
caracterizaciones, asesorías, revisión de documentos y procedimientos, etc., y de conformidad con las 
instrucciones que para lo pertinente reciba el contratista de su supervisor. 5. Asistir a reuniones de 
trabajo en la entidad o fuera de ella, cuando le sea solicitada su asistencia y participación por parte de 
su supervisor. 6. Cumplir con su obligación de pago de aportes a seguridad social en la forma y plazos 
legales, presentando a la Entidad contratante para cada cobro de sus honorarios la respectiva planilla 
PILA. 7. Presentar un informe mensual en el sistema SIAP de la Personería de Cartagena y SECOP de 
Colombia Compra Eficiente, sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento del contrato, adjuntado 
las evidencias de ejecución. 8. Las demás que determine el supervisor relacionadas con el objeto del 
contrato. 

4) Valor: 

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato corresponde a la suma de 
SEIS MILLONES  OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON CERO 
CENTAVOS M/CTE. ($6.083.333,00), incluidos todos los gastos en que deba incurrir el CONTRATISTA 
para la ejecución del mismo, incluido el IVA y demás impuestos y descuentos a que haya lugar. 

5) Forma de pago: 

El valor del contrato será cancelado por la ENTIDAD CONTRATANTE así: Mediante tres (3) cuotas así: 
Una primera cuota por valor de $1.083.333,00 y dos cuotas iguales por valor de $2.500.000,00 cada 
una, pagaderas el último día hábil de cada mes, contando a partir de la fecha de suscripción y 
legalización del contrato. En SECOP II y previa presentación de informe parcial y/o final de la ejecución 
del contrato por parte del contratista en la plataforma SIAP de la Personería de Cartagena, y certificación 
de cumplimiento expedida por supervisor del contrato. PARÁGRAFO PRIMERO: Para efectos de los 
desembolsos de que trata esta cláusula, el CONTRATISTA deberá acreditar el pago a los Sistemas de 
Salud, Pensiones y Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al artículo 282 de la Ley 100 de 
1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto 

caso, queda convenido y entendido que los pagos al contratista se harán conforme el PAC de la 
PERSONERÍA DISTRITAL DE CARTAGENA.  

6) Garantía: 

En consideración al valor de la contratación, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el 
señalamiento de las cláusulas de multas y penal. La ENTIDAD CONTRATANTE, considera que el 
contratista no deberá constituir garantía alguna de las señaladas en el decreto 1082 de 2015 y el estudio 
previo. 

7) Supervisión: 
Será ejercida por el Servidor Público que para el efecto se designe a través del portal SECOP II por la 
Personera Distrital de Cartagena. El supervisor estará encargado de coordinar, vigilar y exigir el 
cumplimiento de los compromisos asumidos por el CONTRATISTA. 

8) Cláusulas 
excepcionales: 

Al presente contrato le son aplicables las cláusulas excepcionales de interpretación, modificación y 
terminación unilateral de que tratan los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 

9) Causales de 
Terminación: 

Además del cumplimiento del objeto contractual, el presente contrato podrá terminar por las siguientes 
causas: 1.) Por terminación unilateral anticipada del Contrato, decretada por la Entidad mediante acto 
administrativo motivado, conforme a lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 80 de 1993. 2) Por 
Declaratoria de caducidad del Contrato, decretada por la Entidad, mediante acto administrativo 
motivado, conforme a lo dispuesto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993; cuando el incumplimiento del 
objeto contractual, o, la imposibilidad de cumplirlo, por parte del Contratista, amenacen gravemente la 
ejecución del Contrato, a juicio del CONTRATANTE. 3) Por mutuo acuerdo de las partes. PARÁGRAFO: 
En los eventos indicados en los numerales 1) y 2), se garantizará el debido proceso al contratista, 
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mediante actuación breve y sumaria, con audiencia del afectado. 

10) Multas: 

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA en virtud del 
presente contrato, La ENTIDAD CONTRATANTE podrá imponer multas diarias y sucesivas 
equivalentes al uno por mil del valor del presente contrato, las cuales entre si no podrán exceder el diez 
por ciento (10%) del valor del mismo, según la gravedad del incumplimiento. PARÁGRAFO: 
PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICIÓN DE MULTAS: La Personería aplicará el procedimiento 
establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

11) Cláusula penal: 

 En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este Contrato por parte del 
CONTRATISTA, además de la facultad que tiene el CONTRATANTE de terminar el Contrato declarando 
su caducidad o, de exigir de cualquier forma su cumplimiento, el CONTRATANTE a su criterio podrá 
imponer al CONTRATISTA, a título de pena, una sanción equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del Contrato, que se hará efectiva directamente por el CONTRATANTE. El valor de esta Cláusula 
Penal Pecuniaria podrá ser tomado directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, y, 
si esto no fuere posible, se cobrará por medio de la jurisdicción competente. El valor de la Cláusula 
Penal que se haga efectiva se considerará como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios 
causados a la CONTRATANTE. PARÁGRAFO: Sin perjuicio de otros eventos de incumplimiento total 
que se puedan configurar, si el CONTRATANTE verifica alguna inexactitud en la información 
suministrada por el CONTRATISTA, durante el proceso de selección o durante la etapa contractual, se 
entenderá que el CONTRATISTA ha incumplido totalmente el contrato y el CONTRATANTE aplicará la 
sanción prevista en esta Cláusula. 

12) Documentos 
integrantes del 
contrato: 

Los constituyen el Estudio Previo, el Anexo de análisis del sector, el cdp núm.: 215; rubro: Remuneracion 
Servicios Tecnicos - Honorarios y, crp respectivos, junto con la documentación aportada por el/la 
contratista. 

13) Requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución: 

El presente contrato se perfecciona con la expedición del registro presupuestal respectivo y su ejecución 
empezará a partir de la fecha indicada en el SECOP II. 

14) Declaraciones: 

Los servicios contratados se ejecutarán de manera autónoma y sin subordinación, razón por lo cual no 
genera relación laboral ni prestaciones sociales y ningún tipo de costos distintos al valor acordado en la 
cláusula cuarta de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 4° del artículo 32 de 
la Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 29 del artículo 48 de la Ley 734 de 2002 Código 
Disciplinario Único. El contratista declara que conoce el alcance del objeto contractual y acepta las 
condiciones fijadas por la Personería Distrital de Cartagena para la ejecución y pago del contrato. 

15) Notificaciones: 
Al contratista: A la dirección y/o por correo electrónico registrado por éste en el portal SECOP II. - A la 
Entidad Contratante en la dirección indicada en el pie de página del presente contrato y a través del 
portal SECOP II. 

 

Nota 1: Las cláusulas del presente documento complementan las disposiciones del contrato electrónico 
publicado en el SECOP II  

Nota 2: La firma del presente documento se entenderá puesta con la aceptación que hagan las partes a través 
de la plataforma electrónica SECOP II.
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No. 4593 DEL CONTRATO ELECTRONICO SECOP II

SUSCRITO ENTRE EN EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS. LUZ ELIANA PANIZA MANJARRES

Entre los suscritos: CARLOS LA ROTA GARCIA identificado(a) con la cedula de No. 73009318 expedida en CARTAGENA, en su calidad

de SECRETARIO GENERAL del Distrito y Cultural de Cartagena de Indias, nombrado mediante decreto 1021 del 13 de Julio de 2022 en uso

de las facultades contenidas en el DECRETO 1061 DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2021 MODIFICADO POR LOS DECRETOS 0983, 1227, 1394 DE

2022, 0078 y 0080 de 2023, actuando en nombre y del Distrito y Cultural de Cartagena de Indias, con NIT 890480184-4, quien

para los efectos del presente contrato se denomina el Distrito, por una parte; y por la otra, LUZ ELIANA PANIZA MANJARRES, identificado(a) con la

de No. 1007236471, expedida en BARRANQUILLA, actuando en su propio nombre, quien para los efectos del presente Contrato se

el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de de Servicios Profesionales y de Apoyo a la

teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: I. Que existe insuficiencia de personal de planta para cumplir a cabalidad y satisfactoriamente las

funciones propias de la SECRETARIA GENERAL. II. Que las funciones de la SECRETARIA GENERAL, como las facultades y funciones que le

vienen delegadas se cumplen a de personal de planta y con personal vinculado mediante de contrato de de servicios profesionales y

de apoyo a la en virtud de la insuficiencias de personal de la planta de cargos que cubra satisfactoriamente las funciones y el de trabajo

y actividades que estas implican, tal como lo certifica la Directora de Talento Humano. III Que la SECRETARIA GENERAL los respectivos

estudios y documentos previos de acuerdo al 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015. IV. Que la modalidad de de

directa procede para la de contratos de servicios profesionales y de apoyo a la V. Que la idoneidad y

experiencia del contratista ha sido evaluada y certificada por la SECRETARIA GENERAL, Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, y

acuerdan las siguientes 1 - OBJETO DEL CONTRATO: DE SERVICIOS DE APOYO A LA PARA

DESARROLLAR LAS ACCIONES NECESARIAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA SISTEMAS DE MERCADOS DE LA

MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS. 2 - OBLIGACIONES DEL CONTRATO: 1. 1. APOYAR EN EL DEL

SISTEMA DE DE COBRO A LOS ADJUDICATARIOS EN LAS PLAZAS DE MERCADO 2. APOYAR EN EL DE UN SISTEMA DE

DE COBRO A LOS ADJUDICATARIOS EN LAS PLAZAS DE MERCADO 3. REVISAR LA REPORTADA EN LA BASE DE

DATOS DE PAGOS DEL TRIBUTO VENTA DE SERVICIOS DE MERCADO PRESENTANDO REPORTES O EMITIENDO LAS ALERTAS DE LAS

IRREGULARIDADES PRESENTADAS EN EL DILIGENCIAMIENTO Y CARGUE DE LA REALIZAR LAS SOLICITUDES

RELACIONADAS CON LA DE RECAUDO POR CONCEPTO DE DERECHO DE USO A LAS DEPENDENCIAS

CORRESPONDIENTES 5. APOYAR EN LAS ACTIVIDADES QUE SEAN ASIGNADAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA SISTEMAS DE

MERCADO DE LA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS.. PRIMERO: de propiedad de la Entidad Estatal

los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no

hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin previa, expresa y escrita del Distrito. El Contratista puede

hacer uso y de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y del presente

contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente del

Distrito. SEGUNDO: El contratista para iniciar las actividades contractuales, acreditar al supervisor del contrato, su respectiva

a la A.R.L. En los casos en que, de acuerdo con las normas vigentes, el aporte de a ARL le corresponda asumirlo al Contratante,

este a cargo de la respectiva dependencia donde la necesidad de la y que el respectivo estudio previo.

TERCERO: El contratista que haga uso de equipos de de su propiedad, se obliga a presentar ante el personal asignado por el

Jefe de la Oficina Asesora de las licencias de uso de software operativo profesional, obligatorias para poder hacer uso de los

diferentes servicios de red soportados por la Mayor de Cartagena de Indias. 3 - INFORMES: El Contratista presentar

informes mensuales de la del contrato, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. 4 - VALOR

DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente Contrato corresponde a la suma de: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE

($18,000,000.00). Este valor comprende todos los gastos directos e indirectos, tributos y costos en que incurra el contratista con

de la del presente contrato. El Distrito al Contratista el valor del contrato en SEIS (6) mensualidad(es) vencida(s) por valor de

TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3,000,000.00) contada(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de Los anteriores valores se

previa entrega de los informes mensuales, la de recibo a por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de

los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales cumplir las previsiones legales. 5 - DECLARACIONES DEL

CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso de 2. Tuvo la

oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y del Distrito respuesta oportuna a cada una de las

solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la del presente

Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad. 5. a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de

seguridad social integral y aportes relacionados con las obligaciones laborales. 6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos,

derechos, impuestos, tasas y contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que

los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, del terrorismo, ilegal de dineros y en

general de cualquier actividad de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de contrato, no destinados a
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ninguna de las actividades antes descritas. 6 - PLAZO DE El plazo de del presente Contrato de SEIS (6)

mes(es) contado(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de : En caso el plazo de se

de la vigencia fiscal 2023. 7 - DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la del contrato en los pactados en la

4 del presente Contrato. 8 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obliga con la del

contrato a: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna

e el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a las que se les convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de

sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten. 4. Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la del

presente contrato y de la del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 5.

Mantener la reserva profesional la que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 6. Estar afiliado a los sistemas

generales de seguridad social de conformidad con lo dispuesto en el 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones

establecidas en el 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual aportar al

supervisor del contrato copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 6. Cumplir con sus obligaciones del sistema de riesgos

laborales y salud ocupacional de conformidad con la ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 7. El contratista se compromete a

responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, inventarios y/o materiales que le sean puestos a

su para la de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este

con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado de los honorarios pactados en caso de o

injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. : En los casos en que de acuerdo con las normas

vigentes, el aporte de a ARL le corresponda asumirlo al Contratante, este a cargo de la respectiva dependencia donde la

necesidad de la y que el respectivo estudio previo. 9 - DERECHOS DEL DISTRITO: 1. Hacer uso de la de

de multas, la penal o cualquier otro derecho consagrado al Distrito de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las

excepcionales del Contrato. 10 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE: 1. Ejercer el respectivo control en el

cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los

establecidos. 3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, e insumos que este requiera el que Contratista requiera para el

desarrollo de la actividad encomendada. 4. Prestar su para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 11 -

RESPONSABILIDAD: El contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la 2 y 3 del presente Contrato.

12 - E UNILATERAL DEL CONTRATO: El Distrito de Cartagena puede terminar, modificar y/o

interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el

Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato. 13 - CADUCIDAD: La caducidad: De acuerdo con las disposiciones y

procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por parte del Distrito cuando exista un incumplimiento grave que afecte la del

presente Contrato. 14 - MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Distrito

puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: 1. Multas sucesivas, cuyo valor se liquidara con base al 1 % del

valor total del contrato, por cada de retardo hasta por 15 2. o en 1% del valor estimado del contrato, por cada o hecho constitutivo de

incumplimiento parcial; sea el caso. Las multas y/o sanciones se de conformidad con lo dispuesto en el 17 de la ley 1150 de

2007 y el 86 de la ley 14 74 de 2011. 15 - PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o

parcial de las obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar al Distrito, a de una suma equivalente al 10% del valor

total del contrato. El valor pactado de la presente penal es el de la anticipada de perjuicios, no obstante, la presente no

impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Distrito

adeude al Contratista con de la del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Civil. 16 -

INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del Distrito, y en consecuencia, el Contratista no es su

representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Distrito,

ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 17 - CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni

totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la previa, expresa y escrita del Distrito. 18 -

INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar al Distrito con de la o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el

presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne al Distrito de cualquier o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que

tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato. El Contratista

indemne al Distrito por cualquier de laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones

laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la de las obligaciones derivadas del presente

Contrato. 19 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de

cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando

el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de

acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. 20 - DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan

entre el Contratista y el Distrito con de la firma, o del Contrato, como de cualquier otro asunto
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a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no

puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se empleado la siguiente Cuando la controversia no pueda

arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que, previa solicitud de elevada individual o conjuntamente

por las Partes. Si en el de ocho (8) a partir del inicio del de la el cual se a partir de la fecha de la

primera a las Partes, estas no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la contencioso administrativa. El

acuerdo al que se llegue en la etapa de [arreglo directo o con las formalidades correspondientes si hay lugar a ella] es de obligatorio

cumplimiento para las partes y presta ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso

ejecutivo. 21 - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del

presente Contrato, deben constar por escrito y se debidamente efectuadas si son entregadas personalmente o por correo a

la persona y a las direcciones indicadas a al Distrito en el Centro, Plaza de la Aduana Oficina de Archivo y Correspondencia, y al

contratista en la y/o correo establecido a la cual se del Formato de Hoja de Vida: . 22 -

La de la y cumplimiento de las obligaciones por el Contratista a favor de la Entidad Estatal

Contratante, a cargo del ASESOR CODIGO 105 - GRADO 59. 23 - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de este

contrato los siguientes documentos: Los estudios previos. La oferta presentada por el Contratista. Documentos que acreditan pagos al por concepto

de aportes al sistema de seguridad social en salud y por parte del contratista. Actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 24 - PERFECCIONAMIENTO Y El presente contrato requiere para su

perfeccionamiento de la firma de las partes, y para su la del registro presupuestal por parte del Distrito. 25 -

REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Distrito al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al/a los Certificado(s)

de Disponibilidad Presupuestal No. 34, de fecha Viernes, 13 de Enero de 2023 de la Unidad Ejecutora 05 - SECRETARIA GENERAL. El presente

Contrato sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. 26 - CONFIDENCIALIDAD: En caso

que exista sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta Para ello, debe comunicar a la

otra parte que la suministrada tiene el de confidencial. Se considera Confidencial cualquier

financiera, comercial, y en general cualquier relacionada con las funciones de Entidad Contratante, presentes y futuras, o con

condiciones financieras o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que dicha sea escrita, oral o visual, que tenga el de

reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal.

27 - LUGAR DE Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en

la ciudad de Cartagena y el domicilio contractual es la ciudad de Cartagena.

Vo.Bo: CARLOS LA ROTA GARCIA - SECRETARIO GENERAL

CARLOS LA ROTA GARCIA - SECRETARIO GENERAL
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MODIFICACION No. 01
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES

No. VRIMMA_109D - LUZ ELIANA PANIZA MANJARRES-

Entre los suscritos, a saber, María Paula Vargas, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadanía Nro.
51.915.373 expedida en Colombia, quien actúa en representación de CHEMONICS INTERNATIONAL INC. SUCURSAL
COLOMBIA con NIT 900.480.566-1, que en adelante se denominará el CONTRATANTE, LUZ ELIANA, Paniza
Manjarres, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadanía número 1.051.674.784 expedida en Colombia,
por otra parte, quien actúa en nombre propio y en lo sucesivo se llamará EL CONTRATISTA, hemos convenido modificar el
contrato de prestación de servicios profesionales independientes previo los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el CONTRATANTE suscribió con el CONTRATISTA el contrato de prestación de servicios
independientes de la referencia, con fecha de inicio del 14 de junio, 2023, bajo el Programa Venezuela

Chemonics International, y el cual se encuentra vigente.

2. Que, con el fin de asegurar la gestión de la información de los Centros Intégrate a través de la
herramienta de información; INTEGRA contrato un equipo de Gestores de Información para que a
través de sus Servicios Profesionales ejecuten la estrategia de archivo digital, con el desarrollo de
actividades de digitalización de información, registro y cargue de la información requerida en el
desarrollo de actividades relacionadas a los Centros Intégrate a nivel nacional.

3. Que, para avanzar en la ejecución de las diferentes fases de implementación de la Herramienta Definitiva
de información de los Centros Intégrate, previstas por el Equipo Desarrollador, específicamente en la
fase de la herramienta definitiva de gestión de la información interoperada con los sistemas de
información de las alcaldías asegurando su apropiación y sostenibilidad; será fundamental la continuidad
de los Servicios Profesionales de la Contratista como Gestora de información para que continúe con la
estrategia de archivo digital a través de la digitalización de información, registro y cargue de la
información requerida en el desarrollo de las actividades relacionadas con los centros intégrate a nivel
nacional.

4. Que, de acuerdo con la necesidad descrita anteriormente, el Programa INTEGRA requiere la ampliación del
alcance del contrato de prestación de servicios No. VRIMMA109D suscrito con el CONTRATISTA, en donde se
adicionen 2 nuevos productos y se amplie el plazo en 2 meses y 17 días más.

5. Que, conforme a lo anterior, las PARTES acuerdan modificar el alcance del contrato en Plazo y Valor;
adicionando 2 meses, 17 días y 2 nuevos productos del 4 al 5, y, como consecuencia de esto, se eliminan la
Clausula SEXTA -Valor del contrato- y Clausula OCTAVA -Plazo- y se reemplazan en su totalidad.

De conformidad con lo anterior, las Partes deciden suscribir la presente modificación al contrato de prestación de
prestación de servicios profesionales independientes, así:

ACUERDO

PRIMERO: ELIMINAR LA CLAUSULA VALOR DEL CONTRATO y reemplazarla en su totalidad por el siguiente
texto:
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SEXTA. - VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato por concepto de los servicios contratados
corresponde a la suma total Doce millones quinientos mil pesos mcte. ($12.500.000). El CONTRATANTE
realizará el pago de la siguiente manera:

Producto
No. Descripción del Producto

Fecha
estimada para

la entrega
Valor

1

Documento que contenga; i) Cronograma de las
metas de digitación de información, ii) Estado actual
de las bases de datos asignadas de las herramientas
tecnológicas intégrate.

Julio 10, 2023 $ 2.500.000

2

Documento que contenga; i) Informe de avance del
cronograma de metas y objetivos de la digitalización
de información ii) informe con el avance de la
curaduría digital de las herramientas tecnológicas del
centro intégrate.

Agosto 10,
2023 $ 2.500.000

3
Documento que contenga: ii) informe con el avance
de la curaduría digital de las herramientas
tecnológicas del centro intégrate.

Septiembre
10,2023 $ 2.500.000

4

Documento que contenga; i) Informe de avance del
cronograma de metas y objetivos de la digitalización
de información ii) copia de la base de datos migradas
iii) informe con el avance de la curaduría digital de las
herramientas tecnológicas del centro intégrate.

Octubre 15,
2023

$ 2.500.000

5

Documento que contenga: ii) informe con informe
final de la curaduría digital de las herramientas
tecnológicas del centro intégrate, que incluya las
bases migradas y la curaduría.

Noviembre 15,
2023

$ 2.500.000

Valor total del contrato $ 12.500.000

Los productos requieren aprobación por parte del SUPERVISOR del CONTRATO (Paula Escobar) o su
delegado(a). Una vez aprobado el producto, el CONTRATISTA deberá presentar una cuenta de cobro o
documento equivalente, la cual deberá ser remitida al SUPERVISOR del contrato en medio físico y
original, junto con los comprobantes de pago de la póliza de garantía si aplica y de los aportes al sistema
integral de seguridad social, el incumplimiento a esta obligación suspenderá el pago de la factura
respectiva. Las Partes acuerdan y aceptan que la suspensión del pago por no presentación de la póliza y
de los comprobantes de pago de aportes al sistema integral de seguridad social no significará un
incumplimiento a las obligaciones del CONTRATANTE.

La cuenta de cobro o documento equivalente y demás documentos que la acompañen deberán enviarse
por correo físico o entregarse personalmente al SUPERVISOR del CONTRATO a la dirección que este
indique.

El pago se efectuará dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la presentación de la cuenta
de cobro o documento equivalente en debida forma por parte del CONTRATISTA junto con el soporte de
pagos de aportes al sistema de seguridad social conforme lo requerido por la ley para los contratistas
independientes.
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El pago que recibirá el CONTRATISTA es la única compensación para servicios profesionales contemplada bajo
este contrato. Al momento de realizar el pago, se realizarán las retenciones de ley.

EL CONTRATANTE realizará el reembolso de gastos de viaje asociados a esta consultoría, específicamente los
gastos de transporte, alojamiento y alimentación si estos aplican y de acuerdo con las normas del CONTRATANTE.
Sin perjuicio de la naturaleza no laboral de la relación contractual que existe entre las partes, los viajes deben
ser previamente aprobados por escrito por el Supervisor. EL CONTRATISTA deberá presentar un informe de
gastos con todos los comprobantes de gastos originales para el reembolso de estos por EL CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA asume todas las obligaciones tributarias por los ingresos recibidos en contraprestación a los
SERVICIOS. El pago se efectuará en pesos colombianos y será depositado en la cuenta especificada por el
CONTRATISTA. No se autorizarán pagos anticipados.

SEGUNDO: ELIMINAR LA CLAUSULA PLAZO- y reemplazarla en su totalidad por el siguiente texto:

OCTAVA. - PLAZO. La duración del Contrato será de 5 meses y 17 días, del 14 de Junio, 2023 hasta el 30
de Noviembre de 2023. Al vencimiento del plazo inicialmente pactado el CONTRATO se terminará
automáticamente sin necesidad de aviso previo, ni de ninguna otra formalidad.

Las PARTES acuerdan que todos los demás términos y condiciones del CONTRATO que no hayan sido modificados
por la presente modificación permanecen igual y vigentes.

Se entenderá que se ha surtido la notificación, al día siguiente de ser enviada la comunicación correspondiente
mediante correo certificado.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos ejemplares del mismo tenor,
en la ciudad de Bogotá.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

                
Maria Paula Vargas C.C. 1007236471
Representante Legal
CHEMONICS INTERNATIONAL INC. SUCURSAL COLOMBIA
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CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

FECHA: 25-08-2022
NOMBRE DEL TRABAJADOR: LUZ ELIANA PANIZA MANJARREZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.007.236.471
EDAD: 28 AÑOS EMPRESA SOLICITANTE: INDEPENDIENTE
CARGO: APOYO A LA GESTION
TIPO DE EXAMEN: INGRESO: _ X PERIODICO: EGRESO: REUBICACION: OTRO:

EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS

Optometría Hemoclasificacion Frotis Garganta Serología II Trabajo Alturas
Visiometria X Cuadro Hemático X AST Colesterol Total Espacios Confinados
Audiometría Glicemia ALT Colesterol HDL T túnel Carpo
Espirometria Parcial de Orina BUN Colesterol LDL Ex Medico Laboral X

Electrocardiograma Coprológico Creatinina Triglicéridos
Rx tórax KOH Uñas Colinesterasa Cocaína
Alcohol PSA VDRL Marihuana

CONCEPTO
EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE EGRESO

Cumple con requisitos para perfil del cargo
(apto)

X Satisfactorio Satisfactorio

presenta condiciones de salud que no
disminuye capacidad laboral

Presenta condiciones de enfermedad
común que deben ser valoradas por EPS

Presenta limitaciones de origen común
que deben ser valorados por EPS

Presenta condiciones de salud que pueden
comprometer capacidad laboral

Se deben reasignar funciones, reubicar,
analizar puesto de trabajo

Presenta secuela de accidente de
trabajo

Presenta condiciones de salud que deben
ser tratadas antes de ingreso

Presenta secuela de accidente de trabajo Presenta signos de enfermedad laboral
que deben ser valorados por ARL

No cumple con requisitos para perfil del
cargo

Presenta signos de enfermedad laboral
que deben ser valorados por ARL

Valoración por medicina laboral para
evaluación y calificación

SI NO SI NO
Idóneo para trabajo en alturas Requiere nueva valoración por medicina laboral
Idóneo para trabajo en espacios confinados Debe ser reubicado
Idóneo para manipulación de alimentos Requiere manejo por rehabilitación

CAUSA DE RESTRICCION O APLAZAMIENTO:

RECOMENDACIONES GENERALES Y LABORALES

SEGÚN IMC MANEJO EPS/ARL RECOMENDACIONES SVE (se debe incluir en)
Dieta Control periódico por PYP por EPS Control periódico laboral Visual
Ejercicio regular Se prescribe tratamiento Higiene postural X Auditivo
Valoración nutricional Remisión a EPS para manejo Utilización de EPP Respiratorio
Descartar alteración
metabólica

Continuar manejo medico Utilización de ayudas
ergonómicas

Ergonómico

Dieta, ejercicio y
medicamento

Remisión a ARL para manejo de
caso

Medidas antiestasis Cardiovascular

IMPORTANTE: 1. El trabajador recibió orientación medica sobre lasrecomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en la salud relacionados o asociados con los riesgos laborales propios de su cargo.
2. señor(a) trabajador. A partir de la fecha, usted cuenta con 30 días para seguir y realizar las indicaciones del médico especialista en seguridad y salud en el trabajo registradas en este documento.
DECLARACION DEL ASPIRANTE. Manifiesto conmi firma o huella que no omití datos relevantes de mis antecedentes que puedan influir sobre la evaluación de mi estado actual de salud.

FIRMA MEDICA ESP SST FIRMA DEL TRABAJADOR
R.M: 70094 LSST: 039 CC: 1.007.236.471

Leisy Monterrosa Bitar. Medica Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo. U del Sinú R.M: 70094 LSST: 039, Tel - 3135728870



Cartagena de Indias D.T. y C, ______ de 2024
 
 
 
Doctora 
YIRA TATIANA MORALES CASTRO 
Dirección Administrativa de Talento Humano 
Alcaldía de Cartagena 
Ciudad 
 
 
REFERENCIA: DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES 
 
 
Cordial saludo, 
 
En virtud de lo dispuesto en el Artículo 11 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, declaro tener 
conocimiento de las situaciones que puedan constituir un conflicto de interés, 
impedimentos y recusaciones, así como la importancia de identificarlos y declararlo 
preventivamente en cumplimiento de la Política de Integridad de la Alcaldía Mayor 
de Cartagena. Por lo tanto, declaro:  
 

- Que SI____ NO___, me encuentro incurso en ninguna de las causales 
establecidas en la citada norma sobre conflicto de intereses, impedimentos y 
recusaciones.  
 

- Que SI___ NO___, me encuentro incurso en las prohibiciones, inhabilidades 
de carácter constitucional y legal, y en especial las del artículo 49 de la Ley 
617 del 2000, modificado por la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1296 de 2009 
relativas a cónyuges, compañeros permanentes y parientes de los 
gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales; concejales 
municipales y distritales, especificamente lo citado:  
 

diputados, alcaldes municipales y distritales, concejales municipales y 
distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad; 
segundo de afinidad, o primero civil no podrán ser contratistas del 
respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades 

 
 
Atentamente, 
 
 
 
________________________________ 
 



C.C. 



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1007236471 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 06/06/2024 10:21 AM

Código Verificación: G16C3AKMZ5

Válida hasta: 04/09/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matrícula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demás denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 175666 expedidas a nombre de
LUZ ELIANA PANIZA MANJARRES, con la cédula de ciudadanía No.
1007236471, se encuentran vigentes.

Que LUZ ELIANA PANIZA MANJARRES, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administración de Empresas.

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 175666 fueron otorgadas por el
Consejo Profesional de Administración de Empresas, mediante la resolución
No. 53 del 13 de Junio de 2023.

Se expide la presente certificación en Bogotá, D.C., el seis (06) de Junio de
2024.

La presente certificación tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedición.

Certificación de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 68788

El presente certificado se emitió en formato electrónico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez jurídica y

probatoria. Su impresión será tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrónicos. Para validar la

autenticidad del certificado ingrese a la dirección https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el

siguiente código de verificación: 

68788-1007236471-CP

Firmado digitalmente por: OLGA
LUCIA MONTES GORDILLO
Fecha: 06-06-2024 11:10:27 AM


