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ADENDA No. 001

PROCESO SELECCION DE MINIMA CUANTIA SG-MC-021-2024

2024R-1292 CONTRATAR LA ELABORACION E IMPRESION DE CARNET QUE IDENTIFIQUEN A
TODO EL PERSONAL DE LA PLANTA CENTRAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS PARA LA ALCALDIA
DE SAN JOSE DE CUCUTA”

EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, a traves de la SECRETARIA GENERAL - SUBSECRETARIA
DE TALENTO HUMANO , en uso de sus facultades legales, establecidas en la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 del 2015, se permite informar a los interesados en el presente proceso de seleccion, que en aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 “Modificacion de los pliegos de condiciones” del Decreto 1082 de
2015, establece: La Entidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez
vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Teniendo en cuenta el periodo de evaluacion y publicacion del informe de evaluacién de las propuestas estaba para
el 3 de junio de la presente anualidad a las 12:00 p.m. por parte del comité evaluador designado, y ese dia no es habil,
es decir cae un dia festivo se informa a los proponentes que se hace necesario modificar el cronograma del proceso asi:

ACTIVIDAD FECHA Y HORA
Publicacion del Informe de evaluacion 4/06/2024 hasta las 12:00 p.m.
Presentacion de observaciones al informe de evaluacion 5/06/2024 hasta las 12: 00 p.m.
Aceptacion de ofertas 6/06/2024 hasta las 12: 00 p.m.
Entrega de Pdlizas 6/06/2024 hasta las 04:00 p.m.
Aprobacion de Pdlizas 6/06/2024 hasta las 05:00 p.m.
Acta de Inicio 6/06/2024 hasta las 06:00 p.m.

San José de Cucuta, a los treinta y uno (31) dias del mes de mayo de 2024.
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BIERMAN SUAREZ MARTINEZ
SECRETARIO DE DESPACHO
SECRETARIO GENERAL

Proyecto: Marly Saavedra - ..
Asesora Juridica - Secretaria'General
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