J
CODIGO BSF-28 1

RDARN s INFORME DE ACTIVIDADES .
FECHA . 08.02.2019 vERs:ON' ,
:
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  MARTHA LILIANA PABON MARTINEZ 1]
€.C.-C.E-NIT.RUTD No.l 27.603.153

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME |

PERIQDO CONTRACTUAL DEL 09 AL 31 DE ENERO DE 2020

CONTRATO No, 190-2020 . ]

LUGAR DE EJECUCION (cmnno.c;n[

ARAUCA - GT ARN ARAUCA | [

QBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia lécnica y adminisirativa, los servicios profesionales para la asesoris y acompafamiento o la poblacidn objeto de atencién de la ARN en el acceso £ bs
beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodes de operacidn establecidos de acuerdo con el objeto ce la Entidad. j
‘1

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 1
CONTRATO

1. Promaver acciones que fortalezcan la participacidn activa e ininterrumpida de las
personas objelo de alencién, ubicadas en los distintos espacios y conlextos
asignados, de scuerdo con los Hneamientos instil i tablecidos, las
necesidades de 1a poblacion y el contexto termiorial,

Duranle la ejecucion de las actividades del mes de enero $e promovid y garantizo 13 atencidn psicosodial
de los PPRs asignados 8 corte 15/01/2020 objeto de atencién, a la “echa se cuenta con una asigrecién
poblacién objelo de 34 personas, distribuidos de la siguiente manesa 10 PR, 21 PPR Aclivos y 2 PR
inactivos quienes se encuentran ubicados en los siguienies municipics: Cravo Norte: 1 PPR, Arauqurts: §
PPR vereda las cruces, ceniro poblado puerio Jordan, Centro poblado panamd, Saravena: 5 PRR,
Cubara: 3 PPR y 6 PR Arauca: 3 PPR
« Asi mismo para realizar convocaioria se ulilizaron estrategias de contacio como lamadas teleférics,
mensaje de texto y WhatsApp para aquellas PPR que residen en el drea mral y urthana pa‘a
programacidn de atenciones individuales en las fechas: enero 22, 23 24, 25,27, 28

+ Se realizd traslado &t centro poblado Puerto Jordén para atencibn psicosocial de 3 PPR (25/01720}
» Se solicitd apoyo a dos prolesionales en los municipios de Arauquta-Saravena y Cubara para atencion
psicosocial de 12 PPR y 6 PR (22/01/20 al 25/61/2020). o]
+ Se realizé traslado 8 la vda las cruces y centro poblado Panama para la alencidn psicosocial e 4 FPR
el dia (27/01/2020}. '

- Atencion individual a corte 22/01/20 de 30 PPR y 2 PPR no asistiergn a la aclividad programadas

« 1 PPR solicita irasladg al departamento Casanare - 24/01/2020 ‘
Asi mismo se realizaron las siguienies atenciones en 1a oficina de los PR en relacidn;

JAIRO GALVIS MORENO (13/01/20) EULISES RUIZ CORTES (1201720} ‘
NANCY VERONICA ARAGOZA LOPEZ {13/41/20) FREDY YOAN BALTA PANTOJA (1401120}
YONEY RENTERIA VELASQUEZ (14/01/20) CARLOS HUMBERTO ORTIZ BEDOYA (15/01/20)
PABLO ANTONIO BIAZ AVENDAND (16/01/20) JOSE CAYETANC CHITIVA (16/01/20}
BETSABET GARRIDO PAREDES [16/01/20) ELMER YUSTRE HERERA {17/01/20)

JOSE ORLANDOQ GRTIZ (17/01720) DIANA LISLENY VARGAS PRADA (17/01/20}

YEIMY PAQLA MONTERO VAQUERO (17/01/20) VICTOR JULIOQ SILVA PAEZ (17/01/20)

2. Apiicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el disefio e
implementacion de los planes y programas que lidera la Entidad, 1a formulacion de
103 Planes de Trabajo de la poblacion objelo de alencién, el seguimiento a las
Unidades de Negocio y la estrategia de acompafiamiento post, de acuerdo con la
normalividad y lineamientos dispuestes por la Entidad.

Para el mes de enero s canlinuo con 8 caracterizaciones teniendd en cuenta los insumos obtenidcs de
las alenciones psicosociales y aclualizacién de insirumentos {27/01°20) '
* Habitabilidad: 3 instrumentlos lograndose la actuatizacién de la informacién de 1as condiciones de W Litat
de la PPR y su femitia. (16/01/20-25:01720}
» Tasa de desccupacién: 5 insirumentos lograncose la actualizacion de la informacitn refefema a8 que
actividad dedico ta mayor panie del tiempo af PPR en el marco de empleabilidad de acuerdo al conexto
econémico de su municipio en las lechas del {18/01/20-27/01/20) {zargue que & realiza enire el B{:ﬂ al
30/01420)
- En respuestia a la meta de ISUN correspondiente al mes de eneso se concertd con la PRR Edu'h T':zo
Medina Duren para el dia 27 de enero, fecha de desplazamienic al municipio de Cravo Norte. j

|

3. Concertar el Plan de Trebajo de la nuta de acompafiamienio con las personas
objeio de atencidn que le sean asignadas, con lundamento en $us caracteristicas,

culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de ta Entidad,

su grupo familiar, el entormo tomunilarfe y tas dindmicas socioeconémicas y|+ A la fecha del informe se cuenta con 36 PDT por acompafamiento con enfoque de género de Ioe duales

Ourante 18 ejecucidn de las actividades del mes de enero se concerlo con las PPR la aphca:ﬂ!r. de
instrumentos para dar continuidad a |a elaboracién de los PDT.

27 se encuentran en Ejecucidn irabajando acuerdos, 5 en Elgboracidn, 2 PDT Evaluado v 1J RoT
Finalizado.

+ Se cuenta con 12 PDT en ejecucion de Ruta regular

+ Se reatizd seguimienio de 10 scuerdos 16. 25. 27 de enero,
+ Durante los encuentros humanizantes individuales se promovié la importancia de fortalecer Ins 31 vos,
redes ge apoyo y vinculos positivos en el marco de 1a legalidad que favorezcan su progeéo de
reintegracion, de igual manera se abordd las teméaticas establecidas en los acuerdos con cada PPR, 1.
31 de enaro 2020.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena aulonomia técnica y adreinistrativa, tos servicios profesionales

para ia aseseria y acompafiamiento a la poblacién objelo de atencin de la ARN en el acceso o los

|beneficios sociales y econdmicos definidos en la nomatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacitn esteblecidos de acuerdo con el objeio de Ia Entidad,

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de
irabajo de las personas objelo de atencién que le sean asignadas y su$ grupos
lamiliares a wravés de acciones y/o aclividades de atencién, gestion,
acompafamiento & intervencién,

Durants la ejecucion de las activicades del mes de enero se ejecutaron Ios acuerdos concerlados en los
planes de trabajo en ecjecucitn de las PPRs a través de encuenlros humanizantes individuales,
reglizando con ¢ apoyo de la faililadora Heidy Varon € liana Contreras 31 Alenciones individuales
lrabajando con los participantes asignados de ruta regular, nula especial y Reincorporacién de la siguiente
manera: N

« Municipio de Arauca: se logra rezlizar atencidn de 3 PPR;

PRO 2.1.2.1; Atencidn individual a 1 PPR realizando 1 saclividad incividual, logrando que la PPR
identifique los principales actores exiemnos gue pueden apoyar ¢n inicialivas productivas de la regién,
(1310172020

DC-POT: Atencion Individual con 2 PPR José Alirio Solano y Fabian Estiber Barera donde se realizé
aplicacién de enc.esta de empleabilidad y habilabilidad, para dar paso a ejecucién del PDT, asi misma
recaleccidn de insumos para fomentar la caraclerfzacién, (13/01/20 - 16/01/20}

* Municipio de Saravena - Cubara: se logra realizar atencidn de 8 PPR con el apeyo de |1a facllitadora
Heidy Karina Barén Manrgue:

DC-PDT: Atencién Individuat con 3 PPR Luis Alberto Gonzales. Jhon Alben Valencia Ruiz. Sandra Milena
Buran Sanchez, Nelson Rinconada Tegria, Rubrio Tegra Tegria, donde se aplicé encuesta de
empleabilidad, asi mismo recolecciin de insumas para iniciar la caracterizacién. (22/01720 - 24/01/20}
CiD 7.4.1.1, 7.4.4.2, 7.4.1.3: Alencidn individual a 1 PPR realizando 1 actividad individual, legrando que
la PPR identifique y reconozca que es la reconciliacidn vy 1a profundidad de sus aclos. (22/01/20)

PER 1.1.4.1, 1.1.4.2, 1,2,1.1: Atencitn individual a 1 PPR realizando + actividad individual, logrando que|
la PPR identifique y reconozca Ja imporiancia de reconstiur un proyeclo de vida dentro de la legalidad.
(22/01720)

PRO 2.5.1.1, 2.5.1.2: Alencién individual a 1 PPR realizando 1 aclividad indivicual, logrando que ta PPR
identifique y reconozca que s un pan financiero y coma se encuentran las finanzas dentre del hogar que
conforma. {24/01/20)

* Municipio de Arzuquita: (Centro Poblado Puerto Jordén): 25/01/2021 se logra realizar atencién de &
PPR:

DC-PDT: Atencion Individual con 1 PPR Qilver Femey Tarazona, donde se realizd concenacion da las
melas a priorizar tenfende en cuenia los activos y acciones para fortalecer sus dimensiones, para dar

* Municipio e Arauguila: {Vda las Cruces - Cenlro Poblado Panama); 05/11/2019 se logra realizar
atencién de 4 PPR

SEG 8.2.1.1,8.2.1.1. 8.2.1.3: Atenc 6n individual 3 1 PPR realizando 1 aclividad individual, logrando que
ta PPR reconozca los mecanismos ¥ protocolo de alencidn de casos de riesgo. (27701720}

FAM 3.2.1.1,3.2.4.2, 3.2.1.3: Atencidn individual 8 1 PPR realizando 1 actividad individual, fogrando que
ta PPR identifique y reconozca imag narios y creencias asociados a tos roles de género, {27101420)

FAM 3.5.1.1; Atencién individual & 1 PPR realizando 1 actividad individual, logrande que la PPR
Identifique tos derechos y deberes que se debe tener dentro de la familia, (27101720}

BC-PDT: Atencién Individual con 1 PPR Gerson Garcia Rueda, donde se realizé concerlacidn de las
metas a priorizar teniendo en cuenta los aclivos y acciones para foralecer sus dimensiones, para dar
paso a ejecucidn del PDT, asi misma recoleccidén de insumos para fomentar la caracterizacion,
(27/01720)

+ Municipio de Arauquita; se logra -ealizar atencién de 2 PPR con el apoyo de la onentadora lliana
Contreras Vera: .

DC-PDT: Atencién Individua! con 2 PPR Ninfa Rangel Dias, Marion Alexandra Urrea Zapala, donde se
realizé aplicacion de encuesta de empleabilidad, para dar inicio a ta caracierizacion del PDT. {23m2%

5. Gestionar sacciones con los aclores estratépicos del contexio lernional
idenlificados en el marco de la esiralegia de comesponsabilidad, para la
visibilizacién de las Polilicas da Reintegracién y Reincorperacion, la obtencién de
beneficios dirigidos a la poblacién asignada, asi como para la implementacién de
las acciones y escenarios locales relacionados con ia convivencia, la construccidn
del tejido social y la reconciliacion,

Duranie ta ejecuciér de les actividadas del mes de enero se realizaron las siguientes acciones:

+ Reunidn con rector de la |LE. Joel Sierrs vereda Malvinas municipio de Tama, donde se aricule paral
priorizer cupos en programa SER de PPR y PR interesados en ingresar a la formacién académica, en el
municipio de Tame (24/01/20)

* Reunién de articulacion con la IE La inmaculada en_ el municipie de Puerio Ronddn donde se gesliono
priorizacién para cupos en programa SER de los PR residentes, 22/01/2020

. Propender por el acceso y permanencia en aclividades conducentes a la
generacién de allemativas productivas sostenibles para ia poblacion wbjelo de
atencion asignada y su grupo familiar, mediante al accese a los Benelicios de
Insercién Econémica, proyectos preductivos y s$ervicios de inclusitn laboral e
inclusidn financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico y la
fnomatividad vigente,

Durarte la ejecucion de tas aclividades del mes de enero se realizaron las siguientes acciones:

Duranle las atenciones reatizadas los dias 13, 14, 15, 22, 23, 24 y 25 de enero se ariento a las PR en Ia
imponancia de una tuena administracién de las unidades de negocic ya entregadas, asi come lograr una
buena sostenibilidad financiera a partir de esiralegias que permitan generar ingresos, manlenerse y
crecer en cada uno de los proyectos cesembelsados.

Se concreto visita de seguimienio ISJN a la PPR Eduin Tirzo Meding Duran ef dia 28 de entro en ef
municipio de Crave None, '
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CBJETO DEL CONTRATO: T
Prestar con plena autonamia técnica y administrativa, o8 servicios prelesionales para la asesoria y acompafamiento a la poblacidn objeto de atenzién de 1a ARN en el acceso a
beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y méiodos de operacidn establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

7. Propender por la culminacién del proceso de reintegracién de |a poblacion -
asignada de acuerdo con los procedimienlos, instructivos y lineamienlos de ia

Entidad, Ourante 1a ejecucién de las actividades del mes de enero no se realizo esta actividad.

8. Participar en la implementacién de acciones v escenarios locales relacionados 1
con 1a convivencia. la construceitn del Tejido Soclal y la recondiliacion segun los

identificadas de la poblacién asignada, su grupe familiar y 1a comunidad receptora. |orientaciones para la realizacion de accién de servicio sogial, (13001720 - 25/01/20)

lineamientos dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades|Se sensibiizo a 2 PPR Diver Femey Tarazona Ramirez y José Aliio Solano Moralesfrente, a

9. Participar en los diferenles espacios de trabajo que eslablezca el Goordinagor|
Grupo territodial ¢ Punto de Atencidn para hacer seguimiento al cumplimienio del

| Durarte la ejecucion de las actividades del mes de Enero 2020 Participé de los siguientes espaciosi'
Plan de A¢citn,

1

Profesiona! Administrativo y Asesora de Ruta de Reincormporacion con el objetivo de realizar empalme
alineacion del equipo.

* Los dias 15, 16 y 17 de Enero 2020, Participé de la Reunién con coordinador del GT Arauca ,

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicilados y parlicipar en la
elaboracidn da documenios que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambilo del objeto contratado.

Duranie la ejecucidn de las actividades del mes de enero se entregd |a siguiente informacién x|
+ Se realizé informe legalizacidn de rula de atencion Psicosocial {Municipio Tama - Puerto Rondér;
vereda cafio limon - vereda Babeaica - vereda Matvinas - Puerto Jordan — centro Poblado Pariam
psicosocial de las PPRs. (22/101/20 = 27/01/20) .
+ Se entregd informe de honorarios mes de enero con el fin de dai a conocer el avance ¥ actividad
realizadas en el sentido del objeto contractual (27/01/20) )

indicacion de la asesora (26/01/20)

Vereda las Cruces) cumpliendo a cabalidad el objeto establecico para llevar a cabo I3 stencin
=

+ Se realizé informe con la proyeccion de meta de culminacién para el afo 2020 y s envib éuaq.'n

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion—SIR, la information] burante el mes de enero ¥ a corte del 28 de noviembre se realizaron las siguientes aclividades: |
referente a la poblacidn asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la Cargue en el arpa de encuestas do empleabilidad: !

participacion en acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia, ta|, Fabian Estiber Barrera Jaimes I
construccidn del Tejide Social y la reconciliacién, conforme a los procedimientos, |, Marcela Yamileth Gonzalez Bedoya
instructivos y lineamientos establecidos por ia Entidad de forma oportuna, confiable. |, Dilver Femey Tarazona Redriguez q

¥ veraz. + Jose Alirio Solang Morales
+ Gerson Garcia Rueda

Cargue en el arpa de encuesias de empleabitidad: 1
» Fabian Esliber Barrera Jaimes

* Marcela Yamileih Gonzalez Bedoya

» Dilver Femey Tarazona Rodriguez 1
+ Jose Adirio Solano Marales ’
« Gerson Garcia Rueda . |

12. Gestionar la documentacién generada de acuerdo con los procedimientos y q

plazos establecidos por el grupo de gestion documental de 1a Entidad. 1

digitador el dia 27 de enero para registro en SIR, I

Durante e mes de enero se realizaron atenciones registradas en 4 planilas que se entregaron al

del presente contralo. ¥ 8U zona rural & la facililadora Laura Nuflez, en la socializacién de |a resolucidn 4309, asi mismo
acompafio en el recomido que penmitieran hacer un empalme entre o nueva facilitadora ylasPR. T
|

13. Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto|Los dias 22, 23 ¥ 24 de enero realice apoyo y empalma con las PR residentes en el municipio de Tejre

Cumplimiento de las obfigaciones generates y demds contenidas en el conlraio, ' I

periodo.

I
Se cumplieron de manera efecliva las obligaciones generales del contrato aplicables para el prasents

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): [’|

1
f

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS
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