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OBJETO CONTRACTUAL: REALIZAR EL ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA LA
CONSTRUCCION DE UN NUEVO TERMINAL DE TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE

REQUISITOS HABILITANTES

(Responsable del Comité Asesor-evaluador: Ingeniero contratado por la Oficina Asesora Juridica, en lo respecta
a los requisitos de carécter técnico, Abogado contratado por la Oficina Asesora Juridica en lo que respecta a los
requisitos juridicos y Contador publico contratado por la Oficina Asesora Juridico en lo que respecta a los
requisitos financiero y organizacional).

1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes
seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el presente
proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007.

EI MUNICIPIO DE AGUAZUL verificara que los documentos aportados por el proponente cumplan con todos y
cada uno de los requisitos, relacion y formalidades exigidos en el presente capitulo.

El comité evaluador emitira concepto en el cual se habilite 0 no la oferta presentada, desde los puntos de vista
juridico, financiero y técnico.

Solamente las propuestas que cumplan con los requisitos de habilitacion establecidos en el Pliego de Condiciones
seran evaluadas técnica y econémicamente.

La propuesta debera contener toda la informacion requerida para su verificacion y evaluacion y por lo menos la
siguiente documentacion y/o informacion, la cual se tiene como indispensable para su consideracién y estudio:
se exige que el proponente integre los documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan en
el presente capitulo.

1.1.DOCUMENTOS JURIDICOS

La verificacion de los requisitos juridicos estara a cargo del Comité de Contratacion asignado a este proceso y se
realizara mediante la verificacion de los documentos presentados en cumplimiento de los términos y condiciones
que se expresen en el pliego de condiciones y las disposiciones legales vigentes. Esta verificacion se hara de
acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, asi como el Manual para determinar los requisitos habilitantes en procesos
de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el num.6.1 del Art.6 Ley 1150 de 2007, sélo en aquellos casos en que por las caracteristicas
del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el
RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

El MUNICIPIO debe verificar con el Registro Unico de Proponentes (RUP) el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 y €l manual para determinar los
requisitos habilitantes en procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del Art.6 Ley 1150 de 2007, sélo en aquellos casos en que por las

caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.
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1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La carta de presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada teniendo en cuenta el modelo
suministrado por el MUNICIPIO contenido en los anexos, documento que deberd ser ajustado a los
requerimientos del pliego y debe ser firmada por el proponente, o su apoderado. El representante legal de la
persona juridica, union temporal o consorcio debera estar debidamente facultado en los términos de la ley.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes si el mismo
es un consorcio o union temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses establecidas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de
1993 y demas normas pertinentes. Igualmente deberan efectuar las demas manifestaciones sefaladas en el
formato de carta de presentacion de la propuesta, si estas manifestaciones no se realizan en la carta de
presentacion, las mismas se entenderén efectuadas con la presentacion de la propuesta respectiva.

Si la carta de presentacion de la propuesta no se adjunta con la misma o no viene suscrita por el proponente,
debidamente facultado, debera subsanar dentro del término del traslado de evaluacion, so pena de rechazo de la
propuesta.

NOTA 1. La carta de presentacion de la propuesta no subsana los errores o falta de diligencia en las
especificaciones técnicas minimas solicitadas en los pliegos.

NOTA 2: Con la carta de presentacion de la propuesta deberan allegar el formato No. 1 autorizacion para la
notificacion de los actos administrativos a través de medios electrénicos.

1.1.2. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y LIBRETA MILITAR DEL PROPONENTE O
REPRESENTANTE LEGAL O DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania y libreta militar. Las
personas naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente. En
caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el evento
de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania del representante
legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

NOTA 1. En aplicacién del Decreto 977 de junio 07 de 2018 el Municipio procedera a realizar la verificacion de la
situacion militar en la plataforma dispuesta por la autoridad competente, del representante legal del oferente y en
el evento de consorcios o uniones temporales de cada uno de los miembros que los integran; en caso de que no
se puede realizar la consulta, se requerira al oferente para que presente dicho documento.

Nota 2. En aplicabilidad del articulo 11 de la Ley 1861 del 04 de agosto de 2017 los hombres mayores de cincuenta
(50) arios, no estan obligados a la presentacion de Libreta Militar.

1.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Tratandose de personas naturales, que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deben
allegar certificado de inscripcion de éste, expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del presente proceso de seleccién y debera acreditar la renovacion de la matricula
mercantil para la vigencia del afio 2024 en donde conste la determinacién de su actividad y que esta es
concordante con el objeto que se pretende desarrollar o contratar.
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Las personas juridicas que presenten propuesta individual o en forma colectiva (consocio o unién temporal)
deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal o el documento que haga sus veces, con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta,
donde conste que de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad juridica para ejecutar el contrato,
dando aplicacion a lo establecido en el articulo 99 del codigo de comercio colombiano y acreditar que su duracion
no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas y debera acreditar la renovacion de la matricula
mercantil para la vigencia del afio 2024. En caso de consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar este certificado.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal domiciliada en Colombia, bien sea como proponentes individuales
o integrantes de consorcio o unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el
certificado equivalente al que expiden las Camaras de Comercio Colombianas, emitido por organismo o autoridad
competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicidn no superior a tres
(3) meses antes de la fecha limite de recepcién de expresiones de interés. Asi mismo, deberan presentar sus
propuestas a traves de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la
materia.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara de Comercio,
debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y representacion o reconocimiento de
personeria juridica, con fecha de expedicion dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del
proceso contractual.

Cuando la propuesta sea presentada de forma conjunta (Unién temporal o Consorcio) cada uno de sus integrantes
debera cumplir con lo establecido en el presente acapite.

1.1.3.1. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS:

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el oferente debera
presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si
a ello hubiere lugar.

1.1.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SIN SUCURSAL EN
EL PAIS

Las propuestas de personas naturales o juridicas de origen extranjero sin domicilio o Sucursal en el Pais se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana y en desarrollo de lo previsto en el decreto 1082 de 2015, las
cuales deberan:

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual presentara un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a los dos (2) meses
anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, vy el
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de un (1) afio, contado a partir del vencimiento
del plazo maximo para la liquidacion del contrato, entrega de las obras y/o de los bienes y/o de la vigencia del
contrato.
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Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para suscribir el contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del acta en la gue conste
la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para presentar la propuesta, la
suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal esta directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que
le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el centrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En todos los casos, cumpliran todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que obren como prueba conforme con
el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y las demas normas vigentes.

1.1.3.3. APODERADO

Las personas naturales o juridicas de origen extranjero sin domicilio en Colombia acreditaran en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos
y Declaraciones que se requieran asi como el ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con este pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio 0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del consorcio o unidon temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, cumplira todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el proposito que obren como prueba conforme con los articulos 251 del Codigo General del Proceso y demas
normas vigentes.

La no presentacion del poder en la propuesta o que este no se encuentre suscrito por quien debe conferirlo de
conformidad con el Certificado de Camara de Comercio o quien haga sus veces en el pais de origen, sera
determinante su falta de capacidad juridica para presentar propuesta y se constituye causal de RECHAZO de la
propuesta.

Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como idéneos para su validez y oponibilidad en
Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:

1.1.3.4. Apostilla del documento: En el evento, en que el pais en donde fue expedido haga parte del Convenio
de la Haya de 1.961 sobre la supresién de la exigencia de legalizacion de documentos publicos
extranjeros, en los términos sefialados en la Ley 455 de 1998 y en el Decreto 106 de 2001.

1.1.3.5. Consularizacién o legalizacion: en el caso que el documento sea expedido en un pais no signatario
del Convenio antes indicado, dichos documentos para que puedan obrar como prueba deberan
cumplir con lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y las demas normas
concordantes vigentes.

1.1.4. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
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En caso de presentar propuesta conjunta, se debe presentar el documento que acredite la conformacion del
Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80
de 1993.

La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del contario y un afio mas. Los miembros
del consorcio o de la unién temporal deberan presentar el documento de constitucién, el cual debera expresar
claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e
igualmente su voluntad de participar en la presentacion conjunta de la propuesta y de suscribir el contrato. A su
vez, designara a la persona que actuara como representante del consorcio o de la unién temporal. Al momento
de constitucion de este documento debera tenerse en cuenta que todos sus integrantes cuenten con la capacidad
para desarrollar el objeto del contrato, es decir que sus actividades econémicas o su objeto social, segun
corresponda, le permita desarrollar el objeto del futuro contrato so pena de rechazo de la oferta.

De todas formas. en el documento de conformacién de consorcio o _unién_temporal se debera establecer
claramente a cual de los socios le corresponde soportar |2 carga laboral del personal necesario para la ejecucion
del contrato o si por el contrario este sera vinculado a través del consorcio o de |la unién temporal.

1.1.5. CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES:

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA; ICBF y cajas de
compensacion Familiar, cuando corresponda.

Si el proponente es persona juridica debera presentar certificacion en la cual conste que se encuentra a pazy
salvo en el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pension y Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva del cierre
del presente proceso de seleccidn. Asi_mismo debera acreditar que se encuentra al dia con los pagos de
sequridad social integral y parafiscales, si aplica. allegando copia de la planilla unica de pago al Sistema de
seguridad social de los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva del cierre del presente proceso.

Dicha certificacion debe venir suscita por el representante legal y el revisor fiscal de la sociedad, si el proponente
de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario refrendada por un contador publico y por el representante
legal de la sociedad proponente, en ambos casos debera adjuntar copia de la tarjeta profesional del contador y
de los antecedentes disciplinarios vigentes expedidos por la Junta Central De Contadores.

NOTA 1. Las PERSONAS JURIDICAS, SOCIEDADES Y ASIMILADAS CONTRIBUYENTES declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 65 de la ley 1819 del
29 de Diciembre de 2016 — que modifico el Articulo 114-1 del Estatuto tributario, estén exoneradas del pago de
los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, deberan presentar formato con
exoneracion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar copia de la planilla tnica de pago al Sistema de
seguridad social de los tltimos seis (6) meses que haya tenido la obligacion y demostrando que se encuentre al
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dia al cierre del proceso de seleccion, donde certifique el pago de los aportes como independiente y de sus
empleados (cuando esto dltimo haya lugar) a los sistemas salud, pensiones, riesgos laborales y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje
cuando a ello hubiere lugar, en caso de que la persona natural forme parte del consorcio o unién temporal en
calidad de miembro integrante debera cumplir con esta condicion.

Igualmente, para el proponente favorecido debera allegar dicha certificacion actualizada, para cada pago, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 2: Las PERSONAS NATURALES empleadoras estaran excneradas de la obligacion de pago de los aportes
parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen
menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes, (articulo 65 de la ley 1819 del 29 de Diciembre
de 2016 — que modifico el Articulo 114-1 del Estatuto tributario), debera presentar diligenciado el Formato
(MODELO CERTIFICACION DE EXONERACION DE APORTES PERSONA NATURAL) de los pliegos
condiciones.

Lo anterior no aplicara para personas naturales gue empleen menos de dos trabajadores. los cuales seguiran
obligados a efectuar los aportes de que trata el inciso 2 del articulo 65 de la ley 1819 del 28 de diciembre de 2016
que modifico el Articulo 114-1 del Estatuto tributario.

Igualmente, para el proponente favorecido debera allegar dicha certificacion actualizada, para cada pago, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

1.1.6. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, MEDIDAS CORRECTIVAS, FISCALES Y
DISCIPLINARIOS EXPEDIDOS POR LA POLICIA NACIONAL, CQNTRALORiA GENERAL DE LA
REPUBLICA, PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION Y REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL

Podran presentar los Certificados de Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General y antecedentes judiciales, asi como la
consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; en el cual conste que no registra
sanciones ni inhabilidades vigentes al momento del cierre del presente proceso de seleccidn. Si el proponente es
persona juridica debera acreditarse tanto para la persona juridica como para su representante legal. (En el evento
gue el proponente no allegare los presentes certificados la entidad verificara en los portales respectivos los
antecedentes del proponente).

Nota: Para poder consultar los antecedentes disciplinarios ante la procuraduria general de |a nacion el proponente
previamente debera inscribirse tal como lo establece la misma entidad en su portal en preguntas frecuentes ; Qué
debo hacer cuando el documento consultade no aparece reqgistrado en el sistema de informacién SIRI?, en el
evento que no sea posible consultar estos antecedentes y como quiera que la inscripcidén de los mismos es
responsabilidad de las personas interesas en participar en procesos de contratacidén publica se entendera como
no presentado e imposible de consultar dichos antecedentes. en consecuencia, se requerira al proponente para
que subsane, so pena de configurarse causal de rechazo de la propuesta.

1.1.7. REGISTRO UNICO PROPONENTES

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del decreto
ley 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015, todas las personales naturales o juridicas nacionales que aspiren a
celebrar contratos con entidades estatales deberan estar inscritos en el RUP, por lo tanto, el proponente debera
acreditar la inscripcion y la renovacion cuando a ello de a lugar con la presentacion del certificado del Registro
Unico de Proponentes, con una fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario contados desde la fecha de
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cierre del proceso de seleccion. El RUP debera encontrarse renovado y en firme para la fecha de cierre del
presente proceso.

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal, cada uno de los miembros debe
estar presentar el certificado del Registro Unico de Proponentes.

1.1.8. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y del MUNICIPIO para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos,
sin perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana:

1. ElProponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario publico en relacion con su Propuesta, con el proceso de seleccion o de contratacién, ni con la
ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta.

2. El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista
independiente lo haga en su nombre.

3. El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacién
contractual que podria derivarse del mismo y les impondra la obligacion de no ofrecer o pagar sobornos o
cualquier halago corrupto a los funcionarios del MUNICIPIO ni a cualquier otro funcionario publico que pueda
influir en la Adjudicacion del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la Adjudicacion, ni de ofrecer pagos o halagos a
los funcionarios del MUNICIPIO durante el desarrollo del Contrato que se suscribiria de ser elegida su
Propuesta.

4. El Proponente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan
por objeto la colusion en el proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la adjudicacién de contratos
entre los cuales se encuentre el que es materia de los presentes Pliego de condiciones o la fijacién de los
términos de la Propuesta.

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores publicos del MUNICIPIO, con ocasion
del tramite del procedimiento de seleccién, podran ser informadas a la Oficina del Control Interno.

El compromiso que segun el presente numeral debe contraer el Proponente, debera hacerse constar en una carta
de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcién
del Anexo correspondiente de los pliegos de condiciones.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes, deberan estar suscritos por cada
uno de los integrantes de este y su representante legal y en caso de tener la representacion legal persona
diferente a estos, debera ser suscrito igualmente por esta persona, estos documentos se contraeran bajo la
gravedad de juramento.

1.1.9. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.
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Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica | Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una podliza, (i) patrimonio auténomo y (iii)
garantia bancaria.

Q::g#g?;?é Municipio de Aguazul identificado con NIT 891.855.200-9
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015
Vigencia 3 meses contados a partir de |la fecha de cierre del proceso de contratacion
;/satla%rurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccidn
o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.
Tomador

o Si el proponente es persona natural, el tomador debe ser a nombre de la persona
natural identificandose, con su nombre, apellidos y cedula de ciudadania y/o NIT.

¢ Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos serén los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de
la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de gjecucion
del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni modificar
los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad
de la oferta.

Esta garantia debe ser expedida por una compania de seguros legalmente constituida en Colombia y el
proponente debera adjuntar la copia de la garantia y copia del recibo de pago correspondiente o certificacion en
donde se indique que dicha pdliza no expira por falta de pago o revocacion.

La garantia se hara exigible si el proponente gue resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro del término
establecido en el presente concurso de méritos o no o legaliza dentro de los términos establecidos en los pliegos
de condiciones.

1.1.10. DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES (Formato No. 9)
El proponente debera diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Formato.

Cuando la propuesta sea presentada por proponente plural (unién temporal o consorcio) dicho formato debera
estar suscrito por cada uno de los integrantes de este y su representante legaly en caso de tener la representacion
legal persona diferente a estos, debera ser suscrito igualmente por esta persona.
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1.1.11. ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME (En el caso de que el proceso se limite a
MIPYMES).

En el evento que el presente proceso se llegue a limitar a MIPYMES, el ofarente que desee participar en el
presente proceso de seleccion debera acreditar la condicion de MIPYME acreditando la documentacion exigida
en el pliego de condiciones definitivo.

1.1.12. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARICS MOROSOS - REDAM

En virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 el proponente persona natural
y/o el representante legal del proponente plural deberan allegar el certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, el cual es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de
la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan
suscrito titulos alimentarios.

Para consultar y descargar gratuitamente el certificado que acredita tu condicién de deudor o no alimentario
moroso, debes ingresar a la Carpeta Ciudadana Digital, haciendo clic en el siguiente link
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion

A. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

2.1. EXPERIENCIA

Los requisitos de experiencia se fundamentan en lo establecido para tal fin en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, es asi como tales requisitos son adecuados y proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir y asu
valor, para la verificacion de la experiencia se tomaran los contratos ejecutados por el proponente, ya sea
individualmente o en consorcio o unién temporal, que estén registrados por éste en el RUP, de los cuales el
proponente debera relacionar en el Anexo experiencia del proponente, aquellos con los que pretende acreditar
las condiciones exigidas en este pliego. No se tendran en cuenta para la evaluacion los contratos que no estén
registrados en el RUP.

Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, en los requisitos de
experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras y completas que permitan la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole, aseguren una escogencia objetiva y propendan por la amplia participacion de
oferentes que garanticen la seleccién de la oferta mas favorable para la entidad.

El proponente debera acreditar experiencia especifica en la ejecucion de maximo TRES (3) CONTRATOS
liquidados, cuyo alcance u objeto corresponda a:

(i) LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD Y/O FACTIBILIDAD PARA LA CREACION Y
HABILITACION DE TERMINAL(ES) DE TRANSPORTE DE PASAJEROS Y/O

(i) LA REALIZACION O EJECUCION DE PLANES DE MOVILIDAD, SISTEMA DE RUTAS, PLANES DE SERVICIO,
PARADEROS, PUNTOS DE DESPACHO E INTEGRACION REGIONAL Y/O

(iii) LA REALIZACION DE ESTUDIO DE OFERTA Y DEMANDA DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO E
INDIVIDUAL Y/O
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(iv) LA ELABORACION DE ESTUDIOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE, TALES COMO PLANES MAESTROS O
BASICOS DE MOVILIDAD, SISTEMAS ESTRATEGICOS DE TRANSPORTE, MODELACION DE TRANSPORTE
PUBLICO Y/O

(v) LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE ESTRUCTURACION TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO TERRESTRE
DE PASAJEROS Y/O

(vi) LA ESTRUCTURACION TECNICA, JURIDICA Y FINANCIERA DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE, EN CUALQUIERA DE LAS FASES DEL DESARROLLO DE LOS MISMOS (PREFACTIBILIDAD,
FACTIBILIDAD O ESTUDIOS Y DISENOS PARA CONSTRUCCION).

Los contratos deben estar debidamente inscritos en el RUP en los cddigos UNSPSC exigidos hasta el tercer
nivel, cuyo valor ejecutado en conjunto sea igual o superior a UNA (1) VEZ el valor del presupuesto oficial,
expresado en SMMLV.

CRITERIO DIFERENCIALES DE EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES DECRETO 1860 DE 2021

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la ley 2069 de 2020, ley reglamentada por el Decreto 1860
del 24 de diciembre de 2021, el municipio establecidé los siguientes procedimientos diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, asi como los criterios diferenciales para MIPYMES teniendo en cuenta
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.15.y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con UN (1) contrato
adicional a los inicialmente previstos, en el requisito de experiencia.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento
y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia
solicitada con DOS (2) contratos adicionales a los inicialmente previstos, en el requisito de experiencia.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme o
emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con UN (1) contrato adicional a
los inicialmente contemplados.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite |la calidad de Mipyme y
de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada,
podra demostrar la experiencia solicitada con DOS (2) contratos adicionales a los inicialmente previstos. En
todo caso no sera posible aportar mas de DOS (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del
Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la
condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Formato
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion
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requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

En las convocatorias limitadas a Mipyme, Gnicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los
emprendimientos y empresas de mujeres.

Mediante estos contratos la entidad considera que se estaria acreditando de manera suficiente y adecuada la
experiencia requerida del contratista en sus componentes técnicos, administrativos y operacionales para el
desarrollo de las actividades objeto de la contratacion pretendida.

En acatamiento de lo dispuesto en la Circular No. 12, de fecha 5 mayo de 2014, proferida por Colombia Compra
Eficiente en su caracter de ente rector del Sistema de Compras y Contratacion, comunicaciéon mediante la cual
establecio el uso del Clasificador del Bienes y Servicios en el Registro Unico de Proponentes, donde indicd que:
“(-:)

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito
habilitante de experiencia deben incluir los cédigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o
servicios afines al Proceso de Contratacién respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su
experiencia. (...)"

Para efectos de la evaluacién de la experiencia, cada uno de los contratos con los cuales se acredite la
experiencia, deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, y estar calificados en al
menos TRES (3) codigos relacionados del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC siguientes, para las
personas que estén obligadas a efectuar dicha inscripcion:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
80000000 SERVICIOS DE
[F] - GESTION, SERVICIOS 80100000 SERVICIOS DE 80101600 GERENCIA DE
Servicios | PROFESIONALE S DE EMPRESA | ASESORIA DE GESTION PROYECTOS
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
81100000 SERVICIOS
[F] - e s - PROFESIONALES DE 81101500 INGENIERIA CIVIL
Servicios el INGENIERIA Y Y ARQUITECTURA
ARQUITECTURA
81100000 SERVICIOS
[F] - RN e B PROFESIONALES DE 81102200 INGENIERIA DE
Servicios s ies il INGENIERIA Y TRANSPORTES
ARQUITECTURA
81000000 BASADOS EN
5 [F1- INGENIERIA, INVESTIGACION Y 81130000 ESTADISTICA | 81131500 TETODOLOGIA Y
bl TECNOLOGIA
80101500 SERVICIOS DE
ASO0000D SERVICIOSBE 80100000 - SERVICIOS CONSULTORIA DE
[F]- GESTION, SERVICIOS
- DE ASESORIA DE NEGOCIOS Y
Servicios PROFESIONALE S DE EMPRESA GESTION ADMINISTRACION
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS g

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de la experiencia
que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. No podra acumularse a la vez, la experiencia de
los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta.
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Para efectos de acreditacion de la Experiencia y de la Experiencia Especifica, en contratos celebrados mediante
la modalidad de Consorcios, Uniones Temporales y Promesas de Sociedad Futura, se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion del proponente en este tipo de asociaciones.

La experiencia del oferente plural (union temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

La experiencia de un proponente en un contrato como integrante de un contratista plural, corresponde a la
ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

El valor total del contrato que se aporte para acreditar la experiencia sera aquel que tuvo a la fecha del acta de
terminacion y para la conversién a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se dividira el valor total
ejecutado del contrato a la fecha de terminacion en el valor del salario minimo mensual legal vigente del afio de
terminacion. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: En caso de presentar el
valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: se convertira en doélares americanos (USD) y este valor se
convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente
para la fecha de terminacion del contrato.

Para efectos de actualizar el valor de los contratos celebrados se utilizarla el valor del salario minimo mensual
legal vigente (SMMLYV), de conformidad con la siguiente tabla:

Ano Salario minimo Afno Salario minimo
2000 $206.100,00 2012 $ 566.700,00
2001 $ 286.000,00 2013 $ 589.500,00
2002 $ 309.000,00 2014 $616.000,00
2003 $ 332.000,00 2015 $ 644.350,00
2004 $ 358.000,00 2016 $ 689.455,00
2005 $ 381.500,00 2017 $737.717,00
2006 $ 408.000,00 2018 $781.242,00
2007 $433.700,00 2019 $828.116,00
2008 $ 461.500,00 2020 $ 877.803,00
2009 $496.900,00 2021 $ 908.526,00
2010 $ 515.000,00 2022 $1.000.000,00
2011 $ 535.600,00 2023 $ 1.160.000,00
2024 $ 1.300.000,00

La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada debera ser presentada en medio fisico y magnético, en
el cual debera relacionar toda la informacion alli solicitada. En todo caso prevalecera la informacion contenida en
el formato fisico.

2.1.1. CERTIFICACION DE EXPERIENCIA
La(s) certificacion(es) y/o acta(s) de liquidacién del (los) contrato(s) deberan contener como minimo lo siguiente:

a. Nombre del contratista;
b. Objeto del contrato;
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Valor total del contrato;

Lugar de ejecucién;

Fecha de inicio y terminacién del contrato.

Fecha de liquidacion (Si es diferente a la terminacion)

Si el contrato se ejecuté en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar y acreditar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos.

N =)

Nota 1: Si el pliego de condiciones requiere que el oferente acredite experiencia en la ejecuciéon de cantidades
de obra, se debera allegar constancia o acta de las mismas para su verificacién (aplica para contratos de obra)

Nota 2: No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente.

Nota 3: En caso de que la certificacion no incluya la direccién, teléfono, fax, pagina web, correo electrénico o
demas datos del contratante, que permitan a la Entidad verificar el contenido de las mismas, el proponente debera
anexar esta informacion.

2.1.2. VALORACION EXPERIENCIA

La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reqglas especiales:

a. En caso que la experiencia se haya obtenido en consorcios o uniones temporales, el valor ejecutado del
contrato para el caso de cantidades para la experiencia especifica, se cuantificaran en forma proporcional a
la participacion en dicho consorcio o unién temporal.

b. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias especificas
de los integrantes que la tengan. Si la totalidad de la experiencia es acreditada por uno solo de los integrantes
del consorcio o unién temporal, este debera tener una participacion no inferior al treinta por ciento (30%) en
el consorcio o unién temporal, en el contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion. Sila experiencia
es acreditada por mas de un integrante del consorcio o unién temporal, ninguno de ellos podra tener una
participacién menor al diez por ciento (10%) en el consorcio o unién temporal, en el contrato derivado del
presente proceso y en su ejecucion.

¢. Cuando los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia exigida, no sea una parte del objeto
contractual, no seran tenidos en cuenta, salvo que se presente mediante un documento oficial (acta de
liguidacion y/o acta de recibo final) debidamente discriminada la experiencia requerida, de manera que la
Entidad pueda establecer las cantidades ejecutadas, como quiera que solo se tendra en cuenta esta para su
evaluacion.

d. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que
tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho contrato.

e. Paralos contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de TRES (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
TRES (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como
haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso
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de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una
misma experiencia una sola vez.

EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES

Para acreditar la experiencia entre particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el siguiente parrafo:
Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente
certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia especifica establecida en este numeral,
si la informacién aportada incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenida en cuenta para la
evaluacion.

2.2.CAPACIDAD OPERACIONAL
2.21. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La Entidad considera que el proyecto requiere la presencia de un profesional que conlleven a una correcta
ejecucion del contrato, con lo cual para cumplir con el objeto contractual se requiere que el equipo de trabajo
acredite la experiencia, con conocimientos profundos en esta area, lo cual garantizara la correcta ejecucion de
las actividades a contratar e idoneidad en los procesos a desarrollar.

Conforme a lo anterior, la entidad considera que el proponente debera presentar un profesional idéneos para que
cumplan las funciones a encomendar, con conocimientos técnicos, académicos y experiencia especifica que les
permita dirigir y ejecutar el proyecto, con capacidad para resolver las dificultades de orden técnico, administrativo
y logistico, liderar equipos, asegurar el cumplimiento de tiempos, tomar decisiones, interactuar oportuna y
fluidamente con la supervisién que designe la Entidad, conducir reuniones y/o comités de seguimientos, presentar
informes, para lo cual se exigiréd formacién profesional, técnica y operacional en desempefio en proyectos
similares.

Si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, se requiere cambiar al
profesional, éste debera ser reemplazado por otro que cumpla los requisitos aqui establecidos, previa aprobacion
por parte del Municipio.

La no observancia de este requisito se considerara como incumplimiento del contrato, afectando la garantia tnica
de cumplimiento. EI proponente debe ofertar el personal requerido para la ejecucién del contrato, teniendo en
cuenta las cantidades y las calidades gue se describen a continuacion:

El contratista para la ejecucion de contrato debera contar como minimo con el siguiente personal;

CARGO A
DESEMPENAR CANT. PERFIL
CARGO: DIRECTOR O ESPECIALISTA DE PROYECTOS CAT 2
DIRECTOR 1 PROFESION: INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS Y/O CIVIL, ESPECIALISTA EN
VIAS Y TRANSPORTE
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FUNCION: SERA RESPONSABLE POR DIRIGIR Y RESPONDER INTEGRAMENTE
POR EL CONTRATO, SIENDO EL INTERLOCUTOR CON EL MUNICIPIO.

EXPERIENCIA PROFESIONAL NO MENOR DE DIEZ (10) ANOS

EXPERIENCIA RELACIONADA DE AL MENOS CUATRO (4) ANOS COMO DIRECTOR
DE PROYECTOS EN CONSULTORIAS DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
VIAL, DE LOS CUALES COMO MINIMO (UN) ANO EN CONSULTORIAS DE
PROYECTOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE.

El profesional debera manifestar una dedicacion del 50% durante la ejecucion del
contrato.

PROFESIONAL

PROFESIONAL CAT 6
PROFESION: INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS Y/O CIVIL
EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE DOS (2) ANOS

EXPERIENCIA RELACIONADA: COMO MiNIMO UN (1) ANO EN CONSULTORIAS DE
PROYECTOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE.

El profesional deberd manifestar una dedicacién del 100% durante Ia ejecucion del
contrato.

PROFESIONAL

PROFESIONAL CAT 5
PROFESION: ECONOMISTA
EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE CUATRO (4) ANOS

EXPERIENCIA RELACIONADA: COMO MINIMO DOS (2) ANOS EN CONSULTORIAS
DE PROYECTOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE.

El profesional debera manifestar una dedicacion del 60% durante la ejecucion del
contrato.

PROFESIONAL

PROFESIONAL CAT 6
PROFESION: INGENIERO AMBIENTAL
EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE DOS (2) ANOS

EXPERIENCIA RELACIONADA: COMO MINIMO UN (1) ANO EN CONSULTORIAS
DEL AREA AMBIENTAL.

El profesional deberd manifestar una dedicacion del 60% durante la ejecucion del
contrato.

PROFESIONAL

PROFESIONAL CAT 6
PROFESION: ABOGADO
EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE DOS (2) ANOS

EXPERIENCIA RELACIONADA: COMO MINIMO UN (1) ANO EN CONSULTORIAS DE
PROYECTOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE.

El profesional deberd manifestar una dedicacion del 60% durante la ejecucion del
contrato.
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PROFESIONAL

PROFESIONAL CAT 8

PROFESION: ARQUITECTO

-EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE DOS (2) ANOS

El profesional deberd manifestar una dedicacién del 60% durante la ejecucion del
contrato.

PROFESIONAL

PROFESIONAL CAT 8
PROFESION: TRABAJADOR SOCIAL
EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE DOS (2) ANOS

El profesional debera manifestar una dedicacion del 40% durante la ejecucion del
contrato.

2.2.2. EVALUACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de personal relacionado en el cuadro anterior (Equipo de trabajo requerido para la ejecucion del
contrato), comprende la totalidad del recurso humano profesional que el contratista debera mantener a lo largo
de la ejecucion del contrato. No obstante, para efectos de la presentacion y evaluacion de la presente
propuesta, se establecié un grupo evaluable, para lo cual EL PROPONENTE DEBE PRESENTAR EN SU
OFERTA, UNICA Y EXCLUSIVAMENTE LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDOS DEL SIGUIENTE PERSONAL:

CARGO A
DESEMPENAR CANT. PERFIL
CARGO: DIRECTOR O ESPECIALISTA DE PROYECTOS CAT 2
PROFESION: INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS Y/O CIVIL, ESPECIALISTA EN
VIAS Y TRANSPORTE
FUNCION: SERA RESPONSABLE POR DIRIGIR Y RESPONDER INTEGRAMENTE
POR EL CONTRATO, SIENDO EL INTERLOCUTOR CON EL MUNICIPIO.
DIRECTOR 1 EXPERIENCIA PROFESIONAL NO MENOR DE DIEZ (10) ANOS
EXPERIENCIA RELACIONADA DE AL MENOS CUATRO (4) ANOS COMO DIRECTOR
DE PROYECTOS EN CONSULTORIAS DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
VIAL, DE LOS CUALES COMO MINIMO (UN) ANO EN CONSULTORIAS DE
PROYECTOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE.
El profesional deberd manifestar una dedicacion del 50% durante la ejecucion del
contrato.
PROFESIONAL CAT 6
PROFESION: INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS Y/O CIVIL
PROFESIONAL 1 EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE DOS (2) ANOS
EXPERIENCIA RELACIONADA: COMO MINIMO UN (1) ANO EN CONSULTORIAS DE
PROYECTOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE.
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El profesional debera manifestar una dedicacion del 100% durante la ejecucion del
contrato.
PROFESIONAL CAT 5

PROFESION: ECONOMISTA

EXPERIENCIA PROFESIONAL: NO MENOR DE CUATRO (4) ANOS
PROFESIONAL 1
EXPERIENCIA RELACIONADA: COMO MINIMO DOS (2) ANOS EN CONSULTORIAS
DE PROYECTOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE.

El profesional debera manifestar una dedicacion del 60% durante la ejecucién del
contrato.

Se requiere que el proponente anexe una carta de compromiso con su propuesta donde manifieste que cumplira
con los requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones ante el supervisor/interventor del contrato,
de los profesionales y/o personal no presentados en la oferta.

Nota 1: En caso que el proponente no adjunte la documentacion que acredite los requisitos minimos exigidos
para el personal relacionado anteriormente, se declarara como NO CUMPLE.

Nota 2: El proponente que resulte adjudicatario debera presentar, dentro de los TRES (3) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato, todos los documentos soporte (diplomas o actas de grado, documento de
identificacion, certificaciones laborales y/o de experiencia, matricula profesional, certificado de antecedentes
disciplinarios, fiscales y de policia, y demas documentos necesarios para corroborar las exigencias del pliego)
del personal restante para conformar el equipo minimo de acuerdo a las condiciones y requisitos exigidos en el
presente pliego, éstos deberan contar con la aprobacién por parte de la Administracién, so pena de la aplicacion
de las sanciones previstas en el presente pliego y en el contrato.

2.1.3. ACREDITACION DEL PERFIL Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para efectos de verificar la formacion y experiencia del equipo de trabajo, el proponente debera presentar junto
con la oferta, la documentacién y/o certificaciones correspondientes que acrediten el cumplimiento de los
requisitos exigidos, la valoracion de la documentacion aportada se sujetara a las siguientes reglas especiales:

+ Carta de intencion y disponibilidad debidamente suscrita por el oferente y el personal ofrecido (firmada)
en donde se especifique el cargo a desempefiar, su dedicacion y su disponibilidad exclusiva al proyecto,
durante el plazo del mismo.

+ Copia de la tarjeta o matricula profesional. (si aplica)

+  Certificado de vigencia de |a tarjeta o matricula profesional, vigente. (si aplica)

*  Certificaciones laborales de la experiencia profesional y especifica especifica expedidas por el empleador o
contratante, debe contener: nombre del empleador o contratante y del contratista, el objeto del proyecto, las
fechas de inicio y finalizacion del proyecto, el cargo desempefado, el periodo en que desempefid el cargo,
nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha de expedicién de la certificacion.

Nota 1: No se aceptaran profesionales ofrecidos simultaneamente para dos o mas cargos o servicios.

Nota 2: Para el célculo de la experiencia en afos, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30
dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso que la certificacién no
evidencia porcentaje de dedicacion y se evidencien traslapos se contabilizara una sola vez dicho periodo, de
tal forma que ninguin periodo de tiempo puede superar el 100%.
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La fecha de inicio y de terminacién de la vinculacion del profesional o demés personal del equipo de trabajo
debe estar indicada en dia, mes y afio. Lo anterior con el fin de corroborar traslapos en tiempo. No obstante,
si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia el mes y el afio,
se tomara como fecha de iniciacion y de terminacion, el primer dia del mes.

Nota 3: Para el computo de la experiencia del equipo de trabajo, se restara de lo certificado el tiempo de
suspension del contrato a través del cual adquiere la experiencia, en el entendido que la suspension del
contrato genera la paralizacion de la ejecucion del contrato:

En efecto, la finalidad de la suspensién del contrato estatal, como medida excepcional, estéd encaminada
a reconocer la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que impiden
la ejecucion temporal del negocio juridico, y es precisamente por ese motivo que la misma no puede ser
indefinida, sino que debe estar sujeta al vencimiento de un plazo o al cumplimiento de una condicion. Por
lo tanto, la suspensién no adiciona el contrato en su vigencia o plazo, sino que se delimita como una
medida de tipo provisional y excepcional que debe ajustarse a los criterios de necesidad y
proporcionalidad, sujeta a un término o condicion, periodo este durante el que las obligaciones
contenidas en el contrato no se ejecutan, pero sin que se impute ese tiempo al plazo pactado
inicialmente por las partes.” subrayado y negrilla fuera del texto.

Con relacién al tiempo de experiencia en la ejecucion de actividades de obra a acreditar por parte del equipo
profesional y demas técnicos y auxiliares se deben tener en cuenta las siguientes definiciones:

ACTA DE TERMINACION: La terminacién se define como la situacion juridica de las partes del contrato
en la que se establece su mutua liberacion obligacional, bien porque hayan quedado cumplidas las
obligaciones en forma satisfactoria, o bien porque hayan quedado obligaciones pendientes, pero que a
partir de ese momento ninguna de ellas esta con el deber de cumplir ninguna prestacion original relativa
al objeto del contrato frente a la otra.

ACTA DE RECIBO FINAL: Documento mediante el cual el supervisor o interventor y el representante
legal del contratista declaran que el contrato se ha cumplido de acuerdo con lo pactado, registrandose
las cantidades de obra, bienes o servicios recibidos a satisfaccion.

ACTA DE LIQUIDACION: La liquidacién es una operacién administrativa que sobreviene a la finalizacion
de un contrato, por cumplimiento del plazo anticipadamente, con el propdsito de establecer, de modo
definitivo, las obligaciones y derechos pecuniarios de las partes y su cuantia. La liquidacion del contrato
entonces constituye su balance final o ajuste de cuentas, entre la administracién contratante y el particular
contratista, con miras a finiquitar de una vez por toda la relacién juridica obligacional.

Lo anterior en el entendido que la experiencia certificada no podra superar la fecha indicada en el acta de
terminacion, ya que, de acuerdo con las definiciones descritas, la situacion juridica de las partes se entiende
concluida con la suscripcién de esta acta. Las posteriores actas de recibo final y liquidacidn se suscriben con el
animo de registrar las cantidades recibidas a satisfaccion y establecer el balance econdomico final del contrato.
De esta manera, la experiencia que se pretenda hacer valer posterior al acta de terminacion debe soportarse con
la copia de las planillas del pago de seguridad del contrato del cual se derive tal experiencia.

Nota 4: En el caso que la experiencia del personal haya sido efectuada en el desarrollo de un contrato
ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como validas solo las certificaciones emitidas por el
representante legal de dicho proponente plural y/o las certificaciones emitidas por la entidad contratante, y no
seran validas las certificaciones emitidas por los representantes de los integrantes del proponente plural.

! Consejo de Estado. Seccion tercera E. No. 16431 de 2010
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* Nota 5: No se aceptara personal ofrecido simultaneamente para dos o mas proponentes, para el presente
proceso, caso en el cual, se adelantaran las actuaciones administrativas correspondientes con el fin de
determinar la aquiescencia o consentimiento del personal ofrecido a cual de los oferentes presentd su hoja
de vida. Seguido a lo anterior se rechazaré la propuesta que no cuente con este consentimiento.

* Nota 6: Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse de la
traduccion correspondiente de conformidad con el articulo 251 del C.G.P.

* Nota 7: La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada por parte del oferente para el equipo de
trabajo, debera ser presentada en medio magnético (digital editable en archivo EXCEL), de acuerdo al formato
de experiencia establecido, en el cual debera relacionar toda la informacion alli solicitada, esto con el fin de
facilitar la verificacién de los requisitos.

SUSTITUCION DE MIEMBROS DEL EQUIPO DE TRABAJO

El contratista esta obligado a emplear en la ejecucion del contrato el Personal Evaluable presentado en la
propuesta, quienes deberan suscribir con el nimero de su Tarjeta Profesional todos los documentos, informes y
demas documentos en sus respectivas areas, los cuales deben ser avalados por el supervisor.

Durante la ejecucion contrato, el prestador podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo solo si asi lo
autoriza el Municipio, siempre que cumpla con todos los requisitos minimos sefialados en estos requerimientos
técnicos. .

2.2.3. EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El Municipio de Aguazul, considera que, para la correcta ejecucion del contrato, se debera contar con un equipo
minimo, para tal efecto y con el fin de garantizar la existencia y disponibilidad del mismo en las actividades a
ejecutar, el proponente que resulte adjudicatario debera acreditar ante el supervisor, el equipo de acuerdo a las
siguientes especificaciones:

RELACION DE EQUIPO CANTIDAD |
Vehiculo tipo campero PIC KUP, camioneta o similar, con cilindraje desde 1.300 cc
hasta 1.999 cc, modelo 2021, incluyendo los costos de mantenimiento, conductor y
combustible, para transporte del personal en el desarrollo de las actividades de
seguimiento.

Para garantizar dicha disponibilidad de cada uno de los equipos el proponente debera anexar los siguientes
documentos segln sea el caso:

Tarjeta de propiedad

Tarjeta de operacion

Seguro obligatorio contra accidentes de transito (SOAT)

Certificado de revision técnico mecanica y de emisiones contaminantes

Seguro todo riesgo

Seguros de responsabilidad civil contractual y extracontractual y en general cumplir con todos y cada uno de
los requisitos legales que implica la prestacion de servicio de transporte especial, como también lo sefalado
en Ley 769 de 2002, Coédigo Nacional de Transito, Articulo 30.

SR Yy g
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v Autorizacién para la prestacion del servicio publico de transporte automotor especial. El proponente
debera presentar copia del Acto administrativo de habilitacién para la prestacién del servicio publico de
transporte terrestre automotor especial y la resolucién de adjudicacion de la capacidad transportadora,
expedido por el Ministerio de Transporte.

v Para el caso de vehiculos alquilados se debe anexar carta de compromiso del propietario del vehiculo
requerido y documentos de acreditacion de la propiedad del arrendador.

NOTA: El oferente que resulte adjudicatario deberd presentar los documentos del vehiculo y de la hoja de vida
del conductor, ante la supervision previo al acta de inicio.

RELACION DE EQUIPO CANTIDAD
Comisién topografica que incluye: « Personal: Topégrafo certificado, dos cadeneros, * Equipos
con certificados de verificacion y ajuste vigentes para estacion total, nivel de precision. * Radios,
GPS y otros medios de comunicacion * Procesamiento de Informacion: planos en medio fisico
y magnetico e informe impreso. * Elementos de apoyo, estaca, pinturas

Para garantizar dicha disponibilidad de cada uno de los equipos el proponente deberé anexar los siguientes
documentos segln sea el caso:

v" Documento de propiedad
v' Certificado de calibracién del equipo
v" Para el caso de que el equipo sea alquilado se debe anexar carta de compromiso del propietario y
documentos de acreditacion de la propiedad del arrendador.
NOTA: El oferente que resulte adjudicatario debera presentar los documentos del equipo y la hoja de vida del
topdgrafo y sus cadeneros, ante la supervision previo al acta de inicio.

B. REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Las condiciones financieras son el mecanismo que permite revisar la liquidez de los proponentes, con la cual
aminora el riesgo de que los recursos que se giren del contrato por concepto de anticipo y los pagos parciales
atiendan los pasivos del futuro contratista y por lo tanto no se inviertan en la ejecucién del contrato.

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
que aspiren a participar en la presente convocatoria, deberdn estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion con corte a 31
de diciembre de 2023 contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacidn de la capacidad
financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP, segun las disposiciones establecidas
en la Subseccidén 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomaré la informacion financiera del mejor afio
fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la evaluacion
financiera y organizacional de las propuestas, se efectuard a partir de la informacidn contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme.
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En el caso de consorcios o uniones temporales el RUP sera presentado por casa uno de los integrantes con el
lleno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones definitivo; La administracion verificara la informacién
financiera, de acuerdo a lo certificado por la camara de comercio del domicilio del proponente.

En el caso de que se soliciten requisitos adicionales a los indicados en el decreto 1082 de 2015 y que no puedan
ser verificados con la informacién contenida en el registro unico de proponentes, deberé entregarse la siguiente
informacién financiera: Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023. (Estado de Situacién financiera y Estado
de Resultados, Notas a los Estados Financieros) y certificacion expedida por el Representante legal, el Contador
publico y el dictamen del Revisor Fiscal, en los casos en que éste Ultimo aplique en donde se detallen cada uno
de los indicadores. A la documentacién deberd anexarse copia de la tarjeta profesional y el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios del Contador y Revisor Fiscal con no mas de tres (3) meses de su expedicion.

El proponente debe presentar con su propuesta el certificado de inscripcidn y clasificacién en el Registro Unico
de Proponentes, expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio principal, el cual deberd tener fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la
verificacion de esta informacién procedera de la siguiente manera:;

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse a
la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen:

A. Elestado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con
traduccion oficial al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. ElFormato - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el Formato- Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en
los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A serd a 31 de diciembre de 2023, acompafiado del
Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que |a legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranijero, el Representante
Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Formato-
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente podrd acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

l. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$, estos
deberan convertirse inicialmente a Délares de los Estados Unidos de Ameérica utilizando para ello el valor
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correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y el Uss, el Proponente debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederd en la forma sefialada en el
numeral I.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual 1.74

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,59

Mayor o igual a 2.12
RAZON COBERTURA DE INTERESES

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Cuando se trate de Uniones Temporales o Consorcios el indicador de capital de trabajo indicador se determina
como la sumatoria de los capitales de trabajo de cada uno de los participantes si a ello hubiere lugar.

Cuando el oferente cuente con un pasivo corriente igual a cero (0), por lo que el indice de liquidez resulte indefinido
o indeterminado, la regla para el indice de liquidez sera que el proponente que no tiene pasivo corriente cumple
sobre este indicador, salvo que su capital de trabajo sea inferior al establecido, caso en el cual NO CUMPLE con
el indicador

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, los indicadores de liquidez, endeudamiento y cobertura de
intereses se calculara con forme el numeral 4 de numeral 5.4 metodologias para el célculo de indicadores de
proponentes plurales del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion (version 03 del 29/09/2023 - CCE-EICP-MAQ4).

Frente al indicador de cobertura de intereses cuando en los consorcios y/o uniones temporales, un (1) integrante
presente utilidad negativa dara como resultado la inhabilidad del oferente.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0,06

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0,03

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, los indicadores de liquidez, endeudamiento y cobertura de
intereses se calculara con forme el numeral 4 de numeral 5.4 metodologias para el calculo de indicadores de
proponentes plurales del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion (version 03 del 29/09/2023 - CCE-EICP-MA04).
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C. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS Y PONDERACION.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2.015: numeral 1 del articulo 67; el municipio de Aguazul;
tendra en cuenta para calificar entre otros los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de
trabajo, y b) la formacién académica y las publicaciones técnicas y cientificas del equipo de trabajo; en
concordancia con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, numeral 4. La oferta mas favorable a |a entidad, sera
aquella que represente mejores condiciones de calidad para el Municipio en relacién con los aspectos técnicos y
los criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, por lo que se han adoptado los
siguientes criterios para la ponderacién de las propuestas:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 400 puntos
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 445 puntos
FACTOR DE SOSTENIBILIDAD 5 puntos
PREFERENCIALIDAD DE LA MANO DE OBRA LOCAL PUNTUABLE (37.5 PUNTOS) 37,5 puntos
INCENTIVO A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 10 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos
INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL 2.5 puntos
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

TOTAL PUNTAJE A ASIGNAR 1.000 puntos

Nota 1: La oferta realizada por el proponente para la obtencién de un mayor puntaje por los criterios
establecidos en el presente proceso, no representara ni ocasionara en ningn caso y ni por ningtin motivo
mayores reconocimientos presupuestales por el MUNICIPIO DE AGUAZUL al futuro contratista. Se deja
constancia que este ofrecimiento es de plena autonomia y decision por parte del oferente, toda vez que se
trata de un criterio de calidad en el que el MUNICIPIO DE AGUAZUL evalua el “ofrecimiento mas favorable”,

Nota 2: Todo documento que sea objeto de ponderacién se debe entender como no subsanable.

Nota 3: Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el cumplimiento
de los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podran acreditarse circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se mejore el contenido de la
oferta.

Nota 4: Para el caso de aquellos requisitos minimos técnicos que una vez subsanados superen los minimos
exigidos y que eventualmente permitan obtener puntaje, este no sera otorgado por constituir un
mejoramiento de la oferta en un factor que es de comparacién.

A modo de ejemplo: Si el MUNICIPIO DE AGUAZUL solicitara la aclaracion de un soporte de experiencia
y esto conllevara a otorgar puntaje, este no sera otorgado, pero al oferente no le sera rechazada la oferta.
Toda vez que solo se le permitird la aclaracion hasta el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes, perdiendo automaticamente la posibilidad de ser acreedor de puntaje que es objeto de
comparacion de las ofertas presentadas.
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3.1.EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (400 PUNTOS)

El Municipio Aguazul, considera necesario garantizar la experiencia, idoneidad y la capacidad operativa del futuro
contratista, para lo cual resulta conveniente exigir la acreditacion de experiencia especifica en la ejecucion de,
contratos cuyo objeto o alcance corresponda a la establecida en los requisitos habilitantes. Lo anterior bajo el
entendido que entre mayor sea la cantidad de salarios ejecutados mayor es la experiencia del proponente,
permitiendo verificar que cuenta con la experiencia requerida, dando una mejor condicion, lo que iria en beneficio
del proyecto a ejecutar.

Dentro del contexto anterior se solicita salarios adicionales a los habilitantes en los siguientes términos:

CUANTIA

EN SMMLV PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE

UNA CUANTIA IGUAL O MAYOR AL 25% DE LA EXPERIENCIA MINIMA

REQUERIDA EN LOS REQUISITOS HABILITANTES 24035 | 100 PUNTOS

UNA CUANTIA IGUAL O MAYOR AL 50% DE LA EXPERIENCIA MINIMA

REQUERIDA EN LOS REQUISITOS HABILITANTES 26p.22 24 P90

UNA CUANTIA IGUAL O MAYOR AL 75% DE LA EXPERIENCIA MINIMA

REQUERIDA EN LOS REQUISITOS HABILITANTES 336.49 | 300 PUNTOS

UNA CUANTIA IGUAL O MAYOR AL 100% DE LA EXPERIENCIA MINIMA

REQUERIDA EN LOS REQUISITOS HABILITANTES 584.56. | 400 PUNTOS

Nota 1: Los contratos presentados para ser acreedor de puntaje en el presente criterio podran ser los mismos
(para lo cual se tomara la experiencia adicional a partir del requisito minimo es decir a partir de 1 vez el
presupuesto oficial) o diferentes a los presentados para el cumplimiento de la experiencia del proponente de los
requisitos habilitantes. En todo caso, todos los contratos que se presenten para acreditar este criterio, deberan
estar registrados y clasificados en el RUP, adicionalmente el proponente debera sefialar el nUmero de consecutivo
del RUP al cual corresponde los certificados que apuntan al cumplimiento del presente criterio de calidad, con el
fin de verificar los cadigos UNSPC requeridos en los requisitos habilitantes.

Para ello, se debera presentar la misma documentacioén solicitada para la acreditacion de la experiencia especifica
habilitante.

3.2.EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (445 PUNTOS)

3.2.1. DIRECTOR

PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE
CRITERIDR DE FUNTAIE PARCIAL MAXIMO TOTAL
EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTUABLE
Si acredita experiencia adicional a la habilitante como director de
proyectos en consultorias de proyectos de transito y transporte. en un 245 PUNTOS
periodo superior a UN (1) ANO. 245 PUNTOS
Si acredita experiencia adicional a la habilitante como director de
proyectos en consultorias de proyectos de transito y transporte. en un 200 PUNTOS
periodo superior a SEIS (6) MESES.
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3.2.2. PROFESIONAL 1 - INGENIERO EN TRANSPORTE Y VIAS Y/O CIVIL

CRITERIOS DE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE

MAXIMO PARCIAL | MAXIMO TOTAL
EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTUABLE
Si acredita experiencia adicional a la habilitante en proyectos en

consultorias de proyectos de transito y transporte. en un periodo superior a 100 PUNTOS 100 PUNTOS
SEIS (6) MESES.
3.2.3. PROFESIONAL 2 - ECONOMISTA

PUNTAJE PUNTAJE

CRITERIOS DE PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTUABLE

Si acredita experiencia adicional a la habilitante en proyectos en
consultorias de proyectos de transito y transporte. en un periodo superior a 100 PUNTOS
SEIS (6) MESES.

MAXIMO PARCIAL | MAXIMO TOTAL

100 PUNTOS

3.3.FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (5 PUNTOS)

La Entidad asignara CINCO (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
— Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo, utilizando papel que
cuente con: (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de residuos o
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento
establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion
de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptuan los entregables que correspondan a Medios Magneéticos o planos cuyo tamafio
sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucién del
contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en el desarrollo del contrato.

3.4.PREFERENCIALIDAD DE LA MANO DE OBRA LOCAL PUNTUABLE (37,5 PUNTOS)

En virtud del fomento al desarrollo que promueve el Estado Colombiano, y de lo establecido la Politica Publica,
Generacién de Oportunidades en Bienes y Servicios y Fortalecimiento de la Mano de Obra de la Poblacion del
municipio de Aguazul’; la Entidad ha determinado incluir dentro de los factores de calificacion del presente
proceso de seleccion, otorgar puntaje al recurso humano, oriundo y/o residentes de la region.
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Conforme a lo anterior, la Entidad con el fin de facilitar el acceso a las oportunidades de trabajo de los habitantes
del municipio y teniendo en cuenta las condiciones sociales, econdmicas, la naturaleza de estas actividades y las
caracteristicas del mercado laboral, que se generan con la ejecucion de proyectos con cargo al presupuesto
Municipal, se hace necesario desarrollar acciones gue reconocen prioridad a la contratacion de mano de obra
local, restringir procesos migratorios que puedan afectar la estabilidad social y econémica y garantizar que las
comunidades residentes del Municipio se beneficien directa o indirectamente con los proyectos estructurados por
la Entidad.

Asi mismo, y atendiendo la guia de Colombia compra eficiente denominada GUIA DE COMPRAS PUBLICAS
SOCIALMENTE RESPONSABLES, cuyo objetivo parten del deber del Estado y sus entidades de proteger y de
los proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el sistema de compra
publica. Incluye también, la adopcién de medidas y criterios que generen empleo local y promuevan igualdad de
oportunidades. La incorporacion de una conducta empresarial responsable en las compras publicas permite al
Estado obtener valor por dinero porque aborda factores de riesgo, como los impactos negativos sobre la
sostenibilidad y las violaciones y abusos de los derechos humanos.

La Entidad considera, que el proponente oferte lo establecido anteriormente, para realizar las actividades
pertinentes en el desarrollo del contrato, en las siguientes condiciones:

PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE
CRITERIOS DE PUNTAJE PARCIAL MAXIMO TOTAL
PRIORIZACION DEL RECURSO HUMANO LOCAL

Si el oferente acredita TRES (3) profesionales de los establecidos en
los requisitos habilitantes, y son oriundos y/o residentes del Municipio | 37,5 puntos
de Aguazul.

Si el oferente acredita TRES (3) profesionales de los establecidos en
los requisitos habilitantes, y son oriundos y/o residentes del 30 puntos
Departamento de Casanare.

37,5 puntos

Si el oferente no acredita profesionales, que sean oriundos y/o

3 oo 25 puntos
residentes del Municipio de Aguazul y/o Departamento de Casanare. P

Se deberan allegar los siguientes documentos:

» Certificado de residencia expedido por la autoridad competente (aplica para el personal oriundo y/o
residente del Municipio de Aguazul y/o Departamento de Casanare.)

» Fotocopia del SISBEN (aplica para el personal oriundo y/o residente del Municipio de Aguazul y/o
Departamento de Casanare.)

NOTA: Para obtener la ponderacion establecida en este requisito, debera presentar la carta de compromiso
suscrita por el oferente y el personal ofertado, copia del certificado de residencia y SISBEN.

3.5.INCENTIVO A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 puntos)

Dentro de Segun el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018 en los procesos de licitaciones publicas y
concursos de meritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las
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entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion.

Namero total de trabajadores de la Nimero minimo de trabajadores
planta de personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

PARAGRAFO. Para efectos de lo sefialado en el presente criterio, si la oferta es presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion, para lo cual el integrante a través de la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3.6.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (100 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato
nacional o por (i) la incorporacion de servicios colombianos. El Municipio en ningn caso otorgara
simultaneamente el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporacién de servicios
colombianos. :

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 50

A) PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL (100 PUNTOS)

El Municipio asignara hasta CIEN (100) PUNTOS a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:
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A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la Ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacién legal emitido por
las Camaras de Comercio.
Y adicionalmente debera presentar el Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
debidamente suscrito por el representante legal del proponente, en donde manifieste bajo la gravedad de
juramentc y en caso de resultar adjudicatario, que destinara un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de minimo el 90% del total requerido para el cumplimiento del contrato.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacién, informacién que se acreditara con los documentos que aporte el Proponente extranjero para
acreditar su domicilio. Y adicionalmente presente el Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional suscrita por el representante legal del proponente, en donde manifieste bajo la gravedad de juramento
y en caso de resultar adjudicatario, que destinara un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de minimo el 90% del total requerido para el cumplimiento del contrato.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o mediante
la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o
cualquiera de las reglas de origen aplicables segln el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que
corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

En caso de proponentes plurales, el Municipio asignaréa los CIEN (100) PUNTOS cuando todos sus integrantes
cumplan con las condiciones establecidas en los literales A, B y C y presenten debidamente diligenciado el
formato anteriormente mencionado. ;

B) INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL (50 PUNTOS)

El Municipio asignara el puntaje descrito a los Probonentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano de minimo el noventa por ciento (90%).

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de
educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesién.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, ‘el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el Formato Incorporacion de Servicios Nacionales, cual manifieste bajo la
gravedad de juramento y que en caso de resultar adjudicatario, que incorporara a la ejecucion del contrato, un
minimo del 90% del personal calificado de origen colombiano.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de CERO (0).

El Municipio unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que presente el Formato Incorporacion de Servicios Nacionales, no haya recibido puntaje
alguno por promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

3.7.INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (2.5 PUNTOS)
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Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos sefalados en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1860 de 2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.15. Para lo cual los proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente decreto, obtendran para el presente proceso 2.5
PUNTOS para este criterio.

Para obtener los puntos relacionados anteriormente, debe cumplir con alguna de las siguientes condiciones
establecidas en el siguiente articulo:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el proposito de
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se
entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas iaboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
.Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la'participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.
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PARAGRAFO 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

e VLA R o

Cargo: JEFE ORICINA ASESORA DE PLANEACION

Los profesionales contratados de la Oficina Asesora Juridica:

A JIMENEZ
al confratado O.A.J.
uisitos Técnicos
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