
 

Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST 

de 50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable 

del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos

Junio 5 de 2024

LAURA MARIA ALVARADO DIAZ

CC. 1.018.411.808

Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial HySI

(Indique aquí el documento que soporta 

su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proponente NO CUMPLE con los requisitos solicitados.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2024 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: NO APLICA

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de 

Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:  CLEAN WORLD SERVICES S.A.S

1.  Se adjunta  certificación 

solicitada en el ítem de acuerdo con 

el formato  GCCON-F-065.                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

2. Se allegala Licencia de prestación 

de servicios de SST de Giselle 

Quintero, pero la cedula y el curso 

de 50 horas corresponden a Yaneth 

Valero por lo cual no es claro quien 

es el profesional Responsable del 

SG-SST. Asi mismo, el curso de 50 

horas tiene fecha de 2017, por lo 

cual se debió realizar la 

actualización con el curso de 20 

horas en SST de acuerdo con la 

Resolución 4927 de 2016.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

3. Se allega certificación de la 

evaluación de estandares mínimos 

de ARl Positiva con porcentaje de 

cumplimiento 90% ACEPTABLE y 

fecha 5/02/2024.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETO: Contratar la adquisición de materiales de aseo, envases y desinfección para los programas de formación del Centro Nacional de hotelería Turismo y 

Alimentos vigencia 2024.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 



 

Versión: 04 

Código: 
GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST 
de 50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable 
del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 
acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos

Mayo 29 de 2024

LAURA MARIA ALVARADO DIAZ
CC. 1.018.411.808

Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial HySI

(Indique aquí el documento que soporta 
su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proponente CUMPLE con los requisitos solicitados.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2024 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: NO APLICA

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de 
Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:  COMERCIALIZADORA AGROPLASTICOS DE 
OCCIDENTE

1.  Se adjunta la certificación de 
implementación del SG-SST.                                                                                                                                                                                                                       
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
2. Se allega la documentación 
solicitada de la profesional Maria 
Mendez Muñoz.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
3. Se allega certificación de la 
evaluación de estandares mínimos 
de ARL Positiva con porcentaje de 
cumplimiento 100% ACEPTABLE y 
fecha 29/02/2024.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETO: Contratar la adquisición de materiales de aseo, envases y desinfección para los programas de formación del Centro Nacional de hotelería Turismo y 
Alimentos vigencia 2024.
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 



 

Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST 

de 50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable 

del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X

El proponente CUMPLE con los requisitos solicitados.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2024 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: NO APLICA

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de 

Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:  CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S

1.  Se adjunta la certificación de 

implementación del SG-SST.                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

2. Se allega la documentación 

solicitada del profesional Yeison 

Ramon Rivera.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

3. Se allega certificación de la 

evaluación de estandares mínimos 

de ARL Positiva con porcentaje de 

cumplimiento 100% ACEPTABLE y 

fecha 18/01/2024.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETO: Contratar la adquisición de materiales de aseo, envases y desinfección para los programas de formación del Centro Nacional de hotelería Turismo y 

Alimentos vigencia 2024.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta 

su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos

Mayo 29 de 2024

LAURA MARIA ALVARADO DIAZ

CC. 1.018.411.808

Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial HySI



 

Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST 

de 50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable 

del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos

Mayo 29 de 2024

LAURA MARIA ALVARADO DIAZ

CC. 1.018.411.808

Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial HySI

(Indique aquí el documento que soporta 

su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proponente CUMPLE con los requisitos solicitados.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2024 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: NO APLICA

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de 

Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: 
NOMBRE DE PROVEEDOR:  GARNICA INVERSIONES, LOGISTICA Y SUMINISTROS 

S.A.S

1.  Se adjunta la certificación de 

implementación del SG-SST.                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

2. Se allega la documentación 

solicitada del profesional Paola 

Duran Santos.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

3. Se allega certificación de la 

evaluación de estandares mínimos 

de ARL Positiva con porcentaje de 

cumplimiento 96% ACEPTABLE y 

fecha 01/04/2024.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETO: Contratar la adquisición de materiales de aseo, envases y desinfección para los programas de formación del Centro Nacional de hotelería Turismo y 

Alimentos vigencia 2024.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 



 

Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST 

de 50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable 

del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X

El proponente CUMPLE con los requisitos solicitados.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2024 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: NO APLICA

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de 

Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:  SOCIEDAD RUSSI S.A.S

1.  Se adjunta la certificación de 

implementación del SG-SST.                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

2. Se allega la documentación 

solicitada del profesional Juan Neira 

Acevedo.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

3. Se allega certificación de la 

evaluación de estándares mínimos 

de ARL Positiva con porcentaje de 

cumplimiento 100% ACEPTABLE y 

fecha 15/02/2024.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETO: Contratar la adquisición de materiales de aseo, envases y desinfección para los programas de formación del Centro Nacional de hotelería Turismo y 

Alimentos vigencia 2024.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta 

su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos

Mayo 29 de 2024

LAURA MARIA ALVARADO DIAZ

CC. 1.018.411.808

Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial HySI



 

Versión: 04 

Código: 
GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST 
de 50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable 
del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 
acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos

Mayo 29 de 2024

LAURA MARIA ALVARADO DIAZ
CC. 1.018.411.808

Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial HySI

(Indique aquí el documento que soporta 
su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proponente CUMPLE con los requisitos solicitados.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2024 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: NO APLICA

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de 
Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:  GRANJA MARINA FISH MARKET S.A.S

1.  Se adjunta la certificación de 
implementación del SG-SST.                                                                                                                                                                                                                       
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
2. Se allega la documentación 
solicitada del profesional Diego 
Hermida.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
3. Se allega certificación de la 
evaluación de estándares mínimos 
ante el Ministerio de Trabajo, pero 
no corresponde a la vigencia 2023 
sino 2022.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETO: Contratar la adquisición de materiales de aseo, envases y desinfección para los programas de formación del Centro Nacional de hotelería Turismo y 
Alimentos vigencia 2024.
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 



 

Versión: 04 

Código: 
GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST 
de 50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable 
del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 
acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos

Junio 5 de 2024

LAURA MARIA ALVARADO DIAZ
CC. 1.018.411.808

Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial HySI

(Indique aquí el documento que soporta 
su respuesta o la razón de que no aplique 

la disposición)

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proponente CUMPLE con los requisitos solicitados.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2024 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: NO APLICA

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de 
Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:  CONSULTORIA MANTENIMIENTO E INGENIERÍA DE 
SERVICIOS S.A.S

1.  Se allega certificado de 
implementación de acuerdo con lo 
solicitado.                                                                                                                                                                                                                        
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
2. Se allega la documentación 
solicitada de la profesional 
Responsable del SG-SST Paola 
Herrera Hernandez.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
3. Se allega certificación de la 
evaluación de estandares mínimos 
de ARL SURA con porcentaje de 
cumplimiento 97.5 % ACEPTABLE y 
fecha 1/03/2024.

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETO: Contratar la adquisición de materiales de aseo, envases y desinfección para los programas de formación del Centro Nacional de hotelería Turismo y 
Alimentos vigencia 2024.
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 


