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ANEXO CLAUSULADO N°

Por medio de la cual se ordena la contratacién de la “Prestacién de servicios prof?i}vés
para la realizacion de la auditorig. interna is0-9001-2015 en el municipio de La Estrell

La Secretaria de Pianeacié@ municipio de La Estrella, de conformidad con el Decreto No.
0111 del 26 de agosto de 2014, el Decreto 111 de 19986, el acuerdo 008 del 5 de diciembre de
2023 y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 del 26 de
mayo de 2015 y demas normas gque las complementan o adicionan, y

CONSIDERANDO

Los desarrollos Superiores son ampliamente considerados cuando se trata de la atribucion de
competencias a las diferentes entidades de orden territorial, de suyo a todas las entidades del Estado,
asi nos refiere el articulo 2° de ese Ordenamiento: ...” Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en fas decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas /as
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades,
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares™..., y en ese
mismo tenor, el articulo 311 para referirse al municipio Colombiano dijo: ..." Al municipio como entidad
fundamental de la divisién politico<sic>-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que detfermine la ley, construir fas obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen fa Constitucion y las leyes™...

Mandato constitucional aquel por el cual la Administracion Municipal para el periodo 2024-2027, plasma
como misién: “Ser una entidad publica con capacidad para configurar escenarios de desarrollo territorial
en todas sus dimensiones; liderando acciones de transformacion positiva priorizada mediante la
participacion y la articulacién institucional y enmarcadas en una gerencia publica eficaz que garantiza
el bienestar y el mejoramiento de las condiciones de vida de los siderenses™; generando un desarrolio
sostenible que brinde las oportunidades y garantice el bienestar social y econémico, mediante la gestion
y ejecucion de acciones para el mejoramiento de su calidad de vida, basado en principios de eficacia,
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transparencia, honestidad y respeto, garantizando la inclusion social, los derechos humanos y
constitucionales en todo el territorio municipal”.

Como visién para el afio 2024, el municipio de La Estrella, sobre las bases del Plan de Desarrolio “Por
el camino correcto” serad reconocido como territorio en armonia con la sostenibilidad ambiental;
fortaleciendo procesos en ciencia, tecnologia e innovacién; promoviendo el aprovechamiento de la
infraestructura fisica con el impacto social y siendo garante en la proteccion de los derechos humanos,
con criterios claros para el desarrollo econdmico y social de los siderenses. Transformando al municipio
de La Estrella enalteciendo y estableciendo lineamientos para la ordenacién del territorio, en donde
exista respeto por los valores éticos y cuiturales.

Plan de Desarrcllo Municipal 2024 — 2027 “Por el camino correcto” que obliga a la
Administracion Municipal a fortalecer sus instituciones y sus finanzas publicas para cumplir a
cabalidad todas y cada una de las funciones organizacionales, administrativas y de gestion
pablica que le han sido asignadas constitucional y legalmente, y especialmente la Secretaria
de Planeacion, como Despacho encargado de Formular, orientar y coordinar las politicas
de planeacion del desarrollo territorial, econémico, social y cultural, garantizando el equilibrio
ambiental del Municipio de La Estrella, los cuales se invierte en la ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal, generando calidad de vida a los habitantes del Municipio.

Es determinante indicar que una auditoria de calidad podria definirse como una revisién
independiente con el objetivo de verificar que el sistema de calidad implementado por una
entidad con el fin de observar con profundidad que ha alcanzado los objetivos establecidos vy
gue su mantenimiento es correcto.

La ISO 9001-2015 define a la auditoria como “Proceso sistematico, independiente y
documentado para obtener evidencias objetivas y evaluarlas de manera objetiva con el fin de
determinar el grado en el que se cumplen los criterios de auditoria.” Es decir, es una inspeccion
que se realiza de manera metédica para decidir si lo que se hace y sus resultados obtenidos
con respecto a la calidad se cumplen.

Es claro indicar que al realizar una auditoria se obtienen resultados en los cuales no se cumple
lo definido previamente, se deben tomar medidas para realizar cambios que ayuden al
cumplimiento de los objetivos. Por lo tanto, nos permite detectar oportunidades de mejora
dentro de la organizacidén con respecto a todo lo relacionado con el Sistema de Gestidn
implantado {calidad, medio ambiente, etc.)
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La clasificacion mas comin de las auditorias es:

Auditorfa Interna: Se realiza por miembros de la propia organizacion o por otras personas que
actian de parte de ésta, para fines internos. Basicamente, proporcionan informacion de interés
para la direccion de la empresa para poder llevar a cabo acciones correctivas, preventivas o
de mejora.

Auditoria Externa: Se realiza por una organizacion externa, independiente y autorizada con el
objeto principal de obtener una certificacion del sistema de gestién de calidad, el cual puede
presentarse a los clientes potenciales y proveedores aumentado la confianza en la
organizacion.

Las entidades pueden realizar las auditorfas internas 1SO 8001-2015 con sus propios recursos,
siempre y cuando sean capaces de demostrar capacidad para ello e independencia sobre la
parte auditada.

Los conceptos para verificar en una auditoria ISO 9001-2015 son (entre otros):

» Los procedimientos deben estar en el lugar de aplicacién y ser adecuados a la funcion.

» Elpersonal esta debidamente capacitado en los procedimientos correspondientes.

¢ Que lo realizado es de acuerdo con lo documentado.

» Las auditorias internas permiten a los responsables de las entidades debatir con sus
colaboradores la situacién de ia gestién de la calidad en un momento dado.

» Cada responsable en su ambito de competencias debera verificar la conformidad de
esta situacion con las disposiciones previstas y adecuar todo el dispositivo de gestion a
las necesidades reales para alcanzar los objetivos establecidos.

La ISO 9001-2015 en el apartado 9.2 establece los siguiente:

9.2.1 La organizacion debe llevar a cabo auditorias internas a intervalos planificados para
proporcionar informacion acerca de si el sistema de gestion de la calidad:

a) es conforme con:

1) los requisitos propios de la organizacién para su sistema de gestion de la calidad;
2) los requisitos de esta Norma Internacional:

b) se implementa y mantiene eficazmente.
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9.2.2 La organizacion debe:

a) planificar, establecer, implementar y mantener uno o varios programas de auditoria que
incluyan la frecuencia, los métodos, las responsabilidades, los requisitos de planificacidn y la
elaboracion de informes, que deben tener en consideracion la importancia de los procesos
involucrados, los cambios que afecten a la organizacién y los resultados de las auditorias
previas;

b) definir los criterios de la auditoria y el alcance para cada auditoria;

c) seleccionar los auditores y llevar a cabo auditorias para asegurarse de la objetividad vy la
imparcialidad del proceso de auditoria;

d) asegurarse de que los resultados de las auditorias se informen a la direccién pertinente;

e) realizar las correcciones y tomar las acciones correctivas adecuadas sin demora
injustificada;

f) conservar informacion documentada como evidencia de la implementacion del programa de
auditoria y de los resultados de las auditorias.

En orden de lo anterior, es pertinente indicar que, cualquier organizacidn necesita realizar
auditorias internas porque aportan, entre otros, los siguientes beneficios:

+ Permiten comprobar la eficacia y la eficiencia del SGC en la consecucion de los
objetivos de la calidad establecidos.

» Proporcionan confianza en los clientes de la organizacién de que la misma dispone de
una herramienta que asegura la calidad de sus procesos, productos y servicios.

e Sirven para dar cumplimiento a lo sefialado por los requisitos de las normas
internacionales de caracter contractual en sus clientes.

« Permite detectar y corregir errores o factores a mejorar y adecuar el sistema de calidad.

» Evaluar la necesidad de introducir cambios o mejoras en los circuitos organizaciones y
operativos.

¢ Brindan la oportunidad para el organismo de avanzar hacia la mejora continua.

Asi las cosas, dichos retos como requieren de personal capacitado e idéneo que cumpla a cabalidad
el objeto contractual requerido a través de un administrador de empresas con experiencia en
certificacion de ISO 8001-2015 que desarrolle actividades propias del objeto a contratar.

Vistas asi las cosas, y atendiendo de suyo la competencia dada al Municipic Colombiano desde ia ley
715 de 2001 como desarrollo de presupuestos Constitucionales, el municipio de La Estrella en el
departamento de Antioguia, ha identificado analizadoe y valorado la capacidad instalada para responder
al reto es imperativo legal, para ello, definir la carga posible que puede soportar frente al asunto
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demanda — oferta desde la Secretaria de Planeacién - concluir entonces que no se cuenta con el
personal de planta suficiente y con la preparacion requerida, para atender el reto referido, y es por ello,
que se demanda y se ordena la contratacion de personal con la IDONEIDAD necesaria, de persona
natural o juridica, capacitada que desarrolle el objeto contractual.

Sustenta esta labor el hecho de que el ente territorial carezca de personal que ostente tal
calidad.

Que la idoneidad y ?ériencia acreditada_por VISION Y ENFOQUE S.A.S/dentificada con
NIT: 900.946.094-7 frepresentada leg iénte por la sefiora CLAUDIA PATRICIA CORDOBA
identificada con C.C 43.587.460-para la “Prestacion de servicios profesionales para la
realizacion de la auditorfa interna is0-9001-20154£n el municipio de La Estrella”, se considera
favorable para los intereses del Municipio.

* Que el contratista en desarrollo y ejecucién del objeto contractual debera realizar las
siguientes actividades:

1. Realizar el seguimiento en campo mediante auditoria de verificacion del mantenimiento,
mejoramiento y evolucion del sistema de Gestién del Municipio de La Estrelia.

2. Elaborar el informe final de auditoria con sus respetivos hallazgos o mejoras de acuerdo con Ia
revisién. Cabe anotar que el Informe de auditoria seria entregado 5 dias habiles luego de terminada
ta labor

3. Desarrollar las demas actividades propias e inherentes al objeto contractual.
Asi mismo la contratista debera desarrollar las siguientes obligaciones generales:

1. Aportar los elementos de seguridad y proteccion personal en caso de que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones a cargo. 2. Aportar equipo de computo en caso
de que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones a cargo. 3. Presentar
informes mensuales que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones pactadas
segun las previsiones definidas en el sistema de gestién de la calidad adoptado por e
municipio. 4. El contratista esta obligado a guardar absoluta reserva de la informacién
que en la ejecucion de sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecucién
y aun después de la finalizacién del plazo. Cualquier suministro de informacién gue se
realice para propositos no autorizados por parte del municipio de La Estrelia sera
sancionado de acuerdo con el régimen legal vigente, sin perjuicio de los perjuicios que
por estos actos se lleguen a causar al municipio y/o a terceros. 5. El contratista asume
especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que siendo propiedad del
municipio se le lleguen a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo
y en consecuencia estara obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o

en dinero cuando quiera que se produzca cualquier tipo de dafio, sin que esto excluya
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la indemnizacion de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones civiles, penales
o de cualquier ofro tipo que del hecho se puedan predicar. Los elementos que se
produzcan en razon o durante la ejecucion del presente contrato seran propiedad
exclusiva del municipio, esto comprende los derechos patrimoniales de autor, por lo que
el municipio de La Estrella es el propietario de estos y podra utilizarlos, modificarlos,
difundirlos sin que por ello le deba reconocimiento alguno al contratista. 6. Aportar todo
su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato
de conformidad con lo requerido por el contratante. 7. Reportar y/o entregar la
informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella de
acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requetrida
por el contratante o el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba
presentar. 8. Realizar todos los pagos de seguridad social y de parafiscales que le

correspondan en las cuantias establecidas por la ley y de manera mensual y afiliarse
a la ARL correspondiente inmediatamente sea aceptado el anexo clausulado en
plataforma del secop II. 9. Realizar maximo dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
suscripcion del contrato, las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos
de ejecucion y legalizacion que le correspondan y asumir los costos de éstas. 10.
Entregar todos los bienes, documentacion, expedientes contractuales y judiciales, CDs,
casseltes, videos, fotografias, planos, libros, cartillas que tenga bajo su custodia v
cuidado al supervisor del contrato al finalizar el plazo pactado y de ello levantar la
respectiva acta. 11. Apoyar oportunamente en la implementacion de acciones
correctivas y de mejora que sean consecuencia de la ejecucion del presente contrato.
12. Participar activamente en el disefio, documentacion, aplicacion, mantenimiento y
mejora del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién el cual esta conformado por el
sistema de Calidad, el modelo estandar de control interno y el sistema de Gestién
Ambiental y demas sistemas que adopte y deba adoptar la entidad. 13. Implementar
buenas practicas ambientales para la reduccién de consumo de agua en el desarrolio
de las actividades confractuales estipuladas con el municipio de La Estrella, Antioquia,
igualmente promover al interior de la entidad el uso racional del agua. 14. Implementar
buenas practicas ambientales para la reduccién de consumo de papel (cero papel) en
el desarrollo de las actividades contractuales estipuladas con el municipio de La Estrella,
Antioquia. 15. Conocer y aplicar las practicas de desconexién de sistemas eléctricos sin
uso y apagar los equipos cuando no se estén usando. 16. Utilizar los recipientes para
la separacion de residuos con la rotulacion definida segin la tipologia del residuo. 17.
Realizar la separacién adecuada en la fuente de los residuos generados con ocasion
de las actividades contractuales estipuladas con el municipio de La Estrella, Antioguia.
18. Participar en las actividades programadas por el ejecutivo municipal en materia
ambiental y de cara a la comunidad en atencién a los deberes endilgados por la
Constitucion Politica y la ley a todo ciudadano colombiane.

» Que el contratista declara que no se encuentra inhabilitada ni incurso en
incompatibilidad alguna para celebrar contratos con el Municipio de La Estrella y/o para
gjecutar esta orden de servicios.
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e Que conforme con la competencias Constitucionales y Legales que asisten a la
Secretaria de Planeacion del municipio de La Estrella, Antioquia y en consecuencia de
to anterior;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la contratacion para la “Prestacion de servicios profesion/al%
para la realizacion de la auditoria interna is0-9001-2015 en el m ”c/ipio de La Estrella; con
VISION Y ENFOQUE S.A.S identificada conw00.946.094-7 representada legalmente por
la sefiora CLAUDIA PATRICIA CORDOBA. identificada con C.C 43.587.460 por un valor de
CINCO MiI NES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL QUINI OS PESOS ML ($5.890.
500.00) ¥“con un plazo de ejecuciéh de DIEZ (10) DIAS,%iZdos a partir la puesta en
gjecucion en la plataforma I SECOP I, con cargo al rubro presupuestal No.
2.1.2.02.02.008.10.01.0-101 enominado SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES,
CONSULTORIA, PUBLICIDAD, SEGURIDAD ENTRE OTROS-SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, seglin Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 15 @%Z:tliﬁcado
de Compromiso Presupuestal No. 5118, ambos del 31 de mayo de 2024, expedidos por la
Secretaria de Hacienda.

ARTICULO SEGUNDO: Ei Municipio pagara al Contratista sus honorarios en cuotas iguales
mensuales o proporcionales al tiempo efectivamente prestado el servicio con corte al dia 30
de cada mes. No obstante el pago efectivo se realizara dentro de los siguientes cinco (5) dias
habiles siguientes seglin lo ha establecido el proceso del Sistema de Control Interno y el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién -MIPG y previa presentacion de la cuenta de cobro
debidamente diligenciada; del informe de actividades correspondiente, del recibido a entera
satisfaccion por partedel supervisor del contrato que sera gjercida a través del SECRETARIA
DE PLANEACION/ adscrita a la planta de cargos de la estructura administrativa de la
Administracion local, quien velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales del
contratista seleccionado y por la calidad de fa prestacion del servicio. De cada pago se
deduciran los impuestos Nacionales y Locales correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Hacen parte integral de la presente orden de servicios los siguientes
documentos: Registro Unico Tributario RUT expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN, Consulta de Antecedentes Judiciales ante la Policia Nacional, Certificado
de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, certificado
de NO estar reportado en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica, Formato Unico de Hoja de Vida Persona juridica, certificado de
existencia y representacion legal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Certificado de
Compromiso Presupuestal, certificados de idoneidad y experiencia, constancia de pago de
aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales y
pgraﬁscales) expedido por | representante legal, Declaracion Juramentada de NO estar incurso
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(a) en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad vigentes y copia de ia cédula
de ciudadania.

PARAGRAFO: El (la) contratista deberé acreditar para cada pago la constancia de pago al
Sistema de Seguridad Social Integral, cuya base de liquidacién sera el 40% del valor mensual
que el municipio reconoce por los servicios prestados, y en ninglin caso dicha base sera inferior
al valor del Salario Minimo Legal Mensual Vigente.

ARTICULO CUARTO: El (la) contratista no adquiere vinculo laboral alguno con el municipio,
por lo tanto los aportes al Sistema de Seguridad Social corren por su cuenta. Solo tendra
derecho al pago de los honorarios que aqui se mencionan y efectivamente se causen.

ARTICULO QUINTO: El (la) contratista se obliga a favor del municipio a mantenerlo indemne

de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista.

ARTICULO SEXTO: El (la) contratista se obliga a favor del municipio a participar, aplicar,
ejecutar y adelantar los procesos del sistema de gestion de la calidad de la entidad, asi como
a diligenciar todos los formatos de dicho sistema que le sean suministrados para el efecto.

ARTICULO SEPTIMO: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. E! (la) contratista, en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento el municipio podréa imponerle una sancién
pecuniaria, la cual tendra un monto del diez (10%) del valor del contrato y se considerara como
pago parcial de los perjuicios causados al municipio

ARTICULO OCTAVO: MULTAS. En los eventos en que la contratista incurra en
incumplimiento parcial de las obligaciones que aqui se estipulan, se le aplicaran multas

sucesivas hasta por la cantidad del Cinco por Mil (5 x 1000) del valor de la respectiva Orden
de Prestacion de Servicios.

ARTICULO NOVENO: DE LA APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El
valor de la multa y de la clausula penal a la que se refieren Los articulos séptimo y octavo de
la presente Orden de Prestacion de Servicios, conforme a lo dispuesto en el numeral 2 del
articulo 4 de la ley 80 de 1993, sera impuesta por el Secretaria de Planeacjéfi mediante
Resolucion motivada, conira la cual procederan los recursos establecidos en las normas
legales aplicables. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la impongan podran
ser tomados dichos valores del saldo a favor del contratista.

ARTICULO DECIMO: El presente ANEXO CLAUSULADO, comienza a ejecutarse a partir de
la fecha establecida en la plataforma del SECOP Ii.

|

Fif DO ELECTRONICAMENTE EN LA PLATAFORMA DEL SECOP |
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