
  

 
 

 

Contrato N° CD-SDEM-689-2024 

Entidad contratante: MUNICIPIO DE MONTERÍA  

Nit: Nit. 800.096.734 – 1 

Contratista: POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S. 

Identificación: NIT. 901.826.546 - 3, 

DANIEL EDUARDO PATRÓN PEREZ, en calidad de Secretario General, actuando en nombre y representación de la Municipio 
de Montería, con NIT. 800.096.734 – 1 en uso de las facultades y funciones delegadas a través de la Resolución N° 009 de 3 
de enero de 2024, quien para los efectos del presente documento se denominará el MUNICIPIO, por una parte; y por la otra, 
POTENCIA EXPONENCIAL CONSULTORES S.A.S., con NIT. 901.826.546 - 3, representada legalmente por JORGE 
ANTONIO GARCIA IBAGON, identificado con cedula de ciudadanía N° 72.229.575 de Barranquilla, quien se denominará (la/el) 
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e 
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás normas constitucionales y 
legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regirá por las siguientes: 

CLÁUSULAS: 

1) Objeto. 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE ASESOR PARA APOYAR 
A LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD EN EL EJERCICIO 
DE SUS FUNCIONES Y COMPETENCIAS. 

2) Plazo. SEIS (6) MESES.  

3) Obligaciones. 

3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Informar oportunamente cualquier 
anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solución 
a las mismas. 2. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen 
con el objeto del contrato. 3. Asistir y participar en los Comités, reuniones, talleres, juntas y demás 
eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 4. Presentar los 
informes que le indique el supervisor y especialmente los señalados en el acápite relativo a la 
forma de pago.               5. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas 
por el encargado del control y vigilancia del contrato y las demás que sean inherentes al objeto de 
la contratación. 6. Informar a la Alcaldía de Montería dentro de las 48 horas siguientes, los 
accidentes de trabajo en desarrollo de actividades para el cumplimiento del objeto contractual. 7. 
Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes 
parafiscales, según corresponda de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, 
presentar los respectivos comprobantes de pago y la certificación de afiliación de ARL. 8. Todas 
las demás en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y el Decreto 1273 de 2018 y las 
contempladas en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo de la entidad. 9. 
Defender en todas sus actuaciones los intereses de la ALCALDÍA DE MONTERÍA y de las 
Dependencias a su cargo según corresponda, y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas 
contractuales. 10. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratación de la entidad. 11. 
Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley 
pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la 
entidad o de las Dependencias a su cargo. 12. Cumplir con el objeto del contrato, con plena 
autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni 
existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del contratista con la ALCALDÍA DE 
MONTERÍA. 13. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) 
meses más y presentarse a la ALCALDÍA DE MONTERÍA en el momento en que sea requerido 
por el mismo. 14. Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y 
legalización del contrato. 15. Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los 
principios, lineamientos y directrices trazadas por la entidad.                   16. Mantener actualizada 
en la página web de la Función Pública-SIGEP, la respectiva hoja de vida, así como todos los 
soportes necesarios para dar cumplimiento a la Ley 1712 y su decreto reglamentario 103 de 2015. 
17. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 
PARÁGRAFO: El contratista es responsable de la veracidad, autenticidad y exactitud de todos 
aquellos documentos remitidos por este como soporte para la suscripción del presente contrato. 
 
3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:  
 
1. Prestar los servicios en calidad de ASESOR en la formulación, estructuración, y planea-

ción estratégica para el cumplimiento de las funciones de la Secretaria de Desarrollo Eco-
nómico del Municipio de Montería.  

2. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR al Despacho en la elaboración de 
estrategias y la gestión de recursos financieros para promover el desarrollo productivo en 
zonas rurales, y/o mecanismos y herramientas financieras para facilitar el acceso a finan-
ciamiento y recursos para proyectos agropecuarios y agroindustriales para la implementa-
ción del plan de desarrollo municipal. 

3. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR para la formulación de proyectos 
definidos en el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de Montería, y dentro del marco de 
funciones y competencias de la Secretaria de Desarrollo Económico del municipio de Montería.  

4. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR en el diseño de estrategias multisec-
toriales y rurales, que permitan la creación de tejido de unidades empresariales y la generación 
de empleo digno en el Municipio de Montería. 

5. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR al Despacho del Alcalde, capacitando 
a la Secretaría de Desarrollo Económico en direccionamiento estratégico a través de la 
cuantificación de resultados y desarrollando herramientas que anticipen y contengan situa-
ciones de crisis relacionadas con la materia. 

6. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR en el seguimiento a los indicadores 
de gestión de esta dependencia mediante la elaboración de una evaluación metodológica 
mensual.  

7. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR en la organización de acciones que 



  

 
 

 

generen y promuevan el desarrollo empresarial, turismo, agropecuario, juvenil con el objeti-
vo de fortalecer la productividad, competitividad y capacidad emprendedora. 

8. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR de la Secretaría de Desarrollo Eco-
nómico y Competitividad, estructurando estrategias que permitan promover sectores estratégi-
cos de la economía, a través de la diversificación económica en zonas rurales y generación 
de oportunidades laborales que mejoren las condiciones económicas y sociales del munici-
pio.  

9. Prestar los servicios profesionales en calidad de ASESOR a la Secretaría de Desarrollo Eco-
nómico y Competitividad, en la puesta en marcha del programa de emprendimiento y competiti-
vidad para mejorar la economía popular con emprendimientos urbano y rurales, aportando al 
mejoramiento de la economía local. 

10. Sin limitarse a las anteriores, el supervisor del Contrato podrá asignar actividades, y/o ta-
reas, y/o asistencia a reuniones y/o comités dentro o por fuera de la dependencia de la 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad que sean congruentes con el objeto 
del presente contrato, y con la oferta presentada al municipio de montería. 

11. Con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas por las partes en el 
presente contrato, el contratista deberá presentar un informe que dé cuenta de la ejecu-
ción de las obligaciones a su cargo. Dicho informe deberá contener las evidencias perti-
nentes para dicha verificación por parte del supervisor. En el evento que alguna (s) de las 
obligaciones, dentro del plazo de ejecución, a juicio del supervisor, requiera un plan de 
trabajo y/o cronograma de actividades, el supervisor podrá solicitar al contratista que le 
presente para su aprobación dicho cronograma y/o plan de trabajo. 

 
3.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del 
objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfacción. 2. Pagar el valor del 
contrato de acuerdo con los términos establecidos. 3. Suministrar al Contratista todos aquellos 
documentos, información e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad 
encomendada. 4. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del 
Contratista. 5. Cubrir los gastos de viaje con los recursos que se apropien para tal efecto, en 
caso de que el contratista requiera desplazarse a otras ciudades. 

4) Valor. 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS 
VEINTICINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($352.082.625). 

5) Forma de pago. 

El valor del contrato se pagará de la siguiente manera: Mediante SEIS (6) PAGOS IGUALES 
MENSUALES, cada uno por valor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS 
OCHENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($58.680.437 M/CTE.), 
pagos que se harán efectivos mes vencido, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 
PARÁGRAFO PRIMERO:  Para efectos del pago de cada una de las Cuentas de Cobro debe-
rán estar acompañadas de la documentación que exige la Secretaria de Hacienda Municipal 
como lo son: 1) certificado de cumplimiento, acta parcial de ejecución e informe de supervisión,  
suscritos por el Supervisor del contrato; previo Informe de las actividades desarrolladas por el 
contratista;  2) Sus respectivos soportes de pago mensual al día, de los aportes al sistema inte-
gral de seguridad social (Salud, Pensión y ARL); 3) Recibo de Pago, debidamente cancelado de 
los impuestos o estampillas a que tenga lugar el presente contrato, si hay lugar a ello. PARÁ-
GRAFO SEGUNDO. Para efectos del pago final, el contratista se obliga a hacer entrega de los 
archivos, documentos y bienes a su cargo, debidamente inventariados, conforme a las normas 
y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nación y Manual de Funciones de la 
entidad. Para ello deberá hacer entrega de los certificados de paz y salvo expedido por la Ofici-
na de Almacén Municipal, Oficina de Archivo (o dependencia encargada) y Oficina TIC. 

 
6) Garantía. 

La contratista debe constituir a favor y a satisfacción del MUNICIPIO DE MONTERÍA 
identificada con NIT 800096734-1, la garantía única de cumplimiento, expedida por una 
compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, fiducia mercantil en garantía o 
garantía bancaria a primer requerimiento, la cual amparará los riesgos descritos a continuación 
y con las siguientes condiciones: 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato y 
el pago de las multas y la cláusula 

penal pecuniaria que se le impongan 

Por el término de 
duración del contrato y 

seis (6) meses 

Diez por ciento (10%) 
del valor del contrato 

Calidad del servicio 
Por el término de 

duración del contrato y 
seis (6) meses 

Diez por ciento (10%) 
del valor del contrato 

 
 

7) Cuenta bancaria. 
Ahorr
os 

(X) Corriente  N° 108900481632 Banco: Davivienda 

8) Supervisor. 

SUPERVISIÓN   Y   CONTROL:   El   seguimiento   técnico, administrativo, financiero, contable 
y jurídico del Contrato será ejercido por el CONTRATANTE a través la SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD o por la persona designada por el 
Ordenador del Gasto. PARÁGRAFO PRIMERO. El Supervisor tendrá además de las funciones 
que por índole y naturaleza del contrato le son propias, las siguientes: 1. Vigilar, controlar y 
verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; 2. 
Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas. 3. Revisar y 
aprobar los informes de actividades que deba rendir EL CONTRATISTA. 4. Autorizar con su 
firma los pagos que deban efectuarse a EL CONTRATISTA. 5. Levantar y firmar las actas 
respectivas. 6. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre el desarrollo del presente 
contrato y sobre cualquier incumplimiento en que pueda incurrir EL CONTRATISTA. 7. Informar 



  

 
 

 

y solicitar oportunamente al CONTRATANTE la prórroga al contrato, su adición, modificación o 
terminación unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados. 8. Impartir 
las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente 
sobre el desarrollo del contrato. 9. Elaborar y suscribir el acta de liquidación del contrato, en el 
evento en que existan reconocimientos a favor del CONTRATISTA. 10. Verificar mensualmente 
y como requisito para cada pago, que EL CONTRATISTA se encuentre al día en el pago de sus 
aportes al sistema general de seguridad social en pensión, salud y ARL, para lo cual se deben 
anexar las certificaciones expedidas por las entidades a las cuales se les realizan dichos 
aportes o fotocopia de la planilla de pago. 12. Las demás actividades necesarias para la 
correcta ejecución del contrato. PARÁGRAFO SEGUNDO. En el evento de cambio del 
supervisor, no será necesario modificar el presente contrato y la designación se efectuará 
mediante comunicación escrita del ordenador del gasto. PARÁGRAFO TERCERO. El 
supervisor en sus actuaciones deberá cumplir con lo establecido en el Manual de Contratación 
de la ALCALDÍA DE MONTERÍA y las Dependencias a su cargo, así como lo previsto en el 
procedimiento de supervisión y liquidación de la ejecución contractual. PARÁGRAFO CUARTO. 
El supervisor será el responsable de conformidad con lo dispuesto en el artículo 53 de la Ley 80 
de 1.993 modificado por el artículo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplirá sus obligaciones, 
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 
2011, y en las normas que lo modifiquen. 

9) Suspensión temporal 
del contrato. 

Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cuando las partes de común acuerdo lo 
consideren pertinente, la suspensión constará mediante acta suscrita por   el Ordenador  del 
Gasto, supervisor y el contratista, la cual deberá ser solicitada ante la Secretaría General, 
por el supervisor o interventor dentro los cinco (5) días hábiles anteriores a la fecha de 
suspensión.   

10) Cesión. 

EL CONTRATISTA no podrá ceder en todo o en parte el presente contrato, sin autorización 
previa, expresa y escrita del CONTRATANTE. En todo caso, el cesionario deberá acreditar 
iguales o superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perfil requerido en la Tabla de 
Honorarios de la Entidad. 

11) Autonomía del 
Contratista. 

Por tratarse de un contrato de prestación de servicios profesionales y apoyo a la gestión regido 
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios EL CONTRATISTA 
actuará con total autonomía técnica, administrativa y plena independencia, por lo cual no 
contrae ningún vínculo de carácter laboral con EL CONTRATANTE. El presente contrato en 
ningún caso causará el pago de prestaciones sociales y demás inherentes a la previsión social 
a favor del CONTRATISTA. 

12) Exclusión de relación 
laboral. 

El presente contrato es de prestación de servicios, por lo tanto, no genera vínculo laboral 
alguno con la Administración Pública ni da lugar a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993, 
artículo 32, numeral 3º). En consecuencia, el CONTRATANTE sólo responderá por los 
honorarios pactados en el mismo. 

13) Indemnidad 

EL CONTRATISTA mantendrá indemne y defenderá a su propio costo al CONTRATANTE de 
reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, 
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo 
de este contrato. EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o 
terceros presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra el CONTRATANTE, con 
ocasión o por razón de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecución del presente 
contrato. 

14) Cláusulas 
excepcionales. 

Las partes aceptan y entienden que, dentro del presente contrato, se incluyen las cláusulas 
excepcionales establecidas en los artículos 5, y, 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, y las normas 
que la modifique, adicionen, y/o aclaren. 

15) Causales de 
Terminación. 

El presente contrato se podrá terminar en los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo 
de ejecución. 2. Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por el cumplimiento del objeto 
contractual. 4. En forma unilateral por parte del CONTRATANTE, conforme a lo establecido en 
la ley. 5. Por causas legales. 

16) Multas. 

La aplicación de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las causales 
establecidas en el contrato, El CONTRATANTE, podrá declarar y hacer efectiva la cláusula 
penal pecuniaria. Si EL CONTRATISTA se constituye en mora o incumple, total o parcialmente, 
las obligaciones que asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se 
causarán multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada día de 
retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor del contrato y sin perjuicio de que EL 
CONTRATANTE, pueda hacer efectiva la sanción pecuniaria por incumplimiento. PARÁGRAFO 
PRIMERO EL CONTRATISTA autoriza expresamente al CONTRATANTE, para deducir 
directamente el valor de las multas causadas de cualquier suma que se le deba desembolsar 
por razón de este contrato. La suma de los valores por multas causadas en desarrollo del 
presente contrato no podrá exceder el diez por ciento (10%) del valor del contrato. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. Estas multas serán acumulables y se contabilizarán separadamente 
para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple atraso y, los 
perjuicios que se causen al CONTRATANTE, por este aspecto se harán efectivos en forma 
separada, sin detrimento de la indemnización de perjuicios a que haya lugar y de la cláusula 
penal pecuniaria. 

17) Cláusula penal. 

EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE, a pagar una suma equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor del contrato, a título de indemnización para imputar el valor de 
los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones que por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en 
la cláusula anterior. El valor de la cláusula penal pecuniaria que se haga efectiva, se 
considerará como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados. PARÁGRAFO 
ÚNICO. EL CONTRATISTA autoriza expresamente al CONTRATANTE, con la simple 
suscripción del presente contrato, a descontar y tomar el valor de la cláusula penal pecuniaria 



  

 
 

 

de que trata esta cláusula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin 
perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantía constituida o conforme a la ley.  

18) Prohibiciones. 

EL CONTRATISTA de manera expresa, se obliga a cumplir con las siguientes reglas y 
limitaciones: 1. No podrá iniciar la ejecución del contrato mientras no se cumplan los requisitos 
de ejecución; tampoco podrá solicitar pago alguno con cargo a este contrato por servicios 
prestados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos para ese efecto en este contrato. 2. 
Las adiciones o prórrogas se acordarán por escrito. 3. Sólo podrá ejecutar las actividades 
hasta la concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en las adiciones que 
se suscriban. 

19) Liquidación del 
Contrato.  

De conformidad con lo establecido en el inciso final del artículo 217 del Decreto Ley 0019 de 
2012, el presente contrato no requiere liquidación, sin embargo, en el evento de terminación 
anticipada, existiendo saldos por liberar o reconocimientos a EL CONTRATISTA, se liquidará 
este contrato de común acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) meses siguientes a la 
finalización del mismo, mediante acta que suscribirán el ordenador del gasto, EL 
CONTRATISTA y el supervisor. Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidación o las 
partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, será practicada directa y 
unilateralmente por                          EL CONTRATANTE, y se adoptará por acto administrativo 
motivado susceptible del recurso de reposición. Para la liquidación será necesaria la 
presentación de los siguientes documentos: 1. Copia del acta de recibo a satisfacción del 
servicio.                 2. Constancia suscrita por el supervisor, en la cual se registre que                   
EL CONTRATISTA se encuentra a paz y salvo por cualquier concepto relacionado con el 
objeto del presente contrato. 3. Certificación de pagos expedida por el la Oficina de Tesorería 
del Municipio. 4. Los demás documentos y procedimientos establecidos en el Manual de 
Contratación de la ALCALDIA DE MONTERÍA y la dependencia a su cargo, así como en el 
procedimiento de supervisión y liquidación de la ejecución contractual. PARÁGRAFO ÚNICO. El 
trámite de liquidación del contrato se sujetará a lo dispuesto en los artículos 60 de la Ley 80 de 
1993, artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Ley 019 de 2012. 

20) Subcontratación.  
EL CONTRATISTA no podrá subcontratar la ejecución del objeto contractual ni la totalidad o 
parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural o jurídica alguna.   

21) Documentos 
integrantes del contrato. 

Las partes aceptan y entienden que hacen parte integral del presente contrato:                          
i) la propuesta presentada por el Contratista; ii) el estudio del sector; iii) el estudio previo; y, iv) 
los demás documentos que hacen parte de la etapa precontractual con el fin de lograr el 
perfeccionamiento de la voluntad de las partes en el presente contrato, y los documentos que 
se generen durante la ejecución del presente Contrato. 

22) Requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución. 

El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecución del 
contrato se requiere la expedición del registro presupuestal, y la aprobación de la garantía. 

23) Declaraciones. 

i) Las partes aceptan y entienden que, bajo ninguna condición o circunstancia, el presente 
contrato de prestación de servicios profesionales genera vínculo laboral entre uno y el otro; ii) El 
Contratista manifiesta expresamente bajo la gravedad de juramento que, para la celebración del 
presente contrato, no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibición legal para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los artículos 8, 9 y 
10 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y en los artículos 1, 2, 3 y 4 de la 
Ley 1474 de 2011. PARÁGRAFO PRIMERO. Así mismo, EL CONTRATISTA declara no estar 
incurso en la causal de inhabilidad consagrada en le Ley 1952 de 2019, en concordancia con el 
artículo 60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en el Boletín de Responsables fiscales de 
la Contraloría General de la República; y que sus recursos provienen del desarrollo de 
actividades lícitas, en el marco de lo previsto en el artículo 27 de la Ley 1121 de 2006. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA responderá conforme lo establece la ley por 
haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber 
suministrado información falsa; iii) El Contratista acepta y entiende que, por cuenta de la 
celebración del presente Contrato, tiene el deber y/o obligación de guardar confidencialidad y 
reserva la información que tenga dicha calidad, y que sea objeto de su custodia y/o manejo;                              
iv) El Contratista acepta y entiende que cede anticipadamente, bajo la celebración del presente 
Contrato, cualquier producto y/o insumo, y/o obra de arte que sea sujeto de protección de 
derechos patrimoniales sobre la propiedad intelectual que se genere sobre aquellos con 
ocasión del presente Contrato.  

26) Notificaciones. 
El Contratista recibirá notificaciones en la dirección electrónica: lpaez@potencia.com.co 
gerencia.traditio@gmail.com  

Elaboró:  
Fallon Miranda G. – Contratista  
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