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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
(Verificacion del cumpllmiento de las obhgacmnes contractuales)

] OBLIGACIONES Se relacionan las actividades realizadas durante el periodo’ comprendldo entre: el 05
de Mayo de 2024 y hasta el 04 de Junio de 2024, dentro de las obligaciones de[ contrato 2024-004 L :-‘
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. ACTIVIDAD 1.REALIZAR MANTENIMIENTO REMOTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO A LOS DI ERENTES

£ IVIODULOS QUE CONFORMAN EL “SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LOTERIAS”, DE\AC ERDO

E\/ENTO SUCEDIDO POR PARTE DE LA ENTIDAD.

T . A LOS. REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR LA ENTIDAD PARA EL CASO DEL/MANTENIMIENTO -

" CORRECTIVO DEBERAN SER RESUELTOS EN LAS 24 HORAS SIGUIENTES-A LA/ FOR:SAC ON DEL

VERIFICACION El contrafista realizé mantenimiento remoto en el periodo comprenJ do: thre

de Mayo y el

4'de Junio de 2024, se recibe cop/a de los correos de solicitudes y respuesta- deJ_Ias- ISt -se-qsollclta--al~i
contrat/sta caolaboracién para iniciar con la preparac:on y con la validacién del nué\/o plan de premlos quey’

se lmplementara en la entidad, se solicitan revision para la generacion d ~/nforme\g i y~G porque “el
»Slstema no lo esta generando y algunas otras solicitudes, segtn lmagenN :;? ,‘ N

Fwd‘ NUEVO PLAN DE PREMIOS 2024

- b

Loteria <k
,ya_m‘tuis ¥

¥ rrrgionstested UX

,Buie‘nos dfas Ingenelre:
da

»
>

Y. Adjunte auevo plan de premios pars que porfa me colabore para sublro af sistema

Cuedo.aténta,

Grdcjas.

- H

" CLAUDIA VILLERO PEREZ
ProYEStonm de Sistemas e Informadon
LOTERJA OELRISARALDA

Re: NUEVQ PLAN DE PREMIOS 2024

Lais Davila
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S rte
fgi‘r i ? SOpPOo
“f:‘g' ¥ .{ Contador Lateriy
. i;(i L
‘ 3*:‘: ‘ * Buenos dias
. ,-_3 .\ k{ noesta ef Intorme de Pariodo), por favor me colaboran con este informe.
L V
3¢, , = Quedostento
vaes 3 -’.
B AR . Yo
el RIS
& J ird
i i{d\ N Risaraida
“h g}s ' 5  CARLOS ALBERTO ORTIZ GRAJALES- ~——
& F& o Professonat Contable
. f;’-,: . Loteria del Rasaralda
.t L, s comadeng: it i
R Te13340763 ext. 108
e H ?alle. 19 No.? -‘53 Pexeira (Rada)
TP intemedatsikiaralds.cam,
LLa e EARTIEN
P 0.
pibs Re: soporte S @ -
AT . »
Ly Luis Davila mgTmm e % e §

-
-
5

[
%

esta cuenta esty recientemente creada?

+

q 48052303 [3obrante en3aldo dint fuactivos

TR novel ¢l arbol bien
es decir no hay una mayoer
4805
{ nid80525
™ deben creariss
B bye

. ACTIVIDAD 2. INPLANTAR LAS NUEVAS ACMNES DEL “SISTEMA DE INFORMACION WEB
' = PARA LOTERIAS” QUE SE GENEREN pomo UN MEJORAMIENTO DEL MISMO, DE IGUAL FORMA,
BRINDAR LOS ESPACIOS SUFICIENTES DE CAPACITACION Y/O REUNIONES VIRTUALES ADAPTADAS

) A LA NUEVA REALIDAD DE LOS»CAM\ BIOS 0 INQUIETUDES QUE SE REQUIERAN PARA LOS

. FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD, {QUE SOI\?T\’ESPONSABLES DE LA OPERATIVIDAD DEL SOFTWARE,
SE DEBERA CONCERTAR CONELAS PARTES LA FORMA EN QUE SE VA A REALIZAR LA

. CAPACITACION. U

VERIFICACION: Ei Contra‘t/f:s\“\féit[eallzé soporte solicitado por el financiero en cuanto a la revisién de unos
rubros del presupuestopsegin, lgpaﬁénes

w Re: PRESUPUESTO LOTERIA DEL RISARALDA 2024 (=4
Luls Davila mac2imay, 1044 <y ¢
© ‘buenos dias

por faver indicarme cuater fieron fox cambios
para detenminar gue toes bxcex

2y 30lo ingresos?

que fiteate se usa en ingrevos

By

' On Mornday, May 20, 2024, 05:07739 PM GMT-5, Financiera Loterla del Risaralta <financism@ioiedasekisaraidacoms wrota:

Or. Davila buenas tardes,
Un favor que tenia pendiente pedirselo.

El presupuesto do INGRESQS de este afio 2024 no quedd cargado conforme ol archiva que lemand ef 30 do dicfembra para ollo.

Por tavor revisar
Muchas grecias. '
Cordlaimente,
Realizado y/o Ajustado por Revisado por Aprobado por
Secretaria General Asesor Externo SGC Secretaria General
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- | Fecha de Elaboracion 21/01/2011 Informe de Supervision y/o : g
. : Interventoria oj‘:._',
Fecha de Actualizacién | 1 0/0{3/2022 ) Lotera del @
4 Version 15 Ri saraldall;
Re: PRESUPUESTO LOTERIA DEL RISARALDA 2024 ) &
| Financlera Loteria del Risaralds ‘ ‘ O mandiman I o 4y ¥
poralus,
Luls,

Te manto el archiva {solo da INGRESDS) conjas fusntes para que por favor o subas.

Muchas gradias,

g ey -

Cordiatmenta,

Elmar, 21 may 2024 aJas 10:44, Luls Davila
{ tumosdisy -
} yor Eaxes odicarme suales faeron Jos cambios

para deternminar que toca bacer . 3

25 3olo xngresos?

que fuente 52w endngtescy

bye

AN

Luis Davils tue, 27 may, 1309 % l;

Qs
=

Re: PRESUPUESTO LOTERIA DEL RISARALDA 2024

buencs dizy

subrox actualivades .
por favor validar i s
(venfaunomal |

[83.020500109 ' heniridsiars vedintinidad: socislesiypersohdfes . . ¢ o . . hwr o PR

Io puse ext fuente APU
bye

ACTIVIDAD 3.DAR RESPALDO Y SOP@I E A LA ENTIDAD EN RELACION AL FUNCIONAMIENTO DEL
“SISTEMA DE INFORMAGCION WEB PARA LOTERIAS” EL CUAL COMPRENDE 1. SOPORTE
TELEFONICO EN EL USO DI/S{\}I;,\?S MODULOS. 2. RE -PARAMETRIZACION DE LOS MISMOS POR
CAMBIOS EN LAS POLIT ICAS DE LA EMPRESA. 3. PROCESOS ESPECIALES Y ACCIONES
CORRECTIVAS ANTE.( C@NTINGENCIAS 4. SQPORTE POR INTERNET PARA ACTUALIZACION DE LOS
DIFERENTES MODU&OS\QQE CONFORMAN ESTE SOFTWARE. 5. SOPORTE TELEFONICO 0 VIA
INTERNET EL DiZ\gE’lf SORTEO Y HASTA LA FINALIZACION DEL ENVIO DE TODOS L.OS INFORMES A
LOS ENTES-DE-CONTROL. EL CONTRATISTA DEBE DEJAR LAS EVIDENCIAS RESPECTIVAS A LA
ENTIDAD[ DE ESTE‘:RESPALDO Y SOPORTE REALIZADO. EL CONTRATISTA EVIDENCIARA LAS
ACCION;ES\WADAS EN EL INFORME DE CONTRATISTA FOGC20 3
VE| IFICACION Se recibe soporte Telefénico, via internef, a fravés de los correo electrénicas con
respuestas se realizan sin problemas los sorteos 2846-2847-2848-2849-2850 y los correspondientes
mformes««para los envios ala Supersalud, los cuales se puyeden evidenciar en las carpetas de cada uno
de los.sorteos, al igual que en el Software de Loterias, se solicita al contratista habilitar -los periodos 2022-
2023y 2024 de la SCPD, se recibe el informe del contratista FOG20 el cual se adjunta, segun imagenes:

Realizado y/o Ajustado por Revisado por ) Aprobado por
Secretaria General Asesor Externo SGC Secretaria General
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N %%{, "2;'; Socindai de Capital Publica » i 1t s 2% - > s e L 1@
A . x
sizit EaEs Lotena del Rlsaralda
i,:; ;'Llil‘ w poid f Contzle & Activa Empresa 4} e " s m:: e - v . ng
PRt oo . o - 4
i U7 oot B [ st NP TP es IR
FRN A |l Empressg et Re—— : - S
ek {Rowbee {me | Anoacsve. | . "
s 3 ;, S et * Hombre “he
:’{ © " Gl Contabi Vigenoas i 020 ‘SOCEDAD DE CAPTAL FUBLICO B16006938 -
e LR '{ o o SOCEDADDECARTALPUBLKD  _ _wtewess
« * ’ -: 123 .. . - SOCEI\ADDECAPKALNBLEO . '515005138 — -;a
x . 1z o s e wsgczmnuecnmwmco_ - . Biwoos .
% ‘z!.a‘,,* Sp mee L SOCEDAD DE CARTAL PUBLEO BIGISIIB “
gty Gw . ... _scommcwmummxe - R
s ey
‘( Sy e 7 ﬂu
% " ACTIVIDAD 4. ENTREGAR LOS REPORTES SOLICITADOQS POIé””LOS‘“ JUSUARIOS, CONSTRUIDOS A LA
< ¥ MEDIDA. ESTOS INFORMES SE REALIZARAN DE ACU, RDO ALAS NECESIDADES DE LAS AREAS, NO
- .+. SOLO LOS DE LOS ENTES DE CONTROL SINO LOS UE\NTERNAMENTE SEAN REQUERIDOS PARA
7. El FUNCIONAMIENTO INTERNO, SE DEBEN GENERAR LAS EVIDENCIAS RESPECTIVAS DE ESTAS

e

. ACTUACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA

VERIFICACION: Se solicita al contratista la colaboracién para iniciar con la implementacién del nuevo plan de
premios, se evidencian las imagenes: \5

Fwd: NUEVO PLAN DE PREMIOS 2024 =3
o Tst Loteria «s Hadelisaeatds Some & nomag 030 P €
' para Loig v

Buenos dlas ingenelrol
. Adjunto nuevo pian de premios para que porfa me colabore para subifo al sistema
Quedo atenta,
Graclas.
CLAUDIA VILLERO PEREZ

Profesional de Sistemas a Informacion
LOTERIA DEL RISARALDA

N

Realizado y/o Ajustado por Revisado por Aprobado por
Secretaria General Asesor Externo SGC Secretaria General
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% ' * ACTIVIDAD . PRESENTAR INFORMES, GVI;I;S JALES SOBRE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN
»3 DESARROLLO DEL CONTRATO QUE»SE DERIVE!DE ESTOS ESTUDIOS PREVIOS.

3‘36 ey o

¢ VERIFICACION: Se recibe Informe,de Actnf‘ dades de conlratistas FOGC20 para el per/odog Mayo 5a Junio

T 4 de 2024 elcual se adjunta \\{\'Qr'/;/ %[ '

ACTIVIDAD 6. Realizar v%i?as\ la Loteria del Risaralda de acuerdo a las necesidades de Ia

.. entidad en las que sea nece.;”’arlo‘;v su presenc:a en la ciudad de Pereira, previo acuerdo entre las
partes, La Loterla cancelara/los tiquetes aéreos Bogota Pereira - Pereira Bogota! y solventara los .
gastos de alo;amlenﬁ?‘%mlent is que el Ingeniero Davila se_encuentre en la cludad de Pereira, en

> * « los casosen Ios <mclu?a visita se deberan dejar las correspondientes ewdenclas de la misma

3

o VERIFICACION“Para este periodo no se solicité la visita del Ingeniero Davila en las lnstalacmnes de la
.- Loteria del R/sarz;7da én la ciudad de Pereira, cabe aclarar que esta obligacién solo aplica en caso de
que seq?n cesar/a la presencia del Ingeniero en la ciudad, de lo contrario las situaciones que se presenten
se resuelve ViE-correo electrénico, via telefénica, o reunién virtual.

N

a ACTIVIDAD 7. Cumplir con las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y
“ Riesgos Laborales a que haya lugar.

- i

3

- Realizado y/o Ajustado por Revisado por Aprobado por
Secretaria General Asesor Externo SGC Secretaria General
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Ak . el B
"+ 0 . SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES R :
TN (Para Ia realizacion de cada pago derivado del contrato, el Supervisor y/o interventor, ,ver/f/car}a el cumpliriiento:,
o 5; & por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profes:onales pensiones y |
e hen 5 apor%es a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Faml/lar Yy Servicio Nacional’ s
iyt de Apr’end/zaje cuando a ello haya lugar. Las Entidades publicas en el momento de Ilqu1dar los contratos® o w3
e deberan verificar y dejar: constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente (al Ios~aportes
e “ , menCIonados durante toda’su vigencia, estableciendo una correcta relacién entre el monto cance/ado*}?xlas Stk
;‘ ,s; i suras que-debieron haber sido cotizadas. N LT ’
: ; En el evento en que nt“sg**hubieran realizado totalmente los aportes correspond/ente la En /daq) publica |, - <. s
o &4+ | deberd retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuars, el giro directo de i
3F %, | dichos recursos a los correspond/entes sistemas con prioridad a los regimenes de salud:y. pe%es) T S
.. PERSONA JURIDICA ' - “PERSONA NATURAL sa <
#1% | Las personas juridicas, acreditan el pago de | Realizan sus aportes sobrée| 40% ‘*d / gvalor total de su <3 géj,“-j;";
. 1. | los-aportes de sus empleados, a los distinfos | contrato, segtn la formulamcorre%onq ente al Valor contrato /| %% w{
. 7. | sistemas mediante certification expedida por | N° de meses de durac:on col trat X 40%, el valor qué. se |... %% s a7
.+ | el revisor fiscal, cuando este exista, por | obtiene como resultadg sera el;|BC para ‘efectuar los aportes |7 ag e
J vy ~* 4 contador o porel representante legal. de seguridad socigl: P e R — ‘ *
SE : i o R
~‘; - . | .Sistema Empleador Trabajador Después de}calcu;{lo*su IBC debe estlréfar los siguientes_ *’35 :
#~s || Salud 8.5% 4% valores, esklileCId@%OorLey .V i Co [T
+* " | [(Pensién 12% . | 4% NN pe A
© | L. Sena C | 2% ’ \\Sistemas, Tarifa r . Valor S BT
-« J|JCBF 3% vl Salud ~ " 12.5% t| DeliBC Sl SR
. || Cajade 4% B & “Pensién 16% 1] Deli IBC 3 e
. Compensacién . A'"Wyglésgos Latarifaque |1 ] 0,52% Ol I
s Riesgos De acuerdo a /a tarifa dei\ \,} Laborales | tenga el Il {1,044% || , . . ‘
15 Laborales riesgo$ _ que teng,]’g::?el\\ :;)/» CONTRATISTA; ™| [l [ 2.436% | - ™| -+
.o empleado varia N va varia de acyerdo 1V | 4,350% 2
T acuerdo al nivel de‘%‘ al nivel de riesgos | ” PR
STt riesgos Y\ /} y la categorfaen | ’ S
‘. =t que sea . R S
.. *= | *Revisor Fiscal y/o Conta%eben aportar clasificado. ¢ i L A
copia de su tarjeta profes:onalﬁy(o édula. ** Con respecto a los riesgos profesionales, la afiliacion sé¢ T
| { realiza a través de |]a empresa contratante. % { " .
T e ) - o
> LOS APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL PODRAN SER-| - g
1 ; VERIFICADOS EN EL ADRES Y/O LAS PLATAFORMAS DE | - )
o o ) PAGO EN LINEA CQRRESPONDIENTES SEGUN EL
NUMERO DE LA PLANILLA PRESENTADA POR EL |- -
e CONTRATISTA. e .
“ Ver:f:cac:onw Verificacion ) ’ :
", (Senale cor} una X si el contratista aportd | (Sefiale con una X si el contratista cumpllo a cabalidad con sus |
v certificacic ion expedida por el revisor fiscal, por | obligaciones con el SSS en Salud, Penslén y Riesgos
contadoro’por el representante legal). Profesionales). i i '
2., | Certifico No Certificd Cumplié X No cumplié
: 1 Realizado y/o Ajustado por Revisado por - Aprobddo por
’ Secretaria General Asesor Externo SGC Secretarlé General )
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CODIGO FOJU09
Fecha de Elaboracion 21/01/2011 Informe de Supervision y/o
Fecha de Actualizacion | 10/03/2022 Interventorta
Version 15
PAGOS CAUSADOS
Eggﬁ/%’yg’\)’fg o DESCUENTO POR VALOR
PERIODO A PRONTO PAGO PAGADO
FACTURA
PAGAR Fecha limite
] 0,
N Valor %| Valor de pago N
EN-FEB-2024 EK-1334 $6.100.000 $6.100.0007"|~\$67.400.000 -
FEB-MAR-2024 | EK-1340 $6.100.000 $6.100.000-, $61.000.000
MAR-ABR-2024 | EK-1347 $6.100.000 $6.100.000\\| $54.900.000.
ABR-MAY-2024 | EK-1353 $6.100.000 $6.100:000-... N7 $48.800.000
MAY-JUN-2024 | EK-1359 $6.100.000 $6.700;000™~ $42.700.000 |-
A AS B
ADICIONES e NN LAY .
7NN ay
AN . :
v+ 1}
N Nt et
ANEXOS: . N
(Haga una relacién detallada de los documentos y evidencias anexos al Informe de supervisién y/o |-
Interventoria) R ‘
\\ \Q) :’, ‘ B
Informe de Supervision, Informe del contratista, foqato\lfQGCZO, pago de aportes, fq‘z_’i‘tura EK-1359
SN
JZENNN

NOVEDADES, INCONVENIENTES PRESENTADOS Y/O ASUNTOS POR RESOLVER:

a0 | 1.

e

N\ ] -
VERIFICADO EL CUMPL/MIENTO\\Q‘BE./LAS OBLIGACIONES Y LA CORREGTA EJECUCION DEL:

CONTRATO, EL SUSCR/T@;SQPERV/§OR/Y/O INTERVENTOR CERTIFICA QUE RECIBE A SATISFACCION::.
Y DA CONCEPTO FAVORABLEPARA EFECTUAR EL CORRESPONDIENTE PAGO. . .
QN — i

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR | CLAUDIA VILLERO PEREZ -

& piin>” Uowcss  ofllies P

NOTA: Una’yez e@lig\’«ada la supervisién y/o interventoria, se entregara al profesional universitario contable los *
siguientes(docume l;ostopia del Contrato y Rut (PARA EL PRIMER PAGO), factura y/o recibo equivalente,
pago de la\seguridad social y parafiscal a que haya lugar, informe del Supervisor y/o interventor con sus
evidencié’s pa\@%iar el procedimiento de pago, estos soportes documentales seran archivados en e
congé?robantgide egreso realizado por el Profesional de Presupuesto (Bancos Y Pagos),,:,,,,
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Revisado por
Asesor Externo SGC

Aprobado por
Secretarfa General

Realizado y/o Ajustado por
Secretaria General
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