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ANALISIS DEL SECTOR

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

OBJETO:

ESTUDIOS Y DISENOS FASE Il PARA LAS OBRAS DE PROTECCION
MARGINAL MARGINAL EN EL PR 58 DE LA VIA LA PROSPERIDAD
AFECTADA POR LA EROSION DEL RIO MAGDALENA, EN EL
MUNICIPIO DE SITIONUEVO, DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

La Secretaria de Infraestructura - Gobernacion del Departamento del
Magdalena, de conformidad con la disposicion normativa contenida en el
Decreto 1082 de 2015, asi como los lineamientos de que trata el manual de
Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de estudios del sector, se
permite presentar el estudio de mercado del proceso de seleccion de la
referencia.
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1. INTRODUCCION

El presente analisis del sector econémico realizara el estudio del objeto a contratar observando
distintas variables desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
andlisis de riesgo, de tal manera que nos brinde adecuados resultados para ser exigidos dentro de
los documentos pre-contractuales y que a su vez, se ajuste a los estandares internacionales
recomendados al Gobierno Nacional por parte de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdémicos (OCDE), para luchar contra la manipulacién de licitaciones en la contratacion publica.

La metodologia utilizada para identificar las distintas variables, se encuentra enmarcadas por los
criterios orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente - tales como Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02 y, el Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHP C-
05.

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993, dispone que los senidores publicos al celebrar contratos y
con la ejecucion de los mismos, tendran en consideracién que las entidades buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los senicios publicos vy la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados. Que el articulo 288 de la Constitucion Politica,
establece que “Las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas
conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que
establezca la ley.”

La inversién en el sector transporte constituye para el pais uno de los pilares fundamentales para el
desarrollo, pues a partir de este se pueden generar cambios, los cuales permitan reducir las brechas
referentes a infraestructura para la intercomunicacién municipal y al mismo tiempo mejorar las
dinamicas comerciales de los territorios, propendiendo por un panorama mas alentador para el sector
productivo regional.

La via de la Prosperidad, que comunica a los municipios de la ribera del Rio Magdalena con la
Troncal del Caribe, presenta erosion fluvial por cuenta de las fuertes corrientes del rio Magdalena,
en el tramo conocido como ‘El Desvio’, jurisdiccion del municipio de Sitionuevo.

El impacto de esta erosién caus6 un boquete sobre el tramo de la via.

llustracion 1.Imagen de la erosién ocasionada por el rio

Pagina 3 de 39

Carrera 1C No 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 5-438-1144
Cadigo Postal: 470004

www.magdalena.gov.co .
contactenos@magdalena.gov.co @Gobernaciondelmagdalena @MagdalenaGober @MagdalenaGober



Gobernacion del
MAGDALENA

Teniendo en cuenta la necesidad existente y siendo conocedores que para el cumplimiento de las
funciones y competencias asignadas a la entidad territorial y los lineamientos del plan de desarrollo,
se requiere contratar bienes y senicios, para lo cual se elabora el presente documento, que contiene
el analisis previo de acuerdo con lo sefialado en el decreto 1082 de 2015, por tal motivo se adelantan
las tareas correspondientes a contratar los ESTUDIOS Y DISENOS FASE Il PARA LAS OBRAS
DE PROTECCION MARGINAL EN EL PR 58 DE LA VIA LA PROSPERIDAD AFECTADA POR LA
EROSION DEL RIO MAGDALENA, EN EL MUNICIPIO DE SITIONUEVO, DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA.

2. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del Articulo 32 en la Ley 80 de 1993, son contratos
de consultoria “Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacion, control y supenision. Son también contratos de consultoria los que tienen
por objeto la interentoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la
ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos...”

La Camara Colombiana de Infraestructura, identifica como consultores a las diferentes empresas
dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacion de las
obras de ingenieria, toda vez que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y
técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad en
el andlisis y la toma de decision.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus
funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o
institucionales, que puedan interferir en su independencia; los consultores son responsables de
apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucion del proyecto, lo que lo
cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria.

“La Consultoria es un senvicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo
total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.”
segun la Camara Colombiana de Infraestructura.

Para adelantar el respectivo estudio, se efectud las consultas pertinentes en las siguientes paginas
web:

= Portal Colombia compra eficiente SECOP Il (www.colombiacompra.gov.co)

= Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)
= PIE de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co)

= Camara Colombiana de Infraestructura (www.infraestructura.org.co)

2.1. ASPECTOS ECONOMICOS
2.1.1. Productos del sector de consultoria

La consultoria se dirige a todas las areas de gestion de una empresa, este aspecto determina el
segmento de actividad de las empresas del sector. Se consideran los segmentos de mayor influencia
en el mercado:
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= Consultoria integral, que redne todas las areas de gestién (estrategia, finanzas, produccion,
mercadeo, recursos humanos, tecnologias de informacién).

= Consultoria en mercadeo, que relne mercadeo y ventas.

= Consultoria en tecnologias de la informacién (software, hardware, senicios conexos).

= Consultoria en sistemas de gestion, dirigida a formalizar procesos para cumplir estandares
internacionales con miras a obtener certificaciones.

= Consultoria en recursos humanos

= Consultoria legal y tributaria, asesoria en aspectos juridicos y pagos de impuestos.

2.2. AGENTES DEL SECTOR
Por parte del Estado:

=  Ministerio de transporte

= Agencia Nacional de Infraestructura — ANI

= Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias)
= Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC
= Departamento Nacional De Planeacion — DNP
= Superintendencia de Puertosy Transportes

= Instituto Nacional de Vias-INVIAS

= Agencia Nacional de Licencias Ambientales

= Corporaciones Auténomas Regionales

= Departamento Nacional de Planeacion

= Auditoria General de la Republica

= Contraloria General de la Republica

Por parte de la Sociedad Civil

= Empresas dedicadas a la auditoria, consultoria e interventoria
= Usuarios

2.3. GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

= ACIEM, Nacional, Asociacion Colombiana De Ingenieros Eléctricos, Mecanicos Y Afines —
Nacional

=  ACIC, Asociacion Colombiana De Ingenieros Constructores

=  ACOFI, Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria

= ANDI, Asociaciéon Nacional De Industriales

= ASOCRETO, Asociacion De Productores De Concreto

= CAMACOL, Camara Colombiana De La Construccion

= [NCO, Instituto Nacional de Concesiones

= CCI, Camara Colombiana de la Infraestructura

= DNP Departamento Nacional de Planeacion de Planeacion

=  ANAP - Asociacion Nacional de Alumbrado Publico

2.4. CIFRAS DEL SECTOR CONSULTORIA

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios (noviembre 2023 /noviembre 2022)
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En noviembre de 2023, quince de los dieciocho subsectores de senvicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2022.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Noviembre 2023° / noviembre 2022

Clasificacion CIIU Rew. 4 &0C_

Vit da

1 Otras I
Seccion Divisidn Descripcian Waraciha (%) o e
H Divisidn 52 .i.lmal:l:namlen.bu ¥ actividades S131 135 01 oS
complementarias al transporte
2] Dhvisidn 53 Corren y servicios de mensajeria 1.4 23 [alu] -0.B
1 Divigian 56 Restaurantes, catering y bares 157 152 o4 o1
J Diviion 58 Actividacies de edician 131 121 -0.3 132
i Diwision 59, excepto  Produccion de p=||1.:1.fl.as cinematograficas y &7 138 27 a4
Clase 5920 programas de television
1 Divisicn 60 y Clase A.chvlc-h!l:les e prng' armacisn y transmision, 5E a0 0.0 3.4
65391 agencias de noticias
J Divigian 61 Telecomunicaciones oz 21 -1.B -0.1
Diwigican 62, Divisidn . 5 .
D ol o i fic t
1 63, encepto Clase o0 O SiEiemas o imarmEhess v 15,6 13,3 23 0.0
procesamiento de datos
6391
Seccian L. Divisian
2 I obiliar eyl di i i
Armobiliariag, alquiler de magquinaria
LM Seccitn N. ‘ - ¥ ian 104 33 0.3
Divisiones 7710, oo Po
TT29y TT30
Divisiones 69, 70, - . —
r 71,72, Clase 732p, o0vidodkes  profesionsles  dentificas ¥ 453 155 0.3 a.1
Yy tecrnicas
Drvisian 74
M Clage 7310 Publicidad 13,2 131 o oo
Divigiones 78, 80 y o "
Actividades d e, clad
M B, excepto Clage 00 ooes e emples, seguidad e g g 105 03 0.0
B130 inwestigacion privada, cervicios a edificios
Actividadies de centr e I, sl il
M Clase B220 - cenes s EL s -1z 0.0 0.0
cervter)
i it Actividades administrativas y de apoyo de
Divisicn 82 excepta . e
] Clase 8220 aficina ¥y otras actividades, excepto call 13,5 14.6 -0.4 -0.7
center
P Grupa B54 Ecducacian superior privada 10,0 oz 0.0 0.8 1
L] Clase B&10 Salud humana privadsa con intermacian 13.8 14,2 -0.4 2.1
Division B6 excepta . i o
L] Clase BE10 Salud humana privada in nbernacian 17.9 173 0.5 o0
c Divisiones 90, 92, Gtrl:?‘h-ﬁcf'\fil:i(_)!- de entretenimiento y atras 54 B4 13 0.6
03,95y 96 servicics

Fuente: DAMNE — EMS

p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales
Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn total.

Variacion anual del personal ocupado totaly contribuciénpor tipo de contratacién, segunsubsectorde
servicios (noviembre 2023 /noviembre 2022)

En noviembre de 2023, siete de los dieciocho subsectores de senicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total,en comparacion con noviembre de 2022.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios
Moviembre 2023P f/ noviembre 2022

Clasificacicn ClIU Rev. 4 AC. sl Hiara -
Seccidn Divisian Descripcidn Wariacidn (X
H Diisién 52 .ﬁ.lmamumiu'ﬂn ¥ actividades 08
complementarias al bransparte
H Diisioni 53 Corren y servicos de memsaena -36
| Ditaisi 6m 56 Restauranies, catering y bares 23
1 Divsicn 58 Actividades deedician 105
s Divisicin 59, ewoepto: Producrion de peliculas cinematogrificas y 78
Clase 58200 programas de televisdn
J Divisicn 60 y Clase  Adiwidades de programacdn y fransmisian, 02
(2] agendas de noticias
(] Divaizi 6 B1 Telecamunicaciones -TR
J Drﬁl;:cnéi‘, D:slm Desarrallo de sistemas  informdbioos y o 04 a5 a7
, ecepta Clace i et de daios 7 7
6321
Serritn L. Divisadn
= Inmobiliarias, alquiler de inari
o e obiliarias, - alguiler maquinaria ¥ 1 29 1z 08
Dwwisiones 7710,
TTEay 7730
Divisianes £2, 70, . .
Artrsidad | entificas
M 70,72 Clme7isy, CPidede  profesicrale o ¥ e T3 43 a1
O fecnicas
Ditision 74
M Oase 7310 Publicidad 50 32 | L i
Divisiorses T8, 80y N .
N Sl oopoe C0ES de empln, sgwicd e, o A 04 50
a1 Ivestigacitn privada, servicios a edificios
- Omeszzg  Acvidedes de cenros e lamacas (G 5 I - l .
cenier)
Divisicn 82 excepto MY‘ME ad'mnst.rafms ¥t apoya de -
N Olase 8220 aficna y obras actvidades, excepio call -Ba 04 Rl Ll
cenier
P Grupo 854 [Echscacion superior privada -0d 0.6 0z o0 o0
i+ Clase 8510 Salud husmana privada con imemacien 51 29 21 d 00 .
Divisicn 86 exepio . . -
Clase 8510 Salud humana privada sin inbernacion 29 15 13 a1
< Divvisiores B0, 92, Cmn.s_sm'iciu: de entretenimiento y otros 4 08 15 10
03, 95 y 96 sEnicias

Fuente: DAME - EMS

Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segun subsector de
servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2023, todos los subsectores de senicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con noviembre de 2022.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios
MNoviembre 2023F / noviembre 2022

~ Peorsonal ocupado sin Temporal Mislon™
Clasification ClIU Rev. 4 AC. agoncias* Permangnte . Hors hisdra™
Seccidn Divigién Descripcidn Varacion (% Contribucién (PP}
H Diisicn 52 .&lrnanenaml:n.m ¥ actividades 17 101 16
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria a1 4.4 15
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 121 az2 19
J Divsian 58 Actividades de edician 149 1.1 D2
] Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 13 a1 14
Claze 5920 programas de televisidn ’ '
i Division 60 y Clase .&rﬁvi:llal:‘ue: de T:g'amacién ¥ trarsmision, 142 101 a1
6351 agencias de noticias
] Diwisicn 61 Telecormunicadones 200 197 0z
Division 62, Divisia . . -
I E;mm NCITIDH Desarrollo de  sistemas  informaticos v 121 15 03
. ewcepin Clase procesamiento de datos !
6391
Section L Division
N ::::il:'ln " InmE:lbiIiaria:. alquiler de maquinaria y 128 120 o8
Divisiones 7710, "1 T
T2y 7730
Divisiones &9, 70, | . _—
Actividades  profesionales  centificas v
M 71, 72, Clase 7320, ticnicas 126 85 40
Divisién 74
I Claze 7310 Publicidad 132 98 14
Divisiones 78, 80 y
Actividades de  emplen, seguridad e
N ::m!mm Cm2 investigacion privada, servicios a edificios 163 7 ai 43
Actividades de centros de llamadas (Call
N ClaseB2 CIsH G ol b Rauce 102 108 -06
ceniter]
y  Dividn B2 ewepto :fﬁ?idam;dmini:\?;r - apm:': 12 65 47
Clase 8230 icina y otras a es, excepto cal , .
cEnter
P Grupo B54 Educadon superior privads a7 EL] 81 08 I
Clase B610 Salud humana privada con intermacion 135 45 4.1
Division BE encepto . . -4
Q Clase BE10 Salud humana privada sin internacion 105 17 28
5 Dhvmiones S0, 92, D'I.TE.I‘S.SI:NII:II:IS de entretenimiento y otros 153 93 c4
93,95y 6 servicios

Fuente: DANE - EM5

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seguln
subsector de servicios

Enlocorridode 2023, diecisiete de los dieciochosubsectores de senvicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, trece presentaron variacion positiva en el personal ocupado total ytodos los subsectores presentaron
variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2022.
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Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segan
subsector de servicios
Enero - noviembre 20237 / enero - noviembre 2022

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. Variacidn (%) Afo corrido
Parsonal .
Seccidn Divisidn Descripcion Ingrascs Oeupsds sl Salaros"
H Divisian 52 #.Im:lcn:namll:n.h:l ¥ actividades 07 12 141
complementarias al transporte
H Divisian 53 Correo y servicios de mensajeria 14 -7.7 12,6
I Diivisian 56 Restaurantes, catering y bares 164 7 11,8
i} Dhiwsicn 58 Actividades de edican 11 -B8 10,7
f Division 59, excepto  Produccion de FlE!I'I?I;I'ﬂ.i cnematograficas y 295 14,5 43
Clase 5920 programas de television
) Division 60y Clase .ﬂu:llwc_lades de. programacicn y transmision, AR a4 10,7
6391 agencias de noticias
1 Diivisian &1 Telecomunicaciones -1.4 -8.3 178
f Divisian 62, Dwisian 63, Dcs.arlollc! de  sisternas informaticas  y 154 0.8 148
excepto Clase 6391 procesamienta de datos
Seccion L. Division 68
LN Sl Inmabiliarias, alquiler de inaria y equi 190 26 124
Divisiones 7710, 7723 y nmobiliarias, algquiler maguinaria y ipo 4
7730
Diviziones &9, 70, 71,
[ 72, Clase 7320, Divisién Actividades profesionales dentificas y téonicas 4.4 3.0 13,6
74
B Clase 7310 Publicidad 11z 49 121
N Divisiones 78, B0 v B1, Actividades de emplea, seguridad L] a1 41 161
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edificios ' i !
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 3z a4 122
center)
N Division B2 excepto Actividades administrativas y de apoyo de cg a3 94
Clase 8220 aficina y otras actividades, excepto call center ! B
P Grupo 854 Educacion superior privada 103 1.1 10,1
0 Clase 8210 Salud hurmana privada con internadon 154 5.1 14,1
Division 86 excepto . - g
o Claze 8610 Salud humana privada sin internacion 16.9 2.1 105
5 Davisiones 90, 92,93, 95 Dl'rl:!s. servicios de entretenimiento y otros a1 4z 156
y 96 servicios

Fuente: DAME - EM5

p Cifra provisional

* Incluye parsonal permanente, personal tempaoral directo y personal tempaoral contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ecupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

MNota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

En el afio movil hasta noviembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en losingresos, trece presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion conel mismo periodo comprendido
hasta noviembre de 2022.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Diciembre 2022 - noviembre 2023 / diciembre 2021 - noviembre 2022
Clasificacion ClIU Rewv. 4 AC. Variacién (%) Doce meses
Personal -
Seccibn Divisidn Deseripeidn Ingresos Geupads wtal* Salarios
H Divisién 52 Almacenammnp ¥ actividades 17 16 139
complementarias al transporte
H Divisidn 53 Correo y servidos de mensajeria 14 -T2 12,2
I Diwislén 56 Restaurantes, catering y bares 163 39 114
1 Divsidn 58 Actividades de edicidn 19 -6,2 104
Divisiim 59, excepto  Produccldn de peliculas dnematograficas y
) Clase 5920 programas de televisidn 263 134 s
] Divisitn 60y Clase  Actividades ae. Progtamacuﬁn y transrmisidn, 47 44 108
6391 agencdas de noticias
J Divisidin 61 Telecomunicaciones -1,1 -8,1 175
i Divisin 62, Division 63, Desarrollo  de  sistemas  informdticos  y 162 i3 148
exceplo Clase 6391 procesamiento de datos - ’
Seccldn L. Divisidn 68
Seccidn M. - ’ _
LM Divisianes 7710, 7729 y Inmaobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo 18.1 27 120
7730
Divislones 89, 70, 71,
LX) 72, Clase 7320, Divisidn  Actividades profesionales dentificas y téonicas 53 31 13,7
4
M Clase 7310 Publicidad 11,1 5.0 115
N Divisiones 78, 80 y B1, Acdividades de empleo, seguridad e a0 a5 156
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edificios ' - ’
N Clase 8230 Actividades de centros de llamadas (Call 48 a8 121
center)
N Divisin 82 exceptn Adtividades administrativas y de apoyo de 63 37 88
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ' .
P Grupo 854 Eduscacian superior privada 10,1 1,3 9.5
Q Clase 8610 Salud humana privada con intermacidn 148 5.0 13,7
Division 86 excepto o .
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 16,1 21 105
5 Divislones 90, 92, 93, 95 Olr’ﬂ.'s- serviclos de entretenimiento y ofros 100 g 154
y 96 servicios
Fuente: DAMNE - EM5

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacion cuatrienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

En noviembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de senvicios presentaron variacion positiva en
losingresos, ocho presentaron variacion positiva en el personal ocupado total ytodos los presentaron variacion
positiva en los salarios, en comparacién con noviembre de 2019.
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Tabla 6. Variacién cuatrienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segan
subsector de servicios

Moviembre 20237 / noviembre 2019

Clasificacion CIIU Rew. 4 AC. Variacidm (W) cuatrianal
i - I Parsanal
ccidn Diwisicn Dhmscripoidin Iigraag Oeupada total* Salarios**
H Diivisicn 52 J‘.ll‘l‘llﬁel‘lﬂl‘l‘llel‘lllﬂ ¥ actividades 414 ig ITE
complementarias al transporte
H Divigiaon 53 Corren y servicios de mensajeria 3E9 -3.5 2549
] Divition 56 Restaurantes, catering y bares 58,7 -0.6 245
1 Divsidn 58 Actividades de edicion -7.7 -26.5 360
] Diwvizian 59, excepta  Producddn de peliculas cinematograficas v 65,0 338 503
Clase 5920 programas de television
] Divigicn 50 y Clase Actividades de programacion y transmision, 281 19 332
6391 agencias de noticias
| Divisian &1 Telecomunicaciones 194 -10.3 411
] Dhwvision 62, Divitian 63, Desarrallo de  sistermas  informaticos y 556 237 sz24
exteptn Clase 6391 procesamiento de datos
Seccion L. Divisidn 68
Seccidn M. —_— i _— =
LM Inmohiliarias, alquiler de magquinaria LI 5 -0,5 307
Divisiones 7710, 7729 y Sl = S na
7730
Divigiares 89, 70, 71,
L] 72, Clase T320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 320 1.1 414
T4
M Claze 7310 Publicidad 408 -1.6 437
N Divigiones T8, 80 y B1, :ﬁ.l.'ti\'ill.:lﬂl:h.s- 1:!& empd uu segu.ri.l:lad ] 126 94 467
excepto Clase B130  investigacion privada, servicios a edifidios
- Clase 8320 Actividades de centros de lNamadas [(Call 581 215 394
cErter)
N Diviskon B2 excepta ﬂ.l.?tlih'ldﬂl:‘:ﬁ- adm!n.lstra!wa:- y de apoya de 291 77 a0z
Clage 8220 aficina y otras actividades, excepto call center
P Grupa B54 Educacion superiar privada 186 -3.7 214
L] Clase 8610 Salud hurmana privada con internacian 5493 18,8 240
Diwvigion BE excapto : i ;
Salud humana privada sin intérnacion 51 5 3
5 Claze 8610 o s & -
5 Divisicres 90, 92, 93 95 Eftrc!:. servicios de entretenimeEntn y otros s4F 26 365
y 96 Servicios

Fuente: DAME - EMS

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal termporal directo y persanal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referendcia a la variacidn de los salanos promedio del personal ocupado total excluyenda al personal
contratado a través de agencias de suministra de personal.

Maota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
tatal.

2.4.1. Actividades profesionales, cientificas y técnicas!

En el primer trimestre de 2023, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de senicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

1 Actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de sewiciosadministrativos y de apoyo.
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= Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
= Actividades de senicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de senicios administrativos y de apoyo crece en 1,8%, explicado por:

= Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
= Actividades de senicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Tabla 1. Actividades profesionales, cientificasy técnicas?
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2023pr"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
g estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral

2023-1/ 202371/

2022""-| 2022"-1v
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 14 15
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 3,0 08
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 2,3 18

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Ppreliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de
apoyo.

*Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

En marzo de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de senicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con marzo de 2022.

A continuacién, se presentan la variacién anual del personal ocupado total y contribucién por
categoria de contratacion, segun subsector de senicios:

Tabla 2. Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios
Marzo 2023r/marzo 2022
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Clasificacién CIIU Rev. 4A.C. Ingresos por Venta de
Ingresos nominales servicios Mercancias Otros Ingresos
Seccion Division Descripcion Variacién (%) Contribucién ®7)
— Almacenamiento y actividades
H Division 52 ) 12,9 11,6 01 11
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 43 41 00 0.2 I
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 212 20,0 08 04 l
J Divsion 58 Actividades de edicion 0,5 09 0,7 03 l
Divisién 59, to Produccion de peliculas cil tografi
[ ivision 59, excepto Produccién de pel |cu 'as cinematograficas y 235 125 60 I 49 l
Clase 5920 programas de television
Division 60 y Cl Actividades d ion y t
I ivision 60 y Clase |V|.a es epr.ogramacmn y transmision, 01 3 00 24
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones -6,5
Division 62, Division . . -
Desarrallo de sistemas informaticos y
J 63, excepto Clase .
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
68 — . S
N Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y
LN Seccién N. , 238 223 10 0,6
L equipo
Divisiones 7710,
7729y 7730

Divisiones 69, 70, Actividades  profesionales  cientificas y

_.
~
-~
-. - -_-_ __-_. -I
— p—y
w = )
b wn
‘ :
IS
o [=2]
‘ .
& o
—_ =y

M 71,72, Clase 7320, , . 6,5 6.2 0,1 0,1
. tecnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 90 101 -0,2 -0,9 I
Divisi 78,80 . .
visiones Y Actividades de empleo, seguridad e
N 81, excepto Clase | L, ) . . 10,6 10,5 01 00
investigacion privada, servicios a edificios
8130
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 170 170 00 00
center)
. Divisiéh 82 excepta A:u'wdades ?dmlms:‘ra.tc;vz;s y de apctJyo dﬁ . . 0 0
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto cal | | . 0,
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 87 9.0 01 02
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 174 16,8 . 06 0.1
Division 86 t . el s
VISION 85 &XCEPIO - ¢ 1d humana privada sin internacion 171 173 03 0,5
Clase 8610
Divisiones 90, 92, Otrc!s.semcms de entretenimiento y otros 177 16 15 45
93,95y 96 Servicios

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

En marzo de 2023, todos los subsectores de senicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con marzo de 2022.

A continuacién se presenta la siguiente grafica:
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segiin subsector de

servicios

Marzo 2023? / marzo 2022

o 2 s Personal ocupado sin Temporal Misién™
Clasificacion CllU Rev. 4 A.C. apencias’ Permanente directs Mors oifledra®ss
Seccion Division Descripcion Variacién (%) Contribucién (PP)
H Divisian 52 Al macenamlen_to y actividades 128 107 21 B
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 109 5,1 58 -
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 1.2 - 117 . -0,6 -
)] Divsién 58 Actividades de edicion 83 89 -0,6 -
) Division 59, excepto Produccion de pell(.:u.\'as cinematograficas y 123 84 39 B
Clase 5920 programas de televisién
] Division 60 y Clase Actividades de F»rograma(lon y transmision, 72 55 17 -
6391 agencias de noticias
] Division 61 Telecomunicaciones 18,6 176 1,0 -
Divisién 62, Division Desarrolloc de sistemas informaticos
] 63, excepto Clase ¥ 187 185 02 -
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
&z Inmobiliarias, alquiler de maguinaria
LN SachanN o v a9 q ¥ o122 9,0 32 -
Divisiones 7710, “TP
7729y 7730
Divisiones 69, 70, Actividades profesionales cientificas  y
M 71, 72, Clase 7320, . . 138 8,8 49 -
. técnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 12,0 8,0 40 -
Divisiones 78, 80 y Actividades de empleo, seguridad e
N 81, excepto Clase . . L . 139 23 7.0 45
2130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase B220 Actividades de centros de llamadas (Call 135 146 . 1 I B
center)
. Division 82 excepto A;:Ill.wdades ?dmlnlr;:_rat;vads y de apoyo d: s o s
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto ca A K X -
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 96 35 l 45 - 1,5 .
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 13,2 6,8 6,5 _ -
Q YD 5 GETEE Salud humana privada sin internacion o2 9.8 -0,1 i -
Clase 8610 i
S Divisiones 90, 92, otFCESISENICIOS de entretenimiento y otros 156 102 54 _
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

2.5.

EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos nominales
positivas masaltas y los tres subsectores con variaciones negativas

Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas més representativas

Salud humana privada sin internacion

Variacion anual: noviembre 2023 / noviembre 2022
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En noviembre de 2023, los senvicios de salud humana privada sin internacién registraron un incremento de
17,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un aumento de 2,9% vy los salarios
registraron un crecimiento de 10,5%, en comparaciéon con noviembre de

2022.

Grafico 2. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién

Salud humana privada sin internacion

Total nacional

Noviembre 2023°

M Variacidn (%) LiContribucidn (PP) M Variacién (%) LiContribucién (PP)
20,0 7.0 [
24,5 |
50 | 6,0
5.0 -
200 1 179 179 17.8 37,3
o — Q. 40 -
& 150 =
— —— 289 29
P ES
10,0 18
13
50 4
0,1
0,0
Ingresos totales  Ingresos por Venta de DOtros ingresos Personal Permaneante Temporal Agencias
servicios miercancias ocupado total® directo

M Variacién (%) LiContribucién (PP)
16,0 148
14,0
120 105 105 10,
10,0
& 77
— 80
® 6,0
2,0 28
2,0
(]

Salarios personal ocupado  Salarios permanente Salarios temporal directo
sin agenclas

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

MNota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacion total.

En comparacionconel mismomes de 2022, en noviembrede 2023 losingresos totales presentaron un aumento
de 17,9%, que se explica porelincremento de 17,8% en los ingresos por senvicios, de 24,5% % en la venta de
mercanciasy de 6,8% en otros ingresos operacionales.

Ennoviembre de 2023 el personal ocupadototal presentd una positiva de 2,9%, en comparacioncon noviembre
de 2022, que se explicaporel incremento de 2,1% en el personal permanente, 6,7% en el personal temporal
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directo y de 1,8% en el personal contratado a través de agencias. Mientras que los salarios en noviembre de
2023 presentaron un aumento de 10,5%, en comparacion con noviembre de 2022, que se explica por el
incremento de 10,1% en los salarios del personal permanente yde 14,9% en los salarios del personal temporal
directo.

2.6. PERSPECTIVAS DE CRECIMIENTO

La Andi present6 un balance del escenario macroeconémico y expuso las acciones a tener en cuenta para
trazar una ruta hacialareactivacion.

De acuerdo con el reporte, entre los desafios econdmicos que enfrenta el pais se incluyen:la desaceleracion
de la economia, la contraccion que registrd laindustriay el comercio, la caida en lainversion, la inflacion ylos
impactos de lareforma tributaria.

En materia de crecimiento economico, el gremio sefiala que el ritmo lento que presenta la actividad econdmica
se puso de manifiesto con el decrecimiento observado en el tercer trimestre del afio, periodo en el que el PIB
entrd en terreno negativo al registrar una variacion anual de -0,3 %.

Por el lado de la inversion, el informe menciona que la contraccion en este indicador se explica, entre motivos,
por "la baja dinamica de la economia, el ambiente de incertidumbre, |la inseguridad juridica, la incertidumbre
alrededorde la politica publica, las multiples reformas que se estan discutiendoen el Congreso ylos problemas
de inseguridad que afectan ala sociedad en general y ya empiezan a afectarla actividad empresarial”.

La agremiacidn también hizo énfasis el bajo desempefio que han registrado algunas actividades como la
industria, el comercio y el sector constructor. En el caso particular de la industria manufacturera, el sector ha
acumulado diezmeses de baja produccién y un rezago enlas ventas.

En lo referente a la inflacién, la Andi sefiala que, si bien este indicador enlos Gltimos meses ha mantenido una
tendencia a la baja que lo llevd a retornar a un digito (9,28 % al cierre de diciembre del 2023), el ritmo de
desaceleracion en comparacion con paises similares ha sido maslento.

Con respectoa lastasas de interés, luego de que el Banco de la Republica bajara sus tipos del 13,25 % al 13
% actual, el gremio espera que se continien con losrecortes en 2024.

El Dane reporto este martes 9 de enero de 2024 que la inflacion en Colombia regreso a un digito después de
casiafioy medio,en gran medida como resultado de la caida en los precios de los alimentos y pese a que los
combustibles siguen presionando.

Seguinlos reportes de la autoridad estadistica del pais, el indice de Precios al Consumidor quedé enel 9,28 %
en su variacion anual para diciembre, lo cual se traduce en una contraccion de 3,84 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del 2022, cuando habia quedadoen 13,12 %.

Andrea Ramirez Pisco, directora técnica de la Direccidon de Metodologia y Produccién Estadistica del Dane,
resaltd que los resultados quedaron por debajo de las estimaciones de algunos centros de analisis y
proyecciones e, incluso, del mismo Gobierno.
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‘Los expertos tenian una expectativa que iba entre un minimo del 0,35 % y un maximo del 0,91 % (variacion
mensual), mientras que el rango de variacion anual apuntaba a un piso de 9,15 % y a un maximo de 9,80 %”,
dijoRamirez

Nuevamente las mayores presiones al costo de vida en Colombia corrieron por cuenta de divisiones como
Alojamiento,agua, electricidad ygas; T ransporte, Restaurantes yhoteles, y Aimentos y bebidas no alcohdlicas;
que contribuyeroncon 2,84; 1,96; 1,38; y 0,99 puntos porcentuales, respectivamente.

https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/andi-balance-de-la-economia-colombiana-en-2023-y-
perspectivas-para-2024: actualizacion martes 16 de enero de 2024

Fedesarrollo prevé un crecimiento real de 1,8% y una inflacién de 6% para este afio, La entidad prevé un
crecimiento real del Producto Interno Bruto, PIB, de 1,8%; asi como el crecimiento del déficit en balanza
comercial hasta 2,7% del PIB e inflacién de 6,0%.

En su mas reciente actualizacion del documento Prospectiva Econémica, este centro de estudios prevé un
crecimiento real del Producto IntemoBruto, PIB, de 1,8%; asi como el crecimiento del déficit en balanza
comercial hasta 2,7% del PIB e inflacion de 6,0%, tras un afio que calificé de retador en su analisis.

Laentidad considerd el contexto de desaceleraciénecondémicaactualal estimar el crecimiento real del PIB para
este afio que comienza. Fedesarrolloconfirmdque el actual proceso de ajuste econdmico se encuentra en linea
con sus previsiones de crecimiento de 1,0% para 2023. “Para el afio 2024, pronosticamos un crecimiento
economico de 1,8%. Es crucial enfocarse en una agenda de desarrollo econdmico que priorice la
inversion, especialmente en infraestructura, con el objetivo de mejorar la competitividad, impulsar la
actividad productiva y promover el bienestar social, especialmente en un contexto de desaceleracion
econdémica. A mediano plazo, nuestras proyecciones indican un crecimiento sostenible de 3,1%”,
planteé.
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CRECIMIENTO Y BALANCE FISCAL PARA 2024,
APUESTAS DE FEDESARROLLO

Crecimiento real del PIB Balance fiscal del Gobierno
. Nacional Central
Proyeccion

2016 o 2,1% 2015 -3%
2017 1,4% 2016 -4% _
-3.1% =
5019 — 2018 3,1% g
2019 -2,5% 2
2020 -7.3% s
2020 -7,8% =
2021 11% ki
2021 -7,0% E
s 300 2022 -5,3% z
2023 1% 2023 -4,4% z
2024 1,8% 2024 -4,6% 5

Grafico LR

El centro de estudios prevé que durante 2024 se incremente el déficiten la balanza comercial. “Para 2024,
esperamos que el déficit tenga un incremento de 0,3 puntos porcentuales, ubicandose en 2,7% del PIB,
impulsado principalmente por la paulatina normalizacién de la inversion nacional, lo que incrementaria las
importaciones de insumos de produccion”, advirtio.

Fedesarrollo sostuvo ademas que este afio debera darse un ajuste del gasto para cumplir con la regla fiscal.
‘Desde Fedesarrolloproyectamos un déficitfiscal de 4,6% del PIB en 2024. Sin embargo, nuestras estimaciones
estan condicionadas a que el Gobierno realice un ajuste en el gasto por $22,6 billones, necesario dada la
programacion de un muy elevado gasto publicoylaincertidumbre en torno a su financiamiento porlainclusién
de ingresos que no solo son inciertos, sino que también son de naturaleza no estructural”.

Acorde conla tendencia de decrecimiento en lainflacion del pais, que ubicd este indicadoren 9,28% al cieme
de 2023, el analisis de Fedesarrollo apunta a una disminucién de la tasa de intervencion del Banco de la
Republica hasta 7,75% para diciembre de 2024.

https://lwww.larepublica.co/economia/estas-son-las-proyecciones-de-fedesarrollo-para-la-economia-
colombiana-en-2024: actualizacion 10 enero de 2024

1. Ddlar en Colombia: asi le fue en 2023 y estas son las proyecciones para 2024

Le contamos qué dicen los analistas sobre el futuro de la tasa de cambio ylos factores que podrian afectarel
comportamiento de lamoneda.

A 2023 le queda una semana. Como explica ANIF, |a tasa de cambio sigue siendo una de las variables de
mayor protagonismo para la macroeconomia, teniendo en cuenta sus efectos en el bolsillo de los colombianos,
en lasindustrias, enla inversion y en las decisiones del Gobierno ydel Banco de la Republica.
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Este afio, explica Adrian Garlati, director de la carrera de Economia de la Javeriana, el comportamiento de la
tasa de cambio estuvo marcado por factores externos, como las guerrasy su efecto en el precio del petréleo, y
en menormedida por situacionesinternas, entre las que se incluyen las reformas del gobierno del presidente
Gustavo Petro.

En el siguiente grafico puede ver como se ha comportado la TRMentre enero y diciembre de 2023.

Tasa Representativa del Mercado en 2023

TRM
ene feb ma abr may jun ju ago sep oct nov dic
2023

Lo queviene parael délaren Colombia

Por ahora, el délar sigue con la tendencia a la baja que ha reportado en las ultimas semanas. Segun los
expertos, este comportamiento tiene que ver, principalmente, con las decisiones sobre tasas de interés: este
mes, la Reserva Federal mantuvo los tipos de interés estables por tercera vez consecutiva, pero ademasdiola
sefial mas clara hasta el momento de que su agresiva campafia de alzas ha terminado (al menos por ahora) al
pronosticaruna serie de recortes el préximo afio.

Las proyecciones

(») Para cierre de 2024, esperan que el délar se ubique en $4.150, una mejora frente al prondstico del mes
anterior ($4.183).

(») Para diciembre de 2024, en promedio, los analistas esperan que la tasa de cambio cierre en $4.080.

(») ANIF proyecta que la TRM para el afio 2024 cierre en $4.110.

Para el préximo afio, segun los analistas, sera clave, entre otras cosas, el comportamiento de la inflacién, las
decisiones sobre tasas de interés, lo que venga para la guerra entre Ucrania y Rusia yla guerra en Gaza y el
futuro de las reformas que estan en curso en Colombia.

https://lwww.elespectador.com/economia/precio-del-dolar-en-colombia-asi-le-fue-en-2023-y-estas-son-las-
proyecciones-para-2024: 24 de diciembre de 2023
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De acuerdo con la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), el precio del délar en este pais cerro el
2023 en $3.822,05, misma cifra conla que inicié el 2024. Con esto, lamoneda estadounidense volvié a alejarse
delalineade los $4.000 y el peso colombiano, lamoneda que mas se fortaleciden 2023 frente esta, se realined
conotras monedas de laregion.

De igual manera, aclaré la posible relacion que tiene el dolar con el aumento del 12% del salario minimo para
2024,lo que llevd a laremuneracion al $1.300.000.

“La conexién con salario minimo en el corto plazo es bien débil. Ademas, lo que lo suban tiene que ser mayor
al 16% del afio pasado para que los precios no bajen”,indico.

Asimismo, ante ladindmica de latasa de interés de los bancos centrales yuna caida mas acentuada del dolar
frente a ofros paises, apuntd que la region tiene tasas mas altas, pero disminuye mas porque se recuperala
confianza en cambios moderados y consensuados en el pais.

De igual forma, Campos recordd que esta realineacion se dio pese a que en lo que va del Gobierno Petro se
hablé de control de capitales yde precios,ademas de las virtudes de imprimir, asi como se dio falsa informacion
en documentos de reservas y se pidid apoyo en las calles. Asimismo, que hubo mensajes que aunque hoy se
sabe que no eran “en serio” en su momento generaron miedo.
https://www.infobae.com/colombia/2024/01/01/dolar-en-colombia-se-alineo-en-2023-con-otros-paises

2.7. ECONOMIA INTERNACIONAL

El pronostico de base es que el crecimiento mundial se modere de 3,5% en 2022 a 3,0% en 2023 y 2,9% en
2024, muy por debajo del promedio histérico (2000-19) de 3,8%. Se prevé que, en las economias avanzadas,
la desaceleracion sea de 2,6% en 2022 a 1,5% en 2023 y 1,4% en 2024, conforme el endurecimiento de las
politicas empiece a surtirefecto. Para las economias de mercados emergentes yen desarrollo, se proyecta una
disminucion moderada de 4,1% en 2022 a 4,0% en 2023 y 2024. Se pronostica que la inflacién mundial se
reduzcaa un ritmo constante, de 8,7% en 2022 a 6,9% en 2023 y 5,8% en 2024, debido al endurecimiento de
la politica monetaria ycon la ayuda de los menores precios internacionales de las materias primas. Se proyecia
que, en general,lainflacion subyacente desciendamas gradualmente, mientras que, en la mayoria de los casos,
no se prevé que lainflacién retorne al nivel fijado como meta hasta 2025.

Las medidasy los marcos de politica monetaria son cruciales enla coyuntura actual para mantener ancladas
las expectativas de inflacion. En el capitulo 2, se documentan las tendencias recientes de las expectativas
inflacionarias a corto y mediano plazo y entre diferentes agentes econémicos. Se hace hincapié en el papel
complementario que desempefian los marcos de politica monetaria, incluidas las estrategias de comunicacion,
a la hora de gestionar las expectativas inflacionarias de los agentes para facilitar la desinflacion con menor
perjuicio del producto. Dadas las crecientes inquietudes acerca de la fragmentacién geoeconomica, en el
capitulo 3 se analiza la forma en que las perturbaciones en el comercio mundial de materias primas pueden
incidir en los precios de esos productos, en la actividad econdémica y en la transicién a la energia verde.
https:/www.imf.org/es/Publications/WEO/Issues/2023

3.1.1.7 Cadena de produccién y distribucién

El procedimiento de prestacion de senicios se resume en el siguiente diagrama:
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Fuente:
https://repository.eafit.edu.co/bitstream/handle/10784/621/JorgeMario_Riveralllera _2012.pdf?sequence=3

2.8. VARIABLES ECONOMICAS: TASAS DE CAMBIO, INFLACION, DEVALUACION Y OTROS
{NDICES ECONOMICOS.

2.8.1. Politica monetaria e Inflacién

En septiembre la inflacion total (11,4% anual) y el promedio de las medidas de inflacion basica (8,6%
anual) continuaron con su tendencia creciente y registraron aumentos superiores a los estimados.

Los prondésticos whieron a aumentar y las expectativas de inflaciébn se mantienen por encima del
3%. Las sorpresas inflacionarias en el tercer trimestre fueron significativas y generalizadas, y son el
resultado de miltiples choques.

Por un lado, los choques internacionales de costos y de precios, que han afectado principalmente a
bienes y alimentos, continlan ejerciendo presiones al alza sobre la inflacién del pais. A estos
choques de oferta de origen externo se han sumado choques de oferta internos que han afectado
también a los alimentos.

Por otro lado, la fuerte recuperacién de la demanda agregada, en especial del consumo privado y la
inversién en maquinaria y equipo, asi como la mayor depreciacion acumulada del peso y su
transmisién a los precios internos, también explican el aumento de la inflacion. A esto se suma la
indexacion, tanto al indice de precios al consumidor (IPC), como al indice de precios al productor
(IPP), lo que continda teniendo impactos significativos sobre los precios de la energia y, en menor
medida, sobre otros senicios publicos y los arriendos. Frente al Informe de julio, la nueva senda
esperada para lainflacion total y basica (sin alimentos ni regulados: SAR) es superior en el horiz onte
de prondstico (graficos 7 y 8), principalmente por las presiones de la tasa de cambio, los mayores
excesos de demanda, y la indexacién a mayores tasas de inflacion, pero mantiene su dinamica de
convergencia hacia la meta.

En el caso de los alimentos, se sigue esperando una buena oferta interna de los perecederos y
alguna moderacion en los precios internacionales de los procesados, pero se estiman mayores
presiones de costos laborales, de precios de insumos y de la tasa de cambio sobre los precios de
este grupo.

En el IPC de regulados, el nuevo pronéstico supone rebajas en los precios de la energia al final de
este afio, pero los efectos de indexacion a una inflacion mas alta y los aumentos esperados en los
precios de los combustibles continuarian impulsando este grupo del IPC. Asi, la nueva proyeccién
sugiere que en diciembre la inflacion se situaria en el 11,3%, y disminuiria a lo largo de 2023 y 2024
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para cerrar en el 7,1% y el 3,5%, respectivamente. Estos pronésticos tienen una incertidumbre
elevada, relacionada en especial con el comportamiento futuro de las condiciones financieras
internacionales, los choques externos de costosy de precios, la persistencia de la depreciacion del
peso, el ritmo de ajuste de la demanda interna, el grado de indexacién de los contratos nominales y
las decisiones que se tomen en cuanto al precio interno de los combustibles y de la energia eléctrica

Grdfico 1. Indice de precios al consumidor (variacién anual, fin de periodo)
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al £l grafico presenta la distribocion de probabilidad del prondstico y su senda
mas probable para un horizonte a 9 trimestres. La densidad caracteriza ol balance
Prospectivo de nesgos con dreas del 30%, 6O% vy 90% de probabilidad alrededor
del prondstico central (moda), mediante la combinacidn de las densidades del
Patacon y el 4GM.

b/ La gistnibucion de probabilidad corresponde al erccio de prondstico del
informe de octubre.

Fuente: DANE; calculos vy proyecciones del Banco de La Republica
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Grdfico 2. IPC sin alimentacion ni regulados (variaciéon anual, fin de periodo)
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a/l El grafhco presenta la distnbucon de probabilidad del prondstico y su senda
mas probable para un horzomte a 9 trimestres. La densidad caracteriza ¢l balance
prospectivo de riesgos con areas del 30%, 60% y 90% de probabiidad alrededor del
prondstico central (moda), mediante La combinacidon de las densidades del Patacon
y el AGM.

b/ La distribucion de probabilidad corresponde al ejercicio de prondstico del
informe de octubre

Fuente: DANE; calcutos y proyecciones del Banco de La Republica

2.8.2. Tasas de interés

Las tasas de interés de varios de los principales bancos centrales del mundo siguen aumentando,
algunas a un ritmo mayor del esperado por el mercado, como respuesta a los elevados niveles de
inflacion y de sus expectativas, las cuales continlan superando las metas. Con esto, la proyeccion
del crecimiento global se sigue moderando, las primas de riesgo han aumentado y el délar continda
fortaleciéndose frente a las principales monedas.

Las presiones internacionales sobre la inflacion global se han acentuado. En los Estados Unidos la
inflacion béasica no ha cedido, presionada por el comportamiento del IPC de senicios y un mercado
laboral apretado. Consecuentemente, la Reserva Federal (Fed) continu6 con el fuerte ritmo de
incremento de la tasa de interés de politica, la cual se espera que ahora llegue a niveles mayores
que los pronosticados hace tres meses.

Otras economias desarrolladas y emergentes también aumentaron su tasa de interés de politica.
Asi, las condiciones financieras internacionales se han apretado de manera significativa, lo que se
ha reflejado en un fortalecimiento generalizado del délar, aumentos en las primas de riesgo mundial
y desvalorizacién de activos riesgosos, efectos que recientemente han sido mas acentuados en
Colombia que en la mayoria de sus pares en la region. Considerando todo lo anterior, el equipo
técnico del Banco aument6 su supuesto sobre el sendero de la tasa de interés de la Fed, redujo el
prondstico de crecimiento de la demanda externa del pais y elew la senda proyectada de la prima
de riesgo. Esta Ultima se mantiene alta, en niveles superiores a su promedio histérico, en un entorno
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de gran incertidumbre local y amplias necesidades de financiamiento del sector externo y del sector
publico.

Todo esto se traduce en mayores presiones inflacionarias asociadas con la depreciaciéon del peso.
La incertidumbre sobre los pronésticos externos y sobre su impacto en el pais se mantiene elevada,
dada la imprevisible ewolucién del conflicto entre Rusia y Ucrania, de las tensiones geopoliticas y del
endurecimiento de las condiciones financieras externas, entre otros.

El contexto macroecondmico de alta inflacién, de prondsticos y expectativas de inflacién superiores
al 3% y de brecha de producto positiva requieren una postura de la politica monetaria en terreno
contractivo, compatible con el ajuste macroecondémico necesario eliminar los excesos de demanda,
mitigar el riesgo de desanclaje de las expectativas de inflacion y garantizar la convergencia de la
inflacion a la meta.

Frente alos pronosticos del Informe de julio, lademanda interna ha sido mas dinamica, con un mayor
nivel observado del producto que supera la capacidad productiva de la economia. La inflacién total
y basica han registrado aumentos sorpresivos asociados con efectos de choques externos e internos
sobre los precios mas persistentes de lo anticipado, con excesos de demanda y con procesos de
indexacion en algunos grupos del IPC. La prima de riesgo pais y las tasas de interés internacionales
observadas y esperadas se incrementaron. En consecuencia, se acentuaron las presiones
inflacionarias provenientes de la tasa de cambio y aumenté la probabilidad de que la tasa de interés
real neutral sea mas alta que la estimada en este Informe. En general, las expectativas de inflacion
a todos los plazos y el pronéstico de inflacién para 2023 del equipo técnico del Banco wlhieron a
incrementarse y se siguen alejando del 3%. Todo lo anterior elevd el riesgo de desanclaje de las
expectativas de inflacién y podria acentuar procesos de indexacion generalizados que alejen por
mas tiempo la inflacion de la meta. En este contexto, es necesario consolidar una postura contractiva
de la politica monetaria que propenda por la convergencia de la inflacién a la meta en el horizonte
de prondstico y por la reduccién de los excesos de demanda para garantizar una senda sostenible
del nivel de producto.

Decision de politica monetaria La Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR) en sus reuniones
de septiembre y octubre de 2022 decidié continuar con el proceso de ajuste de la politica monetall
Resumen ria. La JDBR decidié por mayoria incrementar la tasa de interés de politica monetaria en
100 puntos bésicos (pb) en septiembre y por unanimidad en 100 pb en su reuniéon de octubre. Asi la
tasa se ubica en 11,0% (Grafico 9).
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Grdfico 3. Tasa de politica, TIB e IBR (datos semanales)
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a/ TIB: Tasa Interbancaria. IBR: Indicador Bancario de Referencia. Repo: tasa de
politica.
Fuentes: Superintendencia Financiera de Colombia y Banco de la Republica.

2.8.3. Tasa de cambio

La fortaleza que experimenta el dolar estadounidense en Colombia y a nivel global obedece
principalmente al aumento agresivo de la tasa de interés de la Fed en EEUU en su esfuerzo de
contener la inflacion, y a la busqueda de activos refugio ante los temores de una recesion mundial
en los proximos meses.

Al igual que otras monedas de América Latina, el peso colombiano se habia apreciado respecto a
las monedas desarrolladas durante el primer trimestre del afio, en medio del aumento en los precios
de los commodities. Sin embargo, esta tendencia se revirtié a partir de junio, cuando empezaron los
temores de recesion global.

La tasa de cambio USDCOP registré6 a mediados de julio el que hasta ahora es su maximo histérico
de $4.670 y en las jornadas mas recientes se ha mantenido por encima de $4.600. En los ultimos
cuatro meses, la depreciacién es cercana al 25%.

Las tasas de cambio bilaterales del peso colombiano frente a monedas de paises petroleros,
latinoamericanos y desarrollados, evidencian una pérdida generalizada del valor relativo de nuestra
divisa, en un contexto de fuerte incremento de la prima de riesgo. En el periodo posterior a las
elecciones en Colombia —es decir, desde el 22 de junio— el peso se ha depreciado 14% respecto a
las principales divisas de Latinoamérica, 12% respecto a varias divisas petroleras y 11,5% respecto
a divisas de paises desarrollados (Tabla 3).
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Tabla 4. Precio de otras divisas expresado en pesos colombianos (cambio %)

: Pes
Periodo Petroleras | LatAm =% | Desarrolladas
chileno
6,6 13,7 31 -a,2

Afio corrido

Desde 33-may

ifortaleza ddlar - indice DXY) 8.4 e 5.2 0.3
Desde 22-jun . 138 -
(post-elecciones en Colombia) ! = 2 -2
* Lin purmrento de da tase de camdio ndioe ina deprechacidn del peso colombiane frente o ba otra moreda

Fuente: Befinitiv Efkan. Cdlculos Cofficalomblana

Ademés, la depreciacion de la tasa de cambio USDCOP esta siendo més pronunciada en la actual
coyuntura que la observada en episodios previos de recesion en EEUU. Lo anterior estaria reflejando
una mayor incertidumbre frente a la politica econémica doméstica.

El futuro del tipo de cambio en Colombia seguird dependiendo en gran medida de factores externos,
como las perspectivas de inflaciéon y tasas de interés en EEUU y la posible recesion global. A nivel
local, la incertidumbre en materia econdmica, en particular la posibilidad de un marchitamiento
temprano de la industria petrolera, estan generando mayor incertidumbre al mercado y podrian
impulsar la tasa de cambio a nuevos maximos histéricos (por encima de $4.700) en los préximos
meses.

2.9. CADENA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION

El procedimiento de prestacién de senicios se resume en el siguiente diagrama:

Identificar
necesidad y
solicitar
cotizacion

Comercializar Empresa Consultor visita
servicios de muestra interés la empresa
consultoria en servicios interesada

Entregar Seleccionar Prestar servicio Presentar
cotizacion y consultor para con resultados a
perfiles de ejecutar metodologia gerente y

consultores proyecto estandarizada equipo

Fuente:
https://repository.eafit.edu.co/bitstream/handle/10784/621/Jorge Mario_Riveralllera 2012.pdf?seque
nce=3

3. ASPECTOS TECNICOS

Las especificaciones de las actividades requeridas se desarrollaran teniendo en cuenta los
Requerimientos Técnicos establecidos por la Entidad para el proyecto. El Consultor deberéa
desarrollar los volimenes y capitulos de acuerdo con el alcance del objeto contratado.
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En el desarrollo del contrato se deben cumplir las Manuales, Normas y Especificaciones, vigentes al
momento del Concurso de Méritos, asi como las que se describen en el ANEXO TECNICO.

Asi mismo, las condiciones técnicas particulares referentes a la ejecucién del contrato que se
pretende celebrar, se encuentran discriminadas de manera clara y precisa en los documentos
anexos, en especial en el documento “Requerimientos Técnicos” que forma parte del presente
proceso de seleccion.

4. ASPECTOS REGULATORIOS

El marco legal del proceso de seleccién que se adelanta esta conformado por la Constitucion Politica,
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015,
Ley 1437 de 2011 o Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley
1564 de 2012 6 Codigo General del Proceso, los Codigos Civil y de Comercio y demas normas
concordantes.

También hay que tener en cuenta la Ley 1682 de 2013, Ley 99 de 1993 y su Decreto reglamentario
2041 de 2014, Ley 105 de 1993, Ley 388 de 1997; Ley 1182 de 2008, Ley 1228 de 2008.

De acuerdo a lo previsto en el numeral 1, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de
Seleccién ser4 mediante licitacion publica, tomando en consideracion que el valor estimado del
contrato que se pretende celebrar es superior al monto méaximo de la menor cuantia para contratar
en la Gobernacién del Magdalena.

5. ACUERDOS COMERCIALES

En atencion a lo definido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., del decreto 1082 de 2015, los Acuerdos
Comerciales son tratados internacionales \igentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como
minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y senicios de origen colombiano v (ii)
los proveedores colombianos.

Los Departamentos estan incluidos en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la
Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pera), Chile, Corea, Costa Rica, los Estados AELC,
Estados Unidos?, el Tridngulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Ianda del Norte), Israel y por la Decisién 439 de 1998 de la Comision
de la CAN.

Procesode
Contratacion
cubierto

Entidad Estatal Excepcién

Acuerdo Comercial ) - -
incluida aplicable

) - Chile Si $1.131.072.257,00 NA NO
AlianzaPacifico Pert sI $1.131.072.257,00 NA NO
Chile Si $ 255.459.239,00 NA sl
Corea si $ 359.000.000,00 NA Si

2 Los 32 departamentos de Colombia deben otorgar frato nacional a los proveedores de los Estados Unidos que (i) tienen como lugar principal de
negocios los Estados de Arkansas, Cdorado, Florida, lllinois, Mississippi, New York, Puerto Rico, Texas o Utah; o (ii) son propiedad o estan controlados
por empresas que tienen como lugar principal de negocios los Estados mencionados en el ordinal (i) anterior; u (iii) ofrecen bienes o sewvicios producidos
sustancialmente (por lo menos el 51 % del valor de los bienes o sewicios) en los Estados mencionados en el ordinal (i) anterior, excepto los servicios de
construccion para los cuales no es aplicable esta tltima regla. El departamento puede libremente otorgar o no el trato nacional a los prov eedores de los
Estados Unidos que no cumplen con ninguna de las condiciones anteriores.
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CostaRica Sl $ 337.737.809,00 NA Sl
Estados AELC Si $ 696.380.112,00 NA NO
Estados Unidos de América Si $ 337.737.809,00 NA Sl
Tridngulo Norte H Salvador Sl NA NA Sl
Guatemala Sl NA NA Sl
Union BuropeaReino Unido e Si $ 696.380.112,00 NA NO
Irlandadel Norte
Israel Sl $ 2.077.560.156,63 NA NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y senicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

6. ANALISIS DE LA DEMANDA

Dentro de este proceso, para efectos de andlisis de demanda y conocer algunos determinantes en
las modalidades y condiciones de adquisiciéon, formas de pago, experiencia habilitante a exigir de
acuerdo con el tercer nivel de desagregacion de la codificacion UNSPSC vy riesgos derivados de los
procesos de seleccidn, se analizaran procesos de la Entidad Estatal, de otras Entidades Estatalesy
otros consumidores del bien o senicio de diferentes modalidades que guarden similitud con el objeto
a contratar.

6.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA GOBERNACION DEL MAGDALENA

Como parte del analisis de la demanda, que busca recopilar la experiencia adquirida por la entidad a lo largo
de los procesos similares que se han adelantado, asicomo las lecciones aprendidas; situaciones estas que han
sido un parametro indispensable a la hora de la estructuracién de los nuevos procesos de seleccion. En este
sentido, La Gobernacién del Magdalenaha adelantado en vigencias anteriores, Concursos de Meritoconobjefos
similares al que se pretende contratar:

6.2. COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS
CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIO

A continuacion, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente analisis
correspondiente a vigencias anteriores.

. . L Fechade Fecha de presentacion de
Entidad Estatal Referencia Descripcién ublicacion ofertas

CORPORACION CMA 0029-2023 Contrato de Consultoria 29/12/2023 7:52:00 5/01/2024 4:00:00 PM ((UTC-
AUTONOMA (Presentacion (Presentacion de oferta) PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
REGIONAL DE LA de oferta) Bogota, Lima, Quito)
GUAJIRA
AMAZONAS CMA-010-2023 CMA-010-2023 (Proceso 26/12/2023 6:48:39 4/01/2024 12:00:00AM ((UTC-
DESARROLLO (Proceso de de ofertas) PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
INTELIGENTE ofertas) Bogoté, Lima, Quito)

Pagina 28 de 39

Carrera 1C No 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 5-438-1144

Cadigo Postal: 470004
www.magdalena.gov.co
contactenos@magdalena.gov.co

{ 3 @Gobernaciondelmagdalena @MagdalenaGober

@MagdalenaGober



Entidad Estatal

Referencia

Gobernacion del
MAGDALENA

Descripcion

Fechade

Fecha de presentacion de
ofertas

Gobernacion Norte CM-SAPSB- ESTUDIOS Y DISENOS 26/12/2023 6:30:31 29/12/2023 12:00:00 PM ((UTC-
de Santander* 03406-2023 PLANTA DE PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
(Presentacion TRATAMIENTO DE Bogota, Lima, Quito)
de oferta) AGUAS RESIDUALES
MUNICIPIO DE
PAMPLONITA,
DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER
(Presentacion de oferta)
MUNICIPIO DE SAN SG-CMA-001- CONCURSO DE 21/12/2023 8:48:39 28/12/2023 3:00:00PM ((UTC-
JOSE DE CUCUTA 2023 MERITOS (Presentacion AM ((UTC-05:00) 05:00) Bogot, Lima, Quito)
(Presentacion de oferta) Bogota, Lima, Quito)
de oferta)
CORPORACION CMA 0027-2023 Contrato de Consultoria 20/12/2023 9:53:03 26/12/2023 4:00:00PM ((UTC-
AUTONOMA (Presentacion (Presentacion de oferta) PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
REGIONAL DE LA de oferta) Bogota, Lima, Quito)
GUAJIRA
ALCALDIA CONCURSO ELABORACION DE 15/12/2023 12:07:10 21/12/2023 9:00:00AM ((UTC-
DISTRITAL DE MERITOS ESTUDIO DETALLADO, PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
BARRANCABERME No. CM-031- PARAESTABILIZACION Bogoté, Lima, Quito)
JA 2023 DE TALUDES EN
(Presentacion URBANIZACION
de oferta) TAMARINDOS CLUB,
DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA
(Presentacion de oferta)
MUNICIPIO DE CME-004-2023 ELABORACION DE 12/12/2023 5:24:50 18/12/2023 9:00:00AM ((UTC-
DUITAMA (Presentacion ESTUDIOS Y DISENOS PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
de oferta) DE ACUEDUCTOY Bogota, Lima, Quito)
ALCANTARILLADO
RURAL DEL MUNICIPIO
DE DUITAMA
(Presentacion de oferta)
MUNICIPIO DE SINF-CM-007- CONSULTORIA 6/12/2023 11:20:23 14/12/2023 11:00:00 AM ((UTC-
PIEDECUESTA 23 ESTUDIO PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogotd, Lima, Quito)
(Presentacion VULNERABILIDAD Bogoté, Lima, Quito)
de oferta) SISMICA (Presentacion
de oferta)
CORPORACION CM 003 DE FORMULACION DEL 4/12/2023 6:02:06 13/12/2023 10:00:00 AM ((UTC-
AUTONOMA 2023 PLAN DE PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
REGIONAL DEL (Presentacion ORDENAMIENTODEL Bogoté, Lima, Quito)
MAGDALENA de oferta) RECURSO HIDRICO
SUPERFICIAL
(Presentacion de oferta)
CENTRAL 355-CM- CONTRATARLOS 29/11/2023 7:05:53 5/12/2023 3:00:00 PM ((UTC-
ADMINISTRATIVA CENACINGENI SERVICIO DE PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogot, Lima, Quito)
ESPECIALIZADA ER0S-2023 CONSULTORIADE Bogoté, Lima, Quito)
INGENIEROS (Presentacion ESTUDIOS Y DISENOS
CENAC de oferta) PARAEL HANGAR DE
INGENIEROS MANTENIMIENTOUH60
EN EL BATALLON DE
MANTENIMIENTODE
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Entidad Estatal Referencia Descripcion % n Mc%acmnde
AVIACION N°2
(Presentacion de oferta)
GOBERNACION CM-SSP-0004- CONTRATARLOS 29/11/2023 4:12:41 15/12/2023 8:30:00AM ((UTC-
DEL 2023 ESTUDIOS, DISENOS Y PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
DEPARTAMENTO (Presentacion FORMULACION DEL Bogoté, Lima, Quito)
ARCHIPIELAGO DE de oferta) PROYECTO PARAEL
SAN ANDRES MANEJO DE AGUAS
PROVIDENCIAY RESIDUALES EN EL
SANTA CATALINA BARRIO MODELO
PRIMERAETAPA 1
(Presentacion de oferta)
GOBERNACION SGD-CMA-012- ESTUDIOS Y DISENOS 28/11/2023 10:22:44 30/11/2023 9:00:00AM ((UTC-
DEPARTAMENTO 2023 DE OBRAS DE PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
DEL PUTUMAYO (Presentacion MITIGACION Bogota, Lima, Quito)
de oferta) (Presentacion de oferta)
SENA REGIONAL CM-CGDAA- CONTRATARLA 28/11/2023 2:16:42 6/12/2023 8:00:00 AM ((UTC-
ARAUCA Grupo de 001-2023 CONSULTORIA PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
Apoy o Administrativo (Presentacion EXTERNAPARA LA Bogota, Lima, Quito)
Mixto de oferta) ELABORACION DEL
DIAGNOSTICO
(Presentacion de oferta)
ALCALDIA CM-018-2023 INTERVENTORIA, 28/11/2023 12:34:54 4/12/2023 8:00:00 AM ((UTC-
MUNICIPIO DE (Presentacion TECNICA, PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
VILLAVICENCIO de oferta) ADMINISTRATIVA, Bogota, Lima, Quito)
FINANCIERAY
AMBIENTAL PARA LA
REHABILITACION EN
PLACA HUELLA, DE LA
VIA VEREDA SAN JOSE

-SANTATERESA,EN
LOS SECTORES K1 +
000-K2 +300Y K14 +

547 -K14
EMPRESAS CM-PDA-044- INTERVENTORIA 28/11/202310:29:30 |  7/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
PUBLICAS DE 2023 INTEGRAL A AM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
CUNDINAMARCA (Presentacion CONSTRUCCION DE Bogota, Lima, Quito)
S.A.E.S.P. de oferta) COLECTOR PLUVIAL

PARAEL CORREDOR

DE LA CALLE 4TA-
ETAPA 1 MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA
(Presentacion de oferta)

ALCALDIA LOCAL FDLK-CMA- INTERVENTORIA 28/11/2023 9:38:53 4/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
DE KENNEDY 005-2023 INTEGRAL A LAS AM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
(Presentacion OBRAS Y ACTIVIDADES Bogoté, Lima, Quito)
de oferta) PARAEL DIAGNOSTICO
Y LACONSERVACION
DE PUENTES
VEHICULARES Y/O
PEATONALES SOBRE
CUERPOS DE AGUA DE
LA LOCALIDAD DE
KENNEDY (Presentacion
de oferta)
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Entidad Estatal

Referencia

Gobernacion del
MAGDALENA

Descripcion

Fechade

Fecha de presentacion de
ofertas

INSTITUCION CM-001-2023 CM-001-2023 27/11/2023 11:21:% 7/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
UNIVERSITARIA DE (Presentacion (Presentacion de oferta) PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
BARRANQUILLA- de oferta) Bogota, Lima, Quito)
uB
INSTITUTO DE IDU-CMA- INTERVENTORIA 27/11/2023 9:24:58 5/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
DESARROLLO SGDU-028- INTEGRAL PARA PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
URBANO 2023 REALIZAR EL Bogoté, Lima, Quito)
(Presentacion DIAGNOSTICO Y/O LA
de oferta) ACTUALIZACION Y/O LA
COMPLEMENTACION
Y/O LA ELABORACION
DE ESTUDIOS Y
DISENOS Y EJECUTAR
AMONTOAGOTABLE
LA CONSTRUCCION DE
OBRAS DE ESTABIL
GOBERNACION DE CMO011-2023 CONSULTORIA PARA 24/11/2023 10:22:04 30/11/2023 9:00:00AM ((UTC-
NARINO * (Presentacion LA ELABORACION DE AM ((UTC-05:00) 05:00) Bogotd, Lima, Quito)
de oferta) PLANES DE MOVILIDAD Bogoté, Lima, Quito)
ESCOLAR (Presentacion
de oferta)
ESCUELA ESAP-CM-004- ESAP-CM-004-2023 23/11/2023 11:55:29 7/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
SUPERIOR DE 2023 (Presentacion de oferta) PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
ADMINISTRACION (Presentacion Bogota, Lima, Quito)
PUBLICA de oferta)
AEROCIVIL 23001232 H3 23001232 H3 DE 2023. 23/11/2023 10:17:26 5/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
DE 2023. copia copia (Presentacion de PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
(Presentacion oferta) Bogota, Lima, Quito)
de oferta)
INSTITUTO DE IDU-CMA-SGI- INTERVENTORIA 23/11/2023 8:42:12 1/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
DESARROLLO 018-2023 INTEGRALALA PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
URBANO (Presentacion EJECUCION AMONTO Bogota, Lima, Quito)
de oferta) AGOTABLE DE LAS
OBRASDEVIAS Y
ESPACIO PUBLICO
ASOCIADOS A LAS
ZONAS INDUSTRIALES
DE MONTEVIDEO Y
PUENTE ARANDA
GRUPO 5, EN BOGOTA
D.C. (Presentacion de
INSTITUTO DE IDU-CMA- INTERVENTORIA 23/11/2023 8:36:11 4/12/2023 10:00:00AM ((UTC-
DESARROLLO SGDU-024- INTEGRAL PARALA PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
URBANO 2023 ELABORACION Y/O Bogoté, Lima, Quito)
(Presentacion AJUSTEY/O )
de oferta) COMPLEMENTACION
DE LOSESTUDIOS Y
DISENOS Y
CONSTRUCCION DE
LOS ACCESOS VIALES
PARA LA OPERACION
ESTRATEGICA MARIA
PAZ CORABASTOS:
INTERSECCIO
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. . L Fechade Fecha de presentacion de
Entidad Estatal Referencia Descripcion ublicacion ofertas

INSTITUTO IDRD-SG-CM- DESARROLLAR UNA 23/11/2023 8:15:42 5/12/2023 8:00:00 AM ((UTC-
DISTRITAL DE 078-2023 METODOLOGIA DE PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogot4, Lima, Quito)
RECREACIONY (Presentacion DIAGNOSTICO Y EL Bogota, Lima, Quito)
DEPORTE de oferta) LEVANTAMIENTO POR

TECNOLOGIA GNSS,

PARALA CAPTURADE

INFORMACION

GEOGRAFICADE LA

INFRAESTRUCTURA

FISICADE LOS

PARQUES QUENO SE

ENCUENTRAN

INCORPORAD
ALCALDIA LOCAL FDLBU-CMA- CONTRATARLA 23/11/2023 7:15:09 1/12/2023 9:00:00 AM ((UTC-
DE BARRIOS 002-2023 INTERVENTORIA PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
UNIDOS (97899) TECNICA, Bogoté, Lima, Quito)

(Presentacion ADMINISTRATIVA,
de oferta) FINANCIERA,

CONTABLE, LEGAL,

AMBIENTAL Y DE

SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO, AL

CONTRATO DE OBRA

RESULTANTE DEL

PROCESO LICITATORIO

FDLBU-LP- 007-20
CORPORACION CMA1052-2023 INTERVENTORIA 23/11/2023 7:08:19 27/11/2023 6:00:00PM ((UTC-
AUTONOMA (Presentacion TECNICA, PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
REGIONAL DE LA de oferta) ADMINISTRATIVAY Bogoté, Lima, Quito)
FRONTERA FINACIERA, AL
NORORIENTAL+ CONTRATO DE OBRA

RESULTANTE DE LA

LICITACION PUBLICA

N°LIC1032-2023

(Presentacion de oferta)
SOCIEDAD DE AHCMAINO5- AHCMAIN05-023 23/11/2023 6:19:25 5/12/2023 9:00:00 AM ((UTC-
ACUEDUCTOS 023 (Presentacion de oferta) PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
ALCANTARILLADO (Presentacion Bogota, Lima, Quito)
SY ASEO AGUAS de oferta)
DEL HUILA SAESP
ALCALDIA CMA-003-2023 ELABORACION DEL 23/11/2023 12:47:25 1/12/2023 5:00:00 PM ((UTC-
MUNICIPAL DE (Presentacion PLAN DE TRABAJOS DE PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
MORALES CAUCA de oferta) EXPLOTACION Y EL Bogota, Lima, Quito)

ESTUDIO DE IMPACTO

AMBIENTAL

(Presentacion de oferta)
CORPORACION CMA-011-2023 MAPA DE RIESGO POR 23/11/2023 11:11:10 28/11/2023 12:00:00 PM ((UTC-
AUTONOMA (Presentacion DESBORDAMIENTO Y AM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
REGIONAL DEL de oferta) POR AVENIDAS Bogota, Lima, Quito)
CESAR TORRENCIALES DE LAS

CORRIENTES

SUPERFICIALES

ZARATEY SALATIEL,

CORREGIMIENTO DE

LAVICTORIADE SAN
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Entidad Estatal Referencia Descripcion m n Mc%acmnde
ISIDRO (Presentacién de
oferta)
MINISTERIO DE MADR-CM-003- REALIZARLA 22/11/2023 10:22:46 29/11/2023 2:00:00PM ((UTC-
AGRICULTURAY 2023 INTERVENTORIA PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
DESARROLLO (Presentacion INTEGRAL (TECNICA. Bogoté, Lima, Quito)
RURAL de oferta) ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA,
CONTABLE, SOCIAL,
AMBIENTAL Y
JURIDICA) DE LA
EJECUCION POREL
SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS, LAS
OBRASDE |
INTERVENCIONFISICA
P
INSTITUTO DE IDU-CMA-SGI- INTERVENTORIA 22/11/2023 9:09:37 30/11/2023 10:00:00 AM ((UTC-
DESARROLLO 020-2023 INTEGRALALA PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogot, Lima, Quito)
URBANO (Presentacion CONSTRUCCION DEL Bogota, Lima, Quito)
de oferta) CICLOPUENTE AV.
BOYACA POR CANAL
SALITRE, OBRAS
COMPLEMENTARIAS Y
SU CONEXION CONEL
ESPACIO PUBLICO
EXISTENTE EN
BOGOTAD.C
(Presentacion de oferta)
DEPARTAMENTO [T-CM-23-11 IT-CM-23-11 22/11/2023 9:07:56 30/11/2023 8:00:00AM ((UTC-
DE SANTANDER (Presentacion (Presentacion de oferta) PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
de oferta) Bogota, Lima, Quito)
UNIDAD UAESP-CMA- SSF-003 REALIZAR EL 22/11/2023 8:56:08 4/12/2023 9:00:00 AM ((UTC-
ADMINISTRATIVA 03-2023 LEVANTAMIENTO DE PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogoté, Lima, Quito)
ESPECIAL DE (Presentacion REDES Bogota, Lima, Quito)
SERVICIOS de oferta) HIDROSANITARIAS DE
PUBLICOS.. LOS CUATRO (4)
CEMENTERIOS
PROPIEDAD DEL
DISTRITO ASIMISMO
DISENO DE.
SEPARACION DE
REDES. (Presentacion de
oferta)
ESCUELA ESAP-CM-002- Consultoria para célculos, 20/11/2023 11:51:37 30/11/2023 10:00:00 AM ((UTC-
SUPERIORDE 2023 estudios, disefios PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogotd, Lima, Quito)
ADMINISTRACION (Presentacion técnicos y gestion de Bogota, Lima, Quito)
PUBLICA de oferta) licencias y permisos
(Presentacion de oferta)
CORPORACION CORTOLIMA- CONSULTORIA 17/11/2023 6:26:59 29/11/2023 10:00:00 AM ((UTC-
AUTONOMA CMA-0011-2023 MARIQUITAAVR PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
REGIONAL DEL (Presentacion (Presentacion de oferta) Bogota, Lima, Quito)
TOLIMA de oferta)
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Entidad Estatal

Referencia

Gobernacion del
MAGDALENA

Descripcion

Fechade

Fecha de presentacion de
ofertas

UNIDAD UAESP-CMA- CONSULTORIA Parque 17/11/2023 4:00:33 4/12/2023 3:00:00 PM ((UTC-
ADMINISTRATIVA 02-2023 de Innov acion PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogot4, Lima, Quito)
ESPECIAL DE (Presentacion (Presentacion de oferta) Bogota, Lima, Quito)
SERVICIOS de oferta)
PUBLICOS..
FONDO DE FDLSF-CMA- ESTABILIDAD DE 16/11/2023 10:57:19 27/11/2023 10:00:00 AM ((UTC-
DESARROLLO 004-2023 POLIZAS (Presentacion PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogot, Lima, Quito)
LOCAL DE SANTA (Presentacion de oferta) Bogota, Lima, Quito)
FE de oferta)
ALCALDIA 1CM-012-2023 ESTUDIOS Y DISENOS 16/11/2023 10:55:24 20/11/2023 8:00:00AM ((UTC-
MUNICIPIO DE (Presentacion DE VIAS URBANAS EN PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
ARAUCA de oferta) LACARRERA26Y 27 Bogoté, Lima, Quito)

ENTRE CALLES5Y 8

BARRIO FUNDADORES,

MUNICIPIO DE ARAUCA

(Presentacion de oferta)
ALCALDIA 1CM-011-2023 ESTUDIOY 16/11/2023 10:04:18 20/11/2023 8:00:00AM ((UTC-
MUNICIPIO DE (Presentacion DIAGNOSTICO PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogotd, Lima, Quito)
ARAUCA de oferta) ESTRUCTURALY Bogota, Lima, Quito)

FUNCIONAL A OBRA DE

PROTECCIONEN LA

RIBERADEL RIO

ARAUCA, ENEL

SECTOR CLARINETERO

DEL MUNICIPIO DE

ARAUCA (Presentacion

de oferta)
CORPORACION CVC CM 08 REALIZAR LOS 16/11/2023 4:40:43 14/12/2023 3:00:00PM ((UTC-
AUTONOMA 2023 ESTUDIOS Y DISENOS PM ((UTC-05:00) 05:00) Bogota, Lima, Quito)
REGIONAL DEL (Presentacion DE INGENIERIA DE Bogota, Lima, Quito)
VALLE DEL CAUCA de oferta) DETALLE DEL

TRATAMIENTO

SECUNDARIO DE LA

PLANTA DE

TRATAMIENTO DE

AGUAS RESIDUALES

DE CANAVERALEJO

PTAR C (Presentacion de

oferta)

7. ANALISIS DE LA OFERTA

La oferta a la cual se hace referencia en el presente andlisis corresponde a las empresas que
desarrollan sus actividades en consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacion de las
obras de ingenieria, ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico,
de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad en el andlisis
y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados como la industria del
conocimiento dentro del sector.

Segun la Camara Colombiana de Infraestructura quienes se identifican como CONSULTORES, son
diferentes empresas dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son fundamentales en la
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realizacion de las obras de ingenieria, ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional
especializado y técnico, de lamano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar
objetividad en el andlisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados
como la industria del conocimiento dentro del sector.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus
funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o
institucionales, que puedan interferir en su independencia; los CONSULTORES son responsables
de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucién del proyecto, lo que lo
cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria.

“La Consultoria es un senvicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo
total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.”
(Camara Colombiana de Infraestructura 2015).

Para mayor precisién, para efectos de este informe los Consultores son aquellas empresas que
ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, juicio independiente y experiencia, para
garantizar objetividad en el andlisis y la toma de decisiones en la realizacion de las obras de
ingenieria civil.

En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el nimero de
empresas clasificadas en el sector de SERVICIOS “Actividades de Arquitectura e Ingenieriay
actividades de consultoria” y que se encuentran registradas en el portal de Informacién
Empresarial, SIIS de Supersociedades.

7.1. POTENCIALES PROVEEDORES

Para identificar en el mercado nacional los posibles oferentes para un concurso de méritos, se hizo
un analisis de las firmas que se han presentado como oferentes en diferentes procesos de
contratacion de consultoria e interventoria, adelantados por entidades estatales.

Se encontré que hay una lista de proponentes que se han presentado en los diferentes procesos,
tales como:

= VELNEC S. A.

= INGENIEROS CIVILES ESPECIALISTAS LTDA.

=  DAIMCO S.A.S

= J&S INGENIERIA LTDA.

= CB INGENIEROS

= PROYECTA DE LA COSTA S.A.S.

=  ARQUITECTURA E INGENIERIA DE CONSULTA S.A.S.
= COVILCO LTDA.

» A.LC. CONSTRUCCIONES E INGENIERIA S.A.S.

= GUTEMBER JOSE GONZALEZ PEREZ

=  SIGMA GESTION DE PROYECTOS S.A. S.

= CONTRAPUNTO TALLER DE ARQUITECTURA

= BONANZA PROYECTOS Y NEGOCIOS SAS

= CELQO SAS

= JASEN CONSULTORES SAS

=  ASESORIAS, INTERVENTORIAS, DISENO Y CONSTRUCCION — AIDCON LTDA.
» ALEXANDER MARTIN OSPINO BERDUGO
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* PROYECTOS DE INGENIERIA INOSVA S.A.S. SIGLA INOSVA S.A.S.
= COINCO DE COLOMBIA S.A.S

* RG SAS

= CID INGENIERIA SAS

* BROKA CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIA SAS
* JUAN ANDRES CASTRO HERNANDEZ

*  MIRS LATINOAMERICA S.A.S.

*» VERACRUZ GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S.

» CLAPER SAS

» J&J INTERVENTORIA CONSTRUCCION SAS

» ALBERTO BRITO RONCANCIO

* CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICOS SAS - CONSULTECNICOS
= INGENIEROS CIVILES ESPECIALISTAS LTDA

= INTERVENTORIAS Y DISENOS SA - INTERDISENOS
* GRUPO INTERDISENOS SAS

= GNG INGENIERIA SAS

= LUIS GUILLERMO NARVAEZ RICARDO

= ECOVIAS SAS

= INGENIERIA DE PROYECTOS SAS

= RESTREPO Y URIBE SAS

= PROYECTOS Y GESTION DEL DESARROLLO SAS

= ANTLIA-AC SAS

* CONSTRUCCIONES E INVERSIONES H&F SAS

= CONSTRUCCIONES CIVILES ESTUDIOS Y PROYECTOS SAS - CONCEP SAS
=  JOSE MANUEL GUARDO POLO

INEICA LTDA

GEOTECNIA Y PROYECTOS VIALES SAS
CONSTRUCTORA CALABRIA SAS

TECNICONSULTA SAS

» TECAL INGENIERIA SAS

= CPJINGENIERIA & CONSTRUCCIONES SAS

* INGENIERIA MASTER SAS

= JET INGENIERIA SAS

»  JESUS ALBERTO ALMEIDA SAAIBI

* MARENCO TAMARA SAS

* |INFRAOBRAS INGENIERIA SA

» HULEX SAS

* URIBE Y ABREO SAS

= RINCON DAVILA & CIA

Ademas del listado de oferentes de la Entidad, hay diferentes entidades que tienen bases de datos
de oferentes de senicios de consultoria que, en Ultimas, justifica la existencia en el pais de posibles
oferentes para la ejecucion del proyecto.

Algunas de las entidades consultadas son:

= Directorio de Afiliados a la CCI
= Directorio de proponentes INVIAS
= Directorio de la Industria de la construccion CAMACOL
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El listado de empresas no constituye ninguna recomendacién al proceso de contratacion, se presenta
Unicamente con fines de estudios de las ofertas para conocer el sector relativo al que pertenece la
presente contratacion sin que ello sea excluyente de nuewos oferentes.

Se debe resaltar que todas estas personas naturales y/o juridicas, podrian contar con experiencia,
capacidad financiera, organizacional y juridica suficiente; por lo cual las sitdan, sin perjuicio de las
exigencias de la entidad dentro del proceso de seleccion, entre los posibles oferentes que
eventualmente podrian tener la idoneidad para ejecutar el objeto del contrato.

8. ASPECTOS FINANCIEROS

Para el aspecto financiero se tiene en cuenta lo establecido en la Ley 1882 del 15 de enero de 2015
“POR LA CUAL SE ADICIONAN, MODIFICAN Y DICTAN DISPOSICIONES ORIENTADAS A
FORTALECER LA CONTRATACION PUBLICA EN COLOMBIA, LA LEY DE INFRAESTRUCTURA
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. EI Congreso de la Republica entre otros, en el Articulo 4
dispuso adicionar el paragrafo 7 al articulo 2 de laLey 1150 de 2007, en ello dispone que el gobierno
nacional adoptard documentos tipos para los pliegos de condiciones de los proceso de obras
publicas, interventoria para las obras publicas, interventoria para consultoria de estudios y disefios
para obras publicas, consultoria en ingenieria para obras, los cuales deberan ser utilizados por todas
las entidades sometidas al Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica en los
procesos de seleccion que adelanten. Dentro de los documentos tipo el Gobierno adoptard de
manera general y con alcance obligatorio para todas las entidades sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, las condiciones habilitantes, asi como los factores
técnicos y econémicos de escogencia, segun corresponda a cada modalidad de seleccién y
la ponderacién precisa y detallada de los mismos, que deberan incluirse en los pliegos de
condiciones, teniendo en cuenta la naturalezay cuantia de los contratos. Para la adopcion de
esta reglamentacion el Gobierno tendra en cuenta las caracteristicas propias de las regiones con el
animo de promower el empleo local.

Asi las cosas, los oferentes en el proceso deberan acreditar los indicadores financieros sefialados
en la MATRIZ 2 — INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES CONSULTORIA DE
ESTUDIOS DE INGENIERIA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, asi:

8.1. INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA MIPYME.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado

indice de liquidez >1,11
indice de endeudamiento < 75%
Razo6n de cobertura de >0
intereses -

Capital de trabajo Definido en los Pliegos

Tipo
Rentabilidad del patrimonio =0
Rentabilidad del activo =0
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Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Unién
Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

8.2. INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA LOS DEMAS
PROPONENTES

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado

indice de liquidez >1,21
indice de endeudamiento < 70%
Razon de cobertura de > 1
intereses -

Capital de trabajo Definido en los Pliegos

Tipo
Rentabilidad del patrimonio > 0,04
Rentabilidad del activo > 0,02

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuracion de los Documentos del Proceso de Contratacion de obra publica para infraestructura
social.

9. DETERMINACION DEL VALOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que se entiende por consultoria aquella actividad que, por especializada, solo puede ser
realizada por personas que tienen un gran conocimiento y experiencia sobre una materia o asunto especifico,
en cuya ejecucion prevalece el ejercicio del intelecto y toda vez que la consultoria traduce una actividad
intelectual y autonoma, ejecutada por una persona natural o juridica, que se presenta, entre otras formas enla
emision de conceptos, estudios, recomendaciones y opiniones, relacionadas con una determinada area,
actividad o asunto, basadas en un conocimiento especializado y/o una experiencia que permiten dar respuestas
y ofrecer soluciones dptimas a problemas especificos; para este tipo de contratos, el mercado en la mayoria de
los casos, para el reconocimiento de las actividades desarrolladas, adopta la metodologia de reembolso de
costos de personal reales, afectados por un factor multiplicador aplicable sobre los costos de personal, mas
costosdirectos.

10. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

Para el presente procedimiento contractual, en atencién a la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.1.1.3.1 y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de
ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre
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el resultado esperado, tanto en relacién con los costos como con las actividades a desarrollar en la
ejecucién contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del Riesgo previsible propio de este tipo de
contrataciéon asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de
la entidad en el contrato.

De acuerdo con procedimiento de la referencia, nos permitimos establecer la tipificacion, estimacion
y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el presente procedimiento.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el documento
Conpes 3714, a continuacion, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su
planeacién hasta su liquidacién los cuales se encuentran contenidos en la matriz de riesgos.

Sqcretario de Infradstructura
Gqbernacion de Magdalena
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