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N° Radicado 0123013911602 / MDN-COGFM-JEMCO-SEMOC-CGJ3-CECIN-38.10

Bogota D.C., 22 de diciembre de 2023

Sefior Teniente Coronel

MARITZA MOLINA CARRILLO

Directora Administrativo y Financiero CGFM
Comando General Fuerzas Militares
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Bogota D.C.

Asunto: Informe de Supervision y Seguimiento No 003 del Contrato No. 268 de 2023

Mensual o Final _X

Respetuosamente, me dirijo a la sefiora Coronel, Directora Administrativo y Financiero, con el fin
de presentar el informe de supervisién y seguimiento del contrato del asunto, de acuerdo con la

siguiente informacién:

1. Datos del supervisor

Nombre del supervisor

MY. EDWIN LEONARDO CARDENAS SAMUDIO

Dependencia

CODJ3

Cargo

Oficial de Operaciones

Apoyo a la supervisién

2. Datos del contrato

Numero y fecha de suscripcién del

Contrato No. 268 suscrito el dia 24 de agosto de

Contrato 2023.

Contratista BUHO MEDIA SAS

Cedula de Ciudadania o Nit. Nit. 900224814-5

Objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

DE ANALISIS DE FUENTES ABIESTAS;
COMPORTAMIENTO Y TENDENCIAS DE
MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Valor del Contrato

$ 82.697.850.00

Plazo de ejecuciéon

Desde el (28/08/2023) hasta el (22/12/2023)

Modificatorio No.

Adicién | Prorroga

| Suspension [ Otros

Objeto del modificatorio:
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Descripcion del desarrollo de las actividades contractuales

Niumero

Obligacion especificas del
contratista y/o cumplimiento de las
especificaciones técnicas del
contrato

Cumple
No cumple

Evidencia del cumplimiento de las
obligaciones especificas del contratista
ylo cumplimiento de las
especificaciones técnicas del contrato

PN

Cumplir con el objeto del contrato, de
conformidad con las especificaciones
Técnicas contratadas y dentro del plazo
establecido para la ejecucién

Soportado mediante informes  mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccibn de Soporte e
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacion del Departamento
Conjunto de Operaciones.

Obtener con la oportunidad debida, las
licencias, autorizaciones y permisos a que
hubiere lugar para el cumplimiento de
todas las  obligaciones que le
corresponden en los términos del contrato

Documentacion presentada en el primer
informe de supervision.

Mantener durante el plazo de ejecucion
del contrato los precios ofertados

A la fecha se mantienen precios establecidos|
en el contrato 268-2023

Elaborar y suscribir, dentro de los tres (03)
dias calendario siguientes a la
comunicacién del inicio del plazo de
ejecucion, conjuntamente  con el
supervisor, el cronograma de actividades
del contrato

Documentacion presentada en el primer
informe de supervision.

Entregar al Supervisor del Contrato,
dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento  del
mismo, el certificado del curso virtual de
cincuenta horas sobre Seguridad y Salud
en el Trabajo (Articulo 224635 del
Decreto 1072 de 2015), el cuai debera
permanecer vigente durante el plazo de
ejecucion del contrato (segun aplique)

Documentacién presentada en el primer
informe de supervision.

Cumplir con el protocolo de bioseguridad
MDN-COGFMPROGESHU-
DIPEC.GI.95.1-2 V.05 de fecha mayo 5 de
2022, expedido por el Comando General
de las Fuerzas Militares y aquel que lo
modifique o derogue

La empresa cumple hasta la fecha con el
protocolo de bioseguridad MDN-
COGFMPROGESHU-DIPEC.GI.95.1-2 V.05 de
fecha mayo 5 de 2022.

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO ITEM 1,2Y 3

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

Para garantizar que el personal del
COGFM tenga el conocimiento necesario
para el andlisis de la informacion y la
metodologia utilizada en cada uno de los
informes, se deberd garantizar una (1)
transferencia de conocimiento previo
recibo a satisfaccién dirigida a minimo
diez (10) funcionarios, del Centro de
Capacidades Conjunto de Informacion
(CECIN).

- Explicacién de la metodologia de
elaboracién del informe

- Explicacién de cémo leer las gréficas,

Documentacién presentada en el primer
informe de supervision.

CODIGO: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
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tablas y estadisticas.

- Socializacién de fuentes de obtencion de
la informacién

Deberd presentar al supervisor del

8 contrato el programa y cronograma de la X Documentacién presentada en el primer
Transferencia de conocimiento para su informe de supervision.
aprobacién

Se deberd entregar el material de la
9 | transferencia  de conocimiento  y | X
certificacién de asistencia

ALMACENAMIENTO

El servicio debe sbportar la realizacién de
un BackUp de todos los servicios y

Documentacién presentada en el primer
informe de supervision.

Base de datos tipo Excel e informes diarios que;
reposa en- la seccibn de Soporte €

10 E:%r;f(lg(tﬂscfmres ast X Infraestructura del Centro de Capacidades)
” Conjunto de Informacién del Departamento

Lu?;f:éfs. de la configuracion de las Conjunto de Operaciones.
Se debera realizar un Backup mensual y La empresa hace entrega de Backup en USB,
1 enviarlo al supervisor del contrato. que reposa en el Centro de Capacidadez[
Mencionados BackUp debe ser entregado Conjunto de Informacion del Departament

en disco duro. Conjunto de Operaciones.

CONFIDENCIALIDAD

El contratista se obliga a no suministrar ni
publicar ninguna informacién que obtenga
0 conozca con ocasién de la ejecucion del
contrato; asi como sobre los lugares a los
12 | cuales tenga acceso con ocasiéon de su | X
desarrollo y sea revelada informacion
marcada como confidencial. de ejecucion
del contrato, sino que debera ser
respetada aun después de su finalizacién
El contratista, asi como todos los
miembros del equipo de trabajo objeto del
presente proceso deberan guardar secreto
profesional sobre toda la informacion,
documentos y asuntos,
independientemente de su naturaleza
(técnica, comercial, financiera, operacional
o de otro tipo), a los que tenga acceso o
conocimiento, independientemente de la X Documentacién presentada en el primer
forma o soporte (verbal, escrita, grabado o informe de supervision.

de cualquier otro tipo), por la que haya
adquirido la informacién. En tal virtud, esta
obligado y se adoptaran todas las medidas
necesarias para no hacer publico,
sustraer, duplicar, alterar, ocultar, ceder o
enajenar cuanto dato conozca como
consecuencia 0 con ocasibn de |la
ejecucion del contrato

A tal efecto todos los miembros del equipo
prestador del servicio deberan tener un
completo conocimiento del deber de
secreto de la informacién durante Ia
14 | ejecucion del contrato y en el supuesto de | X
producirse  algn cambio en la
composicién del equipo prestador del
servicio, los nuevos integrantes asumirén
las obligaciones contenidas en este item.

Documentacién presentada en el primer
informe de supervisién.

13

Documentacién presentada en el primen
informe de supervision.
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Con esta finalidad el contratista se
compromete a formar e informar al
personal de tales obligaciones asumiendo,
en el caso contrario, las responsabilidades
gue pudieran devenirse por su
incumplimiento

15

Por lo anterior es indispensable que el
contratista se comprometa a conocer
aceptar y ajustarse a las politicas de
seguridad informatica del Comando
General de las Fuerzas Militares, como a
continuacioén se indican:

- Ministerio de Defensa Nacional en la
directiva permanente No. DIR2014-18
politicas de seguridad de la informacion
para el sector defensa.

- Directiva permanente No.154/MDN-
CGFM-JEMC-SEMCO-JEIMC-  DIRCO-
23.1 Politicas de seguridad de la
informacién para las Fuerzas Militares.

- Lineamientos De Politica Para
Ciberseguridad Y Ciberdefensa del
CONPES 3701 Del 2011.
- Directiva permanente No0.23/2014
Ministerio de Defensa, lineamientos de
Ciberseguridad y Ciberdefensa para el
sector defensa.

- Directiva permanente No.101/2014
lineamientos de  ciberseguridad vy
Ciberdefensa para las FF.MM

Documentacién presentada en el primern
informe de supervision.

16

Asi mismo debera firmar al inicio del
contrato una promesa de reserva donde
garanticen la confidencialidad de la
informacién institucional a la cual tengan
acceso directamente o por intermedio de
terceros, asi como la que genere, como
producto de la ejecuciéon del presente
contrato y por tanto en ningin caso podra
divulgarta, copiarla, reproducirla o
suministrarla a terceros

Documentacién presentada en el primern
informe de supervisién.

17

El contratista y los recursos humanos que
formaran parte del grupo de trabajo
deberan firmar al inicio de la ejecucién del
contrato, el acuerdo de confidencialidad
donde garantizan la confidencialidad de la
informacién institucional a la cual tengan
acceso directamente o por intermedio de
terceros, asi como la que genere como
producto de la ejecucion del presente
contrato y por tanto en ningun caso podra
divulgarla, copiarla, reproducirla o
suministrarla a terceros

Documentacidon presentada en el primer
informe de supervision.

18

El Comando General requerird toda la
documentacién que sea necesaria para
efectuar los estudios de seguridad y la
suscripcion del acuerdo de
confidencialidad correspondiente para el
personal asignado al contrato

Documentacién presentada en el primer
informe de supervision.

19

El contratista debe aceptar y permitir que
el COGFM efectte un Estudio de
Segquridad Personal (ESP) a los

Documentacién presentada en el primer
informe de supervision.
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funcionarios designados para el desarrollo
del proyecto, a fin de comprobar datos y

establecer antecedentes disciplinarios;
que garanticen la seguridad de la
informacién

20

Una vez firmado el contrato y dentro de
los cinco (05) dias calendario siguientes,
el contratista entregara al supervisor del

contrato los formatos de Estudio de
Seguridad Personal debidamente
diligenciados junto con los soportes

requeridos, para realizar los respectivos
estudios de seguridad del personal
contratista que va a realizar los trabajos

Documentacién
informe de supervision.

presentada en el primen

21

En el evento en que el resultado del
Estudio de Seguridad sea negativo el
contratista se obliga a reemplazar al
personal allegando copia de la hoja de
vida y de todos los documentos exigidos
en el proceso, del nuevo personal, para
aprobacién por parte de la Entidad; éste
deberéa tener un perfil igual o superior al
que va a ser reemplazado

Los Estudios de Seguridad Personal cumplen
icon los requisitos exigidos.

Contratista se compromete a cumplir lo
expuesto en las politicas y directivas
seguridad de la informacién del Ministerio

Documentacién presentada en el primer
22 | de Defensa — Comando General de las A e
Fuerzas Militares, durante el tiempo de informe de supervision.
ejecucion, garantia y soporte que brindara
a la plataforma
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO ITEM 1
CAPACIDAD
Soportado mediante informes mediaticos|

23

ldentificacion con Inteligencia Artificial de
palabras claves en (medios de
comunicacién — radio, prensa, televisién,
internet, medios digitales y redes sociales)
(24/7)

reposan

en

Infraestructura del
Conjunto de Informacién del Departamento;
Conjunto de Operaciones.

diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que

la seccibn de Soporte e
Centro de Capacidades

CARACTERISTICAS

24

SERVICIO de Analisis de Informacion de
Fuentes abiertas (medios de
comunicaciéon — radio, prensa, television,
internet, medios digitales y redes sociales)
de forma permanente 24x7 a través de

Soportado

reposan

en

Infraestructura del

mediante
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que

informes mediaticos

la seccion de Soporte €
Centro de Capacidades|

25

tecnologia de 4ta revolucibn maching Conjunto de Informacion del Departamento
learning con reportes en tableros gréaficos Conjunto de Operaciones.

Analisis continuo de contenidos noticiosos

en tiempo rea!v Ias”24 horas, (7x24) Soportado mediante informes mediaticos|
durante la ejecucion del contrato.

Cobertura de todos los Noticieros a Nivel
Nacional y a nivel internacional. Los
respectivos informes deben ser
entregados al Comando General de las

reposan

en

Infraestructura del
Conjunto de Informacion del Departamento

diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que|

la seccibn de Soporte e
Centro de Capacidades

Fuerzas Militares al Centro de : .
Capacidades Conjunto de Informacion Conjunto de Operaciones.
(CECIN), debidamente seleccionada,
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analizada y verificada de acuerdo a las
tematicas del sector defensa

26

- RADIO: Cadena basica Caracol, cadena
basica RCN, la W, la FM, Blu radio,
emisora Ejército, Melodia AM, Todelar,
Santa Fe, Super, Colmundo Radio, Radio
Uno, Radio Nacional, Olimpica, RTV entre
otros.

- PRENSA:

* PERIODICOS ‘NACIONALES: El
Tiempo, El Espectador, La Republica,
Portafolio y el Nuevo Siglo, El
Colombiano, Colombia2020, entre otros.

* PERIODICOS REGIONALES: EI
Universal (Cartagena), EI Meridiano
(Cérdoba, Sucre y Bolivar, El Colombiano,
El Mundo (Medellin) ElI Heraldo y ta
Libertad (Barranquilla), Diario del Sur
(Pasto), El Pais y el Occidente (Valle del
Cauca), Vanguardia Liberal
(Bucaramanga), Nuevo Dia (lbague),
Diario el Otun y la Tarde (Risaralda), la
Patria (Manizales), la Nacion y el Diario
del Huila (Neiva), la Opinién (Cucuta), El
liberal (Popayan), el Pilén (Valledupar), El
Frente (Santander)) ADN (Bogota),
K'HUBO entre otros.

* REVISTAS NACIONALES: Semana,
Dinero, Dinners, Don Juan, Soho, Cromos,
Credencial, entre otros.

Soportado mediante informes mediaticos|
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccibn de Soporte e
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

27

SITIOS WEB Y REDES SOCIALES:

Los portales web y redes sociales de los
periddicos El Universal, Ei Meridiano, El
Colombiano, El Mundo, El Heraldo y la
Libertad, Diario del Sur, ElI Pais, EI
Occidente, Vanguardia Liberal, Nuevo
Dia, Diario el Otun, La Tarde, la Patria,
La Nacién, El Diario del Huila, la Opinion,
El liberal, el Pilén, El Frente (Santander),
ADN (Bogotd), Anncol, ELN Voces,
Semanario la Voz, la Silla Vacia, Verdad
Abierta, organizaciones armadas ilegales,
entre otros

Soportado mediante informes mediaticos|
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccibn de Soporte e
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento|
Conjunto de Operaciones.

28

TELEVISION:

Los medios a monitorear son: Caracol TV,
RCN TV, Canal Uno, CNN, Canal 13 City
TV, NTN24, Cable Noticias, Canal Capital,
Canal Institucional, Sefial Colombia,
Telecaribe, Telepacifico, Teleantioquia,
Tele Café, Canal TRO, Telesur, Canal el
Tiempo, Semana TV, Telemocoa, Sur Tv,
Tvs, Canal CNC Arauca, entre otros.
(todas las franjas noticiosas, programas
de reportajes o crénicas y programas de
opinién emitidos las 24:00 horas)

Soportado mediante informes mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo,
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccion de Soporte e
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

29

MEDIOS INTERNACIONALES:

New York Times, Le Monde, Los Angeles
Times, Radio Manti de Miami Reuters,
Telemundo Internacional, Television
Espafiola, The Miami Herald, The New
York Times, Univision, The Guardiah —

Soportado mediante informes mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccibn de Soporte e
Infraestructura del Centro de Capacidades

Conjunto de Informacion del Departamento

CODIGO: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
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Inglaterra, Washington Post, L a Reforma
de México, NTN24, Prensa Infodefensa
Espafa, Xinhua China, RCN 24 Horas,
CNN en espariol, Telesur, entre otros

Conjunto de Operaciones.

30

Grabacion las 24 horas de los principales
canales con contenido periodistico de
sefial abierta y sefial por cable, todo lo
relacionado con las Fuerzas Militares y a
fines

Soportado mediante informes  mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccibn de Soporte e
Infraestructura de!l Centro de Capacidades
Conjunto de Informacion del Departamento
Conjunto de Operaciones.

31

Grabacion las 24 horas de las principales
emisoras con contenido periodistico de
alcance internacional, nacional, regional y
local. (emisoras regionales y Nacionales
radiales y sus espacios informativos), todo
lo relacionado con las Fuerzas Militares y
afines

Soportado mediante informes mediatico
diarios a nivel nacional y regional de acuerdé}
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccion de Soporte ¢
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

32

Digitalizacién de los principales diarios y
revistas de circulacién internacional,
nacional, regional y local

Soportado mediante informes  mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccibn de Soporte e
Infraestructura del Centro de Capacidades]
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

33

Captura de los principales portales web y
posibilidad de incluir paginas web
adicionales de interés

Soportado mediante informes  mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccibn de Soporte €
Infraestructura del Centro de Capacidades|
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

34

Elaboracién de informes diarios de analisis
de comportamiento mediatico sobre
tematicas relacionadas a Fuerzas Militares
y afines, los cuales deben ser enviados al
Comando General de las Fuerzas Militares

Soportado mediante informes  medidticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que|
reposan en la secciébn de Soporte ¢
Infraestructura del Centro de Capacidades]
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

35

Elaboracién y descarga de boletines en
doc. PPT - XLS - PDF - CSV - JPG - SVG
- PNG con toda la informacién generada
minuto a minuto cuando se requiera

Soportado mediante base de datos en Excel
con las respectivas URL del contenido de la
noticia, que reposan en la seccién de Soporte e
Infraestructura del Centro de Capacidades|
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

36

Alertas: envio de informaciéon relevante
publicada en medios de comunicacién
como en redes sociales y medios digitales
que se connoten como alertas. Dicha
informacién debe ser entregada de
manera expedita por los canales elegidos
por el supervisor del contrato

Soportado con las URL enviadas por parte del
personal comprometido en el contrato al jefe de
Area de Soporte e Infraestructura del Centro de
Capacidades Conjunto de Informacion del
Departamento Conjunto de Operaciones.

37

Analisis: autoservicio inteligente para
analitica

Soportado mediante DashBoard desarrollado
con la herramienta ofimatica de Power Bi.

38

Transcripcién: transcripcién automatica de
alertas

Soportado con las URL enviadas por parte del
personal comprometido en el contrato al jefe de
Area de Soporte e Infraestructura del Centro de

CODIGO: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
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Capacidades Conjunto de Informacion del
Departamento Conjunto de Operaciones.
La empresa atiende las necesidades de|
. . comando superior 7x24, soportado mediante
39 gt?:ézg'iéz: dr;?z:aosngglt:'a' (7x24) durante mensajes de alerta enviados a grupo WhatsApp|
) y base de datos utilizada para dashboard en
Power Bi.
Tliﬂ%%%’sngEEah?EMi?égi (diarios y S.op.ortado. media_nte informes mediaticos
revistas) ' dIaI”I(:S a nlvgbn(ajcgr}alc:y reglgnalsde apuerdo
_ . con la necesidad del Comando Superior que
40 ér:iglgi\s”gg;egsenal abierta y cable) y Irefposan en Ig | sgcci:')n :e CSoporctjed €
. nfraestructura del Centro de Capacidades
:I_MEDK)S ONLINE: Web / Facepook / Conjunto de Informacién del Departamento)
witter / Instagram / YouTube/ Tiktok / Conjunto de Operaciones
LinkedIn. permanente (24/7) ’
TIPOS DE INFORME
La plataforma debera entregar informe:
- Tipo: cuantitativo y cualitativo.
- Fuente de informacién: medios, fuentes
abiertas y contratados.
- Localidad de la fuente: Internacional,
nacional regional y local.
- Titulo de la noticia.
- Resumen de la noticia. Soportado mediante informes mediaticos
- Enlace de la visualizacion. diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
- Fecha de emisién. con la necesidad del Comando Superior que
41 | - Duracion(seg)/medidas(cm?2). reposan en la seccidbn de Soporte ¢
- Nimero de péagina. Infraestructura del Centro de Capacidades|
- Nivel de lectura - visualizacién Conjunto de Informacién del Departamento
- Porcentaje de aparicién Conjunto de Operaciones.
- Cantidad de menciones
- Tono: positivo / negativo / neutro.
- Voceros, actores o personajes
- Temas
- Portadas
- Prime time
- Autoservicio inteligente para analitica
- Otras definidas por el CECIN
ANALISIS BASICO:
Consolidado de noticias de interés
provenientes de prensa, radio, television,
;gzglr(t):s d'g'?éet)se ny resd :rs So(;:i'::iiss' LO; S.op_ortado. media.nte informes mediaticos
mersuaimente se dabe envegar un | | (1308 © 1oL nacenary reona ce scuer
42 consolidado  analitico del ambiente reposan  en la  seccién de S%po e @
informacional los pr imeros cinco (05.) dias Infraestructura del Centro de Capacidades
Saerigi?:gmes considerando las siguientes Conjunto de Informacién del Departamento)
N NUmerd de menciones. Conjunto de Operaciones.
- Impacto generado
- Analisis de percepcion
- Tonos de informacion.
ANALISIS AVANZADO: Soportado mediante informes  mediaticos
Debera proporcionar un informe mensual diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
43 cualitativo y cuantitativo sobre las con la necesidad del Comando Superior que
apariciones de la marca en medios de reposan en la seccibn de Soporte ¢
comunicacién, teniendo en cuenta las Infraestructura del Centro de Capacidades
siguientes variables: Conjunto _de Informacién del Departament
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- Nimero de menciones.

- Tonos de menciones (positivo, negativo y
neutro).

- Niveles de lectura (impresos y digitales).
- Género periodistico.

- Portadas.

- Gestién de informacion.

- Voceros.

- Tematicas.

- Oftros variables solicitadas por el
supervisor del contrato.

Conjunto de Operaciones.

44

Se debe entregar un informe analitico
consolidado del ambiente informacional
durante los primeros cinco (05) dias
calendarios de cada mes

Soportado mediante informe analitico que
reposan en la seccion de Soporte

Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

45

El contratista debera garantizar Andlisis
Avanzado con un Tablero dinamico:

- Tableros dindmicos que se ajusten o
expanden para cubrir necesidades
especificas de andlisis.

- Que Permita interactuar de manera agil y
dindmica con todos los datos.

- Identificacién de lideres de opinién clave
para la participacibn en la agenda de
interés

- Entrega de recomendaciones para el
posicionamiento de la imagen de las
Fuerzas Militares en las zonas de mayor
interés

- Que incorporé una vision individual de
cada usuario en los analisis, generando
“insights” de alto valor.

- Taller de estrategias de comunicacion
basados en datos para optimizar el uso de
la medicién de medios y redes.

- Seguimiento a los indicadores de gestion
y comunicaciones definidos para evaluar
su alcance, retos y oportunidades.

- Los datos analizados son exportables a
Excel, y vistas exportables como imagen a
archivos PPT y PDF.

Soportado mediante informes mediaticos|
diarios a nivel nacional y regional, informes
mediaticos mensuales, de acuerdo con Ia
necesidad del Comando Superior que reposan
en la seccion de Soporte e Infraestructura del
Centro de Capacidades Conjunto de
Informacién del Departamento Conjunto de
Operaciones.

GARANTIA  TECNICA SOPORTE Y
MANTENIMIENTO

46

Contar con un software de anélisis de
informacién que permita mantener
actualizado diariamente los indicadores de
gestion e impacto de la estrategia de
comunicaciones de las Fuerzas Militares
de Colombia

Documentacion presentada en el primer
informe de supervision.

47

Periodo de garantia a partir del inicio del
contrato por parte del contratista, la cual
no debe ser anterior a la aprobacién de las
Pélizas del contrato

Documentacion presentada en el primer
informe de supervision.

48

El término de la garantia legal de
conformidad con el art. 7° de la Ley 1480
de 2011, para el servicio suministrado
debera cumplir con los siguientes
requisitos:

Es la obligacion, en los términos de la ley

Documentacion presentada en el primer
informe de supervision.

CODIGO: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
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1480 de 2011 de todo productor y/o
proveedor de responder por la calidad,
idoneidad, seguridad y el buen estado y
funcionamiento del servicio.

Aspectos incluidos en la garantia legal.
Corresponden a la garantia legal las
siguientes obligaciones:

En caso de presentar fallas en la
plataforma y los informes no se generen a
la hora y lugar acordado con el supervisor
del contrato, el contratista debe tener la

49 | capacidad de femer un equipo de Documentacion presentada en el primen
asistencia y soporte técnico que permita fnforme de supervision.
subsanar la falla en un tiempo no mayor
de 3 horas presentada dicha anomalia. Es
de anotar que, en ningun caso de falla, la
solucién puede ser inferior a los
requerimientos  estipulados en las
especificaciones técnicas exigidas.
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO ITEM 2
Soportado mediante informes mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
50 Seguimiento continuo de contenidos con la necesidad del Comando Superior que
noticiosos en tiempo real las 24 horas, reposan en la seccidbn de Soporte €
(7x24) en redes sociales Infraestructura de! Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

g . Soportado mediante informes  mediaticos
?\r/:/?tltle&rs dﬁ] stiegae ns] S?ﬁf.:.ii (Fﬁﬁﬁ(t;%?rf’ diarios a nivel nacional y regional de acuerdo|
YouTube v otgas) ' Envio dé alertas dé con la necesidad del Cpmando Superior que

51 menciones o comentarios hacia temas feposan en la seccion de Sopo!te N
relacionados con Fuerzas Militares y Infra_estructura del Cegtro de Capacidades
afines Conjunto de Informacién del Departamento)

Conjunto de Operaciones.
Informacién de andlisis de redes sociales Soportado medignte base de datos en Excel
en tiempo real y descargue de datos de con _las respectivas URL del 'c’ontenldo de la

52 | redes sociales en PDF. EXCEL CSV noticia, que reposan en la seccién de Soporte €|
PowerPoint o lleve los da'tos de la 'Goo e Infraestructura del Centro de Capacidades
Data Studio 9 Conjunto de Informacién del Departamentol

Conjunto de Operaciones.
Soportado  mediante informes  mediaticos|

. . i g diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
Egr\:;ooge lelzté?r%sngisanal|?N|shc:te;1%spa IO; con la necesidad del Comando Superior que

*% | Télegram. en os horarios en que sean raestucura del Gentro do. Capacaded
requeridos por el supervisor del contrato Conjunto de Informacién del Departamento

Conjunto de Operaciones.
Soportado con las URL enviadas por parte del

54 personal comprometido en el contrato al Jefe|

Andlisis de la informacién en tiempo real

de Area de Soporte e Infraestructura del Centroj
ke Capacidades Conjunto de Informacién del

Departamento Conjunto de Operaciones.

CODIGO: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
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55

Elaboracién y descarga de Dossier en
Excel con toda la informacion generada
minuto a minuto cuando se necesite

Soportado mediante base de datos en Excel
con las respectivas URL del contenido de |
noticia, que reposan en la seccién de Soporte

Infraestructura del Centro de Capacidades)
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

56

Definicién de indicadores de gestion e
impacto para evaluar las acciones en
comunicacion de la institucion

Soportado mediante informe analitico que|
reposan en la seccibn de Soporte €
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

CARACTERISTICAS

57

- Andlisis: autoservicio inteligente para
analitica en tiempo real.

- Transcripcion: transcripcion automatica
de alertas.

- Atencion: 24 horas del dia, (7x24).

- Medios online: Web / Facebook / Twitter /
Instagram / LinkedIn/ TikTok y otras

- Perfiles sociales (propios y
competidores)

- Informes predeterminados (PDF, PPT,
XLXS)

- Informes personalizables (PDF, PPT,
XLXS)

- Datos de publicaciones durante el tiempo
de ejecucién del contrato.

Soportado mediante informes medidticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccidbn de Soporte €
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departament
Conjunto de Operaciones.

58

TIPOS DE REDES O MEDIOS

- FACEBOOK: Analisis de Facebook,
Estadisticas de video de Facebook,
Deteccién de publicaciones de Facebook

- INSTAGRAM: Anadlisis de Instagram,
Analisis de historias de Instagram,
Instagram Hashtag Analytics

- TWITTER: Analisis de Twitter, Analisis
de YouTube, Analisis de hashtags de
Twitter.

- TIKTOK: Andlisis de TikTok

- LINKEDIN: Anélisis de Linked!n

Soportado mediante informes  mediaticos|
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo
con la necesidad del Comando Superior que
reposan en la seccion de Soporte ¢
Infraestructura del Centro de Capacidades
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

59

REPORTES

- Generar informes estadisticos y graficos
para evaluar la calidad del servicio
prestado (parametrizable).

- Tipo: cuantitativo y cualitativo.

- Localidad de la fuente: local / regional.

- Cualquier numero de perfiles sociales

- Historial de publicaciones

- Namero personalizado de usuarios

- Puntos de referencia de redes sociales

- Camparias en redes sociales

- Andlisis de TikTok

- Puntos de referencia de la industria

- Informes de marca

- Analisis de anuncios

- Informes automatizados

- Reportes personalizables

Soportado  mediante informes  mediaticos
diarios a nivel nacional y regional de acuerdo,
con la necesidad del Comando Superior que|
reposan en la seccibn de Soporte €
Infraestructura del Centro de Capacidades,
Conjunto de Informacién del Departamento
Conjunto de Operaciones.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIC CUMPLIMIENTO ITEM 3

CODIGO: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
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60

- Definicibn de muestra estadistica
acotada a los ejes de accién de las
Fuerzas Militares (comandos conjuntos)

- Uso de paneles de encuestas que
permita llegar a zonas profundas del pais

- Cuestionario personalizado a las | X
necesidades de la investigacion

- Duracién minima de 10 minutos

- Uso de metodologias mixtas que permita
profundizar en los diferentes
departamentos del pais

[Soportado mediante 06 informes de analisis de|
la encuesta de percepcién de la ciudadania
hacia las Fuerzas Militares de Colombia yj
DashBoard, que reposa en forma magnética vy
fisica en la seccién de Soporte e Infraestructural
del Centro de Capacidades Conjunto de
Informacién del Departamento Conjunto de|
Operaciones.

61

Informe de analisis que contenga:

- Percepcién de la ciudadania hacia las
FF.MM

- Ejes tematicos que ofrezcan
oportunidades de relacionamiento de las
FF.MM con la ciudadania

- Testeo de posibles escenarios en los que | X
pueda tomar accion las FF.MM

- Validacién de hipétesis de percepcién
frente a las acciones de las FF.MM

- Percepcion de seguridad

- Medicién del impacto de publicaciones
de las FF.MM

Soportado mediante 06 informes de analisis de
la encuesta de percepcion de la ciudadanial
hacia las Fuerzas Militares de Colombia vy
DashBoard, que reposa en forma magnética vy
fisica en la seccién de Soporte e Infraestructura
del Centro de Capacidades Conjunto de
informacién del Departamento Conjunto de
Operaciones.

62

Tablero dinamico de analisis de las
encuestas de percepciéon

Soportado mediante DashBoard, que reposa en
forma magnética y fisica en la seccién de|
Soporte e Infraestructura del Centro de|
Capacidades Conjunto de Informacién del
Departamento Conjunto de Operaciones.

63

Encuesta bimestral de acuerdo al
requerimiento del supervisor del contrato, X
para un total de 6 encuestas de
percepciéon

Soportado mediante 06 informes de analisis de|
la encuesta de percepciéon de la ciudadania
hacia las Fuerzas Militares de Colombia vy
DashBoard, y reposa en forma magnética vy
fisica en la seccién de Soporte e Infraestructural
del Centro de Capacidades Conjunto de
Informacién del Departamento Conjunto de
Operaciones.

PERSONAL QUE PARTICIPARA EN

LA EJECUCION DEL CONTRATO

64

- MICHAEL LEONARDO MENDEZ
CARRILLO, Ingeniero Industrial

- HANZ SAENZ GOMEZ: Ingeniero de
Sistemas

- RAFAEL ALBERTO MONSERRATE
ROJAS, Socibdlogo

Soportado mediante el pago de seguridad
isocial que garantiza que laboran con |g
empresa BUHO MEDIA SA.

65

La Entidad se reserva el derecho de exigir
al contratista, previo escrito emitido por el
competente contractual y el supervisor { X
designado, el reemplazo de cualquier
persona vinculada al proyecto

La entidad no ha exigido ningun remplazo de
personal hasta la fecha.

66

El contratista debera cumplir todas las
normas de seguridad industrial en la| X
ejecucion del contrato

La empresa ha cumplido con las normas de|
jseguridad industrial en la ejecuciéon del
contrato.

67

El  contratista debera asumir la
responsabilidad en el manejo del personal
empleado, asi como la seguridad y
responsabilidad de los elementos vy
materiales que se requieran para el
desarrollo de esta

La empresa ha cumplido hasta la fecha sin
inconveniente alguno
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4. Cumplimiento de Obligaciones al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

Que la Planilla Integrada de Liguidacién de Aportes No. 9459964336, con fecha de pago 04 de
diciembre de 2023, evidencian el cumplimiento de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral, la cual es anexada al presente informe.

Que mediante certificacion de fecha 04 de diciembre de 2023, suscrita por la sefiora DANIELA
CUBILLOS GARZON, revisor fiscal con TP. No 279.213-T, de la empresa BUHO MEDIA SA,
estipula encontrarse al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social en Pensiones y en Salud,
riesgos profesionales, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Se anexa certificado del
cumplimiento por parte del contratista.

NOTA: El certificado de aportes parafiscales lo puede firmar el representante legal cuando en

camara de comercio no reporta revisor fiscal, cuando el contratista tiene revisor fiscal este es el
Gnico competente para firmar las certificaciones de paz y salvo de seguridad social y parafiscal.

5. Aspectos Financieros

Valor Inicial del Contrato Incluido IVA: $82.697.850.00
Que al contrato se le efectud una adicion el (XXX) de (XXXX) de . $0
(XXXXXX) por valor de:
Valor Total del Contrato es de: $ 82.697.850.00
Que se tramitaron las siguientes faciuras con cargo al contrato supervisado:
No Factura Fecha Valor de la Factura
FE-1201 11/10/2023 $ 27.565.949.99
FE-1240 20/11/2023 $ 27.565.950.01
C-002-81 21/11/2023 $-0.02
FE- 1283 22/11/2023 $ 27.565.949.99
Valor Facturado $ 82.697.849.97
Saldo por Facturar $0
Valor de Reintegro $0.03
Valor Total del Contrato $ 82.697.850.00

Nota: En el anterior cuadro se deberan relacionar todas las facturas que se hayan tramitado para
pago durante la ejecucién del contrato.

6. Observaciones relevantes del supervisor:
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7. Documentos anexos:

Certificado pago seguridad social. :
06 informes de analisis de percepcion de la ciudadania hacia las FF.MM

Atentamente,

RDENAS SAMUDIO

Corfeoelacironico edwicar@cgfm. mil.co
No. de contacto 3212499766

Espacio para ser diligenciado en la Direccién Administrativa y Financiera
CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

FECHA DE | FECHA DE | NOMBRE DE [ FIRMA DEL

CONTRATOS RECEPCION APROBACION Y | FUNCIONARIO FUNCIONARIO

DEL INFORME | CARGUE  DEL | REVISOR AVALANDO :

INFORME. INFORME] /) f

28 Vicloz | 920cfo3 [BlotXFomce A

\'7.3()\0/3’3 5
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Orden de pago Presupuestal de gastos Csanprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjjbarrag
15-01-02-000

2024-01-26-3:57 p. m.

JEIMY JULIETH BARRAGAN GARCIA
COMANDO GENERAL

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

15/350

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

. ‘ N 01 Ll uburida N
Nimero: 7692624|Fecha Registro: 2024-01-19 » / > 15-01-02-000 COMANDO GENERAL
Vigencia Presupuestal ::i?.r'\\/‘as Estado: Pagada Nro Obtigacion: / 6524| Comprobante Contable de la Generacién:
Fecha Maxima Pago: 2024-01-23 Cédigo de Referencia: 04500058200007692624 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 27.565.849,98) Vator Deducciones: 1.810.551,00|Valor Neto: 25.755.398.99 Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS
VaTer
TRM Pago l Valor Bruto ] 27.565.949,99] 1.810.551.00]vator Neto ] 25.755.393,99]Moneda Base Compra IValor MBC
REINTEGROS
INumeros No Recaudo:
‘|Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 grado Deducci Pesos: 0,00{Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00{Reintegrado D M da: 0,00{Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO
\dentificacién: L 900224814[Raz6n Social: |8UHO MEDIA SAS IMedio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 04042922134|Ba,,co: |BANCOLOMB|A S.A. l""“ lCcnienle lgsmo, IActiva
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
. . " . CUNTRARTU O .
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NA-CION DGCPTN Nimero: [ v 2683 Tipo: [ omnma, VENT |Fecha: J2024-01-19
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final
ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS
VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC | SIT MONEDA TASA DE
PESOS MONEDA PESOS PESOS EXTRANJERA | USO DE PROYECTO | MONEDA CAMBIO VALOR MONEDA
000SALOG DIRECION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA / A-02-02-02-008-004 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, TRANSMISION Y SUMINISTRO DE INFORMACION
. I Nacion | 10 ] CSF [ 27.56594&99' o,ool 27.565.949_99] I | Pesosl o,oo| 0,00
DEDUCCIONES
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR VALOR AJUSTADO PAGO| VALOR REINTEGRADO
RETEFUENTE - SERVICIOS EN GENERAL -| U.AE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
2-01-04-01-04-01 PERSONAS DECLARANTES 800197268 ADUANAS NACIONALES 4,000 % 926.587,00 926.587,00
RETE IVA - SERVICIOS GRAVADOS - U.AE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
2-01-04-02-01-03 REGIMEN COMUN - SERVICIOS 800197268 ADUANAS NACIONALES 15,000 % 660.193,00 660.193.00
RETENCION ICA COMERCIAL SERVICIOS
2:01-05-01-01-03-05 DEMAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,966 % 223.771,00 223.771,00
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR ol "“"’;‘;é'é”"‘ bt ESTADO
000 - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 1-2 - ANC - GASTOS GENERALES NACIONCSE . . 2024-01-29 27.565.949,89 T - oo SERVILTIS Pagada
Al L PLLENY i ¢ IMPIIFSTOS Y
JUT=R T Td GUIITd 0
Pf Ofe Pagina
. Tesorera CGEM 70
de
70



1 :I Orden de pago Presupuestal de gastos Usuario Solicitante: MHjjbarrag JEIMY JULIETH BARRAGAN GARCIA
5 A\J L/ Comprobante Unidad ¢ Subunidad 15-01-02-000 COMANDO GENERAL
] {ﬁ; Ejecutora Solicitante:
Na[’:“jn Fecha y Hora Sistema: 2024-01-26-3:57 p. m.
ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
X dad 7 Sublmdad
Numero: 7734224|Fecha Registro: 2024-01-19 Unidad 7Subtifida 15-01-02-000 COMANDO GENERAL
Vigencia Presupuestal ;is:Ir:‘/las Estado: Pagada Nro Obligacién: 39624|Comprobante Contable de la Generacién:
Fecha Maxima Pago: 2024-01-23 Cédigo de Referencia: 04500058200007734224 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Vafor Bruto: 282.800,00|Valor Deducciones: 0,00|Valor Neto: 282.800,00|Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS
TRM Pago l ]mmk I 282.800,00 ;m' i | 0,00]vator Neto I 282.800,00| Moneda Base Compra ] Valor MBC [
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:
Bruto Reintegrado Pesos: 0,00|Reintegr: Deducciones Pesos: 0.00|Reintegrado Neto Pesos: 0.00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00|Reintegrado Deducclones Moneda: 0,00}Rei do Neto M da- 0.00
TERCERQ DE LA ORDEN DE PAGO
Identificacion: 3132122|Razén Social: ]LUIS FERNANDO TORO GARCIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA \
Numiero: 397208281 31133,\50: ]BANCOLOMBIA SA. \kipo: l Ahorro IES“’ do- l Activa
TESORERIA \DOQUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Namero: I PLANILLA No 139] Tipo: Jotros [Fecha: J2024-01-19
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario finat
ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS
VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO-DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC SIT MONEDA TASAGE |
PESOS MONEDA PESOS PESOS I EXTRANJERA USO DE PROYECTO | MONE}‘A\I CAMBIO VALOR MONEDA
O0OSEPER DIRECCION DE PERSONAL / A-02-02-02-010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION
| Nacion [ 10 | csf ] 262.800,00] 0,00 282.800,00 | | Pesos| o] 0.00
N
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTAGION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR AT A DE ESTADO
000 - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 1-2 - ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2024-01-29 282.800,00 0 BIEANPEUSE'szgg :E'OS' Pagada
Pagina
71
FIRMA(S) RESPONSABLE(S) de
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¢
Obligacién Presupuestal Comprobante Usuario Soficitante: MHjpamo JUAN CARLOS PAMO DIAZ  + 4
-, . Unidad 6 Subunidad 15-01-02-000 COMANDO GENERAL A
J & ¥ Ejecutora Solicitante: L
Jk. ..
riacn-]ﬂ Fecha y Hora Sistema: 2024-01-15-3:08 p. m.
| REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.
Numero: 65’24 Fecha Registro: 2024-01-10 Unidad / Subunidad ejecutora: 15-01-02-000 COMANDO GENERAL
Vigencia Presupuestal A ’:::::em“ Estado: Generada mé‘_ l lNo Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 195423
Valor Iniciat: \. 27.565.949 99| Valor Total Operaciones: | 0.00|valor Actual: 27.565.949,99| Saldo x Ordenar: 27.565.949.99
Valor Inicial Moneda Original: 0,00}Valor Total Operaciones Moneda Original: l 0,00 :.d_w.' FIRATRTIERS 0,00 :‘fu.u b / 0,00
Valor Deducciones: 1.810.551,00| Valor Neto: 25.755.398,99| Valor IVA: 4.401.286,13|Nro. Cdp: 7 24923
Valor Deducciones Moneda: 9@0 Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: ik ”'Im::::t"u°‘ Comprobante Contable:
yd TERCERO
fdentificacion: l 900524814lRazqn Social: IBUHO MEDIA SAS / ]Medio de Pago: IAbono en cuenta
/ / CUENTA BANCARIA
Numero: | 04042922134}Banco: |sancoLomBIA S A. 4 JTipo: |corriente 7 JEstado: [Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: | 15724 Tipo: [ e o> |identificacion: l |Fecha de Registro: |
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: | FACTURA FE1283] Tio: FACTURA [Fecha: [2024-01-10
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | Recurso | srruac. | ZTRBHTO
[ COUSALUG DIRECTON AUZVZ-02-005-003 SERVICTOS DE v Nacion 10 csF o . FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
|ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA [ TEL ECOMUNICACIONES TRANSMISION SERVICIOS.  {OPERACION
Total: 27.565.949,99 0,00 27.565.949,99 27.565.949,99
Objeto: lFACTURA FE1283 CONTRATO 268-23 ANALISIS DE FUENTES ABIERTAS ]
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2024-01-29 Generada 27.565.948,99
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL .
POSICION DEL CATALOGO DE PAGO IDENTIFICACION NOMBRE BENEFICIARIO BASE GRAVABLE _AARIFA VALOR DEDUCCION AR AAENAR

2-01-04-01-04-01 RETEFUENTE - SERVICIOS EN U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y / o
GENERAL - PERSONAS DECLARANTES NIT 800197268 ADUANAS NACIONALES 23.164.663,86 4,000 % 926.587,00 926.587,00
2-01-04-02-01-03 RETE IVA - SERVICIOS GRAVADOS - U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y / o
REGIMEN COMUN - SERVICIOS NIT 800197268 ADUANAS NACIONALES 4.401.286.13 / 15,000 % 660.193,00 660.193,00
2-01-05-01-01-03-05 RETENCION ICA COMERCIAL o
SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS NIT 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 23.164.663,00 0,966 % 223.771,00 223.771,00
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHomolina OSCAR DANIEL MOLINA MANCO

Comprobante Unidad 6 Subunidad 15-01-02-000 COMANDO GENERAL
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 2024-01-10-2:34 p. m,
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en et CDP No: 24923 de fecha 2023-05-18. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Nimero: 195423 Fecha Registro: |2024-01-09 Unidad / Subunidad Ejecutora: 15-01-02-000 COMANDO GENERAL
" : Reservas R N : ¥ T
Vigencia Presupuestal or estales Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 27.565.949,99tValor Total Operaciones: 1 0.00 Valor Actual: 27.565.949,99|Saldo x Obligar: 27.565.943,99
TERCERO ORIGINAL
dentificacién: NIT I 900224814[Razén Social: IBUHO MEDIA SAS IMedio de Pago: [Abono en cuenta
’ CUENTA BANCARIA
Nuamero: I 04042922134' Banco: IBANCOLOMBIA S.A, . ITipo: ]Corrienle e Estado: |A(;tiva
ORDENADOR DEL GASTO S -
\dentificacién: ] 4667847BIN°mb,e: RUTH MARCELA CASTELLANOS AMADOR Cargo: |DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e Num. Solicitud d |
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: No C:Zisigr:::l ud de Numero: |268-2023 Tipo: S(E:%P:é\é:'lli: Fecha: 2023-08-25
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
000SALOG DIRECION 'A-02-02-02-008-004 SERVICIOS DE ) VALOR
F FECHA OPERACION VALOR INICIA|
ADMINISTRATIVA Y TELECOMUNICACIONES, Nacién 10 cs ° L OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
27.565.949,99 0,00
Total: 27.565.949,99 0,00 27.565.949,99 27.565.949,99

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ANALISIS DE FUENTES ABIERTAS, COMPORTAMIENTO Y TENDENCIAS DE MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES

Objeto:
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 1-2 lANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2024-12-10 27.565.948,99 27.565.949,99|NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Soficiiante: MHfburbano FRANCISCO JAVIER BURBANO ROMO
Comprobante Unidad 6 Subunidad 15-01-02-000 COMANDO GENERAL .
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 2023-12-26-10:17 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 24923 de fecha 2023-05-18. Sc hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Ntimero: 195423 . Fecha Registro:  |2023-08-25 Unidad / Subunidad Ejecutora: 15-01-02-000 COMANDO GENERAL

Vigencia Presupuestal Actual " Estado: Con Obligacion Yipo de Moneda: 1COP-Pesos {Tasa de Cambia: 0.00]
Valor inicial: 82.697.850,00{ Valor Total Operaciones: [ : 0,00 Valor Actual: 82.697.850,00] Saldo x Obligar: .27.565.950,02

TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT I 900224814lRazén Social: JBUHO MEDIA SAS R ]Medio de Pago: lAbono en cuenta
_ CUENTA BANCARIA
Namero: | 04042922134[ Banco: [pancoLovein s A. {Tipo: Jcomente Jestado:  Jaciwa
‘ORDENADOR DEL GASTO
’ Identificacién: ‘ 46678478]Nomhre: RUTH MARCELA CASTELLANOS AMADOR Cargo: IDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
’ CAJA MENOR ] VIATICOS 1 DOCUMENTO SOPORTE
L | . e Num. Solicitud de | . . _ ACEPTACION i
1dentificacion: Fecha de Registro: Genera Visticos: No Comisién: Nomero: [285-2022 Tipo: DE OFERTAS Fecha: 2023-08-25
{TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
000SALOG DIRECION A-02-02-02-008-004 SERVICIOS DE : F VALOR
ADMINISTRATIVA Y TELECOMUNICACIONES, Nacién 10 CsF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
82.697.850,00] 0,00] R
Total; 82.697.850,00 0.00] 82.697.850,00| 27.565.950,02;
IObjeto: ICONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ANALISIS DE FUENTES ABIERTAS, COMPORTAMIENTO Y TENDENCIAS DE MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ]
. PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR 1 LINEA DE PAGO

000 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 12 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2023-12-22 | 0,03 0.03|NINGUNO .
000 DIRECCION ADMIN!STRATIVA Y FINANCIERA 12 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF  [2023-11-21 27.565.949,99 0,00|NINGUNO

000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 12 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF [2023-11-23 27.565.949,99 0,00| NINGUNO

000 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF ]2023-12-26 27.565.949,99] 27.565.949,99| NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Jefe Seccion Presupuesto COGFM(E) ~
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Al contestar cite este numero

Radicado N° 0123013922802 / MDN-COGFM-JEMCO-SEMOC-CGDJ3-CECIN-38.10

Kogoté D.C., 22 de diciembre de 2023

Para: DIADF
vDe: SEMOC

/Agunto: Entrega Acta recibo a satisfaccion No. 003 del contrato 268-2023.

De manera atenta me permito entregar a la sefiora Teniente Coronel Directora
Administrativa y Financiera del Comando de las Fuerzas Militares, del acta de recibo a

Katisfacci()n No. 003, para el pago final correspondiente a factura No. FE-1283, con corte 16
de noviembre del 2023 al 22 de diciembre del 2023 del contrato No. 268-2023.

Respet.uosamente;

Mayor EDWIN NAS SAMUDIO / ,

Supervisor

ANEXO: Acta recibo a satisfaccién No. 003
Factura No. FE-1283
Certificado pago seguridad social
06 Informes de analisis de percepcion de la ciudadania hacia las FF.MM

Vo. Bo: TCIM. Edwin Pinzé
Gerente Contrato 268-2

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (57-1) 3150111

www.cgfm.mil.co

@)\X


http://www.cgfm.mil.co
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] ACTA DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL O
g TOTAL Y TERMINACION DE CONTRATO Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-32 V. 11
ruS MR G sal ’ Vigente a partir de: 14 -10- 2022
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION No. 003 PARCIAL FINAL _X
LUGAR Y FECHA : ,Bo/goté D.C. 22 de diciembre de 2023
INTERVIENEN : «l\ﬁ EDWIN LEONARDO CARPENAS SAMUDIO

C. C.1.032.388.325
Supervisor contrato No. 268/2023

CARLOS ALBERTO VILLA MURRA
CC. No. 79.445.029 Expedida en Bogota
Representante Legal de la Empresa
HO MEDIA SAS
Nit. 900224814-5

ASUNTO : vFéCIBIR A SATISFACCION LOS BIENES Y/O SERV)CI/OS
PACTADOS EN EL CONTRATO DE SERVICIOS No. 268 DE -
2023.

Al efecto se procedié como sigue:

«% Que el objeto del contrato es: CONTRATA\iALA PRESTACION DE SERVICIOS DE
ANALISIS DE FUENTES ABIERTAS, COMPORTAMIENTO Y TENDENCIAS DE
MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCMLES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

/2./ Que el Contrato se suscribio el dia 24 .de agosto de 2023, por un valor de $
82.697.850.00.

3/. Que el dl'a/ 25 de agosto de 2023 fue aprobada la Poliza de Garantia No. 21-44-
101422780!y la pdliza de responsabilidad civil extracontractual No. (N/A), expedida por
la Aseguradora Seguros del Estado SA.

Que el plazo de ejecucion va desde el (28/08/2023) hasta el (22/12/2023).

A.
/./ Que el Contrato tuvo modificaciones SI__ NO _X
Si la respuesta es SI, se debe detallar lo siguiente:

No. del Fecha de

modificatorio suscripcion Objeto del modificatorio




ACTA DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL O |.-29ina: 2de 4
TOTAL Y TERMINACION DE CONTRATO Cadigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-32 V. 11
FUER2AC HILIARES O ChiOMBIA SGl Vigente a partir de: 14 -10- 2022
UNIEH - INTEORIDAR « VICTORIA
6. Que se reciben los siguientes Servicios o Bienes en forma: Parcial Final __X ,

correspondiente a factura No. FE 1283 , con corte 16 de noviembre del 2023 al 22 de
diciembre del 2023.

MARCA VALOR
NO. DESCR'ng‘{/%%B'EN YO | pEL BIEN uwgS%EE CANTIDAD |  UNITARIO SUBTOTAL
SI APLICA ANTES DE IVA

CONTRATAR SERVICIO DE
ANALISIS DE INFORMACION
DE FUENTES  ABIERTAS
(MEDIOS DE COMUNICACION —
RADIO, PRENSA, TELEVISION,
A g“TEggggéMEgé%?A?fs'{Ang N/A MENSUAL 1 $7.027.483.19 | $7.927.483.19¢]
FORMA PERMANENTE 24X7 A
TRAVES DE TECNOLOGIA DE
4TA REVOLUCION MACHING
LEARNING CON REPORTES EN

TABLEROS GRAFICOS.

CONTRATAR UN SERVICIO DE
ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO Y

TENDENCIAS DE MEDIOS
DIGITALES Y REDES
SOCIALES, ASI MISMO QUE
PERMITA LA IDENTIFICACION
.~ |DE PERCEPCIONES Y
/ 2 [ VALORACIONES DE LA N/A MENSUAL 1 $ 10.340.121.85 | $10.340.121.85 ¢
INFORMACION DIFUNDIDA EN
LAS REDES SOCIALES
PROPIAS  INSTITUCIONALES,
CON EL PRQPOSITO DE
OBTENER  METRICAS DE
FACEBOOK, INSTAGRAM,
TWITTER, LINKEDIN, YOUTUBE
Y TIKTOK, ENTRE OTROS

" | CONTRATAR UN SERVICIO DE
MEDICION Y ANALISIS DE
PERCEPCION DE LAS
FUERZAS MILITARES.

/
SUBTOTAL $ 23.164.663,86 ?f/

A

N/A MENSUAL 1 $ 4.897.058.82 $ 4.897.058.82 v

AN

IVA $4.401.286,13
VALOR PRESENTE ACTA $ 27.565.949.99

=

7. Que el Contrato tuvo bienes o servicios adicionales o ponderables Si oNo _X

Si aplica diligencie la siguiente tabla:

DESCRIPCION DEL BIEN O VALOR VALOR DEPENDENCIAA LA

NO. SERVICIO CANTIDAD UNITARIO TOTAL CUAL FUE ASIGNADO

8. Que las condiciones particulares del servicio o bienes contratados corresponden a las
solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato. Asi mismo a las calidades, cantidades y
especificaciones técnicas establecidas en el contrato.



ti

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL O
TOTAL Y TERMINACION DE CONTRATO

Pagina: 3de 4

Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-32 V. 11

:ﬁ ﬁ mmﬁg ?v%g i SQI Vigente a partir de: 14 -10- 2022
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO '
VALOR DEL CONTRATO $82.697.850.007
VALOR ADICION $0
VALOR EJECUTADO $55.131.899,98
VALOR DE LA PRESENTE $27.565.949.99 v~
VALOR POR EJECUTAR | $0
VALOR A REINTEGRAR . $0.03° L
SUMAS IGUALES “\ $82.697.850.00 " $82.697.850.00¥

Atentament

N LEOR RDGO/CA/RDENAS SAMUDIO
htrato 268-2023

CARLOS ALBERTO VILLA MURRA

CC. No. 79.445.029 Expedida en Bogota
Representante Legal de la Empresa
BUHO MEDIA SAS ‘
Nit. 900224814-5

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

CONTABILIDAD FECHA DE RECEPCION DE | FECHA DE APROBACION DE NOMBRE DE FIRMA DEL FUNCIONARIO
(FACTURACION LA FACTURA LA FACTURA ELECTRONICA FUNCIONARIO REVISOR | AVALANDO LA
ELECTRONICA) ELECTRONICA Y/Q CTADE | Y/O ELABORACION DE FACTURACION
COBRO PERSONA DOCUMENTO SOPORTE ELECTRONICA O
NATURAL ELABORACION DE
/D—-PJA\GV\J(P efado | . DOCUMENTQ SOPORTE
, S W \
2Avo0rs S| Fegaecn SIS S, e
21-%-2013%
CONTRATOS FECHA DE RECEPCION FECHA DE APROBACION-Y NOMBRE DE . FIRMA DE UN NAR(O
(DELEGADO) DEL INFORME CARGUE DEL INFORME. FUNCIONARIO REVISOR AVALAND
92 Yr c/;’237 92 910/.95 /o |vo 50:/) ¥
2.2 Dy > 5 %F“? Y
CONTABILIDAD FECHA DE RECEPCION DE | FECHA DE APROBACION DE NOMBRE DE FIRMA DEL FUNCIONARIO.
(CONTADOR DOCUMENTOS DE PAGO DOCUMENTOS DE PAGO Y FUNCIONARIO
COGFM) PARA LA OBLIGACION FACTURA (\
1641023 lw:\\f lova Qlode @
TESORERIA FECHA DE RECEPCION DE | FECHA REAL DE PAGO, Y NOMBRE DE FIRMA DEL FUNCIONARIO.
(TESOREROQ) DOCUMENTOS PARA LA CARGUE DE SOPORTES DE FUNCIONARIO
ORDEN DE PAGO PAGO
A30LeA S ©\ValA! POEIO \Qrﬁb Qﬁq
. l

\
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL O

TOTAL Y TERMINACION DE CONTRATO Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-32 V. 11
cou:uu
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA SGl Vigente a partir de: 14 -10- 2022

UHION - INTEGHIDAD - VIETORIA




BUHO MEDIA SAS
" NIT:900,224,814-5

" CR 11 77 A 49 OFICINA 204
U . BOGOTA - COLOMBIA
clarity For leaders - 6014954177

carlos.villa@gnilat.com
Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Econémica 7020 Tarifa 8.66

P

Cliente COMANDO GENI?L DE LAS FUERZAS MILITARES

NIT 800,230,729 -9 Teléfono 2660342
Direcciéon AV EL DORADO CAN 54 26 25 Vendedor buho Media SAS
Ciudad BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 227

COrreO_ GLORGAL@CGFM.MIL.CO ,

FACTURA DE VENTA
ELECTRONICA-
FE 1283
Fecha y Hora de Fat}uﬁ )
Generacion 2023-12-22  10:30:33
Expedicién 2023-12-22 10:31:23
Vencimiento 2024-02-21

rItenT A‘E-éldigo Descripcién Cant V. Unit | _/ Valor Total TRM !
"1 0010005000001 | analisis de informacion de fuentes abiertas ~ . 0 7927483197  792748319]  0.00)
;2 0010005000002 | analisis del comportamiento y tendencias de medios - 0 10,340,121.85 // 10,340,121.85 0.00 ] 'é
13 | 0010005000012 | servicio de medicion y analisis de percepcion 0 4,897,058.82|7  4,897,058.82 0.00|
Total Bruto ‘ 23,164,663.86"
IVA 19% / 4,401,286.13 |,
| Total a Pagar |( $27,565,949.99

CONDICION DE PAGO

Credito  Credito 60 Dias Efectivo 27,565,949.99 Cuota 1 Vence el 2024-02-21

Clientes

VALOR EN LETRAS

Veintisiete Millones Quinientos Sesenta Y Cinco Mil Novecientos Cuarenta Y Nueve Pesos
M/Cte Con 99/100

OBSERVACIONES
#$15-01-02-000;contrato268;facturaciondiadf@cgfm.mil.co#$

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por Siigo S‘A\.\htg 83})\{)

Firma Elaborado por : JONATAN VANEGAS ' _ /

Firma Recibido

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5§ Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucion y/o Autorizacién de facturacién No.
18764051179652 aprobado en 2023-06-29 vigente 12 Meses, prefijo FE desde el nimero 1101 al 2000

CUFE :534725823de30e8db866360080bd1 65724bc946 1ccd44867a6dd4eabffd107e2a083cbe8f65c70e6f843f06d11f2c942

COPIA
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BUHO MEDIA SAS
NIT : 900,224,814 - 5

= g CR 11 77 A 49 OFICINA 204
U O BOGOTA - COLOMBIA
g o clarity for leaders 6014954177

carlos.villa@gnilat.com

Responsables de iva - No somos autorretenedores

Actividad Econémica 7020 Tarifa 8.66

Cliente = COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

NIT 800,230,729 -9 E Teléfono 2660342
Direcciéon AV EL DORADO CAN 54 26 25 Vendedor buho Media SAS
Ciudad BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 227

" Correo GLORGAL@CGFM.MIL.CO

FACTURA DE VENTA
ELECTRONICA
FE 1283

Fecha y Hora de Factura
Generacién 2023-12-22  10:30:33
Expedicion 2023-12-22 10:31:23
Vencimiento 2024-02-21

Et;ﬁ Codigo | Descripcién ! Cant | V. Unit ! ValorTotal | TRM

| 1| 0010005000001 ; analisis de informacion de fuentes abiertas 0 7,927,483.19 7.927,483.19 0.00

(2" | 0010005000002 | analisis del comportamiento y tendencias de medios 0 10,340,121.85 | 10,340,121.85 0.00

;3 10010005000012 i servicio de medicion y analisis de percepcion ' 0 4,897,058.82 4,897,058.82 0.00
Total Bruto 23,164,663.86
IVA 19% 4,401,286.13
Total a Pagar | $27,565,949.99,

CONDICION DE PAGO

Credito Credito 60 Dias Efectivo ' 27,565,949.99 Cuota 1 Vence el 2024-02-21

Clientes
VALOR EN LETRAS

Veintisiete Millones Quinientos Sesenta Y .Cinco Mil Novecientos Cuarenta Y Nueve Pesos
M/Cte Con 99/100

OBSERVACIONES
#3$15-01-02-000;contrato268;facturaciondiadf@cgfm.mil.co#$

Firma Elaborado por : JONATAN VANEGAS

Firma Recibido

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente fas mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucién y/o Autorizacién de facturacién No.
18764051179652 aprobado en 2023-06-29 vigente 12 Meses, prefijo FE desde el numero 1101 al 2000

CUFE :534725823de30e8db80e36cc8cbd165724bc9461ccd44867a6dd4eabif8107e2a083cbe8f65¢70e6f843f06d11f2c942
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Bogota, Diciembre 4 de 2023

Senores
A QUIEN INTERESE
Ciudad

Respetados Senores

Yo DANIELA CUBILLOS GARZON, en calidad de Revisor Fiscal principal de la sociedad
Buho Media SAS con NIT No. 900.224.814-5, identificado con cédula de ciudadania
No.1.070.977.728 expedida en Bogota, de acuerdo con la Ley 789 de 2002 manifiesto
bajo juramento que la sociedad se encuentra al dia en el cumplimiento del pago de
sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar,
en relacion con sus empleados por un periodo no inferior a seis (6) meses anteriores a
la presentacion de esta certificacion.

Cordialmente,

( Vé”’w

DANIELA CUBILLOS GARZON

C.C.1.070.977.728

TP. 279.213-T

Revisor Fiscal principal

Designado por ASTAF Auditores y Consultores Contables SAS

Tel: 4954177 Carrera 11 No. 77 A 49 Oficina: www.buho.media

Cel: 316 2466258 204Bogota, Colombia. @buho_media
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DATQS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion /v Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900224814\/ 5 BUHO MEDIA SAS \/ B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA Cra. 11 #77a - 49 Oficina BOGOTA-BOGOTA D.E. 4954177 Si
204
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién / salud |7 Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Vator
20231 1/ 2023-12 316029600 9459964336 E 20237/12/05 2023112/04‘WCOLOMBIA [} $82,269,900

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

CODIGO DV INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) N T e s49,009000 S0 S0 $49,909,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 5 $3,859,800 $0 $0 $3,859,800
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 18 $9,925,000 50 50 $9,925,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 25 $11,206,700 50 50 $11,206,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 34 $24,917,500 $0 s0 $24,917,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 83 $1,532,600 ) $0 $1,532,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 83 $1,532,600 50 s0 $1,532,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 5) 82 $12,170,200 50 $0 $12,170,200
COMFAMILIAR ATLANTICO CCro7 890,101,994 9 1 $114,500 50 $0 $114,500
COMFAND! CCF57 890,303,208 5 1 $150,000 50 50 $150,000
COMFENALCO QUINDIO CCFa3 890,000,381 0 1 $160,400 $0 ) $160,400
COMFENALCO TOLIMA CCFS0 890,700,148 4 T $80,000 ) 50 $80,000
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 78 $11,665,300 ) 50 $11,665,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 87 $16,513,100 50 50 $16,513,100
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 4 $3,601,200 50 50 $3,601,200
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 4 $469,900 $0 50 $469,900
COMPENSAR EPSO08 860,066,942 7 20 $2,811,900 $0 50 $2,811,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 7 $959,000 $0 50 $959,000
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 14 $1,590,100 $0 $0 $1,590,100
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $921,000 $0 50 $921,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS5041 900,156,264 2 1 $80,000 ) 0 480,000
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 9 $1,002,300 ) ) $1,002,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 n $5,077,700 50 $0 $5,077,700
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $1,287,000 50 50 $1,287,000
(NSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 3 $1,287,000 50 ) $1,287,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $858,000 s %0 $858,000
SENA PASENA 899,999,034 1 3 $858,000 $0 %0 $858,000
86 $82,269,900 50 0 $82,269,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf: Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900224814 5 BUHO MEDIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA Cra. 11 # 77a - 49 Oficina BOGOTA-BOGOTA D.E. 4954177 St
204
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién /Qud -~ Pago Planilla Planilla Limite /ngo Banco Dias Mora Valor
2023-11 ( 2023-12./ 316029600 9459964336 E 2023/12/,05’, 2023/12/04 | BANCOLOMBIA [/} $82,269,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacidn Nombre Codigo) Dias 1BC Aporte  |Codigo} Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo] Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias iBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ol P ige lma] irl |vip SENA & ICBF
RSALT BOGOTAY 83 AfIliaq0 o0l 5087200 " [Fenema al | CPNEDET) el o) | Shanan
Centro de Trabajo: BOGOTA (74 Afiliados) $250,718,280) $41,198,000) $255,358,280| $14,398,900 $251,898,656] $10,078,700) 5251,878,280) $1,270,800) $42,897,750] 52,145,000 $69,091,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (74 Afiliados) $250,718,280| $41,198,000 $255,358,280{ 514,398,900 $251,898,656| $10,078,700] $251,878,280 $1,270,800; $42,897,750f $2,145,000| $69,091,400
1 [cC [1007818295 [ALAPE ANNI 23030 | 30 [ 52,050,000 $328, 30 $2,050,000) 82,000 CCF24f 30 52,050,004 $82,0001 14-11| 30 $2,050,000( 0.522% $10,800{ 30 S0 50 Si $502,800
h
2 kec 1018449107 rALVARADQALlET X 3o | 6 $660,000 $105, 6 $660,000 $26,400) CCF24] 6 $660,000 $26,4000 14-11) 6 $660,0001 0.000% o 6 S0 $0] Si $158,400
1
3 [cC |1018449107 |ALVARADO ALIET 23020 | 24 $2,640,000] $422, 24 $2,640,000) $105,6000 CCF24) 24 $2,640, $105,600 14-11] 24 $2,640,000( 0.522% $13,800] 24 50 S0l si $647,400
1
4 JcC 1018487712 JaVILA LIZETH b3 3030 | 4 $64,842{ $10,400]EP 1 $64,842} $2,600] CCF24] 1 $64,842 2,600 1411 1 $64,842| 0.000% S0 1 $0 SO si $15,600
1
5 [cC {1018487712 [AViLA LIZETH b3 23030 | 3 $194,524 $31,2000€psaazl 3 $194,524 $7,8000 CCF24) 3 $194,52 $7,3000 14-11) 3 $194,526) 0.000%) 3 S0 50 si $46,800
1
6 [cc |ro18487712 [avita LIZETH 23030 | 26 $1,685,892] 5269, 26 $1,685,897] $67,500] CCF24] 26 $1,685,892, $67,500 14-11] 26 $1,685,892 0.522% $8,900] 26 $0) $0) Si $413,700
1
7 [CC [1056804432 [BARRETO MARIANA X 25-14 | 3 $329,847] $52,8000€Ps008] 3 $329,847] $13,200 CCF24| 3 $329,847| $13,2000 14-11[ 3 $329,847] 0.000% so 3 SO S0 si $79,200
8 [CC |1056804432 [BARRETO MARIANA 25-14 | 27 52,968,614 $475,0001EP 27 52,968,614 $118,800 CCF24f 27 $2,968,614 $118,800 14-11] 27 $2,968,614] 0.522% sw,im# 27 sof sql si $728,100
9 |cC 1018444967 |BARRIGA DIEGO 23020 | 30 |  $4,514,400 $722,400{€PS017] 30 $4,514,400¢ $180,600] CCF24| 30 $4,514,400] $180,600 14-11] 30 $4,514,400] 0.522% $23,6000 30 S0 S0 Si $1,107,200
[
10 [CC |1019063129 [BECERRA JUAN X 23020 | 2 $619,850} $105,40 2 $619,8501 $77,500( ccFz4] 2 $619,850 524,800 14-11| 2 $619,850] 0.000%] 2 $619,850] $31,000] Mo $238,700
1
11 |cC [1019063129 [BECERRA JUAN 23020 | 28 $8,677,900]  $1,475, 28 $8,677,9000  $1,084,8000 CCF24| 28 $8,677,900) $347,2000 14-11| 28 $8,677,900| 0.522% $45,300] 28 $8,677,900) $434,000] No $3,386,600
1
12 {CC |1010041565 |BETANCUR ANGIE 23030 | 30 |  $1,910,009] $305,600{EPS017] 30 $1,910,0004 $76,400] CCF24{ 30 $1,910,000 $76,4001 14-11 30 $1,910,000] 0.522% $10,000( 30 $0) $0) Si $468,400
1
13 [CC 1015471557 [BOLANO NATALIA 23020 | 30 [  $1,910,000 $305, 7] 30 $1,910,000 $76,400( CCF24| 30 $1,910,000] $76,400] 14-11{ 30 $1,910,000{ 0.522% $10,000{ 30 Si $468,400
3
14 |CC [1001346439 [BRAVO CARLOS 23020 | 30 | $2,623,005] $419,700[€PS010 30 52,623,009 $105,0000 CCr24| 30 52,623,005 $105,000 14-11| 30 52,623,005 0.522% $13,700] 30 sof st $643,400
1
15 [CC |1061781114 [BRAVO DAMIELA 23030 | 30 | 52,998,134 $479, 30 $2,998,13¢ $120,0000 Ccr4 30 52,998,136} $120,000 14-11] 30 52,998,136 0.522% $15,700 30 SO S0 si $735,500
1
16 JcC [1022445716 [BUENO SANDRA X 23020 | 30 |  54,070,560] $651,3001EP 30 $4,070,5601 $162,9000 CCF4| 30 $4,070,560] $162,900 14-11] 30 $4,070,560{ 0.522% 521,300 30 0 Si $998,400
o
17 |cC [1121878636 {CABRERA LUIS 23030 | 30 | 55,300,000 $901,/ 30 $5,300,000¢ $212,0001 CCF24] 30 $5,300,000] $212,000 14-11[ 30 $5,300,000f 0.522%) $27,700] 30 0] 0] si $1,352,700
1
18 [CC [1020820909 [CAMACHO MARIA X 514 | 4 $399,814) $64,0001EP5002) 4 $399,814) $16,0001 CCF24| 4 $399,814 $16,0000 14-11| 4 $399,814] 0.000%] s 4 S0 $0] si $96,000
19 [cC (1020820909 [CAMACHO MARIA 2514 | 26 | 52,598,787 $415, 2| 26 52,598,787] $104,0000 CCF24] 26 2,598,787 $104,000) 14-11] 26 52,598,787 0.522%) $13,600 26 S0 SO si $637,500
20 {cC (1007249350 |CARDENAS CARQLL 25-14 | 30 | $3,020,000} $483, 30 $3,010,000 $120,800) CCF24) 30 | $3,020,000] $120,8000 14-11| 30 $3,020,000] 0.522%) $15,800] 30 SO 50} Si $740,600
21 fcC [1032499969 JCARDENAS 5-14 | 30 | 52,640,121 $422,5001EPS001) 30 $2,640,121 $105,7001 CCF24] 30 2,640,121 $105,7001 14-11f 30 52,640,121 0.522% $13,800 30 o S0 si $647,700
NATHALIA
22 |CC 1013659165 JCASALLAS ANGIE b3 23100 | 3 $450, 138 $76, 3 $450,188 $18,1000 CCF24] 3 $450,188 $18,100| 14-11] 3 $450,188] 0.000% s 3 50 SO si $112,900
1
23 {cC [1013659165 [CASALLAS ANGIE X 23100 | 27 54,778,303 $812,400/EP 27 $4,778,30. $191,200 CCF24| 27 $4,778,303) $191,2000 14-11| 27 $4,778,303{ 0.522%) $25,0000 27 50 $0 st $1,219,800
U
24 [CC 11026255100 [CASTILLO DAVID X 23100 | 30 | $10,738,9800  $1,825,700[€PS005| 30 | $10,738,9801 $429,6000 CCF24| 30 | $12,886,77 $515,500 14-11] 30 | 510,738,980 0.522% $56,100f 30 50 01 st $2,826,900
1
25 |CC [1031642643 [CHAPARRO X 23030 ) 30 | 51,627,015} $260,4001EPS037] 30 $1,627,015) $65,100] CCFz4f 30 $1,627,015) $65,1001 14-11] 30 $1,627,015] 0.522% $8,500] 30 50} S04 Si $399,100
NATALIA 1
26 [cC |1020824637 [COGUA PAULA 23020 | 30 | 51,434, 5229, 30 $1,434,300 57,4000 CCF24| 30 51,434, ss7,4oq 14-11) 30 | $1,434,300{ 0.522%] $7,500| 30 501 E Si $351,800
1
27 [CC [1010046432 |COLINA IAN X 23020 | 2 $299,600 $48,000/EPS008] 2 $299,600 $12,000] CCF24f © 50 sof 14-11] 2 $299,600f 0.000%| 0 50 S0 Si $60,000
1
28 JCC 1010046432 JCOLINA 1AM 23020 ] 28 |  $4,194,400) 5671, 28 54,194,400 $167,8000 CCF24] 28 4,194,400 $167,800 14-11] 28 54,194,400 0.522% $21,900] 28 503 $0 Si $1,028,700
1 .
29 [cC 11032500692 |COTRINA ERIC 25-14 | 30 [ $1,910,000 $305,600EPS005| 30 $1,910,000) $76,400 CCra4| 30 $1,910,000] $76,4000 14-11| 30 $1,910,000f 0.522%| $10,000( 30 501 sol Si $468,400




-

’a

30 JcC [39775633  |CRUZ MARIA 2514 | 30 | 51,160,000 $185,600[€PS017| 30 |  $1,160,000) 46,4000 CCF24] 30 {  $1,160,000 46,4001 14-11 30 | $1,160,000] 0.522% $6,100] 30 50 S0 si 284,500 -
N
31 [cc [80034858  |FERNANDEZ EDGAR 23020 | 30 | $3,062,661 $490,100{€EPSo0s| 30 |  $3,062,661 s122,6000 ccra4] 30 | $3,062,661 s122,600 14-11) 30 | $3,062,661| 0.522%] $16,000 30 $0) $of si §751,300
1
32 [cC |1000514711 [FORERO PAULA 23030 | 30 | $2,000,000 $320, s005| 30 | $2,000,000 80,000 ccra4 30 | $2,000,000] 80,000 14-11f 30 | 52,000,000 0.522% $10,500{ 30 so 0 Si $490,500
1
33 [cc [1022407713 |GARCIA PAULA 23100 | 30 | 52,623,005 $419,700{€Pso08} 30 | 52,623,009 105,000 ccra4 30 | 52,623,005 $105,0000 14-11| 30 |  $2,623,005] 0.522% $13,700f 30 0 S0 si $643,400
4
34 [cC [si946362  [GARZON LUZ 25-14 | 30 | $1,511,060) $241,800(EPS002} 30 |  $1,511,0600 $60,500] ccradqf 30 | $1,511,060) 60,500 14-11| 30 | 51,511,060 0.522% $7,900( 30 50 59| si $370,700
35 [cC [1022442583 [GIL maRIA 2514 | 4 $381,640] s61, 4 $381,640) $15,300] ccra4f 4 $381,649) $15,300] 14-11] 4 $381,640] 0.000% so| 4 0] $0 si $91,700
36 fcC [1022442583 [GIL MARIA 2514 | 26 | $2,480,660 $397,00 26 | $2,480,6¢0f $99,300] ccra4l 26 | 52,480,660 99,300 14-11| 26 | 52,480,660 0.522% $13,000( 26 50 0 si $608,600
37 fec [r99a1840  GIRALDO JuUAN 2514 | 3 $1,680,000] $285, soot] 3 $1,680,0001 210,000 ccra4| 3 $1,680,000] 67,2000 1a-11] 3 $1,680,000] 0.000% so] 3 $1,680,000} $84,000 No $646,800
38 [cC [r9941840  |GIRALDO JUAN 2514 | 27 | $15,120,000  $2,570, 27 | $15,120,0000  $1,890,000] ccra4f 27 | $15,120,000] 5604,800 14-11] 27 | $15,120,000] 0.522% §79,0000 27 | $15,120,000) $756,000 No 55,900,200
39 fcc [1001287792 [Gomez 23020 | 30 | 51,910,000 $305,600(EPS017} 30 | $1,910,0001 $76,4001 cCF24| 30 | $1,910,000] 76,4000 14-11] 30 |  $1,910,000] 0.522% $10,000 30 $o| S0 si $468,400
[JHONATTAN 1
40 |cC 1000519460 JGONZALEZ JAIDER 23030 | 1 $63,667] $10,200{ePs008} 1 $63,667] 2,600 CCF24] 1 $63,667| $2,6000 14-11| 1 $63,667) 0.000%) SoF 1 sqf sof si 15,400
1
41 {CC 1000519460 |GONZALEZ JAIDER 23030 | 29 | 51,846,334 $295,5000€ps008] 29 |  $1,846,334 $73,9000 Ccra4| 29 | $1,846,334 $73,900 14-11] 29 | $1,846,334] 0.522% $9,700| 29 sof $9f si $453,000
1
42 Jec 1007513304 [GUACHETA 23100 [ 30 | 51,910,000 $305,6000€PS017] 30 | $1,910,000) $76,400] cCcr24 30 [ $1,910,000] $76,4001 14-11] 30 | $1,910,0000 0.522% 10,000 30 0] $0] si 468,400
ANGELA 1
43 Jcc [1070969384  [GUAYAMBUCO 23020 | 30 | $3,000,000 $480,000€PS005| 30 | 53,000,000 120,000 ccr24| 30 [ $3,000,000 $120,000 14-11] 30 | $3,000,000( 0.522%] $15,700] 30 $0 s0 si 735,700
ONICA 1
44 cc |1121901815 [GUTIERREZ 23030 | 30 | 54,500,000 5720,000{€Ps002] 30 | $4,500,000/ $180,0000 CCF24] 30 | $4,500,000 $180,0000 14-11f 30 |  $4,500,000( 0.522 23,5001 30 50 0 si $1,103,500
ANDRES 1
45 [CC {1020832885 [GUZMAN NATALIA 23020 [ 30 | 52,862,000 $458,000{EPS0O10] 30 |  $2,862,0000 $114,500 ccr4| 30 | $2,862,0008 $114,500 14-11) 30 | $2,862,000( 0.522% $15,000 30 S0 sof si $702,000
1
46 {cC 1015405990 [HUERFANO LINA 23020 [ 30 |  $9,949,280]  $1,691,5001€P 30 | $9,949,289 $398,0000 CCF24| 30 [ $9,949,280] $398,000 14-11) 30 | $9,949,280| 0.522% 552,000 30 SO $of st 52,539,500
1
47 [cc 1090427097 [maLPiCA kAREN 2514 | 30 | $3,298,460} $527,800[€Ps037| 30 |  $3,298,460) $132,0000 cCFa4| 30 | $3,298,460 $132,0000 14-11 30 | 53,298,460 0.5224 $17,300] 30 B $of si $809,100
48 Jcc [1020838589 [MARTINEZ CaMILA 2514 [ 30 [ $1,910,000] $305,600{Epsoos] 30 | $1,910,000] $76,400] CCF24[ 30 | $1,910,000 $76,400) 14-11) 30 | $1,910,000] 0.522%] $10,000] 30 S0 $of si $468,400
49 |CC [1018512183 [MEDINA ZAIDA 23020 | 1 $66,667] $10,7001£P5005| 1 $66,667] 52,700 CCF24| 1 $66,667] $2,700{ 14-11[ 1 $66,667] 0.000% S0 1 sol 5ol si $16,100
1
50 |cC [1018512183 |MEDINA ZAIDA 3020 29 | 1,933,334 $309,400{EPS003| 29 | 51,933,334 §77,400] ccF24 29 | $1,933,334 77,400 14-11 29 | $1,933,334] 0.522% $10,100] 29 $0) 0 si $474,300
1
51 fcc {1024599913 [MESA KAREN 3020] 30 | $4,950,000(  $841,600{EPS010] 30 |  $4,950,000 $198,000( ccr24) 30 | $4,950,000 $198,0000 14-11 30 | $4,950,000] 0.522% 25,900 30 5ol 0] si $1,263,500
1 .~
=1
52.Jec 1022385977 |mens 51 30 | 55,280,000 $897,600{EPS008] 30 | $5,280,000) $211,2000 ccra4| 30 | $5,280,000 $211,2000 14-11) 30 | $5,280,000] 0.522% $27,600] 30 0 $0] Si $1,347,600
fRaFaEL M
53 fcc [1027400914 [MORALES WiLMAN 0 9] €ps00s| 30 [ $1,160,000) $145,000) o SO 0] [} $0{ 0.000%] sof 0 0] 50 No $145,000
54 fcc 1192903006 [MORENO MIGUEL 23030 [ 30 [ $3,000,000] $480,000|EPSC34} 30 | $3,000,000) $120,000 ccr24 30 | $3,000,000 $120,000 14-11] 30 | $3,000,000] 0.522% $15,700f 30 0] o si $735,700
1
55 [cC [1022441185 |MURCIA MARIA 25-14 | 2 $190,820] $30, 2 $190,8208 $7,700 CCF24| 2 $190,824f $7,700] 14-11] 2 $190,820| 0.000% sof 2 0] o) si $46,000
56 |CC [1022441185 |MURCIA MARIA 2514 | 28 | 52,671,480} s427,500(€Psoc2| 28 | 52,671,480) $106,900 cCFa4] 28 |  $2,671,480) $106,900 14-11) 28 |  $2,671,480] 0.522%] $14,000] 28 0 sof si $655,300
57 |cC [1013108950 [NEIZA NELLY 0 30 SOJEPSO17) 30 | $1,160,000 $145,000/ 0 SO $0] 0 $0 0.000%] so 0 sof 0 No $145,000
58 kcC [1000502750 [nOvOA CamILA 23030 | 30 | $1,910,000] $305, 30 | $1,910,000 76,4000 CCF24| 30 | 1,910,000 76,4000 14-11| 30 [ $1,910,000] 0.522% $10,000( 30 $0 SO si $468,400
1
59 fcC [1020797359 fosoRIO suAN 23020 ] 4 1,060,000} $180,200{€P 4 $1,060,000 $42,400] CCF24| 4 $1,060,000/ $42,400] 14-11| 4 $1,060,000] 0.000% so| 4 sof $0 si $265,000
f
60 [cc [1020797359 fosoRrio JuaN h3020] 26 | 56,890,000  $1,171,400]€P: 26 | $6,890,000) 275,600 CCF24| 26 | $6,890,000) 275,600 14-11] 26 | $6,890,000| 0.522% $36,000( 26 sqf 0 si $1,758,600
1
61 cC [1000156649 JOSPINA KAROLL 514 [ 30| 52,862,300  $458,000{ePs002| 30 | $2,862,300 s114,500 ccra4] 30 [ $2,862,300) $114,500 14-11] 30 | $2,862,300] 0.522% $15,000] 30 50 sof si $702,000
62 fcc 1193116392 [OSPINA LAURA 23030 | 1 $63,667] $10, 10| 1 $63,667] $2,6000 ccFq 1 $63,667] 2,600 14-11] 1 $63,667] 0.000% sof 1 0] o st $15,400
1
63 [cC 1193116392 JosPINA LAURA 23030 | 29 | 41,846,334 5295, 29 | 51,846,334 $73,9000 CCF24| 29 | $1,846,334) 73,900 14-11] 29 | $1,846,334] 0.522% $9,700 29 $0] $0 si $453,000
1
64 Jcc [1020768336 [OTALORA CLARA 23020 | 3 $490,644) $83,6001EPS037] 3 5490,644] $19,700 ccr4| 3 490,644 $19,700 14-11] 3 $490,644| 0.000% sof 3 $0 0 si 123,000
1
65 [cc [1020768336 [oTALORA CLARA 23020 | 27 | 45,593,066 $950,900(EPS037| 27 |  $5,593,066 $223,8000 CCF24] 27 |  $5,593,064) s223,800 14-11] 27 | $5,593,066] 0.522% $29,2000 27 o sof si $1,427,700
: 1
66 [cC 1013665921 [PAREJA ANGIE 23030 | 30 | $2,000,100 $320,100(EPS037] 30 |  $2,000,100 $80,100] ccF24f 30 | $2,000,100 $80,100 14-11] 30 |  $2,000,100] 0.522%} $10,5001 30 SO $0 si 490,800
u
67 fcc |1010230633 [PENAGOS JULIAN 23020 | 30 | 54,000,000} $640,0000EPs002} 30 | 54,000,000 $160,0000 CCF24] 30 | $4,000,000) $160,000 14-11} 30 | $4,000,000] 0.522% $20,9001 30 sof $0f si $980,900
h
68 Jc [1o16912314 [PENALOZA MARIA 0 $0 SOIEPSC34] 30 | 1,160,000 $145,000 [ 50 S0 0 s0j 0.000%} sof 0 sof $0f No 145,000
69 [cC [1016093823 [PINEDA LAURA 23030 | 7 $612,035 $98,000{ePso02| 7 $612,035¢ $24,5001 CcF24{ 7 $612,039) 24,500 14-11| 7 $612,035} 0.000% s 7 S0 $0 si $147,000
1
70 [cC 1016093823 [PINEDA LAURA 3030 [ 23 [ 52,055,173} $328,900]€Ps002| 23 | 2,055,173 $82,300] CCF24) 23 | 52,055,173 $82,3000 14-11| 23 | $2,055,173] 0.522%4 $10,800 23 SO S0 si $504,300
1
71 JcC 1094921391 [PINEROS SARA 514 | 1 $91,597] $14,700(€Ps005{ 1 91,597, $3,700] CCF24| 1 $91,597] $3,7000 14-11| 1 $91,597) 0.000% sof 1 S0 0 si $22,100
72 |cc [1094921391 [PIREROS SARA 25-14 | 29 | 52,656,313 s425,100(€ps00s] 29 |  $2,656,313  $106,300 ccr2q 29 | 52,656,313 $106,3000 14-11) 29 | $2,656,313| 0.522% $13,9001 29 50 0] si $651,600




73 JCC [1032440041 [QUINTERO 23020 | 30 $3,601,500] $576,3001EPS037) 30 $3,601,5008 $144,1000 CCF24f 30 $3,601,5001 $144,1000 14-11| 30 $3,601,500] 0.522%| $18,800 30 $o1 'Si $883,300
RICARDO 1
74 [CC [1000161457 {REDONDQ NICOLAS 0 $Of SOIEPSC34| 30 $1,160,000 $145,0004 0 S0 $of 14-11| 30 $1,160,000( 0.522%] $6,100f 0 S0} No $151,100
75 JCC 1026302081 |RODRIGUEZ GINA 23020 [ 30 $1,910,000] $305,6C 30 $1,910,000 $76,4001 CCF24] 30 $1,910,0004 $76,4001 14-11| 30 $1,910,000{ 0.522%) $10,000 30 SO $of Si $468,400
u
76 [CC [1007263531 |RODRIGUEZ MARIA 0 EPS005] 30 $141,000 0 $of S0 0 50 0.000%} o 0 50] No $141,000
77 |CC |1000833144 |ROJAS BRAYAN 25-14 | 2 599,792 $16,000[EPSC34] 2 $99,792| 54,000 CCF24| 2 $99,792 $4,0000 14-11| 2 $99,792] 0.000%} o 2 501 $0 Si 524,000
78 [CC [1000833144 [ROJAS BRAYAN 25-14 | 28 $1,397,088) $223,600{EPSC34] 28 $1,397,088) $55,900( CCF24| 28 $1,397,088] $55,9001 14-11} 28 $1,397,088{ 0.522% $7,300( 28 50 SO Si $342,700
79 [CC |1020835367 |RUEDA LAURA 23030 | 5 $477,000) $76, EPSO0S] 5 $477,0004 $19,100] CCF24] 0 508 $of 14-11] 5 $477,000| 0.000%| $of o $0] 50 Si $95,500
u
80 JCC 1020835367 |RUEDA LAURA 23030 | 25 $2,385,0001 $381, EPSO05| 25 $2,385,0008 $95,400] CCF24] 25 52,385,000 595,400 14-11) 25 $2,385,000f 0.522%] $12,500 25 500 <01 Si $584,900
d
81 [CC [1010229060 |RUIZ DIEGO 23030 | 2 S190,82d $30, ri $190,820) $7,700§ CCF24f 0 5o SOl 1411 2 $190,820] 0.000%| sl o 501 $0t Si $38,300
U
82 [CC 1010229060 |RUIZ DIEGO 23030 | 28 $2,671,480) $427,500{EP! 28 $2,671,480) $106,9001 CCF24] 28 $2,671,4804 $106,900 14-11| 28 $2,671,480] 0.522%] $14,000] 28 50 501 Si 5655,300
t
83 [CC |1030642893 [SALINAS ANGIE 23030 | 30 $3,520,000] $563,2001EPS005| 30 $3,520,000 $140,800{ CCF24] 30 $3,520,000} $140,800 14-11| 30 ,$3,520,000] 0.522%] $18,4001 30 S0 £ Si $863,200
1
84 [CC 1015449509 (SANCHEZ LEIDY [23030 | 30 $2,623,005| $419,700EPS017] 30 52,623,005 $105,0000 CCF24f 30 $2,623,005| $105,000 14-11f 30 $2,623,005] 0.522%] $13,700| 30 $0] S04 Si $643,400
U
85 [CC [1018444287 [SANCHEZ MARIA X 23030 | 30 $1,700,000] §272, 30 $1,700, $68,0001 CCF24| 30 $1,700,000] 568,000 14-11| 30 $1,700,000{ 0.522%/ $8,900{ 30 SO SO‘ St $416,900
u
86 [CC |1015414958 [SEPULVEDA JENNY 23020 | 30 $4,800,000( 5816, EPSO05| 30 $4,800,000) $192,0000 CCF24] 30 $4,800,000§ $192,0000 14-11] 30 $4,800,000] 0.522%] $25,100 30 S0 B Si $1,225,100
1
87 [CC |1018473406 [SOLORZANO 23100 | 30 $2,623,005| 5419, 30 $2,623,005 $105,0000 CCF24] 30 $2,623,005} $105,0001 14-11} 30 $2,623,005| 0.522% $13,700( 30 S04 S0t Si $643,400
LAURA 1
88 [CC [1032501936 [TORRES MARIA 23030 | 30 $2,623,005] $419,700/EPSO17| 30 $2,623,005] $105,0000 CCF24] 30 $2,623,005] $105,0008 14-11| 30 $2,623,005] 0.522%] $13,700 30 $0f S04 Si $643,400
i
89 [CC [1001300074 [TORRES SANTIAGO 23020 | 30 $1,910,000] $305,6000EPSO17| 30 $1,910,000 $76,400] CCF24] 30 $1,910,0001 $76,400( 14-11| 30 $1,910,0001 0.522% $10,0004 3¢ Si $468,400
u
90 [CC |1000687318 [TOVAR JESSICA 23020 | 30 $1,434,3003 $229, 30 51,434, 3008 $57,400f CCF24| 30 $1,434,300] $57,400] 14-11| 30 $1,434,300] 0.522%] $7,500( 30 S0 Si $351,800
u
91 [CC |1026277610 [VANEGAS 23030 | 30 $4,750,0001 $807, EPS010{ 30 $4,750,0008 $190,0000 CCF24| 30 $4,750,000} $190,0000 14-11} 30 $4,750,0001 0.522%) $24,800] 30 50| S0} Si $1,212,400
JONATAN 1
92 [CC |1010220086 [VELASCO LINA 2514 | 5 $416,350] $66,7001EP: 5 $416,350} $16,7001 CCF24] 5 $416,350) §16,7001 14-11] 5 $416,350 0.000%] Sof 5 501 S01 Si $100,100
93 [CC 1010220086 [VELASCO LINA [25-14 | 25 $2,081,750{ $333,100{EPS008| 25 $2,081,750¢ $83,300] CCF24) 25 $2,081,750) $83,3001 14-11] 25 $2,081,750( 0.522%] $10,900 25 $0f Si $510,600
94 [CC |79445029 IVILLA CARLOS 23020 | 30 $16,800,000] 52,856, PS005| 30 $16,800,000 $2,100,0000 CCF24f 30 $16,800,000] $672,0000 14-11| 30 $16,800,000{ 0.522%} $87,700 30 $16,800,000] $840,000] Ne $6,555,700
1
95 JCC |1233913674 [VILLAMIZAR 23020 | 30 $1,992,808] $318,900£P5017] 30 $1,992,808) $79,8000 CCF24| 30 $1,992,808] $79,8001 14-11| 30 $1,992,808] 0.522%) $10,500 30 S0 $0f Si $489,000
[CHRISTIAN 1
96 [CC [1014296536 [ZAMORA DANIELA 23020 | 30 $1,910,000] $305,6001EPSO17] 30 $1,910,000) $76,400) CCF24| 30 $1,910,000 $76,4000 14-11| 30 $1,910,000f 0.522%] $10,000] 30 504 504 Si $468,400
n X
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (7 Afiliados) $31,497,756] $5,237,800] $31,497,756] $1,260,200| $30,929,116| $1,237,500) $31,497,756] $151,500 $0| $0; $7,887,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (7 Afiliados) $31,497,756] 45,237,800 $31,497,756)  $1,260,200 $30,929,116]  $1,237,500 631,497,754 $151,500 50} 3] $7,887,000
97 JCC 51618533 FRANCO MARIA 25-14 | 30 $1,488,3754 $238,. 30 $1,488,375 $59,600] CCF24] 30 $1,488,375} $59,600| 14-11] 30 $1,488,375] 0.522%] $7,800{ 30 S0 S0} st $365,200
98 [CC [1018444884 [GIRALDO MARIA 23030 | 30 $4,126,000% $660,200(EPSO17| 30 $4,126,0008 $165,1000 CCF24| 30 $4,126,000] $165,1000 14-11| 30 54,126,000 0.522%| $21,6000 30 40 S0} Si $1,012,000
1
99 |CC [1128432332 [JAIMES OSCAR 23020 | 30 $5,830,000% $991,2001EPS001| 30 $5,830,000, $233,2000 CCF24] 30 $5,830,000] $233,2000 14-11| 30 $5,830,000] 0.522%] $30,500 30 S0l S $1,488,100
1
100 [CC (1016008574 |JARAMILLO DIANA 23020 13 $2,269,108] $385,! 'S0051 13 $2,269,108 $90,8001 CCF24] 11 $1,920,014| $76,9000 14-11] 13 $2,269,108] 0.000%) $ol 1 $0| $Of Si $553,600
4
101 J[CC [1016008574 {JARAMILLO DIANA [23020 | 17 $2,967,294| 5504, Ei 17 52,967,294 $118,7001 CCF24] 17 $2,967,294} $118,7000 1411} 17 $2,967,294] 0.522%| $15,500 17 503 $0 Si $757,500
i
102 CC [1233889663 EDINA DIANA 3020 5 $274,433| 544, EPSOQ8] 5 $274,433 $11,0000 CCF24| 1 $54,887 $2,2001 14-11| 5 $274,4331 0.000%] ol 1 $0 Si $57,200
i
103 CC [1233889663 EDINA DIANA 23020 | 25 $1,384,966] $221, EPSO08} 25 $1,384,96¢] $55,400] CCF24] 25 $1,384,96¢ $55,400 14-11] 25 $1,384,96¢ 0.522%| $7,300 25 $0) $0f Si $339,700
1
104 JCC [1018456420 " [MENDEZ MICHAEL [23020 | 30 $4,494,000] $719,1001EPS037| 30 54,494,008 $179,8001 CCF24{ 30 $4,494,000] $179,8000 14-11] 30 $4,494,0000 0.522% $23,500| 30 $0] Si $1,102,200
u )
105 1CC 1022368152 |POLANIA ZAIRA 23020 | 30 $8,663,580] $1,473, EP5008| 30 $8,663,580) $346,600] CCF24] 30 $8,663,5801 $346,600 14-11| 30 $8,663,580] 0.522%} $45,300] 30 $0f $0] Si $2,211,500
i
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (2 Afiliados) $8,722,551] $1,453,900) $8,722,551 $349,100| $8,722,551 $349,100] $8,722,551 $44,200) $0 $o| $2,196,300
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) $8,722,551] $1,453,900 $8,722,551 $349,100] $8,722,551 $349,100 $8,722,551 $44,200 $0) $0) $2,196,300
106 [CC [1018489304 |[ESCOBAR DAVID 23020 | 1 595,137 $15, EPSO05 1 $98,137 54,0001 CCF24] 1 $98,137 $4,000 14-11] 1 $98,137( 0.000%] S0 1 $0 sl Si $23,800
h
107 KC 11018489304 [€SCOBAR DAVID 23020 | 29 $2,845,964] 5455,4000EPSO0S) 29 $2,845,964] $1|3,90d ccrg 9 $2,845,964} $113,9000 14-11] 29 $2,845,964] 0.522%] $14,9000 297 | S0 Si $698,100
U
108 JCC [1024477645 [RENDON LORENA 230201 1 $173,805} $29,7004EPSO17 1 $173,805 $7,0000 CCF24 1 $173,805 $7,0001 14-11] 1 $173,805| 0.000% $o 1 S0 $01 Si $43,700
1
109 JCC |1024477645 [RENDON LORENA 123020 | 29 $5,604,645! $953,0001EPSO17] 29 $5,604,645] $224,2000 CCF24f 29 $5,604,645] $224,200) 14-11| 29 $5,604,645| 0.522%] $29,300f 29 $01 $01 S $1,430,700
1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES




EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombre Codigo] Dias 1BC Aporte  [Codigo] Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo] Dias 18C Tarifa Aporte Dias i8C Aporte Exonerado | Total Aportes
" eet pe i [ SENA e ICBF -
[SUCURSALCOMFANDL(1AfIi2008) 1 0000 [ | oo oy | | oweey eeswy || | eww] | onad | : ]l | e
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $3,750,000 $600,000) $3,750,000] $150,000 $3,750,000 $150,000 $3,750,000 $19,600 $0] 50| $919,600
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $3,750,000 $600,1 $3,750,0001 $150,000] $3,750,000 $150,000] $3,750,000 $19,600 $of $of $919,600
110 kC [1065850376 [uzumquzz l IJ Ll leLT[ l [ [*l ll 23030 | 30 | 53,75, s600,000(eps017] 30 |  $3,750,000 150,000 ccFs7| 30 [ 63,750,0000  $150,000 14-11] 30 [  $3,750,000] 0.522% 19,600 30 5o st $919,600
l I JEYSSON I i
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | tdentificacion Nombre y Codigo] Dias 18C Aporte  [Codigo] Dias 8¢ Aporte | Codigo| Dias 18C Aporte  {Codige] Dias 1BC Tarifa Aporte Dias 18C Aporte Exonerado | Total Aportes
p st ge |t pivet]in fvip) SENA e JCBF
_ T A L T T =T ! = o0 [ 0 T ouem] | | oo = & & e
Centro de Trabajo: SIN RIESGO (1 Afiliados) $2,862,000) $458,000] $2,862,000 $114,500] $2,862,000) $114,500 $2,862,000 $15,000 $0| $of $702,000
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $2,862,000 $458,000} $1,862,600) $114,500] $2,862,000] $114,500) $2,862,000 $15,000 $0] $0i $702,000
mJ(c lnuwma RovRIGUEZ I [J l l L[ L l Ll LT l_[ P30 ] 30| sy862,00  sass 30| stes,000  siiasod ccror] 3o | s2,862,000  s11a50d 14-19] 30| s2,862,000] 0.522%] 515,000 30 s st $702,000
RGARITA | | f
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. { ldentificacién Nombre Codigo] Dias 18C Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo| Dias 18C Aporte  |Codige] Dias i8C Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
o igel pivetf infvig SENA e ICBF
; — i [ [ oo ame | | eeod e | ] ema || | emw || 60w || & 0 I
Centro de Trabajo: BOGOTA (1 Afiliados) $2,000,000) $320,000 $2,000,000] $80,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $10,500 $0 $0 $490,500
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $2,000,000, $320,000] $2,000,000; $80,0001 $2,000,000] $80,000 $2,000,000} $10,500] 50] 50 $490,500
m I(c lunoum lALAPEMARCOS I [ l , I LI l I LI 1 l l I J l 3030 [ 30 | s2,000,000 s, 30 | 52000000  s80,000 ccrsel 30 {  s2,000000  seo.0oqf 1411 30 | 52,000,000 0.522%]  s10,500] 30 50 sd s $490,500
i
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacton Nombre Cadige} Dias B8C Aporte  Codigo] Dias 1BC Aporte | Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo] Dias 18C Tarifa Aporte | Dias BC Aporte Exonerado | Total Aportes
" ige|t phvet in|vig SENA e ICBF
e ~1 = ‘ I . —f— - ~- — s
‘ O ALCOO DIO (1TAR1iR00S) | XTERD L 221130 ‘ “ Sa75erd | | 4,007,58 L 60 40 L r 007,587 lu{ ‘r_ -L .r l 59837100
Centro de Trabajo: BOGOTA (1 Afiliados) $4,007,587]  $641,300) 4,007,587 $160,400) $4,007,587]  $160,400) $4,007,587] $21,000) sol 50| 983,100
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $4,007,587] $641,300 $4,007,587| $160,400; $4,007,587] $160,400 $4,007,587] $21,000 5 S $983,100
113](:Pou4amzs lnoomcuzzsoml—[ I l I—l I —l , [ l l , J I | [ 3020 30 | s4007,587  sesr,300fepsotol 30 [ s4007,587  s160,400 ccradf 30 | 54,007,587 160,400 1a-11] 30 [  s4,007,587] 0.522] 21,000 30 50 s s $983,100
1
Total Afiliados( 87) $303,558,174]  $49,909,000) $308,198,174]  $16,513,100) $304,169,910]  $12,170,200] $304,718,174] $1,532,6008 $42,897,7 $2,145,000 582,269,900




compensar imiplanila.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANTLLA FECHA pAGo ASOCIADA CANTIDAD
e —— ASOCIADA (DIAMES/ANO)
cc 1023903457 ﬁ‘aﬁ? Saenz Gomez Tv22a5-19apto 201 | 4608049 hanzbk@gmail.com EXONERADO PAGO PO FECHAPAGO | NUMERQ | FMPLEADOS hitd
i . PA"A;':‘%DLES A PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 3 o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO OEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA 1= Indeoendients BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. . S| 202311 20231 ! 181122023 73343366 $337.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT C Obli UPC Adiclonal Incapacidades ticencia Maternidad Dias Mora Vator Mora Totat a Pagar | No. Afillades
Valor Mora UpPc
No. Autorlzacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizaclén
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 145,000 [} [} 0 3 500 Q 145.500 1
TOTALES PENSION e B _ .
Cotlzacién Aporte Aporte Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Morn Vator Mora No.
Cédigo AFP Nombre Y Obligatoria Afiliado p i 1a | OfsMora | ¢oiiracion FSP TotalaPagar | pjiados
230201 { | Proteccion (ING + Prateécion) /soozzenso 185600/ |/ 0 ~Jo d /3] Lo 3 | 600 o, Y 186.200 o
TOTALES RIESGOS LABORALES / / . / / \ \ / /
Cédigo ARL Nombre NIT [+ h Aportes Otros Valor Neto Dfas Vator Mora Subtotal No. Radicado | Valor Satdoa Fondo Total a Pagar No. Afillados
Obfigatoria No. Autorizacién Vator Sistemas Catizacién Mora Cotizacién | Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 { ARLSURA 50903790- "6.100 [N 6100 “ 100~ b 6200 M ! 61 f | je200 |
TOTALES CAJAS /
Cédigo CCF I Nombre ( NIT Valor Aporte Dfas Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES ' TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Ofas Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afltlados Tipo No. Administradoras | Valor a?;?:&f:‘ LMA, Total a Pagar
SENA Safud 1 145.000 145.500
[} | [) [ [} ] [) ] [) Pension 1 185.600 186.200
ICBF Rlesgos Laborales 1 6.100 6.200
o | [) ] [} | [} | [} - cCF [) [ [)
ESAP ESAP o [} 0
[ | | | ICBF [) 0 0
MEN MEN 0 0 o
l I [ I SENA 0 Q [}
TOTALES 3 336,700 337.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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compe.nsdr imiplanilta.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD ,
. ASOCIADA (DIAMES/ANO)
cc 1023903457 Hanz Saenz Gomez Tv 2225-19 apto 201 it.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERQ | EMPLEADOS upe
B P“““?:fé‘;ﬁs A\ PLANILLA | (DIAUMES/ARO) | PLANILLA 3 °
PRESCNT 6N AP e somone conico DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA O, C. BOGOTA. D.C. ] si 202311 2023-11 ! 18/12/2023 73343366 $337.900
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES cCF PARAFISCALES
i y i Votuntart | Votuntarl mu'm Fondo ! g 4 Aparte | Apert
A
Mo {7190 | gomimcacton Apeflidas y Nombres § g g 5 g HEHEHEHEHEHEH A g GFp | moare |cotascen | ST | Yol | ponsione! panslonal do | C4d.EPS | IBCEPS |ymtor UPC Gh | moan § Canzncidn | CGRE° | tmccer | AT | | s | e | T |
] sofidaridad
1 cc 1023903457 Sasnz Gomez Hanz 590 N 220201 | 1.160.000 185.600 0 ] o ] EPS008 1,160.000 145.000 16-11 1.160.000 1 6.100 [ o ] [ ] o o

e

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién e
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(¢ aportes Planilla Resumen ’

"
) enlinea . )
DATOS GENERALES DEL APORTANTE ' .- . , -t ! [
- - Tk -
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e [ - ' ! —
) i I . L BT L
NIT 900224814 5 | BUHO MEDIA 5AS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA Cra, 114 77a - 49 Oficina [ BOGOTA-BOGOTAD.E. [ 4954177 . Si . -1 ' -
. 204 L R .
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION L ST ' o ,' i -
Periodo Clave Tipo Fecha o . Pago - — i
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco . | , Dias Mora ~ Vator e
202312 2024-01 377826958 9461155534 E 2024/01/04 2024/01/04 | BANCOLOMBIA . o] . $80,340,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ' 4,
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF Lot + RIESGOS PARAFISCALES
No. Codigo] Dias 1BC Aporte  [Codigo] Dias 18C Aporte  |Codigo]Dias| ¢ 18C | | Aporte  |Codigo Dias 18C Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
| Bt Sgast SENA ¢ ICBF
$287,277,354 " $47,284.000 sm,un,sss'[ $15,207,600° " $11,574,100° Tszév.nijizi[ H $1.433,500 1 M’s:’s.ooo,ooo; "$4,750,000 "[’ $77.249,200
N I L v i -L 1 i e ] L 1] il J
Centro de Trabajo: BOGOTA (74 Afiliados) $249,199,545| $40,955,600] $253,839,546] 513,684,100 5253,936,477] 510,160,900 $251,094,212] $1,249,800) $35,000,0000  $1,750,000} $67,800,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (74 Aflliados) $249,199,545] $40,955,600] $253,839,546] $13,684,100] $253,936,477] $10,160,900 $251,094,212] $1,249,800] $35,000,0000 $1,750,000 $67,800,400
1 kc 1007818295 [ALAPE AN X 23030 | 1 568,334 s11, 1 68,334} 52,800 CCF24 1 $68,33) - 52,800 14-11[ 1 $68,334| 0.000% s 1 50 50 si 516,600
A ;
2 ¢ |10o7818295 [ALapE avm X 23030 | 1 568,334 $11,000(€P 1 568,334 2,800 CcF4 1 568,334 s2,600 14-11f 1 $68,334| 0.000% sof 1 o S0 si 516,600
H .
3 Jec [1007818295 [ALAPE AMMI 3030 | 28 | 51,913,334 306, 5008 28 | $1,913,334 sr6,600 ccraq 28 | $1.913,334 576,600 14-11] 28 | $1,913,334] 05224 $10,000 28 50) 0 si $469,400
f
4 e 1018449107 JaLvaraDO ALIET 23020 | 30 | $3,300,000) $528.,4 30 | 33000000  $132,000 cCra4f 30 | $3,300,000  $132,00q 1411 30 | $3,300,000] 0.522%] $17,300 30 sof S0 si 809,300
h
5 e [orssarriz faviea uzetn 23030 | 30 | 51,945,260 s311,300]epsooz| 30 | s1,945.260 §77.900 ccreq 30 | 51,945,260 577,900 14-11] 30 | $1,945,260 0.522¢] 10,209 30 5o S0 si $477,300
f
6 fcC 1056804432 [BARRETO MARIARA 25-14 | 30 | 53,298,460 ss27,00lepsoosl 30 | s3,298.4600  $132,00@ cCr24 30 [ S3,298.460  $132,000 14-11[ 30 | $3,298,460] 0.5224 $17,300 30 S0 SO si $809,100
7 Jec [1018444967 [BARRIGA DIEGO x 23020 ] 30 | $a,777.931 812, 30| s4.777.9n s191,200 ccre4f 30 | S4777,93 $191,200 14-11] 30 [ $4,777,931] 0.572%} 25,000 30 S0 0 si $1,219.700
s
8 ¢ ho1sos3i29 lrecerra suan X 23020 3 §929,775) 5158, so01| 3 $929,779 $37,204 ccFa4q 3 $929,775) 537,200 14-11] 3 $929,775] 0.0009] sol 3 S0 sof si $232,600
f
9 fcc 11019063129 JBECERRA JUAN ao | 27 | s8,367.975 sn.enzo0feesoon] 27 | 68,367,975  s334.80d ccha4l 27 | 8,367,975  $334,800 14-1f 27 | 58,367,975 0.522 543,700 27 S0 SO si 2,136,000
1
10 K€ [1010041565 [BETANCUR ANGIE 23030 [ 30 | $1,9100000  $305,6000€Ps017| 30 |  $1,910,000 $76,400 CCF24f 30 | $1,910.000 576,400 14-31] 30 | 51,910,000 0.522% $10,000 30 SO0 o si $468,400
h
11 JcC 11015471557 [BOLARC NATALIA 23020} 30 | 51,910,000 5305, 370 30 | 51,910,000 $76,400 CCF2q 30 | 51,910,000 576,400 14-11] 30| 51,910,000 0.522%) $10,000 30 0 0 st $468,400
0
12 KC [1001346435  [BRAVO CARLOS hio2o| 30 | s2.623.005 419, 30| $2.623.008 $105,000 ccrz4l 30| s2.623.008  $105,000 14-11] 30 ] $2.623.005 0.5229) $13,700 30 E 0 si $643,400
f
13 ke 081781114 [BRAVO DANIELA X 23030 1 $99.938 $16,000]EPS005] ¢ $99.938 s4,000 ccrd 1 599,938 sa,000 14-19] 1 $99,938] 0.000% sol 1 o 0 si $24,000
f
14 k¢ |1061781114 [BRAVO DAMIELA X 23030 | 1 $99,938 16, 1 $99,938 s4,000 ccr24 1 §99.9381 4,000 14-11] $99,938 0.000% s 1 S0 0 si 524,000
f
15 [CC [1061781114  [BRAVO DANIELA 23030 | 28 |  s2.798.261 5447,8001€ 28 | 52798261 s112,0000 ccrael 28| $2.798,261 $112,000 14-11] 28 | 52,798,261) 0.522% s14,700 28 SO o) si $685,500
1
16 [cC [1022445716 [BUENO SANDRA X 3020 1 133,334 $21,4001EPS008] 1 $133,334 5,400 CCF2dl 4 $133,334) 5,400 14-13) 1 $133,334| 0.000% sof 1 s 5o si $32.200
f
17 kC [1022445716 [BUENO SANDRA X paoz0 | 1 $133,334] 1., 1 $133,334 $5.4000 ccr4 1 $133,34] 5,400 14-19f 1 $133,334| 0.000% sof 1 50 sol si $32,200
1
18 ke fo22445716  [BUENO SaNDRA x 3020 | 1 $133,334 s, 1 133,334 $5,400 ccrad 1 $133,334] 5,400 14-19f 1 133,334 0.0009 sol 1 0 50 si $32,200
h
19 [cc 11022445716 JBUENO SANDRA X 23020 | 3 5400,000| $64,0000€P5008{ 3 $400,0001 16,000 ccr2d 3 $400,000] 16,000 14-14| 3 $400,000] 0.000% sof 3 0 50 si $96.000
h L
20 fcc 022445716 [BUENO SANDRA 23020 24 | $3.2000000  $S12,0000ePs00a] 24 |  $3.200.0001  $128.000 ccr24l 24 | 53200000  $128.000 14-11] 24 | $3,200.000] 0.522% 516,800 24 SO S0 ] 784,800
h
21 [cc [1121878638 [CABRERA LUIS X x 23030 | 3 $530,001 $90. 3 $530,001 521,300 ccr24 1 $176,667] sr.100 14-19] 3 $530,001] 0.000%] sof o) sof Si $118,700
[
22 ¢ [1121878636 [CABRERA LUIS 23030 | 27 | 54,770,000} 5811,000{€Ps005} 27 | 54,770,000 S190,8000 CCradl 27 {  $4,770,0000 590,800 14-13f 27 | 54,770,000 0.522%] s24.900 27 S0 o si $1,117,500
1 ’ L} N
2 ke IC AMACHO MARIA 54 | 30 | s2.998.600  sa79,800]epsooa] 30 |* s2.998.600  s120.000 ccraa 30 [ 529986000  $320,000 va-11] 30 § 52,998,600 0.522% 15,700 30 0 5o si $735,500
24 [C 1007249350 [CARDENAS CAROLL 25-14 | 30 | 53,020,000 5483,2000€P 30 | 530200000  s120,800 CCF24 30 | 53,020,000  $120,800] 14-11] 30 {  $3,020,000 0.522¥] 15,600 30 50 S0 si $740.600
25 fcc [1032499969 [cARDENAS . d b 2514 | 30 | 52,6400 4422, 30 | s2,64002 $105,7000 CCF24] 30 | $2,640,121 $105,700] 14-14] 30 |  $2.640,121] 0.5224 13,800 30 S0 ol si $647,700
NATHALIA d 1 . v
26 fC 1013659165 JCASALLAS ANGIE : 23100 | 30 | 54,501,875 s710, 30 | sasoners)  $180.100 ccr2qf 30| s4.501.87 5180100 1411 30| 54,501,878 0.522% 523,509 30 S0 0 si 1,104,000
- . f
27 ke 11026255100 [CASTILLO DAVID x 3100{ ¢ $3.221,694 s547,9000Ep5005| 9 .| $3.221,694 s128,900 CCr24 9 $3.221,694 $128,9000 14-11] 9 53,221,694} 0.000% S0 o 50 S0 Si $805,700
~ 1
28 [C [1026255100 [CASTILLO DaVID ) 23100 { 21 | s7.517.286] 51,278,000 €ps005| 21 57,517,285 sa0700 corzd 21 | s7.517.28 300,700 3e-11] 21 | $7.517.28¢ 0.522%) 39,300 21 o SO si $1.918,700
! 1 !
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29 [CC [1031642643 ICHAPARRO - 23030 | 1 554,094 s8, 7l 4 $54,094 $2,200 CCF24p 1 54,094 . s2.200 14-1f o $54,094] 0.000% a1 S0 S $43,100 +
. HATALIA | 1 . - - :
B 4 .
30 foc [1031642643  [CHAPARRD 23030 ) 29 {  $1.570,819] $251. 9| s1,570,819] s62,9000 CCF24 29 | 51,570,819 $62,900 14-31) 29 | $1.570,819] 0.5224 $8.2004 29 S0 S0 s $385,400
INATALIA 1 . . L . -
31 jec |1020824637 fcocua pauLa 23020 30 {  $+.434,300 $229. 30 | 51,434,300 57,4000 CCF24 30 | $1.434,300 $57.4000 14-11] 30 { | $1.434,200( 0.522% $7.5008 30 0 ~ 5o} S $351,800
h Z B 7 .
32 ke (1010046432 fcOUNA 1aN 23020 30 | 54,494,008 s719, 30 | 94,494,000 ~ $179.800 CCFz4 30 |- 54.494,000) $179,600 14-13f 30 | 4,494,000 0.522%] 523,500 30 50 50 i $1,102,200
1 ] . oA L e R
33 Jcc 1032500692 JcOTRINA ERIC 2514 | 30 | 51.910,000 $305. s005| 30 |. 51,910,000 576,400 ccF24] 301 $1.910,0000 ' 576,400 14-11] 30 |  $4.910,000 0.522%] $10,000 30 o S0 si $468,400
34 fcC [39775633  [CRUZ MARIA j25-14 | 4 154,667 $24,600[EPS017] 4 S154,667] ' 56,2000 CCF24 4 $154.667) 56,2000 14-13] 4 $154,667] 0.000% ~ - S0t 50 si $37.200
35 JCC 139775633 [CRUZ MaRIA 25-14 | 26 | $1,005.334 $160,900EPS017] 26 | $1,005,334 $40,3000 cCr24f 26 | _$1,005,33¢ | 540,300 14-11] 26 |. . $1,005.334] 0.5224 $5.300 26 sa S0 i 246,800
36 Jcc 180034858  |FERNANDEZ EDGAR 23020 5 $510,444 $81,7001EPS005| 5 $510,444 s20.50d ccrd s $510,444f 5  $20,5000 14-13] 5 $510,444| 0.000 o s 50 S0 si $122,700
1 D -
37 [cC {80034858  {FERNANDEZ EDGAR 23020 | 13 | 51,327,154 $212,4001EP5005F 13 | $1,327,154 $53,1000 CCF24 13 | $3,76a,522} $150,600 14-11] 13| 51,327,154 0.522¥ 7,000 13 0 0 si $423,100
u ‘ . -
38 [cC [10005t4711 [FORERO PAULA 23030 | 30 $2,000,000 $320,0001€£PS005| 30 $2,000,0000 $80,0000 CCF24 30 $2,000,000] $80,000 14-11] 30 $2,000,0001 0.522%4 $10,5000 30 so o Si $450,500
1 — .
39 fec [1022407713 [GARCIA PAULA 23100 | 21 $1,836,104 5293, b1 $1,836,104 $73.500 CCr24 21 | 12051045 74 $82,500 1411| 2 $1,836,104| 0.522% $9.600 21 S0 S0 si’ $459.000
1 R PRI W
40 KC [51946362  JGARZON LUZ 25-14 | 6 $302,212 $48.400]EPS002| 6 $302,212§ s12,100 ccrad 6 $302,212) $12,100 1431 6 $302,212{ 0.000 sof, 6 SO0 S0 st $72,600
41 [CC 51946362 [GARZON LUZ 25-14 § 24 | $1,208.848] $193, 24 | $1,208,848) 548,400 CCF24| 24 |  $1,208,848 f 548,400 14-11| 24 | 51,208,848 0.522 $6.4000 2¢ $o S0 st $296,700
42 [cC (1022442583 [oiL marIA 2514 | 30 | 52,862,300 5458, so10f 30 | $2.862.3000 - $t14.50d ccrzd 30| 52,862,300 $114,500 14-11] 36 | 52,862,300 0.522% $15,000 30 S0 o si $702,000
43 [cC [19941840  [GIRALOO JUAN 25-14 1 30 | $18,200,0000  $3,094,000lEps001| 30 { $18,200.000f $2,275.000 ccrad 30 | $18,200,0000  $728,000 14-11) 30 | $18,200,000] 0.522 $95.100 30 | $18.200,000 $910,000 Ho §7,102,100
44 kc Jiomasrrer foomez 23020 | 3 $191,0004 $30,6001€Ps017] 3 $191,0001 s7,70d ccrd 3 $191,000] s7.708 14-11] 3 $191,000] 0.000% sof 3 o so si 46,000
SHONATTAN f
45 [cC |1001287792 [GOMEZ 23020 | 27 | 1,719,000 s275,1000EPs0v7] 27 | $1.719,000 s68,800 ccr24l 27 | $1,719,000) 568,800 14-11 27 | §1,719,000) 0.5224 $9.0000 27 S0 o si $421,700
JHONATTAN f
46 JcC 11000519460 [GONZALEZ JAIDER 23030 | 19 | 51,209,667 $193,600/EP 19| 51,209,667| s48.400 ccrd 19 | 52,207,111 588,300 14-11) 19 | $1,209,667] 0.522% 56,400 19 so 50 si $336,700
1
47 kC (1007513304 [GUACHETA 23100 | 30 | 51,910,000 $305.. 5017 30 | $1.910,000] 76,4001 ccF24) 30 | $1,910,0008 $76,400 14-11) 30 | 51,910,000 0.522% $10,000{ 30 S0 sol si $468,400
ANGELA 1
48 {CC {1070969384 [GUAYAMBUCO 23020 | 30 | $3,000,000] 5480, 5005 30 | $3,000.000) $120,000 ccr24 30 | $3.000,000 $120,000 14-11 30 | 53,000,000 0.522% $15,700] 30 sof S0 Si $735,700
Juonica 1
49 fcC 11121901815 |GUTIERREZ 23030 | 8 $1,200,000] $192,000€pso02| & 51,200,008 548,000 CCF24| 6 $900,0001 $35,00d 14-11] 8 $1,200,000] 0.000% sa 6 sof sof si 5276,000
JARDRES f
S0 [cC (1121901815 [GUTIERREZ 23030} 22 {  $3.300.000] $528, 22 | $3.300,000 5132000 ccraq 22| $4.881.250 $195,30d 14-11 221 53,300,000 0.522¥ $17,3000 22 5ol sof si $872,600
ANDRES 1
51 Jcc [1020832885 JGUZMAN NATALIA 23020 | 24 | 52,289,600 $366,4001€75010 24 | 52,289,600 $91,600 CCF24] 24 | 53,426,450 5137100 14-11] 24 | 52,289,600 0.522% $12,0000 24 50 5o si $607,100
u
52 fcc [1015405990 {HUERFANO LiNA 23020 | 1 $331,643 $56,500]€P 1 $331,643] $13,300 CCF24 1 $331,643 $13,300 1411 1 $331.643| 0.000Y SOt 5o 0 si $83,100
1
s3 cc [1015405990 JHUERFANO Lina 230201 29 | $9.617,638  $1,635,100(€P 29 | 9,617,634 $384.800 CCF24 29 |  $9.617,630  $384.8000 14-11) 29 | 59,617,638 0.522% $50,3004 29 sof S0 si 2,455,000
1
54 fcc [1090427097 puatpica KAREN 2514 | 3 $329,847] $52. 5037) 3 $329,847} $13.200 CCF24 3 $329,847] s13.200 14-11) 3 $329,847| 0.000% s 3 Sof o8 si $79.200
55 ke |1090427097 fmaLpiCA KaREN 25-14 | 27 | s2.968.614] s475,000€ps037] 27 | $2.968,614 $118,800 CCFad 27 | 52,968,614 $118,800 14-11f 27 | $2.968.614] 0.522¥ $15,500 27 50 S0 si $728,100
56 fcC [1020838589 PMARTINEZ CamitA 25-14 | 30 | $1.910,000 $305, 30} $1,910,000 $76,400 cCF24 30 |  $1.910,000 s76,4000 14-11f 30 | $1,910,000( 0.522% $10,000 30 50 SO si $468,400
57 [cC [1018512183 [MEDINA ZA1DA 23020 | 30 | 52,000,000 $320, 30 { 52,000,000 580,000 ccr24 30 | $2,000,000 sgo.00d 14-11] 30 | $2,000,0001 0.522 $10,500 30 S0 501 Si $490,500
1
58 JCC (1024599913 [MESA KAREN 23020 | 30 | $4.950,000 5841, 30 | 54,950,000 $198,000 CCF24f 30 | $4,950.000 $198,000 14-11] 30 |  $4,950,000( 0.522% $25.900( 30 S0 501 Si $1,263,500
1
59 jcC (1022385977 [MONSERRATE 25-14 [ 30 | 5,280,000 5897, 30| $5,280,000 s211,200 ccrql 30| $5.000,000 $200,000] 14-13 30 | 55,280,000 0.522H $27,600 30 S0 S0 S $1,336,400
RAFAEL
60 fcc 1027400914 [MORALES wiLman 0 S0 30 [ $1.160.0008 145,000 0 0 o [ 5@t 0.0004 sof o 0 ot No $145,000
61 JcC [1192903006 |MORENO MIGUEL 23030 1 30 | 53,000,000 $480,000(EPSC34} 30 | $3,000,000 $120,000 CCF24 30 | 53,000,000 $120,000 14-13] 30 | 3,000,000 0.522¥] 15,7000 30 0 S0 si $735,700
1 ] ol
62 |CC [1022441185 [MURCIA MARIA 2514 { 6 $572,4¢0] 591, 6 $572, 4600 $22,900 CCra4] 4 $381,6408 $15.300 14-11] 6 * $572,460] 0.000% S0 4 o 50 si $129.800
63 cC [1022441185 JmuRCIA MARIA 2514 | 24 | $2.289.840) $366, u $2,289,8401 sot.6000 ccr2e] 24 | 52,289,840 $91,6000 14-11] 24 | $2,289,8408 0.522%) $12,000 24 50 50 Si $561,600
64 JcC [1013108950 {NEIZA NELLY ° 0} eps017| 11 % $425,334 $53,200 o S0 S0 0 sof 0.0004 sof o sot $0 No $53.200
65 JcC {1013108950 [HEIZA NELLY 4 $of EPS17| 19 | 5734,667| s91,900 , ] o Sd 14-11] 19 $734.667} 0.522% $3.9000 0 9 $0 Ho $95.800
66 {cC {1000502750 [NOVOA CamiLA 23030 | 30 | 51,910,000 $305. 30 |7 $1.910,000 s76,400 cor2d 30 s1.910,000) s76.400 14-11] 301 51,910,004 0.5229 $10,0000 30 50 S0 Si $468,400
v ie " - [FA] N[ -
67 [cc [1020797359 JOSORIO JuaN 23020 30 | $7,950,0000  $1,351,600EPS00S{ 30 | 57,950,000 $318,000 ccra4 301 $7,950.000 $318,000f 14-11] 30 |  $7,950,0001 0.5224] s41,500 30 0 S0 St $2,029,100
A A . 'L 1)
68 [CC 1000156649 . JOSPIMA KAROLL 2514 1 30 | 52,862,300 5458, soo2f 30 [ * $2,862.30d] s114.500 ccrad 30 | 52,862,308 s114,500 14-11] 30 | 52,862,300 0.522% $15,000f 30 S0 50 si $702,000
69 fcc [1193116392 JOSPINA LAURA" 23030 30 | 51,910,000 $305,4 50108 30 | $1,910,0008 $76,400 ccr24] 30 | 51,910,000 $76.400 14-11] 30 | $1,910.000| 0.522% $10,000 30 50 S0 si $468,400
. - e i :
70 fcC [1020768336 OTALORA CLARA . 23020 | 30 | $5.133.740) 5872, 30 | $5.133.7408 $205,400 ccr24] 30 | 85,133,740 s205.40d 14-11] 30 | 55,133,740 0.5229 26,8001 30 S0 50 i 1,310,400
L} 1 " h . . -
71 fcc [1013665921 * [PAREJA ANGIE 23030 | 30 | 52.000,100 $320,100{EP5037] 30 | 52,000,100 80,1000 €cr24] 30 | * $2,000,100 80,100 14-11] 30 | 52,000,100 0.522% $10.5008 30 501 S0 si $490,800
" -
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72 fcc 1010230633 [PENAGOS SUliaN P3| 2 $266,667] $42,700{€PS002 2 | - $266,667] $10.700 CCF24f © 50 , 5o 141 2 $266,667] 0.000% s o 5o ol _si i $53.400
. i - * | 1 3 -, + T
73 [cC [1010230633 {PENAGOS JuLIAN 23020 | 28 | $3.733.34 $597,4001EPS002| 28 |  $3,733,334 S149,4000 CCF24 28 | $3,733,334 $149.400 1a1) 28 | s3.733,334f 0.s22%p | 519,500 28 sof .S si” $915,700
’ Y . g - L [N el .
74 [CC [1016912314  [PERALOZA MARIA o sof SOfEPSC34| 30 $1,160,000) $145,0001 4 08 TSy o, "' 50 0.0009 o © 0} S0 Ho $145,000
75 c 1016093823 [PiNEDA LAURA 3030 | 30 | s27s2.217f  saso, 301 s2.752,212 si10,100 ccr4 30 | $2.752,212) s110,100 14-31] 30 | s2.752,212) 0.522% $14,4000 30 50 50 si $675,000
1 ~ 1 NS AN TN
76 [cC {1094921391 [PINEROS SARA 25-14 | 1 $91,597] S14, 1 $91,597] s3.7000 ccra4f 1 $91,597] $3,700 14-11| 1 + $91,597] 0.000% sof ¢ S0 o) si 522,100
77 ke 1094921391 [PIREROS SARA 2514 | 0 591,597| s14, 1 91,597} s3.700 ccraq $91.597] . $3,700 14-11f 1 $91,597] 0.000 _ s 1 0 $of st $22,100
78 [cC 1094921391 [PIREROS SARA 2514 | 28 | sased il $4v0, 28 | 52.564.77¢] $102,6000 CCP24f 28 | $2.564.716 s102,600 1441 28 |} $2.564.71¢] 0.522% $13,400( 28 01 $0f si $629,000
79 [ 1032440041 fQuinTERO 23020 | 3 $360,150 $57,700[€Ps037] 3 $360,150) $14,500 CCR4f 1 $120,050) $4.9000 14-11] .3 $360,150] 0.000%] sol t S0 5o si $77.100
RiCARDO 1 LT
80 fcc 1032440041 JuinTERD 3020 | 27 | s3.241,350]  s518,700]€ 27| $3,241.350 $120,700 CCP4f 27 | $3,241,350] $129,700 14-11] 27 | $3,241,350] 0.5229 $17,000 27 o 50 Si 795,100
RiCARDD 1 — B | ot
81 [cC 1000161457 [REDONDO HICOLAS [ $0 sofepscsal 30 | 51,160,000 145,000 o , =4 50 sl 141 30| 51,160,000 0.522% $6,1000 © 0 5o No 151,100
82 fcC [1026302081 |RODRIGUEZ GINA 23020 | 30 | $1.910.0000  $305, 30 | 51,910,000 §76,400 CCF24 30 | $1,910.000 $76.400 14111 30 | 51,910,000 0.522% $10,009 30 B $0) si 468,400
! i N el XY '
83 KC [1007263531 [RODRIGUEZ MARIA [ ol € 30 o $157,600 0O X SO v w-50 [ 50 0.000%] sol o o so] No 157,600
84 [CC [1000833144 [ROJAS BRAYAN 514 | 3 549,89 58,000[EPSC34] 3 49,89 s2,000 ccrz4l 49,8964 52,0000 14-11) 1 549,894 0.000%] s 1 50 S0 si $12,000
85 [KC [1000833144 [ROJAS BRAYAN 25-14 | 3 $149,683] $24,000[EPSC34| 3 $149,688 56,000 cCF24 3 $149,688) 56,000 14-11] 3 $149,688] 0.000% s 3 S0 50 Si $36,000
8 fcc [1000833144 [ROSAS BRAYAN 514 | 26 | $1,297.296]  $207,6000EPSC34| 26 | $1,297,295) s51.900 ccrz4] 26 | 51,297,296 $51,900 1411] 26 | $1,297,29¢] 0.522 6,800 26 sof 0 Si $318.200
87 [cc (1020835367 [RUEDA LAURA 230301 30 | 52,862,000 458, soos| 30 | 2,862,000  s114,500 ccrz4 30 | $2.862.000) $134.5000 14-11] 30 | 52,862,001 0.522 $15,000 30 5o S0 si 702,000
1
88 fcc f1010229060 [RUIZ DIEGO 23030 | 1 $95,410) $15,3001€P 1 $95,4101 $3,900 ccr4l 1 95,4104 $3,900 14-19] 1 95,4101 0.000% sof 1 sof 50 si $23,100
1
8 1CC 1010229060 [RUIZ DIEGO oo | 1 95,410 $15,300]€PS 1 595,410 s3.900 ccraq 1 595,410 $3,900 1411] 1 95,410 0.000%] sof 1 sof 0 si $23,100
A
90 fC 11010229060 [RUIZ DIEGO 23030 | 28 | S2.671.480]  s427,5000Epsoos| 28 |  S2,671,480) $106,9000 CCF24 28 | 52,671,480 $106,9000 14-11] 28 | 52,671,480 0.522%] 14,000 28 50 SO si 455,300
1
91 KCC [1030642893 [SALINAS ANGIE 23030 | 1 $117,334) 518,800{€PS005| 1 $117,334 54,700 CCFa4] 1 S117,34 54,700 14-11) 1 $117,334] 0.000% s 1 E sol si 528,200
U
92 JCC (1030642893 {SALINAS ANGIE 23030 | 29 | 53,402,667  $544,5000€PS005) 29 |  $3,402.667] $136.2000 CCFa4l 29 | $3,402.647) $136.200 14-11] 29 |  $3,402.667] 0.5229 17,800 29 S0 . sq si $834,700
1
93 fcc [1015449509 [SANCHEZ LEIDY oo | 3 $262,301 $42,000(ePs017| 3 5262,301 510,500 ccra4 3 262,301 $10,509 14-1f 3 $262,301| 0.000% sol 3 0 si $63,000
u
94 [cC [1015449509 [SANCHEZ LEIDY 3030 | 27 | s2.360.705]  $3rz.soofepsoiz| 27 | $2.360,705) $94,5000 ccFr4f 27 | 52.360,705] $94,500 14-11) 27 | $2.360.705] 0.522% $12,400 27 50 sol si $579,200
1
95 fcC 1015414958 [SEPULVEDA JENNY 23020 | 30 | $4,800,0000  $816,0001EPS005] 30 | 4,600,000 $192,0000 CCF24] 30 | $4,800.000 $192,0000 14-11] 30 | $4,800,000) 0.522% 25,100 30 S0 so si $1.225,100
1
96 [cc [1018473406 oL0RZANO 23100 | 30 | S2.623,009  $419, 30 | $2.623.005 105,000 CCF24] 30 | 52,623,005 105,000 14-11] 30 | 52,623,005 0.522 $13,700( 30 S0 si $643,400
LAURA 1
97 kc 1010212194 [TABARES 23020 | 26 |  $3.466.667]  $554, 26 | $3,466,667] $138,700] CCF24] 26 | 53,466,667 $138,7000 1411] 26 | $3,466,667] 0.522%] $18,100 26 S0 kY si 850,200
KATHERINE h
98 fcC 1032501936 [TORRES MARIA 23030 | 30 | s2.623,005]  s419,700€psor7] 30 | 52,623,005 $105,000 CCF24| 30 | $2.623,005) $105,0000 1411 30 | 52,623,005 0.522% 13,700 30 0 o Si 5643400
1
99 k€ [1001300074 [TORRES SANTIAGO 23020 | 10 $636,667|  $101,9001EPSOVT] 10 $636,667] 525,500 Ccra4l 10 $636,667] 25,500 14-11] 10 $636.667] 0.000% sof 10 0] o si $152,900
1
100 fcC 1001300074 [TORRES SANTIAGO 23020 | 20 | st273.334 5203, s017| 20 | $1,273,334 ss1,0000 Ccr24] 20 | $1,273.334 551,000 14-11] 20 | 1,273,334 0.522% $6,700{ 20 o 0 Si $312,500
+
101 Jcc |1000687318 [TOVAR JESSICA 23020 30 | $1,434.3000  s229.5000eps00s| 30 | 51,434,300 57,400 ccrzel 30 | 51,434,300 $57.400 14-11] 30 | 51,434,300 0.522% $7.500 30 o 50 si $351,800
|
102 fcc 1026277610 [VANEGAS 23030 30 | $4.750.0000  $807,6001EPS010] 30 | 54,750,000  $190,0000 cCr24 30| 54,750,000 $190,0000 14-11] 30 | $4,750,000] 0.5224] 24,8000 30 sof o si $1.212,400
JONATAN 1
103 fcc 1010220086  [VELASCO 11NA 514 | 30 | sz.a98.100f  s399. 30 | s24980000  $100,000 CCF24 30 | 52.498,100) $100,0000 14-11] 30 | $2,498,100] 0.522% $13,100 30 so 0 si $612,500
104 [cC [19445029  [VILLA CARLOS haoze| 1 $560,000 $95. 3 $560,000 .570,000 ccr24 1 560,000 22,400 14-11[ 1 $560,000] 0.000% sof 1 $560,0008 s8000 ko 5215,600
1
105 CC 79445029 [VILLA CARLOS 3020 | 29 | $16.240,000f 52,760, 29 | 516,240,000 52,030,000 CCF24] 29 | $16,240,000] 649,600 14-11] 29 | $16,240,0000 0.522% 84,8000 29 | $16.240,000f $812,000 Mo 6,337,200
i \ T o
106 fcc [1233913674 [viLLAmIZAR hozo | 30 | s1.992,808  s318900(EPs017] 30 | 51,992,808 s79.800 ccrze] 30 | 51,992,808 79,800 14-11] 30 | 1,992,808 0.5224] 10,5000 30 50 50 si $489,000
[cHRISTIAN |
107 JcC [1014296536  [ZAMORA DANIELA 230201 30 [ $1.910,0000 5305, s017) 36 i $1,910,0000 - $76.400 CCF24] 30 {  $1,910,000 576,400 14-11] 30 | 51,910,000 0.5229 $10,000] 30 0 5o si $468,400
3 - - 1 r
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (7 Afiliados) $29,830,782] $4,955,600] - $29,830,782] $1,193,500 $27,074,762] $1,083,200) s29.830,282] |  $140.600 sof sof N $7.372,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (7 Afitiados) $29,830,782]  $4,955, 600/ $29,830,782 1,193,500 $27,074,782]  $1,083,200 $29,830,782) $140,600 5o $0 $7,372,900
108 fec [steres33  [rranco maria 3 s | 3 $148,838) $23,9001£P5008 3 $145,838) se.00d ccrdq 3 $148.834] se.00d 14-11] 3 $148,838] 0.000% sof 3° s - s si $35,900
109 fec fs1618533  [FRanco maria hs-a | 27| s139538  s21440dfepsoos 27 [ 51,339,539 ss3.60d ccred 27 [ 53,339,534 ss3.600 1a-11f 27 [ 1,339,538 0522 57,0000 27 5o sof s $328,600
110 fcc f1018444884 [G1RALDO MaRIA 23030 | 30 | 4000000  ses0.000feps0r7] 30 [ s4.000000  ste0.000 ccrad 30| se000,000 5160000 1411 30 [ 54,000,000 0.5224 520,900 30 so sofsi 980,900
L i . A1 . S [ ! -
111 ke fiizsas2znn [rames oscar 23020 30 | ss.e30,000 991,200 30 | sseioood  s23s2od ccrzd 30| sss0000  s233209 1411| 30|  $5.830.000] 0.5229 530,500 30 o o si $1,488,100
. i iy s R .
112 JCC 1016008574 |JARAMILLO DIANA 23020 | 30 55,236,400 5890, 30 $5.236,400] $209,500 CCraq 20 $5.236,100{ $209,5000 14-11] 30 $5,236,4008 O.SZIﬁ $27,4001 30 SO $of Si $1,336,700
1 -
113 ke [1233889663 JueDina Drana X 23020 | 1 $54,887] 58,800l 1 $54,887 s2.20d ccrd 4 ssager  szz00 tan| 554,887 0.000%] sof ¢ so s si $13,200
1 A ol .
114 ke [1233889663 uEDINA DIANA bio20[ 29 [ sisergod  szsevodfe 29 [ $1.591.704 se3,70d ccrad 29 [ 51,591,704 563,700 14-11] 29 [ 51,591,704 0.5229 58,400 29 0 s s 390,500
i . ~ -1 .
15 fcc 1018456420 [mNDEz MicHaEL 23020 [ 30 | ssase00d  s719.s0dersorr] 30 | sessa0od  siresod corrd 30| sedvac0d | siresod] 1aa1[ 30| 54,494,000 0.5229 523,500 30 so o si $1.102,200
| fhatt
116 e [1022368152 [porania zama X 23020 ] 12 | sz7s6000  sass, | sarseonf  siosod ccnd o | EFR s e 12| 52,756,000 0.0009 sl o 5o s si 578,900
h 4 - v
117 fcc [iorz368152 [poLasua zama 3 3020 18| 54379415 574,600 18| semars]  sisaod cond 18] semsais]  si7s200 1ai] 18 | sa.379.415] 0.5229] 522,900 18 5o s si §1,117,900
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (2 Afiliados) 8,247,027 $1,372,800] $8,247,027]  $330,00 $8,247,027]  $330,000 8,247,027} $43,100 5o sl $2,075,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) 58,247,027 51,372,800 §8,247,027]  $330,000 $8,247,027]  $330,000 8,247,027} 543,100} 5ol o $2,075,900
118 ICC [1018489304 |ESCOBAR DAVID 23020 | 30 $2,944,1001 473, 30 52,944,100 $117,800 CCF24 30 $2.,944,1008 $117,800 14-11) 30 $2,944,1001 0.5229 $15,4001 30 o Sou St $722,100
u B
149 kcC 1024477645 [RENDON LORENA X 23020 30| ss3oz92]  seorvodersoir| 30 | ssime]  saaod cod 30| ssaome]  szizaod vaenf 30| $5.302.927] 05229 22,700 30 5o @ si $1,353,800
|
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacidn Nombre [Codigo] Dias IBC Aporte  |Codigof Dias 1BC aporte | Codigo| Dias I1BC Aporte  |Codigol Tarifa Aporte | Dias 18C Aporte Exoncrado | Total Aportes
it i il vipd SENA e {CBF
o T 0:000 & [éo] 5197600
Ayl sl raoe k- s - N
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $3,750,0000  $600,000 $3,750,0000  $150,000 $3,750,0000  $150,000 53,750,000} 519,600 sof sof $919,600
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $3,750,0000  $600,000| $3,750,000  $150,000 $3,750,000]  $150,000 $3,750,000) 519,600} sqf sof $919,600
120 Ichmssssom Inmmquzz l ] | I I I l l l I I | | I l | | R010[ 30 [ 537500000 seoo.coofepsorr] 30 | s3.750.000  stso00d cors7] 30| s3zso00d  s150.000 14a1] 30 | s37s0.000 05226  see.s0d 30 sq s s 919,600
JEYSSOt 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Codigo] Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Aporte | Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo] Dias 18C Tarifa Aporte | Dias BC Aporte Exoncrado | Total Aportes
g avpjvedirt fvin) SENA ¢ ICBF
Centro de Trabajo: SIN RIESGO (1 Afifiados) $2,862,0000  $458,000) $2,862,000]  $114,600 $2,862,000)  $114,600 52,862,000 $10,500 sof sof $697,700
Ciudad; BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $2,862,0000  $458,000 $2,862,0000  $114,600 $2,862,0000  $114,600] $2,862,000 510,500} ol sof $697,700
a2t fec 1234094903 [roRIGUEZ x b3030 | 9 s8s6.600]  $137.400epsoos] 9 5858 600 s34,400 ccron| 9 $858,600 sy400 14-11] 9 $858,600] 0.000% sd ¢ S0 s si 206,200
AARGARITA |
122 JCC [1234094903 [RODRIGUEZ (23030 | 21 $2,003,400( $320, S005] 21 $2,003,4008 $80,2008 CCFO7| 21 52,003,400 $80,2000 14-11] 21 $2,003,400] 0.5229 $10,5000 21 S04 S0 Si $491,500
IMARGARITA 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD v CCF RIESGOS ’ PARAFISCALES
Codigol Dias 18C Aporte  jCodigo| Dias BC Aporte | | Codigo | Dias 18C Aporte  [Codigol Dias 1BC Tarifa|  Aporte [ Dias 18C Aporte Exonerado | Total Aportes
igt a il Jvip| SENA ¢ ICBF
52:000,000 i F570.500] (<o I : 54907500
Centro de Trabajo: BOGOTA (1 Afiliados) $2,000,0000  $320,000) $2,000,0000  $80,000 $2,000,0000  $80,000 $10,500] $d sof 490,500
Cludad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $2,000,0000  $320,000] $2,000,000} $20,000 $2,000,000} $80,000 $10,5001 $0 50 $490,500
|23J((Ju|1041n9 [atapE marcos | | I l | l I l l | | ] I | | l I haoso | 30 | s2.000000  s320,000epsos| 30 | 52.000,000 sso.000 ccrsgl 30 | 52,000,000 580,00 14-11] 30 oy s10,500 30 5o sl si 490,500
h 3 0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES - *
EMPLEADO . '+ 1} NOVEDADES PENSION | = - RIESGOS PARAFISCALES
No. Nombre . Codigol Dias] ~ (BC .| vAporte |Codigo| Dias Codigo] Dias IBC Tarifa Aporte | Dias BC Aporte Exonerado | Touat Aportes
R i - o avplved irt vip) . . SENA ¢ ICBF
SUCURSAL: o o )
cos B - ' '
el N i P e
Y N . .
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Centro de Trabajo: BOGOTA (1 Afifiados) $4,007,587] 641,309 4,007,587 $160,4 $4,007,587F 160,400 $4,007,587] $21,000} 5o . sq $983,100
Ciudad: ARMENTA Depto: QUINDIO (1 Afitiados) $4,007,587]  5641,300 4,007,587 $160,400] $4,007,587]  $160,400) $4,007,587] $21,000 5ol sof $983,100
m[cc [mmmze lkoomcuasoml ] | l I l l | | | I | | | | l l 3020 30 | s4.007.567]  seas3odfepsord] 30 | se.007.56]  s160,400 ccref 30| s4.007.567]  s160.400 1411 30 | 54,007,587 0.5229] 21,000 30 s o s $983,100

u .
Total Afitiados( 87) $199.89.941| 549,303, 300] s304,536,942| 15,712,600 - $301,877,873]  $12,079, 100) §301,791.608) $1,495,100) $35.000,000] $1,750,000 $60,340,100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
1CBF
NIT 900224814 5 BUHQ MEDIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA Cra. 117 77a - 49 Oficina B80OGOTA-B0GOTA D.E. 4954177 Si
204
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco . Dias Mora Valor
2023-12 2024-01 377826958 9461155534 E 2024701/04 2024/01/04 | BANCOLOMBIA [ $80,340,100

RESUMEN DE PAGO

€ODIGO DOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) T T 82 649,303,300 ' 0 %0 $49,303,300

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 5 53,565,300 50 50 $3,565,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 18 510,162,900 S0 50 510,162,900
PORVENIR * 230301 800,224,808 8 24 $10,816,100 S0 50 510,816,100
PROTECCION 230201 800,229,739 O 35 524,759,000 S0 50 524,759,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 84 $1,495,100 50 50 1,495,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 84 $1,495,100 50 50 " $1,495,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 5) 82 $12,079,100 50 50 $12,079,100
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFo7 890,101,994 9 1 $114,600 50 S0 $114,600
COMFAND! CCF57 890,303,208 5 1 $150,000 S0 50 $150,000
COMFENALCO QUINDIO CCFa3 890,000,381 0 1 $160,400 0 0 $160,400
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 1 $80,000 0 50 $80,000
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 78 $11,574,100 S0 ) 11,574,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 87 $15,712,600 $0 S0 $15,712,600
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 © 4 52,985,900 o S0 2,985,900
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 4 $469,900 S0 S0 $469,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 20 $2,659,200 S0 S0 $2,659,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) £PS010 800,088,702 2 9 $1,265,800 ) S0 1,265,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 13 $1,385,800 50 $0 $1,385,800
" NUEVAEP.S. EPS037 900,156,264 2 7 $883,000 50 f 50 $883,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $80,000 50 . S0 $80,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $937,600 50 S0 $937,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 §5,045,400 S0 S0 $5,045,400
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $1,050,000 50 S0 $1,050,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $1,050,000 0 50 $1,050,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $700,000 ) S0 700,000
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $700,000 50’ : 0 $700,000
TOTAL 86 $80,340,100 $0 $0 $80,340,100
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& FORMATO ENTREGA o
s ““ﬂ DOCUMENTACION Y SOPORTES Pagina: 1 de
v 3 VER'F'CADOSP’Z@%A TRAMITEDE 1 5igo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.03
C(v‘mm(:"ﬂi. : -
S it :GI / Vigente a partir de: 20-04-2023
CONTRATO N° 268-2023
RECURSO 10 7
A-0Z-02-02-008-004SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES,
RUBRO PRESUPUESTAL TRANSMISION ¥ SUMINISTRO DE INFORMACION
CONTRATISTA BUHO MEDIA SAS !
CONCEPTO \ |TERCERPAGO’ /
VALOR $27.565.949,99 7
JNUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE) 4500465613

FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 26/12/2023 )

TIPO DE DOCUMENTO: ORIGINAL COPIA CANTIDAD DESCRIPCION
REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO 1 195423
FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION
(PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO
OBLIGADOS A FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS
A FACTURAR)
FORMATOQ CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES)
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE X 2 003
BIENES O SERVICIOS)
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE X 1 FE-1283
ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN
CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA
PERSONAS NATURALES)
PLANILLA UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y
COMPROBANTE DE PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS)
CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS 7 7 Certificacién con
(SEGUN LO ESTIPULE EL CONTRATO) Planillas
OTROS DOCUMENTOS:
QOFICIO REMISORIO X 1 0123013922802
TOTAL FOLIOS 12
Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad (3(@0 Ob@d Co\ QAJ&

y ~—
VOO
Fecha y hora de recibido w”l,— L@Z‘S éo:')
Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual
Fecha y hora de recibido
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Funcionario Enca erificacion Seccion de Pagos ARFIN



