MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA EJERCITO NACIONAL
V| DA CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO Nt
EJERCITO NACIONAL
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTALCD
No. 04

Bogota D.C., mayo de 2024.

Nombre completo: GERMAN ENRIQUE ARCINIEGAS VILLAM[ZAR
Identificacion: N° 79505522, expedida en Bogota ‘
Nacionalidad: Colombiana Lt
1. CONTRATISTA Direccion - ciudad de residencia: Calle 25 B N° 3ga 18Apadamen
Teléfono de contacto: 3103293641 Gl r

E-mail de contacto: gearcmlegas@msn com

1, Bogota.

Nombre compieio: 1V, OSCAR CASTANEDA JMENEZ
Cargo: DIRECTOR DE LA DIRECCION DE LECCIONES! AF’RENDI_DAS

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento No. Dﬂﬂﬁ del 25 de enero de: :2:024

3. No.DEL CONTRATO
- FECHA DE
SUSCRIPCION

Contrato No CD- 1Q4—CENACEDUCAC]ON -2024
Fecha de suscripcion:30/01 /2024 '

4 POLIZA ~~ DE
GARANTIA UNICA

_Aprobado por TC. AN
r-r:@EDUCACION

edICIon CDP 181'01/2024 CRP 02/02/2024
15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

Dependen

5, CRP. | EDUCACION; v

total: $ 43.450.000

6. FECHAINICIO

EJECUCION 02/02/2024
CONTRACTUAL

7. PLAZODE Once (11) meses
EJECUCION

PRESTAR LOS SERVICIOS EN EL NIVEL ASISTENCIAL ELABORANDO DOCUMENTOS
RELACIONADOS CON EL PROCEDIMIENTO Y PROCESO DE LECCIONES APRENDIDAS,

8. OBJETO GENERANDO RECOMENDACIONES QUE IMPACTEN LOS COMPONENTES DE CAPACIDAD DE
CONTRACTUAL O e
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EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

Obligaciones especificas:

1. Asistir a las reuniones que se establezcan por el Director de la Direccién de Lecciones Aprendidas
del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

2. Asistir a los eventos (seminarios, talleres, lanzamientos, entre otros) programados por el Centro
de Doctrina del Ejército Nacional.

3. Rendir la documentacion mensual ordenada de forma oportuna y de acuerdo a los parametros
establecidos por el Comando de Educacion y Doctrina - .

4.  Proveerse por si mismo el material y medios necesarids' pa'ra desarrollar las funciones del contrato,
cumpliendo con las medidas de seguridad en el, manejo de la informacion.

5. Cumplir con todas las actividades en la lineal de ttempo establemdas por el director de DILEA o
quien haga sus veces. 4

6. Mantener una adecuada dlsponlbﬂldad para desarrellar las capac:tacmnes ordenadas por la
Direccion de Lecciones Aprendida entro de Doctnna del Ejército Nacional.

7. Cumplir con la elaboracion y proyeccion de- requerlm ientos. ordenados por la Direccién de
Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrina del Ejercno Nacional.

8. Realizar el acompafiamiento’ yasesona al personal del Centro de’ Doctrma desde su experiencia
y espemahdad profesional. :

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

“MANUAL PARA LA

es0 doctrinal de actua!uzacmn del manual EJC 3-229

ra buscar entendimientos con instituciones educativas y

qQ(;umenEoé y productos que se generen con ocasion del cumplimiento de objetivos del CEDOE

iones generales

" En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su
informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En
caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a

la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por
el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 11, Ill.
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3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley
1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberéd guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados.y conocidos dentro del desarrollo ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara exzensWa a'los derechos de autor que de los mismos
se deriven, ante lo cual no se podra aprovechanpaﬁa beneficio propio.o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente que"'contlene su uso , difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta res va:0,confidencialidad se, hace extensible a la
informacion que se escuche o conoze in Simque este medle"en documentos escntos

6. prestar sus servicios de acuerdgice con p fesronalismo y etlca que lees exuglhle aplicable y propia
de su profeS|on actividad y oficio.

de 7enden<:|a del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla
ntrattsta se compromete con la firma del contrato @ no presentarlo como
a su mobservgnma de Io pactado entre las partes y configurarse como pre

de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y

nacidades de cada unidad o dependencia.

contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente confrato

levolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o

materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,

puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida
o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de exémenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la ejecucion del contrato.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.
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14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacion generada en
desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse
efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como  “clausula excepcional” , como quiera que en esta dicha estipulacion
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace
parte integral del contrato de prestacion de servicios 5 Y coutendra la medicion en alcance e impacto
del producto que desarrollara el objetivo estrateglco de la dependencia en consideracién a sus
misiones y capacidades. Mencionado cumpllmlento se debe dejar como obligacion del contratista
para que en caso que este sin acudir causa quelojustifique, se: abstenga de entregar los informes
0 los documentos requeridos para el cumplrmento de los requisitos legales de ejecucion del
contrato, dentro del plazo estabiecldo para ell@ se pueda apllcar la clausula resolutoria y disolver
el contrato.

17. El contratista se obliga a reahzar el cargue en Ia plataforma SECOP I, el informe de gestion, la
cuenta de cabro o factura (esta ultlma si aplica) y la planilla de pago

PARAGRAFO PRIMEROQ: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA El contrailsta es independiente del

O’F‘dEI contrato, la observancia de las disposiciones internas y
( entren dlﬂgldos a establecer medidas de segundad y trémites

ONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberén ser notificados
rminos ‘establecidos en las disposiciones siguientes

LO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacion
inistrativa se nofificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
‘persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto
administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior
también podra efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:
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1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificade de esta
manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos
de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de
que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia mgmente a la notificacion se contarén los
términos para la interposicion de recursos. !

10. PERIODO
INFORME

DEL

MAYO 2024

11. DOCUMENTOS QUE

Obligacion No. 1: Asistir a las reuniones que se establezcan por el Director de la Direccion
de Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrlna del: Ej 'cdo Nacional. e

TIPO DE

No | HoCUMENTO v

¥ No. DE R‘ADICADO' -':f ASUNTO

E Partlmpe de la reunién
que convocada por el
JEMCO con el objeto de
revisar los lineamientos
establecidos en proyecto
de actualizacién de la
directiva de lecciones
aprendidas del CGFFM

NA

TIPO DE
DOCUMENTO ASUNLE
Elabore base de datos
para andlisis de la
semana del 16 al 22 de
abril de 2024 de eventos
operacionales conforme
el reporte del boletin
diario operacional
Elabore ayuda de
analisis de la semana
del 16 al 22 de abril de
2024 con los eventos de

No. DE RADICADO

01 N/A N/A

02 N/A N/A
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impacto obtenidos del
reporte del boletin diario
operacional
Elabore base de datos
para analisis de la
semana del 23 al 29 de
03 N/A N/A abril de 2024 de eventos
operacionales conforme
el reporte del boletin
diario operacional
Elabore ayuda de
analisis de la semana
del 23 al 29 de abril de

04 N/A 2024 con los eventos de
impacto obtenidos del
reporte del boletin diario
operacional
Elabore ayuda de
05 N/A

idos del reporte del
boletin diario
operacional
Elabore base de datos
para analisis de la
semana del 30 de abril
al 06 de mayo de 2024
de evento operacionales
conforme el reporte del
boletin diario.
Elabore base de datos
para andlisis de la
semana del 07 al 14 de
mayo de 2024 de
eventos operacionales
conforme el reporte del
boletin diario
operacional
Elabore ayuda de
analisis de la semana
del 07 al 14 de mayo de
2024 con los eventos de
impacto obtenidos del
reporte del boletin diario

operacional
23 de abril de 2024 DILEA CEDOE 2024
€ . oLy, 55,55, 5 Eannie, 1o %
Buenas dias con el permiso del sefior . .
5 ,. Asi mi djunto archivi

Mayor Castaiieda adjunto archivo "BASE ';AESSEIS:AZIE; <E,saY“J:u:M;rl(:.t\
DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO INFORMACION CLAVE EVENTOS
SEMANA 16 AL 22 DE ABRIL", los cuales RELEVANTES SEMANA 16 AL 22 DE
contienen 17 eventos seleccionados de i el °b'9"° il b

: e . analisis de los eventos durante Ia ultima
mayor relevancia en este periodo (incluyen semana, y pueda ser integrads en la
novedades de personal), la Invitacién reunién de directores el diz jueves.
para lo integrantes del equipo de la DILEA saludos. ToaEa m.
es revisar la informacién y mantener = »
actualizados respecto lo que ocurre en el ® .
ambiente operacional, saludos. g6 m 3 4

B
BASE DE DATOS BOLETIN " AYUDAS EVENTOS BOLETIN
£ DIARIOS SEM 16 ABRIL A... DIARIO DEL 16 ABRIL AL 22 .,
i TITKE « XLSK 2548 « PPTX
10369 M, MR
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« . DILEA CEDOE 2024 o

Ct, MY, Ss, 55, Ss Espitia, Ty
30 de abril de 2024

Buenos dias con el permiso del sefior
Mayor Castafieda adjunto archivo "BASE
DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO
SEMANA 23 AL 29 DE ABRIL", los cuales
contienen 20 eventos seleccionados de
mayor relevancia en este periodo (incluyen
novedades de personal), la invitacion

para lo integrantes del equipo de la DILEA
es revisar la informacion y mantener
actualizados respecto lo que ocurre en el
ambiente operacional, saludes. 344 m «

BASE DE DATOS BOLETIN
DIARIOS SEM 23 ABRIL A..,
162 kB - XLSX

10:35a.m, <

& . DILEA CEDOE 2024 F %

€1, MY, 53, 55, Ss Espitia. TG

Asi mismo, adjunto archivo
"PRESENTACION ESTADISTICA
INFORMACION CLAVE EVENTOS
RELEVANTES SEMANA 23 AL 29 DE
ABRIL", con el objeto de sintetizar el
andlisis de los eventos durante la ultima
semana, y pueda ser integrada en la
reunion de directores el dia jueves.
saludos. TO &

AYUDAS EVENTOS BOLETIN
DIARIO DEL 23 ABRIL AL 29 ...
25 M8 - PPTX

1oAY a. m.

(_. DILEA CEDCE 2024 o %

Ct, MY, Ss, 55, Ss Espitia, Tu

Ve g =

Buenas tardes con el permiso del sefior
Mayor Castarieda adjunto archivo "BASE
DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO
SEMANA 30 ABRIL AL 06 DE MAYQ",
los cuales contienen 17 eventos
seleccionadas de mayor relevancia en este
periodo (incluyen novedades de personal),
la invitacién para lo integrantes del equipa
de |a DILEA es revisar la informacién y
mantener actualizados respecte lo que
ocurre en el ambiente operacional, saludos.
358 0. m. S

E BASE DE DATOS BOLETIN
59 DIARIOS SEM 30 ABRIL A...

DILEA CEDOE 2024
€ Ct, MY, S5, S5, Ss Espitia, To D ‘“

Asi mismo, adjunte archivo
“PRESENTACION ESTADISTICA
INFORMACION CLAVE EVENTOS
RELEVANTES SEMANA 30 DE ABRIL AL
06 DE MAYQ", con el objeto de sintetizar
el andlisis de los eventos durante la ultima
semana, y pueda ser integradaen la
reunion de directores el dia jueves,

402p my v

AYUDAS EVENTOS BOLETIN
i DIARIO DEL 30 ABRIL AL 06 ...

C1, MY, Sg, S8, S5 Espitia. T

Buenas tardes con el permiso del senor
Mayor Castafieda adjunto archivo "BASE
DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO
SEMANA 07 ABRIL AL 14 DE MAYO",
los cuales contienen 16 eventos
seleccionados de mayor relevanciaeneste 7
periodo (incluyen novedades de personal),
la invitacidn para lo integrantes del equipo
de |a DILEA es revisar la informacion y
mantener actualizados respecto lo que
ocurre en el ambiente operacional, saludos.

304 p.m

BASE DE DATOS BOLETIN
DIARIOS SEM 07 MAYO A...
174 KB - KLSX

305 o, 4

i 25MB - PRTX
167 kB - XLSX i
403p. v
358 p.m.
= DILEA CEDOE 2024
<@ DLEACEDOE2024 o o @ s O

Asi mismo, adjunto archivo
“PRESENTACION ESTADISTICA
INFORMACION CLAVE EVENTOS
RELEVANTES SEMANA 07 DE MAYO AL
14 DE MAYO", con el objeto de sintetizar
el analisis de los eventos durante la ultima
semana, y pueda ser integradaen la
reunién de directores el dia jueves.

I06p.m

o= T

AYUDAS EVENTOS BOLETIN
DIARIO DEL 07 MAYO AL 14 ...
25M8 - PPTX

209p m. 2

Ob__'g_aciéri 0. 6: Mantener una adecuada disponibilidad para desarrollar las capacitaciones
ordenadas por la Direccion de Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrina del Ejército

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

01 N/A N/A

Elabore las ayudas para
la capacitacion de
personal oficiales de
grado capitan del arma
de inteligencia

02 N/A N/A

Capacite a un personal
oficiales de grado
capitan del arma de
inteligencia como parte
del proceso de
Entrenamiento en
Liderazgo Operacional

PATRIA HONOR LEALTAD

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOGOTA D.C- CUNDINAMARCA
cedoc@buzonejercito.mil.co - www. ejercito.mil.co

©)

icontec

1S0 001

SCHIIB




Capacite virtualmente a
un personal de la BRIER
y unidades adscritas
BITER.

03 N/A N/A

DILEA CEDOE 2024
€ CL, MY, S5, SS. 53 Espitia. TG o %

de mayo de 2024

Buenas tardes, con el permiso del sefior
mayor Castafieda adjunto las AYUDAS
PARA LA CAPACITACION DEL DIA DE
MANANA A UN PERSONAL DE OFICIALES
EN CAIMI, conforme fa intencidn del
comando superior, quedo atento a sus
recomendaciones, saludos. 1222 p.m v

AYUDAS CAPACITACION
CAIMI JUEVES 09052024...
95MB - PPTX

12280 m 4

03 femmpes RIS

lir con lae
ccionesiAprendidas del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

TIPO DE

MENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Elabore borrador de
boletin de lecciones

aprendidas denominado

N/A Consideraciones
doctrinales para la

mejora del programa de
desminado militar.

Elabore analisis
estadistico operacional

de mes de abril de 2024

con base en la base de

datos operacional del
gjercito
Elabore relacién de
eventos de marzo de

03 N/A N/A 2024 para solicitar el

cargue en el software de
lecciones aprendidas

02 N/A N/A
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DILEA CEDOE 2024 .
Ct, MY, Ss, S5, Ss Espitia, To O % i

e
26 de abril de 2024

Buenas dias, con el permise del sefior
Mayor Castaiieda, envio borrador de boletin
"CONSIDERACIONES DOCTRINALES

PARA FORTALECER EL PROGRAMA DE
DESMINADO MILITAR", ya diagramado,
serecomienda seguir con el proceso de
publicacion del boletin ( correccion de
estilo, revision CENAM y revision juridica).
Saludos. 922am v

BOLETIN N° 86
CONSIDERACIONES DOC..
299K8 + PPTX

9:23a.m. v

CONSIDERAEIQNES DOCTRINALES PARA FORTALECER EL
IGRAMA DE DESMINADO MILITAR

DILEA CEDOE 2024
C1, MY, S5, 5, s Espitia, T4 o %

&~

7 de mayo de 2024

Buenas tardes, con el permiso del sefior
Mayor Castafieda, adjunto el "INFORME
ESTADISTICO OPERACIONAL DEL MES DE
ABRIL DE 2024", con base en la relacién

de eventos operacionales aportados por

la Direccion de Estadistica Operacional
(DISEQ), la cual una vez depurada registro
un total de 2196 eventos, de los cuales el
97% fueron categorizados como positivos,

DILEA CEDOE 2024 .
Ehiegarani ST S S

Buenas tardes, con el permiso del sefior
Mayor Castafieda, adjunto "LA RELACION
DE EVENTOS DEL MES DE ABRIL DE

2024 PARA SOLICITAR SU CARGUE EN

EL SILAE', de acuerdo con el criterio de
quien reviso la infarmacion de la base de
datos de eventos operacionales, de seguro
en un filtro posterior, los eventos se irdn
depurando. Las categorias y cantidad de

el 1% negativos y el 2% sin resultados. El g ¢
total de eventos negativos fue de 14. eventos seleccionados son: 1537 m,
1227 pom,
P 004-2024-CARGUE
004-2024- ANALISIS Sy EVENTOS SILAE ABRIL.x...
o5 ESTADISTICO OPERACIO... Ny 4548 - XLSX
i 1.4 M8 - XLSX
1232p m
1227 p.m, &

No

'No. DE RADICADO ASUNTO

Elabore ayudas sobre
eventos adversos
experimentados por el
Ejército Nacional,
conforme la intencion
del sefior Director del
CEDQE.

i
| <_. DILEA CEDOE 2024 o %

Ct, MY, Ss, 58, Ss Espitia, TO

Buenas tardes con el permiso del sefior
Mayor Castafieda adjunto ayuda "ATAQUES
A LA FUERZA PUBLICA EN EL PASADO
RECIENTE", conforme la informacion
aportada por el sefior Dario Fernando

Ledn de las Bibliotecas de las FFMM de la
Direccion de Capital Humane del Ministerio
de la Defensa Nacional. Es necesgrio
aclarar que tan solo se seleccionaron 11,
las mas representativas. Lo anterior, para
dar cumplimiento a la intencién de sefior
Director del CEDOE, saludos. 451 . -

E ATAQUE A LA FUERZA
S PUBLICA.ppix
b 26 MB - PPTX

452p.m

\‘_ _&m 1405 1 A LS VL PSRN
! W -
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Obligacién No. 15: Terminar proceso actualizacion y restructuracion de la directiva de Lecciones
Aprendidas.

N | o e No. DE RADICADO ASUNTO
Asisti a reunion con la
asesora juridica del
Departamento de
Educacion Militar
01 N/A N/A CEDE?7, con el objeto de

responder a inquietudes
respecto a lo registrado
en el borrador de
actualizacién del
Documento.

12. VALOR DEL

CONTRATO

Valor total $ 43.450.000,00
Valor autorizado a pagar $ 3.950.000,00

13. CUMPLIMIENTO
PAGO
SEGURIDAD
SOCIAL

‘el pago de la ‘Cdtiz‘-ia“jcipn. mesvenc:dode los trabajadores

independientes (Salud-pension y
PAGO PLANILLA MES ABRIL

$ 197.500
$8.300

L

14. DOCUMENTOS QUE 41 de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%

del'valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo
anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y
de acuerdo con la afiliacién efectuada a la AR.L.

Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar en el primer
paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la vigencia actual. (Se
debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a

satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL :l

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

PATRIA HONOR LEALTAD

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOGOTA D.C- CUNDINAMARCA
cedoc@buzonejercito.mil.co - www ejercito.mil.co
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16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista cumplié con sus
obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
CONTRATO se pagara para el mes de MAYO, TRES MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE $3.950.000, se puede continuar con los trémites
administrativos a que haya lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en Bogota D.C.,

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOSOTA D.C- CUNDINAMARCA
cedoc@buzonsjercito. mil.co - www.ejercito.mil.co
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