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De conformidad con lo establecido en Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente
estudio previo asi:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Que la Ley 1636 de 2013, “Por medio de la cual se crea el mecanismo de proteccion al cesante en Colombia”
establecido en su articulo 26 cre6 la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo (Unidad del
SPE), como Entidad: “del orden nacional con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa
y financiera, adscrita al Ministerio de Trabajo, para la administracion del Servicio Publico de Empleo y la Red
de Prestadores del Servicio Publico de Empleo, la promocion de la prestacion del Servicio Publico de Empleo,
el disefio y operacion del Sistema de Informacion del Servicio Publico de Empleo, el desarrollo de instrumentos
para la promocion de la gestion, colocacion de empleo y la administracion de los recursos publicos para la
gestion y colocacion de empleo entre otras funciones que seran reglamentadas por el Gobierno Nacional”.

Que mediante el articulo 6 del Decreto 2521 de 2013 “Por el cual se establece la estructura de la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico” definié la estructura administrativa y funcional de la entidad, de la
siguiente manera:

1. Consejo Directivo.

2. Direccion General.

3. Subdireccion de Administracion y Seguimiento.

4. Subdireccion de Promocion.

5. Subdireccion de Desarrollo y Tecnologia.

6. Secretaria General.

7. Organos de asesoria y coordinacién. ( 7.1. Comisién de Personal y 7.2. Comité de Coordinacién de Sistema
de Control Interno).

De otra parte, el articulo 15 del mismo Decreto, establecio dentro de las funciones de la Secretaria General,
entre otras, la de: “13. Apoyar a las dependencias de la unidad en materia de gestion y soporte de tecnologia
de la informacién y las comunicaciones.”

En ese sentido, el articulo 14 del mencionado Decreto establece como funciones de la Subdireccién de
Desarrollo y Tecnologia, entre otras, la de “(...) Disefiar, mantener y ejecutar acciones de mejora sobre el
Sistema de Informacion del Servicio Publico de Empleo en condiciones de compatibilidad e interoperabilidad
(...)", en ese sentido, el manual de funciones del Subdirector tiene dentro de sus funciones la de ...
acompafiar a la unidad, en la adquisicion de bienes y servicios y activos informaticos(...)".

En la actualidad la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo cuenta con los siguientes
equipos:

Inventario de Equipos Cuenta de Componentes - Procesador
AMD Ryzen 3 3200G with Radeon Vega Graphics 39
AMD Ryzen 5 2400G with Radeon Vega Graphics 16
Intel(R) Core(TM) i5-4590 CPU @ 3.30GHz 13
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Intel(R) Core(TM) i5-4210M CPU @ 2.60GHz 10
AMD A4-5300B APU with Radeon(tm) HD Graphics 6
Intel(R) Xeon(R) CPU E3-1226 v3 @ 3.30GHz 6
Intel(R) Xeon(R) W-2133 CPU @ 3.60GHz 4
Intel(R) Core(TM) i3-4000M CPU @ 2.40GHz 3
Intel(R) Xeon(R) CPU E5-1660 v4 @ 3.20GHz 2
AMD Ryzen 5 3500U with Radeon Vega Mobile Gfx 1
Total general 100

Para los cuales es necesario adquirir la renovacion de las licencias del antivirus Kaspersky Endpoint Detection
and Response Optimum, actualmente denominadas Kaspersky Next EDR Optimum Latin America Edition,
con la cual se detecta y reacciona ante ataques de virus maliciosos para los equipos de la Unidad Administrativa
Especial del Servicio Publico de Empleo.

Los equipos de computo relacionados anteriormente se encuentran en la Unica sede de la Unidad del Servicio
Publico de Empleo, ubicada en la carrera 7 N° 31-10, Pisos 13 y 14 en la ciudad de Bogota; los 100 equipos
actualmente estan en funcionamiento y en operacién por parte de cada uno de los funcionarios y colaboradores
a quienes se les han asignado para el desempefio sus funciones y labores fijadas en atencion a las necesidades
de la Entidad.

La necesidad de renovacion se fundamenta en que dichos equipos deberan contar con herramientas de
proteccidn, con el fin de garantizar la seguridad de la red y prevenir ataques externos e infecciones por virus
como lo son los spy, malware, rasomware, phishing, etc., asi como debe estar alineado con respuestas
automaticas de andlisis de la causa raiz implementando la estrategia de defensa en profundidad de la red, por
lo que se hace necesario realizar la renovacion del licenciamiento de antivirus con funcionalidades de Endpoint
Detection Response, el cual la Entidad actualmente cuenta con este servicio, generando una defensa mas
avanzada en el analisis de vulnerabilidades en la red y a los diferentes equipos de cdmputo que cuenta la
Entidad actualmente, los Endpoint Detection Response corresponden a segundo nivel de la implementacion del
ciclo de proteccién Endpoint el cual realiza bloqueos automaticos de amenazas proporcionando respuestas
agiles y adecuadas ante incidencias complejas en la red corporativa y defensas de nivel superior.

Se hace necesario garantizar la proteccion de estos equipos de computo por medio de antivirus eficiente que
minimicen el riesgo a lo que estan expuestos a los ataques que son proporcionado por diferentes como los son,
denegacion de servicio, ICMP Flood Attackm Ping of the Dead, Tear Drop Attack, etc, por lo que hace necesario
realizar la renovacion del licenciamiento del antivirus Kaspersky Endpoint Detection And Response Optimum,
para lograr la prevencion y correccion en la pérdida o dafio de la informacién y a su vez mitigar los potenciales
riesgos que se puedan presentar.

Es de vital importancia resaltar que, en los equipos de computo de la Entidad, se lleva trabajando por mas de
cuatro afos con el antivirus Kaspersky Next EDR Optimum protegiendo dichos sistemas de los virus que puedan
afectar a entidades a nivel de seguridad informéatica como ransomware wannacry, fishing, entre otros.
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En adicidn, la Entidad en la actualidad no ha tenido problemas con virus en las estaciones de trabajo, lo que
permite inferir que el antivirus es de calidad; por lo cual se estaria garantizando un menor porcentaje de riesgos.

Continuar con el uso de antivirus Kaspersky Next EDR Optimum, permite prescindir de instalacion, por lo que
no se tendria que hacer una migracion, lo cual reduciria costos a la Entidad.

Por otro lado, en lo que respecta a la transferencia de conocimiento, la curva de aprendizaje en caso de cambio
de antivirus, implicaria un valor agregado, lo cual no se requeriria en la actualidad pues el profesional
universitario grado 8 adscrito a la Subdireccidn de Servicio Publico de Empleo, ha sido el funcionario designado
para las acciones pertinentes en relacion a los aspectos técnicos que sean requeridos.

De tal forma que para garantizar lo anteriormente mencionado la entidad adquirié el licenciamiento de antivirus
Endpoint Security de Kaspersky, a través de los contratos:

Entidad Estatal Referencia Descripcion Cuantia

UNIDAD ADMINISTRATIVA | SPE-SDT-MC-007-2023 RENOVAR EL LICENCIAMIENTO DEL ANTIVIRUS, | 23.554.067 COP

ESPECIAL DEL SERVICIO KASPERSKY ENDPOINT DETECTION AND RESPONSE

PUBLICO DE EMPLEO OPTIMUM, INCLUIDO LOS SERVICIOS DE SOPORTE,
AFINAMIENTO Y PUESTA EN MARCHA DE LA
SOLUCION.

UNIDAD ADMINISTRATIVA | SPE-SDT-MC-020-2022 Renovar el Licenciamiento del Antivirus, Kaspersky | 27.925.333 COP
ESPECIAL DEL SERVICIO Endpoint Detection and Response Optimum con la cual se
PUBLICO DE EMPLEO detecta y reacciona ante ataques de virus maliciosos para
los equipos de la Unidad Administrativa Especial del
Servicio Publico de Empleo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA | SPE-SDT-MC-011-2021 LICENCIAS ANTIVIRUS, ANTISPAM, FIREWALL DE | 24.963.225 COP
ESPECIAL DEL SERVICIO ENDPOINT
PUBLICO DE EMPLEO

UNIDAD ADMINISTRATIVA | SPE - SG- M- 002-2020 Adguisicion Licencia Antivirus 16.025.528 COP
ESPECIAL DEL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO

UNIDAD ADMINISTRATIVA | SPE-SG-M-004-2019 LICENCIAS ANTIVIRUS 2.354.143 COP
ESPECIAL DEL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO

UNIDAD ADMINISTRATIVA | SPE-SG-M-001-2019 RENOVACION LICENCIAS ANTIVIRUS 14.979.364 COP
ESPECIAL DEL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO
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UNIDAD ADMINISTRATIVA | SPE-SAS-M-006-2018 ADQUISICION LICENCIAS ANTIVIRUS 602.593 COP
ESPECIAL DEL  SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO

Fuente: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentl anguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

En ese sentido la entidad en el ejercicio de poder brindar servicios con mejores caracteristicas y funcionalidades
a nivel de la proteccion de los equipos y de la seguridad de la informacién, se han adelantado una serie de
ejercicios para identificar factores que se deben contemplar como el Endpoint Detection and Response — EDR
funcionalidad que nos permite combatir las amenazas avanzadas y responder a incidentes en los puntos finales
de la red. Estos productos combinan caracteristicas como el analisis de comportamiento, bloqueo de
comportamiento, control de aplicaciones y listas blancas de aplicaciones, monitorizacion de la red y respuesta
aincidentes.

Las Endpoint Detection and Response (EDR) proporcionan detalles forenses que permiten ofrecer una
respuesta rapida ante incidentes, asi como también se integran en otras herramientas de seguridad para
realizar las siguientes tareas:

Mejorar la visibilidad de los comportamientos y procesos en el punto final.

Administrar los activos fisicos y de informacién.

Mejorar la respuesta.

Ayuda con la recopilacion de datos para proporcionar a Tl analisis de dispositivos.

Crear, validar y ajustar las reglas, politicas o reportes para determinar si son efectivas y cumplen con

las necesidades de la Unidad del SPE.

e Parametrizacion de Reportes y Modulos, siempre y cuando se encuentren dentro de la licencia de
antivirus.

e Pruebas de funcionamiento de las reglas.

e Revisar que los backups configurados se estan generando de forma correcta.

e Revisar el uso de las herramientas de deteccion, diagndstico y resolucion de novedades que ayuden
a conservar la estabilidad y dptimo rendimiento de la solucién; revisar el uso y configuracion de las
herramientas de reportes y almacenamiento de logs.

e Configuraciones para eventos masivos.

e Responder las inquietudes de la Unidad relacionadas con afinamientos y cambios en la configuracion

de la solucion.

La Unidad SPE adelantard el proceso de contratacién siguiendo la linea y directriz del Plan Anual de
Adquisiciones de 2024, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. OBJETO:

Renovar el licenciamiento del antivirus Kaspersky Next EDR Optimum, incluido los servicios de configuracion,
soporte, afinamiento y puesta en marcha de la solucién
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2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO
Las especificaciones técnicas se encuentran contenidas en el anexo técnico adjunto al presente estudio.
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

A este proceso de seleccidn y al contrato que de este se derive, son aplicables los principios y normas de la
Constitucién Politica de 1991, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018,
Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados
en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas
previstas en este pliego de condiciones, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso.

La modalidad de seleccion del contrato para el presente proceso es la SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

La modalidad de seleccion adoptada encuentra su fundamento juridico en la Ley 1150 de 2007 "Por medio de
la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos", la cual establece en su articulo 2 las
modalidades de seleccion mediante las cuales se escogera al contratista, esto es: licitacion publica, seleccién
abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y minima cuantia. El numeral 5 ibidem establece:

“(...) 5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo
texto es el siguiente:> La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.(...)”

Asi las cosas, la Unidad realizara un procedimiento de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, de conformidad
con las reglas sefaladas en el articulo 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con lo establecido en el numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

Adicionalmente, realizé la busqueda en la plataforma de Colombia Compra Eficiente de Acuerdos Marco
Vigentes y/o instrumento de agregacién de demanda que contemplara la adquisicion de bienes y/o servicios de
similar naturaleza a la que se presente contratar a través de la presente contratacion, donde se puede evidenciar
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que no se cuenta con un Acuerdo Marco y/o Instrumento de Agregacién de Demanda vigente que contemplen
la adquisicién de los bienes que se pretende adquirir.

4. PLAN DE ADQUISICIONES
Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2024, se puede observar
que se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica www.contratos.gov.co. O
www.colombiacompra.gov.co.

5. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se enmarca en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

Tabla No. 1 - Clasificacién UNSPSC

CODIGO UNSPSC
Codigo Segmento Familia Clase
43233200 43000000 - Difusién de Tecnologias 43233200 — Software de
de Informacién y Telecomunicaciones | 43230000 - Software seguridad y proteccion
g1111500 | 31000000 — Servicios basados engq445009 _ senyigios informaticos | o 1000~ Ingenieria de
Ingenieria, Investigacion y Tecnologia Software o Hardware

6. ANALISIS DE LA OFERTA

En atencion a la Adquisicion y/o renovacién de Licencias Antivirus, Antispam y Firewall que proteja a la entidad
en tiempo real capaz de detectar y reaccionar ante ataques de virus maliciosos para los equipos de la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo atendiendo los requerimientos del anexo técnico.

Para efectos de adelantar el presente estudio de mercado, se invitaron las siguientes empresas a través de
correo electronico y a través de solicitud de informacion a proveedores en la plataforma Secop Il : SPE-SDT-
SIP-020-2024":

1

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6082720&
isFromPublicArea=True&isModal=False
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Proveedor (Antivirus) Nit Correo electrénico
SINERGY SAS 901033229 | contacto@sinergycol.com
GENERACION DE
PROYECTOS SW SAS 901521881 |swgeneraciondeproyectos@gmail.com
C&S TECNOLOGIA S.A. 811000242 |yarango@cystecnologia.com.co
SOLUCIONES ICG 900891247 [VENTAS1@SOLUCIONESICG.COM

STAR SOLUTIONS TI SAS

900968161-7

contacto@starsolutionsti.com.co; diegovasquez@star-
ti.com
Cel. 3017878213 -3007010017

AGT

901298536

allgrouptechnology@outlook.com

BIM LATINOAMERICA S.A.S.

900987336

v.heredia@bim-latam.com

Discovery Enterprise Business

830014795

licitaciones@discoverycomputer.net.co ;
soluciones@discoveryeb.com

SOL-IT

900265081

info@sol-it.com.co

INTEGRA SOLUCIONES
ESTRATEGICAS S.A.S. BIC

900967434

info@soluestrategicas.com

ITSEC SAS

900260048

gerencia@itsecsas.net

ENLAZA2 TECNOLOGIA SAS

901278825

enlaza2t@gmail.com
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CLUSTER DE SERVICIOS
SAS

900080073

comercial@clusterds.co

TEK SOLUCIONES asistente.comercial@tek.com.co;
TECNOLOGICAS S.A.S 900480656 | procesos.gob@tek.com.co
INFORTEC  SOLUCIONES

SAS 900991717 gerencia@infortec.co
CONSULTORIAS

INTEGRALES Y

SOLUCIONES

INFORMATICAS,

CONTABLES Y

ADMINISTRATIVAS S.A.S 900345403 |ciscsas.colombia@gmail.com
&Source Ltda 900278981 | comercial@isourceltda.net
2SECURE SAS 900372621|info@2secure.org

AITE SOLUTIONS SAS 900458808 |info@aitesol.com

Fundacion INTITEC

830116290

servicioalcliente@intitec.org

ASOCIACION DE
INGENIEROS DE SISTEMAS
3D GRUPO EMPRESARIAL

900171195

administracion@3dstudioweb.com

IT & SECURITY
CONSULTORES LTDA

811031833

ycastro@its-consultores.com

De esta invitacion se tuvo respuesta positiva de los siguientes proveedores:
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1.

MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($15.869.200):

TEK SOLUCIONES TECNOLOGICAS: Presentd cotizacion para los servicios descritos por la suma de QUINCE

4. TTEH(S) REQUERIBOS
. WALDE IINTTARIO VALDR TOTAL
L DESCRIPCION CANTIDAD | TIEMPO {cog) N
Renswaton de Lidandid Anlnnful, Kiperiky Endpient Debectssn afd Redponis Dplsum tos
1 tndon lon wervigiae S Imifsleén, condgoracsin, woparte v ports an marchs de Ly ssiunds 100 ARUAL ¥ IRRANIOG | § 1550000
ohertada
SUBTOTAL (OO0 $)| & 1500, 200,00
PORCENTAM 1WA 5100
YALOR mim [V -
WALOH TOTAL INCLUIDD TWA (0oL 8| & 19,589.300,00
1, MANIFESTACEOHES

L, 5 b e o conoce v antande # Aneng Times an ol st sspeclodedes v Sondioonss

2. Fwvdd wtedelr b ol dpretsd il eoerld s de [vA.

—_— 4, DECLARACICUSES
OFERTA WALTOA 31 DE HAYD, producio excluids ¢ ivs siempee ¥ cusnds ¢l servico ses snscemente o la nubs

5_ INFORMACION ADICIONAL

Fechs de presentacisn de ls colizacidac

HA&YD 16 B34

Mambre o razds pocisl del provesdor:

Nimers de ldentificacin Trisutana - RLT:

T S0 UCTONES THCRL DGICAS SA%

B0, 480, 4584
Heaibie completo [ ef) ¥ apellidels]] de quita avila la coliEstibn que e presentic DIEGO ALEXANDER RESTREPD LONDORG
Carga o rek GERENTE GOBIERND
Higmapra{ i) di telelonals) de contechs o IO 166
Direccidn de corred ol Bk il T ik i Rl NS O

2.
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE. ($15.900.000,00)

DISCOVERY EB: Present6 cotizacién para los servicios descritos por la suma de QUINCE MILLONES

3. TTEH{S} BTG RIS ————
. VAL UMITARID WALDH TOTAL
L) DESCRIPCIGN CANTIDAD TIE M [cois) [ COL %)
EEr i e Loprn Anteeria, Kesparsiy Endipoart Detecton snd Redponse Optamam fon
1 neded bod farwd S (PitBlBcen. COARGURC, BABNTE | BuRElE B8 MEEOR d¢ LB Boluisin 10 AMUAL | 8 159.000,00 | & 15.500,500.50
alerinda
SUBTOTAL (COL §)| § N RO0.000.00
PORCENTAIE IVA
VALOR TWA (COL $)) & [
WALDR TOTAL TROLLIEDHS TWA (COL 8] § =)
3. MANIFESTACIONES

1. S Bl 1605, 56 CORGOE § SRDESOE £ ARERD TETein £ 105 ful ESpECOIsIts 1 Condtnntl
I Fvoe ndbol & o B0 £858 E0ErkE gt [V,

5. INFORMACION ADICIONAL

Fechs de presentacein de la Cotarsdidn; 15/57 3024
iambee o razds social del provesdor: MSCOVERY ERTERPRISE BUSINESS S.A%
Fumens de Identlicasciin Trtstarns - NIT; EPOD A TSR
Mombre (sl ¥ u]] de quien avals la cobizackin que se preseats; WIHDY SALCEDO
Cangs o Fol) CORSULTORA GODIERNO
Bdmrro(n) de teléfonals) de comtacto : 3115669353
o ém die corres ch ot T o=

3. Star Solutions Tl SAS: Presenté cotizacion para los servicios descritos por la suma de QUINCE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA'Y SIETE MIL PESOS MCTE ($15.467.000,00) IVA incluido.
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T ITLA[S] R gUiRICoe —
- WAL UM T AR VALOH TOTAL
M DESCRIPCIGH CANTIDAD | TIEHPO EOLE) { €0u §)
P mira B b LRSI Artivinuh, M perahy BRG] Dasection Bnd Rasposss Dpbamem oo
i baden o8 B G Trakalaciin, canfiguracidn, BIDOTME ¢ BREREE 40 maethe g4 1 BRbkn EL] ANUAL |3 IMETL00 | 8 15867.000,00
olemads
SUBTOTAL (000 3] & TRaL T Do O
PORCEMTAN TWA .00
Lo twa (oo 1] 5 -
VALOR TOTAL ENCLUIDD TWA L CO4 §1] & 155700, b

3. AR T AL TOHLE
T, Gl P e, B CORDDR 7 D 4 Sl Tl 4 VDB, Bl ARl bard ' DAPeEeLabrakd
2, Furvar inseCar i @ BAees0on #E0R wknho o [k,

4, DECIARACIENES
Walzrun sgrepedon:
L35 lewmcina grata pars probeges buroean da Correo slsctnenco Microsch 348
205 lewncian grata para proteges dapoafivsa miviles (Sebdares o Tekleta
- Iuimm_l.
Farha da presentaoeis & la cobipacin 7 da mayo de 034
Hombre o rarén vocial del provesdon Star Solutions TI SA%
L] da ] i T « NITH D0 L 161 T
Kombra complats (mombealn) v apeilidadn]] de guien avels s cobizscidn que sa prevesia: Hago Vasquar
Cargn @ roll B L
() de tebifona{n]) de i 007010017
reciste de correo electrdnicn LS e PP Pd b H

Es de anotar que, se recibio una cuarta cotizacion por parte de un proveedor por valor de $ 10.555.000, sin tener en cuenta
el IVA pues al ser servicios 100% en la nube, estan exentas; sin embargo, la misma no se tendra en cuenta para el calculo
del presupuesto teniendo en consideracién que es inferior a las demas cotizaciones recibidas como se observa a
continuacion:

ITSEC S.A.S.:

OPCION RENOVACION 1 Afo Cantidad Vr Unitario Vr total

Kaspersky Next EDR Optimum Latin America
Edition. 100-149 User 1 year Renewal Plus % 10.555.000
License (*)

SUBTOTAL $ 10.555.000
IVA (19%) $ 2.005.450
TOTAL $ 12.560.450

Asi las cosas, para determinar el valor del presupuesto oficial, se realizé un comparativo entre las tres (3) empresas
restantes que se presentaron para Renovar el Licenciamiento del antivirus Kaspersky Next EDR Optimum, incluido los
servicios de configuracion, soporte, afinamiento y puesta en marcha de la solucidn con la cual se detecta y reacciona ante
ataques de virus maliciosos para los equipos de la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo. Para lo
cual se establecio aplicar el método de promedio simple, toda vez que, los valores a analizar y promediar no presentan un
comportamiento con extremos o méximos altos o bajos, que deban ser analizados a través de la aplicaciéon de media
geométrica u otro método aritmético, por el contrario, presentan un comportamiento cercano y similar en su valor.
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VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION:

Para estimar el valor del presupuesto del presente contrato, se realizé un comparativo entre las empresas que presentaron
cotizacion para renovar el del antivirus Kaspersky Next EDR Optimum, incluido los servicios de configuracion, soporte,
afinamiento y puesta en marcha de la solucion, anteriormente denominado Kaspersky Endpoint Detection and Response
Optimum, con la cual se detecta y reacciona ante ataques de virus maliciosos para los equipos de la Unidad Administrativa
Especial del Servicio Publico de Empleo. Asi, se procedi6 a calcular el presupuesto del proceso a través del calculo del
promedio simple de las cotizaciones recibidas, el cual corresponde a la suma de QUINCE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROSCIENTOS PESOS M/CTE ($15.745.400). incluido todos costos administrativos y
demas costos directos e indirectos que conlleve su celebracion, ejecucion y liquidacion.

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La presente contratacion cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 13524 expedido por la
Coordinadora del Grupo Financiero de la Unidad, para la vigencia 2024.

8. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

En la siguiente matriz se presentan los riesgos analizados dentro del proceso de seleccion para contratar: {...)
Adquisicién y/o renovacion de Licencias Antivirus, Antispam y Firewall que proteja a la entidad en tiempo real
capaz de detectar y reaccionar ante ataques de virus maliciosos para los equipos de la para la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo, los cuales pueden generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucion del contrato.

Asignacion y tratamiento
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Para analizar la naturaleza, la probabilidad, el impacto y la prioridad de los eventos que pueden llegar a afectar
la ejecucién del contrato en la entidad, la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo -
Unidad del SPE,, tuvo en cuenta los lineamientos establecidos en el manual para la identificacién y cobertura
del riesgo en los procesos de contratacién M-ICR-01, expedido por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.
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Fuente: Colombia Compra Eficiente — Manuales http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf
Registro historico de procesos de contratacion.

9. GARANTIAS

9.1. GARANTIA UNICA

Teniendo en cuenta naturaleza del objeto y alcance de las obligaciones del contrato, independientemente del
valor del mismo y de conformidad con numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se ha
considerado necesario que el proveedor constituya una garantia Unica que avale el cumplimiento de las

obligaciones surgidas en el contrato, en los siguientes términos y porcentajes.
PORCENTAJE DE
AMPARO CUBRIMENTO PERIODO DE COBERTURA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

20% del valor del contrato

Vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO

DE LOS BIENES

20% del valor del contrato

Vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses mas.

Salarios y Prestaciones Sociales

(5%) del valor total del
contrato.

Por el término de ejecucion del contrato y tres (3) afios
mas.
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10. CONDICIONES CONTRACTUALES

10.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

10.1.1. Obligaciones Generales

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto
pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, le
corresponde al PROVEEDOR la observancia de las siguientes OBLIGACIONES GENERALES:

1.

2.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo con la normatividad vigente para
tal fin.

Cumplir con los requisitos de ejecucién y objeto del contrato de manera oportuna de acuerdo con los
términos y condiciones pactadas.

Proveer los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos y funcionalidades
requeridas en el presente contrato.

EL CONTRATISTA, debera realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo con la
normatividad vigente para tal fin. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar
a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente (Informe de Actividades y Supervision de
Contrato) a través de la plataforma SECOP I, cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen
tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer
el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la
DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del contratista conocer
y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
Contrato de Prestacion de Servicios, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.
Mantener a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA
mantendra indemne a la UNIDAD contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse
0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal de la UNIDAD,
ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

Constituir las garantias establecidas en el contrato con los plazos y porcentajes establecidos,
manteniéndolas vigentes durante las prérrogas. Dichas garantias estaran a cargo del CONTRATISTA en
lo que refiere al pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, actualizacién y
mantenimiento de las garantias mencionadas.

Disponer de su idoneidad y experticia, para el cabal cumplimiento del objeto contractual;

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién del
contrato, la cual solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado;
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10.

1.

12.
13.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993;

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80
de 1993, e informar al supervisor del contrato cualquier irregularidad que se presente durante la ejecucién
del contrato.

Atender las reuniones que LA UNIDAD requiera relacionados con el objeto del contrato.

Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor y tengan relacion con el
objeto de este

10.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones generales, y de conformidad con lo establecido en los presentes estudios y
documentos previos y en la respectiva solicitud de ordenacion contractual, le corresponde al PROVEEDOR el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.

2.

10.

1.

Cumplir con el objeto del contrato y con todas las especificaciones técnicas y las obligaciones establecidas
tanto en el estudio previo, ficha técnica e invitacion publica.

Entregar dentro de los 5 dias habiles posteriores a la firma del acta de inicio del contrato, el certificado de
licencia donde se evidencie la renovacién de los cédigos/credenciales de activacion de las licencias del
antivirus con los datos basicos para su configuracion de seriales y demas requerimientos que solicite el
aplicativo.

Entregar dentro de los 5 dias habiles posteriores a la firma del acta de inicio del contrato, el protocolo de
soporte donde relacione en detalle los canales de atencién, el personal a cargo del contrato, los tiempos
de respuesta, entre otros.

Realizar los respectivos informes de cada una de las sesiones de soporte o afinamiento de la herramienta
adquirida, que deben ser entregada dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la realizacién de la
actividad.

Diligenciar y suscribir los formatos, que le indique el supervisor a fin de efectuar el tramite de ingreso a
inventario de licenciamiento adquirido (Si aplica) objeto del contrato.

Entregar dentro del plazo de ejecucion y en las cantidades requeridas la totalidad de los elementos de las
cuales hacen referencia a la 100 licencias y soporte técnico, y las horas de afinamiento requeridas durante
la vigencia del contrato.

Cumplir con las especificaciones establecidas en el anexo técnico y de calidad de los elementos objeto del
contrato, de conformidad con los parametros establecidos por la Unidad.

Atender oportunamente las solicitudes o reclamaciones hechas por el supervisor del contrato de la Unidad.
Garantizar el soporte permanente del servicio por la vigencia de un (1) afio del respectivo antivirus por el
fabricante de este ya sea por via chat o pagina web.

Contar con los recursos técnicos, humanos vy fisicos necesarios para la 6ptima prestacion del servicio
descrito en el objeto mencionado.

Informar oportunamente al supervisor sobre los inconvenientes en la ejecucion del contrato.
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12.

13.

14.
15.
16.

Brindar un soporte sobre las implementaciones realizadas, para resolucién de incidencias, realizacion de
cambios necesarios para la correccidn de errores y requerimientos que se presenten durante la vigencia
del contrato.

Realizar la transferencia de conocimiento minimo para dos (2) colaboradores que designe la Entidad sobre
todos los aspectos de la herramienta instalada, concernientes a la administracion, el mantenimiento y la
actualizacion de la herramienta.

Cumplir con los Acuerdos de Niveles de Servicio ANS establecidos en el anexo técnico, punto 1.1
Suscribir acuerdo de confidencialidad.

Adelantar las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato y que estén relacionadas con el
objeto contractual.

10.1.3. OBLIGACIONES DE LA UNIDAD:

Son obligaciones de la unidad las siguientes:

1.

2.

Realizar el pago del valor del contrato, conforme a lo pactado.

Entregar al proveedor la informacion necesaria para la ejecucién del contrato y las obligaciones
contractuales.

Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente
contratacion y sancién para quien los vulnere.

Exigir al PROVEEDOR la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual, para lo cual, entre otras
medidas, designara el supervisor.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y las
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la UGPP sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento, cuando de acuerdo con la naturaleza y
clausulas del contrato aplique.

Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en el
desarrollo 0 con ocasion del Contrato.

Repetir contra los servidores publicos, el PROVEEDOR, o terceros, por las indemnizaciones de los
dafios que sufra en el desarrollo con ocasion del contrato.

Ejercer la Supervision y control a la ejecucién del contrato, a través de la persona que designe la
Subdireccion Administrativa. Para estos efectos, el Supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el
numeral 1° del articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, el numeral 34 del articulo
48 de la Ley 734 de 2002 y demas normas establecidas sobre la materia.

11. FORMA DE PAGO:

LA UNIDAD cancelara el valor del contrato de la siguiente manera:

UN (1) PAGO, a la entrega y activacion de las licencias de AntivirusKaspersky Next EDR Optimum, con todos
los servicios de instalacién, configuracién, soporte y puesta en marcha de la solucion ofertada, y recibidas a
satisfaccion recibido por el supervisor del contrato, de acuerdo con la propuesta econdmica presentada por el
contratista; Costo que contempla todos los impuestos, tasas, contribuciones y los demas gastos directos e
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indirectos que se requieran para el cumplimiento y ejecucién del contrato. La facturacién debe ser presentada
junto con informe de ejecucion de las actividades propuestas y certificacién por parte del supervisor del
cumplimiento del objeto contractual, y certificacion de pago de obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, (Salud, Pension, ARL), segun lo establecido en el Art. 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y Ley
1150 de 2007 Art. 23.

Igualmente debera anexar la certificacién expedida por el Revisor Fiscal, de encontrarse al dia en el pago de
las contribuciones al sistema de seguridad social (salud, pensiones, riesgos profesionales), asi como en el pago
de los aportes parafiscales (SENA, ICBF, subsidio familiar) a que haya lugar, de los empleados a su cargo de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Para el respectivo pago, el contratista debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Factura con el cumplimiento de los requisitos de ley

b) Presentacion de la certificacion, a la fecha, expedida por parte del revisor fiscal o del representante legal,
segun el caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, en la cual se
acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados, a los
sistemas de salud, para que procedan de conformidad.

c) Certificacion de cumplimiento del objeto del contrato a satisfaccion por parte del supervisor del contrato
designado por la UNIDAD.

d) Entrega de los respectivos informes previamente requeridos por la UNIDAD.

e) Elvalorestablecido para el pago del objeto del presente contrato sera consignado en la cuenta que designe
el CONTRATISTA segun certificacion bancaria.

NOTA: Para la presentacion de la factura, ademas de los requisitos legales, la factura o solicitud de pago
conforme al Estatuto Tributario con los respectivos soportes. Si el PROVEEDOR esta obligado a facturar
electronicamente, en cumplimiento de la Directiva Presidencial No. 9 del 11 de septiembre de 2020, debera
presentar la factura electrdnica validada previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones sefialadas
en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién No. 42 del 5 de
mayo de 2020.

En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago, éste
debera informar el nimero de cuenta a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como efectuar la
facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unién Temporal.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezaréa a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas, o desde que se haya aportado el Ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del proveedor y no tendré por ello, derecho al pago
de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

La UNIDAD no reconocera un valor superior o adicional al presentado en la propuesta y con el cual se suscriba
el contrato.
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Los pagos antes sefialados se realizaran con sujecion a la aprobacion del PAC por parte de la Direccion del
Tesoro Nacional, no obstante, EL CONTRATISTA cumplird con sus obligaciones y no podra aducir como
justificacién alguna para su no realizacién, demora en el pago

NOTA 1: En cumplimiento del Decreto 412 de 2018 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y la Resolucion
010 de 2018 de la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional, para efectos de los pagos
correspondientes, el PROVEEDOR de manera conjunta con el Supervisor del Contrato, deberéa definir los rubros
y usos presupuestales aplicables al objeto del mismo, segun el clasificador econémico de producto. En
consecuencia, para el pago de los servicios prestados a partir del inicio del contrato y hasta la finalizacion del
plazo de ejecucion del contrato, el PROVEEDOR presentara esta informacion en el formato preestablecido por
la Unidad para tal fin, junto con la factura y demas documentos soporte exigidos para el servicio.

12. SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervisidén del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto en la
respectiva normatividad, por el Profesional Universitario grado 8 que tiene la Subdireccion de Desarrollo y
Tecnologia o por quien expresamente designe el (la) ordenador (a) gasto, quien ademas de observar las
obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacién
de la UNIDAD y demas y deméas normas que regulan la materia

NOTA: El ordenador del gasto podrd modificar la designacion de la supervisién cuando asi lo requiera,
mediante una modificacion unilateral al contrato electronico.

13. PLAZO DE EJECUCION

El plazo del contrato sera el transcurrido entre la suscripcidn del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, y sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2024.

14. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El domicilio contractual sera la ciudad de Bogoté D.C. y el lugar de ejecucidn del contrato sera principalmente
en la ciudad de Bogotéa en la Carrera 7 No. 31-10 pisos 13y 14.

15. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR: Aplican las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar, descritas en la Constitucidn y las Leyes, en particular lo descrito en
el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.

16. REQUISITOS HABILITANTES
El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos:
VERIFICACION JURIDICA Habilitante
VERIFICACION TECNICA Habilitante
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e REQUISITOS JURIDICOS

Los requisitos juridicos se encuentran contemplados en la Invitacién Publica del presente proceso de seleccién.
e REQUISITOS TECNICOS
i. ESPECIFICACIONES TECNICAS

En el ANEXO TECNICO se encuentran contenidas las especificaciones, caracteristicas, condiciones,
descripciones de items y requisitos minimos mas relevantes que son de obligatorio cumplimiento por el
proponente para la ejecucion del contrato.

Por lo tanto, el proponente debera diligenciar el ANEXO - ACEPTACION CONDICIONES TECNICAS, en el
cual el proponente declara que conoce, entiende y acepta los términos descritos en el ANEXO TECNICO, que
resulta esencial para la prestacion del servicio.

ii. EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA DEL PROPONENTE

El proponente debe acreditar experiencia con maximo hasta 3 contratos ejecutados que de manera individual
0 sumados contemplen el 100% del valor estimado del presupuesto del presente proceso, que retna y permita
evidenciar las siguientes condiciones:

a) Razon social de la empresa o entidad contratante.

b) Nombre del contratista.

c) Objeto del contrato y/u obligaciones relacionado con la venta, instalacién, configuracion, soporte,
afinamiento y puesta en funcionamiento de soluciones de Antivirus.

d) Fechade inicioy fin de ejecucion: Dentro de los ultimos cuatro (4) afios anteriores al cierre del presente
proceso.

Nota: Se solicita que la experiencia acreditada sea adquirida en los ultimos cuatro (4) afios antes al
cierre del presente proceso en atencion a que con esto podemos concluir que se cuentan con la
experiencia en la implementacion de estas plataformas y aplicacion de las mejores practicas que
actualmente estan en el mercado.

a) Valor: El valor del contrato sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para esta
contratacion, expresado en pesos colombianos.

b) Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacion se expide para un
contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras

c) Fechas de suspension y reinicio en caso de que se haya presentado suspension de la ejecucion del
contrato.

d) Nombre y Firma de quien expide la certificacion.
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Se tendran en cuenta para la verificacién aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los requisitos
exigidos en el Pliego de Condiciones. No obstante, lo anterior, la Entidad podra verificar la informacion
contenida y podra solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademas de lo arriba sefialado, el proponente
diligenciard el ANEXO No. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA DEL PROPONENTE, o en documento
aportado en la propuesta que contenga la misma informacién establecida en el citado formato.

Para cumplir con el requisito se debera aportar una certificacion y/o copia del acta de liquidacion y/o copia
del contrato, siempre que se acompafie con la respectiva acta de liquidacion o de recibo final, y de ellos
se extracte la informacidn requerida en los literales a) al h) del presente numeral.

No se acepta auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros
del Consorcio 0 Uniones Temporales.

De no diligenciarse en la certificacidn las fechas de la experiencia con dia, mes y afio, La Unidad del SPE
tomaré el Ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion durante la etapa de evaluacion y hasta el término
de traslado del informe de evaluacién podréa solicitar las aclaraciones sobre el contenido de los documentos y
soportes que estime convenientes.

En caso de presentarse certificacién de experiencia de contrato ejecutado que contemple la Venta, instalacién,
configuracién y puesta en funcionamiento de Soluciones de Antivirus junto con otros servicios que no se
encuentren dentro de lo requerido por la Entidad; esta sera tenida en cuenta sélo respecto del valor y objeto
concerniente a los servicios requeridos por la Entidad.

Para tal efecto debe el proponente aportar certificacion, copia de contrato, acta de liquidacion o de recibo final,
factura, anexo técnico o cualquier otro documento expedido por el Contratante que permita realizar la
verificacion del valor y los bienes contratados.

NOTA 1: Si la constitucién del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar esta experiencia con la
experiencia registrada de sus accionistas, socios o constituyentes.

NOTA 2: En aplicacién del articulo 9 del Decreto-Ley 019 de 2012 “Ley Anti-tramites”, si el proponente ha
ejecutado contratos con La Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo, y desea
acreditar dicha experiencia, podra allegar la certificacion expedida por La Unidad del SPE, o un documento
suscrito por el representante legal donde se mencione el nimero y afio del contrato.

i. CERTIFICACION DISTRIBUIDOR AUTORIZADO - PARTNER

El proponente debe ser distribuidor autorizado, para lo cual, debe anexar con la propuesta un Certificado de la
casa matriz en donde se le autoriza la distribucion de los productos ofertados para Colombia, con fecha de
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expedicién no mayor a dos (2) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, en la que se indique que el
oferente es distribuidor autorizado de los productos ofertados y que cuenta con autorizacién vigente para ofrecer
servicios de soporte.

17. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PARA MIPYMES (criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas (Decreto 1860/2021)

Conforme al articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, por el cual se adicionan los articulos 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de2015, y de acuerdo con el numeral 1° del articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, segun los resultados del
andlisis del sector, dentro del proceso se estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipymes domiciliadas en
Colombia, incorporando requisitos habilitantes diferenciales relacionados en el valor de los contratos para la
acreditacion de la experiencia asi:

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el proponente o
cualquiera de los miembros del Consorcio o Unién Temporal debera aportar maximo CUATRO (4)
certificaciones de contratos ejecutados y terminados vy relacionados con el objeto de este proceso v cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% de presupuesto oficial.
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