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OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

No. DEL CONTRATO - FECHA DE 
SUSCRIPCI6N

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 

EJ^RCITO NACIONAL 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA 

DE PERSONAL

ISO pool

SC03»1

Nombre complete: MARIA ANGELICA VERGARA DUQUE 
Identificacibn 52.934.653
Nacionalidad Colombiana|| .
Direcdbn: Cra 1 No. 4-37 \
Tel6fonodecontacto3115237038

' E-mail de contacto: angelica.verqara.duke@omaikcom

1-Asesorar, elaborar y participar en todos los procesos atribuibles a las etapas precontractual, 
contractual y post contractual, que adelante la unidad de acuerdo con la asig nacibn que le sea impartida, 
en cumplimiento a las normas que regulan la contratacibn estatal en materia econbmica, financiera, 
presupuestal y tributaria.
2. Mantener actualizado en la plataforma SECOP II, de forma permanente y en tiempo real, los 
expedientes contractuales con respecto a toda la informacibn de su competencia en las diferentes 
etapas del proceso.
3. Mantener actualizada, en coordinacibn con su dupla juridica, la carpeta maestra de forma permanente 
y en tiempo real, los expedientes contractuales, observando las normas de archivo, formatos

icontec

COLOMBIA
POTENOA DE LA

VIDA

INFORME DE SUPERVISION YRECIBO A SATISFACClON PARCIAL X TOTAL  
No. 02
Bogota (Cundinamarca), MARZO 2024

No. De la Pbliza^: ( 14-46-1011047.72.
Entidad que explde la pbliza: SegurosJel Eslado 
Fecha del certificadode aprobacibni de'la Pbfiza: 18/01/2024
Aprob'ado por: TC^ROZO CALLE jdsi EDUARDO

No. 1424\
< .Fecha expedicibp>18/01/2024
y ^Jnidas/Sub-unfd^d ejecbto^CENAC PERSONAL

Dependencia: CENAC DE PERSONAL
Poslcjbnpat^logo de gasto: (02-02-02-008-003-09)

xFuentMAC|6NARecursJjoX^
x %Valor: $46:200:000
\\ ________________________________________ _ _____________ _

19>Eb)ERO/2024

16/DIC/2024r
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORlA ECONOMICA, PARA LA CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

FECHA INICIO
CONTRACTUAL^1 _________
Pl/AZODEEJECUClbN^

OBJETO CONTRACTUAL

Nombre complete: CT. OMAR YESID PEDRAZA ROMERft \\
Cargo: OFICIAL PRECONTACTUAL \\ / /
Resolucibn de nombramiento (No*00000071 fechada 02 ENERO DE 2024
Telbfono de contacto SMTO^S^^^
E-mail de contacto: omar.pe^raza@buzoneie[cito.mll.cQx Z f
OOT-CENACPERSONAL-H^X 7/ X/
Fecha de suscripcibn'17'DEENERO^DE 2024

mailto:cenacper@buzonejercito.mil.co
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08LIGACI0NES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

SlQNetS

1. Observar durante el (tempo de ejecucidn del contrato, buena disposicibn y actitud favorable hacia el 
trabajo, respeto hacia sus companeros y miembros del Ejercito Nacional, al igual que la aplicacibn 
permanente de principles y valores propios de la instituclbn militar.
2. Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la integridad,

ISO 9001
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PATRIA HONOR LEALTAD
Direccion: Cra 46 203*99. 
No. del Conmutador: 4261426 ext 38282 
cenacper@buzonejercito.mil.co

estandarizados y listas de verificacibn. de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad 
contractual.
4. Entregar de forma oportuna y completamente diligenciado, en coordinacibn con su dupla juridica, el 
expediente contractual (carpeta maestra), como cada caso Io requiera (comites estructuradores, 
evaluadores y seccibn de facturacibn) observando las normas de archivo y listas de verificacibn, de 
acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.
5. Verificar en coordinacibn con el comite tecnico y juridico, la informacibn econbmica contenida en los 
planes de necesidades y eventos de cotizacibn, previo inicio del proceso precontractual.
6. Participar en los comites estructuradores y evaluadores de los procesos contractuales que realiza la

7. Asesorar y participar en la elaboracibn de los estudioszpr^s'correspondientes a los procesos de 
Bienes, Servicios y Prestadores de Servicios que adelarita la'unidad; dando cumplimiento a la 
normatividad en materia contractual (directrices emitidas-por ColomJia^Compra Eficiente, Ministerio de 
Defensa Nacional y el Ejhrcito Nacional). y.
8. Emitir todos los conceptos y evaluaciones propips de s Jcornpetenciarque Mrrespondan a las etapas 
precontractual y contractual, garantizandtrel rorreclo proceso^exontratacibnTen'concordancia con la 
normatividad vigente. 9. Asesorar y parfiqpar en la estructuracjon^y elaboracibn de los pliegos de 
condiciones y/o invitaciones en la parte^ecphbmica Jirwnciera y pre&ipuestal de los procesos que le 
sean asignados.
10. Prestar asesoria en los procesos quecesarrolla-ja unidad parala adquisicibnde bienes y servicios 
a travbs de la Tienda Virtual del-Estado Cofombia^o-^K)//^
11. Asesorar y emitir conceptos^econbmicbsycon relacion'ajas diferentes modificaciones de las que 
sean sujeto los contratos adelamadosqxjp'la unidad. (adiciones, prarrogas, reducciones, cesiones, 
terminaciones anticipadasls§ntre X. /
otros). / ( \\
12. Emitir conceptos econbmicos que se^equieran en los debidos procesos que surjan durante la 
ejecucibn de los Vnlratos, aplicando lb normatividad vigente.
CONUNUAClON'tbNTRATO DEIpRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO 007- 
CE^AG^ERSONAL-2624. J J
Bogw^.C^^OundinamarraX—*^/

a 13. Asesorar, revisar^validarTa'razonabilidad de los aspectos econbmicos y financieros del proceso de 
X *liquidacidinxadelantadbspbrla unidad.

^4>Entrega<efinf6rme delasictividades realizadasde acuerdo con el objeto contractual que contengan 
laXescripcibn cfetallada de las mismas; este informe debe ser entregado al supervisor del contrato 

►conforme-a la penodicidad que este coordine para su respectivo recibo a satisfaccibn y tramite de pago. 
'’■IS^ReaTizahy geslionar toda la documentacibn, producto de sus obligaciones, empleando el correcto 
usodeFsistemadegestibndocumentalORFEO,observandocon ellolaseguridad de lainformacibn y 

*la trazabilidaddel expediente
contractual (carpeta maestra) de acuerdo a la normatividad existente.
idSAsesorar en la elaboracibn de las respuestas a las solicitudes, peticiones, quejas, reclames, 

*sugerencias, recursos, tutelas que resulten de los procesos contractuales, que sean competencia de la 
^unidad y que tengan relacibn con los estudios econbmicos 0 financieros soporte de los procedimientos 
contractuales.
17. Participar en la revisibn de los expedientes contractuales, segiin Io requiera la unidad, para 
alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el comando superior 0 entes de control.
18. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimientos estandarizados, 
actualizaciones y otras que se demanden segiin su competencia.
19. Las dentes que se estimen pertinentes para la ejecucibn del contrato, relacionadas a su objeto 
contractual, previa coordinacibn con el supervisor

mailto:cenacper@buzonejercito.mil.co


trasparencia y lucha contra la cornjpcidn.

MARZO 202410. PERIODO DEL INFORME

Obligacidn No. 16-17

ACTIVIDAOOBJETOPROCESO

DE

A Se 
\slas

CONTRATO

6/02/202400122507LIQUIDADO904

6/02/202400122360LIQUIDADO908

6/02/2024LIQUIDADO 00122463912

6/02/2024LIQUIDADO 00123364915

6/02/2024LIQUIDADO 00122044922

6/02/2024LIQUIDADO 00122077923

6/02/202400122481LIQUIDADO924

6/02/202400123440LIQUIDADO926

6/02/2024LIQUIDADO 00122382930
6/02/2024LIQUIDADO 00122156932
6/02/2024LIQUIDADO 00122419933

6/02/2024LIQUIDADO 00122394935

6/02/2024LIQUIDADO 00123395945

PATRIA HONOR LEALTAD

ZlQNetSicbntec
Direccion: Cra 46 208*99.
No. del Conmutador: 4261426 ext 38282
cenacper@buzonejercito.mil.co

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN 
ELCUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

ESTADO 
LIQUIDACIONES

NUMERO ACTA DE 
LIQU1DACION

ESTRUCTURACIONY 
EVALUACION DEL 

PROCESO DE SELECClON 
ABREVIADAPORACUERDO 

MARCO DE PRECIOS No. 
107-CENACPERSONAL- 

2024,

FECHA ACTA 
DE 

LIQUIDACION

PROCESO DE
SELECClONABREVIADA'
PORACUERDO MARCO

DE PRECIOS;N^107^
CENACPERSONAL-2024,I. VI

Se publican las sigjientes liquidaciones una vez radicadas en la plataforma secop ii (Orfeo y scaner de 
!p3 mismas)-i|realizanclo4a\^;ificaci6n en las carpetas fisicas y archivando el documento soporte de 

^liqjjidacibn'en cada una delas carpetas:

16. Participar en los comitSs estructuradores y evaluadores de los procesos contractuales que realiza 
la unidad.
17. Asesorar y participar en la elaboration de los estudios previos correspondientes a los procesos de
Bienes, Servicios y Prestadores de Servicios que adelantaj^unidad; dando cumplimiento a la 
normatividad en materia contractual (directrices emitidas^rColombia.Compra Eficiente, Ministerio de 
Defensa National y el Ej^rcito National / JI

CONTRATAR'EL ’Sl/MINISTRO DEL k 
SERVICIO IN^EGRAlfDE ASEO Y 

/^AFETERlAPARAEL EDIFICJO^ 
/1 /COMANDOpE PERSONALD^ 

^EJ^RCITO'N^ClONAt^DERiyADO 
‘ X^DEI/XCUERDO MARGO DE 

PRE'CIOS" PARA LA PRESTAClON
DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
Y CA£ETE^V NO. CCE-126-2023 
DE MARZO 07^2023 HASTA MARZO- 

7^024’. VIGENCIA2024

r—e nr
I ISO 9001 I 

scoe-i
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6/02/202400122138LIQUIDADO953 4

6/02/202400123420LIQUIDADO956
6/02/202400123434LIQUIDADO957

00122155 6/02/2024LIQUIDADO958
6/02/202400122175LIQUIDADO970
6/02/202400123409LIQUIDADO978
6/02/202400122447LIQUIDADO980
6/02/202400123447LIQUIDADO981
6/02/202400122469LIQUIDADO987
6/O2/2O2400122104LIQUIDADO997i
6/02/202400122768LIQUIDADO946
6/02/202400122757LIQUIDADO947

6/02/202400122692LIQUIDADO984

6/02/20242023252027730453LIQUIDADO921
6/02/202400122604LIQUIDADO950
6/02/2024LIQUIDADO 00122651927

6/02/202400122589LIQUIDADO959

6/02/202400122581LIQUIDADO989

6/02/202400122575LIQUIDADO910

6/02/202400122566LIQUIDADO903

6/02/202400122556LIQUIDADO954

’ 6/02/202400122551LIQUIDADO961

6/02/2024LIQUIDADO 00122519928

6/02/202400122779LIQUIDADO916

00122799 6/02/2024LIQUIDADO909

6/02/202400122810LIQUIDADO982

6/02/202400122855LIQUIDADO986

6/02/202400122869LIQUIDADO965

00122884 6/02/2024LIQUIDADO966

6/02/202400122901LIQUIDADO979

6/02/202400123300LIQUIDADO995

6/02/202400123304LIQUIDADO938

6/02/2024LIQUIDADO 00123310913
6/02/202400123324LIQUIDADO949

00123339 6/02/2024LIQUIDADO937

00123337 6/02/2024LIQUIDADO999

0012339 6/02/2024LIQUIDADO901

6/02/2024LIQUIDADO 0012345925

PATRIA HONOR UEALTAD

= IQNetS

ISO 9001
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Direccion: Cra 46 20B-99.
No. del Conmutador: 4261426 ext 38282
cenacper@buzonejerdto.mil.co
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6/02/202400123357LIQUIDADO914
S/03/2024LIQUIDADO 00261387531

Se realize el cierre de los contratos Vigencia 2021 relacionados a continuacion:

392 - 404 - 453 - 475 - 497 - 528 • 549 - 552 - 630 -667 - 671 -677

12. VALOR DEL CONTRATO

1. Cuenta de cobro

2.

3.

HACEN

;e.

PATRIA HONOR LEALTAD

13. CUMPLIMIENTO PAGO 
SEGURIDAD SOCIAL

Direction: Cra 46 20B-99.
No. del Conmutador: 4261426 ext 38282
cenacper@buzonejercito.mil.co

Valor total: Valor: $46,200,000
Valor autorizado a pagar: S 4.200.000

ISO 9001

FIRMA SI^ERvIMk 
Contrato No. OOT^CEN 
Nombre complete: C

(© 
icontec

Obligacibn 
PENSION 
SALUD 
ARL

<

4 V

^aSTValoiPago 
"268.8,00 

210.000 
8.800

15. CONST^NCIAS

(T

$ :PERSONAL-2024
VGMAR YESID PEDRAZA ROMERO

Cargo: OFICIAL PRECONTACTUAL
Resolucidn de nombramiento (No. 00000071 fechada 02 ENERO DE 2024

14. DOCUMENTOS QUE 
PARTE DEL INFORME

________ __________ _________________________
16. recomendacionesA

__________ X < It I_________________________
17. CONCLUSIONES-^/

Para constancta^&fiiljia en, (Bogota), en el mes de Marzo de 2024

Informe de gestidn sobrearajmplimientadel oqefe'contractual, firmado por el CONTRATISTA y el 
recibido a satisfaccidn del^perviso^kcontrato^^yerdo al formato establecido.

Planilla de segwiSrsxial: copi^d&iminada de los soportes de pago de los aportes mensuales 

obligatoriostaljsistema general de'seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de 
cotizaciOn del 40% del valor mensual'del'contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en 
salud, ARL 0^2% \\

N6tat^^^anterior>qonfonTieJo.*esfablece la normatividad legal vigente, la reglamentacidn de la 
materiaj’-^e'acuerdo^on  la afiliacidn efectuada a la A.R.L.

Comprobarife.depago^e'la planilia de seguridad social
5X^ntallKoCECOP II - Numeral 7 actualizado

\\_____________________________________________________
"s^ '
Jin elpresente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con las obligaciones 
\contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a 

satisfaccidn de forma PARCIAL X TOTAL

j^sl mismo, se deja constancia que durante la ejecucidn del contrato no se han configurado los 
^presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

^EhtidadXXz
PQRVENIR X 

jSANITAS 
XOSITIVA

mailto:cenacper@buzonejercito.mil.co
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No. del Conmutador: 4261426 ext 38282
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