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PRESTACIÓN SE I.O5 SERVICIOS DE IRANSPORTE PARA EL PERSONAL DE GRUPOS BÁSICOS DE SALUD A
I.OS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS EN LAS VEREDAS CIUDADETA BOMBONA, (LA LOMA), CIUDADELA

BOMBONA (CENTRO), EL GUABO, EL GUABO (SAN SEBASIIÁN) HATILTO Y CARACOL, SEGÚN

RESOLUCION 1778 DE 2023 PARA EL CENTRO DE SATUD CONSACA ESE.

ESTUDIO PREVIO

CENTRO DE SATUD CONSACA E.S.E

El presente estud¡o se presento conforme el oriículo ló del Decreto l876de)994, el ortículo l94delo
Ley 100 de I 993, lo Resolución No 05ó de 2021 .

l. CONSIDERACIONE§ GENERAIES: Que los Empresos Socioles del Estodo constituyen uno
colegorío especlol de entidod público descentrolizodo, con personerío jurÍdico, potrimonio propio y
outonomío odministrotivo, creodos por lo ley o por los Asombleos o Concejos, según el coso,
somelidos ol régimen juríd¡co previslo en el CopÍlulo lll, TÍtulo ll del Libro ll de lo -Ley JO0 de 1993 y sus

modificoclones contenidos en los Leves I 122 de 2007 y 1L38 de 29.] I .

Que medionle el Acuerdo No 008 del 200ó, emonodo por el Concejo Munic¡pol, se creó lo Empresa
Sociol del Estodo del municipio de Consocó, "CENIRO DE SATUD CONSACA E.S.E".

Que el orlÍculo I ó del Decrelo 187ó de I 994 estobleció que: "RÉGtt'¡EN JURÍDICO DE LOS

CONTRATOS: A port¡r de lo fecho de creoc¡ón de uno Empresg Soc¡ol del Esfodo, se oplicoró en
moler¡o de conlrotoción los normos del Derecho Privodo, sujetóndose o lo jurisdicción ordinorio
conforme o los normos sobre lo moterio. Sin emborgo, de conformidod con lo estoblecido en el
numerol óo del oriÍculo 98 del Decrelo ley 1298 de 1994. los Empresos Soc¡oles del Estodo podrón
discrecionolmente ul¡lizor los clóusulos exorbilonies previstos en el estoluto generol de conlrotoc¡ón
de lo odministroción público".

Que lo Ley I 150 de 2007 que reformó porciolmenie o lo ley 80 de 1993, eslobleció en su Artículo l3
que: "Principios generoles de lo octividod controcluol poro entidodes no sometidos ol Eslolulo
Generol de Controtoción de lo Admin¡stroc¡ón Públ¡co. Los entidodes eslololes que por disposición
legol cuenlen con un régimen conlrocluol excepcionol ol del Estoluto Generol de Conlrotoción de
lo Admin¡sfoción Público. oplicorón en desorrollo de su octivldod conlroctuol, ocorde con su

régimen legol especiol, los principios de lo función odministrotivo y de lo gestión flscol de que'trolon
Ios ortículos 209 y 267 de lo Constitución Político, respecl¡vomenle según seo el coso y eslorón
somelidos ol régimen de inhobilidodes e incompotibilidodes previsto legolmente poro lo
conlroloción estolol."

Que lo Resoluc¡ón No 5 I 85 de 2013, por medio de lo cuol se tijon los lineomientos poro que los
Empresos Socioles del Estodo odopten el estotulo de confrotoción que regiró su ocl¡vidod
controctuol, eslobleció en su orlículo 1ó que: "ADFCUAcIÓN DE REGTAMFNTOS DE CONTRATACTÓN
A LOS I INFAMIFNTOS ESTABLECIDOS EN I A PRTSENTE RESOLUCIÓN.

Que lo Junlo Directivo del CENTRO DE SALUD CONSACA E.S.E. odoptó el Esloluto de Conlrotoción
con el objelo de reglomenlor Io gestión conlrocluol por lo cuol se regiró el en ejercicio del sistemo
de compros y conkotoc¡ón que le permiion el cumpl¡miento eficienle del servicio de solud o su
corgo.

?or tu salud,iLe ponemos corazón a lo que hacemos!
Colle 3 No. I - 39 B/ Sqn Vicente - Tel:3137335870 - 3128973840

Emoil: gerenc¡o@eseconroconorino.gov.co
VIGILADO

Supersolu dfD
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El Plon Nocionol de Desonollo 2022 - 202ó "Colombio poiencio Mundiol de lo Vido". en su
pógino 89 esloblece: "1. Hocio un sistemó de solud gorontislo, universol. bosodo en un
modelo de solud preventivo y predictivo o. Colombio como tenitorio soludoble con APS o
portir de un modelo preventivo y prediclivo. Se buscoró hocer efectivo lo APS o frovés de lo
reorientoción de los servicios de solud y el cumplimiento efectivo de los competencios de los
integronfes del Sisiemo de solud, poro lo cuol se propone (¡) | desorrollor equipos
inlerdisciplinorios terriforiolizodos permonentes y sislemóticos, poro gorontizor lo promoción
de lo solud y prevención de lo enfermedod, o trovés de.lo coordinoción de occiones
sectorioles e interseciorioles; (i¡) conformor redes integroles e integrodos lenilorioles de solud,
en los que porticipon prestodores públicos, privodos y mixtos que goronfizon servicios con
colidod, oportunidod y pertinencio, cerco de donde viven los poblociones; (¡ii) se
recuperoró, forloleceró y modernizoró lo red público hospitolorio, en poriiculor en los zonos
con bojo oferto de servicios, opoyodo en lo e.jecución de un plon moestro de
inversiones en infroesiructuro y dotoción; (iv) se formuloró e implemenloró uno nuevo
polílico de tolento humono en solud, con enfoque de género, mejoromiento de lo
pertinencio, lo coberturo y distribución del tolenfo humono en el terrilorio nocionol y (v) se
forloleceró el oseguromienlo en solud poro el cuidodo iniegrol de todo lo pobloción, bojo el
conlrol y reguloción del Eslodo. b). Determinontes socioles en el morco del modelo
preventivo y pred¡clivo poro promover lo intervención de determinonles socioles se requiere
poner en morcho políticos inlerseclorioles que incluyen: (i) lo ocluolizoción de lo político de
derechos sexuoles y reproductivos que promuevon relociones sonos bosodos en el respeto y
que gorontice el occeso universol o lo consulto preconcepcionol y de lo gesionte, osi como
lo educoción poro lo sexuolidod, lo prevención de situociones de violencios, motrimonios y
uniones lempronos y del emborozo odolescenle, lo gestión menstruol y occeso o mélodos
onticonceptivos, osí como lo interrupción voluntorio del emborozo; (ii) promoción de hóbilos
soludobles con enfoque diferenciol y de curso de vido o trovés de lo implementoción de un
plon esfrotégico intersecloriol poro promover hóbitos olimentorios soludobles, octividod
físico, y prevenir el consumo de sustoncios psicooctivos. Este plon incluiró lo creoción e
implementoción de un progromo de juego octivo y octividod físico con enfoque diferenciol,
bosodo en Io promoción de lo solud y prevención de lo enfermedod, y (iii) occiones de

?or tu salud,ile pofiemls corazón a lo que hacemos!
Cqlle 3 No. 8 - 39 B/ Son Vicente - felr 3137335870 - 3l289Ba4O

Emoil: gerencio@ereconrocqnor¡no.gov,co
VIGILADO

Supersolu d?a

De iguol monero lo Gerenle del Centro de Solud Consocó ESE, expidió Resolución 056 del 2021,
med¡onte lo cuol se estobleció el Monuol de Procedimienlos lnlerno de Conlrotoción de lo ESE.

DESCRIPCIóN DE tA NECESIDAD: QUE EI CENTRO DE SALUD CONSACÁ E.S.E, EN CUMPIiMiENIO dE IO

NOrMOTiVidOd VigCNTE rEqUiErE IO PRESTACIÓN SE TOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PARA EL

PERSONAL DE GRUPOS BÁSICOS DE SALUD A LOS TERRITORIOS Y MICRoIERRIToRIoS EN LAS
vEREDAS CTUDADELA BOMBONA, (LA LOMA), CTUDADELA BOMBONA (CENTRO), Er GUABO,
EL GUABO {SAN SEBASTIÁN) HATILLO Y CARACOL, SEGÚN RESOLUCIÓN ]778 DE2023 PARA EL

CENTRO DE SALUD CONSACA ESE.
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interés en solud público según necesldqdes demogróficos y el perfil

considerondo meconismos poro reducir enfermedodes crónicos
enfermedodes lropicoles desolendidos, emergentes y reemergentes."

Cqlle 3 No.8 - 39 B/ Sqn V¡cente - Te[ 3137335870 - 3128973840
Emoil: gerencio@erecontqconqrino.gov.co

epidem¡ológico,
no lrosmisibles,

Lo finolidod de los equipos bósicos de solud en los territorios es foriolecer lo gestión territoriol

bosodo en oiención primorio en solud- APS, lmplementoción del modelo de solud

preveniivo y predicfivo poro ovonzor en lo gorontío del derecho fundomentol o lo solud en

los Deportomenios, D¡stritos y Municipios del Poís. Fortolecer y odecuor sus servicios poro dor
respuesto o los necesidodes de lo pobloción y del ierritorio con pert¡nencio sociocullurol,
incluyendo los modolidodes de prestoción requeridos, osí como lo integroción de los

equipos bósicos de solud bo.io los principios de concurrencio, subsidioriedod y coordinoción.

Se odelonto el presente proceso teniendo en cuento que.de ocuerdo con lo certificoción
emilido por el Profesionol universitorio con función principol iolento humono; Lo E.S.E., no

cuento con tronsporte poro movilizor of personol que desonolloró los octividodes conforme

o los lineomientos poro lo orgonizoción y operoción de los equipos bósicos de solud, rozón

por lo cuol se hoce necesor¡o lo conlrotoción de este servicio

Teniendo en cuento que los octividodes esi¡pulodos en lo operotivizoción de los equipos

bósicos en solud én los micro territorios priorizodos requieren el desplozomiento de personol

poro su respectivo desonollo, incluyendo no solo los Municipios sino tombién ómbito rurol y

rurol disperso de estos, cumpliendo con el desorrollo de los ociividodes de oienclón bÓsico

en solud enmorcodos en el componente de otención primorio en solud según resolución

1778 de 2023 del minisierio de solud.

2. MoDALIDAD DE SEIECCIóN: El Centro de Solud ConsocÓ E.S.E, de conformidod con
los necesidodes o solventor y lo cuontÍo o controior, procederó o definir lo modolidod de
controtoción opropiodo, según los criierios estoblecidos en el Esioiuto de Controtoción.

Que, según Io necesidod proyeclodo en este estudio previo, lo necesidod NO supero los

cien {100) solorios mínimos legoles mensuoles, por lo tonto, lo modolidod que se ocomodo
o los exigencios del Estolulo de Conlrotoción y ol Monuol de Procedimienlo lnterno de
Controtoción. es lo MODAIIDAD DE CONTRAÍACIóN DIRECTA.

OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA se compromete poro con lo E.S.E CONTRATANTE o reolizor lo

PRESTACIóN SE TOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PARA Et PERSONAT DE GRUPOS BÁSICOS DE

SATUD A tOS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS EN tAS VEREDAS CIUDADETA BOMBONA, (tA
LOMA), CIUDADETA BOMBONA (CENTRO), Et GUABO, EL GUABO (SAN SEBASTIÁN) HATIII.O Y

CARACOT, SEGÚN RESOTUCIóN 1778 OE2023 PARA ET CENTRO DE SAI.UD CONSACA' ESE.., CON

?or tu salud,tLe pünemos corazón a lo que hacemos!
VIGILADO

Supersolu á,D
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lo idoneidod y lo copocidod y según los requerimienlos de lo dependencio que se describen o
conlinuoción:
3. OBLIGACIONES DEt CONTRATISÍA: El control¡sto seleccionodo deberó cumplir con los siguienles
obligociones: l. Prestor el servic¡o de tronsporte de ocuerdo con lo normolividod vigente o
los siguientes lerritorios y micro ierrilorios:

CIUDADELA

BOM BONA
LA LOMA, LA GRANJA, PUEBLO

N UEVO

CIUDADELA

BOM BONA
BOMBONA CENTRO

EL GUABO

EL GUABO SAN SEBASTIAN - VILLA ROSA

HATILLO
HATILLO ALTO, LA PLANETA, EL

EDEN

CARACO L
CARACOL, RUMIPAMBA,
CAM PAM ENTO

2- Poner o disposición del servicio vehículos outomolores con iodos los documentos y
seguros estoblecidos por lo ley poro lo prestoción del servicio de tronsporte de personol, o
los Municipios {zono rurol) que se requiero poro lo operotividod de los equipos bósicos en
solud. 3. Reolizor el troslodo del recurso humono cuondo se reolicen brigodos de solud en
cuolquiero de los municipios y/o veredos de Io red prestodoro de servicios del hospitol,
segÚn lo estipulodo es los octividodes progromodos dentro de lo operotivizoción de los
equipos bÓsicos en solud. 4. Montener ol dío los pólizos y seguros del vehículo outomotor
entregodo o lo entidod hospitolorio. 5. EL CONIRASTITA se obligo o cumpl¡r con sus
obligociones frente ol Sislemo de seguridod Sociol lntegrol, porofiscoles {cojos de
compensoción fomilior, SENA e lcBF); el incumplimiento de esto obligoción seró cousodo
poro lo imposición de multos sucesivos hosto tonto se dé cumplimienlo, previo verificoción
de lo moro medionle liquidoción efectuodo por lo enlidod odministrodoro; lo onterior de
conformidod con lo estoblecido en lo Ley 828 de 2.003. ó. cumplir con los demós
obligociones que contribuyon o gorontizor el cobol cumplimiento y ejecución del presente
controto. 7. Suscribir los ocfos que se generen dentro de lo ejecución controcluol.

OBIIGACIONES DE tA ESE: lo ESE Controtonle deberó cumplir con los siguientes obligociones: l. pogor
o EL CONTRATISTA o fitulo de honororios, el precio de los servicios conlrolodos en los
cond¡ciones poctodos en el presente conlrolo. 2. Focililor y opoyor o EL CONTRAIISTA en lo e.jecución
de los servicios controtodos.3. Orien'tor e ilustror los políf¡cos o seguir poro lo presfoción de los servicios
controlodos, sin gue se enliendo limitodo lo oulonomío e independencio del conlrolislo en el
cumplimiento de sus obl¡goc¡ones.

4. PERFIL DEt CONTRATISTA: Persono juri:dico, cuyo octividod u objeto se encuentre
relocionodo con el objeto de que se requiere controtor, siempre y cuondo no estén
incursos en los prohibiciones, inhobilidodes e incompotibilidodes consogrodos en lo
Constitución Polílico y lo Ley, poro lo cuol se deberó onexor los respectivos soportes o
documento que ocredite lo exislencio y representocíón legol expedido por lo outoridod

?or tu salud,ile pünemos corazón a lo que hacemn!
Colle 3 No.8 - 39 B/ Son Vicente - Tel:3137335870 - 3t2897384O

Emoil: gerenc¡o(éeteconroconorino,gov.(o
vtGtLAoo
Supersoluía

EL GUABO, VILLA INES
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tMpUTACtóN PRESUPUESTAI: El controto o celebror se impuloró con corgo ol Cert¡ficodo de
Dispon¡billdod Presupuestol No.2024000343ó por volor de SESENÍA Y TRES MILLONES DE PESOS MDA/CTE
(S ó3.000.000, OO). El volor est¡modo del controfo o celebror se delerminó con bose en los

cotizociones presenlodos.

5. PIAZO: El plozo poro lo eiecución del objeto del conlrolo seró de 3,5 meses, desde el 02 de
moyo y hosto el 15 de ogoslo de 2024.

?or tu salud,iLe ponemos cúrazón a lo que hacemos!

VAIOR: El volor esl¡modo del controlo que resulle de esto controtoción directo es de §ESENTA Y TRES

Mlu.oNEs DE PESOS MDA/CTE (§ ó3.000.000, OO).
TORMA DE PAGO: El volor del conlroto se pogoró osí: lres pogos mensuoles por volor,de DIECIOCHO
MILLONES DE PESOS MDA/CIE {18.000.000), y un último pogo por volor de NUEVE MILLONES DE PESOS

MDA/CTE (9.000.000), de ocuerdo con los focturqs y cuenlos de cobro presenlodos y los lrómites
odminlsfrotivos o que hoyo lugor PARÁGRAFo PRIMERO: El Conlrol¡sto deberó ocreditor los pogos de
oportes o los s¡stemos de solud, pensión y riesgos laboroles por los montos que esloblece lo ley, previo
ol pogo correspondiente. PARÁGRAFO §EGUNDO: Los pogos o que se refiere lo presenle clóusulo
quedorón sujetos o los fluios de cojo que lengo lo subdirección odministrotivo y finonciero.

ó. SUPERVISIóN: Lo superv¡sión se reolizoró o lrovés del gerente o del profesionol designodo poro lol
fin, quien deberó velor por el cumplimiento del objeto controc'tuol, suscribir octo de inicio y
cerllf¡coró el cumplimienlo del objeto controctuol por porle del conlrot¡sto.

Colle 3 No. 8 - 39 B/ son Vicente - Tel:3137335870 - 3128973840
Emo¡l: gerencio(¿erecontoconor¡no.9ov.co

VIGILADO

Supersolu
"r»

competente, RUT, Poz y solvo de oportes del sistemo de seguridod soc¡ol ¡ntegrol y oportes
porofiscoles, expedido por el Representonle Legol y/o Revisor Fiscol de lo entidod. (Cuondo
oplique).
El controtisto deberó poner o disposición del proceso vehículos outomotores de ocuerdo con
los rutos onleriormente remitidos con todos los documenlos y seguros estoblecidos por lo ley,
los cuoles deben estor ol dío y todos los demós elementos y equipos necesorios poro prestor
un excelente serv¡cio. osí:

REQUISITOS DEL VEHICULO l. SOAT: debe estor ol dío duronte lo vigencio del controlo. 2.

ceriificodo de revisión técnico-mecón¡co y de emisiones contominonfes vigentes.3. Plon

de rodomiento 4. Disiintivos y colores de ocuerdo con lo normotividod vigente. 5.

Documenlo expedido por el Minisierio de Tronsporle en el cuol se hob¡lito o lo empreso y ol
vehÍculo poro trobojor con el eslodo. ó. Copio de lo pólizo de responsobilidod civil
conkoctuol que deberó cubrir ol menos, los siguientes riesgos: o) Muerte. b) lncopocidod
permonente. c) lncopocidod temporol. d) Gostos médicos, quirÚrgicos, formocéulicos y

hospitolorios. El monto oseguroble por codo riesgo no podró ser inferior o cien {100) SMMLV
por persono, cuontíos que deberón incluir el omporo de perjuicios inmoterioles. T Copio
de lo pólizo de responsobilidod civil extrocontrocluol que deberó cubrir ol menos los

siguientes riesgos: o) Muerte o lesiones o uno persono. b) Doños o b¡enes de terceros. c)
Muerte o lesiones o dos o mÓs personos. El monto oseguroble por codo riesgo no podró ser

inferior o cien (100) SMMLV por persono, cuonfÍos que deberón incluir el omporo de
perjuicios inmoterioles. B. Torjeto de operoción del vehículo.9. Licencio de frónsito del
vehículo.

T.GARANTíAs: Dodo el volor del controlo, No se requerirÓ gorontío olguno.
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S.FUNDAMENTO JURíDICO: Poro lo presenle controloc¡ón, lo ESE oplicoró los normos de derecho
privodo, de ocuerdo o lo previslo en el ortículo 1ó del Decrelo 187ó de 1994, el ortículo 194 de lo Ley
100 de 1993. lo Resolución No 5185 de 2013, por medio del cuol se expidió el Esioiulo de
Conlroioción de lo enlidod, conforme o lo normotividod vigenle, con oplicoción de los clóusulos
exorb¡tonles previstos en el Esfotuto de controfoción (Ley 80 de 1993, Ley I150 de 2oo7 y demós
normos reglomenlorios).

ANÁtlsls DE RlEsGo Y FORMA DE MITIGARIO: EI Cenlro de Solud Consocó ESE, enliende por RIESGO.
cuolquier pos¡bil¡dod de ofecloción que limife,,,retrosé .o suspendo lo ejecución del conlroio o lo
perjudique en cuolquier formo.

Los r¡esgos que se pueden presenlor en lo ejecución de este lipo de conlrolos son:

TIPIFICACIÓN DESCRIPCIÓN DEL RIESGO ESTIMACIÓN ASIGNACIÓN
lnobservoncio
de lo reservo
legol de
lnformoción
conocido con
ocos¡ón del
controlo

Que se divulgue informoción que
se conozco en virlud del
cumplim¡enlo de obligociones y
que no ero suscepl¡ble de ser
difundido. Reservo lego¡.

Bojo Conlrotislo 100%

Vorioción
legislqc¡ón
lribulorio

Que se modifique lo legisloción
lribulorio ofeclondo el costo del
conlroio

Eojo toa%

en el
del

conlroto

Moro
pogo

Que lo enlidod no pogue el vo¡or
del conlroto. Moro injuslificodo

Bojo Conlrofonle 100%

lncumpl¡mienlo
del conlrofisto

Que el controtisto incumplo los
obligociones del conlroto

Medio Controlisto loo%

ANATISIS DE RIESGOS:

RIESGO: INOBSERVANCIA DE
CONTRATO,

LA RESERVA DE INFORMACIóN CONOCIDA CON OCASIóN DEL

El numerol oclovo del orlículo iercero de lo ley ]t437 de2O1l, estoblece que, en virtud del principio de
tronsporencio, lo informoción referenle o lo octividod odminislroiivo es del dominio público, por
consiguienle, lodo persono puede conocer los ociuociones de lo odminislroción, solvo reservo legol.
concordonte con el ortículo citodo ut supro, el orlículo 24 de lo ley 1437 de 2oi l delermino:

"Arlículo 24. lnfolmoc¡ones y documenlos reservodos. Sólo lendrón corócler reservodo los
informociones y documentos expresomente sometidos o reservo por lo consli'tución o lo ley, y en
especiol:

I . Los profegidos por el secrelo comerciol o industriol.

2. Los relocionodos con Io defenso o seguridod nocionoles

Tor tu salud,¡Le pünemüs corazón a lo que hacemosl
Colle 3 No. I - 39 B/ Son Vicente - Tel:3t3733587O - 3128973840

Emo¡l: geren(io(aereconroconorino.gov,co
VIGILADO

Supersolu ,'fa
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Conlrotisto
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3. Los omporodos por el secrelo profesionol.

4. Los que involucren derechos o lo privocidod e inlimidod de los personos, incluidos en los hojos de
vido, lo historio loborol y los exped¡enles pensionoles y demós regislros de personol que obren en los

orchivos de los insl¡tuciones públicos o privodos, osí como lo historio clínico, solvo que seon solicitodos
por los propios inleresodos o por sus opoderodos con focu¡lod expreso poro occeder o eso
informoción.

5. Los relol¡vos o los condiciones finoncieros de los operociones de crédito público y tesorerío que
reol¡ce lo Noción. osí como o los estudios técnicos de voloroción de los octivos de lo Noción. Estos

documenlos e informociones es'lorón somel¡dos o reservo por un lérmino de se¡s (ó) meses contodos o
porlir de lo reolizoción de lo respecl¡vo operoción".

En esle orden, dodos los condic¡ones específicos en los que se presloró el servicio, su rongo de occión
odminislrotivo, el tipo de informoción que seró del resorle del controiislo, se esloblece que el nivet de
riesgo es bojo, situoción que se rotifico con lo premiso que legolmenle ordeno, que lo informoción de
lo empreso es de dom¡nio público solvo reservo legol, lo cuol ominoro el nivel de riesgo con respeclo
o ésto conlroloción.

Esle es un R¡esgo que supero el rodio de occión odministrotivo de lo ent¡dod, dodo que lo
compelencio poro esloblecer el morco de lributoción noc¡onol lo otorgo el Congreso de lo
Repúbl¡co. Los hechos generodores de tributos deben eslor reconocidos como toles de monero
onlerior o hoberse configurodo, lo que responde ol pr¡nc¡pio de legolidod tr¡butorio.

AI momento en que se suscribe el controlo, el morco de tribuloción es conocido por los portes, luego
lo oqu¡escencio del controtisto oi suscribir el ocuerdo de volunfodes demuesfro que el mismo no troe
consigo hechos que puedon ofeclor el equilibrio económico del controlo.

FORMA DE MITIGARLO: Se estoblece en los estudios previos, que los riesgos derivodos por concepto de
vorioción tr¡buiorio serón osumidos ¡nd¡stintomente por el conkol¡slo. Dodo que los esludlos prev¡os-
onólisis de oportunidod y conven¡encio hocen porte iniegrol del controlo, los m¡smos son vinculontes
ol conlrolis'to.

RIESGO: MORA EN EL PAGO DEt CONTRATO

Se esioblece que este riesgo es de cosi ¡mposible ocurrencio en lo medido en que lo suscripción del
controto llevo implícilo lo opropioción de los portidos presupues'toles poro cubrir los gostos por
concepto de honororios del conlrolisto.

?or tu salud,tls ponemos corazón a lo que hacemos!
Colle 3 No.8 - 39 B/ 5on Vicente - Tel:3137335870 - 3128973840

Emo¡l: gerenc¡q@etecontoconorino.gov.co
VIGILADO
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TORMA DE MITIGARLO: Se estobleceró en lo minuto del controto, como obl¡goción o corgo del
conlrotisto el no divulgor lo informoción que se encuentre sometido o reservo legol, so peno de
decloror el siniestro de incumplimiento del controto. El supervisor del conlroto seguiró lo ejecución del
controlo dondo ov¡so oporiuno del incumplimiento ol cotólogo de obligociones en éste senl¡do poro
que se odopten los medidos odministrolivos pronlos y efeclivos poro ominoror el riesgo. En todo
coso, lo minuto del conlroto estoblece uno clóusulo de indemnidod o fovor de lo enlidod, por los

doños y perjuicios ocosionodos por lo oclividod conkociuol del conlrolislo.

RIESGO: VARIACIóN TEGISTACIóN TRIBUTARIA
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TORMA DE MIIIGARIO: Se verificoró Io expedición de los respectivos cerfificodos de disponib¡lidod y
reservo presupueslol. El controlo no se ejecutoró hoslo tonto se prolocolice el compromiso
presupuestol respeclivo.

RIESGO: INCUMPtIMIENTO DEt CONTRATISTA

Lo octividod controctuol se boso en el principio de bueno fe de los portes. Sin emborgo, no es el
incumpl¡m¡ento del conlrotisto un hecho que puedo ser precovido por porle de lo entidod
conlrolonte dodo que el mismo responde yo seo o lo configuroción de cousos extroños ol conlrolo
(fuezo moyor, coso fortuito, hecho de un lercero), o o lo mero liberolidod del conlrolisio que molu
proprio decide oportorse del cotólogo de obligociones con'lroído.

FORMA DE MITIGARLO: Se ho esloblecido en lo minuto del conlroto lo designoción permonenle de
quien osumiró los funciones de supervisor del controlo, quien informoró de monero inmedioto ol
Gerenle de lo ESE, poro que se odopten los medidos odminislrolivos tendienles o ominoror el impocto
odministrotivo que lol omisión puede generor; osí, como los sonciones en contro del conlrolisto, en el
evento en que se cumplon los supueslos de hecho normolivos poro tol efecto.

9. TUGAR DE EJECUCIóN: Munic¡pio de Consocó (N)

Dodo en Consocó, o los dos (02) díos del mes de moyo del oño dos m¡l ve¡nticuolro (2024).

ANIA MITEN NERAD o
SuL:rgeren Administrotivo y Finonciero

7rr tu salud,¡Le ponemls corazón a lo que hacemos!
Colle 3 No. I - 39 B/ sqn Vicente - Tel:3137335870 - 3t2897384O

Emoil: gerencio@erecontoconor¡no.gou.co
VIGILAOO
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JUSTITICACIÓN ADMINISTRATIVA
CENTRO DE SATUD CONSACA E.S.E.

FECHA: 02/0512424

PARA: Almocén

DEPENDENCIA: Subgerencio Administrotivo y Finonciero

ASUNTO: PRESTACION SE IOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PARA ET PERSONAL DE

GRUPOS BÁSICOS DE SALUD A tOS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS EN

r-As VEREDAS CTUDADELA BOMBONA. (r.A LOMA), CTUDADEI-A
BOMBONA (CENTRO), EL GUABO, Et GUABO (SAN SEBASflÁN) HATil.r.O Y

CARACOL, SEGÚN RESOTUCIóN 1778 DE 2023 PARA ET CENTRO DE

SAI.UD CONSACA ESE

JUSTtFtCACtON
Lo E.S.E. Consocó, en ejercicio de lo funclón misionol que le compele y poro gorontizor el
buen funcionomiento y ejecución de sus lobores, que es lo prestoción del serv¡cio de solud
dEbE CONIOT CON PRESTACTóN SE tOS SERVICIOS DE TRANSPORIE PARA EI. PERSONAT DE

GRUPOS BÁSICOS DE SATUD A I.OS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS EN tAS VEREDAS

CIUDADETA BOMBONA, (IA I.OMA), CIUDADELA BOMBONA (CENTRO), EL GUABO, Et GUABO
(sAN SEBASilÁN) HATil.tO Y CARACOI, SEGÚN RESOLUCIÓN 1778 DE 2023 PARA Et CENTRO DE

SATUD CONSACA ESE. necesorios poro que el personol idóneo puedo trobojor y por ende
prestor un buen servicio gorontizondó el normol funcionom¡ento de lo E.S.E, y osí sotisfocer lo
presente necesidod, pues octuolmente lo E.S.E. no cuento con vehículos propios que puedo
poner o disposición del equipo médico.

Lo entidod fundo su justlf¡cqción poro controlor mencionodo servicio, en el decreto l87ó de
1994, que determina el morco jurídico de los Empresos Soc¡oles del Estodo, leniendo en
cuento su monuol interno de controtoción.

Presupuesto: Lo enlidod ho présupuestodo poro esto controtoción, los recursos económicos
en lo vigencio 2024 como oporecen en el código presupueslol de esto justificoción y ho
expedido lo disponibilidod presupuestol que gorontizo lo existencio de los recursos

TIEMPO DE EJECUCIoN de 3,5 meses. desde el 02
de moyo y hosto el l5 de ogosto de 2024

DISPONIBILIDAD P RESUPU ESTAL:

2024040437

VAtoR: SESENTA Y TRES MltLoNEs DE PESOS MDA/CTE (S ó3.000.000, OO).

OBSERVACIONES:

Presenlo

ANIA MIL M RO ERO MORENO
Subgerent
Finonciero

e Administrolivo y
J ESUS GARCES
Asesor Jurídico

Autorizodo

^ftnd¡¿^ffi1"^6o,$o,oGerente

?or tu salud,¡Le pünemos corazón a lo que hacemos!
Colle 3 No.8 - 39 B/ Son V¡cente - Tel:3t3733587O - 3128973840

Emoil: gerenc¡o(dereconsoconorino.gou.co
VIGILADO
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