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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Pablica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. 54001902024

INFORME PERIODICO 2

1. Datos generales

Periodo del informe: ABRIL-MAYO Nimero de contrato: 54001902024
Tipo de contrato: APORTE Fecha suscripcion contrato: 21/02/2024
Valor Inicial del contrato: s 1.298.026.372 Plazo de Ejecuci6n Inicial: 30/09/2024

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA

INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Alcance del objeto (i aplica)

2. Datos supervisor

FANNY ESPERANZA VERA

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de . . ACEVEDO
supervision del contrato/convenio) FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la ejecucion del contrato/convenio) Coordinadora Centro Zonal

c Centro Zonal Pamplona Pamplona
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de ¢\ y ESPERANZA VERA ACEVEDO Fecha de de (si aplica) 22/02/2024
designacion, si aplica) c Centro_Zonal Pamplona
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO P otras entidades - (Si aplica) NA
Otros supervisores (*) NA Cargos de otros supenvisores NIA

) supervisores, deberdn

Nombre Contratista:

Corporacion integral de innovacion social INNOVAR

3. Datos contratista

Cédulao NIT: 900.133.071-9

Direccion: Avenida 3 #10-33 Ofic. 1, Piso , Edif Morelia, centro, Clicuta Correo electrénico: corpoinnovar@gmail.com;
Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:  Christian Andres Ortega Pinto Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (): N/A
Fecha Certicado Actualizado de Existenciay 2000212024
Representacion Legal ()
(i) Estos datos sl ] rme Fi liquidacién.
4. Plazo de duracion del contrato/convenio
Desde cuando:  22/02/2024 Hasta cuando: 30/09/2024
Fecha aprobacion polizas: 2210212024 Fecha expedicion R P: 2210212024
Fecha acta de inicio: 22/02/2024 Fecha inicio del 2200212024
contrato/eonvenio:
Fecha documento de Prorroga (si aplica): NIA Prorrogado hasta NA
cuando (si anlica):
Fecha aprobacién poliza de la prorroga: N/A Fecha de terminacion: NA
Sise presentan més prorrogas, incu més flas pasa éstas
5. Informacion presupuestal
Valor Inicial del contrato/convenio $1.298.026.372
Aporte ICBF $ 1.285.174.626
Aporte Contratista (si aplica) $ 12.851.746
No. de CDP: 33624 Fecha CDP: 16/02/2024 Valor de CDP: 1.285.174.626,00
No. de RP: 63924 Fecha RP: 2210212024 Valor de RP: 1.285.174.626,00
No. de CDP: N/A Fecha CDP: N/A Valor de CDP: NIA
No. de RP: Fecha RP: Valor de RP:
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A Valor Adicioi N/A
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adici6n: NA Fecha CDP Adicion: N/A Valor CDP Adicion: N/A
No. de RP Adicion: N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicién: N/A
Valor adicion aporte contratista: N/A
Fecha aprobacion péliza de la adicion N/A
Fecha Documento Adicion: NA Valor Adicion: NA
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adici6n: N/A Fecha CDP Adicién: N/A Valor CDP Adicién: N/A
No. de RP Adicion: N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicién: N/A
Valor adicién aporte contratista: NA
Fecha aprobacion poliza de Ia adicion NA
ise oresentan més adcones, nli fls para éstas,
() DISMINUCIONES
Fecha Documento Di NA Valor NA
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP on: NIA Fecha CDP on: NA Valor CDP NA
No. de RP i on: NIA FechaRP ion : NA Valor RP N/A
sise & ki s e st
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $1.298.026.372
Valor anicipo (si aplica): NA Fecha pago anicipo (si aplica): NA
Porcentaje amortizacién (si aplica): NA Periodo facturado! NA
Forma de P: 3 VIGENCIA NO VALOR
ormade Pago DESEMBOLSO
1 TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($336.372.569)
2 TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($317.653.948)
2024
3 TRESCIENTOS DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE($319.565.164)
4 TRESCIENTOS ONCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE($311.582.945)

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Observaciones

FEBRERO-MARZO

7/03/2024

Los soportes correspondientes a
esta certificacion reposan en el
expediente contractual y en el
Grupo Financiero y en la seccion 7
ejecucion del contrato del SECOP
Il

336.372.569,00

ABRIL-MAYO

12/04/2024

Los soportes correspondientes a
esta certificacion reposan en el
expediente contractual y en el
Grupo Financiero y en la seccion 7
ejecucion del contrato del SECOP
Il

317.653.948,00

654.026.517,00

8. Pagos Efectuados segtn estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Namero de pago/desembolso, . S Observaciones
seguin cléusula de forma de | V20" de desembolsos segin Valor pagado o Diferencia Fechay namero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B) i 6
pago justificacion, descuentos y concepto de los mismos)

1 s 336.372.569.0| $ 336.372.569.0 0310412024 - 90438024 1°DESEMBOLSO
2 $ 317.653.948,0| $ 317.653.948,0 15/05/2024 - 143826824 2°DESEMBOLSO
3 $ 319.565.164,0| $ -
3 $ 311.582.9450| $ -

TOTALES $ 1.285.174.626,0 | $ 654.026.517,0

9.0 al valor (si aplica) |

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor Descuento/Liberacién/Reduccion Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion
NIA NIA NA
NIA NIA NIA
TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

N/A

NA

NA

Fecha estado de cuenta

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 1.285.174.626,00
Valor Inicial del | Aporte inicial en especie por EL ICBF s -
convenioo |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $ 12.851.746,00
contrato  [Aporte inicial en especie por CONTRATISTA. $ B
Total $ 1.298.026.372,00
Adicion aporte ICBF B -
Valor adiciones [ Adicion aporte CONTRATISTA s -
Total $ -
Disminuciones aporte ICBF s -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA $ B
Total $ -
Aporte dinero por EL ICBF
Valor total del |APorte en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA s -
contrato [ Apore en especie por CONTRATISTA $ -
Total s 1.298.026.372,00
Valor total pagado por el ICBF s 654.026.517,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ -
Recursos reintegrados al ICBF $ -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* s -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $ -
Saldo Pendiente por Pagar s 631.148.109,00

Saldo pendiente por liberar *

* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria alor

* Elsal liberar (

31/05/2024

financieros, copias

saldos pendientes por liberar se deberén justificar las razones por fa cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista).

12. Garantias

Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

) Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 21/02/2024 30/03/2025
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES OSCIALES E INDEMNIZACIONES ASEGURADORA SOLIDARIA DE 475-47-994000064521 21/02/2024 30/09/2027
CALIDAD DEL SERVICIO COLOMBIA 2110212024 30/03/2025
PREDIOS, LNABORES Y OPERACIONES 475-74-994000011177 2110212024 30/09/2024

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sanci6n Nimero y fecha del acto administrativo que resuelve | _ Namero ¥ fecha del acto ]
S pracesn o que resolvié el Fecha de ejecutoria del proceso contractual. Valor de la sancién impuesta
recurso (i aplica)
Multa, (. 17 Ley 1150 de 2007)
Declaratoria de
incumplimiento | Tota NiA NiA NIA NiA
con cobro de
perjuicios. @17 | parcial NA NA NA A
Ley 1150 00 2007)
(ii:adul.;::\dad (art. 14, 18. Ley 1150 N/A NIA NA NA

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA.

| Cumplimiento de Obligaciones durante la fase preparatoria

Cumplimiento (S, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin Io
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, en
referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria

S|

FEBRERO

*Acta No 001 de Primer comité técnico reauzadu €1 22/01/2024,

*Oficio Radicado No /01/2023 D 6n Primer CTO CA 54003362023

*Correo D Primer CTO CA del 22/01/2024 a Fanny.Vera@icbf.gov.co,
Fanny.Vera@icbt.goc.co, Elida Amado@icbf.gov.co, german.acosta@ich.gov.co, y Nohora Rodriguez@icbf.gov.co.

*Hojas de Vida TH con debidos soportes  * Contratos Laborales del TH *Registro Fotografico de los
espacios de cada UDS *Formato preinscripciones de las 13 UDS
Presupuesto ingresos y Egresos ICBF * Programa Seleccion de Proveedores

*Lainformacion relacionada se encuentra cargada en la rutha share point https:/ichfgob-
my.sharepoint.com/personalffanny_vera_ichf_gov_col_layouts/

% g z ol ARPETAS%20DE%20L0S%
20CONTRATOS%2FCONTRATO%20CAIMIUPY%2FCOMITES%2F1%20COMITE cualificacion
al talento humano: *TALENTO HUMANO: Acta No 111 del

02/01/2024 Estructura, organigrama y formas de relacion entre los miembros del equipo de trabajo a cargo de la RL. Acta No 113
del 04/01/2024 Ley 1804 de 2016 a cargo de la RL. Acta No 114 del 05/01/2024 No autorizacin de realizacion de actividades
proselitistas a cargo de la RL. Acta No 115 del 09/01/2024 Socializacién Contrato Individual y Evaluacion del Desempefio a cargo
de la RL. Acta No 116 del 11/01/2024 Socializacion Contrato Aporte
54003362023 a cargo de la RL

* ADMINISTRATIVO Y DE GESTION: Acta No 112 del 03/01/2024 sobre Mision, vision, objetivos institucionales del ICBF y de la
EAS acargo de la RL. Acta No 117 del 12/01/2024 Organizacion cronogramas Febrero y Marzo. Acta No 118 del 19/01/2024
Resolucion 1908 de 2014 Cuota de Participacion a cargo de la RL. ACTA GET: Acta No 120 del 25/01/2054 Aplicativo Cuentame
y entrega Soportes Obligaciones Contractuales a cargo de la gestora de datos Leidy Gomez

*SALUD Y NUTRICION: Acta de Asistencia Técnica DEI 24/01/2024 sobre el Componente de atencion de Salud y Nutricion a
cargo del nutricionista del CZ Mauricio Acosta. Acta No 121 del 26/01/2024 Actualizacin Curso

de Manipulacion de Alimentos a cargo de Omaira Rozo Microbiologa.

MARZO

Para el periodo reportado se presenta una vinculacion en el CDI Los Pitufos siendo postulada para realizar las labores de
Senvicios Generales, para los demas items se da respuesta en el mes de febrero cuando se realiza el inicio del servicio en su
estapa de focalizacion.

OBLIGACIONES DEL ICBF

Cumplimiento de Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su
aporte en los términos previstos en Ia cléusula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO alas clausulas de cada servicio, previa
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO. En
caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos
entregados, y en caso de ser necesario para la adecuada prestacion del servicio, el

supervisor del contrato podra autorizar parciales,
coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del
CONTRATISTA. La de estos parciales no exime al

CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los recursos i lo exime de las
consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

S|

ABRIL: 1. Extractos Bancario, Banco de Occidente Cuenta ahorros maestra 625824859, Fecha Mayo
MAYO:1. Extractos Bancario, Banco de Occidente Cuenta 625-824859 fecha Junio

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO

Cumplimiento de Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la
Ley, reglamentos, lineamientos, manuales operauvos dela Modal\dad de los senvicios

quias técni
expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagma web de la ermdan y que se encuentren
vigentes al momento de su sus iones, 0 que se expidan

con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral
del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del
contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

sl

ABRIL: 1. Acta de formacion a familias componente los de Mutiscuay 3 04_FP.PS
2. Actas de formacion a familias del componente salud y nutricién de los municipios de Mutiscuay silos:, 5448000131973_04_FP.NT
3. Acta dia GET y cualificacion al talento humano: 5448000131973_04.f FTH NT 5443000131973 04 FTHPS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de  04_PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y snus 5449000131973 04_PRPP
6. Formatos de BPM por cada grupo de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 5448000131973 04_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_RAM
9. Ruta Integral de Atencién y Directorios de Entes Territoriales.: -5448000131973_04_RIA, -5448000131973_04_SID
10. Reporte cuéntame beneficiarios:
11. Planeaciones grupales de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos:5448000131973_04_PP
12. Planeaciones encuentros familiares de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: 5448000131973 3 04_EH PS,m-
EHNT, } 04_EH_AE, } 04_EH /
13. Planilla de entregas de refrigerios e los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: —5443000131973,04};{5;
14. Oficio radicado de informe financiero.
15. Oficio radicado informe técnico.
17. Oficio radicado certificacion de no ocurrencia de presuntos hechos de violencia.
MAYO: 1. Acta de formacion a familias componente Psicosocial de los municipios de Mutiscua y silos: 54001902024 05 FP.PS
2. Actas de formacion a familias del utricion de los de Mutiscua y silos: 5_FP.NT
3. Acta dia GET y cualficacién al talento humano: 54001902024_05_FTHNT, 54001902024 _05_FTHPS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencién: -54001902024_05_F.PSB, -54001902024_05_PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos: -54001902024_05_PRPP
6. Formatos de BPM por cada grupo de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_05_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atenci6n de los municipios de Mutiscua y Silos: -54001902024_05_RAM
9. Ruta Integral de Atencién y Directorios de Entes Territoriales: -54001902024_05_RIA, -54001902024_05_SID
0. Reporte cuéntame beneficiarios
11. Planeaciones grupales de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_05_PP
12. Planeaciones encuentros familiares de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -54001902024_05_EH_PS, -
1_05_EH _NT, _05_EH_AE, 1_05_EH_AP

al ICBF lai técnica, i financiera y juridica actualizada
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones
dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacin vigente, en el Manual
Operativo de la Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencion a la
Primera Infancia y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

sl

ABRIL: 1. Acta de formacion a familias componente Psicosocial de los municipios de Mutiscua y silos:5448000131973_04_FP.PS
2. Actas de formacion a familias del componente salud y nutricion de los municipios de Mutiscua y silos:, 5448000131973 04_FP.NT
3. Acta dia GET y cualificacion al talento humano: 5448000131973 04_FTH.NT, 5448000131973 04_FTHPS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion:-5448000131973_03_F.PSB, -5448000131973_04_PLD
5. Planilas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos: -5448000131973_04_PRPP.
6. Formatos de BPM por cada grupo de atenci6n de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_RAM
9. Ruta Integral de Atencion y Dlrec(cnos de Enles Territoriales.: -5448000131973_04_RIA, -5448000131973_04_SID
porte cuéntame beneficiarios:
11. Planeaciones grupales de los gvupus de tencion de los municipios de Mutiscua y Silos:5448000131973_04_PP
12. Planeaciones encuentros familires de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: 5448000131973 04_EH_PS,m -
}_04_EH_NT, -544 3 04_EH_AE, -544 } 04_EH /
13. Planilla de entregas de refrigerios de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_PREF
14. Oficio radicado de informe financiero.
15. Oficio radicado informe técnico.
17. Oficio radicado certficacion de no ocurrencia de presuntos hechos de violencia.
MAYO: 1. Acta de formaci6n a familias componente Psicosocial de los municipios de Mutiscua y silos: 54001902024_05_FP.PS
2. Actas de formacion a familias del compo y nutricion de los de Mutiscua y silos: ' 05_FP.NT
3. Acta dia GET y cualficacién al talento humano: 54001902024_05_FTHNT, 54001902024_05_FTH.PS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion: -54001902024_05_F.PSB, -54001902024_05_PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos: -54001902024_05_PRPP.
6. Formatos de BPM por cada grupo de atenci6n de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_05_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atenci6n de los municipios de Mutiscua y Silos: -54001902024_05_RAM
9. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Entes Territoriales: -54001902024_05_RIA, -54001902024_05_SID
10. Reporte cuéntame beneficiarios
11. Planeaciones grupales de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_05_PP
12. Planeaciones encuentros familiares de los Gmpos de Atencion de lcs municipios de Mutiscua Y Svlus 54001902024 05_EH_PS, -
S EH

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso
al espacio donde se brindala atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa
del sevicio, en el horario de atencion, segn orientaciones
del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como
fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos
electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

Garantizar la aplicacion de los criterios de ala 6

seleccion de los usuarios, segin lo establecido en fa-Guta para la focalizacion de

usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la
suscripcion o ejecucion del contrato de aporte.

S|

ABRIL: 1.Registro de novedades diarias de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos
54001902024_ABRIL_NVI
2.Cargues Masivos

Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supenision del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, faciltando el
acceso atodala y con la prestacion del servicio,
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los
informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean
requeridas.

S|

MAYO:Acta visita del 9/05/2024
plan de mejora. radicado 28/05/2024 0836/3 folio 17
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Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa
coordinacién con las entidades oferentes, alos procesos de formacion, cualificacion,
capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de
laimplementacion de la politica de Estado De Cero Siempre conforme a las instrucciones
yguias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo

Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato,
certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condici6n segan corresponda)

g0 Gurante 1 etapa de confonmacion de aento . s6 priorisaré a continuidad de s Para ol perodo reportado y a cbigacio convactal 0 52 presntason stuaianes de Gutad ue Mpderan Gar PTG ontaioy o do
Ios diversos perfiles que cursan procesos de formacien en los cuales haya destinacion de
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la
ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias
respectivas producto de la (s)
sesion (es) de los comités técnicos operativos.
LaEAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, enla cual
repose toda la documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos, administraivos s Averida 3 No 10 - 33 ff 1 piso 1 Edfico Morefia, Gertro
y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o
digitales en el momento que el supervisor los reqiera.
Con el propssito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infantl, la EAS deberé tener en cuenta para el disefio e implementacion de los ABRIL: Acta N° 2 de socializacion a familias de os grupos de atencion de los municipios de Muiscua y Sils. 544001902024 04_FP.PS
- . " Rutas de atencion. 54001902024_04_RIA
planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualficacion del talento humano, lo ' 04.f
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de sl Directorios de entes terrtoriles, 54001902024.04.S1D
S 2L ) » ElL MAYO: Acta de socializacién a familias de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 544001902024_05_FP.PS
los nifios y nifias e la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de e atencion: 54001902024, 05, RIA
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Directorios de entes territoriales:54001902024_05_SID
Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los
nrgamspmos deyvugnanma \npspecclon y co)r/\lml del Estado a que haga \ugar implementando s MAYO:Acta visita del 9/05/2024
- sp ‘ " plan de mejora. radicado 28/05/2024 0836/3 folio 17
las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.
Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera
inmediata y oportuna, las atipicas o durante la MAYO:oficio de gestion radicado a comisaria de familia DEL Municipio de silos Rad. 1033/28/05/2024
: si seguimiento en las novedaddes diarias
implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, el mes s maye dbgensladas on el fomats G- K49
en articulacién con las entidades competentes, cuando haya lugar.
Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en
riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello " :\OB;'I: f:;“"z:f:n"; ‘;cam o cnmsan:::“;ﬁlg e 3ot
la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades s Mutisoua red a1 Epg o recibido pot Arge Viiana Gover ol 150512024 a s 7:30 am
competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, ot o e e otdos dioeing
Vulneraci6n o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera del mes de mayo diligenciadas en el formato GP- F49
Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demés
documentos.
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto s ABRILY MAYO
Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que o Los documentos del DX reposan en a carpera de cada benefiiario de cada rmuricipio.
modifique, sustituya o derogue.
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el ABRIL o8 documentos del contol socaly afcios de aricuscion ia do s
teritorio, para mejorar la calidad del senicio y el cumplimiento de las atenciones a ifias, sl MAYO: oficio de articulacién con la jefe del centro de e el Municipio de Silos la Sra Maria Camila Parra Florez
nifios y mujeres gestantes, de acuerdo conlo establecido enla Politica de Estado para el e o 210812028
Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).
Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electr6nico al supervisor
del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los
usuarios de los sevicios de primera infancia, asf como diligenciar y entregar de manera
completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de
primera infancia’ o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos
de violencia, accidentes, y falecimientos de os usuarios activos que se presenten en ABRIL: Certficado de la cado N
Sl MAYO: oficios de articulacion con comisaria de familia y activacion de ruta via correo electronico al ICBF
cualquier lugar. En caso de no se las oficio de gestion radicado a comisaria de familia del Municipio de silos a nombre de Darly yesenia Buehas. Rad. 1033 - 28/05/2024
conlos usuarios de los senicios de atenci6n, la EAS deberd reportar mensualmente a
través de correo electrénico al supenvisor del contrato la no ocurrencia de violencias,
i A : i de
usuarios activos, se deberé diligenciar y enviar al supervisor alos dos dias habiles
siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al
Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o susiituya
ABRIL: Acta N° 2 de socializacion a familias de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos. 544001902024 _04_FP.PS
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el Rutas de atencion. 54001902024_04_RIA
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTEALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O s Drectonos d i ronaks 54001902034 04 SID
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA MAYO:Acta de socializacion a familias de los grup s de atenc municipios de Mutiscua y Silos. 54001902024_05_FP.PS
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya. tas de E‘SM'O" 54001902024,053“*
Dlreclarms de entes territoriales. 54001902024_05_SID
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con
las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ABRIL: 1. Planillas SGSSS N° 9465714248 946671488 9466714539 pago a Talento Humano del mes de abril
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados alos si 2. oficio radicado # de fecha 20245200500043862
contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al MAYO: 1. Planillas SGSSS N° 9468208052, 9468299526 y 946899315 pago a Talento Humano del mes de mayo
ICBF
Realizar la socializacion de los servicios alinicio y al final de la ejecucion contractual,
segun la"Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia”, y s Para el perido reportado se realiza ofiios de gestion y articulacion con los entes territoriales, conjunto con Ia familias beneficiarias y comunidad en
demés orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente general que se encuentra en los municipios de Mutiscua y Sils.
contrato.
ABRIL: 1. Acta de formacion a familias componente de Mutiscua y 3_04_FP.PS
2. Actas de formacion a familias del componente salud y nutricion de los municipios de Mutiscua y silos:, 5448000131973_04_FP.NT
3. Acta dia GET y cualificacion al talento humano: 5448000131973_04_FTH.NT, 544@000131973 04_FTH.PS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de o 3_03_F.PSB, -54 3_04_PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los muni ios de Mutiscua y silos: -5448000131973_04_PRPP
6. Formatos de BPM por cada grupo de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_RAM
9. Ruta Integral de Atencion y Di de Entes Territoriales.: _04_RIA, -54 3 04_SID
10. Reporte cuéntame beneficiarios:
Planeaciones grupales de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos:5448000131973_04_PP
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del 12. Planeaclnnes ‘encuentros familiares de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_EH PS,m -
senvicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion del _04_EH_NT, -54 } 04_EH_AE, -54 04 EH AP
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de |I’\Sp€CCIOﬂ Vigilancia y COﬂllnl 13. Planilla de entregas de refrigerios de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -5448000131973_04_PREF
Ja aplicacion del de de calidad, s 14. Oficio radicado de informe financiero.
15. Oficio radicado informe técnico.
visitas de verificacién de condiciones de calidad en U”‘dﬂdes e Senio U0S- Undad 17. Oficio radicado certficacion de no ocurrencia de presunios hechos de violencia.
de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el MAYO: 1. Acta de formacion a familias componente Psicosocial de los municipios de Mutiscua y silos: 54001902024_05_FP.PS
Manual Operativo del servicio correspondiente. 2. Actas de formacién a familias del Jud y nuticion de los de Muiscuay silos _FP.NT
3. Acta dia GET y cualificacion al talento humano: 54001902024_05_FTH.NT, 54001902024_05_FTH. PS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion: -54001902024_05_F.PSB, -54001902024_05_PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos: -54001902024_05_PRPP
6. Formatos de BPM por cada grupo de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_05_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: -54001902024_05_RAM
9. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Entes Territoriales: -54001902024_05_RIA, -54001902024_05_SID
Reporte cuéntame beneficiarios
11. Planeaciones grupales de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_05_PP
12. Planeaciones encuentros familiares de los Grupos de Atencion dE IBS mumclplus de Mutiscua y Sllus -54001902024_05_EH _PS, -
)5_El N EH_AP
Comunicar al supenvisor del contrato y a la aseguradora que expidié la poliza de
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) A No Apica para el Priodo de Reporte
dias habiles siguientes a la fecha en que se conoci6 o se debio conocer la ocurrencia del
siniestro.
Acreditary aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al Mutiscua
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, estamo de lugares N
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el senvicio de atencion a la s R. 23/02/2024 Hogar Juvenil, R.407 23/022/32/%24 Alcaldia, R. 23/02/2024 Rafael Bautista, R. 23/02/2024 correo electronico Rector Sagrada Familia, R.

2/2024 correo electronico Rector Centro Educativo Rual Sucre
Silos

restamo de lugares
RA00 22022024 Alcaldia, R 04/03/2024 Direcrtor CER Babega, R 05/03/2024 Director CER La Laguna

2. Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato.

Cumplimiento de Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato

Cumplimiento (S, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1
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2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nios, en el
(los) senvicio(s) (segin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del
contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar,

ABRIL :RAMy certificacion de cobertura: RADICADO N. del mes de Abril

dependiendo del servicio y o dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de si RADICADO N.: Palnillas de Kardex: RADICADO N.:202452005000069022 Y Plarillas de
atencién segin corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a igerios. RADICADO N.:20:
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de
aporte respectivamente.
2.1.2. Realizar la atenci6n de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y s ABRIL: RAM y certificacion de cobertura de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos. RADICADO N
municipios asignados al presente contrato. 202452005000069022
2.1.3. Garantizar la gratuidad del senvicio alas y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres,
madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podrén dar aportes voluntarios,
enatencién a o dispuesto en el Manual Operativo de Ia Modalidad correspondiente ABRIL Y MAYO: Seguimientos nutricionales y reportes cuentame. Planillas de de RPP. Cuadernos de acompafiamientos
dependiendo del senvicio, a través de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de 2014) si

p familiares y grupales..
u otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La
falta de pago de dichos aportes no consituye una causal para impedir el ingreso del
usuario al servicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de este.
21.4. Desarrolar e a e 105 usuarios enla UDS. s ABRIL Y MAYO: Seguimientos nutricionales y reportes cuentame. Planillas de de RPP. Cuademos de acompaamientos

familiares y grupales..
2.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel
territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual .
NA No Aplica para el Periodo de Reporte

Operativo de la Modalidad para la de los servicios, en
especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.

2.2 Obligaciones del

Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales:

c ol c c
de del de Familia, ¥ Redes (SI, NO, NiA) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (ii) Observaciones (iv)
Sociales (i)
2.2.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el senvicio, y las NA No Aplica para el Perfodo de Reporte
demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.
2.2.2. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS deberé incluir enlos planes de formacion
y acompafiamiento a familias, acciones que permitan, sensibiizar a madres, padres o A No Aplica para el Periodo de Reporte
cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y
nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano
desarrollo.
2.2.3 LaEAS deberd gatantzar e s talento humano se acoja alos protocolos y realice
las o demés que desde el ICBF se sefialen, en
relacion con la prevenmon de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los si Actas de GET N.3 con fecha 23 de abril 2024
nifios y nifias, seg(n las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera
Infancia o el supenvisor ylo interventor del contrato
ABRIL:Actas de revision de los RC del los municipios Mutiscuay Silos.
2.2.4 Verificar la existencia del registro civil de las nifias y los nifios (y del documento de 5448000131973_04_RC
identidad de las mujeres gestantes). Enlos casos de no contarse orienta y hace s MAYO: Actas N° 3 de revision de los RC dde los Municipios

seguimiento de la familia y cuidadores y adelanta acciones ante la atoridad competente,

seg(in corresponda. (Estandar N° 1)

SILOS: 5474300132896_05_RC, 5474300130327_05_RC, 547431151855_05_RC, 5474300132871_05_RC,
547431139052_05_RC, 547431139051_05_RC, MUTISCUA, 5448000131973_05_RC, 5448000131952_05_RC,
5448000130355_05_RC

2.2.5 Realiza una caracterizacion del grupo de familias o cuidadores y de las nifias, los

ABRIL Y MAYO: Caracterizacion del grupo de familias o cuidadores y de las nifias, Ios nifios y las mujeres gestantes, en la que se
tienen en cuentalas redes familiares y sociales, aspectos culturales, del contexto y étnicos.
UTISCUA
En el primer mes de atencion, en el municipio de Mutiscua cuenta con 150 usuarios de la modalidad familiar distribuidos de la
siguiente manera: Gestantes (9), lactantes (10) de 6 a 11 meses (22) nifios y nifias de 12 (66) nifios y nifias de 3 a5 (43), 150
usuarios.

nifios y las mujeres gestantes, en la que se tienen en cuenta las redes familiares y si Para la modalidad indstitucional se cuenta con 24 usuarios distribtidos de la siguiente manera:
sociales, aspectos culturales, del contexto y énicos. (Estandar N° 2) Para el periodo reportado, no se presentan eventos de violencia i oficios de gestion.
SILOS
En el primer mes de atencion, en el municipio de Mutiscua cuenta con 280 usuarios de la modalidad familiar distribuidos de la
siguiente manera: Gestantes (25), lactantes (28), de 6 a 11 meses (20) nifios y nifias de 1 a 2 (113) nifios y nifias de 3 a5 (94),
0 usuarios.
Los soportes reposan en los grupos de atencion de los municipio de Mutiscua y Silos
2.2.6 Identfica posibles casos de amenaza y vulneracion de los derechos de los nifios, las ABRIL: Radicado certificacion de No Ocurrencia No. 202452005000069452 con fecha 06 de Mayo 2024
nifias y las mujeres gestantes y activa la ruta de proteccién ante las autoridades sl MAYO: oficio de gestion reportando caso de desnutricion aguda moderada ante salud publica del Mnicipio de Silos
competentes. (Esténdar N° 3) Rad 1033 del 28/05/2024 y activacion de ruta municipio de Mutiscua anye la EPS Sanitas el 10/05/2024
ABRIL: Oficios de invitacion por parte de los entes terftoriales de 15/04/2024
MAYO: Oficios de articulacion con los entes territoriales.
SILOS: Policia Nacional infancia y adolescencia 24/05/2024 hora 14.55 a.m, Comisaria de familia Rad. 1013 -24/05/2024,
Coordinacion Cuitura Rad. 1014- 42/05/2024, Ente deportivo Rad. 1015 - 24/05/2024, Inspeciora Policia Rad. 1016 - 24/05/2024
Coord, gestion de Riesgos Rad. 1017 - 24/05/2024, Coordinacion Slud Publica Rad. 1018 - 24/05/2024, Documento de plan de
articulacion institucional.
MUTISCUA: Eps Sanitas Recibido por Angie Viviana Gelvez el 15/05/2024 alas 7.30 am, Centro de salud Rad, 1102 - 7/05/2024,
227 acciones de 6n con senvicios Coordinacion Cultura Rad. 1181 - 15/05/2024, Salud Publica Rad 1185 -15/05/2024, Coordinacion Sisben Rad. 1123 -
sociales, comunidades y los diferentes actores de suteritorio, para promover redes sl 21/05/2023, Coordinacion Deportes Rad. 1248_24/0572024
protectoras para nifias, nifios y mujeres gestantes. (Estandar N° 4) MAYO: Oficios de articulacion con los entes territoriales.
SILOS: Policia Nacional infancia y adolescencia 24/05/2024 hora 14.55 am, Comisaria de familia Rad. 1013 -24105/2024,
Coordinacion Cuitura Rad. 1014- 42/05/2024, Enfe deportivo Rad. 1015 - 24/05/2024, Inspeciora Policia Rad. 1016 - 24/05/2024
Coord, gestion de Riesgos Rad. 1017 - 24/05/2024, Coordinacion Slud Publica Rad. 1018 - 24/05/2024, Documento de plan de
articulacion institucional.
MUTISCUA: Eps Sanitas Recibido por Angie Viviana Gelvez el 15/05/2024 alas 7.30 am, Centro de salud Rad, 1102 - 7/05/2024,
Coordinacion Cultura Rad. 1181 - 15/05/2024, Salud Publica Rad 1185 -15/05/2024, Coordinacion Sisben Rad. 1123 -
21/05/2023, Coordinacion Deportes Rad. 1248_24/0572024
ABRIL: Actas de formacion a familias, pacto de delos de los municipios Mutiscua y Silos
54001902024_04_FP.PS
2.2.8 Cuenta con un pacto de convivencia consiruido con la participacion de las niftas, los MAYO:Actas N° 3 del Mes de Mayo de formacion a familias, pacto de delos delos
nifios y las mujeres gestantes, sus familias, o cuidadores, y el talento humano de la UDS. si municipios Mutiscua y Silos.
S ' : g 54001902024_05_FP.PS, carpetas de los usuarios y cuademos de acompamafiiento familiar ygrupal,
SILOS: 5474300132896_05_REGU, 5474300130327_05_REGU, 547431151855_05_REGU, 5474300132871_0SREGU
547431139052_05_REGU, 547431139051_05_REGU, MUTISCUA, 5448000131973_05_REGU, 5448000131952_05_REGU
5448000130355_05_REGU
"ABRIL: :Actas de formacion a familias, pacio de delos de los municipios Mutiscua y
2.2.9 Elaborar e implementar un plan de formacion y acompafiamiento a familias o 54001902024_04_FP.PS
" MAYO:Actas N° 3 del Mes de Mayo de formacion a familias, pacto de de
cuidadores y mujeres gestantes que responde a sus necesidades, intereses y
fes fes ° fereses y. sl municipios Mutiscua y Silos., 54001902024_05_FP.PS, carpetas de los usuarios ycuademos de acompamatiiento phti
caracteristicas, para fortalecer las préciicas de cuidado y crianza de nifios y nifias, de ol
manera que se promueva su desarollo integral. (Estandar N° 6 SILOS: 5474300132896_05_REGU, 5474300130327_05_REGU, 547431151855_05_REGU, 5474300132871_05REGU
547431139052_05_REGU, 547431139051_05_REGU, MUTISCUA, 5448000131973_05_REGU, 5448000131952_05_REGU
5448000130355_05_REGU
Faciltaa la comunidad y aos usuarios el ejercicio del control social sobre la calidad de Ia s ABRIL Y MAYO: Formatos de verficacién de los RPP. Plan de Oficios de
atencion. (Estandar N° 7.
Inclir en los planes formacién y acompanamiento a familias, las acciones que permitan ABRIL: *Certificado de la no ocurrencia. Radicado N. 202452005000069452, Actas de formaci6n a familias, pacto de convivencia
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la
j " de los profesionales psicosociales de los municipios Mutiscuay Silos.
de los derechos de rifias y nifios, las formas de violenciay las consecuencias que afectan
; ‘ 54001902024_04_FP.PS
Ia salud mental y su desarrollo, en los senvicios de la modalidad familiar se dara desde el si 04

fortalecimiento, resignificacion o impulso de las précticas priorizadas para el
acompaftamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los
factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes.

MAYO: Actas N°1 de acompafiamiento al caso de danna sofia maldonado por vulneracion de derechos
Activacion de ruta F30Formato Ria Y Directorios de servicios Institucionales de derecho, expuestos en cada Uds. De los
Municipios de Silos y Mutiscua

2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién:

e de O del

de Salud y Nutricion

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

232 las acciones de y de gestion parala

atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los

senvicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las

orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demés orientaciones y/o
técnicas y expedidas por el ICBF

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

2.3.3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
basico de limpiezay 6, manejo de residuos solidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de
buenas précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, ransporte, recibo,
y de alimentos que apliquen segin la Modalidad,
de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF.

S|

ABRIL: Documento de BPM de los municipios de Mutiscua y silos.
54001902024_04_BPM

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.3.4. Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan
lugar, las actual de los de alimentos y la i

FEBRERO: Ver programa Proveedores Acta # 011 de 1 CTO enla cual se aprobaron proveedores, oficio radicado N.
202452005000023152 de fecHa 26 de Febrero 2024 en el cual se aportan los documentos:

Formato Listado proveedores alimentos (Anexo 1)

Solicitud por escrito de cotizaciones (Anexo 2)

Lista Chequeo del Proveedor (Anexo 3)

Hoja vida proveedores (Anexo 4)

©ENO O AWONE

sl Formato Calificacion de proveedores (Anexo 5)
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido .
por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algtin proveedor. Formato Inspeccion a Proveedores (Anexo 6)
. Acta validacion del instrumento de inspeccion alos padres de familia
Acta seleccion de Proveedores
Formato Seleccion de proveedores (Anexo 7)
10. Notificacion por escrito alos proveedores seleccionados (Anexo 8)
11. Acta Capacitacion al proveedor de alimentos
2.35. Garantizar la entrega de Ias raciones alimentarias preparadas, para preparary
refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad,
teniendo en cuenta el ciclo de mend elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de
los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI, HCB
MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios de HCB s Para el mes de ABRIL Y MAYO se realiza la entrega del RPP y los alimentos para preparar en el CDI segiin lo aprobado en la
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES), utilizando materias primas de calidad minuta patrén.
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las
buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional
vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y
acada UDS o UA.
FEBRERO: Ver programa Proveedores Acta# 011 de 1 CTO enla cual se aprobaron proveedores, oficio radicado N.
202452005000023152 de fecHa 26 de Febrero 2024 en el cual se aportan los documentos:
1. Formato Listado proveedores alimentos (Anexo 1)
2. Solicitud por escrito de cotizaciones (Anexo 2)
3. Lista Chequeo del Proveedor (Anexo 3)
2.3.6. Disefiar y/o implementar segun aplique de acuerdo al senvicio, el ciclo de mends de 4. Hoja vida proveedores (Anexo 4)
conformidad con la minuta patron vigente de los servicios de Primera Infancia desde el sl 5. Formato Calificacion de proveedores (Anexo 5)
inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio 6. Formato Inspeccion a Proveedores (Anexo 6)
7. Actavalidacion del instrumento de inspeccion a los padres de familia
8. Acta seleccion de Proveedores
9. Formato Seleccion de proveedores (Anexo 7)
10. Notificacion por escrito alos proveedores seleccionados (Anexo 8)
11. Acta C: al proveedor de alimentos
2.3.7. Participar y facilitar el desarrollo de Ias acciones de educacion alimentariay
nutricional, en el marco de las educaciony para )
Ia salud, en seguridad alimentaria del \CBF, envirtud de I “Guia técnica Del Componente NA No Aplca para el Periodo de Reporte
De alimentacion Y nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF"
2.3.8. Garantizar el cumplimiento ala “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y
Nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en lo referido a .
° . sl * Ciclos de menti radicado No con fecha
complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de
buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico
- R RBRIL: Fomao decaptra e deos anvoponeticos e s Turicpos Sios y Mitscta.
2.3.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con 0130355, 04 CAPTURE. GT
el estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefialado en el Manual Operativo mwmmss 04_CAPTURE_NN
segin aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de s Plan de articulacion interinsiitucional. Oficios de gestir
seguimiento nutricional’ y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL MAYO: Formato de captura de datos antropometricos de los municipios Silos y Mutiscua.
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este finy sobre el 54001902024_05_CAPTURE_GT
100% de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma. '54001902024_05_CAPTURE_NN
Plan de articulacion interinstitucional. Oficios de gestion
ABRIL: Acta N° 2 socializacion diagnostico nutricional al th y padres de los municipios Silos y Mutiscua
MAYO:Actas N°3 socializacion diagnostico nutricional Yplato saludableal thy padres de los municipios Silos y Mutiscua
23.10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones SILOS: 5474300132896_05_FP_NT - 5474300132896_05_FP_TH , 5474300130327_05_FP_NT -
colectivas e individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los s 5474300130327_05_FP_TH, 547431151855_05_FP_NT -  547431151855_05_FP_TH, 5474300132871 _05_FP_NT -
resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en 5474300132871_05_FP_TH, 547431139052_05_FP_NT - 547431139052_05_FP_TH, 547431139051_05_FP_NT -
el Manual Operativo de la Modalidad seguin el servicio que corresponda. 547431139051_05_FP_TH
MUTISCUA: 5448000131973_05_FP_NT - 5448000131973_05_FP_TH, 5448000131952_05_FP_NT -
5448000131952_05_FP_TH, 5448000130355_05_FP_NT - 5448000130355_05_FP_TH
2.3.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad
transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la NA No Aplca para el Periodo de Reporte
Modalidad correspondiente.
Dar acada unade las de calidad en
el Manual Operativo de la Modalidad, y alas respectivas orientaciones y/o sl ABRIL: para el periodo reportado se presentan las atencion relacionadas en los items siguientes con beneficiarios.
recomendaciones impartidas en dicho manual
ABRIL Formato de revision documental de los grupos de atencion de cada municipio.
Verifica la existencia del soporte de afiliacion de las nifias y los nifios al Sistema General s1 54001902024_04_SGSSS_GT, 54001902024_04SGSSS_NN
de Seguridad Social en Salud (SGSSS). (Estandar N° 8) MAYO:Formato de revision documental de los grupos de atencion de cada municipio.
54001902024 _05_SGSSS_GT, 54001902024_05_SGSSS_NN
ABRIL: Acta de lactancia materna de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos.
Implementa estrategias para la promocion de la préctica de la lactancia matema, en forma 54001902024_04_LM
exclusiva para nifias y nifios menores de seis meses de edad y en forma complementaria s1 MAYO:Actas N°3 de lactancia materna de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos.
de los seis meses a los dos afios y mas, con el talento humano de la modalidad, las SILOS: 5474300132896_05_LM, 5474300130327_05_LM, 547431151855_05_LM, 5474300132871_05_LM, 547431139052_05_LM,
familias o cuidadores y mujeres gestantes. (Estandar N° 9) 547431139051 05_LM
MUTISCUA:  05_LM, _05_LM, 5 05_LM
Verifica la asistencia de las nifias, Ios nifios a la consulta de valoracin integral en salud
(control de crecimiento y desarrollo) y de las mujeres gestantes a la asistencia de los. Kl ABRIL: Formato de revision documental de los grupos de atencion de cada municipio
controles prenatales. (Estandar N° 10)
Implementa acciones para la promocion de la vacunacion de las nifias, nifios y mujeres
gestantes y verifica periédicamente el soporte de vacunacion de acuerdo con la edad. En
Ios casos enlos que el esquema se encuentre incompleto orienta y hace seguimiento ala sl ABRIL: Formato de revision documental de los grupos de atencion de cada municipio
familia, cuidadores, mujer gestante y adelanta acciones ante la autoridad competente,
segun corresponda. (Estandar N° 11)
ABRIL: Acta N° 2 socializacion diagnostico nutricional al th y padres de los municipios Silos y Mutiscua
MAYO:Actas N°3 socializacion diagnostico nutricional Yplato saludableal th y padres de los municipios Silos y Mutiscua
SILOS: 5474300132896_05_FP_NT -5474300132896_05_FP_TH , 5474300130327_05_FP_NT -
Ident\flcayrepona de forma oportunalos casos de brotes de enfermedades si 5474300130327_05_FP_TH, 547431151855_05_FP_NT - 547431151855_05_FP_TH, 5474300132871_05_FP_NT -
por alimentos (ETA). (Estandar N° 12) 5474300132871_05_FP_TH, 547431139052_05_FP_NT - 547431139052_05_FP_TH, 547431139051_05_FP_NT -
547431139051_05_FP_TH
MUTISCUA: 5448000131973_05_FP_NT - 5448000131973_05_FP_TH, 5448000131952_05_FP_NT -
5448000131952_05_FP_TH, 5448000130355_05_FP_NT - 5448000130355_05_FP_TH
ABRIL: Las estrategias utilizadas para dar a conocer las minutas de RPP y refrigerios consisten en carteleras publicadas en las cuales se encuentran
. . ” . ' las minutas, asi mismo se muestra los alimentos que componen el refigerio, resaftando las caracteristicas organoépicas de los productos, gramaie,
En caso de brindar alimentacién directamente o a través de un tercero, garantiza la sl fecha de vencimiento, empague, la snmal\zncmnqde rem";penos se vsal\ga de forma semanal en cada encuemlgo gmppa\ y con resppeclo ala v:c\éna:nari
aplicacion de una minuta patron. (Estandar N° 13) preparar se realiza mes a mes mediane Ia verificacion de productos a raves del control social.
Se realiza con padres de familia control social en la verificacion de la calidad de los productos de la RPP para su consumo, 54001902024_04_FP.PS
En caso de brindar senvicio de alimentacion directa o a través de un tercero, elaboray ER\L Las estrategias uulwzada‘s plava d‘ar a ‘ccmcer las minutas ‘de'RPP y relng;:); c‘nnsmen ;n carteleras pul:gcadas :n :s cuadles‘se encuentran
, h h ) minutas, asi mismo se muestra los alimentos que componen el refigerio, resaftando las caracteristicas organolépicas de los productos, gramaje,
cumple con el ciclo de menus y andlisis nutricional de acuerdo con la minuta patron, sl fecha de vencimiento, empague, la snuahzacmnque remgpenns se real\ga de forma semanal en cada em:uen'.?a gruppa\ y con respvecln ala rgmana::ar‘;
teniendo en cuenta las précticas culturales de alimentacion y de consumo. (Estandar N* preparar se realiza mes a mes mediante la verificacion de productos a través del control social.
14) Se realiza con padres de familia control social en la verificacion de la calidad de los productos de la RPP para su consumo, 54001902024_04_FP.PS
ABRIL Y MAYO: Formato de captura de datos antropometricos de los municipios Silos y Mutiscua.
54001902024_04_CAPTURE_GT
" Aric 54001902024_04_CAPTURE_NN
Realiza periédicamente la toma de medidas antropométricas a cada ifta, nifio y mujer s 24001502054 05 CAPTURE G
gestante y hace seguimiento a los resultados. (Estandar N° 15) 54001902024 05, CAFTURE NN
Plan de artculacion interinsiitucional. Oficios de gestion
ABRIL Y MAYO: Documento del Plan de Saneamiento Basico y BPM de los municipios de Silos y Mutiscua.
01902024_04_F.PSB
La unidad de servicio cuenta con Plan de Saneamiento Basico que contiene los sl 54001902024_04_PLD
programas y los formatos de verificacion o control. (Estandar N° 17) 54001902024 05_F.PSB
54001902024_05_PLD
ABRIL Y MAYO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua.
Documenta las buenas practicas de manufactura (BPM). (Estandar N° 18) sl 5448000131952_04_BPM
'54001902024_05_BPM
Aplica buenas précticas de manufactura en el almacenamiento de alimentos. (Estandar N° s ABRIL'Y MAYO: D°°“"‘e;“;‘:gg£m;552'“34'“;"‘”"“5 de Silos y Mutiscua.
'54001902024_05_BPM
ABRIL Y MAYO: Docurent e BPY de ks ariclios de S y s
Aplica buenas practicas de manufactura en la preparacin de alimentos. (Estandar N° 20) sl 5448000131952_04_BP!
54001902024 _05_ o
— - ABRILY MAYO: Documento de BPVI 0e Tos mUnicipios 0e STos y Mulscua,
Aplica buenas practicas de manufactura en el servido y distribucion de alimentos. s 448000131952 04 B " y

(Estandar N° 21)

54001902024 05, BPM

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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£l personal manipulador de alimentos aplica buenas practicas de manufactura. (Estandar
N° 22)

ABRIL Y MAYO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua.
5448000131952_04_BPM
54001902024_05_BPM

240 1es relacionad.

con lar

, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.

c de Of

con larecepcion, almacenamiento,

Cumplimiento (S, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-. (i)
2.4.1. Suministrar a a regional del ICBF los datos del punto de enirega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion
] ] I I ; ficacion, teléfonos, hy
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identiicacién, teléfonos, horario s Se realzan acciones en cada uno de los esandares
de atencion, nmero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar
oportunamente los cambios de los datos el punto de entrega primario a la Regional o
Centro Zonal enlos primeros 15 dias calendario del mes.
2.4.2 Uiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nicamente para cumplir a cabalidad
el objeto del presente contrato, y suministro de Ia alimentacion a las nifias y nifios usuarios
para la Modalidad de atencién, de con las directrices, normas y s ABRIL: Se enirega AAVN para los 24 usuarios del CDI del municipio de Mutiscua en presentacion liquida y en polvo para el consumo del mes de abril.
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender, y para las madres gestantes y lactantes el conrato de aportes 54001902024, S recogen s fitmas en los formatos de entrega de AAVN
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
Se entrega AAVN para los 24 usuarios del CDI del municipio de Mutiscua y al grupo de gestantes y lactantes del contrato de aporte 54001902024, Se
2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con o enlos formatos de entrega de
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que sl AAVN liuida 252 unidades, Lote: 4015, Fecha de vencimiento: 15/07/2024, CDI Los Pitufos
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. IN 50 unidades, Lote: 2017958, Fecha de vencimiento: 20/05/2024, CDI Los Pitufos
/AAVN unidades, Lote: 2023483, Fecha de vencimiento: 01/06/2024, Modalidad Familiar municipios Mutiscua y Silos
2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarmollo del sevicio y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Afto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los sl Para el periodo reportado no se presentaron dificutades
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar
en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes
ABRIL Y MAYO: Se entrega AAVN para los 24 usuarios del CDI del municipio de Mutiscua en liquida y en polo para del
2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades sl mes de abril. y para las madres gestantes y lactantes del contrato de aportes 54001902024, Se recogen las firmas en los formatos de entrega de
ejecutoras o de servicio o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro. vt
2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidadles ejecutoras o de seicio 0 usuarios, donde se registre el Se entrega AAVN para los 24 usuarios del CDI del municipio de Muiscua y al grupo de gestantes y lactantes del contrato de aporte 54001902024, Se
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y recogen las firmas en los formatos de entrega de AAVN
distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos si AAVN iquida 252 unidades, Lote: 4015, Fecha de vencimiento: 15/07/2024, CDI Los Piufos
soportes deben presentarse en medio magnéfico o en documento fisico de acuerdo con AAVN 50 unidadies, Lote: 2017958, Fecha de vencimiento: 20/05/2024, CDI Los Pitufos
Jas particularidades de Ios terrtorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente AAVN unidades, Lote: 2023483, Fecha de venciniento: 01/06/2024, Modalidad Famiar municipios Muisoua y Silos
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de
influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega.
247 Transporar los Alimentos de Alto Valor Nuticional a as unidades ejecutoras o de A No Apica para ol Periodo de Reporte
senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN,
2.4.8 Soliciary aceptar el apoyo y Ia asesoria técrica del ICBF enlo concermiere al A No Alca pra e Priodo ce Reporte
manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
ABRIL: acta del control social:9 ACTAS, 3 por Mutisua y 6 por Silos,
ncias fotograficas
nalsis y evaluacion del control social
MAYO:Oficios de articulacién con los entes territoriales.
SILOS
Policia Nacional infancia y adolescencia 24/05/2024 hora 14.55 a.m
Comisaria de familia Rad. 1013 -24/05/2024
Coordinacion Cultura Rad. 1014- 42/05/2024
X i Ente deportivo Rad 1015 - 24/05/2024
2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Inspectora Poiicia Rad. 1016 - 24/05/2024
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi s Coord, gestion de Riesqos Rad. 1017 - 24/05/2024
como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de Coordinacion Slud Publica Rad. 1018 - 24/05/2024
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. Documerto de plan de riciecon nstcioral
Eps Sanitas Recibido por Angie Viviana Gelvez el 15/05/2024 a las 7.30 a.m
Centro de salud Rad. 1102 - 7/05/2024
Coordinacion Cultura Rad. 1181 - 15/05/2024
Salud Publica Rad 1185 -15/05/2024
Coordinacion Sisben Rad. 1123 - 21/05/2023
Coordinacion Deportes Rad. 1248_24/0572024
Formato de verificacion y reporte sobre el control socialy sevicios de promera infancia, evidencias fotograficas
del control social de los municipios de Mutiscua y Silos. CA_190
2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para .
5 s oo de control del Exta i e oo s MAYO: Acta de verificacion de condiciones de calidad y obigaciones contractuales en la uds los Rincon,
o respuesta a os organismos de control del Estado y novedades presentadas enlas B eteat e 2024a 0080000t o o
visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averfas por mal aimacenariento, redistribucion de A No Aplca para e Periodo de Reporte
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Almento de Alto Valor Nutricional.
2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nuticional y leer y fitmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi A No Apica para el Periodo de Reporte
mismo, dar trmite oportuno, alas acciones preventivas y correctivas necesarias para la
solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
interventoria.
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (iransportar de
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus NA No Aplica para el Periodo de Reporte

puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

2.5 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores:

c of c
de del Y o (SI, NO, NiA) Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion y ubicacion de éste . (i) Observaciones (iv)
Protectores: (ii)
Dar a cada una de las de calidad a i en|
el Manual Operaivo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones yio s ABRIL Y MAYO: Durante el periodo se reportan las acciones en cada una de las obligaciones.
i impartidas.
Los espacios ylo \nfraes:‘ru;:;ljras donde se pre‘sla ‘Ia alen;mn eslandub\caduz Tuera dle S ABRIL Y MAYO: Certiicacion de fa Ofcina de Plancacion Vuricipal
zonas de riesgo no mitigable por causas naturales o humanas de acuerdo con la Concepto de i Oficina de Planeacion Muicipal
técnica vigente.(Estandar 34)
Cuenta con concepto de uso del suelo permitido o compatible para jardin infantil o centro s ABRIL Y MAYO: Certificacion de la Oficina de Planeacion Municipal
de desarrollo infantil o institucién educativa. (Estandar 35) Concepto de la Oficina de Planeacion Municipal
Para inmuebles construidos a partir del afio 2011, cuenta con licencia de construccion|
expedida para su Para inmuebles s del 2011, cuenta con| N
i coriicad expecid por 1 secrtani e planeacion e f enidad enioral © chien haga si ABRIL Y MAYO: Certfcacion de la Oficina de Planeacion Municipel
pedido p: ! P a g Concepto de la Oficina de Planeacion Municipal

sus veces, que evidencie que la es apta para su (Estandar]
36
El inmueble garantiza espacios accesibles que permitan la autonomia y la movildad de A No Apica para el Periodo de Reporte
todas las personas en la unidad. (Estandar 37)
El inmueble o espacio cumple con las condiciones de seguridad con relacion a los s ABRIL Y MAYO: Certficacion de la Oficina de Planeacion Municipal
elementos de la infraestructura. (Estandar 38) ‘Concepto de la Oficina de Planeacion Municipal
Dispone de agua potable, energia eléctrica, manejo de aguas residuales, sistema de Mutiscua:  Prestamo de lugares: R. 23/02/2024 Hogar Juveril, R.407 23/02/2024 Alcaldia, R. 23/02/2024 Refael Bautista, R. 23/0212024 correo
recoleccion de residuos s6lidos y algiin medio de comunicacion de acuerdo con la ofertal si electronico Rector Sagrada Familia, R. 23/02/2024 correo electronico Rector Centro Educativo Rual Sucre

de servicios publicos, sistemas o dispositivos existentes en la entidad territorial o
gestionados por la EAS y aprobado por el comité técnico operafivo. (Estandar 39) Silos: Prestamo de lugares: R400 22/02/2024 Alcaldia, R 0410312024 Direcrtor CER Babega, R 05/03/2024 Director CER La Laguna
Cuenta con un inmueble que cumple con las condiciones de la planta fisica establecidas| Mutiscua:  Prestamo de lugares: R. 23/02/2024 Hogar Juvenil, R.407 23/02/2024 Alcaldia, R. 23/02/2024 Rafael Bautista, R. 23/02/2024 correo
en las especificaciones para las 4reas educativa, recreativa, administrativa y de servicios. si electronico Rector Sagrada Familia, R. 2310212024 correo electronico Rector Centro Educativo Rual Sucre

Dichas especificaciones tendran en cuenta los espacios diferentes y particulares del
tertitorio y las caracteristicas de la poblacion atendida. (Estandar 40)

Silos: Prestamo de lugares: R400 22/02/2024 Alcaldia, R 04/03/2024 Direcrtor CER Babega, R 05/03/2024 Director CER La Laguna

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1
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Documentar e implementar un plan para la gestion de riesgos de accidentes o situaciones

ABRIL: Documento de prevencion de riesgos y accidentes de los grupos de atencion de los municipios Mutiscua y Silos.
5448000129893 04_PRA

' " n ! sl
que afecten la vida o integridad de las nifias, los nifios y mujeres gestantes. (Estandar 41) MAYO: Documento de prevencion de riesgos y accidentes de los grupos de atencién de los municipios Mutiscua y Silos.
54001902024_05_PRA
Realiza el registro de novedades (accidentes, cambios en los estados de salud, cambios ASRIL. Forat e ovedides s o oot . o cos sy 58
o ove ormato de novedades diarias de cada grupo de atencion de cada muncipio Muiscua y Sios.
on s st iskosemacinsles, raones de inasitacia Yo legadas. tre o e e
incapacidades) de las nifias, los nifios y de las mujeres gestantes, asi como de las MAYO: Formato de novedades diarias de cada grupo de atencion de cada muncipio Muscua y Sios.
acciones  emprendidas  y el seguimiento  frente  las  mismas. 54001505004 051 NVD
(Esténdar 43)
ABRILY MAYO. En Ios municipios de Mutiscua y S0s sé cuanta con 454 CUblertos con el plan de geston de r1esgos en cuanto al uso y
’ N . obertura de a poiza y su vigencia
Adelanta las gestones necesarias pa e las nifias y nifios cuenten con una poliza de s Polzas: Acas de oo & et e SR ASOO131973 04 FP S
seguro contra accidentes  (Estandar 44) e e Tofmattér o paskes looario
54001902024 _05_FP.PS
Documenta e implementa el Plan de Gestion de Riesgos de Desastres. ~(Estandar 45) NA No Aplca para el Periodo de Reporte
Dispone de muebles, elementos y material didéctico pertinente para las necesidades de ABRIL Y MAYO: Mutiscua: -Formato de inventarios La Caldera, -Formato de inventarios La Paradita, -Formato de inventarios Sucre, -Formato de
desarrollo integral de la poblacion atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con| s imventarios CDI Los Pitufos
condiciones de seguridad y salubridad y que sean suficientes de acuerdo con el grupo de Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de inventarios La Laguna, -Formato
atencion, asi como para el desarrollo de las actividades administrativas. (Esténdar 46) e inventarios La Rosa, -Formato de inventarios Los Rineon.
Prestar el senvicio en Ia infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el
traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el NA No Aplica para el Periodo de Reporte
supenvisor del contrato, segn las orientaciones establecidas paratal fin.
Suscribir s contratos de comodato derivados, o las modificaciones necesarias, para Ia A No Apica para ol Periodo de Reporte
recepcion de inmuebles, cuando aplique
Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al No Apica para el Periodo de Reporte
supervisor(a) /o interventor del contrato, cuando aplique
La EAS debe garaniizar las acciones encaminadas a la identificacion, mitigacion de
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e
integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo s ABRIL Y MAYO: Documento de prevencion de riesgos y accidentes de los grupos de atencion de los municipios Mutscuay Sics.
de la Modalidad que corresponda el senvicio y la Guia Orientadora para la Gestion del 54001902024_04_PRA, 54001902024 05 PRA
Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o susiituya, y las demas
i yio iones técnicas y admini expedidas por el ICBF.
2,53 Llevar la contabilidad e los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de
acuerdo con lo ido en los técnico- vigentes que rijan NA No Aplica para el Periodo de Reporte
para el servicio, en los casos que aplique.
ABRIL Y MAYO: Mutiscua: -Formato de inventarios La Caldera, -Formato de inventarios La Paradia, -Formato de inventarios Suore, -Formato de
2.5.4 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién inventarios CDI Los Pituios
necesarios parala prestacion del senvicio en el marco de la ejecucion del contrato, si
garantizando el buen uso de estos. Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de inventarios La Laguna, -Formato
de inventarios La Rosa, -Formato de invertarios Los Rincon.
2,55 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supenvisor(a) yio NA No Aplca para el Periodo de Reporte
interventor el contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la terminacion el contrato
2.5.6 Diligenciar alinicio y a fina de la vigencia del presente contrato el *Formato ABRIL Y MAYO: Mutiscua: -Formato de inventarios La Caldera, -Formalo de inventarios La Paradlta, -Formato de inventarios Sucre, -Formalo de
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia inventarios CDI Los Pituios
Orientadora para a Compra de Ia Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el sl
Marco de una Atencién Integral®, en su Gltima version; asi mismo se deberé actualizar y. Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de inventarios La Laguna, -Formato
reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. de inventarios La Rosa, -Formato de inventarios Los Rincon.
2.5.9 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado
en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades ABRIL Y MAYO: Mutiscua: -Formato de inventarios La Caldera, -Formato de inventarios La Paradita, -Formato de inventarios Sucre, -Formato de
de Educacion Inicial en el Marco de una Atencin Integral”, en su tltima version cada vez s inventarios CDI Los Pitufos
que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de inventarios La Laguna, -Formato
muebles de acuerdo a o estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes e inventarios La Rosa, -Formato de inventarios Los Rincon.
Muebles” en su titima versién en cada una de las etapas de ejecucién del contrato.
2.5.10 Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién
vigente, al inicio de Ia ejecucién del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion NA No Aplica para el Periodo de Reporte
de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS.
2,511 Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion
que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de
entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del NA No Aplca para el Periodo de Reporte
supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la
EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.
2.5.12 Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del s ABRIL: Cuaderno de planeaciones pedagégicas. 54001902024_04_PP
contrato exclusivamente para efectos del iento de las i MAYO: Cuaderno de planeaciones pedagégicas. 54001902024_05_PP
2,5.13 Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes
razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacion registrada NA No Aplca para el Periodo de Reporte
en la ficha de caracterizacion pedagogica para a inclusion de nifias y nifios con
discapacidad anexa a éstos.
25.14 Informar al supenvisor yio inferventor del conrato y a a aseguradora a existencia A NoApica para o Priodo de Reporte
de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia
2.5.15 Diligenciar y entregar a la supervisién del contrato el “Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacién’ y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones
Vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision del
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir por el ICBF a
través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de
Elementos para la Primera Infancia y Educacion. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se
reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF en la UDS o UA, adquiridas a través del
Acuerdo Marco de Precios No. CCE-L73-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la
Primera Infancia y Educacion, Ia EAS debera presentar en los siguientes 5 dias habiles al
supenvisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su version vigente y el A No Apica para el Periodo de Reporte

“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente actualizado. PARAGRAFO
SEGUNDO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos
de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o
propio, haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la

del caso fortuito. PARA 0 TERCERO. La falta de reporte de los
bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF como dotacion en el marco del contrato
de aporte, 0 su no devolucion de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada bien
mueble, a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico:

Ci i de O del C

Proceso

Cumplimiento (S, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

2.6.2. Realizar acciones para garantizar el trénsito arménico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de Primera
Infancia y lo establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde

los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion NA No Aplica para el Periodo de Reporte
Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacién con las familias e
Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la
Modalidad segin corresponda el servicio.
MAYO: planeaciones encuentros familiares y grupales de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos
Dar acadauna de las de calidad -Esta en Jopeeracc el
el Manual Operativo de la Modalidad y a as respectivas orientaciones ylo sl ety

recomendaciones impartidas por el ICBF.

-54001902024_05_EH_AE
-54001902024_05_EH AP
-54001902024_05_EH_PP
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Cuenta con un proyecto pedagdgico coherente con los fundamentos técnicos, politicos y
de gestion de la estrategia de atencion integral a la primera infancia y Ios referentes

MAYO: planeaciones encuentros familiares y grupales de los Grupos de Atencién de los municipios de Mutiscua y Silos
-54001902024_05_EH_PS
-54001902024_05_EH_NT

técnicos de educacion iniial, que responda a a realidad sociocultural y a las sl SA01902024 05 FTLAE
particularidades de las nifias, los nifios y sus familias o cuidadores (mujeres gestantes). 54001002024 05 EH AP
(Estandar 24) -54001902024_05_EH_PP
Planea, y hace alas 6 y de cuidado
gevauas“a cz:bsn con Ias nifias y los nifios desde‘la gestacion, or‘lenladas ala promocion del . BRI o actidades el 04 HE_PP 544800120853, 04 SDLLLO
esarrollo infantil, en con su proyecto 0S fund: ecnicos, MAYO: de actividades del mes, . 05_HE_PP 3 05_SDLLLO
politicos y de gestion de la atencion integral y las orientaciones pedagdgicas nacionales y
territoriales de educacion inicial.(Estandar 25)
ABRIL :Proyecto del buen trato CDI
54001902024_04_BT
Planeaciones pedagogicas grupales.
Implementa acciones de cuidado con las nifias y los nifios desde la gestacion que si 54001902024_04_PP
promueven el bienestar, la seguridad y el buen trato. (Estandar 26) MAYO:Proyecto del buen rato CDI
54001902024_05_BT
Planeaciones pedagogicas grupales.
54001902024_05_PP
ABRIL:Planeaciones encuentros familiares y grupales de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos
Dispone de ambientes enriquecidos para el desarrollo de experiencias pedaggicas s 1 04_EH_PS, ' 04_EH_NT, ' 04_EH_AE, 1 04_EH_AP, 1 04_EH_PP
intencionadas (Esténdar 27) MAYO:Planeaciones encuentros familiares y grupales de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscuay Silos
+_05_EH_PS, 1 05_EH_NT, 1 05_EH_AE, +_05_EH_AP,  05_EH_PP
Realiza seguimiento al desarrollo de cada nifiay nifio y lo socializa con las familias o s ABRIL Y MAYO: se cuenta con el diigenciamiento de cada beneficiario mes a mes del seguimiento al desarrolo.que se diigencia en el formato GP-
cuidadores como minimo tres veces al afio. (Estandar 28) F46 SEGUIMIENTO AL DESARROLLO
: Acta
Acta de formacion al talento humano psicosocial y nutricional
Desarrolla joradas pedagogicas minimo una vez al mes con el talento humano para s 54001902024_04_FTHPS  54001902024_04_FTHNT

fortalecer su trabajo. (Esténdar 29)

MAYO: Acta GET
Acta de formacion al talento humano psicosocial y nuticional
54001902024_05_FTH.PS ~ 54001902024_05_FTH.NT

2.7 Oblig

aciones del Componente Talento Humano.

C i de Ol del Ct Talento Humano

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

2.7.2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de
ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios
requeridos para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban
vinculados a 30 de noviembre de 2022, en el marco de los lineamientos y manuales

establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya sl Acta No 011 del coté técnico operafivo del 26 de febrero de 2024
proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a lo
dispuesto del Anexo "Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio HCB,
HCB AGRUPADO y HCB FAMI” o documento que lo actualice, modifique, adicione o
sustituya.
2.7.3. Contratar un profesional de tiempo completo segtin los tiempos de atencion dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva
para el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad
mitiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diariay NA No Aplca para el Periodo de Reporte
favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. (Esta
obligacién aplica tnicamente para los servicios de JARDIN SOCIAL, HCB MULTIPLE y
HOGARES EMPRESARIALES)
2.7.4. Cumplir con o establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al
5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como
stietos de especial proteccion consti Lo anterior, en imiento a los
Estandares 30y 33, enire ofros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO En el marco del primero comité de inicio del CA 54001902024 el operador hace entrega de los soportes de las hojas de vida del TH seleccionado para
PRIMERO El supenvisor o el interventor, seg(n el caso, realizara el seguimiento y a ejecucion el conrato en meneitn cumpliendo con los perfiles e sabecidos en e andal qzev::vo ae los mocuitiades familar & iitucional £ ef
verificaré que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato sl roceso de verificacion de hojas de vida o se porsonas que a oo orup e mencién de esta obligacion
" alos grupos enla presente obligacion. contractual, por tal motivo no se presentaron perfiles bajo estas condiciones
PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso
de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del
Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del
(I0s) candidato () con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion
émica del personal i (que no alos grupos
enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con o establecido los Estandares 30 y
33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las actividades
establecidas alli
. BRERO: * Acta No 11 de comité técnico del 26 de febrero de 2024.
Dar acada una de fas condi de calidad ] en + Formato Talento Humano contratado vigencia 2024, * Hojas de vida del personal adscrito al servicio , * Ver carpeta de cada uno de las empleadas en
el Manual Operativo de a Modalidad segtin corresponda el servicio, y las demés sl Py
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF MARZO:Para el periodo reportado no se presentan cambios/novedades en el alento humano
EBRERO: * Acta No 11 de comité técnico del 26 de febrero de 2024.
Cumple con los perfiles del talento humano que se requieren parala atencion de las nifias si * Formato Talento Humano contratado vigencia 2024, * Hojas de vida del personal adscrito al servicio , * Ver carpeta de cada uno de las empleadas en
los nifios, y las mujeres gestantes con un enfoque diferencial. (Estandar 30) la UDS.
Cumple con el niimero de personas requeridas para asegurar la atencién segtn el nimero FEBRERO: * Acta No 11 de comité técnico del 26 de febrero de 2024.
total de nifias y nifios, de acuerdo con o establecido en las tablas de proporcion de talento s + Formato Talento Humano contratado vigencia 2024, * Hojas de vida del personal adscrito al servicio , * Ver carpeta de cada uno de las empleadas en
humano para la modalidad por servicio. (Estandar 31) la UDS,
ABRIL: Acta GET
Acta de formacion al talento humano psicosocial y nutricional
Implementa o gestiona y hace seguimiento al plan de cualificacion del talento humano de s 54001902024_04_FTHPS  54001902024_04_FTHNT
acuerdo con la oferta territorial-sectorial. (Estandar 32) MAYO: Acta GET
Acta de formacion al talento humano psicosocial y nutricional
54001902024_05_FTH.PS ~ 54001902024_05_FTH.NT
Documenta e implementa un proceso de seleccion, induccion, bienestar y evaluacion del « publicacion de convocatoria.
desempefio del talento humano, de acuerdo con el perfil, el cargo a desempefiar y las sl * Acta de!
particularidades culturales y étnicas de la poblacién. (Estandar 33) Induccion No. 001 del 27 y 29 de febrero de 2024 con respectivos listados de asistencia y evidencias fotogréficas.
2.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.

del C dministrativo y de Gestion

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-

1. Obiigaciones contractuales del Contrato 54001902024,

establecidas en el Manual Operativo de Ia Modalidad segtn corresponda el sevicio, y las si 2. Esontares gl comporents adminisiracion y gestion tl Manual Operave
demés orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF.
2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor NA No apica para el periodo de reporte
del contrato en el plazo indicado por este.
Documenta las estrategias organizacionales que le dan identidad como organizacion que s Acta de formacion a familas: 10 actas con fecha de 22 de Abril 2024 Acta Jornada pedagogica GET con fecha de 23 de Abril 2024 Acta Control
atiende a la primera infancia. (Estandar 51) Social: fecha de 12 de Abril 2024
Vincula al talento humano bajo una modalidad de contratacion legal vigente, que cumpla si At 011 de comité Técno aperativo de fecha 26 de febrero de 2024
con las formalidades plenas segiin lo estipulado por la ley laboral y civil. (Estandar 52)
Documenta e implementa, de acuerdo con las orientaciones vigentes, la gestion ABRIL Y MAYO: Actas de revision de los RC del los municipios Mutiscua y Silos.
documental de la informacién sobre las nifias, los nifios, mujeres gestantes, sus familias o sl 54001 1 04_RC
cuidadores, el talento humano y la gestién administrativa y financiera. (Estandar 53) $54001902004_05_RC
6 fias, 10s nifi i
Registra y actualiza la informacion de Ias nifias, los nifos, sus familias, cuidadores y el ABRIL: RAM - Certificaciones de Cobertura-Reporte Cuentame: Radicado N. 2024202452005000069022
talento humano a través de los mecanismos que definan las entidades competentes. sl AYO
(Estandar 54)
Cuenta con la informacion de los padres, las madres o los adultos responsables de las st ABRIL: Cuaderno de planeaciones pedagogicas.

nifias, los nifios y mujer gestante en un directorio completo y actualizado. (Estndar 55)

54001902024_04_PP.
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Cuenta con un mecanismo que permita registrar, analizar y tramitar las sugerencias, quejas

ABRIL Y MAYO: PQRSF :Formato de apertura de Buzon de cada grupo de atencion de los Municipios de Mutiscua y Silos.

. s 54001902024_04_APERTURA
y reclamos y generar las acciones pertinentes. (Estandar 56) 5400190302405, PP
Elabora un presupuesto de ingresos y gastos que permita mantener el equilibrio financiero sl FEBRERO: Acta 011 de fecha 26 de Febrero 2024 1 CTO;oficio radicado 202452005000023132 de fecha 26 de Febrero 2024, asunto enirega de
para la prestacion del senvicio. (Estandar 57) jocumentos 1 CTO, aprobacion de presupuesto sto de ingresos y gastos.
Define, documenta e implementa procesos de evaluacién de gestion, de resultados y de
satisfaccion del servicio en cada uno de los componentes de calidad de la modalidad y a NA No aplica para el periodo de reporte

partir de ello, implementa las acciones de mejora correspondientes. (Estandar 59)

2.9 Obligacio

nes de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales

< de O la Entidad del Servigio enel | Cumplimiento (1, NO, N/A) Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion y ubicacion de éste . (i) Observaciones (iv)
marco de la estrategia de compras locales (i)

2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen
agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020
y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos
comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razén
Ginicamente al valor del total del componente alimentario y dando cumplimiento a o
establecido en la dtima versién de los documentos "Guia Orientadora para el Desarrollo Para el mes de Abril 2024, se evidenciara el reporte de compras locales, tanto para Modalidad Familiar como Institucional, aportando con lo
de la Estrategia de Compras Locales” y *Anexo- cumplimiento e las normas de compras establecido en ley 2046 de 2020, reaiizando compras localmente al St Jose Alexander Vilamizar regisirado como pequefio productor de Norte de
pblicas locales do alimentos adoptados deniro del istema itegrado de gesiion del santander, de igual form, Arroz Gelvez, Huevos La Monumental y los lacteos eniregados en los reffigerios marca La Mejor y Freskaleche. te
ICBF como al proceso de Ada de Bienes y Servicios s Radicado mes de Abril N. 202452005000081092

de la entidad, o los que los o sustituyan.
PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse
haciendo uso de la tltima version del formato de seguimiento, en un archivo tnico para
cada vigencia fiscal, el valor total del alimentario para cada
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del
contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el
supervisor ylo interventor, con la misma parala de
informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la
normatividad sanitaria vigente.

Para el periodo reportado en el C.A.N 54001902024 se evidencio compras locales a los pequefios productores de las zonas aledafias incentivando la
compra de frutas y verduras tanto en la modalidad familiar como insiitucional. Adicionalmente se compra Arroz, Huevos, para la enirega de la RPP del
mes de mayo 2024

Radicado mes de Mayo N. 202452005000083632 con fecha de 07 de Junio 2024

2.10. Obligaciones del registro y presentacién de informacién

c (I, NO, N/A)

Cumplimiento de Obligaciones del registro y pr de informacior

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

2.10.1. Realizar el registro y enlas
aue el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y

dela conlos y sus familias, las
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de primera infancia de la
Educacion Inicial en el marco de la atencion Integral, los procesos de formacion alas
familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion
de Primera Infancia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades
ylamision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

sl

Para el periodo reportado La Corporacién INNOVAR hace la actualizacién de los médulos del sistema de informacion cuentame garantizando la
calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operaci6n lo requiera el registro y

de nlas que el ICBF defina, los
datos de: Raz\ﬁr\ Socnal, Representante Legal, datos de contacto seg(in recibos (direccion
yteléfono exacto de la sede principal).

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacion de los modulos del sistema de informacién cuentame garantizando la
a jato

Reporte del aplicativo cuentame

210.3 Remitr ala del Sistema de Cuéntame regional la
solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por
el ICBF, la actualizacion de la informacién del comvato servicio contratado, cupos, valores
y de acuerdo conla generada

S|

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizaci6n de los médulos del sistema de informacién cuentame garantizando la
calidad del dato
Reporte del apiicativo cuentame

2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el senvicio lo requiera
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacion de
lainformacion de las UDS deberé incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los
recibos de servicios pablicos, los datos del delaUDSyla

en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos.

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacion de los modulos del sistema de informacion cuentame garantizando la
calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame:

2.10.5 Registrar la enlas que el ICBF defina la
informacidn de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de
formalizar su condicion de usuario en los senvicios de atencion a la primera infancia, y a su
vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante

S|

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacién de los médulos del sistema de informacion cuentame garantizando la
alidad del dato
Reporte del apiicativo cuentame

2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo
conlas directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio
de la atenci6n, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables
parael de datos de los lugar de
residencia con la direccion conforme alos recibos de senvicios publicos, la

con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario.

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacion de los modulos del sistema de informacion cuentame garantizando la
calidad del dato

Reporte del aplicativo cuentame

2.10.7 Realizar el registro y de la en la plataforma
tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los
beneficiarios seg(n el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y

incluyendo la alos procesos de formaciony
cualificacion en el marco del presente contrato

sl

Para el periodo reportado La Corporacién INNOVAR hace la actualizacién de los médulos del sistema de informacion cuentame garantizando la
calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.10.8 Realizar la enel Sistema de Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi lo
requiera o una vez finalice la prestacion del senvicio. En los casos que sea detectado una
desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendré la obligacion de desvincular al
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el
ICBF procederé a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las
acciones respectivas.

NA

No aplica para el periodo de reporte

2.10.9 Reportarala del Sistema de Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o
integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la
correspondiente actualizacion del registro

NA

No aplica para el periodo de reporte

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados
para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento
del talento humano usuario del sistema.

SI

Para el periodo reportado La Corporacién INNOVAR hace la actualizacién de los médulos del sistema de informacion cuentame garantizando la
calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.10.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM
en las plataformas tecnol6gicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala
finalizacion de cada mes de e]ecuclon los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, entre la reportada en el RAMy el
registro de informacién en la atencl()n de los beneficiarios.

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacion de los modulos del sistema de informaci6n cuentame garantizando la
calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame:

2.10.12 Registrar la enlas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion
en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segn las
directrices del ICBF.

S|

MARZO: Formato de veracidad de la ficha de los grupos de atencion de los municipios Mutiscua y Silos.

5448000131973_03 VERACIDAD.F

2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de *Compromiso de confidencialidad y no
divuigacion de Ia informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones
legales sobre de la 0 PRIMERO: Cuando por
razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de los padres y
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion
alas familias segin el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del
Senicio deberé aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual
sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando
por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte
dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion,
la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o
adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM,
actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante
lafiscalia general de la Nacion.

NA

No apica para el periodo de reporte
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Realizar el cargue de la ir afichas de escala de
valoracién cualitativa del Desarrollo e instrumento de verificacion de condiciones de
calidad - Autoevaluacion, en los sistemas de informacién que determine el ICBF

sl

ABRIL Y MAYO: Formato de veracidad de la ficha de los grupos de atencion de los municipios Mutiscua y Silos.
54001902024_04_VERACIDAD.F
54001902024_05_VERACIDAD.F

2.11. Obligacione:

s relacionadas con la Administracién de Recursos.

Cumplimiento de Obligaciones del registro y pr de informacién

(S1, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de
los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de
cofinanciacion y cuando aplique el aporte de contrapartida ylo valor técnico agregado y la
forma de ejecucion de estas. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor
técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera
presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la
cual deberé ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el
Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion

S|

Oficio 202452005000023162 de 26 de Febrero 2024 presentacién soportes de 1 CTO, - acta 011 primer comite TO® aprobaci6n de Presupuesto de
ingresos ICBF y CONTRAPARTIDA

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de
los informes técnicos, y radicados

sl

ABRIL: pago de rendimientos financieros Abril Radicado N. 202452005000069152 Informe Financiero Mes de Abril Radicado N.
202452005000069042

MAYO: oficio radicado N.202452005000083572 de fecha de 07 de junio 2024 asunto: pago de rendimientos financieros mayo CTO 03
oficio radicado 202452005000083612 de fecha 07 de junio 2024 entrega documentos

2.11.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevaré el manejo exclusivo de
Ios recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y fimado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de 0s recursos.
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero.
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar a conversion de la cuenta
que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccién y la operatividad de la
cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucién 1400
del 24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de
noviembre de 2021 y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que lamodifiquen
Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del
contrato, al contratista la de apertura de una cuenta maestra o
de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias
que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca
el producto denominado “cuenta maestra’, sera obligacion del contratista u operador
realizar 0s tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea
de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al
contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra
tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar
Ia evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar.

S|

ABRIL: pago de rendimientos financieros Abril Radicado N. 202452005000069152 Informe Financiero Mes de Abril Radicado N.
202452005000069042

MAYO:oficio radicado202452005000036812 entrega documentos de contratacion en los cuales reposa cerificacion bancaria de cuenta # 625824859,
banco de Occidente

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a
recaudar con ocasi6n del presente contrato sean utiizados tnica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente
contrato.

sl

Las EAS realizara los pagos oportunamente Estos pagos de realizaran a las cuentas del talento humano, para el pago de la seguridad social se
realizara al operador correspondiente que s aportes en linea.el informe de legalizacion de cuentas acta # 04 de fecha 245200500043862 legalizacion
de cuenta

oficio radicado N.202452005000083572 de fecha de 07 de junio 2024 asunto: pago de rendimientos financieros mayo CTO 03

oficio radicado 202452005000083612 de fecha 07 de junio 2024 entrega documentos

2.11.5. Abstenerse de pactary realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros
por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los recursos
de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo de la Modalidad Correspondiente.

S|

La EAS mensualmente en las jornadas de la GET ratifican a todo el TH la gratuidad del servicio, los beneficios y Ia prohibicion de solicitar recursos
monetarios y/o materiales a los beneficiarios ACTA N. 3 DE 23 DE ABRIL 2024 Socializacion de GET Abril

2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos

alas sociales ylo del talento humano
contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos
aterceros.

sl

Las EAS realizara los pagos oportunamente Estos pagos de realizaran a las cuentas del talento humano, para el pago de la sequridad social se
realizara al operador correspondiente que es aportes en linea.el informe de legalizacion de cuentas acta # 04 de fecha 245200500043862 legalizacion

oficio radicado N. 202452005000083572 de fecha 07 DE JUNIO 2024 PAGO DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS entrega documetnos CTO #3
oficio radicado N. 202452005000083612 de fecha 07 de Junio 2024 legalizacion de cuentas mes mayo

2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la
atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion
no sea posible que el talento humano tenga acceso ala apertura de una cuenta, o cuando
por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara enla planilla
de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

sl

Las EAS realizara los pagos oportunamente Estos pagos de realizaran a las cuentas del talento humano, para el pago de la seguridad social se
realizara al operador correspondiente que es aportes en linea.el informe de legalizacion de cuentas acta # 04 de fecha 245200500043862 legalizacion

2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion)
no sea posible que el tercero tenga acceso ala apertura de una cuenta, el pago se hara de
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.

sl

Las EAS realizara los pagos oportunamente Estos pagos de realizaran a las cuentas del talento humano, para el pago de la seguridad social se
realizara al operador correspondiente que es aportes en inea.el informe de legalizacion de cuentas acta # 04 de fecha 245200500043862 legalizaci6n
de cuenta

1. oficio radicado_de fecha asunto entrega d

Planillas de pago 24-201, 24-200, 24-203, 24-202, 24-205, 24-204, 24-206, 24-207, 24-208, 24-209 y 24-210 de némina Talento Humano de mes
mayo

2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5)
dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de
pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los
salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los.
trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera
ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Péblico de la Entidad o Representante legal,
segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF

sl

Informe financiero mes de Abril, Radicado N. 202452005000069042
oficio radicado 202452005000083712 de fecha 06 de junio 2024 asunto entrega documetos tercer CTO oficio radicado #202452005000083612 de
fecha 07 de junio 2024

2.11.10. Consignar enla cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS
debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato

S|

Correo electronicode fecha 10/05/2024 dirigido a Nhora Rodriguez asunto evidencias consignacion rendimientos bancarias
oficio radicado # 20245200500083572 del 07 de junio de 2024 donde asunto evidencias consignacion rendimientos bancarias mes de mayo 2024

2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a a ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las
cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus
formas.

sl

oficio radicado #202452005000083712 de fecha 06 de junio 224 asunto entrega documetnos informe financiero mayo tercer CTO Radicado
202452005000083612 07 de junio 2024

2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en
aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de
compras locales para cada periodo.

S|

ABRIL 1. Formato actualizado de Seguimiento de Compras Locales

2. Soportes de las compras locales (Facturas )

3. Ver Pantallazos del correo enviado con los soportes requeridos a la supervisora del contrato, 4.correo de fecha
03 de Mayo 2024enviado a German Mauricio Acvosta, entrega insumos compras locales; certificado de compras locales expedido por ICBF

MAYO 1. Formato actualizado de Seguimiento de Compras Locales
2. Soportes de las compras locales (Facturas ) ver correo

3. Ver Pantallazos del correo emviado con los soportes requeridos a la supervisora del contrato, 4.correo de fecha
04/06/2024 enviado a Dra Fanny Vera, German Acosta , entrega insumos compras locales; certificado de compras locales expedido por ICBF

2.11.13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica,
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos
y especificaciones establecidos por el ICBF para ello.

S|

ABRIL: informe tecnico operativo radicado N. 202452005000069022
MAYO: oficio radicado # 202452005000083642 de fecha 07 de junio 2024 entrega informe técnco operativo del mes mayo,

2.11.14. Garantizar el cubrimiento de la poliza de seguro en caso de accidentes a todas
las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atenci6n y vinculacion al
Sistema de Informacién Cuéntame en el servicio, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion
del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al supenvisor del contrato el
respectivo soporte de pago.

sl

ABRIL Y MAYO: La EAS adquirio la pdliza de seguros de accidentes con Positiva Seguros No 3100027407 - 3100027409

2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto
politico.

sl

La EAS NO utiliza los recursos aportados por el ICBF para el marco del cualquier tipo de asunto o acto polico

2.11.16. Reintegrar ala cuenta bancaria que defina el ICBF al término el contrato de
aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
enlos desembolsos, i liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos
podrén corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la
prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e)
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico
Operativo.

NA

No aplica para el periodo de reporte

2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del senvicio, que hayan sido
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.

NA

No aplica para el periodo de reporte

2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a
las directrices impartidas por la supervision del contrato.

NA

No apica para el periodo de reporte

2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato
dentro de los términos AFO. Cuando se fecursos por
concepto de ahorros o que no sean o conforme a
o dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la
liberacion de dichos recursos

NA

No aplica para el periodo de reporte

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1

Antes de imprimir este documento... piense en el me
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS
CONEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

EJE DE CALIDAD

<
Cumplimiento de Obligaciones del registro y pr de informacion (")(S“ NO. NiA) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i) Observaciones (iv)
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos s *Acta 011 de comité Técno operativo de fecha 26 de febrero de 2024.
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre *Hojas de vida del personal adscrito al servicio.
otr0s) o experiencia para garantizar Ia Gptima prestacién del servicio.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién bésica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos ABRIL: * Acta de induccion No. 002
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los st MAYO: Acta N° 3 de induccion a la agente educativa Adriana Solano Portilla quien ingresa el 8 de Mayo enla Uds Babega
diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos
entre otros) necesarios parala operacion de los servicios
Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio A No aplica para ¢l perfodo de reporte
o bien adquirido.
Identiicary gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la A No apica para el perfodo de reporte
prestacion de servicio.
ABRIL: PQRSF Formato de apertura de Buz'6n de cada grupo de atencion de los Municipios de Mutiscua y Silos.
Contar con para la recepcion, respuestaalas 54001902024_04_APERTURA
Ao e (pQR;’) P de{a e.e"cuc‘én . s MAYO: Formato de apertura de Buzon de cada grupo de atencion de los Municipios de Mutiscua y Silos.
gb'em con‘quacnlja\ ' ysug g ) SILOS: 5474300132896_05_APERTURA, 5474300130327_05_PERTURA, 547431151855_05_PERTURA,
d 5474300132871_05_PERTURA, 547431139052_05_PERTURA, 547431139051_05_PERTURA
MUTISCUA: 5448000131973_05_PERTURA, 5448000131952_05_PERTURA, 5448000130355_05_PERTURA
Asegurar que los equipos de medicion propios tiizados para el cumplimiento del objeto
contractual o convenio cuentan con certficaciones iniciales de calibracién y sus NA No aplica para el periodo de reporte
verificaciones intermedias.
Contar con un registro de los documentos tiizados para a operacion - No aplica para el pefodo de reporte

del servicio y de ser necesario, debera presentar el control de los cambios realizados.

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Cumplimiento de Obligaciones del registro y presentacion de informacion

Cumplimiento (S, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste . (iii)

Observaciones (iv)

(i)
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud NA No aplica para el periodo de reporte
de la ejecucion del objeto del contrato,
Suscribir un de de el cual debera ser entregado ) N
al supenvisor del contrato una vez se firme el contrato. NA No aplica para el periodo de reporte
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la 6n que afecten la A No aplica para ol periodo de reporte
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del aplicap: P P
contrato.
Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ant los eventos que A No aplica para el perfoo de reporte

puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion del mismo

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplimiento de Obligaciones del registro y presentacion de informacion

Cumplimiento (S, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (iii)

Observaciones (iv)

(i)

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla ABRIL: se cuenta con el profesional especialista en seguridad y salud en el trabajo el cual es el responsalbe de la implementacion

con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, s del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, dando a i cumplimento a la resolucion 0312 del ministerio de trabajo y

modifique o sustituya y garantice el de proteccion social
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. MAYO: Certicacion del representante de seguridad y salud en el trabajo_01_05_2024
Presentar a identiicacion de pelgros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, ABRIL: A la fecha se ha levantado al matriz de peligro del centro de atencion integral; en donde se tiene identificado los peligros a
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del sl ¢
los que estan expuesto los
contrato o convenio.
ABRIL: se realizo la induccién de todo el talento humano referente al area de seguridad y salud en el trabajo, dejando claro
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del s puntos importantes como la importancia de reportar un accidente de trabajo dentro de las horas establecidos por la norma (48
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. horas
MAYO: Acta N°1 Capacitacion SST_Primeros auxiios ante emergencias_17_05_2024
Suministrar a los colaboradores vinculados para a ejecucin del contrato o converio los
¢ b si se cuenta con la matriz de elementos de proteccion personal para los cargos que por sus actividades requieren de estos

elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades.
Presentar el concepto médico favorable de los vineulados para si se cuenta con los examenes medicos laborales de ingreso de todo el talento humano
la ejecucion del contrato o convenio.
Formular e el plan de ¥ respuesta ante sl actualmente se esta en proceso de actualizacion los documentos de los planes de gestion de riesgos

EJE AMBIENTAL

Cumplimiento de Obligaciones del registro y presentacion de informacion

Cumplimiento (S, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (iii)

Observaciones (iv)

(i)
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la NA No aplica para el periodo de reporte
politica ambiental de Ia Entidad.
Presentar los permisos /o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del sevicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos NA No aplica para el periodo de reporte
establecidos en dichos documentos
A e e e raner) e s el . e —,
P a § ' MAYO Plan de mejora radicado 28/05/2024 0836/3 folio 17
normatividad vigente.

Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los s * Formatos de PSB_Mutiscua
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato *Formatos de PSB_Silos
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como mirimo los programas de  Fomatos de PSB_Mutiscua
limpieza y desinfecci6n, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o si '

! *Formatos de PSB_Silos
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
Uilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente NA No aplica para el periodo de reporte
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los NA No aplica para el periodo de reporte

residuos generados.

(i) EI Supervisor deber: todas idas en &

(i) Si el Supervisor que "no" se ha dado el

Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento no obedezca a un producto tangible, deberd sefialar en

mismo.

cumpimienta’, su

"
de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "NIA” s6o podr ser

periédicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "o cumplimiento’ se presenta en el Informe Final de Supervisién, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte.
ffica no sea requeric

(i) E1 supervisor deberd relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, certficaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualauier documento que pruebe que la obligacin fue efectivamente cumpida. Deberd igualmente.

indicar el folio del documento y su ubicacion.

(v) El supervisor deberé sefalar en "Observaciones" cualquier informacion g

columna no es obiigatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

si

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

si

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Sihay algin 6 i informarse a la Direccion

n de | 6n General

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la

Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 31/05/2024

Fima .Tu.u\&'x u.»-db_

Firma /

T
Nombre Supervisor: FANNY ESF%RANZA VERA ACEVEDO

Cargo Supervisor - Coordinadora CZ Pamplona

Nombre Apoyonancigfo- Noy{RA R(%RIGUE’Z BAYONA

Cargo Revisor Financiero - Apoyo financiero a la supervisién

. ;\’enmcer A Mechoe Terves

Nombre Revisor Terc?!
Cargo Revisor Técnifo-
infancia

ELIDA PATRICIA fMAHO FIGUEROA
Apoyo tecnico prime;

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir

Nombre otro revisor: JENNIFER ALEJANDRA MEDINA TORRES

Cargo otro reviso: Apoyo a la supervision

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




