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Anexo del Convenio de asociacion Nro. 248-1-17-017-2024
Entre los suscritos a saber: JOSE ARLES TOBON GIRON, persona mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 16.862.551 expedida en El Cerrito (V),
obrando en su calidad de Alcalde Municipal y como tal representante legal del
Municipio de El Cerrito Valle, electa segun credencial expedida por la Registraduria
Nacional del Estado Civil y Acta de Posesion protocolizada mediante Escritura
Publica No. 001 de enero 1 de 2024, suscrita por la Notaria Unica del Circulo de El
Cerrito (V), y quien para los efectos de este contrato se denominaran EL MUNICIPIO
y por otra, la FUNDACION PARA LA RECUPERACION NACER DE NUEVO EL
CERRITO con NIT 900.745.556-5. Cuyo Representante Legal es ALDEMAR
LOPEZ MESA con C.C No. 94.150.037 de Tulua, en su calidad de Representante
legal, quien para efectos de este convenio se denominard LA ESAL, hemos
acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion, con fundamento en el
articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 96 de la ley 489 de
1998 y en el Decreto 092 de 2017, previas las siguientes consideraciones: a) Al
Municipio de EIl Cerrito, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del estado le corresponde prestar los servicios que determine la Ley,
construir obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
es necesario dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la Constitucién y
las leyes a las entidades territoriales y a sus representantes legales; esto en razon
a ciertas actividades efectuadas por esta Administracion, que estan incluidas en los
planes y programas del Municipio. b) La administracion Municipal como ente
territorial debedar cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el Articulo 2
de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
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mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de
un orden justo”. Que la Constitucion Politica de Colombia, Articulo 315, numerales
1 y 3 establece como atribuciones del alcalde: 1. Cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del
concejo. 3. Dirigir la accion administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento
de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependenciay a
los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes. c) La seguridad ambiental y la sostenibilidad climatica son objetivos
clave en la gestion de RCD. La reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero y la promocién de practicas de reciclaje pueden ayudar a mitigar los
impactos del cambio climatico y mejorar la calidad del aire y del agua. d) La inversion
en infraestructura de reciclaje y en tecnologias innovadoras para el manejo de
residuos puede generar beneficios econdmicos significativos a largo plazo. Se
espera gue la transicion hacia una economia circular y sostenible en el manejo de
RCD contribuya al crecimiento econémico y a la creacion de empleo en sectores
relacionados, como la industria del reciclaje y la construccién sostenible. e) Es
crucial examinar el comportamiento econémico en Colombia en el contexto del
manejo de RCD. Durante el primer trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto (PIB)
experimentd un crecimiento del 3,0% en comparacion con el mismo periodo del afio
anterior. Las actividades financieras, la construccion y los servicios sociales fueron
algunos de los sectores que mas contribuyeron a este crecimiento. f) El sector de la
construccién y demolicion ha sido una parte integral de la economia colombiana,
aunque enfrenta desafios en términos de eficiencia en el manejo de residuos. La
falta de infraestructura adecuada y de regulaciones efectivas ha obstaculizado los
esfuerzos para reducir la cantidad de desechos generados por esta industria. g) En
términos de inflacion, se observa que el sector del transporte, especialmente en
relacion con los precios del combustible, ha ejercido presiones inflacionarias
significativas. La variacion en los precios de los combustibles y otros insumos puede
afectar los costos operativos en el manejo de RCD vy la viabilidad econémica de
proyectos de reciclaje y gestion de residuos. h) Se necesita un enfoque integral para
abordar los desafios econémicos y asociados con el manejo de RCD en Colombia.
Esto incluye la implementacion de politicas y regulaciones que fomentan la
reduccion, reutilizacién y reciclaje de materiales, asi como la inversion en
infraestructura y tecnologias innovadoras para mejorar la eficiencia en la gestién de

residuos. i) En consecuencia, el Municipio de EI Cerrito_considera_pertinente
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adelantar la presente contratacion con una Entidad privada sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, teniendo en cuenta en que en los Ultimos afios se ha
celebrado convenios de esta clase, con este tipo de entidades siendo de gran éxito
y obteniendo muy buenos resultados en la consecucion de los fines y objetivos
desde el punto de vista social por los que propende la Entidad territorial. A su vez,
el objeto del convenio corresponde directamente a programas y actividades de
interés publico previstos en el Plan de Desarrollo Municipal, especialmente en el
programa “MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES A TRAVES
DE ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL, CONTROL TENDIENTES A LA
PROTECCION AMBIENTAL, CONSERVACIONES DE PREDIOS, FAUNA Y
FLORA DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO”, que va dirigido a garantizar la gestion,
proteccion y salvaguardar el patrimonio cultural del Municipio. Aunado a lo anterior,
esta clase de negocio juridico con entidades privadas sin animo de lucro representa
optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia
y manejo del Riesgo. Adicionalmente el Municipio podria, a través de esta modalidad
especial de contratacion, aprovechar la exitosa y amplia experiencia que tienen en
el campo de logistico. Por ello las entidades sin &nimo de lucro pueden concurrir
para aunar esfuerzos y experiencia con el propésito de alcanzar un mismo fin comuin
en beneficio de la poblacion destinataria. j) Teniendo en cuenta lo anterior, se hace
necesario contar con una organizacion sin animo de lucro con el que se aunen
esfuerzos técnicos, financieros, administrativos y logisticos para garantizar la
promocién y acceso efecto a procesos culturales y artisticos, como es del caso, la
celebracion de la semana mayor de nuestro municipio k) De conformidad con lo
anterior, el Municipio de EI Cerrito por conducto de la Direcccion de medio ambiente
conforme a la inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Municipal pretende adelantar proyecto en linea al sector denominado
‘MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES A TRAVES DE
ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL, CONTROL TENDIENTES A LA
PROTECCION AMBIENTAL, CONSERVACIONES DE PREDIOS, FAUNA Y
FLORA DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO.” I) En consecuencia, el Municipio de El
Cerrito considera pertinente adelantar la presente contrataciéon con una Entidad
privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, teniendo en cuenta en que
en los ultimos afios se ha celebrado convenios de esta clase, con este tipo de
entidades siendo de gran éxito y obteniendo muy buenos resultados en la
consecucion de los fines y objetivos desde el punto de vista social por los que
propende la Entidad territorial. m) En consecuencia, la entidad requiere celebrar un
convenio de asociacion con una Entidad Sin Animo de Lucro con idoneidad y
experiencia relacionada con el objeto y las actividades a desarrollar, con el fin de
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fortalecer los procesos que debe adelantar la entidad en procura del interés publico
y las necesidades de la comunidad, de acuerdo con la normatividad legal vigente. n)
El articulo 5° del decreto 092 de 2017 - Asociacion con entidades privadas sin &nimo
de lucro cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Reza: Los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asignha la
Ley alos que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos
a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30%del valor
total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional. De conformidad con los
anteriores considerandos, las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ADECUADA OPERACION DE UN PUNTO LIMPIO PARA
LA APROPIADA SEPARACION Y ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE
RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION GENERADOS POR EL
MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA”. CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DE LA ESAL: Asegurar la realizacion efectiva de las expresiones
de arte y cultural en el Municipio de EI Cerrito, Valle del Cauca, a través de una
planificacibn detallada y la gestibn de recursos técnicos, financieros vy
administrativos. A continuacion, se dividiran las actividades a realizar de acuerdo a
los componentes 1. Minimizar la presencia de RCD en areas no autorizadas y
promover su correcta disposicidn y reciclaje, contribuyendo asi a la proteccion del
medio ambiente y la conservacion de los recursos naturales. 2. Disminuir los riesgos
para la salud asociados con la presencia de RCD en lugares inapropiados, como la
proliferacion de vectores de enfermedades, la contaminacion del aire y del agua, y
los accidentes laborales. 3. Promover la reutilizacion, reciclaje y valorizacion de los
materiales contenidos en los RCD, generando oportunidades econdémicas y de
empleo en la industria del reciclaje y la gestion de residuos. 4. Contribuir al
desarrollo sostenible de la comunidad local mediante la creaciéon de empleo, la
mejora de la infraestructura y el fortalecimiento de la conciencia ambiental y la
participacion ciudadana. 5. Asegurar el cumplimiento de las regulaciones
ambientales y de seguridad en la gestion de los RCD, garantizando asi la legalidad
y la responsabilidad social del proyecto. 6. Mitigar el impacto visual y paisajistico
causado por la acumulacion de RCD en areas urbanas y rurales, mejorando asi la
calidad estética de los entornos urbanos y naturales. 7. Fomentar practicas de
construccién sostenible y gestidén responsable de los recursos, sensibilizando a la
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comunidad sobre la importancia de reducir, reutilizar y reciclar los materiales de
construccién y demolicién. 8. Minimizar la generacién de gases de efecto
invernadero asociados con la disposicién inadecuada de los RCD, mediante la
implementacion de practicas de reciclaje y valorizacion que reduzcan las emisiones
de CO2. 9. Fortalecer la capacidad de respuesta de la comunidad frente a eventos
como inundaciones y deslizamientos, al reducir la acumulacion de materiales de
construccion y demolicidbn en zonas vulnerables y mejorar la gestion de riesgos
asociados. 10. Impulsar la investigacion y el desarrollo de tecnologias innovadoras
para el tratamiento y reciclaje de los RCD, con el objetivo de mejorar la eficiencia 'y
la sostenibilidad de los procesos de gestion de residuos. 11. Contribuir al bienestar
y la calidad de vida de los habitantes de la comunidad, al reducir los impactos
negativos del mal manejo de los RCD en la salud, el entorno y el desarrollo
socioecondmico. 12. Efectuar la entrega al supervisor del convenio de un informe
final detallado de la ejecucién del proyecto donde se registre actividades, logros e
indicadores de cumplimiento, que incluya elaboracion de ficha evolutiva pre y post.
13. Cumplir a cabalidad el objeto del convenio, el alcance y la descripcidn técnica
del proyecto. 14. Garantizar el buen manejo e inversion de los recursos y aportes
de este convenio, atendiendo la destinacion legal y los procedimientos
presupuestales y contables aplicables, buscando su optimizacion, para tal efecto
llevara la contabilidad de los recursos del convenio de manera separada. 15. Poner
a disposicion del convenio la infraestructura, experiencia y capacidad técnica,
administrativa, financiera y de gestion necesarias para la ejecucion del objeto del
convenio y de las actividades especificas del mismo y disponer en forma
permanente de un equipo profesional y técnico idéneo y suficiente para su
ejecucion. 16. Acreditar ante el supervisor del convenio, con los respectivos
soportes contables, la legalizacion y justificacion de los gastos efectuados con cargo
a los aportes del municipio para cumplir con el objeto del convenio y reintegrarlos
en caso de no ejecutarse en la misma proporcionalidad de los aportes. 17 Informar
oportunamente al municipio sobre cualquier eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del convenio. 18. En desarrollo del presente
convenio, la ESAL permanecer afiliado al sistema de seguridad social, integral
(pension, salud y riesgos profesionales), y ademas estara sujeto al cumplimiento de
todas las normas previstas por la ley y por el gobierno nacional en materia de
seguridad social. 19. Proveer, portar y hacer uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP) que se requieran para realizar las actividades
contractuales, para el idoneo desarrollo de las actividades sin arriesgar la salud e
integridad fisica de los operarios. 20 Ejecutar el objeto contractual de una manera
idonea, perita y responsable. 21 Atender oportunamente las inquietudesespecificas
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sobre el objeto del convenio que solicite el supervisor del presente convenio.
22. Informar sobre todas las circunstancias que afecten el desarrollo de las labores
contratadas. 23. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme
lo preceptla el articulo 5° de la ley 80 de 1993. 24. Aplicar la totalidad de recursos
Unicamente en la actividad contemplada y solo en el objetodel convenio. 25. Obrar
con lealtad y buena fe en la ejecucidén del convenio evitandoinconvenientes que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios. 26. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del convenio, y la ejecucién de
este, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de1993, ley 1150 de 2007, y
sus decretos reglamentarios. 27. Las demas que le seanaplicables en desarrollo del
objeto del presente convenio. CLAUSULA TERCERA -EL MUNICIPIO POR SU
PARTE ADQUIERE LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES: 1. El municipio dispondra
del sitio donde se desarrollaran las actividades objeto delpresente convenio. 2.
Prestar la colaboracion que demande la ESAL para laejecucion del convenio. 3.
Efectuar el registro presupuestal de los dineros destinados a la ejecucion del
presente convenio. 4. Realizar los desembolsos correspondientes, previo aval de
cumplimiento suscrita por la supervision del convenio en las condiciones pactadas.
5. Suministrar la informacion necesaria parael cumplimiento del objeto del convenio
en los términos establecidos en la descripcion técnica del convenio. 6. Ejercer la
supervision del convenio y verificar elcumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones contraidas por las partes. 7. Poner a disposicion del convenio la
infraestructura y de gestidén necesaria para laejecucién del objeto del convenio y de
las actividades especificas del mismo. 8. Cumplir con la totalidad de los alcances
descritos en el convenio, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales
hacen parte integral del presente convenio. 9. Participar de las mesas técnicas
convocadas por la ESAL para generarsinergia entre los equipos del municipio y de
la ESAL, con el fin de planear y hacerseguimiento a las actividades proyectadas.
10. Adelantar las actuaciones pertinentes para la liquidacion del convenio.
PARAGRAFO PRIMERO. INDEMNIDAD: Cada una de Las Partes adquiere la
obligacion de mantener indemne a la otra Parte por aquellos dafos sufridos por
Terceros y que se deriven de su propia culpa, negligencia o incumplimiento de
cualquier obligacion surgida envirtud de El Convenio, debidamente reconocidos
como tal por medio de sentencia judicial ejecutoriada o laudo arbitral y, en virtud de
los cuales, haya surgido la obligacion de indemnizar. PARAGRAFO SEGUNDO.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse
controversia o diferencias en la ejecucion y posterior liquidacion del presente
convenio, se recurrirda los siguientes mecanismos alternativos de solucién de
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conflictos: 1). Acuerdo, 2).Transaccion, 3). Conciliacion, 4). Amigable Composicion
de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal efecto, 5). Jurisdiccién
de lo Contencioso Administrativo. CLAUSULA CUARTA - VALOR Y
DESEMBOLSO: Para todos los efectos administrativos y fiscales, la cuantia del
presente convenio de asociacion se estipula en la suma de: OCHENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE
($82.320.300) los cuéles seran distribuidos de la siguiente manera:

PARTICIPANTES VALOR APORTADO
MUNICIPIO DE EL CERRITO $ 67.320.300
FUNDACION PARA LA RECUPERACION $ 15.000.000
NACER DE NUEVO EL CERRITO
TOTAL, APORTES: $82.320.300

DESEMBOLSOS DE LOS APORTES: EL MUNICIPIO desembolsara a LA ESAL,
los aportes a la cuenta que se apertura en la entidad financiera para el manejo
exclusivo de los recursos del convenio, aclarando que cada desembolso debera
contar con la aprobacién de la supervisién del convenio. EIl MUNICIPIO efectuara el
desembolso de sus recursos asi: UN PRIMER DESEMBOLSO del 30% del valor total
del aporte por parte del municipio en el mes de mayo después de haber firmado el
acta de inicio y entregado los diagndsticos iniciales y demas documentos que hacen
parte de la fase de alistamiento. UN SEGUNDO DESEMBOLSO del 35% del valor
total del aporte por parte del municipio en un segundo informe en el mes de julio, UN
TERCER DESEMBOLSO del 30% del valor total del aporte por parte del municipio
en un tercer informe en el mes de octubre UN CUARTO DESEMBOLSO del 5% del
valor total del aporte por parte del municipio en ultimo informe en el mes de diciembre.
Todo pago a que se obliga el Municipio de EI Cerrito en virtud del convenio que se
celebre, se sujetara a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales
correspondientes y a la situacion de recursos del Programa Anual Mensualizado de
Caja — PAC. Al momento de presentacién de la factura, el contratista debera aportar
los siguientes documentos:

Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos

establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nUmero del contrato

objeto de pago.

Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad

Social (Pensién, Salud, ARP Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido

por el representante legal o revisor fiscal (Anexar copia de cédula y tarjeta
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profesional de Revisor Fiscal), segun corresponda y de conformidad con el articulo

50 de la Ley 789 de 2002.
e Certificaciébn Bancaria (tramite primera cuenta)
e Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y servicios que constan

en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor del Convenio.
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se cobraran los impuestos, tasas y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar. A su vez,
de acuerdo a la propuesta presentada por LA ESAL, realizara un aporte por el valor
QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000) correspondiente al ofrecimiento
hecho por el adjudicatario representados en actividades para el desarrollo del proyecto.
PARAGRAFO PRIMERO: La ESAL debera acreditar ante el supervisor del Convenio,
con los respectivos soportes contables, la legalizacion y justificacién de los gastos
efectuados con cargo a los aportes del Municipio para cumplir con el objeto del
Convenio y reintegrarlos en caso de no ejecutarse en la misma proporcionalidad de los
aportes. PARAGRAFO SEGUNDO: En este presupuesto estan incluidos los
impuestos, gastos, tasas, contribuciones, transporte, fletes, viaticos y en general todos
los costos directos e indirectos que se generen por la celebracion, ejecucion y
liquidacion del Convenio, de conformidad con la Ley Colombiana, los cuales deben ser
deducidos del valor que aporta el Municipio, ya que no es un pago efectuado a LA
ESAL. CLAUSULA QUINTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: Para la asignacion del
presupuesto del presente CONVENIO DEASOCIACION, se efectu6é un andlisis sobre
las actividades requeridas para el cumplimiento del convenio. Teniendo en cuenta lo
anterior, el valor del CONVENIODE ASOCIACION se fila en OCHENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE
($82.320.300) con cargo al rubro presupuestal 23.2.02.02.009.4003.94900
implementar porgrama de aprovechamiento de residuos y 2.3.2.02.02.009.4003012.94
implementar porgrama de aprovechamiento de residuos amparado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 533 del 27 de marzo del 2024 por un valor de SESENTA
Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE
($67.320.300) de la presente vigencia fiscal 2024 y QUINCE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($15.000.000) correspondiente al ofrecimiento hecho por el adjudicatario
representados en actividades para el desarrollo del proyecto. CLAUSULA SEXTA -
TERMINO: El plazo de ejecucion del presente convenio, sera hasta el treinta (30) de
diciembre del 2024 los cuales se contaran a partir de la suscripcion del Acta de inicio
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizaciéndel
convenio o hasta agotar las actividades realizadas CLAUSULA SEPTIMA -
TERMINACION ANTICIPADA: Las partes podran dar por terminado el presente
convenio: a) Por mutuo acuerdo; b) Por cumplimiento del objeto del convenio o
terminacién del plazo; ¢) Por imposibilidad técnica, fisica, administrativa, juridica o
financiera para cumplir los compromisos y obligaciones o del objeto del convenio; d)
Por el acaecimiento de circunstancias decaso fortuito o fuerza mayor que impidan la
continuidad del convenio, debidamente justificadas. CLAUSULA OCTAVA
CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion queel MUNICIPIO le suministre a LA ESAL
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y toda aquella informacién que LA ESAL llegase a conocer del MUNICIPIO y/o sus
operaciones en desarrollo del objeto convenido, se considera, para todos los efectos,
estrictamente reservada y confidencial. LA ESAL se obliga en particular a: (i) Mantener
la confidencialidad sobre toda la informacién que reciba o conozca, utilizando la
esmerada diligencia, cuidado y discrecion requerida para evitar la revelacion de
informacion confidencialpor parte de sus Representantes; (ii) Abstenerse de revelar
informacion confidencialo parte de esta a cualquier tercero, sin la previa autorizacion
por escrito del representante legal del MUNICIPIO; e, (iii) Informar a todos sus
Representantes, a quienes se les revele informacion confidencial, de su obligacion de
proteger dicha informacion confidencial. CLAUSULA NOVENA - TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNIATERAL: ElI MUNICIPIO podra
aplicar los principios de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales
consagrados en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Puablica en
los Articulos 15, 16, 17 y 61. Como también por: 1) Por mutuo acuerdo entre LasPartes
gue debe constar por escrito. 2). La cesion no autorizada de alguna de Las Partes de
sus obligaciones y beneficios a un Tercero sin previa autorizacién escritade la otra
Parte. 3). Por fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite de manera definitiva el
cumplimiento de las obligaciones convenidas, por cualquiera de Las Partes,
debidamente comprobada por la parte que lo aduce. 4). Por el incumplimiento de
cualquiera de Las Partes de las obligaciones surgidas en virtud del presente convenio.
5). Por decisiéon unilateral de cualquiera de Las Partes, notificada por escrito a la otra
con al menos treinta (30) dias calendario de anticipacion a la fecha en la que se
pretenda dar por terminado ElI Convenio; las partes entienden y aceptan que la
terminacién no le dara derecho a reclamar indemnizacién alguna, a la otra Parte.
CLAUSULA DECIMA - INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El presente
convenio no genera vinculo laboral alguno entre LA ESAL y el Municipio conforme a lo
dispuesto en el Articulo 32 de la Ley 80de 1993, ni con las personas o entidades que
aquél contrate para la ejecucion del mismo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -
CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento del
convenio, de la contratista, el municipio impondra como sancién penal pecuniaria y hara
efectiva, una suma equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato a
titulo de indemnizacién parcial pero definitiva del valor de los perjuicios sufridos por el
municipio. Esta cuantia podra ser deducida de las sumas que por cualquier concepto
se deba al contratista 0 haciendo efectiva la garantia correspondiente. Encaso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de lasobligaciones
del presente Contrato, la Contratista debe pagar al MUNICIPIO DE ELCERRITO,
VALLE DEL CAUCA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente alVeinte por
ciento (20%) del valor total del contrato a titulo de indemnizacion parcialpero definitiva
del valor de los perjuicios sufridos por el municipio. Esta cifra puede ser compensada
con los montos que el MUNICIPIO DE EL CERRITO, VALLE DELCAUCA adeude a la
entidad Contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad
con las reglas del Cadigo Civil. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INDEPENDENCIA
DE LA ESAL: LA ESAL es independiente del MUNICIPIO DE EL CERRITO, VALLE
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DEL CAUCA, por lo que entonces, no es su representante, agente o mandatario. LA
ESAL no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en
nombre del ente territorial en mencion, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA TERCERA - SUPERVISION
DEL CONVENIO DE ASOCIACION: El Municipio ejercera la supervision, control y
vigilancia de laejecucion del objeto del convenio a través de la secretaria de Educacion
y Desarrollo Comunitario, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley y demas
normas, quientendra como funcién verificar el cumplimiento general de las obligaciones
adquiridaspor LA ESAL. El Supervisor ejercera un control integral sobre el desarrollo
del proyecto, para lo cual podra en cualquier momento exigir a LA ESAL la adopcion de
medidas para mantener durante la ejecucion del convenio las Condiciones técnicas,
econdmicas Yy financieras existentes al momento de la celebracién del mismo. Asi
mismo, el Supervisor esta autorizado para ordenar a LA ESAL la correccion en el menor
tiempo posible de los desajustes que pudieren presentarse y determinar los
mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del convenio.LA
ESAL debera acatar las 6érdenes que le imparta por escrito la Supervision; no obstante,
si no estuviese de acuerdo con las mismas, deberd manifestarlo por escrito antes de
proceder a ejecutarlas, en caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor,
si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivaran perjuicios para el Municipio. El
Municipio podra en cualquier momento, ordenar la suspension de los trabajos, si por
parte de LA ESAL existe un incumplimiento sistematico de las instrucciones impartidas
por el Supervisor, sin queLA ESAL tenga derecho a reclamos o ampliacion del plazo.
Las principales funciones y atribuciones del Supervisor son: 1. Colaborar con LA ESAL
para el éxitode los trabajos. 2. Exigir el cumplimiento de las especificaciones y del
convenio en todas sus partes. 3. Estudiar y recomendar los cambios que se consideren
convenientes 0 necesarios en las especificaciones, y someterlos a consideracion del
Municipio. 4. Vigilar que LA ESAL cumpla las disposiciones que sean necesariasy en
general, todas las atribuciones que se consideren como potestativas del supervisor, y
las demas que le asigne el Municipio. 5. Tramitar y diligenciar la imposicién de multas
a La ESAL, cuando a ello haya lugar y demés normas complementarias. 6. Cumplir los
requisitos exigidos en la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias. 7. Velar por
gue se cumpla lo dispuesto en toda la normatividad aplicable y exigible para la
ejecucion de los trabajos, y a la cual se hace mencion en diferentes partes del presente
estudio previo. 8. LA ESAL deberarealizar los trabajos de acuerdo con las instrucciones
y 6rdenes impartidas por el Municipio o la supervision, sin embargo, ello no aminora en
ningun grado la responsabilidad de LA ESAL, ni su autoridad en la direccion de los
trabajos. Ademasde las funciones generales antes mencionadas, y con el fin de buscar
la adecuada y oportuna ejecucion de los trabajos, la Supervision apoyara, asistira y
asesorara alMunicipio en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico y
juridico que se susciten durante la ejecucion del convenio. CLAUSULA DECIMA
CUARTAOBLIGACIONES A CARGO DE LA SUPERVISION. Es entendido que la
supervision, coordinacion, revision y fiscalizacién que de los trabajos haga el supervisor
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no exime a LA ESAL, ni en todo ni en parte de la responsabilidad que lecompete de
acuerdo con la Ley y con lo previsto en este convenio. Corresponde alsupervisor la
coordinacion y revision de la ejecucion del convenio para que este sedesarrolle de
conformidad con lo previsto en las diferentes clausulas del mismo, especificamente las
siguientes: 1- Elaborar y suscribir el acta de iniciacién del convenio, si ello hubiere
lugar, teniendo en cuenta que LA ESAL debe iniciar la ejecucion del mismo a partir del
dia habil siguiente a la suscripcion del acta correspondiente, la cual se debera elaborar
dentro de los 3 dias habiles siguientesa la fecha de legalizacion y perfeccionamiento
del convenio. 2- Realizar el acta finaldel convenio. 3- Responder por la oportuna,
completa y satisfactoria ejecucion del convenio y en su defecto informar al Municipio
detallada y oportunamente sobre losincumplimientos y demas situaciones que pongan
en peligro la ejecucion satisfactoria del convenio. 4- Verificar la documentacion que
soporta las facturas LA ESAL. 5- Las demdas establecidas en la legislacion y
normatividad vigente sobre la materia, ademas de las directrices impartidas por la
Administracion Municipal. PARAGRAFO PRIMERO: EIl supervisor del presente
convenio debera vigilar el cumplimiento que haga LA ESAL del articulo 1° de la ley 828
de 2003 por la cual semodifico el paragrafo 2° del articulo 50 de la ley 789 de 2002, el
cual obliga a quienescontratan con el Estado a dar estricto cumplimiento a sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar , Sena, ICBF), por tal motivo este no
podra suscribir acta de inicio hasta tanto no verifiqgue la vinculacibn de manera
independiente a cada una de las anteriores —cuando a ello hubiere lugar-.
PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor del presente convenio responde penal, fiscal
y disciplinariamente ante las autoridades correspondientes por el no cumplimiento de
sus deberes como supervisor del presente convenio. CLAUSULA DECIMA QUINTA -
- AFILIACION A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES A PARAFISCALES. LA ESAL esta obligado al cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia y a realizar los aportes
correspondientes.Del mismo modo esta obligada a pagar las contribuciones y aportes
parafiscales deLey (Cajas de Compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando a ellos hay
lugar). LaSupervision realizara las verificaciones pertinentes. CLAUSULA DECIMA
SEXTA - COSTOS: Todos los costos necesarios para el perfeccionamiento y
legalizacion del presente CONVENIO DE ASOCIACION seran exclusivamente por
cuenta de LAESAL, quien ademas autoriza al MUNICIPIO para hacer las deducciones a
gue hayalugar por concepto de estampillas, impuestos y otros. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA LIQUIDACION. Se procedera a la liquidacién del presente convenio de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 60y 61 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio se entiende
perfeccionado con la firma del mismo por las partes y para su ejecucion se requiere del
registro presupuestal. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -GARANTIAS: La garantia de
cumplimento de las obligaciones cubrira los perjuiciosderivados del incumplimiento de
las obligaciones legales o contractuales de la ESALa favor del Municipio. esta garantia
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sera otorgada a favor del municipio El Cerrito Valle NIT No. 800.100.533 - 5, y como
tomador LA ESAL, la pdliza y sus anexos deberan estar firmados.

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA

Con una duracion igual al

CUMPLIMIENTO  DEL | Por el 10% del valor total : .
plazo de ejecucion y 4

CONTRATO del contrato. .
meses mas.
SALARIOS Y | En cuantia equivalente al | Con vigencia igual al
PRESTACIONES cinco (5%) del valor total | plazo de ejecucion y tres
SOCIALES del contrato (3) afios mas
En cuantia equivalente al Con vigencia igual al
CALIDAD DEL | - ' €9 plazo de  ejecucion
diez por ciento (10%) del .
SERVICIO contractual y seis (6)
valor total del contrato .
meses mas.
RESPONSABILIDAD . . Con vigencia igual al
En cuantia equivalente ) .
CIVIL minima de 200 SMMLV plazo de  ejecucion
EXTRACONTRACTUAL contractual.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - REGULACION DEL CONVENIO: El Convenio se
regira de manera especial por las estipulaciones consignadas en el presente
convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ADECUACION A LA LEGISLACION
VIGENTE. En caso de que el Gobierno Nacional o autoridad competente expidan
normas que contrarien el presente CONVENIO DE ASOCIACION, las partes se
comprometen a efectuar las gestiones necesarias para su adecuacion o modificacion
notificadas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. EFECTOS FISCALES. Elpresente
convenio surte efectos fiscales a partir de su perfeccionamiento. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS ANEXOS: Forman parte integrante de este
convenio, los documentos con los que se acredita la representacion legal de LA
ESAL.; estudios previos, certificados de disponibilidad presupuestal y demas
documentos que se generen durante su ejecucion y vigencia. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA - PUBLICACION. El convenio se entendera publicado en los
términos dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico
Reglamentario 1081 de 2015 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015 con la gestién del mismo a través de la
plataforma electrénica — SECOP Il administrada por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA -
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
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legales y fiscales se establece como domicilio contractual el Municipio de EL
CERRITO (VALLE DEL CAUCA). CLAUSULA TRIGESIMA. VEEDURIA: Este
Convenio esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefala
el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley
850 de 2003. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA-. VIGENCIA: El presente convenio
se considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su terminacion.
El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por
ambas partes el contrato electronico a través del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECORP II.

El presente documento se entiende fechado vy firmado una vez sea aprobado
por ambas partes el contrato electronico a través del Sistema Electronico para
la Contratacién Publica = SECOP 1.
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