PRESENTACION DE INFORME DEL CONTRATISTA
CONTRATO N ° 1-196-2023

Cartago, diciembre 24 del afio dos mil veintitrés (2023),

FUNDACION DESPERTANDO SONRISAS, en mi condicion de contratista, mediante el
Contrato, No 1 — 196 de 2023, atentamente presento el informe de las actividades
desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 25/11/2023 y el 24/12/2023, de
acuerdo con las obligaciones sefialadas en el contrato, de la siguiente manera:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER
CAPACIDADES, HABILIDADES, ACTITUDES Y CONOCIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO EN SALUD EN LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE
SALUD ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS OFERTADOS EN

EL MUNICIPIO DE CARTAGO.

No. CELIGEIOR =aEtl=tn ACTIVIDADES EJECUTADAS

1 [Participar en UNA (1) reunién de planeacion

durante el primer mes de ejecucién con los . . . .
) X : No aplica para este periodo, ya se ejecutd esta
funcionarios delegados por la secretaria de -
- . o actividad
salud y protecciébn social del municipio de
Cartago

2 |Participar en UNA (1) reunion de seguimiento| participé en una reunion de seguimiento el dia 05
mensual con los funcionarios delegados por laj ge diciembre de 2023 con el profesional
secretaria de salud y proteccion social del encargado, donde se verifico el avance del
municipio de Cartago cronograma.

3 |Crear y administrar un curso virtual, Tema:

Planeacion en Salud, para el talento humano - .

. L . Por parte de la fundacién se cred el curso de
del nivel directivo de las diferentes IPS del | - lud | nivel directi
municipio de Cartago (minimo 10 personas) Planeacion en salud para € nive |rect|vp, es,te
Utilizando la herramienta de capacitaciones en curso se encontrara disponible para su realizacion
linea de la Secretaria de Salupd Proteccion desde el 01 de septiembre hasta el 03 de

; . ; alud y .~ | noviembre de 2023.
Social, gestionando las inscripciones, creacién
de usuarios y certificacién del mismo.
4 [Crear y administrar un curso virtual, Tema:
Procesos de gestion de la salud publica,
para el talento humano del nivel profesional de| Por parte de la fundacién se creé el curso de
las diferentes IPS del municipio de Cartago| Gestion de la Salud Publica para el nivel
(minimo 15 personas) utilizando la herramienta| profesional, este curso se encontrara disponible
de capacitaciones en linea de la Secretaria de| para su realizacion desde el 01 de septiembre
Salud y Proteccién Social, gestionando las| hasta el 03 de noviembre de 2023
inscripciones, creacion de usuarios |
certificacién del mismo.

5 [Crear y administrar un curso virtual, Tema| Por parte de la fundacion se creé el curso de
Vigilancia epidemioldgica, para el talento| Vigilancia epidemiolégica para el nivel técnico y
humano del nivel técnico y asistencial de las| asistencial, este curso se encontrara disponible
diferentes IPS del municipio de Cartago| para su realizacion desde el 01 de septiembre
(minimo 20 personas) utilizando la herramienta] hasta el 03 de noviembre de 2023

1




de capacitaciones en linea de la Secretaria de
Salud y Proteccién Social, gestionando las
inscripciones, creacibn de usuarios Y|
certificacion del mismo.

6 |[Crear y administrar un curso virtual, Tema:
Sistemas de informaciéon en salud, para el . i
talento humano de las diferentes IPS del POr parte de la fundacion se cre6 el curso de
municipio de Cartago (minimo 20 personas) sistemas de informacién en salud, este curso se

o > . encontrara disponible para su realizacion desde el
utilizando la herramienta de capacitaciones en

.~ | 01 de septiembre hasta el 03 de noviembre de
linea de la Secretaria de Salud y Proteccion| 5003 P

Social, gestionando las inscripciones, creacion
de usuarios y certificacion del mismo.

7 [Crear y administrar un curso virtual, Tema:
Plan Decenal de Salud 2021-2031, para el
talento humano de las diferentes IPS del Por parte de la fundacién se creé el curso de Plan
municipio de Cartago (minimo 40 personas)Decenal de salud, este curso se encontrara
utilizando la herramienta de capacitaciones en/disponible para su realizacion desde el 01 de
linea de la Secretaria de Salud y Proteccionseptiembre hasta el 03 de noviembre de 2023
Social, gestionando las inscripciones, creacién
de usuarios y certificacion del mismo.

8 |[Realizar 6 capacitaciones presenciales durante
la ejecucion del contrato al talento humano de
las diferentes IPS del municipio de Cartago con
los siguiente temas: PLANEACION EN SALUD,
GESTION DE LA SALUD PUBLICA,
SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD,
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA 2021-2031,
ANALISIS DE SITUACION DE SALUD,
garantizando la asistencia de minimo 20
personas.

No aplica para este periodo, ya se realizaron las 6
capacitaciones presenciales.

9 |Presentar informe mensual con el avance de| Se presenta informe mensual con el avance a
las capa_utamones y cursos virtuales, donde se corte del 24 de diciembre de 2023.
caracterice la poblacién impactada.

10 |Realizar las demas actividades que sean
inherentes al objeto contractual y solicitadas
por la secretaria de salud y proteccién social del
municipio de Cartago.

No aplica a este periodo.

Los soportes documentales del desarrollo de las actividades antes mencionadas son los
siguientes:

Actividad 1
No aplica a este periodo

Actividad 2
Acta reunién y asistencia

Actividad 3
Pantallazo curso creado



Actividad 4
Pantallazo curso creado

Actividad 5
Pantallazo curso creado

Actividad 6
Pantallazo curso creado

Actividad 7
Pantallazo curso creado

Actividad 8
No aplica a este periodo

Actividad 9
Informe 6 de seguimiento

Actividad 10
No aplica a este periodo

Igualmente, manifiesto que he dado cumplimiento a los pagos al Sistema de Seguridad
Social (Salud, Pension, ARL), de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes, paralo
cual anexo las siguientes constancias:

e Planilla seguridad social

Atentamente,

Atentamente,
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