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CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 

No:  1-196-2023 
Del 

Año: 
2023 

CONTRATISTA: FUNDACION DESPERTANDO SONRISAS CC. No.: 900.771.164-1 

PERIODO DEL 
INFORME: 

Desde: 
25 12 2023 

Hasta: 
31 12 2023 

Día Mes Año Día Mes Año 

 
1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

  

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER CAPACIDADES, 
HABILIDADES, ACTITUDES Y CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO EN SALUD EN LAS 
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD ORIENTADAS A MEJORAR LA 
CALIDAD DE LOS SERVICIOS OFERTADOS EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO. 

VALOR DEL CONTRATO: SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($68.000.000) 

NUMERO COMPROMISO 
PRESUPUESTAL: 

3319 de 24/05/2023 

F
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RUBRO NOMBRE C.COSTOS VALOR 
VALOR 

PERIODO 

2.3.2.02.02.009.1903016.19.02.65.91122.21.01.057 

Servicio de 
auditorías 
y visitas 
inspectivas 

Secretaria 
de Salud y 
Protección 
Social 

$ 68.000.000 $ 1.581.396 

TOTAL: UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS 
PESOS MCTE 

$ 1.581.396 

Fecha 
de inicio 

25 05 2023 
 

Fecha de  
terminación 

31 12 2023 

Día Mes Año Día Mes Año 

 
2. DETALLE DE LA EJECUCIÓN  
 

VALOR 
PERIODO: 

$ 1.581.396 
SALDO POR 
EJECUTAR: 

$ 0 
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No. OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO 
DE EJECUCIÓN 

 

Periodo 
(%) 

Acumulada 
a la fecha 

(%) 

1 Participar en UNA (1) reunión de planeación 
durante el primer mes de ejecución con los 
funcionarios delegados por la secretaria de 
salud y protección social del municipio de 
Cartago  

Esta actividad no aplica para este 
periodo ya se encuentra cumplida. 

2.35 100.00 

2 Participar en UNA (1) reunión de 
seguimiento mensual con los funcionarios 
delegados por la secretaria de salud y 
protección social del municipio de Cartago  

No aplica para este periodo la 
reunión del mes de diciembre fue el 
día 5. 

3 Crear y administrar un curso virtual, Tema: 
Planeación en Salud, para el talento 
humano del nivel directivo de las diferentes 
IPS del municipio de Cartago (mínimo 10 
personas) utilizando la herramienta de 
capacitaciones en línea de la Secretaría de 
Salud y Protección Social, gestionando las 
inscripciones, creación de usuarios y 
certificación del mismo. 

El contratista creó y administró el 
curso de Planeación en salud para el 
nivel directivo, durante todo el periodo 
contractual. 

 
Matriculados en el curso: 32 
Cumple con el mínimo requerido 
Aprobaron el curso:  29 

4 Crear y administrar un curso virtual, Tema:  
Procesos de gestión de la salud pública, 
para el talento humano del nivel profesional 
de las diferentes IPS del municipio de 
Cartago (mínimo 15 personas) utilizando la 
herramienta de capacitaciones en línea de la 
Secretaría de Salud y Protección Social, 
gestionando las inscripciones, creación de 
usuarios y certificación del mismo. 

El contratista creó y administró curso 
de Gestión de la Salud Pública para 
el nivel profesional, durante todo el 
periodo contractual. 

 
Matriculados en el curso: 27 
Cumple con el mínimo requerido 
Aprobaron el curso:  25 

5 Crear y administrar un curso virtual, Tema: 
Vigilancia epidemiológica, para el talento 
humano del nivel técnico y asistencial de las 
diferentes IPS del municipio de Cartago 
(mínimo 20 personas) utilizando la 
herramienta de capacitaciones en línea de la 
Secretaría de Salud y Protección Social, 
gestionando las inscripciones, creación de 
usuarios y certificación del mismo. 

El contratista creó y administró el 
curso de Vigilancia epidemiológica 
para el nivel técnico y asistencial, 
durante todo el periodo contractual. 

 
Matriculados en el curso: 35 
Cumple con el mínimo requerido 
Aprobaron el curso:  30 
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No. OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

AVANCE/ ESTADO 
DE EJECUCIÓN 

 

Periodo 
(%) 

Acumulada 
a la fecha 

(%) 

6 Crear y administrar un curso virtual, Tema: 
Sistemas de información en salud, para el 
talento humano de las diferentes IPS del 
municipio de Cartago (mínimo 20 personas) 
utilizando la herramienta de capacitaciones 
en línea de la Secretaría de Salud y 
Protección Social, gestionando las 
inscripciones, creación de usuarios y 
certificación del mismo. 

El contratista creó y administró el 
curso de sistemas de información en 
salud, durante todo el periodo 
contractual. 

 
Matriculados en el curso: 38 
Cumple con el mínimo requerido 
Aprobaron el curso:  35 

7 Crear y administrar un curso virtual, Tema: 
Plan Decenal de Salud 2021-2031, para el 
talento humano de las diferentes IPS del 
municipio de Cartago (mínimo 40 personas) 
utilizando la herramienta de capacitaciones 
en línea de la Secretaría de Salud y 
Protección Social, gestionando las 
inscripciones, creación de usuarios y 
certificación del mismo. 

 El contratista creó y administró el 
curso de Plan Decenal de Salud 
2021-2031, durante todo el periodo 
contractual. 
 
Matriculados en el curso: 41 
Cumple con el mínimo requerido 
Aprobaron el curso:  40 

8 Realizar 6 capacitaciones presenciales 
durante la ejecución del contrato al talento 
humano de las diferentes IPS del municipio 
de Cartago con los siguiente temas: 
PLANEACION EN SALUD, GESTIÓN DE 
LA SALUD PÚBLICA, SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN EN SALUD, VIGILANCIA 
EPIDEMIOLÓGICA, PLAN DECENAL DE 
SALUD PUBLICA 2021-2031, ANÁLISIS DE 
SITUACIÓN DE SALUD, garantizando la 
asistencia de mínimo 20 personas. 

No aplica para este periodo ya se 
ejecutó la actividad en un 100% 

9 

Presentar informe mensual con el avance de 
las capacitaciones y cursos virtuales, donde 
se caracterice la población impactada. 

El contratista presenta informe 
mensual final con el avance a corte 
del 31 de diciembre de 2023. 
Donde especifican la población 
impactada y las acciones 
adelantadas. 

10 Realizar las demás actividades que sean 
inherentes al objeto contractual y solicitadas 
por la secretaria de salud y protección social 
del municipio de Cartago. 

No aplica a este periodo. 
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3. PRODUCTOS ENTREGADOS  
 

1 No aplica, en este contrato no fueron pactados productos 

 
Se dio cumplimiento al pago de los aportes de salud y pensiones de conformidad con lo señalado por la 
Ley. 
 
Por lo anterior: 

  CERTIFICO: 
 
Que FUNDACION DESPERTANDO SONRISAS identificado (a) con NIT Nro. 900.771.164-1 cumplió con 
el Objeto del Contrato que consiste en PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER 
CAPACIDADES, HABILIDADES, ACTITUDES Y CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO EN SALUD 
EN LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD ORIENTADAS A MEJORAR LA 
CALIDAD DE LOS SERVICIOS OFERTADOS EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO. 

 
En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el día 31 del mes DICIEMBRE del año 2023.  

 
 
 
 
JUAN CAMILO AGUDELO MONTOYA 
SUPERVISOR 
CC 1.020.425.017 

  

 
 

   

Elaboró: Juan Camilo Agudelo Montoya 


