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Se procede a realizar el presente estudio previo de conformidad con lo establecido en el Decreto

1082 de 2015 y en concordancia con lo estipuiado en la Ley 80 de 1993 para la siguiente
contratacidn: . :

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece “Son fines esenciales del Fstado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general v garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en |a Constitucién; facilitar fa participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden Justo”, lo cual se logra, entre otros, a través de la
prestacion de los distintos servicios del Estado a sus habitantes. .

Que el inciso 1 del articulo 209 de |a Constitucién Palitica dispone que “La funcién adminfstrati_va'

esta al servicic de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de

igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la-
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones”,

Que el numeral 3 del articulo 315 de ia Constitucién Politica, dispone como facultades del Alcalde:
“Dirigir la accién administrativa del municiplo; asegurar el curnplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo
con fas disposiciones pertinentes”. '

Que el articulo 311 de la Constituciéon Politica de 1991 define que el municipio es la entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los
servicios pdblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social v

cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen las normas
constitucionales y legales. :

Que el articulo 315 dela Constitucién Politica de 1991 también establece como atribuciones del
Acalde cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la Ley, los Decretos del gobierno, las Ordenanzas,
y los Acuerdos del concejo, asi como dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el

cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2 de la

Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082




de 2015.

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la gque se
desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin
esencial del estade “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes.”

En ese sentido los municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, deben concretar tal
precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del
mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la
poblacion en su respectivo territorio.

Que mediante el Acuerdo No. 09-2020 se aprobé el Plan de Desarrollo “SOPO ES NUESTRO TIEMPO
2020-2023", en el cual se establecen metas relacionadas con la ejecucién de que trata el presente
contrato, como a continuacion se plantea:;

El Plan de desarrollo SOPO NUESTRO TIEMPO 2020-2023, en su escenario de cambio 1 “Sopd
Contigo y con todos por el bienestar social”, en la prospectnva social “E. COHESION SOCIAL PARA
LA JUSTICIA Y LA -SEGURIDAD”, cuyo objetivo es: Fortalecer las capacidades en materia de
convivencia ciudadana y seguridad de los soposefios, garantizando que las dinamicas sociales y
fa relaciones en las comunidades se desarrollen, en un ambiente de solidaridad, armonia,
prosperidad y respeto a la dignidad humana desarroflando acciones efectivas frente a la proteccic-
de las personas contra el delito y la inseguridad desde los componentes de: Proteccion, Vigilanc.
y control e investigacién judicial, .

Escenaric De Apuesta: {I) La seguridad un compromiso de todos; (I1) Prevancidon y control como
herramientas para la convivencia ciudadana.

Metas de Producto: (I} Actualizar e implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana PISCC; (11) Implementar una estrategia de sensibilizacion para disminuir los

-comportamientos contrarios a ia convivencia ciudadana, desarrollando acciones como: controles

de hacinamiento, controles a establecimientos de comercio, requisas y pesquisas de armas
blancas y de fuego, tenencia responsable de mascota, entre otras.

Que la administracidon municipal se encuentra organizada par diferentes secretarias con el fin de
llevar a cabo una funcién administrativa en el adecuado cumplimiento de'los fines del estado con
el objeto de servir a fa comunidad y satisfacer 'las necesidades de sus habitantes, secretarias
dentro de las cuales se encuentra la Secretaria de Gobierno.

Que son algunas de las funciones de la Secretaria de Gobierno el (I} Disefiar, implementar vy
ejecutar estrategias de formacidn, promocidn y participacién, con la participacion de las diferentes
dependencias, para mejorar la convivencia ciudadana y la gestién del municipio; (II) Ejecutar
acciones para sensibilizar a la poblacién para el cumplimiento del Cédigo Nacional de Policia
especial las acciones de prevencion y sancién con el fin de disminuir contravenciones delitos-o
actividades que afecten la convivencia la tranquilidad y la seguridad ciudadana; (IIl) Integrar los
comités que le correspondan y desempefiar las funciones de secretaria técnica de los distintos
comités relacionadas con la competencia, designados por la ley o delegados por el alcalde,
elaborando citaciones, seguimiento, verificacion y convocando al comité de acuerdo con los
reglamento para su funcionamiento, como lo es ser la secretaria técnica del Comité de Orden
Publico Municipal; (IV) Coordinar con las entidades y autoridades competentes, la formulacién,
actualizacién ejecucion del Plan Integral de convivencia ciudadana en articulacién con la politica
publica de seguridad y convivencia ciudadana; entre otras.

- Que, como se menciond, es funcidn de la Secretarfa de Goblerno el desarrollar acciones y

estrategias que contribuyan a prevenir la inseguridad en el municipio apoyandose de los diferentes
entes de la fuerza publica con el fin de dar cumplimiento a las metas del Plan de desarrollo
municipal y al Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC, y el disefiar,
implementar y ejecutar estrategias de formacidén, promocidn vy participacion, con el
acompafiamiento de las diferentes dependencias, para ‘mejorar la convivencia ciudadana vy la
gestion del Municipio, por lo que con el propdsito de cumplir estos objetivos se requiere realizar
la contratacion del suministro de material publicitarioc e impresos destinados al desarrollo de
campafias de prevencion, educacion y cultura-ciudadana que se llevan a cabo tanto por la
Secretaria de Gobierno como por las diferentes entidades de la Fuerza Piblica adscritas al
Municipio de Sopé_, con el propésito de contribuir & la transformacién social v a la reconstruccidn
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del pals, esto teniendo en cuenta que la convivencia ciudadana constituye uno de los pilares
fundamentales del Plan de Desarrollo Municipal, asi como la convivencia comprende la promocion
de apego y adhesion delos ciudadanos a una cultura basada en el respeto, las normas vy las leyes

de convivencia; la capacidad de celebrar y cumplir acuerdos de respeto por los derechos de los
demas, la tolerancia y construccién de valores, ’ )

Teniendo en cuenta que la Secretaria de Gobierno tiene como fin el disefiar, implementar y
ejecutar estrategias de-formacion, promocién y participacién, con la participacion de las diferentes

-dependencias, para mejorar la convivencia ciudadana y la gestién del municipio, como también el

ejecutar acciones para sensibilizar a la poblacién para el cumplimiento del Codigo MNacional de |
Policia en especial las acciones de prevencién y sancién con el fin de disminuir contravenciones
delitos o actividades que afecten la convivencia la tranquilidad vy la seguridad ciudadana, requiere

ejecutar acertadamente los planes, programas y proyectos, asi como las demas actividades para

el beneficio integral de la comunidad, especialmente en materia de seguridad con el fin primordial
de conservar la convivencia pacifica y seguridad ciudadana del municipio. De esta forma, el
municipio de Sop6, Cundinamarca, tiene la obligacién de garantizar los diferentes insumos para

dar cumplimiento a las diferentes metas que se encuentran. en cabeza de la Secretaria de

Gobierno, en cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios que se encuentran en
cabeza de esta secretaria, con el fin de brindar y garantizar un servicio de calidad y apoyo,
solidaridad, prevencidn, confianza a la comunidad en general, generando un ambienter,que
propicie la seguridad v la convivencia ciudadana.

Por lo anteriormente expuesto se requiere contratar el suministro de material publicitario e
impresos con el fin de implementar estrategias de sensibilizacién para prevenir y disminuir los
comportamientos contrarios a la convivencia ciudadana, generar cultura ciudadana y brindar el
fortalecimiento de la seguridad y convivencia ciudadana, todo esto por medio del suministro de
material didactico el cual seré implementado en las campafias de prevencion, implementacion y
aplicacion del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana (Ley 1801 de 2016) que se
realizan, con el propésito de garantizar la tranquilidad y el bienestar de las personas residentes y
visitantes al Municipio de Sopé. Para poder brindar el fortalecimiento a la seguridad y convivencia
ciudadana, se deben realizar campafias pedagdgicas y operativos los cuales tienen como objeto
principal transmitir de manera impactante y efectiva los mensajes claves, por lo cual es necesario
contratar material impreso, como volantes, pendones, afiches, entre otros, que capten la atencion

| de la ciudadania y que faciliten 1a transmisidn y/o comprensién de la informacién con el fin de

prevenir y mitigar los actos contrarios a la convivencia y seguridad ciudadana, como los delitos
en todas sus modalidades, y generar cultura ciudadana, toda vez que este material no sélo
ayudara a transmitir el mensaje de manera efectiva, sino que también inspirard un cambio real
en los comportamientos y actividades de la comunidad .contribuyendo asi la reduccidn de
comportamientos contrarios a la convivencia y de delitos. -

Por ello se hace necesario contratar el SUMINISTRO DE MATERIAL PUBLICITARIO E IMPRESOS

PARP: LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
S0PO.

7.1. Objeto del
contrato:

SUMINISTRO DE MATERIAL PUBLICITARIO E IMPRESQS ?ARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SOPO. = ' '
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' .ESPECIFICACIél\E_ DEL OBJETO A CONTRATAR

Para la correcta ejecucion del contrato, el futuro contratista debera garantizar al municipio el
cumplimiento de las descripciones solicitadas:

7.2, Descripcién || ITEM | canT | YNIDAD DE .~ DESCRIPCION
del objeto a BACKING impreso a color sobre banner exterior con
gontrataf. . 1 _ 1 UNIDAD ojalates paracolgar. Tamafio 4 x 2,20 mt.
d:;‘a;it:r?si;cb?-: o 5 1000 |- UNIDAD IMANES fmpresos a color sobre vinilo adhesivo’
servicio ! " a =i i:;\:}iaado mate, tan?canq final @ x 15 ctlrs. - |
' N iches para eventos impresos a color sobre pape
contrat'a_r 3 5 1000 UNIDAD propalcote de 150 gra. Tamafio final 33 x 48 ctrs.
(Especificaciones - -
Técnicas): VOLANTES para eventos impresos a color por~2 caras
' 4 4000 UNIDAD sobre papel propalcote de- 150 grs., tamafio final
- media carta {21 x 13,5 ctrs). ' .
8 UNIDAD PENDONES impresos a color sobre banner exterior
con oialates para colgar. Tamafio 2,60 x 2,00 metros.
600 UNIDAD -CUADERNOS anillades compuestos de 80 hojas
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impresas a 1 tinta sobre papel bond de 75 grs., v
cardtulas en pasta dura impresas a color vy
plastificadas. Tamafio final 24 x 17 ctrs.
ADHESIVOS sellamientos impresos a color tamafio
final 23 x 50 ctrs, :

7 1000 UNIDAD

Se requiere que el futuro contratista haga entrega a la Entidad de los bienes requeridos de
conformidad con las especificaciones técnicas definidas.

La entrega de los elementos debe realizarse por parte del futuro contratista dentro de los plazos
pactados, previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor, quien acreditard,
mediante acta de entrega, que los elementos adquiridos obedecen a las especificaciones técnicas
sefialadas por la Entidad. :

NOTA: Los disefios que se requeriran para |a ejecucion del contrato se entregaran por la entidad.

NOTAS ESPECIALES:
1. Los elementos objeto del presente estudio previo deben ser de excelente calidad.
2. El proponente debera suministrar los elementos tal y como indigue el supervisor.
3. El proponente deberd cumplir con la ficha técnica establecida para el presente contrato.

7.3. Clasificacion : 55.1 i PANCARTAS

UNSPSC 31380000 IMANES Y MATERIALES MAGNETICOS
60121008 AFICHES
82101505 PUBLICIDAD EN VOLANTES O CUPONES
55121714 . PENDONES
14111514 BLOCS O CUADERNOS DE PAPEL
55121606 ETIQUETAS AUTO ADHESIVAS

Ef servicio objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificadc en el Clasificador de Bier_
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel como se indica en la Tabla 1:

Tabia 1 - Codificacién dei ‘servicio en el sistema UNSPSC;

7.4. Plazo de
ejecucidén del
contrato:

El plazo de ejecucién del Contrato que se suscriba, serd de SEIS (06) MESES Y DIEZ (10) DIAS,
contados a partir de la fecha de suscripcidn, previa expedicién del registro presupuestal,
aprobacién de las garantias y suscripcion del acta de inicio.

7.5. Lugar dé
ejecuciéon del
contrato:

Municipio de Sopd

7.6. Obligaciones
del
Contratista:

Ademas de las descripciones sefialadas en la ficha técnica los interesados en presentar propuesta
deberan tener en cuenta que en caso de ser seleccionados deberan cumplir las siguient.
especificaciones: -

OBLIGACIONES GENERALES ,

1. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo estandares de calidad y las
condiciones y especificaciones técnicas pactadas,

2. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por el contratista en
su propuesta.

3. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y post contractuales, respectivamente.

4. Avisar oportunamente a la Alcaldia Municipal de Sopo de las situaciones previsibles que puedan
afectar el equilibrio financiero del contrato.

5. Acreditar el pago de lps aportes a los sistemas de seguridad social integral (salud Y pension).
en los porcentajes establecidos en las normas legales vigentes (cuando aplique).

6. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos de conformidad con lo
estipulado en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

7. Constituir la garantia Unica. ,

8. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para poder efectuar
el respectivo pago. . '

9. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y
bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existird ningdn tipo de subordinacion,
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10. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea sumamstrada para el desarro!lo
del objeto-del contrato.

111, Mantener indemne al Municipio de Sopé de acuerdo con o consagrado en la ley.
12. Rendir mensualmente como requisito indispensable para el pago un informe detallado y

-actualizado sobre el estado de los procesos asignados para lo cual deberd emplear los formatos
que le sean sefialados por parte del supervisor del contrato (cuande aplique). _

13, En aplicacién a las politicas de cero papel en la administracién publica debera disponer de una
direccion de correo electronico para mantener un canal de comunicacién ¢on el mumapxo"
recibir y enviar informacidn al supervisor del contrato.

14, Mantenerse afiliado y cumplir con los pages propios de la Administracion de Riesgos
Profesionales (cuando aplique).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Entregar los bienes objeto del contrato de conformidad con las descripciones, cantidades,
unidades, caracteristicas y demas especificaciones dadas en este documento, relacionadas en
la propuesta y estudio previo, dentro de los plazos sefialados por la adminlstrac:on

2. Cumplir con las especificaciones y/o condiciones técnicas de los bienes, de acuerdo con lo
prevista en los anexos o fichas técnicas de los pliegos de condiciones,

3. Cambiar los elementos y/o bienes que presenten algln defecto de calidad.

4. Asumir el transporte y demds costos para la entrega de los bienes establecidos en la ficha
técnica, en las fechas y lugares establecidos por el supervisor de! contrato.

5. Cumplir con las normas técnicas coEomblanas gue regulan los bienes y/o servicios objeto de

" este contrato,

6. Asumir todos los costos y gastos que requiera para la prestacién del servicio, incluidos los
insumos necesarios en consecuencia prestard los servicios al Mumcu:no asum:endo todos los
costos y gastos en que deba incurrir €n desarrollo del objeto contractual.

8. Garantizar la calidad de los bienes y servicios suministrados.

9. Acatar las observaciones que le imparta el municipio a través del supervisor del contrato.

10.Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por la entidad contratante,
eficaz y oportunamente de acuerdo con lo indicado por el supervisor del contrato.

11.En caso de algln problema con un bien por mala calidad, el contratista debera reponerio dentro
de los dos (2) dias habiles siguientes al aviso emitido por el supervisor. .

12.Informar a la entidad contratante cualquier cambic en su condicién como proveedor, blen sea
cambios de nombre, ser parte de fusiones o adquisiciones o reorgamzacnones empresariales.

13.El dontratlsta se compromete a mantener vigente durante la ejecucidn del contrato los precios
ofertados, los cuales no podran ser variados.

14 Entregar los bienes al Almacén Municipal, cumpliendo con los plazos y especificaciones del
. contrato.

15.El contratista debe mantener indemne al municipio de cualquier reclamaciéon proveniente de

~terceros que tenga como causa de suUs actuaciones en desarrollo y ejecucion del presente
-contrato.

-

7.7. Obligaciones
del Municipio:

De acuerdo a la natura!eza del contrato son obligaciones del Municipio:

a} Velar por el cumplimiento del obJeto del contrato en forma y tiempo de acuerdo a. !as
metas pactadas.

b) Verificar que se cumpla con las condiciones ofrecidas por el contratasta

¢} El supervisor llevard a cabo la recepcidn, verificacion y tradmite respectivo para la
Ilquadacaon del contrato. Asi mismo el supervisor del contrato debera cefiirse a lo indicado
en el Manual de Contratacién del Municipio.

d) Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunidad y forma establecida.

e) Todas aquellas que considere pertinentes,

7.8.. Plazo de
liquidacion del
contrato:

De conformidad con el articulo 50 de ia Ley 80 de 1993, modn‘:cado por el articulo 217 del Decreto
019 del 2012 v el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, ia liguidacion del contrato se hard de mutuo
acuerdo dentro del térming fijade en los pliegos de condiciones 0 sus equivalentes, o dentro del
que acuerden |as partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizard dentro

'de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién del

contrato o a la expedicion del acto administrativo gue ordene la terminacién, o a la fecha del
acuerde que la disponga. Si el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no {leguen a un acuerdo sobre su contenido, la-
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes,
de conformidad con fo dispuesto en el articulo 141 del Cadigo de Procedimiento Administrativo v
de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado
la quwdamon la misma podré ser realizada en cualquler tiempo dentro de los dos afies siguientes
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al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédige de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrative. En la liguidacion del contrato se dard estricto
cumplimiento al articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.

8. Fundamentos
juridicos de Ia
modalidad de
seleccion:

El articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, establece que las adquisiciones de bienes,
servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento {(10%) de la menor cuantia de la entidad
contratante, independientemente de su objeto, surtirén el proceso contractual mediante MINIMA
CUANTIA establecido en el numeral 5°, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y en la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1860 de 2021; ademas del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del
Decreto 1082 del 2015, el cual establece el contenido minimo de los estudios previos para la
contratacion de Minima Cuantia, de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente
el alcance de lo requerido por la entidad, asi como la distribucidn de riesgos que la entidad
propone.

Los procesos de seleccion de contratistas, y las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal, deben desarroltarse con arreglo a los principios de transparencia, economia
y responsabilidad, acordes con los principios que rigen la funcién administrativa, consignadcs en
el articulo 209 de la Constitucion Politica.

Con fundamento en lo anterior y teniendo en cuenta gue el presupuesto proyectado del contratn
no excede el diez por clento (10%) de- la menor cuantia de la entidad contratar,
independientemente de su objeto, la modalidad de seleccién por la que se debe adelantar es por
medio de la MINIMA CUANTIA.

| 9. Supervision:

La supervisién del contrato serd realizada por la SECRETARIA DE GOBIERNO, o quien haga sus
veces, quien supervisara y controlard directamente la debida ejecucién del contrato por parte del
CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor deberd tener en cuenta las atribuciones contenidas
en el Decreto No. 63 del 29 de enero del afio 2021, “Por el cual se adopta los manuales de
Contratacion, de supervision e interventoria y fos procedimientos en materia de contratacion de
la Administracién central del Municipio de Sopé”.

10. Analisis que
soporta el
valor estimado
del contrato:

En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema
de compra y contratacion publica, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1 establece: “"Deber de andlisis de las |
Entidades Estatales. La entidad estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el andlisis
necesario para conocer ef sector relativo al objeto de Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y Andlisis de Riesgo. La Entidad debe dejar
constancia de este analisis en los documentos del Proceso”,

OBJETIVO DEL ESTUDIO: Conocer el sector al que pertenece el proceso que se pretende llevar a
cabo el SUMINISTRO DE MATERIAL PUBLICITARIO E IMPRESOS PARA LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SOPO, con el fin de
garantizar una adecuada contratacion que minimice los riesgos que encierran el proceso
contractual y ademas un adecuado manejo de los recursos publicos, :

La necesidad de la Entidad se enmarca en e suministro de impresos y publicaciones para flevar a .
cabo diferentes campafias de. cultura ciudadana, pedagogia y prevencién tanto en materia de
seguridad y convivencia ciudadana (Ley 1801 de 2016), y de las diferentes tipicidades de delitos,
con el proposito de prevenir y mitigarlos dentro del Municipio.

Desde la perspectiva Iegél el proponente y eventual contratista podra ser una persona natural o
juridica que demuestra su capacidad para contratar y cumpla con los aspectos juridicos y técnicos

fijados en la presente invitacién y que asi mismo no se encuentre incurso en inhabilidad e
incompatibilidad alguna.

Se requiere iniciar un proceso contractual para el SUMINISTRO DE MATERIAL PUBLICITARIC
E IMPRESOS PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE SOPO. '

Por lo que se realizé un analisis del sector en los cuales se establecieron los distintos factores del
sector objeto del presente proceso, el cual se anexa y hace parte integral del presente proceso.

De igual manera se tomaron fos precios de referencia del mercado, de conformidad con las
cotizaciones allegadas con los precios unitarios de cada item,
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especifican los elementos a proveer.

Para el calculo del presupuesto oficial, la Alcaldia Municipal de Sop6 solicitd cottzacnones con
precios unitarios a empresas encargadas de prestar este tipo de servicio y adquisicidn, de esta

manera establecieron los valores unitarios para el estudio de mercado, ajustdndose al presupuesto
asignado.

-Fmalmente se procedié a ajustar las cantidades de los eEementos de acuerdo con el presupuesto
y necesidades de la Entidad. :

Teniendo.en cuenta las pre-cotizaciones allegadas a fa Secretaria segtn la férmula para el calculo
del presupuesto oficial PO = (C1+C2+C3) /3.

Donde:
PO=Presupuesto Oficial
Ct = ¢ 20.110,099

C2 =4 19.410.000

C3 = % 20.479.900
PO= (C1+C2+C3) /3

PO = ($20.110.099 + $ 19.410.000 + $20.479.900) /3
A PO = $20.000.000

De acuerdo con lo anterior el presupuesto con que cuenta la entidad es por el valor de VEINTE

MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.000.000,00) MTCE M/CTE, IVA
INCLUIDO. '

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Sopé efectuara los descuentos de Ley

del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por
el Contratlsta a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

El valor estimado de la presente contratacion sera hasta por la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE {$20.000.000,00) MTCE.M/CTE, IVA INCLUIDOQ, se hara con

cargo al siguiente Certificado de Disponibilidad- Presupuestal expedido por la Secretaria de
Hacienda.

A
11, Valor . ) L o
Estimado del Que de acuerdo con lo anterior se cuenta con l0s recursos necesarios para la ejecucién del
contrato, contrato. .
incluyendo . e
Fuente y Descuentos, retenciones y contribuciones
Recursos:

El proponente debera tener en cuenta los stgu:entes al momento de formular la propuesta
‘econdmica:

Tabla 2 - Acuerda Municipal No. 022 de 2020:

De acuerdo con la calidad del contribuyente, y al tipo de servicio que vaya a realizar, consultar la
tabla de retencién.
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De igual forma, deberd tener en cuenta todas y cada una de las prestaciones que por Ley se deben
contabilizar.

12,

Forma de

pago Y
requisitos:

La Alcaldia Municipal de Sopd cancelard al contratista el valor del presente contrato mediante
pagos parciales por cada una de las entregas y verificacién de calidad de los elementos objetos

| del contrato por parte del Supervisor.

Para realizar los respectivos pagos, el contratista deberd presentar:

« Cuenta de cobro o Factura. :

+ Informe detallado de fos bienes y/o servicios prestados y elementos entregados, con registro
fotografico.

« Acreditacion de estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral
(salud, pensiones y riesgos profesionales). o

e Ingreso al almacén de los elementos producto del contrato con los soportes respectivos. -

El supervisor del contrato debera:

+ Presentar informe de supervisién. ,

* Verificar el cumplimiento de la obligacidn al sistema de seguridad en salud, pensiones v
Riesgos Profesionales.

» Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccién respecto al objeto aqui contratado.

# Verificar 1a entrada a almacén de los elementos.

En todo caso, el municipic pagara al contratista del valor correspondiente al nimero total de
bienes y servicios requeridos y efectivamente ejecutados por la Entidad. s

A los pagos se les efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley v las contribuciones
Municipales que se encuentren vigentes al momento de realizar el pago. -

Todos los pagos estén sujetos al PAC del Municipio.

13
de
de

. Justificacion
los factores
seleccion

Como factor de seleccidén se tendrd en cuenta lo siguiente: La entidad seleccionara, mediante
comunicacion de aceptacién de la oferta, Ja propuesta con el menor precio, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal ¢) del Articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “La entidad estatal debe
revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de |a
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe verificar

€l cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asf
sucesivamente”. '

| El Municipio dard aplicacién a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 y 55 del Decreto 1082 ¢__

2015, Modificada por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021,

MENOR PRECIO: De conformidad con lo establecido por el literal c), articulo 94 de la ley 1474 de
2011, la entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta
con el MENOR PRECIO siempre y cuando cumpia con las condiciones exigidas en la presente
convocatoria Plblica. Para determinar el menor precio, el proponente deberd ofertar y discriminar

en su propuesta el valor total de los elementos requeridos, conforme las condiciones técnicas
descritas. '

l.a adjudicacion recaerd sobre el proponente que oferte el MENOR VALOR TOTAL DE LA OFERTA
ECONOMICA, La adjudicacién se hard teniendo en cuenta el presupuesto oficial.

De canformidad con el Numeral 7 del Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, en caso de

empate a menor precio, la entidad adjudicard en cumplimiento a lo sefialado en la Ley 2060 de
2020.

14. Requisitos

habi!itantes

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores seran
objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el

proceso de seleccion y no otorgardn puntaje alguno a los proponentes. La verificacion serd
CUMPLE/NO CUMPLE. ' .

Las ofertas serdn sometidas en primer término a la verificacién documentaria correspondiente,
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consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la informacién necesaria para
demostrar el cumplimiento de las normas legales y los correspondientes requisito previsto en la
invitacién, para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del documento
respectivo, sino que éste contenga la informacidn para considerarlo dentro del estudio y dicho

resultado no dara lugar a asignacion de puntaje, sino que HABILITARA la oferta para continuar
participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar, debe cumplir con los siguientes requisitos:
a) Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad, conformada cuyo objeto
social debe comprender a la ejecucion del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como
aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas
Iegatmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, s_egﬁn su registro mercantil
como actividad comercial, actividades con relacién directa con el objeto del proceso de seleccidn

DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracidn no serd inferior
al plazo del contrato y un (1) afio mas

b) No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que
~ tratan los articulos B y 9 de la ley 80 de 1993 y demas Normas legales pertinentes.
c) Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiala el
Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993,

14.1. Capacidad
juridica

+ Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del
domicilio del Proponente- singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los
30 dias anteriores al cierre del proceso. En el cual se deberd constar que el objeto social
este directamente relacionado con la convocatoria.

Dicho certificado debe haber sido expedido con no mas de Un {01) mes de antelacidn a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccidn. Adicionalmente, debera estar debidamente renovada
de conformidad con el articulo 33 del Cddigo de Comercio. En éste se acreditarad que la duracién
de la sociedad no serd inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Las personas
extranjeras anexaran los documentos gue exige la ley para acreditar su existencia vy
representacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.4. De la Ley 80 de 1993

Los documentos otorgados en el exterior se presentarén legalizados en la forma prevista en el
articulo 480 del Cédigo de Comercio, sin perjuicic de que el Municipio, pueda solicitar la
documentacion que considere para verificar experiencia, capacidad e idoneidad.

Si es una persona natura! y/o un establecimiento de comercio, certificado de inscripcion en la
Camara de Comercio. Dicho certificado debe haber side expedido con no mas de UN (01) mes de
antelacién a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn.
+ Folocopia del documente de identidad del representante legal o del apoderado o de
proponente singular,
+ En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal,
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato
y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.
+ Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la

Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/¢ Unidn
Temporai

Otros documentos
El oferente debe adjuntar con la oferta los siguientes documentos:

1. Carta de presentacion de la Propuesta firmada por el Proponente sl es Persona Natural,
por el Representante Legal de la Persona Juridica, o por la persona designada para representar
al Consorcio o Unién Temporal, cuando de ello se trate, o por poder debidamente conferido
para tal efecto con el lleno de los requisitos de Ley, seg(in sea el caso, de acuerdo con el
anexg contenido en el pliege; el cual debera ser diligenciado de manera obllgatorla
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Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega
de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién Yy se compromete a |
suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado. .

En la carta de presentacion el oferente deberd indicar cudl informacién de la suministrada en
SuU propuesta es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, sl es persona juridica o si la
oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unidn temporal, por el representante legal
indicando su nombre y documento de identidad.

La carta de presentacion deberd estar suscrito en original, bien sea a través de firma
manuscrita, electrénica o digital conforme a los pardmetros fijados por la Ley 527 de 1999, el
Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen, aclaren o complementen.

2. Cuando el proponente sea persona natural, deberd presentar Registro Mercantil, en el cual
acredite que la actividad comercial permita desarrollar el objeto del proceso.

3. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago
de aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de pago
unificado. De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002 vy la Ley
828 de 2003, el proponente deberd anexarla respectiva certificacién en la cual se indigue gue
se erncuentra a paz y salvo en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad
Social -EPS, Pensiones y ARP, asi como de los Aportes Parafiscales ~SENA, ICBF, Cajas
Compensaciéon Familiar- y Subsidio Familiar a que haya lugar de sus empleados. L3

.certificacién deberd ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia
€n sus pagos a la fecha de presentacién de la propuesta. En el evento en que la sociedad
no exceda el término de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de
la fecha de su constitucién. Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio o
Unién Temporal en forma independiente deberd anexar esta certificacién. Esta certificacién
igualmente debera anexarse al momento de suscribir el contrato y en forma mensual, durante
la ejecucién-del contrato y hasta su liquidacion. Sies persona natural debe anexar los soportes
de pago y respectivas planillas de los dltimos 2 meses para acreditar que se encuentra a paz
y salvo por estos conceptos.

4. Fotocopia del Registro Unico Tributario. El PROPONENTE, o cada uno de sus integrantes
si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan presentar copia de este documentao,
que los acredita como contribuyentes inscritos ante la administracion tributaria nacional,

5. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante
Legai de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y Unién Temporal)
deberén allegar con su propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

6. Compromiso anticorrupcién. El proponente debera diligenciar y suscribir compromis_
anticorrupcién. _

7. Documento de conformacién de consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad
futura, si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de los
miembros del Proponente plural, la representacién legal del Proponente plural o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

En el documento de constitucién deberd constar la siguiente informacién:

a) Los oferentes indicaran si su participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b) Sefialar los términos y porcentaje de su participacién en la propuesta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.
¢) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Unién Temporal
y sefialaran las reglas bésicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

d) La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal deberd ser por el término de ejecucién
del contrato y un (1) afio mas. '

NOTA 1: Para la presentacidn de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes,
cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal deberan acompafiarios y/o
acreditarios en forma individual.

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad
Futura deben presentar A LA ENTIDAD, uno de los originales de una promesa escrita de contrato
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de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Codlgo de Comercm
en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

@) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro del dia h&bil posterior a la fecha de notificacian de
la comunicacién de aceptacién de la oferta;

b) Que se trata de una sociedad constrtmda con el Unico objeto de celebrar, ejecutar vy liquidar el
Contrato objeto del presente proceso de seleccion.

¢} Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa vy de los socios o
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal
como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993;

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir:

e) La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que responderd solidariamente

| con los demds promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD,

derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en
los mismos términos consignados en el contrato de promesa presentado v (ii} por las obligaciones
que se deriven de las Propuestas y del Contrato que se suscriba;

f) La inclusién en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad gque se promete celebrar
seguln la cual aguellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar
el cumpllmiento de los requisitos financieros o (ii} hayan aportado su experiencia para acreditar
el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia,. no podran ceder su participacién
accionaria en la socledad prometida sino Gnicamente mediante autorizacién prewa y expresa de
la Entidad, en los términos del Contrato que se suscriba;

g) La duracién debe ser igual al plazo del contrato a adelantar’y un (1) afios mas contados a partsr
de su constitucion;

h} Que el Gnico condicionamiento que existe para la constitucién de la soc;edad prometnda es la
Adjudicacidn;

i} La participacién que c¢ada unc de los. promatentes tendra en el capital suscrito de la sociedad
prometida y el monto del mismao; y

j) La declaracion de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tlene.
incompatibilidades para contratar con la entidad.

Los integrantes_asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir
la escritura publica de constitucion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante
el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de
los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacién del acto de Adjudicacién.

a. Fotocopia del documento de identidad" del representante legal o del apoderado o .del
proponente singular.

b. Declaracion bajo. la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 yv.9 de la Ley 80 de 1993,
suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del
Consorcio y/o Unidn Temporal.

La no presentacién de los requisitos aqui establecidos se calificara como NO CUMPLE,
OTROS DOCUMENTOS QUE SERAN CONSULTADOS POR EL MUNICIPIO

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES. La Entidad verificara que el proponente no se
encuentre reportado en el boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraleria General de
la Republica. De encontrarse repartado generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad consultard en la pagina web
de la Procuraduria General de la Nacidn, los antecedentes disciplinarios del proponente. De
encontrarse reportado generard el RECHAZO DE LA PROPUE§TA

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC. La entidad verificard que el proponente y
representante legal (persona juridica) no se encuentre vinculado en el sistema Registro Nacional

de Medidas Correctivas RNMC expedido por la policia nacional con v:genma al cierre de la presente
Convocatoria.’

ANTECEDENTES JUDICIALES. De confon;midad con lo sefialado en el decreto 019 de 2012, =
Municipio podré consultar el certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

.CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE

18 ANOS. LEY 1918 DE 2018. De conformidad con lo sefialado en Ia Ley 1918 de 2018 v su
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.decreto reglamentario 753 de 2019, el Municipio verificara que el proponente no se encuentre

inhabilitado en registro de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por defitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios, expedido por la Policia Nacional de Colombia. De
encontrarse registro de inhabilidad generard el RECHAZQ DE LA PROPUESTA.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) - Ley 2097 de 2021,
reglamentada mediante el Decreto 1310 de 2022,

EXTRANIEROS. Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais
0 una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos
expedidos en su pais de origen que sean equivalentes a los exigidos para el presente proceso
contractual, los cuales deben cumplir con las formalidades establecidas en el articulo 480 del
Codigo de Comercio o el respectivo Acuerdo o Tratado de Libre Comercio, segun sea el caso.

14.2.
Condiciones
de
experiencia.

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos para participar en
la presente invitacidn, el proponente debera presentar lo siguiente:

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento
derivado de su participacién previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto
del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relacién con el alcance, la
cuantia y complejidad del contrato a celebrar. En este sentido se considera viable fijar los
siguientes criterios:

El proponente deberd acreditar su experiencia en la celebracién, ejecucion, terminacién™y
liquidacidn de dos (02) contratos celebrados con entidades publicas y/o privados cuyo objeto sea
ELABORACION Y SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESOS Y PUBLICACIONES y/o adquisicién de
material litografico, impresos, disefio, y produccién de material didéctico que hayan sido suscritos
con entidades estatales o privadas, cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial del
presente proceso. ‘

La certificacién debe contener la siguiente informacién: objeto, entidad contratante, teléfono,
direccién, nombre del contratista si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participacién, fecha de inicio, fecha de terminacion, valor final del
contrato y firma de la persona competente asi: '

» Para contratos piblicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente. '

» Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de ia

“eémpresa contratante, o la persona delegada para suscribir,

« Para contratos suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se
suscribié el contrato. :

Nota 1: Sélo se tendrd en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente dos
(02) contratos relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente presenta y/o relaciona mas
contratos de los solicitados no seran tenidos en cuenta para la evaluacion. _
Nota 2: El valor de cada contrato serd expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes
SMMLYV, del afio en que fueron terminados. ,
Nota 3: En caso de presentar contratos ejecutados en la modalidad de consoreio o union temporal,
se tendra en cuenta el porcentaje de participacion del mismao.

Cuadro No. 1 EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL:
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En caso de oferentes plurales, uno de los mtegrantes del proponente debe aportar como minimo
el sesenta (60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta
experiencia sea aceptable, dicho integrante deberd tener una participacién minima en la
Estructura Plural que se presenta para este proceso de seleccién, del cincuenta por ciento (50%).

St la experiencia no cumple con los requisitos anteriores NO SERA tenida en cuenta para la,
evaluac:on '

S| ei proponente no f;u-mp!e este requisito se calificara NO HABIL para el proceso ai cual
presénta propuesta y se esta evaluando.

Con el fin de que la experiencia acredit_adé sea validada se deben cumnplir |os siguientes requisitos:

"+ Para verificar las condiciones adicionales solicitadas, tales comio: objeto, actividades y valor,

seran verificados con certificaciones de experiencia, para tal efecto el oferente deberd adjuntar
con la propuesta certificaciéon de experiencia en la cual se indique: objeto del proceso, plazo de

ejecucion, las certificaciones deberan indicar como minimo la siguiente informacién:

o Nombre de |la entidad contratante

o Namero de contrato vy fecha de suscripcidn -

o Detalle del Objeto '

o Fecha de inicio y fecha de terminacién, indicando las fechas de suspenSton si 1as hubiere.
o Firma del funcionario o persona que la expiden

o Nombre del contratista.

0 Alcance y o actividades ejecutadas '

o La certificacién dehe ser expedida por quien legaimente tenga la competenCIa para ello.

. Para efectos de la acreditacién de experlencaa no se aceptaran subcontratos. Los contratos
vélidos ‘para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE vy

PRIMER CONTRATISTA cualquier otra derivacién de estos se entenderd para efectos del proceso
camo subcontrato

» No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando

| estos se asocien entre sf para presentar propuesta bajo alguna de las modalldades previstas en

el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

« En el caso de somedades gque se escindan la experiencia de la misma se podra trasladar a cada

uno de los scocios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la
sociedad escindida.

+ Si el contrato aportado para acreditar la experaenua se ejecutd bajo la modalidad de consorcio
o unién temporal, el valor a considerar serd el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo
el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar serd igual al
valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante), para
lo cual adicionalmente debe indicar Yy soportar cual es el porcentaje de part;upacnon el mismo.

+ La evaluacién del valor de los contratos se hard en SMMLV (salaric minimo mensual vigente en
Co!omb:a) teniendo en cuenta el salario vigente a [a terminacién del contrato

» Los contratos deberdn estar terminados en Ea fecha prevnsta para el cierre del termino para
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presentar propuestas.
* No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

* En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al
propenente que difiera en la informacién no se le aceptaré como acreditacién de experiencia.

* Para efectos de la acreditacién de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de
cesién antes de la ejecucidn del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirdn como
experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente. En caso
de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucién del valor
no se admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario,

* En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacidn aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla,
de lo contrario los contratos no serdn tenidos en cuenta para la evaluacién.

* Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluacién de los distintos criterios de
experiencia (diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la
centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara
por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del va'

sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor. e

* La informacidn debers ser presentada en moneda legal colombiana.

+ La Alcaldia Municipal de SOPO se reserva el derecho de verificar integralmente a autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente

a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes. ’

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada serd evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE.

14.3. Capacidad
de
Organizacion o
Condiciones
Técnicas

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5° de |la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran
objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el

proceso de seleccion y no otorgardn puntaje alguno a los proponentes. La verificacion serd
CUMPLE / NO CUMPLE.

1. El proponente debera manifestar que cumplird con todas las especificaciones técnicas, -
requerimientos minimos obligatorios, servicios adicionales y demas numerales contenidos en este
capitulo, acreditando en su propuesta cada uno de los requisitos establecidos. La oferta técnica

debera cumplir con los requerimientos técnicos minimos sefialados en las condiciones sefaladac
en los estudios previos. '

2. Ficha Técnica. El oferente deberd presentar la ficha técnica de cada uno de los servicios
y/o bienes a suministrar, en él debera describir el alcance de los valores unitarios.. '
; UNIDAD DE -
ITEM | CANT MEDIDA DESCRIPCION
1 . UNIDAD BACKING impreso a colar sobre banner exterior con
ojalates para colgar. Tamafio 4 x 2,20 mt. _
7 1000 UNIDAD IMANES impresos a Eolor sobre vinilo adhesivo
laminado mate, tamafio final 9 x 15 ctrs.
AFICHES para eventos impresos a color sobre papel
3 1000 UNIDAD propalcote de 150 gra. Tamafio final 33 x 48 ctrs.
VOLANTES para eventos impresos a color por 2 caras
4 4000 UNIDAD sobre papel propalcote de 150 grs., tamafio final
media carta (21 x 13,5 ctrs).
5 8 UNIDAD PENDONES impresos a color sobre banner exterior
con ojalates para colgar. Tamafio 2,60 x 2,00 metros.
. CUADERNOS anillados compuestos de 80 hojas
& 600 ¥ UNIDAD impresas a 1 tinta sobre papel bond de 75 grs., y
caratulas _en pasta dura  impresas a color Y
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plastificadas. Tamafio final 24 x 17 ctrs.

ADHESIVOS sellamientos impresos a color tamafio
final 23 x 50 ctrs,

7 1000 UNIDAD

Para dar validez a los anteriores requerimientos, se debe anexar los documentos que acrediten la
propiedad o el contrato de arrendamiento que acredite al oferente que cuenta con los mismos
para la ejecucién del contrato v 1a carta de disponibilidad de los mismos.

Los costos generados por la utilizacién y disponibilidad del equipo necesario, deben estar incluidos
dentro de los valores unitarios en la propuesta. El municipio de Sopd no reconocerd costos
adicionales por uso, disponibilidad o cualquier otro concepto. Si la maquinaria, equipos vy
herramientas puestas al servicio del contrato resultaren subutilszados, insuficientes o sobran o se
llegare a requerir eqmpo diferente, EL MUNICIPIO no reconocerd costo alguno por este concepto.

Si el proponente no cumpie con el personal minimo solicitado sera evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE. :

14.4. Requisitos
financieros:

De conformidad a lo sefialado en el numeral segundo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, Modificada por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, teniendo en. cuenta el objeto

contractual y la forma de pago establecida para el presente proceso de seleccién, no se requiere
de |a verificacién de la capacidad financiera.

15. Condiciones

de escogencia de

la oferta.

Condiciones que acepta el oferente al presentar su oferta, en cumplimente a lo ordenado por el
Artuculo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

a) La verificacién de los reqU|51tos habilitantes se hara exchswamente en relacién con el
proponente con el precio mas bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederd la
verificacién del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

b) De no Iograrse la habilitacion y/o adJUdECBCIOH se declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que serd publacada en la pagina web. El término para gue los proponentes
presenten el recurso de reposicidn correrd desde la publicacién del documento correspondiente.
¢) La Alcaldia Municipal de Sopé podra adjudicar el coritrato cuando solo se haya presentado una
oferta, y esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que [a oferta satisfaga los
requerlmlentos contenidos en la presente invitacion.

d) La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en el cual se efectuard el respectivo registro presupuestal. ‘
e) En aplicacion al articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluacién de las ofertas y
la verificacién de requisitos habilitantes serd adelantada por funcmnarlos y/o particulares
designados, para el presente proceso.

f) Con la publicacién través del Sistema Electronuco de Contrataczon Publica ~SECOP II-
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus
veces, de la comunicacién de la aceptacién de |a oferta, el proponente quedara informado de la
aceptacion de su oferta. Dicha comunicacién manifestara la aceptacion expresa e incondicional,
los datos de contacto de la Entidad y del Supervisor o Interventor designado.

g) La comunicacidén de aceptacion con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

h} NO se exige a los oferentes interesados en participar en el presente proceso la presentacién
del Registro Unico de Proponente (RUP).

i) Para efectos de la presente invitacion, solamente se conmderara proponente quien haya
presentado la oferta de manera oportuna conforme lo indicado en la presente invitacion.

16. Soportes de
la estimacion,
tipificaciéon - vy
asignacidén de los
riesgos

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican los
riesgos del Proceso de Contratacion desde su plane_acién hasta su liguidacién.
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Repiiblica de Colombia |
Departamento de Cundinamarca

idad de
es las
dei fun
cont cio
rato nes

De acuerdo al cronograma se llevard a cabo la audiencia a la que se refieren el articulo 30 de la
ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019 de 2012,
y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observaciones
realizadas por los interesados, el Municipio de Sopd, se pronunciara sobre la pertinencia o no de
las mismas y establecerd la estimacién, tipificacién y asignacién definitiva de los Riesgos
involucrados en el Proceso de Contratacidn. S

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion
adicional, la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del Municipio de Sopd,
dnicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

17. Analisis que

sustentan la
exigencia de
garantias, asi
como - de

cobertura de las

A. Garantia de Cumplimiento ‘ ' -
De conformidad con lo contemplado Articulo 2.2.1.2.1.5.4 en el Decreto 1082 de 2015, el
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de EL MUNICIPIO, dentro del dia siguiente a la
suscripcion del presente contrato, cualquiera de las garantias alli sefalado que ampare los
siguientes riesgos;

obligaciones - SUFICIENCIA

surgidas con ‘En cuantia equiv

ocasion del nto’

proceso de _ i

seleccién y el lidad: de los bienes;

contrato a

celebrar
De conformidad con el articulo 2.2,1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, tas entidades estatale
deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacién a realizar se encuentra cobifada por los mismos.
En la bdsqueda se encontré la siguiente informacién:

s s “IValor a partir de cual el . .
iﬁ;erdossujeqon Comercial es:rcepc:én Ap;;f:‘?;:o‘deproceso de Contratacién cubierto

Internacionales
o Tratados de
Libre Comercio

c s r r i
Contratacién por el Acuerde Comercial
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