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INFORME DE SUPERVISION No. 005 De 05 de septiembre de 2023

054-ARC-CBN2-2022

ASESORIAS Y SOLUCIONES TECNICAS S.A.S

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS MULTIFUNCIONALES PARA
IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANEADO DE DOCUMENTOS, INCLUYENDO
LA GESTION DE CONSUMIBLES (TONER, CILINDROS, FUSORES, BANDEJAS,
HARDWARE, SOFTWARE PARA SU ADMINISTRACION, SERVICIO TECNICO CON
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS, ASI COMO
LOS NECESARIOS PARA MANTENER EL SERVICIO DE MANERA
ININTERRUMPIDA), PARA LAS UNIDADES DE LA ARMADA DE COLOMBIA
PERTENECIENTES A LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO.

11 DE ABRIL DE 2023

18 DE SEPTIEMBRE DE 2023

115.510.087,00

N/IA

115.510.087,00

TECNICO EN SISTEMAS, BNL02 TRABAJANDO EN LA PARTE DE INFORMATICA
DE LA ARMADA NACIONAL

TKAISI LEON BARRERA JUAN DAVID

En la ciudad de BAHIA MALAGA, a los (11) dias del mes de abril de 2023, en calidad de Supervisor del
CONTRATO No. 054-ARC-CBN02-2023 suscrito con la empresa ASESORIAS Y SOLUCIONES
TECNICAS S.A.S NIT. 900.822.158-7, representada legalmente por LEDDY PATRICIA VENEGAS
SANCHEZ vy dando cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28 de 1993 1, articulos
4°, 50 11°, 120, 26° 50°, 519, 52°, 53° 2 56° Ley 1474 de 2011 2, entre otros los articulos 82°, 83° y
84°, la Resolucién 6302 del 31 de julio de 2014 4, la Directiva 15 del 10 de marzo de 2015 2y la
Resolucion No. 4519 del 27 de mayo 2016 &, modificada por la Resolucion No. 1417 del 08 de marzo de
2018, numeral 2.4 “EJECUCION’, en el presente informe deja constancia de los (bienes), por el
contratista en el periodo descrito anteriormente, para lo cual se desagregan a continuacion las
obligaciones especificas establecidas en el contrato/convenio/orden de compra y se detallan las
evidencias y soportes que corroboran la verificacién del cumplimiento a satisfaccion de lo propio:

1ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, articulos 4° *De los Derechos y Deberes de
las Entidades Estatales”, 5° “De los Derechos y Deberes de los Contratistas’,11° “De la competencia para dirigir licitaciones o concursosy para
celebrar contratos estatales”, 12°“De la Delegacién para Contratar’, 26° “Del Principio de Responsabilidad”, 50° “De la Responsabilidad de las
Entidades Estatales”, 51° “De la Responsabilidad de los Servidores Publicos”, 52° “De la Responsabilidad de los Coniratistas’, 53° “De la
Responsabilidad de los Consultores, Interventores y Asesores” 1, 56° “De la Responsabilidad Penal de los Particulares que Intervienen en la
Contratacion Estatal”.

2 Modificado por el artlculo 82 de la Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a forfalecer los mecanismos de prevencién,
investigacién y sancién de acltos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

3 J ey 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion pubiica, articulos 82° “Responsabilidad de los interventores”, 83° “Supervisién e interventoria
contractual” y 84° “Facullades y deberes de los supervisores y los interventores”.

4 Resolucion 6302 del 31 de julio de 2014, "Por la cual se Adopta el Manual de Contratacién del Ministerio de defensa Nacional, y sus Unidades
Ejecutoras.

 Directiva 15 del 10 de marzo de 2015, por medio de las que se imparten las Politicas de Contratacién Sector Defensa.

§ Resolucion No. 4519 del 27 de mayo 2016, Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y
servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones, modificada por la
Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018.
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1. OBJETO DEL CONTRATO:

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS MULTIFUNCIONALES PARA IMPRESION,
FOTOCOPIADO Y ESCANEADO DE DOCUMENTOS, INCLUYENDO LA GESTION DE
CONSUMIBLES (TONER, CILINDROS, FUSORES, BANDEJAS, HARDWARE, SOFTWARE PARA
SU ADMINISTRACION, SERVICIO TECNICO CON MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS, ASI COMO LOS NECESARIOS PARA MANTENER EL
SERVICIO DE MANERA ININTERRUMPIDA), PARA LAS UNIDADES DE LA ARMADA DE
COLOMBIA PERTENECIENTES A LA FUERZA NAVAL DEL PACIFICO.

2. CONTRATOS MODIFICATORIOS, ADICIONES, REDUCCIONES, PRORROGAS,
SUSPENSIONES, REANUDACIONES, APALANCAMIENTO, RESERVA PRESUPUESTAL Y
DEMAS.

VIGENCIA 2023 $115.510.087 COP | $115.510.087 COP

4. GARANTIAS

“CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ' 00412023

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO X 10/04/2023
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5. CUMPLIMIENTO FORMA DE PAGO PACTADO CONTRACTUALMENTE.

" Pagas 5 153222 | 23-12- | 439123022 | 23-12- | NIA | NA | NIA
parciales 115.510.087 2022
cop

.  INGUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATIST/ e DESCRIPCION
(mencxonar si el contratista a estado sujeto a citaciones dentro del N/A
contrato por incumplimiento o fallas dentro del proceso)

- DESCRIPGION

{mencionar si eI contratlsta efectud cesiones dentro del contrato y si se N/A
cuenta con Ja autorizacién por parte de la entidad y con el cumpiimiento
de [os requisitos)

6. RESUMEN DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:

VALOR GASTOS | AUTORIZACION | AUTORIZACION | o v | yag ’
No.Y | VALOR | VALOR GASTOS
VALOR CDP |NACIONALIZACION MIN HACIENDA DEPLAN Feea | crp. NAGIONALIZACION
T2 WA
14222 13- $
CONTRATO 2023 10-2022 5.615.368,00 N/A N/A NIA 1296;5- $25.556.000

“NA NA | NA N/A

(Relacione si se presentaron reducciones de lo contrario obviarlo)

7. RECEPCION DE BIENES ENTREGADOS/OBRAS EJECUTADAS/ SERVICIOS PRESTADOS A
SATISFACCION (EJECUTADOS):

N/A 2022 N/A $5.615.368,00 AS-952 | 5.616.368,00 | Acta 01 $5.615.368,00 | N/A N/A N/A
20-12-2022

8. PRUEBA DE RECEPCION A SATISFACCION DE LOS BIENES/OBRAS/SERVICIOS:

Como prueba de recepcion a satisfaccion de los bienes/obras/servicios contratados el supervisor de
conformidad con los articulos 83 “Supervision contractual” y 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS
SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES" de la Ley 1474 de julio 12 de 2011 7z, que ordena el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, se relaciona la siguiente informacion y soportes:

Z] ey 1474 de julio 12 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del conirol de la gestion publica, articulo 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS
INTERVENTORES".
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9. PORCENTAJE AVANCE DE EJECUCION:

10. NFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA QUE INCIDEN EN EL
CUMPLIMIENTO IDONEO Y OPORTUNO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

N/A

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Articulos 23° de la Ley 1150 de 2007, 50°
de la Ley 789 de 2002, 202° y 204° de la Ley 100 de 1993, 1° de la Ley 89 de 1988, 7° de la Ley 21 de 1982y 2° y 3° de |a Ley
27 de 1974, articulo 99 del Decreto 2106 de 2019 y demas normas concordantes).

Se verificé el cumplimiento de las obligaciones de la Empresa Contratista ASESORIAS Y SOLUCIONES
TECNICAS S.A.S NIT. 900.822.158-7, frente a los sistemas DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN
SALUD, PENSIONES Y RIESGOS LABORALES, constatando en linea acuerdo obra en
pantallazo/certificado adjunto, en los registros en la base de datos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, tal como lo ordena el articulo 99 “Prohibicion de la exigencia de carné o certificado de afiliacion al Sistema General
de Seguridad Social en Salud.”, del Decreto 2106 del 22 de noviembre de 2019, encontrando que , que se
encuentra al dia en sus obligaciones de seguridad social integral a 12 de diciembre de 2022, asi como en

la planilla N° 050967799.

En tratandose de las obligaciones PARAFISCALES, conforme evidencia el oficio expedido el 12 de
diciembre del 2022, suscrito por el LEDDY PATRICIA VENEGAS SANCHEZ (Representante Revisor
Fiscal de Comunicaciones de Santander en el que certifica que se encuentra al dia en sus pagos a la
fecha, asi como en la planilla/certificacién de pago adjunta al mismo, correspondiente al periodo aqui
relacionado, esta supervision verifica y da fe de lo propio.

12. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO.

Se ha realizado el monitoreo por parte de la Supervision, de acuerdo con el tratamiento y control de los
riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del proceso de seleccién que soporta y hace
parte contentiva del contrato de compra, evidenciandose que (existe / no hay) materializacion de los mismos.

Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las
obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido (satisfactorio / deficiente) cumplimiento a la fecha.
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13. REGISTRO FOTOGRAFICO RECEPCION DE BIENES.

>

Del dia 01 de Agosto del 2023 al 01 de Septiembre del 2023 se evaluaron
requerimientos, el técnico de Asoitec Mao se encargo de hacer el mantenimiento oportuno
a las impresoras de la Base Naval "Malaga”, BRIM2, Colegio Naval de Buenaventura,

Brigada Infanteria de Marina, Guardacostas.
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Atentamente,

Firma.=
TKAISI LEON BARRERA JUAN DAVID
C.C. 1.015.448.707 de Bogota D.C.
Base Navai ARC Malaga
304 340 5607
Juan.leon.ba@armada.mil.co



