retariy ce Salvd

Subred Integrada de Servicios ce Salud
Centro Oriente E.S.E.

SUBRED L\TLGRAD~§ DE SERVIC]OS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

'O — GESTION DE CONIRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

O: AP-LA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OP'S:

PS16592024) cCr.

Proceso que pertenece: MISIONAL

Servicio al que perfencee: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Unidad a la que pertenece: HOSPITAL SAN BLAS

Nombre del Contratista: | NORMA MARTINEZ AGUIRRE

| CC. [S1RI66I8

] de: [BOGOTAD.C |

e
Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: Valor u cobrar; F4.3N 224 / |
ADICION/ | vaLor cop | FECHADE FECHA DE N |Mespecvesmape| [ oo oo | VALORFAGO | ngmrop: | FECHADE
OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA COBRO SOCIAL PLANILLA PLANTLLA
1 S 1.967 280 936 0240320 240420 1 545930 BIEIERIRE 1612024
2 S 4309 280 1259 D024-04-70 20T4-05-20 3 $93300 GIEFIGEID0
3 5 £, T4L.9060) 1617 -2 P2406-20 3 $ 324000064 §413.300 LEUTEE 11032024
4 4 $3.372.480 ~% 326.600 Q461588836 9:04:2024
5 3 $4384.224 $ 426.600 9467045923 14/03/2024
B 3 -
7 7
8 8
9 9
1o 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL 4 .
Wediie DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
cantrato
$ 7.194.624 520.216.1H4 §15.119.952 $5.096.192

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL ORJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICK'S COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacion de o

idades para ¢l periodo: Desde:  |2024-05-01

Hasta: |2024-05-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DPESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

REALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y
TERAPEUTICOS DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEIO, CON I'N
ALTO NIVEL CIENTIFICO, BTICO Y HUMANO, DE MANERA OPORTUNA

Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS NECESIDADES DE LOS

SE ALIZAN ATENCIONES A 10OS PACTENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO),
TOMA DE GASES ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, I?EAIJZ.\(.'INK
DE TERAPIAS, RESPUESTA A INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

PRODUTO O EVIDENCIA
SE REALIZA REGISTRO DE|
PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO
DE  HISTORIA CLINICA TEREVO Y,

RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

1 |PACTENTES. Y TENTENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

CLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PROCURARAN EL

MEJORAMIENTO DE LA SALUD DEL PACIENTE, EI USO RACICONAL DEL

CONOCTMIENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURSOS DISPONIBLES

BRINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDUO LUS MEJORES SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPUS ESTABLECIDOUS, [SE REALIZA REGISTRO DE

ESTANDARES DE OPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCLA, CONTINUIDAD|SE PRESTARA EL SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA|PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO)

Y PERTINENCLA, EN UN AMBIENTE DE ATENCION PERSONALIZADA Y DE TURNC O DE LOS QUE SE RECIBE LLANMADO PARA LA ATENCION. SE REALIZAN|DE  HISTORIA  CLINICA TEREVO Y
2 [HUMAKIZADA, CUMBLIENDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD Y CON EKFASIS EN [ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|

ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES Y APLICATIVO  DINAMICA  GERENCIAL,

GUIAS DE AN, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE HABILITACION ADEMAS DE DILIGENCLAMIENTO DE BASE

Y ACREDITACION DI S iRA

PRISTAR SUS SERVICICOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMIA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIGMALES Y|REUNIONES DE CAPACITACION SOBRE LA
3 |INSTITUCIONAL DE LA SUBRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA SE IMPLEMENTA LA PLATAFORMA ESTRATEGICA PLATAFORMA ESTRATEGICA

ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, CTENTIFICOS ¥

DISCIPLINARIOS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LASNECESIDADESDE LASUBRED  [SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICKDS, RESPONDIENDO LLAMADOS,[SE CIEUNTA €ON UN CRONOGRAMA DE
4 |DANDO CUBERTURA EN TODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA El,  [INTERCOSNULTAS Y REQUERIMIENTOS ACTIVIDADES DANDO COBERTURA EN

SERVICIO Y SEA REQUERIDO 1.0S SERVIONS Y UNIDADES

TNFORMAR AL PACTENTE V SUFAMILIA SOBRE LA CONDICION CLINICA,  [SE BRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y PREVENCION A LOS[SE REALIZA REGISTRO DE

PLAK DE MANEJO, ATENCION Y RECOMENDACICONES DE EGRESO, CUIDADORES EN  ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEIO DE  OXIGENO|PROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN TIPC)
§ |CONOCER EL.GRADO DE SATISFACCION SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS [DOMICILIARIO Y EX CUIDADOS EN CASA DE HISTORIA CLINICA TEREVO Y EN DE|

Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE BASE DE SALA ERA

ATENCTON

LLEVAR REGISTRU DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS B SE ELABURAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE[DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE

INTERVENCIONES, ASLCOMO MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES  |ENTREGA A LIDER DEL PROCESO FACTURACION, FORMATO DE INFURME
6 NIDOS POR LA INSTITUCION Y TODOS AQUELLOS MENSUAL ACTIVIDADES

ARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE

COSTOS Y FACTHRACION

RESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA. [CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACTENTES KO SE REQUIRID
7 |MEDICA Y LAS DISPOSICIONES [ LES PERTINENTES PROPIAS DE LOS

SERVICIOS BN DONDE SE PRESTE LA ATENCION

REALIZAR T, SEGUIMIENTD Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE S8 SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALVD DE PACIENTES SALA ERA, EASE DE REGISTRO SALA ERA CON
8 UIERA SU PARTICIPACION I IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SEGUIMIENTO A LAS 8 HORAS Y 7 DIAS

SALUD SOBRE L.0OS PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR SE REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTO 0 TRATAMIENTO REALIZADC AL|SE REALIZA REGISTRO DE|

RESUMENES DE HISTORIA CLINICA, EPICRISIS U OTROS VOCUMENTOS PACTENTE PARA 51 POSTERIOR REVISION PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO)
9 |ASISTENCTALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN SOLICTTADOS DE  HISTORIA CLINICA TEREVO Y|

RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA. OPORTUNA. SISTEMATIZADA Y SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE  HISTORIA CLINICA  ENFATIZANDO  LA|SE REALIZA REGISTRO DE

LEGIBLE (EN LOS CASOS EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMAL  [CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE EL MANEJO DE ESTA. PROCEDINIENTOS REALIZADOS EN TIPO)|

LOS FORMATOS, LA HISTORIAS CLINICAS. CONSENTIMIENTO INFORMADO, DE  HISTORLA CLINICA TEREVO Y
10 |REPORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS PROPIOS DE SU ACTUAR, DE RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|

ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA KORMATIVIDAD VIGENTE, LOS APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS

CON HL MANEJO DE HISTORIAS CLINICAS Y RESPALDANDO TODAS LAS

GARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y |SE  DILIGENCIA DOCUMENTG  DE  HISTORIA CLINICA  ENFATIZANDO  LA[SE REALIZA REGISTRO DE

DE LUS REGISTRUS CLINICUS CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE EL MANEIO DE ESTA PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO|
11

DE HISTORIA CLINICA TEREVO Y
RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
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GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCICNAMIENTO DE 1LOS
EQUIPOS, ELEMENTOS E INSTALACIONES, ASt COMO LA UTILIZACION
RACIONAL DE LOS RECURSOS QUE LA SUBRED APORTE AL DESARROL!

ADECUADO USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE
LOS PACIENTES.

FORMATO DE LIMP
DE LOS EQUIPOS,

ENTOS. REPORTE

ACUERDO A LA ASIGNACION REALIZADA POR EL SUPERVISOR

12 ;s SEGURIDAD  POR
DE [.AS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y RESPONDER POR SUREPGSICION 0 Trmrnw MAKCIA
REPARACION CUANDO LOS DANOS SE OCASIONEN POR NEGLIGENCIA O
\] N THE 1 OS WISMOS
PORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FLIOS DE LA EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCICN, REPORTE ~ ©OPURTUNG A AREA
13 |SUBRED, LOS EQUIPOS DE PROPIEDAD DEL CONTRATISTA. QUE SE DESTINE ENCARGADA
A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES
PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA[A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA,
CUMPLIMIENTO DE LAS POLETICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA ESTRATEGICA CONSULTAS A LO3 DIFERENTES
14 [INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION, SEGURIDAD DEL PACIENTE Y APLICATIVUS DE LA INSTITUCION
DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA OBLIGATORIC
DEGARANTIA DEEA CALIIAT .
15 |PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES. CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FORMATOCS DE ASISTENCIA
PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, IMPLENENTACION Y [PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLUS DEL AREA DE REHABILITACION[NURMALIZACION  DE  DOCUMENTOS,
16 |ADUERENCIA DE GULAS, MANUALES, PROCEDDMIENTUS Y PROTOCULOS | Y PARTICIPAR BN ADHERENCIA A LS MISMOS JEVALUACIONES DE FROTOCCLOS
QUE APLIQUEN AL SERVICIO
APOYAR A LA ENFIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SN FR LIRS FURMATOS DE LA INSTITUCION, Db CER LA INSTITUCHAL FLATAROMALA TAVES DE LA PAGDI WEB Y ALMERA,
17 |REQUERIMIENTOS INTERINSTITUCIONALES ¥ EXTRA INSTITUCIUNALES ESTRATEGICA CONSULTAS A LOS  DIFERENTES
APLICATIVOS DE LA INSTITUCION
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y |RESPONDER DE FORMA OPORTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICTTUDES CUANDUD APLIQUE
18 |REQUERIMIENTOS QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION
OUE SE OBLIGA A PRESTAR A LOS USUARIUS O PACLL 3 QUE
PRESTAR EL APOYO NECESARIO PARA DAR RESPU OBJECIONES MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE[SE REALIZA REGISTRO DE
INICIALES EVITANDO ASI QUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA © PROCESOS | ACUERDO A LO ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN 1 ro
19 |DE CONCILIACIEN POR PARTE DE EPS-S-EAPB DE  HISTORIA CLINICA TE
RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL [DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD REGISTR( DE NOTIFICACION EVENTOS DIE
20 |PROCESO DE ATERCION, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA SEGURIDAD,  POR  WHATS  APP,
CONVOCADO B IMPLEMENTAR 1.AS ACCIONES DE MEIORA DEFINIDAS APLICATIVO EN INTRANER, CORREC
PARA EI SERVICIO
21 |REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA REALIZAR REPORTE OPORTUNO DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA APLICATIVO SIVIGILA
OPORTUNIDAD ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO CON 108 DIFERENTES ROLES 'NO SE REQUIRIOD
23 [MEDICA UOTRO ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y0 PERSONAL
INSTRUIR \ LA COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCION DE LAS REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA SE REALIZA REGISTRO DE
ENFERMEDADES PRUPLAS DE SU BSPECIALIDAD PROCEDMIENTOS REALIZADOS EN TIPO)
23 DE HISTORIA CLINICA TEREVQO Y
RESPUESTA A INTERSON S EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
24 ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION. REUNIONES. ASISTIR A REUNIONES. CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
COMITES Y EVENTOS A LOS CUALES SEA COUNVOCADO
25 |INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE  |INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL|INFORMACION POR MEDIO MENSAJE O)
AFECTE EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES INFORME
FACILITAR LAS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE JACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LG ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON[NO SE REQUIRKD
26 |LA SUBRED, REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE RESPUESTA OPURTUNA
SERVICIOS DE SALUD. LA OFICINA DE CALIDAD YO A TRAVES DE
TERCEROS
CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES  |REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS]CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORA
27 |DE MEIORA, ACTAS DE COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA Y EXTERNG
SUPERVISION Y DE LA OFICINA DE CALIDAD
ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MIPRES Y RUAF CONTENIDAS EN [ ACTUALIZACION BN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHUS
FL FORMATC DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
28 |DEL PRESENTE CONTRATO. CONTENIDAS FN EL FORMATO DE NECESIDAD
DE PERSONAL OUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO
SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS SH REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR PLANILLA DE TURNOS
29 |UNIDADES CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE

A

Observaciones:

234 HORAS REALIZADAS EN ET. MES DE MAYO

cotizante y afili

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud. pension y ARL. En caso de tener
contrato nuevo adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como
i6n a pension.. Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreta 1273 de 2018 ¢l
page de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de
2016.

L
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SL316.618

Firma del Co#lmlisl.-x
de

BOGOTA D.C.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

—]

NOMBRE:

ANIS CRISTINA GONZALEZ ROMERO

CARGO:

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO i)f{ /‘

FIRMA
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CUENTA DE COBRO No. 5 - o
‘ FECHA: 31/05/2024 /
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

NORMA MARTINEZ AGUIRRE
C.C.51816618. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

o

e

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DO§GIENTOS /

VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($4,384,224) /"f

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacion de servicios en cumplimienio del contrato No PS 1659
2024, con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE MAYO DE
2024.

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

NORMA MARTINEZ AGUIRRE

C.C.\51816618. DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3124562029 Direccion: CL 12C 71C 30

No Cuenta: 469400002793 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA

d
S/

S
7
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE® B C : Lo S
i dv b ] . ;& Ciase Aportante: Teléfona | Exonérado SENAe:
, i ’ : AR RN RPNy

Dlreccioit: 7 | Cludad-Departamento’:

| nDEPERRIENTES - T S ] praic ECI2CN7I €300 APTO | BOGOTA-BOGOTAD.E,

irgali PRINCIPAL (1 Afiliados) |
(Coikid i Tiabiafd: PRINCTPAL { L AfH g,
DGOTA Dépt: BOGOTA D& (L Afllages) .~ 7} 51,352,000

1357000

34,352,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE:

IdehEfficacitn

2200 5

i n:.._mwa..—u.nv.nwﬂﬂm:m:s

Teléfono”

Exonerado SENA

CC 51816013

RRE HORMA

| N7

€309 AFT0

T

DATOS GENERALES DE:

LA LIOUIDACION

Ll pase

© L 2004/05/14
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