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. m Secreraria de Slud
Subred integrada de Servicios de Salud

E Centro Oriente ES.E.

SUBRED

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMAT( INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP1A-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS; PS5 1663 2024

CD.P. No.x

143

Proceso que perfeneces MISIONAL
Servitio al que pertenece: DIRECCION DE SERVICEOS COMPLEMENTARICS
Unidad a la que pertencees HOSPITAL SANTA CLARA

Nombre del Contratista: |

JUDY CARINA ALBARRACIN ARCHILA I

CC. [52.348343

} de: [BOGOTADC ]

Fecha Inico: Feeha Terminacion inicial: Yalor Mensual: Valor a cobrar:|$ 4.271.308 ,/ J
ADICION/ |~ VALOR cpp | FECRADE FECHA DE N° [MESBECUENTADE| L0rop 4 pacap ‘;‘;‘g};f;:f: NUMERO DE FﬁlfngDE
OTRO 81 ADICION INICIO TERMINACION ) CTA COBRO - SOCIAL PLANHLLA PLANILLA
1 5 4.402.960 936 2024-03-2) 2024-04-20 1 ENERQ 5 1.555.088 $ 521,300 74033638 F7/172024
2 $4.609.056 1259 2024-04-21 2024-05-20 2 FEBRERC §4.159392 $548.200 74937973 22/02/2024
3 $ 6.744.960 1617 2024-05-21 2024-06-20 3 MARZO 34.496640 .- $548.200 75432602 310312024
4 4 ABRIL $4.271.808 | §3563.000 76270738 - 76460137 0472024 - 2240472
5 5 MAYO 54.271.808 7 % 563.000 77057488 10/05/2024
6 6
7 7
[] 3
9 9
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ; N
Resuen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZABOS SALDO DEL CORTRATO - -
contrato g
3 8.243.340 $24.000816 S18.T54.136 $5246.080 f’

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZAPAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO PEL CONTRATO _

_OBIETO DEL CONTRATO .

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacitn de actividades para of periodo;

R

Desde:; IZDZ‘-OS-O] I
OBLIGACIONES ESPECIFICAS '
Ly estipuladas e L pinuta)

REALTZAR LAS A.l:’l'Wl.IJ.'\DFS l’ROCEDIM]BlTOS DI.AG‘NO‘SHCOS ¥ TERAPEUTICOS
DETERMRNADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEIO, CON UN ALTO NfVEL CIENTIAICO, ETICO ¥
* [\ UMARO. DE UNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESFMONDENCIA CON LAS
NECESIDADES DE LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES
OPORTUNIDAE, INTEGRIDAD, SUEICIENCIA, CONTINUIDAD ¥ PERTINENCIA, EN UN AMBIENTE
3 |DEATINCION PERSORALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD ¥
CON [INFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES Y GUIAS
DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE IIABILITACION ¥ ACREDITACION

Hastas (20240531
j DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN E1 PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

* PRODUTO O EVIDENCIA-

SE RFAL!U.N A‘I‘ENCIONES A LOS PACTENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GASES|
ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA AJRE
| INFERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

SE REALIZA REGISFRO DE PROCEDIMIENTOS

REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSUGLTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SE REALIZARA LA RESTUESTA DE INYERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA FL|

LLAMADC PARA LA ATENCION. SE REALLZAN ACCIONES FROFIAS EN EL SERVICIO DE SALA FRA

|TECNICOS, CTENTIFICOS Y DISCIPLINARIOS,

PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMEA INSTITUCIONAL DE LA
SUBRED, 5U VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,

}LAS

ALES

SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNG O BE LOS QUE SE RECIDE]

SE  REALIYA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS
REALLZADOS EN TITO DE 13:STORIA CLINICA TEREVO|
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
IAPLICATIVD DINAMICA OERENCIAL, ADEMAS DE|
DILIGENGIAMIENTO DE BASE DE SALA ERA

EN LA PRESTACION DEL SERVICH) SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE IMPLEMENTA LA
FLATAFORMA ESTRATEGICA

REUNTONES DE CAPACITACION  SOBRE LA
PLATAFORMA ESTRATEGICA

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTERA
4 {ENTODAS 1AS UNIDATES EN DONDE SE QFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO

SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y|
RE NTOS

SE CIEUNTA CON UM CRONOGRAMA  DE|
ACTIVIDADES DANDO  CORERTURA EN  LOS|
SERVICOS Y UNIDADES

ATENCION

COSTOS Y FACTURACKIN

INFORMAR AL PACTENTE Y SU FAMILIA SODRE LA CONDICION CLINICA, PLAN DE MANEIO,
« |ATENCION ¥ RECOMENDACIONES DE EGRESC. CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION SODRE
5 LOS SFRVICIOS PRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON FL. PROCESD DE

SE DRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y FREVENCION A LOS CUIDADORLS EN
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEIC DE OXIGENC DOMICILIARIO ¥ EN CUIDADOS ER CASA

{EDUCATIVOS EN TIPQDE FISTORIA CLINICA TEREVO,

SE REALEA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS|

¥ EN DE BASE DY SALA ERA

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INFERVENCIONES, ASI COMO
MANTENER ACTUALIZADOS 10S INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION ¥
& [TODOS AQUELLOS REQISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE 1.0S PROCESOS DE

SE ELADORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS TRIRANTE EI. MES Y SE ENTREGA A LIDER DEL
TFROCESO

DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACICN,
FORMATOQ DE INFORME MENSUAL ACTIVIPADES

A |anaeion

PROCEDIMIENTQS ORDERADOS

RESTETAR LOS DERECEIOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL €4DIGO DE ETICA MEDICA Y LAS
DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA

REALIZAR EL SEGUIMIERTO Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA 817
PARTICIPACION E IMPARTIR IRSTRUCCIONES AL EQUIFO DE SALUD SCBRE LOS

JICUMPLIR ¥ SOCIALIZAR EO5 DERECHOS Y DEBERES DE 1LOS PACIENTES

NO SE REQUIRH}

SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALAFRA,

BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A
LAS BIIORAS Y T DIAS

g |soLierTapos

" [EMMIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REGUTERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORIA
CLLINICA. EPICRISIS U OTRGS DOCUMENTOS ASISTENCIALES © ADMINISTRATIVOS QUE SEAN

SE REALIZA EVCLUKCION DE TODG PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZADO AL PACIENTE PARA SU
POSTERICR REVISION

SE REALIZA REGISTRG DE PROCETHMIENTOS
REALIZADOS EN TIPQ DE HISTORIA CLINICA TEREVO)
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN  Ei
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL ~

lcLinicos

* | DILIGENCIAR EN FORMA COMTLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA ¥ LEGIBLE {EN LOS CASOS
EN QUE SC PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS CLENICAS,
CONSENTIMIENTO INFORMADO. REPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS PROPIOS DE SU
A(T]'UAR, L A.CULRDOI\ LOE['ABL&CIDO EN lJ\ NQR.MATIVIDAD VIGENTE. LDS

ENT R E 2
LA iJE!iIDA R]:SERVA DE, M [N}'ORMAC[ON I']E!. PAC‘I.IIN'IT Y DF LDS REG'ISTRDS

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDG LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA|
DURANTE EL MANEO DE ESTA.

SE REALIZA REGISTRO DE IROCEDIMIENTOS)
REALZADOS EN TIRO DE HISTORIA CLINICA TEREVO,
Y RESPUESTA A INTGRSONSULTAS EN  EL)
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SE DUAGERCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATEZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA|
DURANTE EL. MANEJO DE ESTA.

SE REALEZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTCS
REALIZAT:0S EN TIPO DE [MISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN  EL;

INADECUADA MANTPULACION DE LOS MISHOS.

JARANTIZAR LA INFEGRIDAD ¥ ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPGS, ELEMENTOS JADECUADO USODE ELEMENTOS Y DISPOSETTVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE 105 PACIENTES.
E INSTALACIONES, A5 COMO LA UTILIZACION RACIONAL DF, LOS RECURSOS QUE [.A SUBRED
12 APORTE AL DESARROLLODE LAS ACTRVIDADES CONTRATADAS Y RESPONDER POR SU
[REFOSICION O REPARACION CUANDO LOS DAROS SE OCASIONEN POR NEGLIGENCIA O

APLICATIVC DINAMICA GERENCIAL
FORMATO DE LIMPEZA ¥ DESINFECCION DE LOS)

EQUIPQS, ELEMENTOS. REPORTE DE SUSCESOS DE;
SEGURIDAD POR TECHOVIGILANCIA

REPCRTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FIIOS DE LA SUBRED, EOS EQUIPOS DE
13 PROPIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

FN CASO DE FORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION.

REPORTE GPORTUNO A AREA ENCARGADA
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YERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA OBLIGATORIO

FPARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPEEMENTACION Y CUMPLIMIENTE DE LAS
POLITICAS INSTITUCIONALLS, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION, SEGURIDAD

LEER LOS FORMATOS IJF A INSTITLCION, CONOCER LA INSTITUCEON, PLATAYORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WED Y ALMERA. CONSULTAS
A LOS IFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION

14 10k GARANTIA DELA CALIDAD
PARTICTPAR EN 1A PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES V ACTIVIDADLS DE BIENESTASR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
A5-
PARTICIPAR EN LA ELATORAGION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y ADHERENCIA DE PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTICIPAR ETFN'OR.MJ\LVJ\C[QN DE POCUMENTOS, EVALUACKONES
i6 GUIAS, MANUALES, PROCEPIMIENTOS ¥ PROTOCOLOS QUE APLIQUER AL SERVICIO ADHERENCIA A LOS MISMOS DE PROTOCOA.OS
APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES (QUIE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCTON, CONOCER LA INSTTTUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS)
TI7 INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIGNALES A LO5S DIFERENTES APLICATIVOS DE LA TNSTITUCION|
PARTICIPAR EN LA FLADORACION DE RESPUESTAS A RECEAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS  |RESPONDER DE FORMA OFORTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICITUDES CUANDO APMLIQUE
18 QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A PRESTAR A LOS
© [USUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO
FRESTAR EL APOYO NECESATUO PARA DAR RESFUESTA A ORJECIONES INICIALES EVITANDO |MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR ¥ TROCEDER DE ACUERGO A LO[SE REALGA REGISTRO DE  FROCEDIMIENTOS
1§ [AS|QUE 3E GENERE GLOSA DEFINTIIVA O PROCESOS DECONCILIACION POR PARTE DE EFS-S- |ESTUIMLADO FOR LA INSTITUICION CON RESPUESTA OPORTINA REALIZAUNIS EN 10 DE HISTORLA CLINICA TEREVO
EAPR Y RESPUESTA A INTERSOMSULTAS EM EL
NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DAURANTE EL FROCESO DE DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD REGISTRO DE NOTIFICACION  EVENTOS  DE
ATENCION, PARTICIPAR EX LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS SEGURIDAL), POR WEIATS APP, APLICATIVO EN
20 |ACCIONES D MEIORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIG [NTRANER, CORREQ
MEFORTAH LUS EVENTOS DE NOTIFICACION QULIGATORIA CUN LA GPORTUNIDALY HEALLZAK REPORTE OPORTUNG DE EVENTOS T INTEIES FUBEICA APLICATIVO STVIOEA
ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE
21
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCTA DE SERVICIO EN L REVISTA MEDICA U OFRO AFOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTES ROLES NG SE AEQUIRIO
. . |ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y/0 PERSONAL BIEA, SERVICIO, PARA EL,
22 | DESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO HUMANO EN SALUD, 51 APLICA
NSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBHE L\ PREVENCION D LAS EWFERMEDADES PROPIAS DE SU | REALIZAR. SOCIALIEACIINES PERTINENTE AL AREA SE REALZA REGISIRO DE PROCEDIMIENTOS]
ESPECIALIDAD REALIZADOS EN TIMO DE HISTORLA CLINICA TEREVO
23 ¥ KESMUESTA A [INTERSONSULTAS EN  El,

APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACETACION, INDUCCION, REUNIONES, COMITES Y EVENTOS
|4 LOS CUALES SEA CONVOCADO

[ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

NFORMAR AL SUFERVISOR IEL OONTRATO CUALQUIER NOVEDAD GUE AFECTE EL
CUMELIMIENTG DE 5US OBLIGACIONES

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

[INFORMAR GPORTURAMENTE CUALGUIER [MPREVISTO QUE 5L PRESENTE BN FL DESARROLLO DE LAS|
ACTIVIDADES

INFORMACION POR MEDIQ MENSAJE O INFORME

26

FACILTTAR LAS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED,
REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
DE CALIDAD Y/Q A TRAVES DF TRRCEROS

ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDC A LO ESTIPULADO FOR T.A INSTTTUCION CON RESPUESTA DPCRTUNA

27

CUMPLIR OPGRTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES DE MEIORA. ACTAS
DE COMPROMISC Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICTNA DE CALIDAD

NO SE REGUIRIO

REALIZAR Y DAK CUMPLIMIENTO A LOS FLANES I MEJORA DE 105 ENTES INTERNOS Y EXTERNO

CUMPLIMIENTO PLANES DE METORA

28

19

1 SE DESARRCLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQINERA DE LAS UNTIXADES

| ACREDITAR INSCRIPCION EN £1, RETIHUS, MIPRES ¥ RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE
NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

PRESENTE CONTRATO

CONTENIDAS EN EL. FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL

ACTUALIZACION EN LOS AMICATIVOS REQUERIDOS

VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHLIS

CORRESPONDIENTES A LA SUDRED CENTRC ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
*|REALIZADA POR EL SUFERVISORL

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR E1. SUPFRVISOR

PLANILLA DE TURNOS

Observariones:

228 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE MAYO

Nata: Es deber contraciual ancar Lz certifieacién del pego a Salnd, pensidn y ARL. En easo de loner contrato pueve adjumtarg
<1 soperic de afiliacién al Sistema Genernl de Seguridxd Social co Salud como colizznic y afiliaciim a pensidn., Teriendo en}
cuenta gue con Lo implezentacida del Decreto 1273 do 2018 ¢ pago dt aperics se haee de msoera veiids de acucoda son L)
lechas extablocidas on el Pocreto 1930 de 2016,

f Loman BN

Firmz del Contratista

C.C. 52.343.84% de

BOGOTA D.C.

YISTO BUENOQ SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: ANIS CRISTINA GONZALEZ ROMERQ
Voo
CARGO: DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO usy
FIRMA L\ W N

S’




CUENTA DE COBRONo.5 /|

FECHA: 31/05/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

JUDY CARINA ALBARRACIN ARCHILA
C.C. 52348848. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

e

-

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHO d

PESOS M/CTE ($4,271,808)

Por concepto de:

* Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1668 202,;4',"

con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE MAYO DE 2024, ¢

OBIJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

) Comma DA

JUDY CARINA ALBARRACIN ARCHILA

C.C. 52348848. DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3115389097 Direccion: CL 74 94 &7

No Cuenta: 8480362394 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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F:}'Zi Colombia
o

Blsgueda

Mis procesos I Ment I Ira

Escritaric — Mend —+ Administracien de contratos — V@r contrato

1 Informacién general

2> Condiiones

% Bienes y servicios
Documentos del Proveedor

= Documenlos del contralo

5 Informacidn presupuestal

7 Ejecucldn del Contrato

¥ Meodificaciones del Ceontrato

incumplimientos

©VORTAL 2016 Términos de uso  Normatva  Soporle Remato  Ayuda | Espanol (Colombla) v

Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

e s o e i e

UTC -5 12:21:36
L JUDY CARINAALBAR... }

Buscar...

! < Y Evaluacion de la Enlidad Estatal | >

.+ Porceniaje :_-Recepcion de articulos

Plan de Pagos

&Se requieren omisiones de

T80 No
cédigos de autorizacién?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepeion Valor total de la factura Estade
No existen resultados que cumpian con los criterios de bisqueda especificados
! Crear |
|
Documentes de ejecucion del contraio
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
PS 1668 2024 CUENTA DE COBRO PS 1666 2024 CUENTA DE COBROQ Compragor Descargar Detalic
ENERO 2024 pdf ENERO 2024 .pdf
P3S 1668 2024 CUENTA DE COBRO PS 1668 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalie
B FEBRERQ 2024, pdf FEBRERO 2024.pdf
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