Hn Secretaria de Saiud
v Subred Integrada de Servicies de Salud

tentro Orfente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERYICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

AFOYQ = GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-LA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

No. CONTRATOQ - OPS: PS 1676 2024

Nombre del Contratistn: |

Proceso que pertencee:
C.D.P. No.: 143 .
Servicio al que pertencee:
Unidad a lo que pertenece:
RUBEN ARTURC GALVIS MORA

Fecha Inicio:

Fecha Terminacida inicial:

e

MISIONAL
DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
HOSPITAL SANTA CLARA
C.C. [19456405 | de: |BoGoTADC. i ]
z
Valor Mensunl: $4,121.920 Valor a cobrar: |S 5.058.720 / ii

$ 5.647.008
3 5.058.720 1259 2024-04-21 2024-05-20
5 7.588.080 1017 2024-05-21 2024-06-20

$ 1. $ 566.200

54721472 $ 602400 4539536641 13/02/2024
£35.058.120 /. S602.400 4530589400 08/03/2024 ™°%"
$ 4.946.304 y $619.300 4547285070 11/04/72024

§5.058720  f § 619300

4551657035 - 4553091431 [/5/2024 - 215720

cm-q::\uhwu-l

=]

(=

Resusten de

$ 26.567.648

2INFORME!DEACT) ADES'REAELZAT,
: £

ASNAVANCEHENC

UMPLIMIENTODELOBJETODEE.CONTRATOY
S e R A e ST

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES ENLA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DF LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS M{

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relaciéa dle actividades parn el perioda;
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EEPERIO CUNE
B TR SR T IS ORLIGACION T e

HABILITACION Y ACREDITACION

DRINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO LOS MEJGRES ESTANDARES DI
OPORTUNIDAL. INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAD V' PERTINENCIA, EN UN
AMBIENYE DE ATENCIGN PERSONALEZADA Y EUMANIZADA, CUMPLIENDG EL FRINCIFIO DE
QUIDAD Y CON EKFASIS EN ACTIVIDADES. PROCEDIMIENTOS, TROTOCOLOS,
INTERVENCIONES Y GUIAS DE ATENCION, DE ACUERDG A LOS ESTANDARES DE

REALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS ¥ TERAPEUTICOS.
DETERMINADIOS BENTRO DEL FLAN DG MANEIQ, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO Y
HHUMANO, DE UNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS
> gECESIDADEs DE LOS PACIENTES, ¥ TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

Iy i LML :

SE REALIZAN ATENCIONES A LO!

A
ODOEN CUMP

$ PACIENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GASES|
ARTERIALES, TOMA DE MUESTHAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A
INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA,

SE REALILA REGISTRO DE PROCEDIMIENTO
REALIZADOS EN TIPG DE  HISTORIA CLINLE
TEREVO Y RESPUBESTA A INTERSONSULTAS EX

APLICATIVC} DINAMICA GERENCIAL =3

SE REALIZARA LA RESPUESTA £ INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDGS, SE PRESTARA EL
NCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNO O DE LOS QUE ST, RECIDE]
ERA,

5| ENTE.
LLAMADOPARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA .

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENT
REALIZARGS EN TIPO DE  JISTORIA CiANE,
TEREVO ¥ RESPUESTA A [INTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL. ADEMAS 1Y
DILIGENCTAMIENTO DE DASE DE SALA ERA -

INETITUCIONALES

FRESTAR 5US SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMIA INSTITUCIONAL DE LA,
SUBRAED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADA
TECKICOS, CIGNTIFICOS Y DISCIPLINA RIOS, ACOGIENLAO LAS DIRECTRICES

INISTRATIVOS,

EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES ¥ SEIMPLEMENTA LA
PLATAFORMA ESTRATEGICA

REUNIONES DE  CAPACITACION SOBRE
PLATAFORMA ESTRATEGICA -

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUNRED DANDO CUBERTURA
EN TODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO ¥ SEA REQUERIDO

SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERMVICIOS, RESFONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS V)

SE_CIEUNTA CON LN CRONOGRAMS
ACTIVIDADES DANDO CODERTURA  EN
SERVICOS ¥ UNIDADES ;

PROCESO DE ATENCION

1[INFORMAR AL PACIENTE ¥ SU FAMILIA SOUBRE LA CONDICION CLINICA, PLAN DE MANEID.
ATENCION Y RECOMENDACIONES DE EGRESO, CONOCER EL GRADOG DE SATISFACCION
SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS Y RESGLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL

SE DRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y MREVENCION A LOS CUIDADORES EN
ENFEAMEDADES RESPIRATORIAS, MANEJD DE OXIGEND DOMICILIARIO Y EN CUIDADOS EN CASA

SE REALZA REGISTRO DE PROCEDIMY
EDUCATIVOS EN TIPO DE  HISTORIA CL
[ TEREVQ Y EN DE BASEDE SALA ERA N

DE COSTOS Y FACTURACION

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, AS| COMO
MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTAD{STICOS DEFINIDOS POR, LA INSTITUCKSN
¥ TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS

SE ELABORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE E[, MES Y SC ENTREGA A LIDER DEL
{¢]

DILIGENCIAMIENTO nE FORMATQ
FACTURACION, FORMATO DE [NFORME M
ACTIVIDADES -

LA ATENCION

RESPETAR EOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR E1, CODIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS
BISPGSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE

CUMFLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEDERES DE LOS PACIENTES

WO SE REQUIRIG

A
18 X5

- |PROCEDIMIENTOS ORDENABOS

REALIZAR EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A PACIENTES EN 105 QUE SE REQUIERA SU
PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EGUIPO DE SALUD SODRE LOS

SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA.

HASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENT'G
LAS § HORAS ¥ 7 DIAS y

pp——

o

OLICITADGS

MITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORIA
CLINICA, EPICRISIS § OTROS DGLUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN

SE KEALIZA EVOLUCION DE TODO 'ROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZADO AL PACIENTE PARA SU

SE REALIZA REGISTRG DE PROCEDIMIENTO
REALIZADOS EN TiPO DE  HISTORIA CLINL.
TEREVC Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS PN
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAZ, E

PILIGENCIAR N FORMA COMFLETA, OPORTUNA, 5|

ISTEMATIZADA Y LEGIBLE (EN LOS
AS0S EN QUE, SEI'RESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS
[CLINICAS, CONSENTIMIENTO INFORMADO, REPORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA
DURANTE EL MANEO DE ESTA.

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIER (1
REALIZADOS [N TIPO DE  HISTORIA CLEE:
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN g,
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL H

e

;| REGISTROS CLINICOS

OARANTIZAR LA DEHIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEE. PACIENTE ¥ DR LOS§

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA
DURANTE EL MANEIQ DE ESTA,

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTLY
REALIZADOS EN TIPO DE  HISTORIA CLINIE)
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS THMA
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL taE
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GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE 1.0$ EQUIPOS,
ELEMENTOS E INSTALACIONLS, AS| COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS
- |QUE LA SUBRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥

‘| RESPONDER OR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DAROS SE OCASIONEN FOR
|NEGLIOSNCIA O INADECUADA MAKIPULACION DE LOS MISMOS

ADECUADG USG DE LLEMENTOS ¥ DISIOSITIVOS MEGICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES,

FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DU~L:
EQUIPDS, ELEMENTOS, REFORTE DE SUSCESO;
SEGURIDAD POR TECNOVIGILANCIA

LEPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FIJOS DE LA SUBRED, LOS. EQUIPOS BE
PROPMEDATY DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

EN CASO DE PORTAR EQUIIMDS AJENDS A LA INSTITUCIGN,

REPORTE OPORTUNO A AREA ENCARGADA

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO DE

LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,
/|SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMAKCADAS DENTRO DEL. SISTEMA
| OBLIGATORIO DI GARANTEA DE LA CALIDAD

LEER LGOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER, LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALN
CONSULTAS A LOS DIFERENTES AFLICATI
LA INSTLTUCION

PARTICIPAR EN LA PROGRAMACISN DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

FIRMA EN FGRMATOS DE ASISTENCIA

'ARTICIPAR EN LA ELADORACKSN, ACTUALIZACION, IMPLEMERTACION Y ADHERENCIA DE
GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIGUEN AL SERVICIO

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOGCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTICIPAR EN
ADHERENCIA A LOS MISMOS

NORMALIZACION DE

DOCUMENTO!
EVALUACIONES DE PROTOCOLOS v

APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIERTOS
INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES.

LEER LOS FORMATOS DI LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITRICION, PLATATORMA ESTRATEGICA

CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLIGATIVGS.
LA INSTITUCION

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESYAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS
#[QUE SE PRESENTEN EN DESARRQLLO DE LA ATENCIGN QUE SE ORLIGA A PRESTAR A 1.05
USUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

RESPONDER DE FORMA CPORTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICITUDES

CUANDO APLIQUE

PRESTAR EL APOYO NECESARIQ PARA DAR RESPUESTA A OBJECIONES INICIALES EVITANDO
AS! QUE SE GENERE GLOSA DEFINITEVA & PROCESO0S DE CONCILIACION POR PARTE DE £)'s-
S-EAPDS

MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A 1O
ESTUINILALYY POR LA INSTITUCTION CON RESPUESTA OPORTUNA

SE  REALIZA REGISTRO DG
REALIZADOS EN TI'O DE

TROCEDIM|

NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EI, FROCESO DE
ATENCISH, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCALK £ IMPLEMENTAR
LAS ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO

DETECTAR ¥ NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

SCOURIDAD, FOR WHATS APP, APLICATIVO :
INTRANER, CORREOD

HEPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON 1A CLSRTUNIDAD
ESTADLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR REPORTE OPORTIINO DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA

APLICATIVO SIVIQILA

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U DTRO
ESPACID DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES YO PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL
DESARROLLO ¥ FORMACION DEL RECURSO HUMANG EN SALUD, 51 APLICA

APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTES ROLES

NO SE REQUIRIO

INSTRUIR A LA COMUNIDAD SODRE LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE
U ESPECIALIDAD

REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

SE REALLZA REGISTRO DE PROCEDIMIENIUD
REALIZADOS EN TIPO DE  HISTORIA CLINIC,
TEREVO Y RESFUESTA A INTERSONSULTAS EXNET
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SISTIR A LAS JORNADAS DI CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES, COMITES Y EVENTOS
A LOS CUALES SEA CONVOCADO

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE DIENESTAR

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL
UMPLIMIENTO DE SUS ODLIGACIONES

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER [MPREVISTO QUE SE PRESENTE GN EL DESARROLLO DE LAS|
ACTIVIDADES :

FACILITAR LAS LADORES DE SUPERVISIGN, EVALUACION ¥ CONTROL QUE LA SUDRED,
REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, 1A OFICINA
DE CALIDAD Y70 A TRAVES DE TERCEROS

ACTUAR ¥ I'ROCEDER BE ACUERDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OFORTUNA

NQ SE REQUIRIY

CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES DE MEXOIA, ACTAS
DE COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION ¥ DE LA OFICINA DE CALIDAD

REALIZAR ¥ DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEMORA DE LOS INTES INTERNOS Y EXTERNG

CUMPLIMIENTO FLANES DE MEJORA

ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MIFRES Y RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE
NECCSIDAD DE FERSONAL GUE HACE FARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE FERSONAE, QUENACE PARTL INTEQRAL
DEL PRESENTE CONTRATO .

ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS

'VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETIIUS

SE DESARROLLARAN LAS ACFIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES
CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRG ORIENTE DE ACUERDO & LA ASIGNACION
REALIZADA POR L SUPERVISOR,

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES BN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURNOS

Chbservationes:

270 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE MAYO

adjuntar el soporte de afiliacién al Sisiema Generl de Segunidad Social en Salud como
Tentenido en cuenla que con Y implementacién del

acuendo con Jas feclies cstablecidas en of Decnsso 1990 de 2016,

Notnz Ls deber cantmetin anexar la ecstificacide del 7330 8 Salud, pensién y ARL. [ caso de lener continio pugvo)
cotizantc y ofiliscién o pensidn.,|
Ducrzio 1273 de 2018 ¢l faga de oportes se hace de tancra vencjda de

/

Firgha del Contratista
!

C.C. de

79.456.408 /

BOGOTAD.C.

VISTO BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: ANIS CRISTINA GONZALEZ ROMERO
A
CARCO: DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO m\ <
FIRMA '

\
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CUENTA DE COBRO No. 5

FECHA: 31/05/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 800.959.051-7

DEBE A:

RUBEN ARTURO GALVIS MORA
C.C. 79456405. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE ($5,058,720)

Por concepto de:

/

@ Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contratc No PS 1676

2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE MAYO DE ‘/ “

2024.

OBJETO:  PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO  PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordiaimente,

y

C.C. 7945640%. DE BOGOTA D.C.
Telefono: 3125271947 Direccion: KR 72A BIS 42F 12 SUR
No Cuenta: 4970202687 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA

RUBE ARTLgxo GALVIS MORA
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UTC -5 7:35:10
RUBEN ARTURO GALV...

Escrilorio — Mend — Administracién de contrates — Ver contrato
[ < ” Evaluation de la Entidad Estatal ’

l @ cancelar

Condiciones !
‘r» VER CONTRATC

Ejecucidén del Contrato

ccounef. GG (:n.nl& Aumentar el conwasle R

G ras vt fin Errrmin sl

a- ¥  Mis procesos ¥ Mend ¥

Informacian general

Bianes y servicios

Documentos del Provesdor O Po?ceniaje (O Recepcién db artlculos

Documentos del contrata

Plan de Pagos

Informacian presupuestal R V.
LSe requieren emisiones de .
: O 8i ©No N
cédlgos de auterizactén?

poee o - S . e g s sas s o

Id de pago Numero da factura Facha de emis:én Facha de recapcibn ". Valor tota! de Ia_'f_actura

Ef¢cuclion det Contrato

8 Medificaciones del Contrato . Estado .

- No ex.'sren resufrados que cump.'sn con Ios onrenos de busqueda aspecfﬁcados

Incumplimientos |

Documentos de ejecucién del contrato

Nombre del archivo

Dascnpclén Cargado por ’
i F'S 1676 2024 CUENTA DE COBRO PS 1676 2024 CUENTA DE COBRO Compradur Descargar  Detalle

.. ENERO 2024 pdf ENERO 2024.pdf
4 ] PS 1676 2024 CUENTA DE COBRO PS 1676 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar  Detalle -
i FEBRERQO 2024.pdF FEBREROQ 2024.pdf
{71  PS16762024 CUENTADE COBRO  PS 1676 2024 CUENTA DE COBRQ Comprador Descargar  Detalle

. MARZOQ 2024.pdf MARZO 2024, pdf
¥ ' [} PS 1676 2024 CUENTA DE COBRO Compradar Descargar  Delalle

PS 1676 2024 CUE;/]A DE COBRO

ABRIL 2024,pgdf ABRIL 2024, pdf

LBorrar ” Cargar nuevo } i

l < " Evaluacitn de la.Entidad Estatal i




