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4. INFORMACION OBJETO DEL CONTRATO

‘OBJETO:

- PRESTAR SERVICIOR COMO AUXILIAR DE APGYO A La BESTION A%

-~ PRESTAR SERVICIGS COMO TRENICD DE APGYO & Ls GESTIGN ASISTENCIAL !

 'PRESTAR SERVICIOS GOMO TECNOLGGO DE APGYD A LN GESTION ASISTEREIL <
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FRESTAR'SERVICIOS COMG PROFESIGNAL ESPECIALIZADO DE APOYS

CONVENIO Na, } 1. DBJETD DEL CONVENIO"
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TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO ¥ LEGALIZACION HASTA EL 3 ‘i & ;\ ?824
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JUSTIFICACION: a).Que, mediante ef Acuerdo No. 641 de 2018, emanado del Concejo de Bagata, D.C., e efectud |2 rearganizacion del Sector Salud en el Distrite Capital, definiendo las entidades y organismos
que lo conforman, para 1o cual se determing la fusién de algunas entidades adscritas a la Secretaria Distrital de Safud de Bogold. D.C., fusionande las Empresas Sociales del Estado de Usme, Nazareth, Vista
Hermosa, Tunjuelite, Meissen y EI Tunal en la Subred Intagrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., prestadora de servicios integrales de salud multinivel, en articulacién con las Subreces de Salud Norte, Centro
Onente y Sur occidente, en Ja Red Integrada de Serviclos de Sajud Distrital. b). Que, mediante Acuerdo 27 de 2017, se modificé el Acuerdo 009 de 2017 y se adopid el Estatuto de contratacion de la Subred Sur
ESE, estableciendo Iz capacidad para contratar de las personas consideradas como tales par las dispasiciones legales, el limite para contratar, las modalidades y mecanismos de seleccién, el régimen de
Inhabilidades e incompalibilidades, confilcto de interés, determinando que los contratas de prestacidn de servicias profesionales y de apoyo a la gestion se celebraran di c}. Que mediante Resalucidn
887 de 2019, se adoptd el Manual de Contratacidn conforme al Estatute de Contratecién Acuerda 027 det 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Saiud Sur. d} Que con la debida
anlelacidn se iderd lar ivad del ebjeto a , conforme reposa en el Formato Unico de Necesidades. e). . Que, la Direccidn de Gestién de Talento Humano de LA SUBRED SUR - E.S.E., cerliflcé
el cumplimiento de lo establecido en articuio 2.8.4.4.5. dal Decreto 1068 de 2015 I efcual se establecieron {as condiciones especificas para {a contratacidn de prestacién de servicios, 1) cuando de
acuerda con los manuaies especificos no existe en fa planta de personal ninguna persena que pueda desarraflar 1a actividad requerida, 2) cuando €| desarrollc de la actividad a contratar requiera de un grade de
|especializacidn que implique Ia contratacién del serviclo, o 3) cuando aun existiends en ka plania personas gue puedan cumplir [ labor requerida estos resulte insuficlente. Que fa Direccién de Gestién de Talento
\Humano certifice que k2 Subred sur ESE m: cuenta con personal de planta suficiente, para el desarrolio de [as actividades objete de la presente necesidad. ), Que por lo expussto es nacesario contratar el
<desa{r0|io de actividad a cont ion. Para realizar este andfsis utllice una de las sigufentes cpeiones, segin sea & case:

Cuandu aun existlendo en |a planta personas que puedan cumplir la iaber requerida estos resulten insuficiente, i
‘E.as aclividades a desarraliar no se encuentran dentro de las funciones asignadas al drez de origen dej perfil requeride y corespenden a las actividades que se deben desamoliar en cumplimiento a la necesidad
idel servicios, y estd asignada a cargofs) de la pianta de personat del area.

gE[ectuado el anallsts se concluyd que los servidores publicos existentes no son suficientes para atender el volumen de asuntos a carge de esta dependencia y en consecuentia 8% necesanio apoyar i funcidn con
;comralns de prestacién de servicios. Las actividades a desarrollar por la Subred Integrada de Servicios de Salud SurE.S.E, se encuentran incluidas en el Plan Anual de Adguisicidn , a través de ios convenios
sontratacién conjunta o cualquier clase do proyecto que para su desamoile $e requiers ejecutdrio a través de Conlrato de Prestacidn de Servicios Especializados, profesionales, Tecnologos, Teenicos y
apoyo a la geslion asisiencial y adminisirativa.

Una vez revisados los criterios criterios establecidos por las nomas y |a jurisprudencia naclonal: Critario 7 eriterio de ig eriterlo p cdela itualidad, o de la inuidad, y criterio de l2
pcionalidad, recogidas en fa ia C-614 de 2009, con @] objete v las actividades del contrate a celebrar no se configura la contratacion de funciones permanentes a cargo de esta dependencia, da
acuerdo con 1a informacidn contenlda en ef Formato “Seiiciiud de certlficacion de insuficiencla o inexistencla de personal” para cumplimir ef objeto misional de la Subred integrda de servicios de salud SUR ESE.
La necesidad concreta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR E.S.E pretende es satisfacer el perfit solicltade en la presente formato de acuerdo con |2 informacion contenida en e!

misma,
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I OBLIGACIONES ESPECIFICAS;

11, Prestar servicios de perfil (médico(a) espscializado(a)} acorde con la Lex Artis, segln necesidad de LA SUBRED 5UR E.5.E, de acuerdo a los principios del Sisterna General de
Seguridad Social (3GS8), Sistema Chligatorio de Garantia y Calidad (SCGC) y demés normas concordantes.2). Realizar actividades de informacion, educacién, comunicacion,
encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.3). Registrar en la historia clinica toda fa informacion del acto
médico, de forma veraz, secuencial, coherente, legible, clara, sin tachaduras, enmendaduras, intercalaciones o espacios en bianco, sin utilizar siglas, distintas [as interacionalmente
aprobadas}, simulténea o inmediatamente despuds de su realizacién, con Integralidad, Secuencialidad, Racionalidad cientifica (i6gica, clara, completa) y demds criterios aue defina el
Ministerio de Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan ta materia (Resolucion 1995/1999, 839/2017 norma gue la modifique o sustituya).4). Apoyar ia elaberacién,
actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de medicina y adherirse a los mismos, incluyendo el diligenclamients el consentimiento informade, estadisticas vitales,
MIPRES, en los casos pettinentes garantizando las normas universales de bioseguridad.

-S) Apoyar en |a identificacion, caractarizacién, inscripcién, manejo, seguimiento y canalizacion a Lsuarios a las diferentes nutas de atencidn en salud, asi come fa censelidacién de
{informacion para la trazabitidad de indicadores ds la salud. 8}. Articular acciones con los equipes misionales para el manejo integral y cuidado del paciente, de acuerdo a la
:ncrmatmdad legal vigente 7). Valorar {evaluar), diagnosticar, definir plan de tratamiente médico acorde al cuadro clinico del paciente que consulte a LA SUBRED SUR E.S.E., hasta
su egrese y/o seguimiento ambulatorio.8). Informar oportunamente a familiar, acudiente, representante o Entidad custodia del paciente, la evolucidn, riesgo, complicacion del cuadro
clinico objelo de tratamiento.8), Cumplir las metas de produccion acordadas con el supervisor de contrate para efectos de actividades y/o productos de servicio especializado
conforme & los lineamientos pactados entra los pagadores v la LA SUBRED SUR E.S.E.10) Otras actividades propias de! perfi! que fortalezcan el desarroile de las actividades
misionales.
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