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ESTUDIO PREVIO

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE DEL CAUCA

FECHA: JUNIO 07 DE 2024

BASE LEGAL:

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo
25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 8 de la Ley
1150 de 2007 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de La Victoria-Valle,
procede a dejar constancia de los Estudios Previos para celebrar
contrato en Modalidad de CONTRATACION DIRECTA, en los
siguientes términos:

INFORMACION GENERAL

El Proyecto esta inscrito en
el Banco de Proyectos
(INVERSION):

SIX NO___ NOAPLICA __
NUMERO DE PROYECTO: 2023764030010

FECHA: NOVIEMBRE 21 DE 2023

NOMBRE DEL PROYECTO:

FORTALECIMIENTO, FOMENTO Y PROMOCION DE LA CULTURA,
EL ARTE Y LA ECONOMIA CREATIVA EN EL MUNICIPIO DE LA
VICTORIA.

Los Bienes, Obras o
Servicios estan incluidas en
el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA):

SIX NO__

EL PROYECTO CUENTA
CON  AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS
(S| ES DEL CASO):

CUAL:
EXPEDIDO POR:

NO APLICA X

CONSTANCIA DEL ANALISIS REALIZADO, PARA CONOCER EL SECTOR RELATIVO AL
OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION. (ART. 2.2.1.1.1.6.1 D. 1082/2015)

DEFINICION DE LA NECESIDAD:

En atencidn a la Constitucion Politica de Colombia de 1991 y con el fin de aportar al cumplimiento
de las metas establecidas por la Administracién Municipal, considerando que es deber del Estado
reconocer y proteger la diversidad cultural, asi como promocionar el acceso al arte en igualdad
de oportunidades segun los Articulos 8, 70 y 71 de la Constitucion Politica de Colombia.

Carrera 7 No. 8-45. Parque Principal
www.lavictoria-valle.gov.co
email: alcaldia@lavictoria-valle.gov.co
CODIGO POSTAL 762510



http://www.lavictoria-valle.gov.co/
mailto:alcaldia@lavictoria-valle.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL LA VICTORIA VERSION 02 | Pagina: 2 de 12

VALLE DEL CAUCA o
Nit: 800.100.524-9 07-07-2010 | (S4AE, o) o5

320.23-8

ESTUDIOS PREVIOS

Dado que el Plan de Desarrollo Territorial PDT, esté diseflado para desarrollar el Programa de
Gobierno PBOT a través de 4 ejes estratégicos de planeacion; cuyo orden de interés para el
presente estudio previo, es el Eje 1: Unidos por el progreso y Justicia asociado a los Sectores:
Educacion, Salud y Proteccién Social, Deporte y Recreacion; Cultura e Inclusion Social.

En este campo, el Programa de fomento de la cultura, propuesto por la Secretaria de Desarrollo
Social, busca dar continuar al Proyecto FORTALECIMIENTO, FOMENTO Y PROMOCION DE LA
CULTURA, EL ARTE Y LA ECONOMIA CREATIVA EN EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA, con el
animo de fortalecer en primera instancia las gestiones culturales que viene ejecutandose en la Casa
de La Cultura Fanny Murillas, a través de los talleres artisticos dentro de la linea cultural del
Municipio.

Esta linea estratégica, pretende fomentar y promocionar la cultura en su maxima expresion;
equiparando diversos segmentos artisticos locales como son el estudio de musica instrumental, la
danza articulada con la pintura; en el marco de impulsar las actividades de expresion artisticas que
permitan cultivar en los nifios y jovenes, el amor por las artes, despertar su interés por actividades
edificantes que los proyecten; vy perfiles a desarrollar profesionalmente esas capacidades vy
habilidades, detectadas a temprana edad.

Es de resaltar que el Municipio de La Victoria, se ha caracterizado por ser un Municipio con vida
cultural en el que se hace una apuesta por el desarrollo local entendiendo la cultura como lo define
la Unesco “la cultura puede considerarse actualmente como el conjunto de los rasgos distintivos,
espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o un grupo
social. Ella engloba, ademas de las artes y las letras, los modos de vida, los derechos
fundamentales al ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias y que la
cultura da al hombre la capacidad de reflexionar sobre si mismo. Es ella la que hace de nosotros
seres especificamente humanos, racionales, criticos y éticamente comprometidos. A través de
ella discernimos los valores y efectuamos opciones. A través de ella el hombre se expresa, toma
conciencia de si mismo, se reconoce como un proyecto inacabado, pone en cuestion sus propias
realizaciones, busca incansablemente nuevas significaciones, y crea obras que lo trascienden”.
Siendo consecuentes con lo anterior, la Administracién Municipal quiere desarrollar un importante
nivel cultural, lo cual se vea reflejado en la formacién artistica permanente de la comunidad, el
desarrollo de una agenda cultural que permite diferentes escenarios de creacion, proyeccion y
promocién, a través de los eventos que se realizan, los cuales permitan a la poblacion demostrar
la capacidad, talentos y la creacién a través de las demostraciones artisticas y culturales.

Con base en lo anterior, la Administracion Municipal debe fortalecer las estrategias para dinamizar
la cultura dentro del territorio local, promoviendo buenas practicas, brindando formacion,
generando procesos, estimulando la creacion, circulacién y apropiacion social dentro del territorio,
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apertura de espacios de expresion para la cultura, fomento de la diversidad cultural patrimonio
cultural de los Victorianos, y en el presente proceso se tiene el propdésito de fortalecer el siguiente
proceso la Contratacion de una persona que apoye las actividades como tallerista de Pintura del
Municipio de La Victoria-Valle; para desarrollar programas culturales y artisticas, para el
aprovechamiento del tiempo libre de los nifios, las nifias, los jovenes y adultos mayores del Municipio;
dando no sélo utilidad a los instrumentos que la Administracion ha adquirido en los Ultimos afios, sino
ademas, motivando e incentivando a este segmento de la poblacion, la pasion por la musica, el arte y
la cultura, destrezas y competencias artisticas, liderando iniciativas de promocion estratégica y
acciones de relacionamiento institucional y/o comunitario para la construccién, ejecucion y divulgacion
de los proyectos culturales propuestos por la Administracion Municipal relacionados con el fomento
del arte, la cultura y el turismo. que les permita ser, en el caso de los mas jovenes, mas competitivos
en el territorio.

De esta manera, reconocer que el proceso de formacién artistica no tiene limites y se desarrolla a lo
largo de la vida. El area de Formacién Artistica no solamente reconoce la importancia de la formacion
especializada en artes, también reconoce las practicas artisticas, musicales, danza, teatro como
generadoras de conocimiento, cercanas a la realidad y las necesidades de todos los ciudadanos sin
distincion de sexo, raza, edad, o ubicacién geografica. la cual podra beneficiar a nifios, jévenes,
adultos y personas en situacion de discapacidad de la zona rural y urbana, permitiendo ademas un
acompafamiento constante de los talleristas con los procesos de formacion.

ASPECTOS GENERALES
Econdémicos y Técnicos

UNIDAD
DE CANT. SERVICIOS M\éﬁLS(L)JF;\L VALOR
MEDIDA TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE
PINTURA EN LOS PROGRAMAS DE
CUOTA/ CULTURA QUE ADELANTA EL MUNICIPIO DE
ACTA 3 LA VICTORIA VALLE EN LA ZONA URBANA'Y
PARCIAL RURAL. ADEMAS DE PROMOVER EL $1.910.000 $5.730.000
DESARROLLO DE LA CULTURA EN
POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO
DE LA VICTORIA.

Regulatorios: La Ley 715 de 2001 y de manera especifica en el articulo 76.7, es una competencia
del Municipio el sector de deporte y recreacion. Asi mismo, se debe cumplir con los requerimientos de
la Ley 181 de 1995, Ley del Deporte, al igual que la Ley 1551 de 2012; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de

Carrera 7 No. 8-45. Parque Principal
www.lavictoria-valle.gov.co
email: alcaldia@lavictoria-valle.gov.co
CODIGO POSTAL 762510



http://www.lavictoria-valle.gov.co/
mailto:alcaldia@lavictoria-valle.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL LA VICTORIA VERSION 02 | Pagina: 4 de 12

VALLE DEL CAUCA

Nit: 800.100.524-9 Cédigo:

07-07-2010 FO-MAP4_P2_05

320.23-8

ESTUDIOS PREVIOS

2007, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015.

ANALISIS DE LA OFERTA

En el mercado existen personas naturales en el area. Para el caso del Municipio de La Victoria-Valle,
el perfil requerido es una persona natural, con nivel de estudio bachiller o técnico con experiencia
laboral minima de (6 meses).

Cotizaciones Obtenidas:
No se requiere por tratarse de Contratacién Directa y el contrato ser intuito personae.

ANALISIS DE LA DEMANDA

Serealizé una blsqueda de procesos similares en la pagina del SECOP, con el fin verificar informacién
de las entidades compradoras, objeto, fecha y valor del proceso; informacion que dejamos plasmada
en la siguiente tabla:

ENTIDAD OBJETO VALOR ARO
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA FACULTAD DE BELLAS ARTES COMO
UNIATLANTICO | MODELO VIVO MASCULINO PARA LLEVAR A
CABO EL PROCESO ACADEMICO
MUNICIPIO PROGRAMADO EN LAS ASIGNATURAS DE
DE DIBUJO, PINTURA, MODELADO, TALLER MIXTO,
PUERTO TALLER INTEGRAL Y FOTOGRAFIA DEL $7,200,000 2024
COLOMBIA PROGRAMA DE ARTES PLASTICAS DURANTE
EL PERIODO DE CLASES CONTEMPLADO EN EL
ATLANTICO CALENDARIO ACADEMICO DEL ANO 2024.
PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y
ALCALDIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS DE APOYO A
MUNICIPIO DE | LA GESTION PARA ORIENTAR EL TALLER DE
GARAGOA PINTURA Y ACTIVIDADES EN EVENTOS DE $7,200,000 2024
) PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA PARA
BOYACA LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
GARAGOA.
) SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ALCALDIA INSTRUCTOR DE ARTES PLASTICAS, PARA LA
MUNICIPIO DE | |\pLEMENTACION  FORTALECIMIENTO Y
PURIFICACION | E5ECcUCION DE PROGRAMAS QUE PERMITAN $ 3.480.000 2019
TOLIMA EL ACCESO, LA CREACION Y LA PRODUCCION
ARTISTICA Y DEL PATRIMONIO CULTURAL EN
EL MUNICIPIO DE PURIFICACION TOLIMA.
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Para el caso especifico del Municipio de La Victoria-Valle, se ha presentado la siguiente contratacion:

No.
Contrato

OBJETO

VALOR

ANO

234-2022

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
INSTRUCTOR DE PINTURA Y DIBUJO EN LOS
PROGRAMAS DE CULTURA QUE SE
DESARROLLAN EN LA ZONA URBANA Y RURAL
EN EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE.

$
2.050.256,25

2022

183-2022

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
INSTRUCTOR DE PINTURA Y DIBUJO EN LOS
PROGRAMAS DE CULTURA QUE SE
DESARROLLAN EN LA ZONA URBANA Y RURAL
EN EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE.

$
4.100.512,50

2022

058-2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO INSTRUCTOR DE PINTURA EN
LOS PROGRAMAS DE CULTURA QUE ADELANTA
EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE EN LA
ZONA URBANA Y RURAL. ADEMAS DE
PROMOVER EL DESARROLLO DE LA CULTURA
EN POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
LA VICTORIA.

$5.852.000,0
0

2023

167-2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO INSTRUCTOR DE PINTURA EN
LOS PROGRAMAS DE CULTURA QUE ADELANTA
EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE EN LA
ZONA URBANA Y RURAL. ADEMAS DE
PROMOVER EL DESARROLLO DE LA CULTURA
EN POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
LA VICTORIA.

$
7.315.000,00

2023

285-2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO INSTRUCTOR DE PINTURA EN
LOS PROGRAMAS DE CULTURA QUE ADELANTA
EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE EN LA
ZONA URBANA Y RURAL. ADEMAS DE
PROMOVER EL DESARROLLO DE LA CULTURA
EN POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
LA VICTORIA.

$975.304,00

2023

070-2024
SECOP

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO INSTRUCTOR DE PINTURA EN
LOS PROGRAMAS DE CULTURA QUE ADELANTA

$5.730.000,0

2024
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ZONA URBANA Y RURAL. ADEMAS DE
PROMOVER EL DESARROLLO DE LA CULTURA
EN POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
LA VICTORIA.

FUNDAMENTO TEORICO Y METODOLOGIA UTILIZADA PARA ANALISIS DE PRECIOS.
Los precios se determinaron con los precios del mercado y segun los costos de personal del sector y
la zona.

CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES

La Contratacién es necesaria para el Municipio de La Victoria -Valle, ya que el municipio no cuenta
con el personal idoneo en la planta global de personal, que pueda dictar los talleres de pintura y dibujo
artistico, dirigido a los nifios, nifias, jovenes y adultos mayores del Municipio, que tienen habilidad para
el arte, y que no tienen la oportunidad ni los recursos econdmicos, para para acceder a talleres de
formacion artistica y cultural que ofrece la Secretaria de Desarrollo Social, en aplicacion del informe
de gestion del periodo 2020-2023; prevé para el sector cultural, incluido en el Plan de Desarrollo
Territorial PDT del presente cuatrienio, ofertar para la comunidad, el taller de dibujo y pintura a
realizarse en las instalaciones de la casa de la Cultura Fanny Murillas, con el fin de lograr que a través
del arte, las personas beneficiadas, puedan encontrar un espacio para relajarse y al mismo tiempo,
aprender una técnica en esta modalidad artistica.

En este orden, la administracion Municipal requiere de la contratacién de personal capacitado y con
experiencia, en el manejo de pintura y dibujo en las diversas técnicas y modalidades artisticas.

OBJETO A CONTRATAR
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE PINTURA EN
LOS PROGRAMAS DE CULTURA QUE ADELANTA EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE EN LA
ZONA URBANA Y RURAL. ADEMAS DE PROMOVER EL DESARROLLO DE LA CULTURA EN
POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE LA VICTORIA.

CLASIFICACION UNSPSC:

El Objeto del contrato esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, hasta el (tercer
0 cuarto) nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 — Codificacion del objeto en el sistema UNSPSC

Clasificaciéon UNSPSC Descripcién

80111600 PERSONAL TEMPORAL

ALCANCE DEL OBJETO

El Contratista para cumplir con el objeto contractual antes sefialado, debera dar cumplimiento a las
siguientes actividades especificas:

1) Ensefiar diferentes Técnicas de Pintura y Dibujo (Témpera, Técnicas Graficas y Técnicas de
6leo, convocando a los nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores y comunidad en general, de
la Zona Urbana y Rural del Municipio, para que se interesen por la cultura por medio de la
ensefianza y asi promover nuevos talentos y lograr el desarrollo de una juventud libre de drogas
y de violencia.

2) Fomentar espacios de formacion cultural procurando fortalecer procesos cognitivos bajo
métodos de creatividad por medio del dibujo y pintura.

3) Promocionar la Cultura y el Arte como Elemento Fundamental para el Aprovechamiento del
Tiempo libre y Reduciendo el Consumo de Sustancias Psicoactivas y los Indices de Violencia,
en los nifios, nifias y adolescentes en la Zona Urbana y Rural del Municipio.

4) Liderar iniciativas de promocion estratégica y acciones de relacionamiento institucional y/o
comunitario para la construccion, ejecucion y divulgacion de los proyectos culturales propuestos
por la Administracion Municipal relacionados con el fomento del arte, la cultura y el turismo.
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5) Realizar procesos descentralizados de formacién artistica en pintura y dibujo en diferentes
barrios y corregimientos del municipio de La Victoria.

6) Representar al municipio en diferentes eventos a los cuales sea invitado.
7) Realizar una jornada social-teatral donde participe toda la comunidad.

8) Participar en eventos organizados por la administracion municipal en donde se dé muestra del
trabajo realizado.

9) Realizar eventos en diferentes sectores del Municipio en las zona rural y urbana, como
estrategias de sensibilizacion cultural.

10) Convocar en los diferentes centros educativos y poblacién del Municipio, parte urbana y rural, e
incentivar a los nifios, nifias, adolescentes y adultos mayores, a participar de talleres de pintura,
con el objetivo de lograr una buena formacion Artistica y Cultural.

11) Armonizar un Plan de Trabajo en relacién con las obligaciones contractuales, los objetivos del
area de formacion a cargo, que involucre propuestas de trabajo y gestién de su ciclo sociocultural
(investigacion, creacion, promocion, circulacion, y apropiacion social).

12) Realizar un evento de cierre de taller, en donde se dé muestra del trabajo realizado.

13) Llevar una base de datos de caracterizacion de los beneficiarios, reconociendo nivel escolar, si
pertenece a un tipo de poblacién vulnerable es (victima, Familias en Accion, persona en
condicion de discapacidad, etc.)

14) Ser responsable y garante de los equipos y bienes entregados bajo custodia.

15) Inscripcién de la poblacion atendida.

16) Presentar a través del supervisor del presente contrato, el respectivo informe mensual de
actividades, junto con sus respectivos soportes documentales. [fotografias, evidencias y listas
de asistencia que soporten la gestion realizada] y atender los llamados y observaciones que este

realice a los mismos.

17) Las demés actividades que le asigne la Secretaria o el supervisor del contrato relacionadas con
el objeto contractual.
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Obligaciones Generales:

a) Realizar y cumplir con el objeto del contrato.

b) Presentar un informe parcial que contenga las actividades realizadas en la ejecucion del
contrato.

c) Presentar un informe final que contenga todas las actividades realizadas en la ejecucion
del contrato.

d) Salvaguardar la informacién y documentacion que en razén a su actividad le sea confiada.

e) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a responder por el
mismo.

f) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones u
obstrucciones que puedan presentarse.

g) Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para la
ejecucion del objeto del contrato.

h) Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social.

i) Suscribir el acta de inicio y de terminacion del contrato.

j) Las demas actividades que inherentes al objeto del contrato, le sean asignadas por el
Supervisor del contrato.

MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

De acuerdo a la naturaleza del contrato de servicios que se requiere contratar, la modalidad es la de
CONTRATACION DIRECTA, a través de la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Justificacion y Aspectos Juridicos

En relacién con el contrato de prestacion de servicios, el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 establece lo siguiente: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningln caso estos contratos generan relaciéon laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
el término estrictamente indispensable”.

Por su parte el articulo 81 del 1510 de 2013, a su vez compilado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
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1082 de 2015 sefiala que:

“(...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién_corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales {(...)"

(Subrayado es nuestro)

Por ser un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion con persona natural o juridica no
genera relacion laboral, ni prestaciones sociales. Ademas, se celebra en consideracion a las calidades
idéneas y de experiencia del contratista, para el desempefo de actividades transitorias, toda vez que,
el objeto del mismo no es posible llevarlo a cabo, con personal de la planta de cargos.

De conformidad con el inciso final del articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015; “En los Procesos
Contratacion adelantados bajo modalidades seleccién de minima cuantia y contratacion directa, no es
necesaria la expedicion y publicacién del aviso de convocatoria en el SECOP. Por lo tanto, para este
contrato s6lo bastara con el presente estudio previo.”

Segun el dltimo inciso del articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no sera necesario el Acto administrativo
de justificacion de la contratacion directa; asi, que el presente estudio es suficiente para soportar la
contratacion.

La modalidad de seleccion sera mediante CONTRATACION DIRECTA, segun lo previsto en
el Articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto en
el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de contrato DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION
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ESTUDIOS PREVIOS

PRESUPUESTO OFICIAL:
El Presupuesto es por CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS ($5.730.000)
M/CTE, para un periodo de TRES (3) MESES.

FORMA DE PAGO:

El MUNICIPIO, pagara al Contratista el valor del contrato resultante, mediante actas parciales previa
presentacion de actividades desarrolladas, adjuntando evidencia de aportes de seguridad social, y
recibo a satisfaccion suscrito por el Supervisor del Contrato, asi:

Para estimar el valor del contrato requerido se tuvo en cuenta la necesidad de los servicios a contratar,
el nivel de preparacion y la amplia experiencia de quien lo vaya a ejecutar. Ademas de la consulta de
precios del mercado a nivel de contratos de la misma o similar naturaleza.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion serd de TRES (03) MESES, contados a partir de la fecha en la cual, se suscriba
electrénicamente entre las partes, el acta de inicio del contrato -plataforma SECOP II.

CRITERIO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Por tratarse de contratacion directa, no existe factor de asignacion de puntaje, el perfil requerido es
bachiller o técnico con experiencia laboral minima de seis (06) meses.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Sociales No aplica, lo Unico que podria afectar el contrato seria que no hubiese
profesionales para la ejecucién del contrato, lo cual es muy poco probable.

Legales No aplica, las normas que regulan la prestacion de servicios estan en
vigencia y ante una modificacion, no afectarian el contrato de prestacion
de servicios.

Ambientales No aplica.

Comerciales No aplica.

Financieros Que el contratista no cuenta con la viabilidad financiera para una
adecuada ejecucion del contrato.

Técnicos No aplica.

Otro tipo de riesgo | No existen otro tipo de riesgos.

Matriz de Riesgo | SE ANEXA.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Teniendo en cuenta el tipo de contrato, la cuantia y la forma de pago, no se requiere de Garantia Unica
en aplicacion del Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
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ESTUDIOS PREVIOS

Decreto 1082 de 2015.

ACUERDO COMERCIAL QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL

No aplica.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Asignacién Presupuestal: Programa: 2.3.2.02.02; Articulo: 0093301087911241; Descripcion:
SGP.CULTURA. Disciplinas de Formacién artistica y cultural, impartidas en el Municipio tanto en la
zona rural como urbana. C.Costos:07. Fuente FIN:1.2.4.3.02 SGP-PROPOSITO GENERAL-
PROPOSITO; Valor: $ 5.730.000,00, de acuerdo al CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL No. 0000736 del cuatro (04) de junio de 2024.

¢t

JAIME ALBERTO ORTIiZ PENA
Secretario de Desarrollo Social

Proyect6-Elaboré: Zully Tatiana Morales - Técnico Administrativo
Revis6-Aprobd: Jaime Alberto Ortiz Pefia - Secretaria de Desarrollo Social
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