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CUENTA DE
COBRO 03

Tkdposada@gmail.com

314738 5323

CRR.80 N 81 -52

OBJETIVO

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como formador deportivo
de TAEKWONDO en los procesos
iniciacion y formacién deportiva en
la ensenanza y aplicacion de la
metodologia disefiada por el IMDER
Chigorod6 para el programa de
“Escuelas  deportivas” en el
municipio de Chigorodo.

LUGAR

Sector Urbano
Municipio de Chigorodo

IMDER CHIGORODO

DEBE A

PEDRO NEL POSADA GAVIRIA
Identificado con cedula de ciudadania nGmero 1.040.380.067

Por concepto de prestacion de servicios como

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como
formador deportivo de TAEKWONDO en los procesos
iniciacion y formacion deportiva en la ensenanza y
aplicacion de la metodologia disenada por el IMDER
Chigorodo para el programa de “Escuelas deportivas” en
el municipio de Chigorodéd, en la disciplina de taekwondo
del || de marzo de 2024 al | | de septiembre de 2024

LA SUMA DE
MILLON SEICIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL PESOS.

$ 1.657.000

FECHA

Chigorodo Antioquia 31 de mayo de 2024

PEDRO NEL P(ﬁSADA GAVIRIA



INFORME DE ACTIVIDADES Y CONCEPTO DEL SUPERVISOR DE
CONTRATOS DEL IMDER CHIGORODO

INFORME No. 003 No. DEL CONTRATO Y FECHA
FECHADEL |DD]|MM| AA 01 DE 2024
INFORME 31 | 05 |2024 CDI10031

1. INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

PEDRO NEL POSADA GAVIRIA

N.° DE IDENTIFICACION

1.040.380.067

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como formador
deportivo de TAEKWONDO en los procesos iniciacion y
formacion deportiva en la ensefianza y aplicaciéon de la
metodologia disefiada por el IMDER Chigorodé para el

programa de “Escuelas deportivas” en el municipio de
Chigorodé.
durante la vigencia 2024, en la disciplina de Taekwondo.

PLAZO DE EJECUCION

SEIS (6) MESES DEL 11 DE MARZO AL 11 DE
SEPTIEMBRE DEL 2024

VALOR

NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENT Y DOS
MIL PESOS m/I (9.942.000, 00)

FECHA ACTA DE INICIO

11 DE MARZO DEL 2024

FECHA PREVISTA DE
TERMINACION

11 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

PERIODO DE
ACTIVIDADES

01 DE MAYO AL 31 DE MAYO

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Describir las actividades realizadas en el periodo para el cumplimiento de la misma, asi como
las evidencias y su ubicacion (actas, documentos, planillas, imagenes, listados, etc.).

NOTA: REPORTAR UNICAMENTE LA(S) OBLIGACION (ES) QUE SE

CUMPLIERON EN EL PERIODO DEL

INFORME CON SU RESPECTIVA

EVIDENCIA Y UBICACION




Obligaciones especificas

Evidencias y ubicacion

1. Promocionar y difundir en coordinacion del ente
deportivo municipal, Juntas de Accion Comunal,
Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas,
entre otras comunidades, la disciplina deportiva, con
el fin de seleccionar los nifios, nifias y adolescentes,
que haran parte de los equipos que representaran al
municipio en los eventos deportivos.

Se realiz0 visita escolar con el
propésito de promocionar vy
convocar a los nifios y jovenes
gque se motiven a practicar
taeckwondo y ser parte de la
seleccion Chigorodo.

2. Presentar al supervisor al inicio del contrato el
plan pedagogico y técnico, horarios y sitios de
practica.

Se realiz6 con éxito la entrega
del cronograma al supervisor.

3. Cumplir diariamente con 2 secciones de
actividades de entrenamiento y preparacion de
acuerdo con el deporte y las condiciones de los
participantes registrados, distribuidas asi: 1 seccion
en la mafiana y otra en la tarde, para desarrollar
actividades de planeacion y ejecucién de los
entrenamientos acorde con el cronograma
mensualizado.

Los entrenamientos de
taekwondo se ejecutaron de
manera efectiva los lunes,
miércoles y jueves en las dos
jornadas, con el siguiente
horario, de 08:00hrs a 10:00hrs y
en la tarde de 15:30hrs a
17:30hrs, los horarios varian
segun el climay el lugar.

4, Elaborar y mantener actualizada la informacion
correspondiente a: cronograma de actividades,
horarios, lugares de ejecucién de actividades y
relacion de deportistas inscritos, en los formatos y
demas informacidn solicitada por el instituto
municipal de Deporte. Mensualmente presentara
dicha informacion con el informe de actividades
correspondientes al periodo respectivo.

El lugar de las sesiones en las
horas de la tarde varia respecto
al escenario o lugar de
entrenamiento, ya que el lugar
es muy pequefio para la
cantidad de deportistas que
maneja la disciplina se entrena
en la placa del coliseo o se
realiza en la cancha.

5, Garantizar el numero de deportistas por la
disciplina deportiva al momento de representar al
municipio en los diferentes compromisos deportivos
a nivel municipal, regional, departamental y nacional
y velar por la masificacion del mismo en todas las
zonas del municipio tanto urbana como rural.

Para garantizar la masificacién
de los deportistas dentro del
deporte se realizan intercambios
y actividades con el fin de
motivar constantemente a los
deportistas y obtener
experiencia deportiva y/o
competitiva.

En el momento se esta
manejado tres categorias en
modalidad, junior, cadete y pre
cadete. Con un total de 32
deportistas.

6 Aplicar las herramientas establecidas para la
ejecucion y seguimiento del programa (Formatos,
listas de asistencia, encuestas, test, reporte de
inscritos, entre otros), asi como la sistematizacion,
tabulacién y analisis técnico de la informacion que se
genere como producto del deporte de acuerdo con las

Se realizo la entrega de el
listado de portistas con su
respectivo seguimiento y datos
generales, tambien se realiz6 la
entrega del listado de asistencia
de cada semana de todo el mes
de mayo.




directrices dadas por el supervisor asignado por el
instituto municipal de Deporte.

7. Aplicar las herramientas definidas para evidenciar
la evolucion deportiva e identificacion de deportistas
talentos pertenecientes a la disciplina deportiva y
entregar el informe respectivo al coordinador
Municipal, a mas tardar el dia primero (1) del mes
siguiente al periodo del informe reportado.

Este mes de mayo no se
realizaron test o evaluaciones a
los deportistas.

8 custodiar y dar el uso adecuado a los implementos
asignados para su labor. Una vez termine el contrato
debera devolver la implementacion deportiva al
Instituto Municipal, lo cual debe constar en acta de
entrega.

Se realizaron jornadas de aseo
semanal a la implementacion
deportiva y dos veces al mes al
tatami (lugar y suelo de
entrenamiento), también se
organiza jornada de aseo a la
unidad deportiva recogiendo
elementos no organicos

9 asistir a las capacitaciones, talleres, seminarios o
charlas formativas, que se realicen por invitacion del
IMDER Chigorodo.

Se dio total cumplimiento a las
obligaciones respectivas.

10. Las demas actividades que le sean asignadas por
el supervisor del contrato y que guarden relacion con
el objeto contractual.

Se dio total cumplimiento a las
obligaciones respectivas

11. Servir de apoyo y participar de las actividades
masivas que se implementen en el programa de
actividad fisica municipal y recreacion.

Se cumplié con la obligacion
participando de los eventos
programados por la institucién

12 Garantizar un semillero deportivo de su
Disciplina, el cudl debe ser trabajado minimo tres
veces por semana y con un minimo de 20 nifios o
nifias de forma descentralizada es decir en la zona
rural y/o urbana estos nifios no deben pertenecer a
ningun club deportivo, ni seleccionado, evidenciarlo
periédicamente con listados de asistencia,
actualizacioén de base de datos, cronograma de
actividades semanal y mensual. Las disciplinas
individuales deben realizarla en las instituciones
educativas en articulacion con quien se designe en
cada institucion educativa.

Iniciamos con un proceso de
iniciacion con nifios de 6 a 9
afos el cual 6 nifilos estan
activos con las clases dinamicas
con un enfoque competitivo y
deportivo, se continla realizando
convocatorias para cumplir con
el objetivo.

13 Consolidar y entregar mensualmente la base de
datos de los deportistas preseleccionados para los
diferentes eventos deportivos Institucionales.

Se dio entrega de los datos
solicitados por la administracion
deportiva por medio de correo
electronico en el cual figure la
base de datos de los deportistas
pre seleccionados.

14 Entregar mensualmente el consentimiento
informado. (con sus respectivas firmas) de los

Se realiz6 entrega de los
consentimientos informados de
los deportistas para su




deportistas para los diferentes entrenamientos y
eventos deportivos Institucionales.

participacion en los
entrenamientos deportivos de
taekwondo.

15. Realizar divulgacién y promocién de la disciplina

deportiva que dirige.

Se realizaron visitas a las
instituciones educativas y
publicaciones en redes sociales
extendiendo la invitacion a la
comunidad de conocer el
deporte y aprender un poco de
él, se utiliza (WhatsApp,
Instagram, Facebook) y el voz a
VOZ.

16. Visitar e incentivar a estudiantes a través de
visitas y exhibiciones deportivas en las diferentes
instituciones educativas urbanas y rurales.

se realiz6 visita escolar con el
propésito de promocionar y
convocar a los nifios y jovenes
gue se motiven a practicar
taekwondo y ser parte de la
seleccién Chigorodo.

INFORMACION APORTES SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

DESCRIPCION DEL APORTE NOMBRE EMPRESA | VALOR APORTE

PAGO APORTES SALUD NUEVA EPS $ 162.500

PAGO APORTES PENSION PORVENIR $ 208.000

PAGO RIESGOS PROFESIONALES POSITIVA $31.700

BANCO NO. CUENTA PARA TIPO CUENTA
CONSIGNAR
Banco De Bogota 618096895 AHORROS
CORRIENTE

2. ANEXOS

Soporte de pago de salud, pension y ARL

Evidencias ANEXOS, EN PDF




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Aseo general al lugar de entrenamiento y el tatami.




Visita de convocatoria a los nifios de la I.E Juan Evangelista Berrio

Jornada deportiva en la I.E Los Andes en conjunto de otros deportes, boxeo, pesas y
baloncesto.




Capacitacion de seguridad ocupacional con la practicante Alejandray el profesional
juvenal.

Capacitacion de iniciacion deportiva en Carepa en horas de la mafiana.

A% \!

Presentacion deportiva en la I.E Juan Evangelista Berrio en hora a tarde.

Cordialmente,



SOl =+

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

CAREPA DEPARTAMENTO:
BARRIO LOS ROBLES TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

1040380067

PEDRO POSADA GAVIRIA
ANTIOQUIA

8285648

I-INDEPENDIENTE

Produccién de copias a partir de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7925473728 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD: ARO: 2024
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/06/06 NUMERO AUTORIZACION: 687120905
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP' | VST /|.SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800224808 230301 230301-PORVENIR 1 $ 208.000
SUBTOTAL: 1 $ 208.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
900156264 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 162.500
SUBTOTAL: 1 $ 162.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $31.700
SUBTOTAL: 1 $31.700
VALOR SIN MORA: $ 402.200
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 402.200
2024/06/06 9:16 AM USUARIO: SOI - CC1040380067 PAGINA 1DE 1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 02 de
junio de 2024, a las 00:11:06, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1040380067
Cédigo de Verificacion 1040380067240602001106

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:06:47 PM horas del 31/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1040380067
Apellidos y Nombres: POSADA GAVIRIA PEDRO NEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atenci6n al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico N Gov.co

b
s
=
)
ol

£
den

&

la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.


https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

[CFAy &
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

00:14:56
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 248141564

Bogota DC, 02 de junio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PEDRO NEL POSADA GAVIRIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1040380067:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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