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CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO

Cuenca Media y Alta Rio Timbiqui
Res. 01120 mayo 16 de 2001 — Area

TIMBIQUI - CAUCA
NIT: 817.005.710-8

71.010,7 hectareas

ACTA
Hora de inicio: 9:00 am
Hora de Finalizacion: 12:00 pm

Lugar:

Oficina DIMF

Dependencia ue -
P a Componente salud y nutricion
Convoca:
Proceso: Acompafamiento a familias: ( lactancia materna)
Capacitar al talento humano del sobre el tema LACTANCIA MATERNA esto
Obietivo: con el fin de reforzar el conociendo que ya se tiene sobre esta, y de esta
: ' manera estar preparados para poder brindar una adecuada educacion alos
padres y/o cuidadores que hacen parte del programa DIMF.
Agenda:

DESARROLLOS DE LAS ACTIDADES.

El dia martes 12 de marzo del 2024, siendo las 9:00 am se da inicio a la capacitacion de talento humano en las

instalaciones de la oficina del DIMF, del municipio de guapi — cauca.

Esta capacitacion fue dada por parte de los apoyos de salud y nutricién libia pardo Garcés y juan diego cuero

torres. Se da inicio a la capacitacion la cual tiene como tema LACTANCIA MATERNA, esta capacitacion fue

dirigida para todo talento humano DIMF, esta con el fin de dar a conocer la importancia todo lo relacionado de

la lactancia materna, tanto de manera exclusiva como la complementaria y poder asi de esta manera poderles

trasmitir a las madres, padres y/o cuidadores del programa toda la educacion necesaria buscando asi de esta

manera que se le brinde una adecuada alimentacion al bebe por medio de la lactancia materna.

Se anexan fotos y listados de asistencia:
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CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO
TIMBIQUI - CAUCA
NIT: 817.005.710-8
Cuenca Media y Alta Rio Timbiqui
Res. 01120 mayo 16 de 2001 — Area
71.010,7 hectareas

ACTA

Hora de inicio: 8:30 a.m.

Hora de finalizacion: 11:30 a.m. Fechas: 11 de marzo de 2024

lugar

Casa Coordinadora DIMF

Dependencia que
convoca

Talento humano

Proceso

Salud y nutricion

objetivo

Capacitar, al personal de talento humano frente al proceso
de la lactancia materna exclusiva para nifios hasta los 6

meses

Nombre de la unidad de servicio: Renacer negro

Tema: Lactancia materna

Agenda:

Oracién

ogabhwpdE

Cierre

Bienvenida al personal de talento humano

Dinamica de romper hielo
Socializacion del tema
Conversatorio frente al tema
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Desarrollo de la reunién:

1- Siendo las 8:30 a.m. se inici6 con un fraterno y emotivo saludo de bienvenida
al personal de talento humano. Seguido se realiza una oracion por parte de
la coordinadora Jenny Patricia Bonilla, luego se realiza la presentacion del
tema llamado: Lactancia materna.

Se hace entrega al personal de unos folletos y se da la espera de 10 minutos
para que este sea leido y comprendido, también este sea su guia en el
transcurso de la presentacion del tema.

Posteriormente el Auxiliar de salud y apoyo nutricional Juan Diego y Libia
explican el tema y la informacion registrada en los folletos y las diapositivas
para que el personal de talento humano tenga los conceptos claros, esto en
aras de brindar una atencion de calidad e integral.

Por consiguiente, la auxiliar de salud y apoyo nutricional Libia permiti6 la
intervencion del personal sobre los mitos que conocian de la lactancia de
materna, tales como: la caida del seno de la madre, que en tiempos
anteriores al realizar la lactancia materna la madre no volvia a quedar en
embarazo porque se utilizaba como método de planificacion, etc.

En este espacio el personal de talento humano el cual estaba recibiendo la
capacitaciéon tuvieron la oportunidad de expresar y manifestar sus
conocimientos, anécdotas y dudas al respecto.

Teniendo en cuenta que los mitos cuando la madre realiza la lactancia
materna exclusiva son patrones de crianza inculcados por sus ancestros,
pasando por alto que la lactancia materna es la accion mediante la cual la
madre le proporciona al bebe los nutrientes necesarios para un crecimiento
y desarrollo saludable.

Por ultimo, se procede a realizar la reproduccion de un video en el cual se
resume el concepto de lactancia materna, los beneficios para el bebé y la
madre, el contenido de la leche materna, las posiciones recomendadas para
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CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO
TIMBIQUI - CAUCA
NIT: 817.005.710-8
Cuenca Media y Alta Rio Timbiqui
Res. 01120 mayo 16 de 2001 — Area
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realizar esta actividad y Se logra evidenciar el conocimiento de las posiciones
para lactar y el concepto calostro que es denominado ‘la primera vacuna’.

Evidencias fotograficas:
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Compromisos

- Proporcionar periédicamente la informacién a los padres de familia que
asistan a la unidad luego de este encuentro.
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Responsable: Talento humano Fecha: Marzo

Listado de asistencia.
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ACTA DE FORMACION AL TALENTO HUMANO

Hora de inicio:
02:00 pm Fecha: 11/03/2024

Hora finalizacion:

05:00 am
Lugar Casa Coordinadora DIMF
Dependencia que | Talento humano
convoca
Proceso Familia, comunidad y redes.
Objetivo de la| Capacitar al personal de talento humano frente a las rutas
reunion de restablecimiento de derechos
PUNTOS A TRATAR
- Saludo inicial

- Actividad rompe hielo
- Desarrollo del tema

- Opiniones

- Compromisos

- Despedida

DESARROLLO

Siendo las 09:00 am se dio inicio a la capacitaciéon con un cordial saludo, a
continuacién, se realizé una oracion dirigida por la coordinadora. En seguida se
realiz6 una actividad rompe hielo llamada “la pulguita” la cual permiti6 romper
barreras y pasar un rato agradable.

Luego se dio inicio al desarrollo del tema, dando a conocer la importancia de este, €n
primera instancia se socializaron los tipos de violencia: Fisica, psicologica, sexual,
econbmica, etc. Profundizando en cada una de ellas, con ejemplos claros y
puntuales, luego se procedié a dar a conocer las instituciones competentes
inmediatas y las acciones que se realizan en cada una de ellas, ubicandonos
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geogréaficamente en el territorio recordando donde se encuentra ubicada cada una
de ellas.

Frente a eso se dio espacio a hablar sobre lo abordado, el personal de talento
humano dio a conocer sus opiniones, experiencias frente a estos casos y
diferentes anécdotas relacionadas al tema, fue un espacio muy significativo.

Finalmente se realizaron los diferentes compromisos, difundir la informacion en
las diferentes unidades de servicio e imprimir el directorio telefonico de entidades

y tenerlo presente en las Uds.

Responsables de la capacitacion: Profesionales en apoyo psicosocial.
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ANEXOS
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DIRECTORIO TELEFONICO
GUAPI CAUCA
RUTA DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS

NOTARIA Y REGISTRO

INSTITUTO COLOMBIANO DE PATRICIA VENTE 602 8400221
BIENESTAR FAMILIAR GRUESO
DEFENSORIA FAMILIAR SANDRA ZUNIGA 3116495080
FISCALIA LINA SANDOVAL 3154115250
LINEA DE ORIENTACION A MUJER | VICTIMA DE 155
VIOLENCIA
'MARLI STELLA SEGURA |3217912622
RU!

316 2759510
3103788701

322 6580889

MALTRATO INFANTIL 141

REGISTRADURIA MUNICIPAL _|BAYRON  IZQUIERDO 312 8430820
CAMPAZ

SECRETARIO DE SALUD

L
PATRICIA ARBOLEDA

BATALLON FLUVIAL

EMERGENCIA NACIONAL

INTENDENTE RAUL
ESTEPA

POLICIA MUNICIPAL

OFICINA SISBEN GUAPI

VELASQUEZ REINA

3113401758

SEGURIDAD
[ESEDEGUAPI ______ |RAQUEL GRUESO 322 5692646

MEDICO TRADICIONAL LEONCIO CUERO
RODRIGUEZ

3113186853
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ACTA DE SOCIALIZACION DE USUARIOS
PROGRAMA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR
UNIDADES DE SERVICIO
MUNICIPIO DE TIMBIQUI — CAUCA

Fecha
1 NOMBRE DE LA UDS: Hora I. Hora F.
Acta No. Dias Mes Afio
05
1 03 R 2:00 || 5:30

Asunto | SOCIALIZACION DEL PROGRAMA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR
(DIMF)

COORDINADORA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO

Lugar ESCUELA MAGDALENA RESPONSABLES FAMILIAR TIMBIQUI

DE LA ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

Siendo las 02.00 PM del dia 05 de MARZO (dia MARTES), del afio 2024; se reune en la escuela
magdalena el talento humano contratado para operar el programa en la zona rural y urbana del
Municipio de Timbiqui, con el objetivo de socializar el programa.

La Coordinadora del programa inicio la capacitacion, realizando una breve presentacion de los
asistentes; luego se dio a conocer el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, haciendo énfasis
en los aspectos mas importantes para poder prestar un servicio con calidad y oportuno.

Como tematica a desarrollar se establecid, La SOCIALIZACION DEL PROGRAMA CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL MODALIDAD FAMILIAR, con el objetivo de darles a conocer al talento
humano contratado en qué consiste el programa, sus beneficios y la importancia del mismo en el
Desarrollo Integral de los nifios y nifias desde la Primera Infancia.

Se establecio que para el desarrollo de la socializacidon, teniendo en cuenta las practicas y los
componentes adaptado por el ICBF, se desarrollarian los momentos pedagdgicos, para que tanto las
docentes como los beneficiarios pudieran desarrollar habilidades que permitan mejorar la integracion
en cada una de la UA, las relaciones interpersonales y la participaciéon. Ademas se establecié como
compromiso, preparar materiales de apoyo ludico- pedagogicos de acuerdo a las necesidades de
cada poblacion a atender que ayuden a hacer mas efectivo el desarrollo de las actividades y asi lograr
el objetivo propuesto.
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También la Guia Orientadora de la Modalidad Familiar, Ficha de caracterizacion socio familiar,

Se dio a conocer los anexos y formatos que el personal debe diligenciar en el proceso de prestacion
del servicio, determinados como soportes o evidencias.

Terminada la intervencién de la coordinadora, los asistentes realizaron sus intervenciones dando a
conocer sus dudas, expectativas y aportes.

Siendo las 5:30 pm, se da por terminada la reunion.

Anexo: Planillas de Asistencia
Registros Fotograficos
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PROGRAMA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR
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TIMBIQUI - CAUCA
NIT: 817.005.710-8

Cuenca Media y Alta Rio Timbiqui

Res. 01120 mayo 16 de 2001 — Area
71.010,7 hectareas

CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO

CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO

TIMBIQUI - CAUCA
NIT: 817.005.710-8

Cuenca Media y Alta Rie Timbiqui
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Siendo las 2:15 del dia 20 del mes marzo del afio 2024 en el municipio de Timbiqui del departamento del

cauca, se reunieron los ciudadanos residentes en el mismo, que manifestaron previamente su interés de

participar en la conformacion del comité de control social o veeduria ciudadana de la UDS GOTICAS DE

AMOR, con el objetivo principal de realizar control social a los servicios de primera infancia del ICBF.

1.

Informacién general:

Nombre de la EAS (operador de los servicios) Consejo Comunitario Renacer Negro

Ndmero de contrato de la EAS (operador de servicios): 19002442024

Modalidad de atencién' (desarrollo infantil en medio familiar): DIMF

Se le realizara control social a los servicios que presta el operador desde el dia 01 del mes MARZO del
afno__ 2024 hasta el dia_31__ del mes de MAYO del afio_2024

2. Integrantes del comité de control social o de la veeduria ciudadana:
Documento Nl‘jmero
Nro | Nombredela Nombre y apellidos de Correo Coliflara Birma
UDS/UA/ identificacion | electrénico Eii
UCA? o
3176563709
1 Géticas de amor 1066838602
Karen Viviana candelo m o !
AN N
Géticas de amor 316845788
Maryury Flérez Diaz 1064490346 X
2 L\ 40!
Géticas de amor 1066840554 316123546 ) 1 TR
3 Karol Michel Segura Hinestroza o“/{ @llel
Géticas de amor 317458126
4 Martha Ibarbo Ibarbo
1064488002 .
& IX)C)\J'V\O\ 1%

¢Que es el control social? Es un derecho y un deber que tienen los ciudadanos, que consiste en vigilar y
fiscalizar las inversiones que hace el Estado y promover la correcta prestacion de los servicios y la garantia
de derechos que tienen las personas en un Estado Social de Derecho. es la participacién que pueden ejercer

' El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar cuenta con cuatro modalidades de atencion: (1) Comunitaria; (2) Familiar; (3) Institucional; (4) Propia e
intercultural. La informacién sobre cada moedalidad de atencién se encuentra en los manuales operativos del ICBF publicados en el Portal Web del

ICBF.

2 Unidad de servicios / Unidad de atencién / Unidad comunitaria de atencién.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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padres, madres y cuidadores usuarios de los servicios de primera infancia y la comunidad en general, para
velar por la correcta prestacion del servicio e incidir de manera efectiva en la mejora continua del mismo, con
el fin de aportar a la garantia de los derechos de las nifias y los nifios y a su desarrollo integral.

¢Qué son los Comités de Control Social? Son una instancia de participacion ciudadana integrada por las
familias usuarias de los servicios de primera infancia, que tiene el objetivo de contribuir a mejorar la calidad
de la atencién de los servicios prestados a los nifios y las nifias en las unidades de servicio, mediante acciones
de verificacion del servicio prestado, que permitan a las EAS mejorar la prestacion de este.

¢A qué se le realizara control social?

A los siguientes aspectos en el marco de la atencién: cobertura, talento humano, alimentos, dotacién del
mobiliario, Bienes tarina (AAVN) y plan pedagégico.

Algunas de las funciones del comité de control social o la veeduria ciudadana. Atendiendo lo establecido en
la ley 850 de 2003

Articulo 4 Las veedurias ejercen vigilancia preventiva y posterior del proceso de gestion haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante las entidades que ejecutan el programa, proyecto o contrato y
ante los organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la actuacién de los
funcionarios publicos.

Designacion de un(a) representante y secretaria(o).

Después de haber socializado los puntos anteriores procedimos a la designacion del representante y
secretario del comité de control social de la GOTITAS DE AMOR, que, de manera voluntaria, expresan
mantener su interés de hacer parte del comité, y procedemos a la firma del acta de conformacion.

En ese mismo orden de ideas se acordé con los asistentes la visita del COMITE DE CONTROL SOCIAL DE
UDS GOTITAS DE AMOR para la primera semana de abril, fecha en la que se espera realizara la entrega de
los paquetes nutricionales.

3. Designacion de un(a) representante/presidente o lider y secretaria(o).

Se design6, mediante votacion de la mayoria, como representante/presidente(a) o lider a KAREN VIVIAN
CANDELO Numero de identificacion 1066838602 y como secretaria(o) a MARYURY FLOREZ DIAZ Numero
de identificacion 1066838602

4. Definicién de la pr6xima reunién en la que se construira el plan de accion.

Se acordé6 que la préxima reunién para construir el plan de accién del comité o la veeduria se llevara a cabo
el dia_01__ del mes ABRIL del afio 2024 en el corregimiento SAN MIGUEL del rio lugar donde realizamos los
encuentros grupales en el municipio de TIMBIQUI. CAUCA.

5. Definicién de compromisos o tareas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Alimentos

que se sirven en la unidad de servicio (UDS), unidad de atencién (UA) o la unidad comunitaria de
atencién (UCA).

Racion para | Estado, cantidad y lugar de almacenamiento de los alimentos de alto valor nutricional (Bienestarina)

preparar gue se entregan.
Estado fisico y calidad del material didactico, su cantidad (si es suficiente para el nimero de nifias,
Dotacién nifios y mujeres gestantes). Si se cuenta con literatura infantil (libros o cartillas infantiles), juguetes,
materiales.

Espacio fisico Espacios seguros para promover el juego, el arte y la exploracidn en las nifias y en los nifios.

NOTA: estos temas son opcionales, si los miembros del comité o de la veeduria ciudadana
identifican otros aspectos para hacer control social a los servicios prestados por el operador los
pueden revisar, dejando evidencia por escrito de los resultados de la visita (Ver Formato
Verificacion y Reporte sobre el Control Social a los Servicios de la Primera Infancia). Es
importante resaltar que depende de cada comité decidir a cuales temas le quieren hacer control
social, segun la situacién del servicio o las necesidades de mejoramiento que se hayan
identificado en el mismo.

Punto 3 a tratar o socializar. Algunas funciones del comité o la veeduria ciudadana?®:

N FUNCIONES PARA CONSIDERAR

1 Construir el plan de accién para realizar el control social. Ver formato Plan de accién del comité de control social
y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF como orientacion para construirlo.

2 Contribuir con el establecimiento de un canal o medio de comunicacién eficaz con los miembros del comité, yla
persona del ICBF enlace de control social.

3 | Solicitar capacitacion o formacién en el centro zonal, regional del ICBF o EAS (operador) sobre los temas
relacionados con los servicios del ICBF, que necesiten tener claros para realizar el control social.

4 | Verificar la calidad de la atencion en los servicios de la primera infancia para la garantia de sus derechos. Ver
formato acta de visita y reporte del comité de control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web
del ICBF.

5 Presentar reportes de forma escrita al centro zonal del ICBF (o regional del ICBF) y la EAS (operador del servicio)
sobre las situaciones identificadas durante el control social a los servicios.

6 Realizar reuniones periddicas entre las(os) integrantes del comité. Ver formato acfa de reunidn del comité de
control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF.

7 Realizar propuestas para el mejoramiento de los servicios de educacién inicial.

8 Encargarse, cuando se considere necesario, de abrir el buzén de sugerencias.

9 | Verificar la realizacién de las dos (2) evaluaciones de satisfaccién (como minimo) que debe realizar la EAS y
realizar seguimiento a estas.

3 Ver Ley 850 de 2003, que reglamenta este mecanismo de participacion y se encuentra publicada en internet.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Siendo las 2:30 del dia 20 del mes marzo del afio 2024 en el municipio de Timbiqui del departamento del
cauca, se reunieron los ciudadanos residentes en el mismo, que manifestaron previamente su interés de
participar en la conformacion del comité de control social o veeduria ciudadana de la CRECIENDO

JUNTOS, con el objetivo principal de realizar control social a los servicios de primera infancia del ICBF.

1.

Informacién general:

Nombre de la EAS (operador de los servicios) Consejo Comunitario Renacer Negro

Ndamero de contrato de la EAS (operador de servicios): 19002442024

Modalidad de atencién' (desarrollo infantil en medio familiar): DIMF

Se le realizara control social a los servicios que presta el operador desde el dia 01 del mes MARZO del
afno__ 2024 hasta el dia_31__ del mes de MAYO del afio_2024

2. Integrantes del comité de control social o de la veeduria ciudadana:
Nombsre de L Documento Némero
Nro ombre de la Nombre y apellidos de Correo s
U033 UA4 ve identificacion | electrénico Celare Firma
UCA? "
Creciendo juntos - .
Faancy bas ) Les
1 Gitmmne 9 it .‘1_‘;\3&(
Fronesy Balanda  Yogizsiggamoicom 3534529 | 8o\
Creciendo juntos .
dJugarma "j()h@%\“’v
2 Jeicy Joliana Cortig locd 492,654 %0020 13234422453, ) 27
Creciendo juntos _
3 - Mastha lgado  .ocyrs29 31?4%SL{9MWA—I%J
Creciendo juntos G
4 Q,-/,,‘_ [4{
Mana comnila Arnd |[003.152.£28 2/8 €37:/9313 Hor

¢Que es el control social? Es un derecho y un deber que tienen los ciudadanos, que consiste en vigilar y
fiscalizar las inversiones que hace el Estado y promover la correcta prestacién de los servicios y la garantia
de derechos que tienen las personas en un Estado Social de Derecho. es la participacion que pueden ejercer

' El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar cuenta con cuatro modalidades de atencion: (1) Comunitaria; (2) Familiar; (3) Institucional; (4) Propia e
intercultural. La informacién sobre cada modalidad de atencidn se encuentra en los manuales operativos del ICBF publicados en el Portal Web del

ICBF.

2 Unidad de servicios / Unidad de atencién / Unidad comunitaria de atencion.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imp

de este dc se consid

como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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padres, madres y cuidadores usuarios de los servicios de primera infancia y la comunidad en general, para
velar por la correcta prestacion del servicio e incidir de manera efectiva en la mejora continua del mismo, con
el fin de aportar a la garantia de los derechos de las nifias y los nifios y a su desarrollo integral.

¢Qué son los Comités de Control Social? Son una instancia de participacion ciudadana integrada por las
familias usuarias de los servicios de primera infancia, que fiene el objetivo de contribuir a mejorar la calidad
de la atencion de los servicios prestados a los nifios y las nifias en las unidades de servicio, mediante acciones
de verificacidon del servicio prestado, que permitan a las EAS mejorar la prestacion de este.

¢A qué se le realizara control social?

A los siguientes aspectos en el marco de la atencion: cobertura, talento humano, alimentos, dotacion del
mobiliario, Bienes tarina (AAVN) y plan pedagdgico.

Algunas de las funciones del comité de control social o la veeduria ciudadana®. atendiendo lo establecido en
la ley 850 de 2003

Articulo 4 Las veedurias ejercen vigilancia preventiva y posterior del proceso de gestidon haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante las entidades que ejecutan el programa, proyecto o contrato y
ante los organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la actuacion de los
funcionarios publicos.

Designacion de un(a) representante y secretaria(o). ,

Después de haber socializado los puntos anteriores procedimos a la designacién del representante y
secretario del comité de control social de la UDS CRECIENDO JUNTOS, que, de manera voluntaria, expresan
mantener su interés de hacer parte del comité, y procedemos a la firma del acta de conformacion.

En ese mismo orden de ideas se acordé con los asistentes la visita del COMITE DE CONTROL SOCIAL DE
UDS CRECIENDO JUNTOS para la primera semana de abril, fecha en la que se espera realizara la entrega
de los paquetes nutricionales.

3. Designacién de un(a) representante/presidente o lider y secretaria(o).

Se designd, mediante votacién de la mayoria, como representante/presidente(a) o lidera NOMBRE y como
secretaria(o) a NOMBRE

4. Definicion de la proxima reunion en la que se construira el plan de accién.

Se acordd que la préxima reunién para construir el plan de accién del comité o la veeduria se llevara a cabo
el dia_01__ del mes ABRIL del afio 2024 en el barrio magdalena lugar donde realizamos los encuentros
grupales en la cabecera municipal de TIMBIQUI.

5. Definicion de compromisos o tareas.

3 Ver la dltima pagina de este documento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTROL FECHA MAXIMA
SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA T DE CUMPLIMIENTO

PARTICIPAR EN LA VERIFICACION DE LOS COMITE DE CONTROL SOCIAL 30/04/2024

PAQUETES NUTRICIONALES Y ENTREGA DE LA UDS CRECIENDO JUNTOS

BIENESTARINA (AAVN)

DESARROLLO DE LLAS ACTIVIDADES

PEDAGOGICAS, CONTEMPLADAS EN EL

CRONOGRAMA PARA EL MES DE ABRIL. COMITE DE CONTROL SOCIAL 30/04/2024

CRECIENDO JUNTOS

6. Cierre:
Luego se procedié a hacer la lectura y aprobacion de la presente acta de conformaciéon para hacer el control
social a los servicios de la primera infancia.

ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS PUNTOS 2 Y 3:
Punto 2 a tratar o socializar: ;A qué se le realiza control social?

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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El comité de control social o la veeduria ciudadana, que se cree o conforme para hacer control
social a los servicios de la primera infancia, puede verificar cualquier tema relacionado con los
servicios dirigidos a las nifias, los nifios y las mujeres en estado de gestacion, con el fin de
contribuir de manera propositiva al logro o mantenimiento de la calidad en los servicios contratados
para la atencion de las usuarias y de los usuarios de estos servicios. A continuacién, se incluyen
algunos de los temas o aspectos para realizar el control social. Cada comité o veeduria decide a
cual o cuales de los siguientes aspectos realizarles control social, contribuyendo con la
identificacién de situaciones que pueden exponer a riesgos a las usuarias y a los usuarios durante
la atencidn para que se implementen medidas de correccidn o prevencion.

control social

ASPECTOS ¢DE QUE SE TRATA?
Soclalizaciones Todps_ |o§ operadores contrgtados para prestar servicios a la p_rimera infancia deben realizar dos
desarvibics s_oclallgacmnes de los servicios contratados por el ICBF: Ia} primera durante el sggundo mes de
contiatos ejecqcu‘:n del contrato y la segunda un mes antes de que terminen de prestar los servicios a las nifias,
los nifios y las mujeres en estado de gestacion.
Los operadores de servicios que ofrecieron contrapartida o valor técnico agregado para control social,
Evento de y que se encuentren en la categoria 4 o la 5 de la ficha de contrapartida, publicada en internet, deben

brindan apoyo logistico para que colaboradores del ICBF realicen del desarrollo metodoldgico del
evento de control social dirigido a los comités y veedurias ciudadanas.

Ndmero de usuarias y de usuarios que se asigné para prestar la atencién y el nimero de usuarias y

Cobertura de usuarios que se esta atendiendo.
Talento Que atiende a las nifias, nifios y mujeres gestantes.
humano
Experiencias Provocaciones a vivencias para promover del desarrollo y aprendizaje de las nifias y de los nifios,
pedagégicas asi como el bienestar de las mujeres gestantes.
Alimenitos que se sirven en la unidad de servicio (UDS), unidad de atencion (UA) o la unidad comunitaria de
atencién (UCA).
Racién para | Estado, cantidad y lugar de almacenamiento de los alimentos de alto valor nutricional (Bienestarina)
preparar que se entregan.
Estado fisico y calidad del material didactico, su cantidad (si es suficiente para el nimero de nifias,
Dotacién nifios y mujeres gestantes). Si se cuenta con literatura infantil (libros o cartillas infantiles), juguetes,

materiales.

Espacio fisico

Espacios seguros para promover el juego, el arte y la exploracién en las nifias y en los nifios.

NOTA: estos temas son opcionales, si los miembros del comité o de la veeduria ciudadana
identifican otros aspectos para hacer control social a los servicios prestados por el operador los
pueden revisar, dejando evidencia por escrito de los resultados de la visita (Ver Formato
Verificacion y Reporte sobre el Control Social a los Servicios de la Primera Infancia). Es
importante resaltar que depende de cada comité decidir a cudles temas le quieren hacer control
social, segun la situacién del servicio o las necesidades de mejoramiento que se hayan
identificado en el mismo.

Punto 3 a tratar o socializar. Algunas funciones del comité o la veeduria ciudadana*:

N

FUNCIONES PARA CONSIDERAR

1 Construir el plan de accién para realizar el control social. Ver formato Plan de accién del comité de control social
y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF como orientacion para construirlo.

4 Ver Ley 850 de 2003, que reglamenta este mecanismo de participacién y se encuentra publicada en internet.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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2 Contribuir con el establecimiento de un canal o medio de comunicacién eficaz con los miembros del comité, y la
persona del ICBF enlace de control social.

3 Solicitar capacitacién o formacién en el centro zonal, regional del ICBF o EAS (operador) sobre los temas
relacionados con los servicios del ICBF, que necesiten tener claros para realizar el control social.

4 Verificar la calidad de la atencién en los servicios de la primera infancia para la garantia de sus derechos. Ver
formato acta de visita y reporte del comité de control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web
del ICBF.

5 Presentar reportes de forma escrita al centro zonal del ICBF (o regional del ICBF) y la EAS (operador del servicio)
sobre las situaciones identificadas durante el control social a los servicios.

6 Realizar reuniones periédicas entre las(os) integrantes del comité. Ver formato acta de reunion del comité de
control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF.

7 | Realizar propuestas para el mejoramiento de los servicios de educacién inicial.

8 | Encargarse, cuando se considere necesario, de abrir el buzén de sugerencias.

9 Verificar la realizacién de las dos (2) evaluaciones de satisfaccién (como minimo) que debe realizar la EAS y

realizar seguimiento a estas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO
TIMBIQUI - CAUCA
NIT: 817.005.710-8
Cuenca Media y Alta Rio Timbiqui
Res. 01120 mayo 16 de 2001 — Area
71.010,7 hectareas

EVIDENCIAS
MES DE MARZO
UNIDAD DE SERVICIO: CRECIENDO JUNTOS
DOCENTE: HERMELINA ZUNIGA SINISTERRA
AUXILIAR: ANIYEIS KLINGER AMU
CODIGO: 1980900132911
USUARIOS ATENTIDIOS: 50
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Siendo las 2: 30 pm del dia 06 del mes marzo del afio 2024 en el municipio de Timbiqui del departamento

del cauca, se reunieron los ciudadanos residentes en el mismo, que manifestaron previamente su interés

de participar en el comité de control social o veeduria ciudadana, con el objetivo principal de realizar
control social a los servicios de primera infancia del ICBF.

1. Informacion general:

Nombre de la EAS (operador de los servicios) CONSEJO COMUN ITARIO RENACER NEGRO

Numero de contrato de la EAS (operador de servicios): 19002442024.

Modalidad de atencion’ familiar.

Se le realizara control social a los servicios que presta el operador desde el dia 06 del mes marzo del afio
2024 hasta el dia 10 del mes de abril del afio 2024.

2. Integrantes del comité de control social o de la veeduria ciudadana:

Documento ;
N Nombre de la Nomb llidos de Correo Ndmero
ro ombre y apelli . el .
UDS/UA/ identificacio | gectronico Cel':‘f,'z' e Flirma
UCA? n i

KGR e

Los Girasoles. KELLY TATIANA HURTADO 106449150 3224994430 l \O
CAICEDO J&m

Los Girasoles SINDY TATIANA DURAN BALANTA | 1064486700 3147357271 gol VIJH pufcm
Los Girasoles JANETH QUINTERO NUNEZ 1003152823 3207204162 h .

Tanekh gu

4

Los Girasoles MARYLUZ QUINONEZ MONTANO | 1064489477 3106514537 (RX

RS

" El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar cuenta con cuatro modalidades de atencién: (1) Comunitaria; (2) Familiar; (3) Institucional; (4) Propia e
intercultural. La informacién sobre cada modalidad de atencion se encuentra en los manuales operativos del ICBF publicados en el Portal Web del

ICBF.

2 Unidad de servicios / Unidad de atencién / Unidad comunitaria de atencién.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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SUGERENCIA DE PUNTOS A TRATAR O SOCIALIZAR EN LA REUNION:

¢A qué se le realizara control social?

Algunas de las funciones del comité de control social o la veeduria ciudadana3 (ver Ley 850 de
2003, que reglamenta este mecanismo de participacion y se encuentra publicada en internet).
Designacion de un(a) representante y secretaria(o).

Definicion de la préxima reuni6n del comité de control social para la construccién del plan de accién
enfocado en la realizacion del control social a los servicios de la primera infancia.2

Definicion de compromisos o tareas.

Cierre: lectura y aprobacion de la presente acta de conformacion para hacer el control social a los
servicios de la primera infancia.

Ver orientaciones para el desarrollo de los puntos 2 y 3. NOTA: se sugiere revisar la “Guia de
participacion ciudadana para los servicios de primera infancia”, que incluye informacion sobre la
participacion ciudadana y el control social a la atencién prestada por los operadores de servicios a las
nifias, nifios y mujeres en estado de gestacién.

ad -

o

3. Designacion de un(a) representante/presidente o lider y secretaria(o).

Se designé, mediante votacién de la mayoria, como representante/presidente(a) o lider a KELLY
TATIANA HURATDO CAICEDO y como secretaria(o) a SINDY TATIANA DURAN BALANTA.
Definicion de la préxima reunién en la que se construira el plan de accién.

Se acordé que la préxima reunidn para construir el plan de accién del comité o la veeduria se llevara

a cabo el dia 13 del mes MARZO del afio 2024 en la ESCUELA RURAL SAN ANTONIO DE LOS
BRAZOS.

4. Definicion de compromisos o tareas.

En caso de que se hayan acordado compromisos o tareas incluirlos, y acordar las personas que
seran responsables o encargadas de realizarlos:

COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTROL FECHA MAXIMA
SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA RESTONSABLES DE CUMPLIMIENTO

Verificar semanalmente las inasistencias y junto con

la docente y la auxiliar velar y conocer las causas de Kelly Tatiana Hurtado Caicedo 10 de abril
tales inasistencias de los padres o madre de familia.

Revisar cada complemento a la hora de la entrega y Sindy Tatiana Duran Balanta 10 de abril
verificar que todo haya llegado completé y en bues

estado.

3 Ver la dltima pégina de este documento.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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6. Cierre: lectura y aprobacion de la presente acta.

ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS PUNTOS 2 Y 3:
Punto 2 a tratar o socializar: ¢ A qué se le realiza control social?

El comité de control social o la veeduria ciudadana, que se cree o conforme para hacer control
social a los servicios de la primera infancia, puede verificar cualquier tema relacionado con los
servicios dirigidos a las nifias, los nifios y las mujeres en estado de gestacion, con el fin de
contribuir de manera propositiva al logro o mantenimiento de la calidad en los servicios contratados
para la atencion de las usuarias y de los usuarios de estos servicios. A continuacién, se incluyen
algunos de los temas o aspectos para realizar el control social. Cada comité o veeduria decide a
cual o cuales de los siguientes aspectos realizarles control social, contribuyendo con la
identificacion de situaciones que pueden exponer a riesgos a las usuarias y a los usuarios durante
la atencién para que se implementen medidas de correccién o prevencion.

ASPECTOS ¢DE QUE SE TRATA?
Socializacionics Toqos_ Io; operadores contr'aj(ados para prestar servicios a la primera infancia deben realizar dos
de scrvidios 59cua1|;§C|ones de los servicios contratados por el ICBF: Ig primera durante el ;egundo mes de
cOniTatos ejecucion del contrato y la segunda un mes antes de que terminen de prestar los servicios a las nifias,
los nifios y las mujeres en estado de gestacion.
Los operadores de servicios que ofrecieron contrapartida o valor técnico agregado para control social,
Evento de y que se encuentren en la categoria 4 o la 5 de la ficha de contrapartida, publicada en internet, deben

control social

brindan apoyo logistico para que colaboradores del ICBF realicen del desarrollo metodoldgico del
evento de control social dirigido a los comités y veedurias ciudadanas.

Numero de usuarias y de usuarios que se asignd para prestar la atencién y el nimero de usuarias y

Cobertura de usuarios que se esta atendiendo.
Talento Que atiende a las nifias, nifios y mujeres gestantes. -
humano
Experiencias Provocaciones a vivencias para promover del desarrollo y aprendizaje de las nifias y de los nifios,
pedagégicas asi como el bienestar de las mujeres gestantes.
Alimeniss que se sirven en la unidad de servicio (UDS), unidad de atencién (UA) o la unidad comunitaria de
atencion (UCA).
Racion para | Estado, cantidad y lugar de almacenamiento de los alimentos de alto valor nutricional (Bienestarina)
preparar que se entregan.
Estado fisico y calidad del material didactico, su cantidad (si es suficiente para el nimero de nifias,
Dotacion nifios y mujeres gestantes). Si se cuenta con literatura infantil (libros o cartillas infantiles), juguetes,

materiales.

Espacio fisico

Espacios seguros para promover el juego, el arte y la exploracién en las nifias y en los nifios.

NOTA: estos temas son opcionales, si los miembros del comité o de la veeduria ciudadana

identifican otros aspectos para hacer control social a los servicios prestados por el operador los
pueden revisar, dejando evidencia por escrito de los resultados de la visita (Ver Formato
Verificacién y Reporte sobre el Control Social a los Servicios de la Primera Infancia). Es
importante resaltar que depende de cada comité decidir a cuéles temas le quieren hacer control

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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importante resaltar que depende de cada comité decidir a cuéles temas le quieren hacer control
social, segun la situacién del servicio o las necesidades de mejoramiento que se hayan
identificado en el mismo.

Punto 3 a tratar o socializar. Algunas funciones del comité o la veeduria ciudadana“:

N FUNCIONES PARA CONSIDERAR

1 Construir el plan de accién para realizar el control social. Ver formato Plan de accién del comité de conirol social
y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF como orientacién para construirlo.

2 Contribuir con el establecimiento de un canal o medio de comunicacion eficaz con los miembros del comité, y la
persona del ICBF enlace de control social.

3 | Solicitar capacitacién o formacion en el centro zonal, regional del ICBF o EAS (operador) sobre los temas
relacionados con los servicios del ICBF, que necesiten tener claros para realizar el control social.

4 Verificar la calidad de la atencion en los servicios de la primera infancia para la garantia de sus derechos. Ver
formato acta de visita y reporte del comité de control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web
del ICBF.

5 Presentar reportes de forma escrita al centro zonal del ICBF (o regional del ICBF) y la EAS (operador del servicio)
sobre las situaciones identificadas durante el control social a los servicios.

6 | Realizar reuniones periédicas entre las(os) integrantes del comité. Ver formato acta de reunién del comité de
control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF.

7 Realizar propuestas para el mejoramiento de los servicios de educacién inicial.

8 | Encargarse, cuando se considere necesario, de abrir el buzén de sugerencias.

9 | Verificar la realizacién de las dos (2) evaluaciones de satisfaccion (como minimo) que debe realizar la EAS y

realizar seguimiento a estas.

“Ver Ley 850 de 2003, que reglamenta este mecanismo de participacion y se encuentra publicada en internet.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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1. ¢A qué se le realizara control social?

2. Algunas de las funciones del comité de control social o la veeduria ciudadana® (ver Ley 850 de
2003, que reglamenta este mecanismo de participaciéon y se encuentra publicada en internet).

o

Definicion de compromisos o tareas.

oo

servicios de la primera infancia.

Designacién de un(a) representante y secretaria(o).
Definicion de la préxima reunion del comité de control social para la construccion del plan de accién
enfocado en la realizacion del control social a los servicios de la primera infancia.?

Cierre: lectura y aprobacion de la presente acta de conformacién para hacer el control social a los

Ver orientaciones para el desarrollo de los puntos 2 y 3. NOTA: se sugiere revisar la “Guia de
participacién ciudadana para los servicios de primera infancia”, que incluye informacién sobre la
participacion ciudadana y el control social a la atencién prestada por los operadores de servicios a las

nifas, nifios y mujeres en estado de gestacion.

3. Designacion de un(a) representante/presidente o lider y secretaria(o).

Se designd, mediante votacibn de la mayoria, como representante/presidente(a) o lider a

y

como

4. Definicién de la préxima reunién en la que se construira el plan de accién.

secretaria(o) a

Se acordé que la préxima reunién para construir el plan de accién del comité o la veeduria se llevara
a cabo el dia 03 del mes abril del afio 2024 en comunidad de corozal. (Si la reunién se realizara
presencial incluir el lugar. Si la reunién se realizara virtual incluir el nombre de la aplicacién; se
pueden usar aplicaciones como: WhatsApp, Zoom, Teams, entre otras, para hacer llamadas grupales

0 reuniones).

5. Definicién de compromisos o tareas.

En caso de que se hayan acordado compromisos o tareas incluirlos, y acordar las personas que
seran responsables o encargadas de realizarlos:

COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTROL
SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA

RESPONSABLES

FECHA MAXIMA
DE CUMPLIMIENTO

Revisién del RPP la calidad
de los alimentos, la fecha de
vencimiento y si llegaron en buen
estado.

Comité de control social

30 de abril 2024

% Ver la Gltima pagina de este documento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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6. Cierre: lectura y aprobacion de la presente acta.

ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS PUNTOS 2 Y 3:
Punto 2 a tratar o socializar: ;A qué se le realiza control social?

El comité de control social o la veeduria ciudadana, que se cree o conforme para hacer control
social a los servicios de la primera infancia, puede verificar cualquier tema relacionado con los
servicios dirigidos a las nifias, los nifios y las mujeres en estado de gestacion, con el fin de
contribuir de manera propositiva al logro o mantenimiento de la calidad en los servicios contratados
para la atencion de las usuarias y de los usuarios de estos servicios. A continuacion, se incluyen
algunos de los temas o aspectos para realizar el control social. Cada comité o veeduria decide a
cual o cuales de los siguientes aspectos realizarles control social, contribuyendo con la
identificacion de situaciones que pueden exponer a riesgos a las usuarias y a los usuarios durante
la atencion para que se implementen medidas de correccion o prevencion.

ASPECTOS ¢DE QUE SE TRATA?
Suclafizacibnes Tod.os_ los operadores confratados para prestar servicios a la primera infancia deben realizar dos
de servicios spcnahggcnones de los servicios contratados por el ICBF: Ia} primera durante el sggundo mes de
contratas ejecucion del contrato y la segunda un mes antes de que terminen de prestar los servicios a las nifias,
los nifios y las mujeres en estado de gestacion.
Los operadores de servicios que ofrecieron contrapartida o valor técnico agregado para control social,
Evento de y que se encuentren en la categoria 4 o la 5 de la ficha de contrapartida, publicada en internet, deben

control social

brindan apoyo logistico para que colaboradores del ICBF realicen del desarrollo metodoldgico del
evento de control social dirigido a los comités y veedurias ciudadanas.

Numero de usuarias y de usuarios que se asigné para prestar la atencion y el nimero de usuarias y

Ciomeriun de usuarios que se esta atendiendo.
Talento Que atiende a las nifias, nifios y mujeres gestantes.
humano
Experiencias Provocaciones a vivencias para promover del desarrollo y aprendizaje de las nifias y de los nifios,
pedagégicas asi como el bienestar de las mujeres gestantes.
Alimentos que se sirven en la unidad de servicio (UDS), unidad de atencioén (UA) o la unidad comunitaria de
atencion (UCA).
Racién para | Estado, cantidad y lugar de almacenamiento de los alimentos de alto valor nutricional (Bienestarina)
preparar que se entregan.
Estado fisico y calidad del material didactico, su cantidad (si es suficiente para el nimero de nifias,
Dotacion nifios y mujeres gestantes). Si se cuenta con literatura infantil (libros o cartillas infantiles), juguetes,

materiales.

Espacio fisico

Espacios seguros para promover el juego, el arte y la exploracién en las nifias y en los nifios.

NOTA: estos temas son opcionales, si los miembros del comité o de la veeduria ciudadana
identifican otros aspectos para hacer control social a los servicios prestados por el operador los
pueden revisar, dejando evidencia por escrito de los resultados de la visita (Ver Formato
Verificacion y Reporte sobre el Control Social a los Servicios de la Primera Infancia). Es

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Siendo las 2 _del dia 21 del mes marzo del afio 2024 en el municipio de Timbiqui del departamento cauca,
se reunieron los ciudadanos residentes en el mismo, que manifestaron previamente su interés de
participar en el comité de control social o veeduria ciudadana, con el objetivo principal de realizar control

social a los servicios de primera infancia del ICBF.

1. Informacién general:

Nombre de la EAS (operador de los servicios) CONSEJO COMUN ITARIO RENACER NEGRO
Numero de contrato de la EAS (operador de servicios): 19002542024

Modalidad de atencién' (registre la modalidad a la que se le realizara control social): familiar

Se le realizara control social a los servicios que presta el operador desde el dia 21 del mes_marzo del afio
2024 hasta el dia 31 del mes mayo del afio 2024.

2. Integrantes del comité de control social o de la veeduria ciudadana:

Documento Ndmero
Nro | Nombre dela Nombre y apellidos de Correo Celular o _—
UDS/UA/ identificacién | electrénico Fiio
UCA?2 1]
Yundo B |
Diverkido [bavace Wine?  loosrs3755 3456608679 | Da-{ana
V\u(\é@_ _ - | ‘ ‘ - _
Derhido Sintia Auanac \00cHBB7Z 216282 4337 Sintia

H‘)“%&rk&mﬂqm MXXQA@ 10ee838185 383085324 | Dafana

pierkido  [Oriafd TorteS  hoz3inss 5cedBY | Sriand

SUGERENCIA DE PUNTOS A TRATAR O SOCIALIZAR EN LA REUNION:

1 El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar cuenta con cuatro modalidades de atencion: (1) Comunitaria; (2) Familiar; (3) Institucional; (4) Propia e
intercultural. La informacién sobre cada modalidad de atencién se encuentra en los manuales operativos del ICBF publicados en el Portal Web del
ICBF.

2 Unidad de servicios / Unidad de atencién / Unidad comunitaria de atencion.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imp de ested to se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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importante resaltar que depende de cada comité decidir a cuales temas le quieren hacer control
social, segun la situacién del servicio o las necesidades de mejoramiento que se hayan
identificado en el mismo.

Punto 3 a tratar o socializar. Algunas funciones del comité o la veeduria ciudadana“:

N FUNCIONES PARA CONSIDERAR

1 Construir el plan de accion para realizar el control social. Ver formato Plan de accién del comité de control social
y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF como orientacién para construirlo.

2 Contribuir con el establecimiento de un canal o medio de comunicacion eficaz con los miembros del comité, y la
persona del ICBF enlace de control social.

3 | Solicitar capacitacion o formacion en el centro zonal, regional del ICBF o EAS (operador) sobre los temas
relacionados con los servicios del ICBF, que necesiten tener claros para realizar el control social.

4 Verificar la calidad de la atencién en los servicios de la primera infancia para la garantia de sus derechos. Ver
formato acta de visita y reporte del comité de control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web
del ICBF.

5 Presentar reportes de forma escrita al centro zonal del ICBF (o regional del ICBF) y la EAS (operador del servicio)
sobre las situaciones identificadas durante el control social a los servicios.

6 Realizar reuniones periédicas entre las(os) integrantes del comité. Ver formato acta de reunién del comité de
control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF.

7 Realizar propuestas para el mejoramiento de los servicios de educacion inicial.

8 Encargarse, cuando se considere necesario, de abrir el buzon de sugerencias.

9 | Verificar la realizacion de las dos (2) evaluaciones de satisfaccion (como minimo) que debe realizar la EAS y

realizar seguimiento a estas.

4 Ver Ley 850 de 2003, que reglamenta este mecanismo de participacion y se encuentra publicada en internet.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imp! de este d nto se idera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Siendo las_5:30pm del dia21___del mes Marzo____ del afio__ 2024  en el municipio
de__Timbiqui del departamento Cauca , Se reunieron los ciudadanos residentes en el

mismo, que manifestaron previamente su interés de participar en el comité de control social o veeduria

ciudadana, con el objetivo principal de realizar control social a los servicios de primera infancia del ICBF.

1.

Informacién general:

Nombre de la EAS (operador de los servicios) CONSEJO COMUN ITARIO RENACER NEGRO

Ntmero de contrato de la EAS (operador de servicios):

19002442024 _

Modalidad de atencion' (registre la modalidad a la que se le realizara control social): __ Familiar __

Se le realizara control social a los servicios que presta el operador desde el dia

_02__del mes

=

__Marzo__delafio____2024 _ hasta el dia_10__ del mes Abril del afio__ 2024
2. Integrantes del comité de control social o de la veeduria ciudadana:
Nro | Nombre del . Documentode | Correo Nimero
arl;lsrleu :Ia Nombres y apellidos identificacién electron: Celtf!ar ° Eirmia
UCA? | s Flio | .
Mi pequeRa Lincer Patricia Sinisterra | 5718424 3147652883 |A.aq C:QT,-PS’\\M, NG
1| semilla Saa N/A
Mi pequefia 5717845 3132942725 LGlLagna Bdo
2 semilla Maria Liliana Hurtado N/A H Ll L( ann
Hurtado
Mi pequefia | Narcy Maryuri Banguera | 5718420 3136063649 OU U-( Mau Q(\{
3| semilla Hurtado N/A 8
anfuerq
Mi pequefia | Diana Marcela Montafio | 1064488640 3205556197 |Piano MQM( =
4| semilia Cuero N/A Morrtaro Cuerc

SUGERENCIA DE PUNTOS A TRATAR O SOCIALIZAR EN LA REUNION:
1. ¢A qué se le realizara control social?

' El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar cuenta con cuatro modalidades de atencion: (1) Comunitaria; (2) Familiar; (3) Institucional; (4) Propia e
intercultural. La informacion sobre cada modalidad de atencién se encuentra en los manuales operativos del ICBF publicados en el Portal Web del

ICBF.

2 Unidad de servicios / Unidad de atencién / Unidad comunitaria de atencién.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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2. Algunas de las funciones del comité de control social o la veeduria ciudadana® (ver Ley 850 de
2003, que reglamenta este mecanismo de participacién y se encuentra publicada en internet).

3. Designacion de un(a) representante y secretaria(o).

4. Definicion de la proxima reunién del comité de control social para la construccién del plan de accién
enfocado en la realizacion del control social a los servicios de la primera infancia.?

5. Definicion de compromisos o tareas.

6. Cierre: lectura y aprobacion de la presente acta de conformacion para hacer el control social a los
servicios de la primera infancia.

Ver orientaciones para el desarrollo de los puntos 2 y 3. NOTA: se sugiere revisar la “Guia de
participacion ciudadana para los servicios de primera infancia”, que incluye informacién sobre la
participacion ciudadana y el control social a la atencién prestada por los operadores de servicios a las
nifias, ninos y mujeres en estado de gestacion.

3. Designacion de un(a) representante/presidente o lider y secretaria(o).

Se designo, mediante votacion de la mayoria, como representante/presidente(a) o lider a __Lincer
Patricia  Sinisterra Saa y como secretaria(0) a _ Maria Liliana Hurtado

4. Definicion de la préxima reunién en la que se construira el plan de accién.

Se acordé que la préxima reunion para construir el plan de accion del comité o la veeduria se llevara
a cabo el dia_26_ del mes___ Marzo del afio__2024 en

. (Si la reunién se realizara presencial
incluir el lugar. Si la reunién se realizara virtual incluir el nombre de la aplicacién; se pueden usar

aplicaciones como: WhatsApp, Zoom, Teams, entre otras, para hacer llamadas grupales o
reuniones).

5. Definicién de compromisos o tareas.

En caso de que se hayan acordado compromisos o tareas incluirlos, y acordar las personas que
seran responsables o encargadas de realizarlos:

COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTROL FECHA MAXIMA
SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA L tEs DE CUMPLIMIENTO
Verificar la calidad de los productos alimenticios que lincer Patritia Sinlsterns 10/04/2024
se proporcionan en el programa (DIMF) Diisria Marcela Mortafio
Contribuir en pro de la mejora continua en el proceso -
de ensefanza aprendizaje de los beneficiarios del Likiana Hurtado Hurtado 10/04/2024

programa DIMF

Narcy Maryuri Banguera Hurtado

3 Ver la dltima pégina de este documento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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6. Cierre: lectura y aprobacion de la presente acta.

ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS PUNTOS 2Y 3:
Punto 2 a tratar o socializar: ; A qué se le realiza control social?

El comité de control social o la veeduria ciudadana, que se cree o conforme para hacer control
social a los servicios de la primera infancia, puede verificar cualquier tema relacionado con los
servicios dirigidos a las nifias, los nifios y las mujeres en estado de gestacion, con el fin de
contribuir de manera propositiva al logro o mantenimiento de la calidad en los servicios contratados
para la atencion de las usuarias y de los usuarios de estos servicios. A continuacion, se incluyen
algunos de los temas o aspectos para realizar el control social. Cada comité o veeduria decide a
cual o cuales de los siguientes aspectos realizarles control social, contribuyendo con la
identificacion de situaciones que pueden exponer a riesgos a las usuarias y a los usuarios durante
la atencion para que se implementen medidas de correccién o prevencion.

ASPECTOS ¢DE QUE SE TRATA?
Socisiizaciones Todos los operadores contratados para prestar servicios a la primera infancia deben realizar dos
daservcios socializaciones de los servicios contratados por el ICBF: la primera durante el segundo mes de
ejecucion del contrato y la segunda un mes antes de que terminen de prestar los servicios a las nifias,
contratos = g .
los nifios y las mujeres en estado de gestacion.
Los operadores de servicios que ofrecieron contrapartida o valor técnico agregado para control social,
Evento de y que se encuentren en la categoria 4 o la 5 de la ficha de contrapartida, publicada en internet, deben

control social

brindan apoyo logistico para que colaboradores del ICBF realicen del desarrollo metodoldgico del
evento de control social dirigido a los comités y veedurias ciudadanas.

Ndmero de usuarias y de usuarios que se asigno para prestar la atencién y el nimero de usuarias y

Cobertura de usuarios gue se esta atendiendo.
Talento Que atiende a las nifias, nifios y mujeres gestantes.
humano
Experiencias Provocaciones a vivencias para promover del desarrollo y aprendizaje de las nifias y de los nifios,
pedagdgicas asi como el bienestar de las mujeres gestantes.
Alimentas que se sirven en la unidad de servicio (UDS), unidad de atencién (UA) o la unidad comunitaria de
atencion (UCA).
Racioén para | Estado, cantidad y lugar de almacenamiento de los alimentos de alto valor nutricional (Bienestarina)
preparar gue se entregan.
Estado fisico y calidad del material didactico, su cantidad (si es suficiente para el nimero de nifias,
Dotaciéon nifios y mujeres gestantes). Si se cuenta con literatura infantil (libros o cartillas infantiles), juguetes,

materiales.

Espacio fisico

Espacios seguros para promover el juego, el arte y la exploracién en las nifas y en los nifios.

NOTA: estos temas son opcionales, si los miembros del comité o de la veeduria ciudadana
identifican otros aspectos para hacer control social a los servicios prestados por el operador los
pueden revisar, dejando evidencia por escrito de los resultados de la visita (Ver Formato
Verificacion y Reporte sobre el Control Social a los Servicios de la Primera Infancia). Es
importante resaltar que depende de cada comité decidir a cudles temas le quieren hacer control

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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social, segun la situacion del servicio o las necesidades de mejoramiento que se hayan
identificado en el mismo. '

Punto 3 a tratar o socializar. Algunas funciones del comité o la veeduria ciudadana*:

N FUNCIONES PARA CONSIDERAR

1 Construir el plan de accion para realizar el control social. Ver formato Plan de accién del comité de control social
y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF como orientacion para construirlo.

2 | Contribuir con el establecimiento de un canal o medio de comunicacién eficaz con los miembros del comité, y la
persona del ICBF enlace de control social.

3 | Solicitar capacitacién o formacion en el centro zonal, regional del ICBF o EAS (operador) sobre los temas
relacionados con los servicios del ICBF, que necesiten tener claros para realizar el control social.

4 | Verificar la calidad de la atencién en los servicios de la primera infancia para la garantia de sus derechos. Ver
formato acta de visita y reporte del comité de control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web
del ICBF.

5 Presentar reportes de forma escrita al centro zonal del ICBF (o regional del ICBF) y la EAS (operador del servicio)
sobre las situaciones identificadas durante el control social a los servicios.

6 | Realizar reuniones periédicas entre las(os) integrantes del comité. Ver formato acta de reunién del comité de
control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF.

7__| Realizar propuestas para el mejoramiento de los servicios de educacion inicial.

8 Encargarse, cuando se considere necesario, de abrir el buzén de sugerencias.

9 | Verificar la realizacién de las dos (2) evaluaciones de satisfaccién (como minimo) que debe realizar la EAS y

realizar seguimiento a estas.

* Ver Ley 850 de 2003, que reglamenta este mecanismo de participacién y se encuentra publicada en internet.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Siendo las 2:30 del dia 20 del mes marzo del afio 2024 en el municipio de Timbiqui del departamento del

cauca, se reunieron los ciudadanos residentes en el mismo, que manifestaron previamente su interés de

participar en la conformacion del comité de control social o veeduria ciudadana de la UDS PEQUENOS

EXPLORADORES, con el objetivo principal de realizar control social a los servicios de primera infancia

del ICBF.

1. Informacion general:

Nombre de la EAS (operador de los servicios) Consejo Comunitario Renacer Negro

Numero de contrato de la EAS (operador de servicios): 19002442024

Modalidad de atencion' (desarrollo infantil en medio familiar): DIMF

Se le realizara control social a los servicios que presta el operador desde el dia 01 del mes MARZO del
afio__ 2024 hasta el dia_31__ del mes de MAYO del afio_2024

2. Integrantes del comité de control social o de la veeduria ciudadana:

Documento Ndmero
Nro | Nombredela Nombre y apellidos de Correo Celular o Firma
UDS/UA/ identificacion | electrénico Fio '
UCA? J
3158135528
1 Pequefios 1064491290
Exploradores ZULY YORLEY GARCIA s g
HINESTROZA Zoly &
Pequefios 3247658080
Exploradores PAOLA SINISTERRA 1066843953 ’I)
" HINESTROZA oc la &,
Pequerios INGRID VANESSA ANGULO 1066838321 3182156112
3 Exploradores GOMEZ img- QD_ Y
Pequerios YAJAIRA DIAZ SINISTERRA 3174549071
4 Exploradores 106449142 |
R e

' El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar cuenta con cuatro modalidades de atencion: (1) Comunitaria; (2) Familiar; (3) Institucional; (4) Propia e
intercultural. La informacién sobre cada modalidad de atencion se encuentra en los manuales operativos del ICBF publicados en el Portal Web del

ICBF.

2 Unidad de servicios / Unidad de atencién / Unidad comunitaria de atencion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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¢Qué es el control social? Es un derecho y un deber que tienen los ciudadanos, que consiste en vigilar y
fiscalizar las inversiones que hace el Estado y promover la correcta prestacién de los servicios y la garantia
de derechos que tienen las personas en un Estado Social de Derecho. es la participacién que pueden ejercer
padres, madres y cuidadores usuarios de los servicios de primera infancia y la comunidad en general, para
velar por la correcta prestacion del servicio e incidir de manera efectiva en la mejora continua del mismo, con
el fin de aportar a la garantia de los derechos de las nifias y los nifios y a su desarrollo integral.

¢Qué son los Comités de Control Social? Son una instancia de participacién ciudadana integrada por las
familias usuarias de los servicios de primera infancia, que tiene el objetivo de contribuir a mejorar la calidad
de la atencién de los servicios prestados a los nifios y las nifias en las unidades de servicio, mediante acciones
de verificacién del servicio prestado, que permitan a las EAS mejorar la prestacion de este.

¢A qué se le realizara control social?

A los siguientes aspectos en el marco de la atencidon: cobertura, talento humano, alimentos, dotacién del
mobiliario, Bienes tarina (AAVN) y plan pedagégico.

Algunas de las funciones del comité de control social o la veeduria ciudadana®. atendiendo lo establecido en
la ley 850 de 2003

Articulo 4 Las veedurias ejercen vigilancia preventiva y posterior del proceso de gestidon haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante las entidades que ejecutan el programa, proyecto o contrato y
ante los organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la actuacién de los
funcionarios publicos.

Designacién de un(a) representante y secretaria(o).

Después de haber socializado los puntos anteriores procedimos a la designacién del representante y
secretario del comité de control social de la UDS PEQUENOS EXPLORADORES, que, de manera voluntaria,
expresan mantener su interés de hacer parte del comité, y procedemos a la firma del acta de conformacion.

En ese mismo orden de ideas se acordo con los asistentes la visita del COMITE DE CONTROL SOCIAL DE
UDS PEQUENOS EXPLORADORES para la primera semana de abril, fecha en la que se espera realizara la
entrega de los paquetes nutricionales.

3. Designacién de un(a) representante/presidente o lider y secretaria(o).

Se designd, mediante votacién de la mayoria, como representante/presidente(a) o lider a ZULY YORLEY
GARCIA HINESTROZA y como secretaria(o) a YAJAIRA DIAZ SINISTERRA

4. Definicion de la préxima reunion en la que se construira el plan de accién.

Se acord6 que la proxima reunion para construir el plan de accion del comité o la veeduria se llevara a cabo
el dia_01__ del mes ABRIL del afio 2024 en el barrio magdalena lugar donde realizamos los encuentros
grupales en la cabecera municipal de TIMBIQUI.

3 Ver la ultima pagina de este documento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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5. Definicion de compromisos o tareas.

COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTROL FECHA MAXIMA
SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA PRelONSARLES DE CUMPLIMIENTO

COMITE DE CONTROL SOCIAL
UDS PEQUENOS 30/04/2024
EXPLORADORES

PARTICIPAR EN LA VERIFICACION DE LOS
PAQUETES NUTRICIONALES Y ENTREGA DE LA
BIENESTARINA (AAVN)

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS, CONTEMPLADAS EN EL

CRONOGRAMA PARA EL MES DE ABRIL. COMITE DE CONTROLSOCIAL

UDS PEQUENOS 30/04/2024
EXPLORADORES

6. Cierre:
Lugo se procedié a hacer la lectura y aprobacién de la presente acta de conformacion para hacer el control
social a los servicios de la primera infancia.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS PUNTOS 2Y 3:
Punto 2 a tratar o socializar: ; A qué se le realiza control social?

El comité de control social o la veeduria ciudadana, que se cree o conforme para hacer control
social a los servicios de la primera infancia, puede verificar cualquier tema relacionado con los
servicios dirigidos a las nifias, los nifios y las mujeres en estado de gestacion, con el fin de
contribuir de manera propositiva al logro o mantenimiento de la calidad en los servicios contratados
para la atencion de las usuarias y de los usuarios de estos servicios. A continuacion, se incluyen
algunos de los temas o aspectos para realizar el control social. Cada comité o veeduria decide a
cual o cudles de los siguientes aspectos realizarles control social, contribuyendo con la
identificacion de situaciones que pueden exponer a riesgos a las usuarias y a los usuarios durante
la atencién para que se implementen medidas de correccién o prevencion.

ASPECTOS

;DE QUE SE TRATA?

Socializaciones
de servicios

Todos los operadores contratados para prestar servicios a la primera infancia deben realizar dos
socializaciones de los servicios contratados por el ICBF: la primera durante el segundo mes de
ejecucion del contrato y la segunda un mes antes de que terminen de prestar los servicios a las nifias,

ontratos < . -,
c los nifos y las mujeres en estado de gestacion.
Los operadores de servicios que ofrecieron contrapartida o valor técnico agregado para control social,
Evento de y que se encuentren en la categoria 4 o la 5 de la ficha de contrapartida, publicada en internet, deben

control social

brindan apoyo logistico para que colaboradores del ICBF realicen del desarrollo metodologico del
evento de control social dirigido a los comités y veedurias ciudadanas.

Ndmero de usuarias y de usuarios que se asigné para prestar la atencion y el nimero de usuarias y

Cobertura : : : !

de usuarios que se esta atendiendo.
Talento Que atiende a las nifas, nifios y mujeres gestantes.
humano X

Experiencias
pedagdgicas

Provocaciones a vivencias para promover del desarrollo y aprendizaje de las nifias y de los nifios,
asi como el bienestar de las mujeres gestantes.

que se sirven en la unidad de servicio (UDS), unidad de atencion (UA) o la unidad comunitaria de

Alimetitos atencion (UCA).
Racién para | Estado, cantidad y lugar de almacenamiento de los alimentos de alto valor nutr1c10nal (Bienestarina)
preparar que se entregan.
Estado fisico y calidad del material didactico, su cantidad (si es suficiente para el nimero de nifas,
nifios y mujeres gestantes). Si se cuenta con literatura infantil (libros o cartillas infantiles), juguetes,

Dotacidén

materiales.

Espacio fisico

Espacios seguros para promover el juego, el arte y la exploracién en las nifias y en los nifos.

NOTA: estos temas son opcionales, si los miembros del comité o de la veeduria ciudadana
identifican otros aspectos para hacer control social a los servicios prestados por el operador los
pueden revisar, dejando evidencia por escrito de los resultados de la visita (Ver Formato
Verificacion y Reporte sobre el Control Social a los Servicios de la Primera Infancia). Es
importante resaltar que depende de cada comité decidir a cudles temas le quieren hacer control
social, segun la situacion del servicio o las necesidades de mejoramiento que se hayan
identificado en el mismo.

iAntes de imprimir este Jocumento...

piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenlo se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Punto 3 a tratar o socializar. Algunas funciones del comité o la veeduria ciudadana#:

N FUNCIONES PARA CONSIDERAR

1 Construir el plan de accién para realizar el control social. Ver formato Plan de accion del comité de control social
y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF como orientacion para construirlo.

2 Contribuir con el establecimiento de un canal o medio de comunicacion eficaz con los miembros del comité, y la
persona del ICBF enlace de control social.

3 Solicitar capacitacion o formacion en el centro zonal, regional del ICBF o EAS (operador) sobre los temas
relacionados con los servicios del ICBF, que necesiten tener claros para realizar el control social.

4 Verificar la calidad de la atencién en los servicios de la primera infancia para la garantia de sus derechos. Ver
formato acta de visita y reporte del comité de control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web
del ICBF. .

5 Presentar reportes de forma escrita al centro zonal del ICBF (o regional del ICBF) y la EAS (operador del servicio)
sobre las situaciones identificadas durante el control social a los servicios.

6 Realizar reuniones periédicas entre las(os) integrantes del comité. Ver formato acta de reunién del comité de
control social y la veeduria ciudadana, publicado en la pagina Web del ICBF.

7 Realizar propuestas para el mejoramiento de los servicios de educacion inicial.

8 Encargarse, cuando se considere necesario, de abrir el buzén de sugerencias.

9 Verificar la realizacion de las dos (2) evaluaciones de satisfaccion (como minimo) que debe realizar la EAS y

realizar seguimiento a estas.

4 Ver Ley 850 de 2003, que reglamenta este mecanismo de participacion y se encuentra publicada en internet.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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TEMA: SOCIALIZACION Y CONFORMACION DE LA VEEDURIA CIUDADANA.




V' CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO
TIMBIQUf - CAUCA

| NIT: 817.005.710-8

Cuenca Media y Alta Rfo Timbiquf

= Res. 01120 mayo 16 de 2001 — Area

71.010,7 hectareas

GUAPI = Cauca, MARZO 12 de 2024

Sefiora
GIL MILENA GRUESO
Alcaldesa municipal.

Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil en medio familiar DIMF

Cordial saludo.

El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el afio 2024, en convenio con el
ICBF, prestara servicios de Atencién Integral a la Primera Infancia, en el marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando el:.programa -DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR,; el cual tiene como poblacion objetivo, gestantes,
lactantes, nifios y nifias de 6 meses a 2 afios habitantes en zona rural dispersa,
desplazados, en condiciones de vulnerabilidad, discapacitados, integrantes de las
familias determinadas en pobreza extrema, que no se encuentran inscritos en

ningtin programa del ICBF.

Es importante para nosotros, socializar con usted el programa, ya que, como
ALCALDESA del municipio, nos puede ayudar a liderar espacios de articulacion
interinstitucionales de cara.a fortalecer las estrategias de prevencion, proteccién y
atencién a la pnmera mfanc:la

El desarrollo mfantll MODALIDAD FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace
parte de la polmca de cero a siempre que brinda atencion integral a familias. En
salud y nutricién, educacuén y valoracién psicosocial entre otros.

Actualmente el programa opera en nuestro municipio en las zonas rural y urbana
con.un cupo-de 300 beneficiarios entre nifios y nifias de (0-2) afos, y mujeres
gestantes y lactantes estos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus respectivas auxiliares pedagégicas, cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
la totalidad de 300 beneficiarios. A continuacién, hacemos relacioén de los lugares
donde se encuentran las diferentes unidades de atencion (UA).

> Escuela puertocali
» Escuela santamonica

> Escuela barrio Venecia
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» Biblioteca de las america

El proposito del programa €s brindarles a los padres de familia, nifios y nifias y
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar [a convivencia familiar
la cual se vera cristalizada mediante acciones significativas que nos lleven a orientar
sus funciones de padres, madres 0 adultos cuidadores.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el servicio de educacion inicial, cuidado y nutricién a nifios y nifias desde
la gestacion hasta menores de 2 afios, en entornos comunitarios y el hogar, en el
marco de la atencion integral y diferencial, a través de acciones pedagégicas con
los nifios y ninas, de formacion y acompafiamiento con las familias, de nutricion; asi
como la gestion para promover los derechos de salud, proteccion y participacion
que permitan favorecer su desarrollo integral. '

Promover el desarrollo integral de las ninasy los nifios desde la gestacion hasta los
2 afios, a través de la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con sus familias y comunidades.

Teniendo en cuenta lo dicho anterior mente nos presentamos de manera formal a
ustedes y les pedimos encarecidamente su apoyo incondicional para con nosotros

si en algin momento lo llegéramos a necesitar y asi poder desarrollar de una mejor
manera nuestra labor.

Deseandole muchos éxitos en sus funciones.

Aentamerte. @Q&,\ Q&&

(‘Jenny Bn,.,,.//a \%Qb 0/6\{1_\

JENNY PATRICIA BONILLA
COORDINADORA
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GUAPI - Cauca, MARZO 12 de 2024
Sefora

LUZ EDITH PORTOCARRERO
Representante legal asociacion puerto cali

Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil er}:medi-o familiar DIMF

Vs

Cordial saludo.
El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el afio 2024, en convenio con el
ICBF, prestara servicios de Atencién Integral a la Primera’Infancia; en el marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando el programa DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR; el cual tiene como poblacién objetivo, gestantes,
lactantes, nifios y nifias de 6 meses a 2.afios habitantes’en zona rural dispersa,
desplazados, en condiciones de vulnerablltdad dlscapamtados integrantes de las

familias determinadas en pobreza extrema que ‘N0 se encuentran inscritos en
ningn programa del ICBF. Ty

Es importante para nosotros; somahzar con usted el programa, ya que como
representante legal de LA ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE HOGARES
COMUNITARIOS BARRIO_ PUERTOCALI debe ser conocedor del programa que
estara operando en el terrltorlo y ‘nos podemos apoyar mutuamente en nuestra
labor. Yo %

El desarrollo |nfant|I,'~MODALIDAD FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace
parte de la’ polmca de’ cero a S|empre que brmda atencion integral a familias. En

<<<<<

Actualmente-el programa opera en nuestro municipio en las zonas rural y urbana
con un "éupcli" de 300 beneficiarios entre nifios y nifias de (0-2) afos, y Mujeres
gestantes y lactantes estos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus respectivas auxiliares pedagdgicas, cada una tiene a su cargo 50 usuariog para
la totalidad de 300 beneficiarios. A continuacion, hacemos relacion de los lugares
donde se encuentran las diferentes unidades de atencién (UA).
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CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO
TIMBIQUI - CAUCA
NIT: 817.005.710-8
Cuenca Media y Alta Rio Timbiqui
Res. 01120 mayo 16 de 2001 - Area
71.010,7 hectireas

» Escuela puerto Cali

» Escuela santa Ménica

» Escuela barrio Venecia
» Biblioteca de las América

El propdsito del programa es brindarles a los padres de familia, nifos y ninas y
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar la convivencia familiar
la cual se vera cristalizada mediante acciones significativas que nos lleven a orientar
sus funciones de padres, madres o adultos cuidadores.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el servicio de educacion inicial, cuidada y nutricién a nifios y ninas desde
la gestacion hasta menores de 2 afios, en entornos comunitarios y el hogar, en el
marco de la atencién integral y diferencial, a través de acciones pedagogicas con
los nifios y nifas, de formaciony acompaiiamiento con las familias, de nutricion; asi
como la gestion para promover los derechos de salud, proteccion y participacion
que permitan favorecer su desarrollo integral.

Promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los
2 afos, a través de la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con sus familias.y comunidades.

Teniendo en cuenta lo dicho anteriormente nos presentamos de manera formal a
ustedes y:les pedimos encarecidamente su apoyo incondicional para con nosotros
si en algun momento lo llegdramos a necesitary asi poder desarrollar de una mejor
manera nuestra labor.

Deseéandole muchos éxitos en sus funciones.
Atentamen / / s © O \‘ 2¢

n onliln /\2(‘ @5/ZO /
JENNY PATRICIA BONILLA Q\QQ\/\U*‘ ) \1/
COORDINADORA
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v s CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO
& % TIMBIQUI - CAUCA
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GUAP! = Cauca, MARZO 12 de 2024
Sefior

BAYRON IVAN IZQUIERDO
Registraduria municipal

Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil en medio familiar DIMF
Cordial saludo.

El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el afio 2024, en convenio con el
ICBF, prestar4 servicios de Atencion Integral a la Primera Infancia, en el marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando el programa DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR; el cual tiene como poblacion objetivo, gestantes,
lactantes, nifios y nifias de 6 meses a 2 afios habitantes en zona rural dispersa,
desplazados, en condiciones de vulnerabilidad, discapacitados, integrantes de las

familias determinadas en pobreza extrema, que no se encuentran inscritos en
ningun programa del ICBF.

Es importante para nosotros, socializar con usted el programa, ya que, como
registrador del municipio, nos puede ayudar a agilizar tramitologia de los

documentos de identidad, ya que es vital importancia tener en regla esos
documentos al momento de registrar a los usuarios.

El desarrollo infantii; MODALIDAD FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace

parte de la politica de cero a siempre que brinda atencién integral a familias. En
salud y nutricion, educacion, 'y valoracion psicosocial entre otros.

Actualmente el programa opera en nuestro municipio en las zonas rural y urbana

con un cupode 300 beneficiarios entre nifos y nifias de (0-2) afios, y mujeres
gestantes y lactantes estos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus respecﬁvaé’ auxiliares pedagoégicas, cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
la totalidad de 300 beneficiarios. A continuacion, hacemos relacion de los lugares
donde se encuentran las diferentes unidades de atencion (UA).

» Escuela puerto Cali
» Escuela santa Monica
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» Escuela barrio Venecia
» Biblioteca de las América

El proposito del programa es brindarles a los padres de familia, nifios y ninas y
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar la convivencia familiar

la cual se vera cristalizada mediante acciones significativas que nos lleven a orientar
sus funciones de padres, madres o adultos cuidadores. / ;

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el servicio de educacién inicial, cuidado y nutricion a nifios.y nifias desde
la gestacién hasta menores de 2 afios, en entornos comunitarios-y, el hogar, en el
marco de la atencion integral y diferencial, a través de acciones pedagogicas con
los nifios y nifias, de formaciony acompaﬁamientqcc")n,vlééﬁfamil_iés’,' de nutricion; asi
como la gestion para promover los derechos de salud; proteccion y participacion
que permitan favorecer su desarrollo integral.. Wiy,

Promover el desarrollo integral de las /r)__i,;jé"'z‘i-,yc'l‘c_ifg_ nifios desde la gestacion hasta los
2 afios, a través de la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con sus familias y comunidades. -

Teniendo en cuenta lo dicho anterior mente nos presentamos de manera formal a
ustedes y les pedimos encarecidamente su apoyo incondicional para con nosotros

si en algun momentqio 'Ilégé,rg"av_‘_r_nps'g necesitar y asi poder desarrollar de una mejor
manera nuestra labor, 7

Deseandole muchos éxitos en sus funciones.

Atentameﬁtg.

%

JENNY PATRICIA BONILLA . do
COORDINADORA
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GUAPI = Cauca, MARZO 12 de 2024
Sefiora

AURA KATHERINE OLIVEROS
Notaria

Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil en medio familiar DIMF

Cordial saludo.

El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el afio 2024, en convenio con el
ICBF, prestara servicios de Atencion Integral a la Primera Infancia, en el marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando.€l programa - DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR:; el cual tiene como poblacion objetivo, gestantes,
lactantes, nifios y nifias de 6 meses a 2 afos habitantes en zona rural dispersa,
desplazados, en condiciones de vulnerabilidad, discapacitados, integrantes de las
familias determinadas en pobreza extrema,.que no se encuentran inscritos en

ningun programa del ICBF.

Es importante para nosotros, sogiali"za\r},_con" usted el programa, ya que, como
NOTARIA del municipio, puede ayudar en la agilizacion de tramitologia en el
momento en que se requiera’para que asi podamos cumplir a cabalidad nuestro

cometido para con el programa.”,

El desarrollo infantil, MOQQI“.’IQAD_:FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace
parte de la politica,de cero, asiempre que brinda atencion integral a familias. En
salud y nutricién, .educacion,’y, valoracion psicosocial entre otros.

Actualmente el ’b‘rogfr"am'éi"qpé'ra en nuestro municipio en las zonas rural y urbana

5 de 300, beneficiarios entre nifios y nifias de (0-2) afios, y mujeres
gestantes "'yzllactantes':éstos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus;réépectiiias_auXiIiares pedagégicas, cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
la tétalidad de,SOb beneficiarios. A continuacién, hacemos relacion de los lugares
) cuéntran las diferentes unidades de atencion (UA).

con un cup

donde’se en

> Escuela puerto Cali

» Escuela santa Ménica

» Escuela barrio Venecia
> Biblioteca de las America
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GUAPI| — Cauca, MARZO 12 de 2024
Seior
TEOFILO PORTOCARRERO

Director de Bomberos municipal

Asunto: presentacion del programa

Cordial saludo.

El consejo C
ICBF, presta

omunitario RENACER NEGRO, (
14 servicios de Atencién Integral a 1a Primera
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando el.program

RIO RENACER NEGRO

para el ano

de la modalidad infantil en medio familiar DIMF

2924J_,;,>e|_1‘""cqn'\"'/"enio con el
Infancia, en’ el marco de

a DESARROLLO

INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR; el cual tiene como pobla:cion,objetivo, gestantes,

lactantes, nifios y hifas

7 s

desplazados, en condiciones de vulnerabilidad, discapa

familias determinadas en pobrez
ninglin programa del ICBF.

de 6 meses a 2 anos habitantes ‘en’zona rural dispersa,
lida | citados, integrantes de las
a extrema, ‘que no’se encuentran inscritos en

Es importante para nosotros, sof'c?ifaiizé}“-')cl;gn AI;QJ'_"S‘ted el programa, ya que, cOmo
DIRECTOR DE BOMBERO del municipio, pueden intervenir en alguna emergencia

que se presenten en algunas dé:_jji]e,_sftfrasnuﬁidades o en viviendas relacionadas con

El desarrollo infajl, MO

Y 4 4

* 7

nuestros usuarios, ayudan bnzgs’ggﬁfdteger a nuestra comunidad, asesorandonos

e informandonos acerca de la-seguridad y prevencion de incendios.

bALIDAD FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace

parte de I3 politica'dg cero a siempre que brinda atencion integral a familias. En

salud y nutricion, educ

Actualmente el pro
con un cupo, de 300 b
gestantes-y/lactantes e
sus respectivas auxiliares pedagogicas,
la totalidad de 300 beneficiarios. A con
donde se encuentran las diferentes unidades de atencion (

> Escuela puerto Cali

” POR LA DEFENSA DE NUESTRO TERRITORIO YS
Email cc.renacerneqro@gmail.com

acion, y valoracion psicosocial entre otros.

@rama opera en nuestro municipio en las zonas rural y urbana
eneficiarios entre nifios y nifias de (0-2) afios, y mujeres
stos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
tinuacion, hacemos relacion de los lugares
UA).
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» Escuela santa Modnica
» Escuela barrio Venecia
> Biblioteca de las América

El propésito del programa es brindarles a los padres de familia, nifios y ninas y
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar la convivencia familiar
la cual se vera cristalizada mediante acciones significativas que nos lleven a orientar
sus funciones de padres, madres o adultos cuidadores.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el servicio de educacion inicial, cuidado y nutricion a nifios y ninas desde
la gestacién hasta menores de 2 afios, en entornos comunitarios y el hogar, en el
marco de la atencion integral y diferencial, a través de acciones pedagdgicas con
los nifios y nifias, de formacién y acompafiamiento con las familias, de nutricién; asi
como la gestion para promover los derechos de salud, proteccién y participacion
que permitan favorecer su desarrollo integral. '

Promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los
2 afios, a través de la vivencia de practicas'y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con sus familias y comgnidades. 4

Teniendo en cuenta lo dicho.anteriormente nos presentamos de manera formal a
ustedes y les pedim/oger’i,‘c:f::arg;:‘idam_ente su apoyo incondicional para con nosotros

Deseandole muchos éxitos en:sus funciones.

Atentamepte,

ocing Biinill
JENNY PATRICIA BONILLA.
COORDINADORA

” POR LA DEFENSA DE NUESTRO TERRITORIO Y SUS RECURSOS NATURAL g5~
Email cc.renacerneqro@gmail. ccﬁ

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Py o, CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO

~")° 5 TIMBIQUI - CAUCA
: H NIT: 817.005.710-8
el Cuenca Media y Alta Rio Timbiquf
S = o Res. 01120 mayo 16 de 2001 - Area

71.010,7 hectdreas

GUAPI - Cauca, MARZO 12 de 2024
Seiior

RAUL ESTEPA

INTENDENTE POLICIA MUNICIPAL

Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil en medio familiar DIMF
Cordial saludo.

El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el afio 2024, en convenio con el
ICBF, prestara servicios de Atencién Integral a la Primera Infancia; en el marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando el'programa DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR; el cual tiene como poblacion objetivo, gestantes,
lactantes, nifios y nifias de 6 meses a 2 afios habitantes en zona rural dispersa,
desplazados, en condiciones de vulnerabilidad, discapacitados, integrantes de las
familias determinadas en pobreza extrema, que no se encuentran inscritos en
ningln programa del ICBF. ‘ '

Es importante para nosotros, so'éjalizar con usted el programa, ya que, como
INTENTENTE nos puede ayudar a mantener el orden publico si se necesita en algin
momento en nuestras unidades de atencién o en cualquier otro lugar involucrado en

i

7,
A

El desarrollo mfanﬁl.MODALIDAD FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace
parte de la politica/de:cero7a siempre que brinda atencion integral a familias. £n
salud y nutricién, edlicacién, y valoracién psicosocial entre otros.

Actqé!menté”‘e_.l:,,p/r/gjgrama opera en nuestro municipio en las zonas rural y urbana
con“un cupo de"300 beneficiarios entre nifios y nifias de (0-2) afios, y mujeres
gestantes y lactantes estos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus respectivas auxiliares pedagégicas, cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
la totalidad de 300 beneficiarios. A continuacién, hacemos relacién de |os lugares
donde se encuentran las diferentes unidades de atencion (UA).

> Escuela puerto Cali
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El propésito del programa es brindarles a los padres de familia, nifos y nifias y
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar la convivencia f_amiliar
la cual se vera cristalizada mediante acciones significativas que nos lleven a orientar
sus funciones de padres, madres o adultos cuidadores. i P,

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el servicio de educacion inicial, cuidado y nutricion a nifios y nifias desde
la gestacion hasta menores de 2 afios, en entornos.comunitarios y el hogar, en el
marco de la atencion integral y diferencial,.a través:de ‘acciones pedagogicas con
los nifios y nifias, de formaciony acompafiamiento con las familias, de nutricion; asi
como la gestion para promover los q.erechos_ de salud, proteccién y participacion
que permitan favorecer su desarrollo.integral.

Promover el desarrollo integral de las nifias’y los nifios desde la gestacion hasta los

2 afios, a través de la vivencia'de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con sus familias y comunidades.

Teniendo en cuenta lo_dicho “anterior mente nos presentamos de manera formal a

ustedes y les pedimos encarecidamente su apoyo incondicional para con nosotros
i en algun momento lo'llegdramos a necesitar y asi poder desarrollar de una mejor
manera nuestra labor:

Des"e'éndole muchos éxitos en sus funciones.

Atentame_nté,

(\/[,nnl/ ZOM//@

JENNY PATRICIA BONILLA
COORDINADORA
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GUAPI - Cauca, MARZO 12 de 2024
Sefora

Hilary Daniela gil torres

Secretaria de salud.

Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil en med,io,familiar DIMF

Cordial saludo.

El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el aifio 2024, en_convenio con el
ICBF, prestaréa servicios de Atencién Integral a la Primera: 'lnfan0|a' en el marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando-el programa “DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR; el cual tiene como poblacién-objetivo, gestantes,
lactantes, ninos y nlnas de 6 meses a 2 afios: habltantes £n zona rural dispersa,
familias determlnadas en pobreza extrema que no se encuentran inscritos en
ningun programa del ICBF. :

/5 ,

Es importante para nosotros, somallzar con usted el programa, ya que, como
SECRETARIA DE SALUD del mun|01p|o nos puede apoyar a que sea un poco mas
agil los tramites en cuando a’ carnet.de salud Para que no sean vulnerados los
derechos a la proteccuon de. la salud de Ios usuarios

._34,;,

El desarrollo lnfantll MODALIDAb FAMILIAR Es un programa de gobierno y hace
parte de la polltlca de’ cero a SIempre que brinda atencion integral a familias. En

salud y nutrlcmn educacuon y ' valoracion psicosocial entre otros.

Actualmente el programa opera en nuestro municipio en las zonas rural y urbana
con:un cupo-de 300 beneficiarios entre nifios y nifias de (0-2) afios, y mujeres
gestantes y Iactantes estos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus respectlvas auxiliares pedagdgicas, cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
la totalidad’de 300 beneficiarios. A continuacién, hacemos relacion de los lugares
donde se encuentran las diferentes unidades de atencion (UA).

> Escuela puertocali
> Escuela santamonica
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» Escuela barrio Venecia
> Biblioteca de las Américas

El L?rOp()sito del programa es brindarles a los padres de familia, nifios y ninas'y
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar la convivencia
familiar la cual se vera cristalizada mediante acciones significativas que nos
lleven a orientar sus funciones de padres, madres o adultos cuid_édo'reS._‘

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el servicio de educacion inicial, cuidado y ',r}utri_‘ciép'a?‘n'iﬁos y nifias
desde la gestacion hasta menores de 2 afios, en 'ento[nos"cOmunitarios y el

hogar, en el marco de la atencion integral y diferencial, a:

través de acciones

pedagoégicas con los nifios y nifias, de formac\:ién;)‘/'"-‘agompaﬁamiento con las
familias, de nutricion; asi como la gestion para promover:los derechos de salud,

proteccic’m y participacic’m que permitar_l,fa\_/_orecer.,,su

e

promover el desarrollo integral de las nifias’y los ninos d

los 2 afios, a traves de la vivencia de practicas y acc
familias y comunidades.

S

disfrute de experiencias con sus

Teniendo en cu
ustedes y les pe
si en algun momento
manera nuestra labor,

3

to lo llégaramos a necesitary as|
Deseandole muchos éxitos en sus funciones.
Atentamente.

m/e nny Bz ni / /a

—

JENNY PATRICIA BONILLA
COORDINADORA

desarrollo integral.

esde la gestacién hasta
iones que favorecen el

enta lo dicho ari'terigf"mgangé nos presentamos de manera formal a
dimos ga_nc'a'repidamente, su apoyo incondicional para con nosotros
poder desarrollar de una mejor
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GUAPI - Cauca, MARZO 12 de 2024
Sefora

Nelly Janeth Bonilla
Secretaria de educacion
Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil en medio familiar DIMF

Cordial saludo.

El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el afio 2024 en convenlo ‘con el
ICBF, prestara servicios de Atencion Integral a la Primera’ Infancna en el'marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando-el programa “DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR; el cual tiene como poblacion:objetivo, gestantes,
lactantes, nifios y nifias de 6 meses a 2 afios habitantes €en_ zona rural dispersa,
desplazados, en condiciones de vulnerabilidad, di's'capamtados integrantes de las
familias determinadas en pobreza extrema que no se “encuentran inscritos en

ningun programa del ICBF.

Es importante para nosotros, socuallzar con usted el programa, ya que, como
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y.DEPORTES nos puede orientar en
la formulacion de planes 'y estrateglas para garantlzar una buena educacién, a tener
espacios recreativos, y liderar garantqas de'las condiciones para el ejercicio efectivo
de los derechos culturales deportlvos de nuestros nifios y nifas.

El desarrollo lnfant ,,JVIODALIDAD FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace
parte de la, polltlca de: .ceroza siempre que brinda atencién integral a familias. En
salud y nutrICIon educacn')n y valoracién psicosocial entre otros.

con un Cupo | de 300 beneficiarios entre nifios y nifas de (0-2) afios, Y mujeres
gestantes y Iactantes estos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus respectlvas auxiliares pedagégicas, cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
la totalidad de 300 beneficiarios. A continuacién, hacemos relacion de los lugares
donde se encuentran las diferentes unidades de atencion (UA).

» Escuela Puerto Cali
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» Escuela santa Monica

» Escuela barrio Venecia

» Biblioteca de las Ameérica

e familia, ninos Yy ninas Y
onvivencia familiar
os llevena orientar

El propésito del programa €es brindarles a los padres d
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar 1a C
\a cual se vera cristalizada mediante acciones significativas qué n
sus funciones de padres, madres o adultos cuidadores.

OBJETIVO GENERAL

o educacion inicial, cuidado y n_l'_'jti"iciér_}‘_é"hi'ﬁq_s'y nifias desde
de 2 afios, en entornos comu,nitarios;y"el hogar, en el

la gestacion hasta menores ; comunitarios:
marco de 1a atencion integral y diferencial, a través de acciones pedagbgicas con
los nifios y ninas, de formaciony acompaﬁamientdf(;onilas familias, de nutricion; asi
como la gestion para promover los derechos de salud “proteccion y participacion

que permitan favorecer su desarrollo integral.

promover el desarrollo integral de |a§‘hi__rf\as_y los nifios desde la gestacion hasta los
2 anos, a través de la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de

experiencias con sus familias Y comunidades. -

Teniendo en Cuen_ta,}Q dlqg\o,‘.vg}r}ggrlgxr mente nos pr.esenta_mos de manera formal a
ustedes Y les pedimos egpargpldamente su apoyo incondicional para con nosotros
si en algin momento |o.;!!egéramos a necesitar y asi poder desarrollar de una mejor

manera nuestra lapor, % 77

Deseéndd\g muchos éxitos en sus funciones. E . .
Atenftamente. M
o3V Gri<g0-C.
Tedna 12 /0D /ZD Y.

:‘ﬁ_’ﬁ‘/ (Bomua Hovya’ WD o -
JENNY PATRICIA BONILLA R
COORDINADORA Secre o € I TP

Cv\ AN > D)
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MARLI STELLA SEGURA
COMISARIA DE FAMILIA

Asunto: presentacion del programa de la modalidad infantil en medio familiar DIMF

Cordial saludo.

El consejo comunitario RENACER NEGRO, para el afio 2024; en convenio con el
ICBF, prestara servicios de Atencién Integral a la Primera [nfancia, en el marco de
la ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE, operando el'programa’"DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR; el cual tiene como poblacion objetivo, gestantes,
lactantes, nifios y nifias de 6 meses a 2 afios habitantes enzona rural dispersa,
desplazados, en condiciones de vulnerabilidad, discapacitados, integrantes de las
familias determinadas en pobreza extrema, que no se encuentran inscritos en
ningtin programa del ICBF. % CA

Es importante para nosotros, socializar con usted el programa, ya que, como ILA
COMISARIA DE FAMILIA nos:puede ayudar a regular en el momento que se
presenten vulneraciones o.amenazas en- el contexto de la violencia familiar de

nuestros usuarios.

El desarrollo infantil, MODALIDAD FAMILIAR. Es un programa de gobierno y hace
parte de la politica de cero a siempre que brinda atencion integral a familias. En
salud y nutricion, educacién;y valoracion psicosocial entre otros.

Actualmente el programa opera en nuestro municipio en las zonas rural y urbana
con un cupo de_300 beneficiarios entre nifios y nifias de (0-2) afos, y mujeres
gestantes y lactantes estos se encuentran divididos por 6 agentes educativas con
sus respectivas auxiliares pedagdgicas, cada una tiene a su cargo 50 usuarios para
la totalidad de 300 beneficiarios. A continuacién, hacemos relacion de los lugares
donde se encuentran las diferentes unidades de atencion (UA).

5 Escuela puerto Cali
% Escuela santa Monica
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» Escuela barrio Venecia
» Biblioteca de las América

El propdsito del programa es brindarles a los padres de familia, nifios y ninas y
mujeres gestantes de la comunidad alternativas de mejorar la convivencia familiar

la cual se vera cristalizada mediante acciones significativas que nos lleven a orientar
sus funciones de padres, madres o adultos cuidadores.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el servicio de educacion inicial, cuidado y nutricion a ninos y nifias desde
la gestacién hasta menores de 2 afios, en entornos comunitariosy el hogar, en el
marco de la atencion integral y diferencial, a través de acciones pedagdgicas con
los nifios y nifias, de formacién y acompanamiento con las familias, de nutricion; asi
como la gestion para promover los derechos de salud,: proteccién y participacion
que permitan favorecer su desarrollo integral.

Promover el desarrollo integral de las nifias'y l0s nifios desde la gestacion hasta los

2 afios, a través de la vivencia de préctjcas y ‘acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con sus familias y comunidades.

Teniendo en cuenta lo dicho anterior. mente nos presentamos de manera formal a
ustedes y les pedimos encarecidamente su apoyo incondicional para con nosotros

i en algin momentg lo llegaramos a necesitar y asi poder desarrollar de una mejor
manera nuestra labor:. - L

Deseéndqle-muchbs &xitos en sus funciones. ’F*’j ALCALOIA MUNICIPAL

Atentamente.

| i 12 VAR 2024

g ,-'SL‘.Bsz/;zzfi/“" -AUQ
Aleany ,Bonl //a % 7"""”"‘—“’:;%5%?“‘;%—753’7? o
JENNY PATRICIA BONILLA i

7/
COORDINADORA
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