SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, junio 2024

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5834389
Coordinador A.V.A y bilingiismo

A.V.A'Y Bilinglismo

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Junio del afio 2024

Referencia: No 5834389 del afio 2024
JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 8640242 de
Sabanalarga, en mi calidad de Contratista del SENA, en AV.A Y Bilinglismo, en

cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f) Un pago correspondiente al mes de junio de 2024 por valor de
(4.465.545,00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidn General,

en la cuenta de Ahorros No. 0550027900080956 Davivienda, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para orientar formacién profesional
complementaria en ambientes virtuales de aprendizaje -AVA- familia mecanica y
materiales- de acuerdo con la programacion establecida por la coordinacion académica

de Automatizacion del Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido
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en la Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
AVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar el alistamiento de las Se realizo alistamiento de Alistamiento de fichas
actividades de aprendizaje a las fichas fichas 3006869- 3006869-3006870-
orientar teniendo en cuenta: 3006870-3006871-3006872 | 3006871-3006872
ambientes, nimero de Publicacién de anuncios, (Imagenes 1,2)
aprendices, disponibilidad de Atencidn de foros y Publicacién de
equipos, modalidad de calificacion de los mismos Anuncios la plataforma
formacioén, y duraciones Calificacion de evidenciasy | 3006869-3006870-
establecidas en las guias de Evaluaciones, Desarrollo 3006871-3006872
aprendizaje para el logro de los | sesiones en linea, acorde (Imagenes 3,4,5,6)
resultados de aprendizaje del con los lineamientos Atencién de foros y
programa. establecidos por el SENA calificacion de foros

3006869-3006870-
3006871-3006872
(Imagenes 7,8,9,10)
Calificacion de
evidencias y
evaluaciones fichas
3006869-3006870-
3006871-3006872
(Imagenes
11,12,13,14,15,16)

2 | Asociar aprendices alarutade | Se asociaron 80 aprendices | Asociacion de
aprendizaje en el aplicativo en cada una de las aprendices a las fichas
Sofia plus dispuesto por la siguientes fichas 3006869- | (Imagenes 18,19,20,21)
entidad 3006870-3006871-3006872

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la
2
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legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y la planilla 9467623068 de aportes en linea, periodo mayo del 2024. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios

Cordialmente,

b A

JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA Nombres
y apellidos

Contratista

C.C. No. 8640242

Recibi a satisfaccion:

Firma ¢
zé_igﬁ
ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Supervisor(a) Contrato No 5834389 de 2024
Coordinador Académico
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Anexo. Evidencias Fichas:3006869-3006870-3006871-3006872

Alistamiento de fichas: 3006869-3006870-3006871-3006872

Imagen 1
~ twvarocom X | @ comsncom X | W Recibidos (6 X ComreciJorc X | S¢ Sofiaplus X | @ Editarcurse: X | B SAVA|Sopc X Sp Sofiaplus X+ - X
<« G A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces * O O
sehua
SOﬁa Plus TA & JORGE RAFAEL © =pandejadelarcas [ ANVERSSUNM @ CambiarClave  Salir &
LMS SENA
Aspirante v
. . Ingresar a la Plataforma Virtual

[ Inscripcién <
Aprendiz

[ Matricula <

No se encontrarén fichas de caracterizacién con LMS asociadas al aprendiz.

£ Registro <

& seleccién < Instructor
2952931 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL. 07 de junio de 2024 2]
2952942 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL. 07 de junio de 2024 &
2952943 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL. 07 de junio de 2024 =&
2952945 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL. 07 de junio de 2024 =&
3006869 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 05 dejulio de 2024 =
3006870 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 05 de julio de 2024 &
3006871 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 05 de julio de 2024 &
3006872 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 05 de julio de 2024 2

> Pagina 1 de 1

SOFIA Plus Version

80 Powered by SENA

ENA 2018 - Bogota - Colombia-

v tvaroco X | @ comsnce X | B Recibides X Correo:)c X | S¢ Sofiaplus X | @ Editarcur X | [l SAVA|Sc X | S Sofiaplus X @ Miscuse X+ - X
G % zajunasena.edu.co/zajuna/my/courses.php wuw O 0

Accede a SOFIA  Area Personal

~ Mis cursos

- 7 - N ~
A Pagina principal del sitio Todos ~ || Buscar || ordenar por nombre def curso ~ || Tarjeta ~ |
h S h RN S

v Secciones
B Mis cursos “r—,' TEE
&) Anuncios de la pagina 1

v Mis cursos

> | -
P_83710214.V_2982945_ L -

R 8.C9207
>
P_83710214.V_2982943_
R_8.C.9207

> : : H :
P_83710214 V_2982942_ ’ ’ : ’
R 8.C.9207

>
P_83710214_V_2982931_
R_8.C.9207

>

P 82110051 V_3006872_
R 8.C9207

> GESTION DEL GESTION DEL GESTION DEL GESTION DEL

D 23110081 \/ 2NNRATA
du.co/zajunafc  phpTid=19090 MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO .

CODIGOS Y NORMAS DE CODIGOS Y NORMAS DE CODIGOS Y NORMAS DE CODIGOS Y NORMAS DE
SOLDADURA (3006869) SOLDADURA (3006870) SOLDADURA (3006871) SOLDADURA (3006872)
Formacién Comple‘

CODIGOS ¥ NORMAS DE SOLDADURA taria Formacién Complementaria Formacién Complementaria
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Publicacién de Anuncios de fichas: 3006869-3006870-3006871-3006872

Imagen 3

twaroco. X | @ comsnce X

% Recibido: %

R Correo:)c % | Sp Sofiaplus X | @ Editarcur x | B savA|Sc X | Se sofiaplus X @ Anuncies x

c %5 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=1661687

UAA  Accede a SOFIA  Area Personal

A5 M JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA §8§ ~

Modo de edicién

> Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas

P_83710214_V_2982943_

R8C9207 ~ JORGE RAFAEL A... JORGE RAFAEL A... o .

> 13 jun 2024 13 jun 2024 :

P_83710214._V_2982942_

R_8.C_9207 O BT e TR R A A

L= gy PLANDEESTUDIO (CRONOGRAMA RESUM JORGE RAFAEL A... JORGE RAFAEL A... 0 .

> Cronometrada 13 jun 2024 13 jun 2024 :

P_83710214_V_2982931_

R_8.C_9207

N Criterios de evaluacion JORGE RAFAEL A... JORGE RAFAEL A... g
%7 . s 0 i

P 82110051 V2006872 Cronometrada 13 jun 2024 13 jun 2024

R_8.C 9207

> e @ JORGE RAFAEL A... @ JORGE RAFAEL A.. 0 .

P_82110051_V_3006871_ 13 jun 2024 13 jun 2024 :

R_8.C_9207

> ~ @ JORGE RAFAEL A... @ JORGE RAFAEL A.. o '

P_82110051_V_3006870_ Groranaind 13 jun 2024 13 jun 2024 :

R_8.C 9207

~

P_82110051_V_3006869_

R_8.C_9207

> Participantes
BB Calificaciones

twaroco X | @ comsnce X | ¥ Recibido: X | [§ Comeo:)c X | Se Sofaplus X | @ Editarcur x | HH SavA|Sc X | Se Sofiaplus x @ pezticc x
C %5 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=632710

e

\JUAA Accede a SOFIA Area Personal

| Ordenar desde el mas antiguo

A5 @7 JORGE RAFAFL ALVAREZ MOVILLA ﬁ") =

|| Mover este debate a.. * | Mover

v Mis cursos

>
P_83710214_V_2982945_
R_8 C 9207

>
P_83710214_V_2982943_
R_8_C 9207

>
P_83710214_V_2982942_
R_8 C 9207

>
P_83710214_V_2982931_
R_8_C_9207

>
P_82110051_V_3006872_
R_8_C 9207

>
P_82110051_V_3006871_
R_8_C_9207

>
P_82110051_V_3006870_
R_8.C 9207

v

Anuncio de Bienvenida
de JORGE R L ALVAREZ MOVILLA - jueves, 13 de junio de 2024, 02:19

Anuncio de Bienvenida

Reciban un cordial saludo.

iHola apreciado aprendiz! Mi nombre es Jorge Alvarez y a partir de este momento seré su Tutor Virtual. Les doy la
bienvenida al curso de CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA- 3006869

Los invito a mantenerse en comunicacién con el tutor y demds comparieros, a través de la herramienta de <Foros de
Dudas e Inquietudes: ¢l cual podra encontrarlos en el <Meni> del curso.

La formacion inicia formalmente el dia 13 de Julio del 2024
Fecha limite de entrega de evidencias: Julio 3 de 2024
Esta formacién culmina el dia 5 de Julio del 2024

Tengan presente que la opcion <Informacion =, encontraran las Reglas de Convivencia y de etiquetas, ambas para
regular el comportamiento y garantizar el buen desarrollo del curso. Estas herramientas se encuentran en el menu del
lcurso, ubicado en la parte izquierda de la pantalla

Jorge Alvarez Movilla

Modo de edicion @)

%:55a. m.
13/06/2024
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Imagen 5

v twaroco. X | @ comsnce X | W Recibido: X | [ Coreo:lc X | 5S¢ Sofisplus X | @ Editarcur x | B savA|Sc X | Se sofiaplus x @ Ps2nioc x + - X
€« c 23 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=632719 w D 0 3

/A Accede a SOFIA Area Personal

A5 @7 JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA ﬁN) ¥ Modo de edicion @

| Ordenar desde el més antiguo # | | Mover este debate a.. ¢ | Mover Configuraciones ~
~ Mis cursos N |
> - Actividades preliminares y pasos para el desarrollo del curso
P_83710214_V_2982945_ + de JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA - jueves, 13 de junio de 2024, 0%:20
R_8_C_9207
> L P
P 83710214 V 2982943 Actividades preliminares y pases para el desarrollo del curso
L AT WApreciado aprendiz, recuerda que debes realizar las siguientes actividades preliminares a la ejecucion de la formacidn:
>
P_83710214_V_2982942_ -Consultar el demo de la plataforma a través de |2 opcion <Induccién a la plataforma> que se encuentra en el <Menu> del
R_8_C_9207 curso, para que conozca el ambiente de formacion y aprenda el uso de las herramientas que mejoraran su desempefio en el
> lcurso.
P_83710214_V_2982931
R78 c 9207’ B B -Acceder al FORO SOCIAL a través de la Opcion <Foros> del <Menu> del curso, realizar una presentacion teniendo en
)’ - cuenta las pautas que se encuentran en la etiqueta del foro e incentivar los procesos comunicativos entre los aprendices.
P_82110051_V_3006872_ -Revisar los datos basicos en el registro de SOFIA Plus, en caso de tener algln error comunicarse con la mesa de ayuda a la
R_8_C 9207 linea gratuita de atencion al ciudadano: Bogoté: 5925555 y Resto del pais 01800 910270,
>
P_82110051_V_3006871_ Finalmente, pueden realizar el cuestionario de caracterizacién de aprendices, con sus respuestas ayudard a evidenciar la
R 8 C 9207 pertinencia de los servicios que se estan ofreciendo al aprendiz. Puedes darle clic al enlace. 1.
> Iht google.com/a/misena.edu. rms/d/15hdcVftpp30sJiP7ZC8Le6Vijt form#start=invite
P_82110051_V_3006870_
R_8_C 9207 Posteriormente explorar el <Menti> del Curso y seguir la siguiente Ruta para el buen desarrollc del programa:
v
N " 1. Consultar la informacién del curso, materiales del curso y actividades de aprendizaje. ~

v twaroco X | @ comsnce X | ¥ Recibido: X | [ Comeo:)c X | Se Sofaplus X | @ Editarcur x | HH savA|sc X | Se Sofaplus x @ pezticc x  + - X
« G %5 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=632759 * O O

Modo de edicion @)

A5 @7 JORGE RAFAFL ALVAREZ MOVILLA ‘%) =

~ Mis cursos
A Pagina principal del sitio o
> Secciones | Ordenar desde el mas antiguo ¢ || Mover este debatea.. ¢ | Mover | configuraciones ~
¥ Mis cursos b —_——
> Criterios de evaluacion
P_83710214_V_2982945_ AREZ MOVILLA - jueves, 13 de junio de 2024, 09:23
R_8_C_9207
> P -
P_83710214.V_2082943_ Criterios de evaluacion
R8.C 9207 Estimados aprendices para lograr una mayor claridad en cuanto a los juicios evaluativos de este programa de formacion
> irtual sugiero que leas detenidamente la siguiente informacién.
P_83710214_V_2982942_
R_8.C 9207 A partir del afio 2013 en el SENA camhio la forma de evaluacion de los cursos virtuales, los instructores debemos evaluar
> el logro o no de un resultado de aprendizaje.
P_83710214_V_2982931
R_S c 9207‘ - - Cada actividad, foro o evaluacion se encuentra asociada a uno o varios resultados de aprendizaje (RAP).
> En el SENA se utilizan Gnicamente dos valores para expresar el juicio definitivo sobre el alcance o no de un resultado de
P_82110051_V_3006872_ aprendizaje (RAP), es decir si aprueba o no aprueba.
R_8.C 9207
> A= Aprobado- >70%
P_82110051_V_3006871_ D= No aprobado-<70%
R_8.C 9207 .




Imagen 7

v twaroco X | @ comsnce X | W Recibide: X | [ Coreo:)s X | S5p Sofiaplus X | @ Editarcur x | B savA|Sc X | Se sofiaplus x @ Ps2nioc x4+ - X
< c %5 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=632799 hd o 0

A Accede a SOFIA  Area Personal i JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA ﬁw) ¥ Modo de edicion @

| Ordenar desde el més antiguo % || Mover este debate a... ¢ |

~ Mis cursos . /
> [ PLAN DE ESTUDIO (CRONOGRAMA RESUMIDO)
P_83710214_V_2982945_ de JORGE R ALVAREZ MOVILLA - jueves, 13 de junio de 2024, 09:26
R_8_C_9207
>
P 83710214V 2082043 PLAN DE ESTUDIO (CRONOGRAMA RESUMIDO)
e ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE TIEMPOS DE ENTREGA
>
P_83710214_V_2982942_ ACTIVIDADES PRELIMINARES Del 13/05/2024 al 14/05/2024
R_8_C_9207
N UNIDAD 1-SEMANA 1 Del 15/05/2024 al 18/05/2024
P_83710214_V_2982931_ UNIDAD 2-SEMANA 2 Del 20/05/2024 al 25/05/2024
R_8 C 9207
> UNIDAD 3-SEMANA 3 Del 26/05/2024
P_82110051_V_3006872_ al 30/05/2024
R_8_C_9207
> UNIDAD 4-SEMANA 4 Del 1/06/2024
P_82110051_V_3006871_
R 8 C 9207 al 5/06/2024
>
P_82110051_V_3006870_
R8.C8207 Enl Borrar der
v




Atencidon de Foros y Calificacidon de Foro Fichas 3006869-3006870-3006871-3006872

Imagen 8

twaroco X | @ comsnce X | W Recibido: X | [ Coreo:lc X | 5S¢ Sofisplus X @ roroTe x [ sava|sc X | Se sofiaplus x | @ Ps2nioc x | + -
« c 25  zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=1424600 b+ d In) o
Bl Material Version % 4 Funcién del Mantenimiento ERARRERIN MARIA AT 0 (B) H
Multimedia AA1 6jun 2024 6jun 2024
Material Versio
(2 izl o . ) ) DIEGO ALEJAND. DIEGO ALEJAND. - .
Descargable AAT 4 La Funcién del Mantenimiento - . 0 L D) :
5jun 2024 5jun 2024
B Material
Complementaric AAT % S T S S, O ALVARO LAGOS .. O ALVARO LAGOS .. 0 f
B Guia de - 29 may 2024 29 may 2024 °
aprendizaje RAP 1
- . JAIRO ESTEBAN ... JAIRO ESTEBAN ... — .
i z & [ B
@ -Enwo de w La Funcién del Mantenimiento 28 may 2024 28 may 2024 0 @_ H
actividad: Taller,
causas y efectos ARMANDO NIC... ARMANDO NIC... — .
T & ; () H
FETT. ﬂ{ La Funcion del Mantenimiento 25 may 2024 25 may 2024 (1] @ H
4 Prueba de
conocimiento 1 Y¥  La Funcion del Mantenimiento :gI;EDEEQNA"‘ %S\iEDEE;LVA 0 H
&) FORO TEMATICO v o ey
ST Thd ~ = LUIS FERNANDO... LUIS FERNANDO... & s
> Actividad 2 La funcion del mantenimiento 18 may 2024 18 may 2024 0 B 4
> Actividad 3
> Actividad 4 ¥¢  Funci6n del Mantenimiento JUAN ANDRES V... JLfAN ANDRES V.. 0 @ i
- _ 17 may 2024 17 may 2024
> Sesiones en linea
> Tutoriales 7 Funcion del mantenimiento MIGUEL ANGEL ... MIGUEL ANGEL ... o s
> - 16 may 2024 16 may 2024 :
P_82110051_V_3006872_
R_8_C_9207 .
> | Ira s
P_82110051_V_3006871_

Imagen 9

<« c

tvaroco X | @ comsnce X | B Recibidos X Correc:)c X | S0 Sofiaplus X @ rorots xR sava|se x

25 zajunasena.edu.co/zajuna/modjforumfview.php?id=1424500

FORO TEMATICO SEMAN, Calificacion

Debate iniciado por MARIA FERNANDA ZAPATA CANAS 6 de junio de 2024
Funcion del Mantenimiento.

9

Funcién del Mantenimiento.
RNANDA ZAPATA CANAS

- jueves, & de junio de 2024, 16:50

1) El implementar solo mantenimiento correctivo o programado a la maquinaria y equipos de una organizacion lleva a
diferentes riesgos que pueden afectar negativamente la productividad, la rentabilidad y |a seguridad.

Algunas causas pueden ser: Desgaste prematuro de los equipos, riesgo para la seguridad de los trabajadores generando
asf accidentes laborales.

Esto le conlleva una mala imagen a la empresa
2) Puede que si lo hagan.
Creeria que algunas de sus razones son: al tener recursos limitados solo priorizan las fallas que surjan.

También la falta de conocimiento sobre los beneficios del mantenimiento preventivo, enfocdndose nicamente en las
reparaciones cuando surgen problemas.

Entre otros.

S Sofaplus X | @ Pa211i00 x | + -
* O O
> Calificado
18de 77

MARIA FERNANDA ZAPA... <

# Calificacion (FORO TEMATICO SEMANA 1)

Calificacion

100

La calificacion a otorgar al aprendiz por su trabajo.
L4 Notificaciones

O Si, enviar notificacion al aprendiz

@® No
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Imagen 10

v twaroco X | @ comsnce X | W Recibido: X | [ Coreo:lc X | 5S¢ Sofisplus X @ roroTe x [ sava|sc X | Se sofiaplus x | @ Ps2nioc x | + - X
<« c %3 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=1424600 b+ d In} o H
P_82710214_V_2982931_R 8.C_9207  FORO TEMATICO SEM/ Calificacién = Corrar
o . Calificado
Debate iniciado por DIEGQ ALEJANDROQ FUQUENE TRUJILLO 5 de junio de 2024 > 30 de 77 Q

La Funcién del Mantenimiento
DIEGO ALEJANDRO FUQ... <

La Funcién del Mantenimiento
de DIEGO ALEJANDRC FUQUENE TRUJILLO - miércales, 5 de junio de 2024, 23:05

1. ¢Qué riesgos corre una organizacion al implementar solo mantenimiento correctivo o programado a su maquinaria y #. Calificacion (FORO TEMATICO SEMANA 1)

equipos? N .
. o R B Calificacion

R: Una organizacion que solo realiza mantenimienta carrectivo o programado en su maquinaria y equipos corre el riesgo

de enfrentar problemas de confiabilidad, costos mas altos, impactos ambientales y problemas de seguridad. El 100

mantenimiento preventivo reqgular es clave para mitigar estos riesgos y garantizar que los equipos se mantengan en buen N R
. ° o ) La calificacién a otorgar al aprendiz par su trabajo.
estado de funcionamiento, lo que a su vez contribuye a la eficiencia y el éxito a largo plazo de |a organizacion.

2 Notificaciones
2. iCrees gue haya organizaciones que actualmente lo practiquen y porque crees que lo hacen?
R:Algunas empresas pueden optar por el mantenimiento correctivo debido a las implicaciones de costos a corto plazo. El O i, enviar notificacion al aprendiz
mantenimiento preventivo puede requerir una inversién inicial significativa en recursos y mano de obra, mientras que el ® No
mantenimiento correctivo puede parecer una opcién mas rentable a corto plazo, ya que solo se realizan reparaciones
cuando surge un problema.

Ver debate

Imagen 11
v twaroco X | @ comsnce X | B Recibido: X | [ Comeo:)c X | Se Sofaplus X @ ForoTe xR SavA|sc X | Se Sofiaplus x | @ pe2micc x | + - X
<« C %3 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=1424600 * O O
710214 V_2982931 R 8 C 9207 FORO TEMATICO SEMANA 1 Calificacion = m Cerrar
Calificado
Debate iniciado por LUIS FERNANDO LIBREROS MIRANDA 18 de mayo de 2024 > 34 de 77 Q

La funcién del mantenimiento
LUIS FERNANDO LIBRER... <

La funcién del mantenimiento
de LUIS FERNANDO LIBREROS MIRANDA - sabado, 18 de mayo de 2024, 08:32

# Calificacion (FORO TEMATICO SEMANA 1)
:Qué riesgos corre una organizacion al implementar solo mantenimiento correctivo o programado a su maquinaria y

equipos? Calificacion

Depender Unicamente del mantenimiento correctivo o programado puede acarrear varios riesgos para una organizacion, 100

el mantenimiento correctivo tiende a ser mas costoso a largo plazo, ya que implica reparaciones urgentes y La calificacion a otorgar al aprendiz por su trabajo.
posiblemente la sustitucién de equipos dafiados. El mantenimiento programado puede también generar gastos
innecesarios si se realizan intervenciones antes de que sea realmente necesario. Al confiar tnicamente en el

4 Notificaciones
mantenimiento correctivo, se enfrenta el riesgo de tiempos de inactividad prolongados en caso de averias, lo que puede
afectar la produccién y los plazos de entrega. Los tiempos de inactividad causados por fallas repentinas pueden reducir
la productividad y afectar la capacidad de la empresa para cumplir con sus compromisos comerciales. La falta de ® No
mantenimiento preventivo puede aumentar el riesgo de accidentes en el lugar de trabajo, lo que podria resultar en

lesiones para los empleados y dafios a la propiedad. Depender Unicamente del mantenimiento correctivo o programaco

puede ser costoso, generar tiempos de inactividad prolongados, afectar la productividad y la reputacién de la empresa, y

aumentar los riesgos de seguridad

O Si, enviar notificacion al aprendiz

(Crees que haya organizaciones que actualmente practiquen el mantenimiento correctivo o programado y porque crees

que lo hacen?
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2982945 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1:
DE APRENDIZAJE: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

ORGANIZAR LA LOGISTICA PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALIMENTAR LAS BASES DE DATOS SOBRE MAQUINARIA, REPUESTOS, HERRAMIENTAS, E INSUMOS REQUERIDOS POR EL
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO.

ELABORAR LAS ORDENES DE TRABAJO A EJECUTAR DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO REQUERIDAS POR LA MAQUINARIA

EMPLEAR EL SOFTWARE DE MANTENIMIENTO PARA GENERAR LA ORDEN DE TRABAJO ACORDE A LAS NECESIDADES DE
MANTENIMIENTO DE LA EMPRESA.

ESTABLECER PARAMETROS PARA LA ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 2982942 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1:
DE APRENDIZAJE: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

ORGANIZAR LA LOGISTICA PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

13/06/24 10:30 Page 1 of 5



ALIMENTAR LAS BASES DE DATOS SOBRE MAQUINARIA, REPUESTOS, HERRAMIENTAS, E INSUMOS REQUERIDOS POR EL
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO.

ELABORAR LAS ORDENES DE TRABAJO A EJECUTAR DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO REQUERIDAS POR LA MAQUINARIA

EMPLEAR EL SOFTWARE DE MANTENIMIENTO PARA GENERAR LA ORDEN DE TRABAJO ACORDE A LAS NECESIDADES DE
MANTENIMIENTO DE LA EMPRESA.

ESTABLECER PARAMETROS PARA LA ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3006872 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA
DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALES Y EQUIPOS CON LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICA VISUAL DE ACUERDO CON NORMA APLICABLE.
NIVEL |

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS METODOS DE CONTROL DE CALIDAD PARA INSPECCION SEGUN LOS CRITERIOS DE ACEPTACION Y RECHAZO EN
LOS CODIGOS APLICABLES

DIFERENCIAR LOS CODIGOS NACIONALES E INTERNACIONALES PARA SOLDADURA SEGUN SU APLICACION.

IDENTIFICAR GENERALIDADES SOBRE LAS CONFORMIDADES DEL USO DE LOS CODIGOS PARA SOLDADURA SEGUN PIEZAS Y
ESTRUCTURAS A INSPECCIONAR

MANEJAR LOS FORMATOS PARA REPORTE DE LA INSPECCION DE ACUERDO AL CODIGO APLICADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3006870 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA
DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALES Y EQUIPOS CON LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICA VISUAL DE ACUERDO CON NORMA APLICABLE.
NIVEL |

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS METODOS DE CONTROL DE CALIDAD PARA INSPECCION SEGUN LOS CRITERIOS DE ACEPTACION Y RECHAZO EN
LOS CODIGOS APLICABLES
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DIFERENCIAR LOS CODIGOS NACIONALES E INTERNACIONALES PARA SOLDADURA SEGUN SU APLICACION.

IDENTIFICAR GENERALIDADES SOBRE LAS CONFORMIDADES DEL USO DE LOS CODIGOS PARA SOLDADURA SEGUN PIEZAS Y
ESTRUCTURAS A INSPECCIONAR

MANEJAR LOS FORMATOS PARA REPORTE DE LA INSPECCION DE ACUERDO AL CODIGO APLICADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3006871 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA
DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALES Y EQUIPOS CON LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICA VISUAL DE ACUERDO CON NORMA APLICABLE.
NIVEL |

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS METODOS DE CONTROL DE CALIDAD PARA INSPECCION SEGUN LOS CRITERIOS DE ACEPTACION Y RECHAZO EN
LOS CODIGOS APLICABLES

DIFERENCIAR LOS CODIGOS NACIONALES E INTERNACIONALES PARA SOLDADURA SEGUN SU APLICACION.

IDENTIFICAR GENERALIDADES SOBRE LAS CONFORMIDADES DEL USO DE LOS CODIGOS PARA SOLDADURA SEGUN PIEZAS Y
ESTRUCTURAS A INSPECCIONAR

MANEJAR LOS FORMATOS PARA REPORTE DE LA INSPECCION DE ACUERDO AL CODIGO APLICADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 2982931 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1:
DE APRENDIZAJE: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

. ORGANIZAR LA LOGISTICA PARA LA EJECUCION DE LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALIMENTAR LAS BASES DE DATOS SOBRE MAQUINARIA, REPUESTOS, HERRAMIENTAS, E INSUMOS REQUERIDOS POR EL
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO.

ELABORAR LAS ORDENES DE TRABAJO A EJECUTAR DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO REQUERIDAS POR LA MAQUINARIA
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EMPLEAR EL SOFTWARE DE MANTENIMIENTO PARA GENERAR LA ORDEN DE TRABAJO ACORDE A LAS NECESIDADES DE
MANTENIMIENTO DE LA EMPRESA.

ESTABLECER PARAMETROS PARA LA ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3006869 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA
DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALES Y EQUIPOS CON LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICA VISUAL DE ACUERDO CON NORMA APLICABLE.
NIVEL |

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS METODOS DE CONTROL DE CALIDAD PARA INSPECCION SEGUN LOS CRITERIOS DE ACEPTACION Y RECHAZO EN
LOS CODIGOS APLICABLES

DIFERENCIAR LOS CODIGOS NACIONALES E INTERNACIONALES PARA SOLDADURA SEGUN SU APLICACION.

IDENTIFICAR GENERALIDADES SOBRE LAS CONFORMIDADES DEL USO DE LOS CODIGOS PARA SOLDADURA SEGUN PIEZAS Y
ESTRUCTURAS A INSPECCIONAR

MANEJAR LOS FORMATOS PARA REPORTE DE LA INSPECCION DE ACUERDO AL CODIGO APLICADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 2982943 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1:
DE APRENDIZAJE: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

. ORGANIZAR LA LOGISTICA PARA LA EJECUCION DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALIMENTAR LAS BASES DE DATOS SOBRE MAQUINARIA, REPUESTOS, HERRAMIENTAS, E INSUMOS REQUERIDOS POR EL
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO.

ELABORAR LAS ORDENES DE TRABAJO A EJECUTAR DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO REQUERIDAS POR LA MAQUINARIA

EMPLEAR EL SOFTWARE DE MANTENIMIENTO PARA GENERAR LA ORDEN DE TRABAJO ACORDE A LAS NECESIDADES DE
MANTENIMIENTO DE LA EMPRESA.
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ESTABLECER PARAMETROS PARA LA ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE RAFAEL ALVAREZ MOVILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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