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| PRESTAR LO ,
EL AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES PARA LA DIRECCION DE APOYO
A LA TRANSICION EN LA SEGUNDA DIVISION

7. PLAZO DE EJECUCION

8. OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar dos capitulos literarios de 50 paginas, con la metodologia
establecida por la direccién de apoyo a la transicién y plan de trabajo.

| 2. Efecluar acompafiamiento y asesoria al personal militar y sus
familias victimas del conflicto, para lograr la inscripcion en el registro
Gnico de victimas y su acreditacion ante la jurisdiccion especial para
la paz.

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
3. Realizar actividades de construccion de memoria y visibilizacion

de militares victimas y sus familias (actividades conmemorativas,
ofrendas florales, creacion de murales, programas radiales y
construccion de monumentos) en el escalon tactico division y brigada

segin corresponda

] 4. Formular, desarrollar e implementar dos (02) estralegias donde se
! beneficien militares victimas del conflicto y sus familias con
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cada una de las regiones del escal6n tactico divisionario y realizando
el reporte de manera semestral (una por semestre).

5. Realizar tres (03) ponencias en universidades, colegios, entidades
del estado o empresas privadas, con un auditorio no menor a 50
personas donde se dé a conocer la labor de la direccién de apoyo @
la transicion, contando con la participacién de militares victimas del
'(;onfll_ct(? en estos espacios, previo aval de la direccién de apoyo a la
ransicion

6. Implementar una sala de la memoria en el area de responsabilidad
del escalon tactico brigada, donde se reflejen los acontecimientos
mas relevantes del conflicto, dando el protagonismo a las victimas,
a través de exposiciones de fotografias y objetos representativos de
los hechos victimizantes en contra del personal militar.

7 Realizar la busqueda, levantamiento y actualizacion de
informacion de la base de datos de victimas existente en |a direccion
de apoyo a la transicion, con el personal militar victima que acredite
las condiciones para ser reconocido como victima en las dos
instancias dispuestas a la fecha (UARIV — JEP), delimitando el

universo provisional de victimas en la Division.

8. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento

de tal exigencia.

9. De conformidad con el literal b numeral 3. Articulo 13 del decreto
1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales. el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad

por el contratista cuando el riesgo expueslo sea [, 11, 100

10 Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto de

la ejecucion del contrato

11 Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio

12. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor
del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

13. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
ejecucion del presente contrato, reserva que seé hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales son de

propiedad del contratante.

14. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacién y la trazabilidad de los procesos.
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| 15. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y a ley

| 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion |
| documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
| contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
| archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato

unico de inventario documental (FUID).

16. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento
en razon al cumplimiento del objeto del contrato.

| 17. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto ‘
| del contrato. ‘

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

| v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el

' contratista sera responsable por la gestion documental de las

actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,

presentando en el cronograma de actividades y en su informe

( de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el

| término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los

! documentos.

; ¥ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente

contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

v'  Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato.

v/ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v" Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones;ue generen obligaciones a su cargo.

7

10. PERIODO DEL INFORME MAYO 2024
Obligacién No. 1: Realizar dos capitulos literarios de 50 paginas,

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL | con la metodologia establecida por la direccion de apoyo a la

CONTRACTUALES
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
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Obligacion No. 3. Realizar activid ad =5 de construccion de memoria \
y '/'3'5;"2257 de militares victimas y sus familias (actividades
con . ofrendas florales, creacién de murales, programas

oc,.atma:ién de monumentos) en el escalén tactico
division y brigada ;ﬁgun r;orresponda

i

I

i
\ 1. Se enviz el informe del conversatorio
| rezli ur‘c en homenzie 2l teniente coronel
i | P/" fic Correz Campos, 2l capitén Carlecs
i ‘ nso Morzles del Rie, al czbo segundo
| | Pedro Beltran Coronado y a los soldados
E i | | José Suzrez Aceedo y Luis Jesis Uribe
| ! !
| |
|
I

01'

Sudrez, adscritos 2l Batallén de Infanteria
Mo. 40 Corcrel Lucano D'Elhuyar y
zsesinzdos por guerilleros del ELN en el
afic de 1988, en el sitic Liana Caliente,
jurisdicoion del municipio de San Vicente
de Chucuri

Obligacion No.4: Formular, desarrollar e implementar dos (02)
esfrategias donde se beneficien militares victimas del conflicto y sus
familias con programas de estudio, capacitacion, emprendimiento,
enfre ofras, en cada una de las regiones del escalon tactico
divisionario y realizando el reporte de manera semestral (una por

i semesire).
No | TPO DE | No DE | ASUNTO
| | DOCUMENTO RADICADO
NIE Ofidic y actas MIA
\

i

| 1 Desarrollo de gestion ante IMEBU y

] oficina publica del empleo para consolidar
capacitacion; emprendimientos ¥
consecucion de empleos que beneficiara al
personzl militar victima y sus familias.

Obligacién No.5: Realizar tres (03) ponencias en universidades,
colegios, entidades del estado o0 empresas privadas, con un auditorio
no menor a 50 personas donde se dé a conocer la labor de la
direccion de apoyo a la transicion, contando con la participacion de
militares victimas del conflicto en estos espacios, previo aval de la
direccion de apoyo a la transicion.

No TWPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Oficio, Power N/A R Se erman bs _soportes de la
Point y acta
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bligacion No.6: Implementar una sala de la memoria en el area de
sponsabilidad del escal6n tactico brigada, donde se reflejen los
icontecimientos mas relevantes del conflicto, dando el protagonismo
las victimas, a través de exposiciones de fotografias y objetos
representativos de los hechos victimizantes en contra del personal
militar
| N N DE | ASUNTO
| | _| RADICADO |
N N/A 1 Se realizo re
Brigadier G
Rodriguez (& |
Segunda Divi |
apoyar la ren | |
SIMCO del Museo Militar Batalla de \
Palonegro y dar a conocer la ‘\
propuesta de actualizacién de las \
diferentes salas de este museo
2 Se consolida la propuesta de
cambios a realizar en las diferentes
| salas de museo Militar Batalla de
| Palonegro con la informacion de
| obra y presupuesto aproximado
3 Se realiza acercamiento con el
Batallén Garcia Rovira con el fin de
revisar los inventarios de obras de
arte e histéricas que reposan en
esta unidad militar
J
| . - .
,‘ Obligacion No. 7. Realizar la busqueda, levantamiento vy
| actualizacion de informacion de la base de datos de victimas
| existente en la direccion de apoyo a la transicion, con el personal
; militar victima que acredite las condiciones para ser reconocido
como victima en las dos instancias dispuestas a la fecha (UARIV —
JEP), delimitando el universo provisional de victimas en la Division.
No TIPO DE No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Oficio y excel N/A Se envian los soportes de la verificacion de
la base de datos entregada por DATRA, de
| acuerdo a cronograma
Valor total: 38.000.000
12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: 3.800.000
Obligacion Entidad VIr. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD PENSION | PORVENIR $243.200
SOCIAL SALUD SALUDTOTAL $190.000
ARL POSITIVA $8.000
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na en, Bogota, en el mes de MAYQ 2024

/
2040 ' 4

ANIEL ALFONSO MACA MEDINA
sHCia transiciongl y iigio estratégico y/o quien haga sus veces

visor Contrato No. 337-CENACPERSONAL-2024
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