PUBLICA RESERVADA

INISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
FOLOMB'A COMANT)O GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
C viD., EJERCITO NACIONAL S o
V| DA DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL
INFORME DE SUPERVISION /
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL D
No. 004

Ibagué - Tolima, MAYO 2024 /

B Nombre completo JAVIER HERNAN GAMBOA FLOREZ

|dentificacion 79.542.283

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia CLL 44 A 5-51 APTO 402 IBAGUE
- TOLIMA

Teléfono de contacto 3173639184 \

E-mail de contacto iavierhemanqamboa@hotma||.com

I

Nombre completo TE. DANIEL ALFONSO MACA MEDINA
Cargo OFICIAL JUSTICIA TRANSICIONAL Y LITIGIO

2. SUPERVISOR ESTRATEGICO

Resolucion de Delegacion 00000202 del 23 de enero de 2024

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | No. Del contrato 342 de 2024
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 8/02/2024

No. De la Péliza 14-46-101109371
: P Entidad que expide la péliza SEGUROS DEL ESTADO

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 15/02/2024
Aprobado por TC. JOSE EDUARDO ROZO CALLE

e D

[ No. CDP — CRP 43224
‘ Fecha expedicion 11/02/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENAC PERSONAL

Dependencia CEDE 11

5. CRP T« Y Posicion catélogo de gasto 02-02-02-008-003-09
At 4 Fuente Nacion
) Ty o2 Recurso 10
AR Valor 52.000.000
6. FECHA __INICIO  EJEC
i, UCION | 2 1t FEBRERO 2024
7. PLAZO DE EJECUCION 10 MESES

8. OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
5 PROFESIONAL EN CIENCIAS MILITARES EN LA QUINTA
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PUBLICA RESERVADA

COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(. COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL ene=F
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

"DIVISION PARA LA DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION
(DATRA)

!

%

; 1. Realizar dos capitulos literarios de 50 paginas, de acuerdo

| al plan de trabajo y con la metodologia establecida por la

i Direccidén de Apoyo a la Transicion. N

| 2. Efectuar acompafiamiento y asesoria al personal muhtalr y

‘ sus familias victimas del conflicto, para lograr la {nscripcxén

| en el Registro Unico de Victimas y su acreditacién ante la
Jurisdiccién Especial para la Paz. ‘

3. Realizar actividades de construccibn de memoria y
visibilizacién de militares victimas y sus familias
(actividades conmemorativas,
ofrendas florales, creaciéon de murales, programas radiales
y construcciéon de monumentos) en el escalén tactico
divisién y brigada segun corresponda.

4. Formular, desarrollar e implementar dos (02) proyectos
productivos donde se beneficien militares victimas del
conflicto y sus familias con programas de estudio,
capacitaciéon, emprendimiento, entre otras, en cada una de
las regiones del escaldn tactico divisionario y realizando el
reporte de manera semestral (una por semestre).

5. Realizar tres (04) ponencias en universidades, colegios,
entidades del estado o empresas privadas, con un auditorio
no menor a 50 personas donde se dé a conocer la labor de
la Direcciébn de Apoyo a la Transicién, contando con la

participacién de militares victimas del conflicto en estos
9. OBLIGACIONES CONTRACEBREES espacios, previo aval de la direccion de apoyo a la
transicion.

] 6. Implementar una sala de la memoria en el area de
' responsabilidad del escalén tactico brigada, donde se
reflejen los acontecimientos mas relevantes del conflicto,
dando el protagonismo a las victimas, a través de
exposiciones de fotografias y objetos representativos de los
LIRS A hechos victimizantes en contra del personal militar.
N B y 7. Realizar la busqueda, levantamiento y actualizacién de
TN informacion de la base de datos de victimas existente en la
direccién de apoyo a la transicion, con el personal militar
victima que acredite las condiciones para ser reconocido
como victima en las dos instancias dispuestas a la fecha
(UARIV - JEP), delimitando el universo provisional de

A el victimas en la Division.
It 8. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
- deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y

riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

9. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al

N sistema_general de riesgos laborales. el monto de la
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WINIBTRRIO DR DRFENSA WAGIONAL
COLOMMA . mANDO OFNE AU DF LAS PUERZAS MILITARES
(«‘ vIC (x "o NAGIONAL £ SR THy HASAAAL
vID ORIARTAMENTO JURIDIGO INTEGRAL
- r e g0 0 W Amded por ®
s 3’::% um‘:m ol e arpuests sas ) N W

10 Menlizer |8 anirege el lACKUP de 18 IlOrMBcon
product 06 |8 apAnIon dal contrato
11. Prasisf sus gar/cios o YT R
A48 8L profesion aotridad U oMo

12 Presamar mansusiments el 10
supervisor ael contrato denro 06 1as fecnms indadas OOf

asls

14 Guarder y manenss g debide reserva confdencialiaad
frames o :1"... y AsUMos 1sindos f conocidos denro del
68BN BN Ael (resents Conisio, (89618 U6 56
harh e18nsive B o8 derechos 46 BULOT U6 36 o8 Mismos
s deriven, los cusles SoN de propedad del contratants

14 Peslizar |a gestion 46 descumentos en el sistema 06
gestion documentsl ORFED S00, garantizando con sllo
s seguridad 06 18 informacion y 1@ razabildad de 108

|88 ARG (HOPIBS

16 De conformidad con el decreto 260 36 2017, articulo 3 ¥
I lay 464 d& 2000, 6 contratista seré responsable por 13
f«uon docurmental de |as petividades realizadas durante

CONSBIVACION Y OrgaNIZacion del archivo, actividades tales
coma foliar y 18 6laboracion del formato Gnico de inventano

documental (FUID). ,

16, Bocializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Jurldico integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razon al cumplimiento del objeto del

contrato,
I 17, Todas las demas que 56 deriven del normal desarrolio del
T objeto del contrato,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES
|
| 1. Deconformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,

T ol contratista serd responsable por la gestion documental

de las actividades realizadas durante la ejecucion del
Contrato, presentando en el cronograma de actividades y
en su Informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el termino del aimacenamiento del
Orfeo hasta el archivo de los documentos,

2. Elcontratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver 108 INBUMOS, SUMINIStros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que
gean puestos a su disposicion para la prestacion del
sarvicio objeto de este contrato,

3, Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de Ié

| informacion producto ejecucion del contrato.

4, Fl contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL :
realizar los estudios de seguridad, comprobacion d
loaltad, realizacion de los examenes de poligrafiay prueba

cométricas an durante la contratacion,
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PUBLICA RESERVADA

COLOMBIA MINISBTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(«. POTENCIA DF COMANDO OEN!:AL DE LAS FUERZAS MILITARES
FJERCITO NACIONAL )
VIDA DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL SJARCITO NACIONAL

5 Las demas obligaciones sstablecidas en el estudio previo,
documento que el cpntratista declara conocer, y due hace
parte del presente ontrato ‘

6 Las demas obligdciones que s€ deriven del objeto del
contrato

10. PERIODO DEL INFORME MATS:

Obligacion No, 1: Realizar dos capitulos literarios de 50 paginas, de
acuerdo al plan de trabajo y con la metodologia establecida por la Direccion
de Apoyo a la Transicion.

No | TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO _R&Q!CADO

1 [ Documento | Se elabora y se entrega el
Oficlo 100% del capitulo literario

No1 “Reclutamiento forzado,
plan pistola, mas infracciones
al DIH, nuevas estructuras
delictivas y dinamicas
ilegales que persisten en las
regiones (2016 - 2023)".

Obligacién No, 2: Efectuar acompafamiento y asesoria al personal militar
y sus familias victimas del conflicto, para lograr la inscripcién en el registro
{nico de victimas y su acreditacion ante la Jurisdiccion Especial para |a

Paz.
11, DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL | | M° e - T ASUNTO 4\
CUMPLIMIENTO DE LAS
1 Documento Se entrega la base de datos
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Oficio en Excel y el formato No 1
Cuadro Excel “Asistencia hechos

victimizantes”, el formato No
2 “Acompafamiento al
proceso de reconocimiento”.
Se realizd acompafamiento,
f orientacion y asesoramiento
4 del personal de militares y
familias victimas del conflicto
durante el mes de mayo de
2024 en la jurisdiccion de la
quinta division.

Obligacion No. 3: Realizar actividades de construccion de memoria y
visibilizacion de militares victimas y sus familias (actividades
conmemorativas, ofrendas florales, creacion de murales, programas

radiales y construccion de monumentos) en el escalén tactico division y
brigada segtn corresponda.

No | TIPO DE No. DE \ ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO J
_ Se realizaron coordinaciones
R e 1 Piezas \ con las unidades para la j
" v Graficas. conmemoracion de los hechos
TR A §
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO

GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

EJERCITO NACIONAL

Documento
Oficio

2 Documento
Oficio.
Entrevista.
Twitter X.
Registro
fotografico.

emblematicos reportados en el
mes de mayo para |a Quinta
Division. Se elaboraron las
piezas graficas de todos los
eventos del mes de mayo.

El 3 de mayo, se llevd acabo
la conmemoracion del
asesinato del Tc. Juan
Ricardo Mufioz Ayala, por lo
cual se realiz6 una entrevista
a la sefiora esposa Erika de
Mufioz, con el fin de dar
visibilizacién a los hechos
ocurridos en el desarrollo del
conflicto, donde militares
resultaron afectados.

La entrevista se realiza con
apoyo de la DIDIP, con el
periodista Dagoberto Mata.
Se realiza la difusion del
Twitter X.

3 Documento
Oficio.
Informe.
Registro
fotografico.

Se coordiné con el Batallon de
Artilleria No 13 la
conmemoracién del asesinato
del Sefior General Fernando
Landazabal Reyes, donde se
llevo a cabo una eucaristia,
una ofrenda floral, homenaje
en el monumento héroes
caidos, se hizo el pabellon
nacional y se elabor6 una
biografia de mi General. Esta
actividad se llevo a cabo el dia
12 de mayo en las

instalaciones de la Escuela de
Artilleria.

4 Documento
Oficio.
Informe.
Registro
fotogréfico.

Se realiz6 una actividad de
construccion de memoria
(Arbol de la vida itinerante), en
coordinacion con el
Componente de Victimas
DATRA y en ocasion a la
celebracion del dia de las
madres, celebrado el 10 de
mayo de 2024 en las
instalaciones del Canton Milita
del norte con la participacion
de 28 mujeres victimas del
conflicto armado por
diferentes hechos
victimizantes.

R LEALTAD

3 Logistica No. 1
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PUBLICA RESERVADA
MINISTERIO DE DEFENBA NACIONAL
(«, COLOMBIA . MANDO GENERAL OF LAY wxu WILITARES
VIDA DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL T A AL

G P T i e (7 Sas |
donde s beneficien milares victimas dal ok ¥ anire olras, an cada

ramas do estudio, capaciacion, amprandimiants,
573'4. las uqmnzl Aol npcalbﬂ thetion divisionaro y ranlizando el raporia

do manera sermestial (Ung por sarmasire)

———
o Ho DE | ABUNTO
DOCUMENTO | RADICAD
= “1 4a solict elaboracion de la

1 | Documento 74 grafica y del Twitter / de
Oficio. quinta division con ol fin de
Banner, foualizar emprandimientos de
Twittar /. militares victimas y vincularlos

& las forias de emprendimiento
1onlizadns an alianza con 1as
Alcaldias Locales, Hecretaria
de Integracion Social y CAmara
y comercio, Alianzas que s6
Yisnen trabajando durants 1a
sjacucion del contrato.

Obligacion No. 6: Fealizar cualio (04) ponencias en universidades,
colegios, enfidades del estado o 6mprosas privadas, con un auditorio no
menor a 50 personas donde s dé a conocer |4 Jabor de 1a dirsccion de
apoyo a la fransicion, contando con s participacion de militares victimas del
conflicto en estos espacios, previo aval de 1a direccion de apoyo & la

transicion,
No [ TIPOD 0. ABUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
56 raaliza acercamiento con
o i 1 | Informe ol Servicio Naclonal de
g : Aprendizaje - Sena sede en
! Ja cludad de Chigquinquira,

jurisdiceion del Departamento
de Boyaca, para realizar la
catedra de paz el dia 4 de
junio del afio en curso,

Obligacién No. 6: Implementar una sala de la memoria en ¢l 4rea de
responsabilidad del escalon thctico brigada, donde se reflejen los
acontecimientos mas relevantes del conflicto, dando el protagonismo a las
victimas, a fravés de exposiciones de folografias y objetos representativos
de log hechos victimizantes en contra del personal militar,

| [No [ TIPO DE No. DE ASUNTO
; DOCUMENTO _| RADICADO

| 1 | Documento. En coordinacion y alianza

, Oficio. con el Comando de la
Brigada de Desminado
Humanitario se continua la

gestion y las reuniones de

it 1] et
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

G

EJERCITO MACIOMAL

trabajo para un espacio en el
museo Caldas, ubicado en el

centro de la ciudad de
Bogota.

informacion de la base

victimas en la Division.

apoyo a la transicion, con el persona c !
condiciones para ser reconocido como victima en las dos instancias

dispuestas a la fecha (UARIV — JEP), delimitando el universo provisional de

Obligacién No. 7: Realizar la busqueda, levantamiento y
de datos de victimas existente en la direccion de

| militar victima que acredite 1as

actualizacion de

e ——

No | TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Base de datos Actualizacion base de datos
Excel. de militares victimas y sus
Documento. familias de las unidades
Oficio. orgénicas de la Quinta
Division.
Se realiz6 la consulta en el

aplicativo Vivanto, para
conocer el estado real de
cada uno de los procesos,
del personal militar victima
del conflicto, reportado en |a
base de datos

Valor total: Cincuenta y do
Valor autorizado a pagar.

12. VALOR DEL CONTRATO PESOS MCTE ($5200.000,00)
Obligacion Entidad Vit Pago
43.CUM PENSION SKANDIA ~ OLD 332,800
cul _MUTUAL
SALUD FOSYGA 260 000
ARL POSITIVA 10 600
HACEN PART! 1. Informe de gestion sobre &l cutnplirianti del ohjsto con actual, firmada
PARTE por &1 GONTRATISTA y &l racibido a salisfaccitn del supsfvisor del
i contrato, de acuerdo al formate sstabiatide

s millones MCTE ( 52.000 000,00)
CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL

En o presente inforfne se deja canslancia (ue ellla contratista
- cuffpli6 con las abligacianes contractuales y legales (eguladas para
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL

K(. COLOMBIA — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAB MILITARES

EJERCITO NAGIONAL
V' DA DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL RIRRDITO NAGIONAL,

este tipo de contrato y coma consecuencla se reolbe a satisfacolon
de forma

PARCIAL | X | TOTAL |

Asl mismo, se deja constancia que durante (a ejecucion del contrato
no we han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral

e — T ——————

e ——

16. RECOMENDACIONES
17. CONCLUSIONES |

Para constancia se firma en Bogotd, mayo 2024,

A

FIRMA SUPERVI
Teniente. DANIE SO MACA MEDINA

OFICIAL JUSTICAA TRANSICIONAL Y LITIGIO ESTRATEGICO
Resolucion de.Delegagion 00000202 del 23 de enero de 2024
Contrato No. 342-CENACPERSONAL-2024
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