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MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO J
DEPENDENCIA NOMBRE DEL SOLICITANTE FECHA \K\ F‘JRMA
SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL WILFER ALBERTO OTALVARO PEREZ 30-05-2024 E i E:\

Brindar atencién integral en medio institucional a los adultos mayores y/o en situacion de ind}gencia, vulnerabilidad

OBJETO DEL CONTRATO . ) o ; N T ,
ylo abandono y/o con discapacidad fisica y/o mental, con o sin red familiar del municipio de La Ceja del Tambo.
El plazo de ejecucién del presente
contrato serd de 06 meses,
TIPO DE CONTRATO CONVENIO DURAGION contados a partir del acta de inicio y

en todo caso sin exceder el 31 de
diciembre de 2024,

LICITACION CONTRATACION DIRECTA | X | Nombre del contratista: FUNDACION PADRE MARIANO JOSE
MODALIDAD DE SELECCION
(Margque con una X) MINIMA SELECCION ABREVIADA ) SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA
CUANTIA CONGURSO DE MERITOS INVERSA
DE MENOR CUANTIA

Tipo de solicitud {Especifique si requiere un contrato nuevo -
adicion — prérroga - cesion - otrosi o modificacion)

ADICION DE RECURSO FINANCIERQ PARA AMPLIACION DE 3 CUPOS

Breve descripcion de la necesidad:

Fs una necesidad brindar servicios de mayor calidad a los adulios mayores, que aseguren su
-alidad de vida brindandole institucionalizacion en el Ceniro de Proteccién Social ai Adulto Mayor
Fundacion Padre Mariano José, esios cupos se necesitan para brindar cuidado a tres Adultos
Mayores que se encueniran en situacion de indigencia, vulnerabilidad y/o abandono sin red familiar
Hel municipio de ia Ceja. Es por elio, que se debe ampliar los cupos (3) para ofrecerles ic descrito
en el objeto Brindar atencién integral en medio institucional, servicios como: aiojamiento,
Hlimentacion, higiene, vestuario, apoyo y soporte espiritual, actividades recreativas, ocupacionales
He manienimiento fisico, orientacion gerontoldgica, servicios de atencién de! equipo psicosccial,
brimeros auxilios y garantizar la atencién en salud con la red de instituciones prestadoras de
servicio de saiud.

La secretaria de Proteccién Social de nuesiro municipio a fravés del proyecto “atencion Integral del
Adulio Mayor “en la linea de desarrolio social apoya a los adultos mayores brindando Senvicios que.
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puscan mejorar sus condiciones de vida, es por esto que se requiere fortalecer y mejorar sus
condiciones de vida en cumplimiento del decreto 681 del 2022 de |a politica publica nacional
‘Envejecimiento y Vejez 2022-2031" que debe ser adoptada en todo el territorio nacional,

Ademas La secretaria de Salud y Proteccion a través del programa Adulto Mayor en el desarrollo
He sus competencias y cumplimiento de las metas del Plan de Desarrolio “Es el momento del
cuidade” interviene el componente de envejecimiento y vejez y tiene el reto de mejorar las
condiciones de vida desfavorables de |a poblacién adulta mayor de nuestro municipio , utilizando
0s recursos recaudados de estampilla para el bienestar del adulto mayor del Municipio para
acceder a dichos recursos el Municipio de la Ceja formulo el proyecto Proteccion Social Integral a
os adultos mayores , con el cbjeto de desarrollar programas y proyectos gerontologicos para la
atencién integral de los adultos mayores de los nivel | y Il como lo sefiala la ley, en la actualidad C1
en situacién de calle o abandono y aguellos que segun evaluacion de un experto o requieran,
dicha atencion se encuentra dentro del marco de los seis ejes de la politica Plblica.

Be realiza esta modificacién para ampliar estos tres (3} cupos moedalidad adulto mayor
nstitucionalizado en situacién de abandono o calle a través de cupo por persona se debe realizar
adicion con el fin de dar cumplimiento en forma inmediata a estos adultos Mayores que se
encuentran en riesgo alto. y dando cumplimiento a las condiciones minimas que dignifiquen la
estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion establecidos en la ley 1315 de 2009 y
resolucién 8333 de 2004.

Numero de contrato ¢ convenio:

2024.04.11.15.032.218-2(lote 2)

PRESUPUESTO OFICIAL

b 26.53%, 216

Fuente de origen de los recursos: Recursos de estampilla

LINEA DE PLAN DE DESARROLLO Y RADICADO
DEL NOMERO DE PROYECTO

LINEA ESTRATEGICA 2. NUESTRA GENTE
RUBRO PRESUPUESTAL NUESTRO COMPROMISO
PROGRAMA: Nuestro cempromiso con la
3.2.3.2.02.02.009.044 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL poblacion vulnerable

AL ADULTO MAYOR (30%) SUBPROGRAM: La edad de los suefios
dorados

Actividad: Centros de proteccion al adulto mayor
(Institucionalizados)
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Vo. Bo. alcalde{sa) Municipal ( 5 /
Mooy, 7

Vo. Bo. secretario de Hacienda)//

Vo. Bo. Banco de Pro%ﬁ/&//t‘//

Vo. Bo. subdirector de Contratation 7 /
/
APROBACION COMITE DE ’ ] OBSERVACIONES;/
CONTRATACION Vo. Bo. COMITE DE CONTRATACION No.DE ACTA Y FECHA
_ FIRMA:
Si NO

INSTRUCCIQNES PARA DILIGENCIAR EL FORMATO

TIPO DE CONTRATO

Prestacidn de servicios profesionales, de apoyo a la gestion, Consulteria, interventoria, arrendamiento, obra publica,
cempraventa yfo suministro, comodato, convenio, etc.

OBJETO DEL CONTRATO

Describir el objsto de fa contratacion

DURACION

En dias, meses, etc. en todo caso sin exceder el XX de Diciembre de 20XX (En los casos que ef contrato sea de
duracién inferior al ario de vigendia fiscal)

PRESUPUESTC OFICIAL

Valor total (si es un converio discriminar e aporte de los asociados), discrimine el % IVA incluide de acuerdo aia
propuesta y ai régimen tributario del contratista

RUBRO PRESUPUESTAL Y NUMERO DE INCLUSION DEL PRODUCTO
EN EL PLAN DE COMPRAS

Si gon varios rubros discriminar el vaior por ef cual se afecta cada uno de elios

Esta solicilud debera ser notificada a la oficina de Contratacion, acompafiada de los Estudios y Documentos Previos para su opertuna revision {enviados al correo electrénico). Solo se validard ia
necesidad en e! momenta de su aprobacion por parte de! comité de contratacion.

Las soficitudes tendran que estar suscritas por el Jefe Arez (Secretario de Despacho, Jefe de Oficina, Director de Area)
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Fecha de elaboracion

1. INFORMACION GENERAL

13-06-2024

Seleccionar con X el tipo de documento Contrato Convenio X
_ . 2024.04.11.15.032.218-2 s
Nimero: (LOTE 2) Fecha de suscripcion 06/03/2024

Objeto segun minuta

BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A
LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA,
VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD
FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO
DE LA CEJA DEL TAMBO.

Contratista/Asociado

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE

Nit o C.C

900.823.501-5

Plazo segun minuta

Seis (6) meses

Fecha de inicio segin Acta de ini

cio 14 de marzo del 2024

Fecha de terminacion segun Acta de inicio

13 de septiembre del 2024

Prorroga No

PLAZO (En dias 0 meses): )
NUEVA FECHA DE TERMINAC!ION:

SINO APLICA (X)

Valor !nicial segtin minuta
($) 180.165.442

En letras: CIENTO OCHENTA MILLONES CIENTQ SESENTA Y
CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L

Valor inicial en SMMLV (Se obtiene de dividir el valor del contrato 138,58 SMMLV
(antes de adiciones) en un SMMLY
N/A Valor en nameros ($) N/A
. , En letras: N/A
Adicion No: Fecha de suscripcion de la N/A
adicion:
Valor total (Valor inicial mas \éﬁl?;t?ansp;;geros ) NIA
adiciones) SINO APLICA (X)
Valor total en SMMLV (Se obtiene de dividir el valor total del contrato | N/A
enh un SMMLV)
Supervisor [ ANDREA FRANGCO FLOREZ

Interventor (Estos campos se dili

gencian sélo si hay contrato de interventoria externa)

Razon social N/A
N{mero contrato N/A

SUSPENSION N° N/A
REANUDACION N° N/A

2. INFORMACION DE LA SOLICITUD: (Coloque una X dependiendo de lo que s€ vaya a solicitar)
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Adicion de recursos X

Prérroga (ampliacion plazo) -
Modificacion a una clausula X
Aclarac’on -

En caso de adicién en recursos debera aportar la siguiente informacion:

Valor tctal adiciones realizadas a la fecha N/A

Valor que se solicita adicionar $26.537.316
Valor total adiciones realizadas a la fecha mas la que se solicita $ 26.537.316
adicionar e
Valor que se solicita adicionar expresado en SMMLV (Se obtiene de 20.41 SMMLVY
dividir el valor que se solicita adicionar en un SMMLYV) '

% que se solicita adicionar ((valor que se solicita adicionar en SMMLV 14.7%

Nvalor inicial del contrato en SMMLY) *100) A
Valor total mas adicion solicitada $ 206.702.758
Rubro gresupuestal o proyecto de inversion (Rubro que se afectara con 3.2.3.2.02.02.008.041
el valor iadicionado) 3.2.3.2.02.02.009.044

En caso de Prérroga debera aportar la siguiente informacion:

Plazo que se solicita prorrogar (En dias calendario, habiles, semanas,
semanas lectivas, meses, etc. si no esta solicitando prérroga en tiempo

colocar . en NO APLICA)

NO APLICA

. Certificado de Contraloria

. Ceriificado de Procuraduria

. Certificado de Policia

. Certificado de Medidas Correctivas
. Certificado REDAM

Anexns

~N 3O R WON -

. Certificado cumplimiento de aportes a seguridad social integral
. Demas documentos relacionados en la lista de chequeo.

En caso Je modificacion de clausula debera aportar la siguiente informacion:

CLAUSULA(S) A MODIFICAR

CLAUSULA(S) CON MODIFICACION

1. VALOR: El valor total del convenio y que
corresponde a aportes realizados por el Municipio de la
Ceja asziende a la suma de CIENTO OCHENTA
MILLONZS CIENTO SESENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS CUERENTA Y DOS PESOS
($180.165.442) incluidos todos los tributos que se

1. VALOR: El valor total del convenioc y que
corresponde a aportes realizados por el Municipio de
la Ceja asciende a la suma de DOSCIENTOS SEIS
MILLONES SETECIENTOS DoOs MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($
206.702.758) incluidos tedos los tributos que se
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generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del convenio.

l.a FUNDACION PADRE MARIANO JOSE - CUIDAR
CON CORAZON realizara un aporte en especie
cuantificado en TRECE MILLONES SESENTA MIL
PESOS ($ 13.060.000)

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las partes tienen el propoésito de confluir en esfuerzos
econdmicos, técnicos y operatives con el objetivo de
brindar a la poblacién adulto mayor pricrizada su
alimentacidn, compuesta como minimo:

ITEM ESPECIFICACION CANTIDAD PLAZO
TECNICA DE
ADULTCS
MAYORES
2 | Grupo 2. Atencién Integral il 6
a los adultos mayores
institucionalizados

Con el propésito de brindar condiciones minimas a la
pobiacién beneficiaria, las partes confluyen financiera y
operativamente con el propésito de garantizar las
siguientes condiciones minimas:

« Alimentacién (5 veces al dia): Desayuno, media
mafiana, almuerzo, algo y comida.

» Alojamiento

+ Primeros auxilios y cuidados de enfermeria.

s lLavado y arreglo de ropas.

e Actividades recreativas y atencion por equipo
interdisciplinario de la satud, durante la estancia
det adutto mayor en el centro de bienestar.

» Generar el apoyo en actividades
complementarias para los adultos mayores
poniendo a disposicion su capacidad técnica y de
personal para el apoyo y soporte espiritual,
brindandoles actividades recreativas,
ocupacionales, de mantenimiento fisico,
actividades de promocién y prevencion en salud
mental y acciones gerontologicas.

generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liguidacion del convenio.

La FUNDACION PADRE MARIANO JOSE - CUIDAR
CON CORAZON realizara un aporte en especie
cuantificado en TRECE MILLONES SESENTA MiL
PESOS ($ 13.060.000)

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las partes tienen el proposito de confiuir en
esfuerzos economicos, técnicos y operativos con el
objetivo de brindar a la poblaciébn adulto mayor
priorizada su alimentacién, compuesta como minimo:

ITEM | ESPECIFICACION | CANTIDAD DE PLAZC
TECNICA ADULTOS
MAYORES
2 Grupo 2. Atencion Hasta el 14
Integral a los 14 de
adultos mayores Septiembre
institucionalizados de 2024

Con el proposito de brindar condiciones minimas a la
poblacién  beneficiaria, las partes confluyen
financiera y operativamente con el proposito de
garantizar las siguientes condiciones minimas:

s Alimentacidén (5 veces al dia): Desayuno,
media mafiana, almuerzo, algo y comida.

» Algjamiento

s Primeros auxilios y cuidados de enfermeria.

« Lavado y arreglo de ropas.

s Actividades recreativas y atencién por equipo
interdisciplinario de la salud, durante la
estancia del adulto mayor en el centro de
bienestar.

s Generar el apoyc en actividades
complementarias para los adultos mayores
poniendo a disposicidn su capacidad técnica y
de personal para el apoyo y soporte espiritual,
brindandoles actividades recreativas,
ocupacionales, de mantenimiento fisico,
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La atencidn integral al adulto mayor que se pretende
brindar zon el apoyo institucionalizade de las partes,

etapa se da con la verificacion del cupo por parte

criterios de elegibilidad y priorizacion y previa
visita domiciliaria que permita identificar
condiciones de vulneracién de derechos.

2. PERMANENCIA: Con el propdsito de brindar
condiciones minimas a la poblacion beneficiar,
las partes confluyen con el propodsito de

Alimentacion (3 veces al dia), alojamiento,
primeros auxilios y cuidados de enfermeria,
lavado y arreglo de ropas, actividades
recreativas y atencion integral en salud, durante
la estancia del adulto mayor en el centro de
bienestar. En esta etapa se debera garantizar el
seguimiento y evolucion de cada, adulto mayor.

3. EGRESQO - FALLECIMIENTO: Cuando se
prasente un deceso, el centro de bienestar del
arciano debera informar inmediatamente a la
supervisién del convenio para que se reasigne el

4. REINTEGRO FAMILIAR: Concertado con su
ntcleo familiar.

5. RETIRO: Ei adulto mayor no debe presentar

presentar solicitud donde exprese su voluntad de
relirarse.

6. COBERTURA Y HORARIO DE ATENCION:
Garantizar el acompafiamiento al adulto mayor
las 24 heoras def dia, de domingoe a domingo,

de: la Alcaldia Municipal, previa constatacion de 1.

garantizar las siguientes condiciones minimas: 2.

cupo. 3.

aiteraciones mentales y para su egreso debe 4.

actividades de promocion y prevencién en
salud mental y acciones gerontolégicas.

como minime corresponde a: La atencién integral al adulto mayor que se pretende
brindar con el apoyo institucionalizade de las partes,
1. PROCESO DE ATENCION - INGRESO: Esta | como minimo corresponde a:

PROCESO DE ATENCION - INGRESO: Esta
etapa se da con la verificacion del cupo por
parte de la Alcaldia Municipal, previa
constatacién de criterios de elegibilidad y
priorizacion y previa visita domiciliaria que
permita identificar condiciones de vulneracion
de derechocs.

PERMANENCIA: Con el propositec de brindar
condicionas minimas a la poblacion beneficiar,
las partes confluyen con el proposito de
garantizar las siguientes condiciones minimas:
Alimentacion (5 veces al dia), alojamiento,
primeros auxilios y cuidados de enfermeria,
lavado y arreglo de ropas, actividades
recreativas y atencién integral en salud,
durante la estancia del adullo mayor en el
centro de bienestar. En esta etapa se debera
garantizar el seguimiento y evolucién de cada,
adultc mayor.

EGRESQO - FALLECIMIENTO: Cuando se
presente un deceso, el centro de bienestar del
anciano debera informar inmediatamente a la
supervision del convenio para que se reasigne
el cupo.

REINTEGRO FAMILIAR: Concertado con su
nucleo familiar.

RETIRO: El adultc mayor no debe presentar
alteraciones mentales y para su egreso debe
presentar solicitud donde exprese su voluntad
de retirarse.
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todos los dias del mes sin excepcidn alguna.

7. REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIOS:

¥"  Tener 60 afios 0 mas, o menor de sesenta y
mayor de 56 afics cuando sus condiciones
fisicas y Psicologias las requiere y luego de
ser evaluado por el equipo Psicosocial del
Municipio de La Ceja.

v Encontrarse en los niveles SISBEN hasta C

¥" Residir en el Municipio de La Ceja desde
hace mas de dos (2) afios, el cual lo puede
certificar el SISBEN o en |a Inspeccidn de
Policia del Municipio de La Ceja

¥" No ser pensionado

¥v"  Encontrarse en estado de abandonc y/o
vulnerabilidad

v" Ingreso voluntario del adulto al Centro de
Proteccidn

Capacidad de personal de la entidad sin animo
de lucro.

Con el proposito de garanfizar las condiciones
minimas de proteccién a la poblacidn del adulto
mayor, para los siguientes grupos se pretende
brindar como minimo la atencién en las siguientes
areas de la salud:

GRUPOS 2: Gerontologia, Nutricionista, Auxiliar de
Enfermeria y Psicologia, y demas profesiones
necesarias para garantizar la atencion integral en
saiud de |a poblacién beneficiaria.

Aunado a lo anterior, dentro de los aportes gue hace
el Municipio, la ESAL debera contemplar que del
valor total de los recursos que se aportan, se deberd
destinar un presupuesto de TRES MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL
($3.250.000) destinado uUnicamente para Ila
realizacion de servicios exequiales de los adultos
mayores gue se beneficien del convenio suscrito en

6. COBERTURA Y HORARIO DE ATENCION:
Garantizar el acompafamienteo al adulto mayor
las 24 horas del dia, de domingo a domingo,
todos los dias del mes sin excepcion alguna.

7. REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIOS:

v

Tener 60 afos ¢ mas, o menor de
sesenta y mayor de 56 afios cuando sus
condiciones fisicas y Psicologias las
requiere y luego de ser evaluado por el
equipo Psicosocial del Municipio de La
Ceja.

Encontrarse en los niveles SISBEN hasta
C

Residir en el Municipio de La Ceja desde
hace mas de dos (2) afios, el cual lo
puede certificar el SISBEN o en la
Inspeccion de Policia del Municipio de La
Ceja

No ser pensionado

Encontrarse en estado de abandono y/o
vulnerabilidad

Ingreso voluntario del adulto al Centro de
Proteccién

Capacidad de personal de la entidad sin animo
de lucro.

Con et propdsito de garantizar las condiciones
minimas de proteccion a la poblacion del adulto
mayor, para los siguientes grupos se pretende
brindar como minimo la atencién en las siguientes
areas de la salud:

GRUPOS 2: Gerontologia, Nutricionista, Auxiliar
de Enfermeria y Psicologia, y demas profesiones
necesarias para garantizar la atencién integral en
salud de la poblacion beneficiaria.
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caso de que se requiera, esto, considerando que se
trata de personas que no cuentan con algun tipe de
apoy> econémico y que por sus condiciones de
vulnerabilidad se requiere prever este tipo de
situaciones.

Confurme a lo expuesto, la Entidad establece los
siguientes criterios para el acceso a ios servicios
exeq iiales:

ITEM

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1

TRANSPORTE

Cumplir con todos los
requerimientos
técnicos para el
traslado del cuerpo

CARRO
FUNEBRE

Contar con un coche
funebre que cumpla
con todas las
especificaciones
técnicas  requeridas
para esta actividad

Aunado a lo anterior, dentro de los aportes que
hace el Municipio, la ESAL deberé contemplar
que del valor fotal de los recursos que se
aportan, se debera destinar un presupuesto de
TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L ($3.250.000) destinado
Unicamente para la realizacion de servicios
exequiales de los aduitos mayores que se
beneficien del convenio suscrito en caso de que
se requiera, esto, considerando gue se trata de
perscnas que no cuentan con algin tipo de
apoyo econdmico y que por sus condiciones de
vulnerabilidad se requiere prever este fipo de
situaciones.

Conforme a lo expuesto, la Enfidad establece los
siguientes criterios para el acceso a los servicios
exequiales:

ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION

PREPARACION
DEL CUERPO

Prestar servicios de
preparacion de
cuerpo,
embalsamiento y
tanatopraxia estética y
lugar destinado para el
contratista realizar
esta actividad, con
personal capacitado, a
fin de aminorar el
proceso natural de
descomposicion  del
cuerpo, eliminar gases
y olores ofensivos.

9 TRANSPORTE | Cumplir con todos
los requerimientos
tecnicos para el

traslado del cuerpo

2 CARRO Contar con un coche
FUNEBRE fanebre que cumpla
con todas las
especificaciones
técnicas requeridas

para esta actividad

COFRE
FUNEBRE

Cofre mortucrio fipo
madera para cenizas

TRAMITES

Realizar todos los
tramites civiles,
eclesiasticos, legales
y notariales

3 PREPARACION
DEL CUERPO

Prestar servicios de
preparacién de
cuerpo,

embalsamiento y
tanatopraxia estética

y lugar destihado
para el confratista
realizar esta
actividad, con

personal capacitado,
a fin de aminorar el
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relacionados con el proceso natural de
certificado de descomposicion  del
defuncién y tramites cuerpo, eliminar
de la licencia para la gases y olores
respectiva sepultura o ofensivos.

crematorio. 4 COFRE Cofre mortuorio tipo
6 BOVEDA O Prestar el servicio de FUNEBRE madera para cenizas

CREMACION bdveda o cremacion. 5 TRAMITES Realizar todos los
tramites civiles,
eclesiasticos, legales
y notariales
relacionados con el
certificado de
defuncién y tramites
de ia licencia para la
respectiva sepultura
o crematorio.

6 BOVEDA O Prestar ei servicio de
CREMACION boveda o cremacion.

3. JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD:

Entre el Municipio de La Ceja de! Tambo y la Fundacién Mariano José, es pertinente y necesario realizar
una modificacién al convenio No. 2024.04.11.15.032.218-2 (LOTE 2), es necesario realizar una
modificacion al contrato en mencion, esto, con fundamento en las siguientes consideraciones:

La Secretaria de Proteccién Social de nuestro municipio a través del proyecto “atencion integral del Adulto
Mayor “en la linea de desarrollo social apoya a los adultos mayores brindando servicios que buscan
mejorar sus condiciones de vida, situacién que se ve materializada en cumplimiento de! acuerdo 010 de
2011, el cual establece la politica publica de envejecimiento y vejez en el municipio de La Ceja.

Con el objeto de desarrollar programas y proyectos gerontologicos para la atencion integral de los adultos
mayores del nivel | y I, actuaimente (C1) en situacion de caile 0 abandono y aquellos que segun
evaluacion de un experto lo requieran, dicha atencion se encuentra dentro del marco de los cuatro ejes
de la politica Pablica.

Dentro del eje No 2 Proteccién Social Integral, modalidad adulto mayor Institucionalizado en situacion de
abandono o calle a través de cupo por persona se debe realizar adicidn con el fin fortalecer y ampliar los
cupos para cumplir con la proteccién en los centro de proteccion Soclal al adulto mayor que prestan el
setvicio dentro de 1os municipios y que cumplan con las condiciones minimas que dignifiquen la estadia
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de los acuitos mayores en los centros de proteccion establecidos en la ley 1315 de 2009 y resolucion
8333 de 2004 e igual manera se debe con esta adicién cumplir con lo exigido por [a ley 1850 dei 1017
garantizando los derechos de un Adulto Mayor de gozar de todas sus garantias, ofrecidas primero por la
familia y segundo por el estado como ocurre en este caso que no se cuenta con red de apoyo familiar.

Para el Municipio, es una necesidad y obligacién brindar servicios que permitan mejorar la calidad de vida
adultos mayores que se encuentran en situaciéon de vulnerabilidad, para esto se debe realizar
institucionalizacion en el Centro de Proteccién Social al Adulto Mayor Mariano José, atendiendo su
vulnerabi idad de situacion de indigencia, vulnerabilidad y/o abandono para aquellos que se encuentran
sin red familiar.

Conforme: a lo expuesto, se deben ampliar los cupos del convenio que se encuentra en ejecucion
actualme ite, toda vez que, se requiere brindar atencién a 3 adultos mayores que actualmente presentan
condiciones significativas de vulnerabilidad, situacion que no permite que accedan a servicios y beneficios
que les sermitan garantizar una mejor calidad de vida, donde puedan disfrutar como minimo de
alojamierto, alimentacion, higiene, vestuaric, apoyo y soporte espiritual, actividades recreativas,
ocupacionales de mantenimiento fisico, orientacién gerontolégica, primeros auxilios y garantizar la
atencion 2n salud con la red de instituciones prestadoras de servicio de salud.

De acuerdo a lo anterior, la Entidad estima pertinente realizar una adicion al convenio No.
2024.04.71.15.032.218-2 (LOTE 2), por valor de $ 26.537.316 y modificar el alcance de las
especificaiciones técnicas del convenio, ya que se requiere incorporar 3 personas a ia red de atencion de
la Fundacién Mariano José, por un término de 4 meses.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. Que la Constitucién Politica dispone que el Estado tiene dentro de sus fines esenciales, entre otros,
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados”'en ella, que “a funcién adminisirativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolfa con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y fa
desconcentracién de funciones,” 2 que "fos servicios publicos son inherentes a la finalidad social def
Estaco”? y que los servicios publicos ‘podran ser prestados por ef Estado, directa o indirectamente,
por comunidades organizadas, o por particulares.” 4 '

De este conjunto normativo se desprende que la actividad dei Estado debe, de un lado, estar al servicio
de los asociados y, de otro lade, estar encaminada a la prestacion de los servicios publices, Pero si la

t Articulo 2°

2 Articulo 209.
3 Articulo 365.
* Ibidem.
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Administracién considera que para prestar los servicios publicos debe valerse del concurso de otras
personas, en especial de los particulares, cuenta con un instrumento idéneo para ese efecto: El contrato
estatal.

2. Que por esta razén es que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 sefiala que “los servidores publicos
tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que cofaboran con ellas en
fa consecucion de dichos fines. Los particulares por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar
contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en ef logro de sus fines y cumplen una
funcién social que, como tal, implica obligaciones.”

3. Ademas, debe tenerse en cuenta que, como el contrato estatal persigue la satisfaccion del interés
general mediante la prestacion dei servicio pablico que se pretende realizar por medio del objeto del
contrato, la finalidad maxima de la contratacién se halla en la efectiva ejecucién del objeto contractual
y por ende en la real prestacion del servicio y la satisfaccion del interés general.

Al respecto se ha dicho:

“ a defensa del principio del interés general no sélo constituye la finalidad primordial sino el
cimiento y la estructura de la contratacién administrativa, pues solo es vilido y admisible
juridicamente el procedimiento precontractual, el contrato y los actos de ejecucion del mismo que
se inspiran o tienen como propésito el cumplimiento o la satisfaccién de las necesidades de la
colectividad, Desde esta perspectiva, el concepto de interés publico se consolida como ef
sustento més importante y la justificacién de la contratacién administrativa, por lo que la ausencia
del mismo en el acuerdo de voluntades genera graves consecuencias para el contrafo y para los
servidores que lo disefiaron.™

4. De manera que es el interés general el que determina las actuaciones de ia administracion, de los
servidores que la representan y de los asociados, todos ellos supeditados al cumplimiento de los fines
del Estado y de las obligaciones generales derivadas del contrato estatal.

5. La finalidad del Municipio, es garantizar que se cubran las necesidades que demanda la comunidad.
Asi, el municipio con base las facuitades dadas en el articulo 3, 4, 5, 13, 40 de la Ley 80 de 1993,
encuentra identificada la necesidad, y considera necesario y oportune suscribir una modificacién del
convenio No. 2024.04.11.15.032.218-2 (LOTE 2).

4. ADICION, AMPLIAC!ON O MODIFICACION DE GARANTIAS (ver instrucciones para diligenciar):

Tipo de garantia | Cumplimiento

s Corte Constitucional, sentencia C — $32 del 8 de noviembre de 2007M.P. Marco Gerardo Monroy Cabra.
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N°® de Pidliza 510-47-994000023817
Valor Aclicion ($) $ 26.537.316

Prorroga N/A

Asegursdora SOLIDARIA DE COLOMBIA

Ampliac on de vigencias (Igual a la prorroga que se
desea solicitar, de lo contrario colocar en NO

APLICA)

NO APLICA

NOMBRE Y APELLIDOS

FIRMA
WILFER ALBERTO OTALVARO PEREZ !
CARGO: SECRETARIO DE SALUD Y : j\
PROTECCION SOCIAL

NONIBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR “ FIRMA
ANDREA FRANCO FLOREZ ,A(\A WT\
CARGO: DIRECTORA DE ATENCION AL ADULTO @(’k D
MAYOR

INSTRUCCIONES PARA DILIGENCIAR

1. IPara ingresar una fecha utitice el formato (Dia, Mes, Afio)

2. IZn la casilla PRORROGA No. (Inserte tantas filas adiciones como tenga el contrato o
convenio).

3. ‘Tenga en cuenta al momento de obtener el % de valor solicitado para adicion, la existencia de la

prohibiciin clara de adicionar los contratos en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial
{expreszdo eéste en salariocs minimos legales mensuales); sefialada en el paragrafo del articulo 40 de la
Ley 80 de 1993, quedande A SU VEZ excepcionados los contratos de interventoria, los cuales pedran
prorrogase por el mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia y ajustarse su
valor en atencién a las obligaciones def objeto de interventoria, segun el articulo 85 de la Ley 1474 de
2011.

4, i=n ANEXOQS, describa los documentes que adjunta come scoporte para la adicion, prorroga,
modificacién o aclaracién que se esta solicitando; Ademas de los documentos del contratista
actualizados.

5. I:n CLAUSULA(S) A MODIFICAR, se franscribe la clausula textual como esta en la minuta.
6. In CLAUSULA(S) CON MODIFICACION, se transcribe la clausula como quedara con la
modificacion.

7. t2n JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD, se detallan las razones por las cuales se esta

solicitando la adicion en valor, la proémoga en plazo, la modificacion a una o varias clausulas o las razones
por las cuales se solicita aclarar algun aparte del contrato, convenio, prérroga o adiciéon.

8. E:n ADICION, AMPLIACION O MODIFICACION DE GARANTIAS, se diligencia la informacion de
| la garant/a existente del contrato 0 convenio que se va a adicionar, prorrogar o medificar.
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Fecha de Impresidn: 31-May-2024 Certificado de Disponibilidad Nro: 1129
Fecha Disponibilidad: 31-May-2024 Fecha de Vencimiento: 31/12/2024

CERTIFICAN
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2024 existe disponibilidad
presupuestal a la fecha segun el siguiente detalle:

Nuevo VIr.
.. Codigo ~ Fondo . Nombre _.__ VirReservado
3.2.3.2.02.02 009.041 80 GENTROS DE PROTEGCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR (30%) $17,852,140.00  $21,458,568.70
3.9.3.2.02.02.009.044 80 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR (30%) - $8,685,176.00 $0.70
R.B
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR Total: $26,537,316.00 ,

Que se Reserva la suma de : Veinte y Seis Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Trescientos
Dieciséis Pesos.. ($26,537,316.00)

Objeto del Gasto:

SE EXPIDE LAPRESENTE CERTIFICACION ASOLICITUDDE LASECRETARIADE SALUDYPROTECCION SOCIALPARAAMP ARAR ADICICON
A CONVENIO 2024.0.11.15.032.218-2 (LOTE 2) CUYQ OBJETO ES BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A LOS
ADULTOSMAYORES ¥/O ENSITUACION DEINDIGENCIA, VULN ERABILIDAD Y/O ABANDONQ Y/OCON DISCAPACIDAD FISICA Y/OMENTAL
CON O SIN RED DE APOYO FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE AL CEJA. PROYECTO 2021053760022 PLAZO: SEIS (6) MESES (SIN PROR

arc0 ) Cn
DIANAMICENA RENDON RAMIREZ - RONTOVA GOMEZ,

LIDER DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO ) " SECRETARIADE HAGIENDA

"ES EL MOMENTO™

MARIA ILBED SANTA SANTA
Direccion: GR 20 N 19-78 Tetéfono: 553-14-14 Fax 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Elecirénico: hacienda@laceja-antioquia.gov.co
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y Proteccién Social

Medellin, 21/02/2024

EL DIRECTOR DE ASUNTOS |LEGALES DE LA SECRETARIA SECCIONAL
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA
HACE CONSTAR:

Que la entidad denominada FUNDACION “PADRE MARIANO JOSE”, con domicilio en el
municipio de La Ceja, obtuvo su personeria juridica mediante la Resolucion N°201500004976
del 24 de febrero de 2015, expedida por la Secretarfa Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia y publicada en la Gaceta Departamental. Es una entidad sin animo de lucro, de
caracter social, con autonomia administrativa, financiera y pafrimonio propio; cuyo objeto
social es contribuir al desarrollo social integral y permanente del adulto mayor y su entorno
familiar, mejorando su calidad de vida a través de una atencién espiritual, humana, afectiva,
técnica y profesional; perteneciente al subsector privado del sector salud. NIT. 900.823.501-
5. ubicada en la Vereda Las Lomitas Km. 1.5 via La Union, Tel. 5684168, correo electronico:
fundacién.padremarianojose@hotmail.com

La representacion legal la ejerce el Presidente, cargo que en la actualidad ocupa el Hermano
MILTON JOSE PEREZ ESCANO, identificado con cédula de ciudadania nimero 7.892.004
de Magangue (Bolivar), en sus ausencias temporales lo reemplazara el Hermano JAMES
FERNANDO LOPEZ TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadania ndmero 75.076.245
de Manizales en calidad de Representante legal Suplente, inscritos mediante Resolucion
N°2021060005318 del 4 de marzo de 2021, emanada de la Secretaria Seccional de Salud y

Proteccién Social de Antioquia.

Mediante Acta de Asamblea Extracrdinaria N°06 de! 21 de marzo de 2018, se elige los
miembros de Junta Directiva, asi:

Principales Suplentes

Hno. Hector Garride Toledo Hno. Ivan Arroyo Vasquez

c.e. 322.013 c.e. 747.95%4

Hno Luis Alberto Alvarado Contreras c.e. | Sra. Sandra Milena Bernal Moreno

330.804 ¢.c. 39.189.353

Hno. James Fernando Lopez Trujilo c.c. | Sr. Arley de Jests Montoya Quintero

75.076.245 c.c. 70.785.889

Sr. Edison Alonso Lépez Lépez Sr. Julio César Marulanda Villada

c.c.15.436.727 ¢.c. 16.377.614

Sra. Maria Deyanira Rendon Ramirez Hno. Milton José Pérez Escafio

c.c. 39,443,820 c.c. 7.892.094

N . 1 ©

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra) ontec
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000 e

Medellin - Colombia. 8C4887-1
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y Proteccién Social

Mediante Acta de Asamblea Extraordinaria N°13 del 19 de mayo de 2021, se elige los
miembros de Junta Directiva, asi:

Principales Suplentes
Sr. José Fernando Velasquez Jaramillo Sra. Maria Eugeniam Gutiérrez Pérez
c.c. 71.663.162 c.c. 43.090.876
Sr. Juan David Torc Rodriguez Hno. José Luis Hernandez Porto
c.c. 18.567.672 c.c. 1.101.782.563
Sra, Amparo del Socorro Montoya Palacio | Hno. James Fernando Lépez Trujillo
¢.c. 32.527.000 c.c. 75.076.245
Sr. J Jlio César Marulanda Villada Sra. Maria Elizabeth Galvis Blandén
c.c.15.377.614 c.c. 21.964.661
Sra. isabel Cristina Sanchez de Tobdn Sr. Jose Andrés Vieco Alvarez
£.c. $12.490.025 c.c. 71.718.182

Medizinte Acta de Asamblea Extraordinaria N°14 celebrada el 23 de mayo de 2023, se aprueba
el nornbramiento de los nuevos miembros de Junta Directiva, los cuales quedaran asi:

Principales Suplentes
Sr. José Fernando Velasquez Jaramillo Sra. Luz Marina Duque Rivera
c.c. 11.663.162 c.c. 32.530.400
Sra. Verdnica Lucia Ruiz Valencia Hno. James Fernando Lépez Trujillo
c.c. 1.040.033.830 c.c. 75.076.245
Sr. José Harold Otalvaro Rojas Hno. lvan René Castro Serje
¢.c.1040.045.017 ¢.c. 1.043.008.386
Sra. Martha Marina Minera Velasquez Hno. Gustavo Adolfo Mufioz Sierra
c.c. $2.480.630 c.c. 1.040.748.748
Sr. Johnatan Stiven Galvis Ramirez Sr. Edilson Emir Rincén Ramirez
c.c. 1.152.683.938 c.c. 15.386.066

il Uowo J

ERNESTO ALBERTO MORENO GOMEZ
DIRECTOR ASUNTOS LEGALES

Se pauan los derechos de certificacién por valor de $13.000

DHENA DG

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea d= Atencion a la Cudadania: 604 409 8000 |
Medell'n - Colombia. ' scAB87




FUNDACION

PALDKE MARIANG JOSE .
FUIER AN TN COIRAYON

CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES.

Yo MILTON JOSE PEREZ ESCARNO, con cedula de ciudadania No. 7.892.094 de
Magangué. Representante legal de la Fundacién Padre Mariano José.

CERTIFICO QUE:

A ia fecha de suscripcion del presente certificado, no me encuentro incurso en
causales de inhabilidad, incompatibitidad o conflicto de intereses, para suscribir
contraio con la Alcaldia Municipal de La Ceja de Tambo, esto conforme con lo
descrito en La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 126, en la Ley 80 de
1992 en sus articulos 8 y 9, en Ley 1150 de 2007 en su articulo 18, en Ley 1296 de
2009 articulo 1. en la Ley 1437 de 2011 articulo 11, y demas normas gue adicionen,
modifiquen o aclaren.

lgualmente certifico que en el evento de la ocurrencia de una inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés sobrevinientes notificaré de inmediato al
Contratante para tomar las acciones que acorde con 1a normativa vigente haya a
lugar.

Se firma en el Municipio de La Ceja, a los 07 dias del mes de junio de 2024.

Cordiaimente,

FIRMA: m g‘e’ﬂ/ﬁ A‘
co 309269 /ﬂggft




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy viernes 07 de

junio de 2024, a las 09:53:14, el namero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

900823501

Codigo de Verificacion

900823501240607095314

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vy la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

10 LOZANOQ PUENTES

Contralor Colegado

Con el Coddigo de Verificacion puede eonstatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

TR

Péagina | de |




Y .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 07 de

junio de 2024, a las 09:50:45, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

7892094

Cédigo de Verificacién

7892094240607095045

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v [a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. '

Genero: WEB

—

1D LOZANO PUENTES
Contralor Delegade

)

Con ¢] Codigo de Verificacidn pucde constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Posta] 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRzm=
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 14001
GENERAL BE LA NACION No. 248424162

Bogota DC, 07 de junio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consullado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona FUNDACION PADRE MARIANG JOSE identificado(a) con NIT nimero 9008235015:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se
trate de nombramienio o posesion en cargos que exijan para su desempeio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anolaciones que
figuren en el regislro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40, del articule 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El ceriificade de anlecedentes disciplinarios es un documento que conliene tas anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias. inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pdblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
gjercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder ai sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica vy la ley particular o demaés disposicienes vigentes. El Sistema SIRI reporta come antecedentes soclamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las auloridades nacionales colombianas. En caso de hombramienio o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ia informacion de antecedentes dej aspiranie en |a pagina web;
htips://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBDLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadanc

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 exi. 13170; Bogota D.C.
WWw . procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO 1m0
GENERAL DE LA NACION No. 248423937

Bogotéd DC, 07 de junio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MILTON JOSE PEREZ ESCARO identificadoia) con Cédula de ciudadanfa niimero 7892094:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhavbilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del anticulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
efercicio de la accion de repeticion o lfamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sisterna SIR| reporta como antecedenles solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con ef
Estado, es responsabilidad de 1a Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspiranle en la pagina web:

https://iwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes .aspx

CATATNAETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiente Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLD ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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2, Conceplo Actualizacian

14988760577

{415)7707212489984{8020) 0600001498876057 7

N

4. Numero de fermulario

6. DV
5

5. Ndmero de Identificacién Tributaria {NIT) 12, Direccidn secclonal

9 00823501

impuestos de Medellin

jjd;Buzdn efactrénico
/

24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

27. Fecha expediclén

Lugar de expedicidn 28. Pais 29. Deparlamento

31. Primer apelido 32, Segundo apelido

33. Primer nombre B

35. Razén social

FUNDACION PADRE MARIANOG JOSE

36, Nombre comercial

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento RN

1 6 9 |Antioquia

40. Ciudad/Municipio

La Ceja 7

41, Direccidn principak

VDA LAS LOMITAS KM 1 5 VIALA UNION

43. Correo efectronico fundacion.padremarianojose@gmail.com

43, Cédigo postat

1281918 8 545 Teicfono 2 6044247560

{44, Teigtone 1%

3

3t ASIFICACION

Activiziad agonémica’.. , Ocupaclén
Actividad princlpal N Ac‘\ly]d_,zi:!lse':'ungr s, Otras actividades 52. Nimera
4B.Cogigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codd™ { 56, Godigo i 2 51. Gédigo establecimientos
l9 4 9 9][20 1510 224]|[ | | | | | | |
S " -“Ragpénsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 . 1' L4 _""_9» ' L} ] 12 13 14 15 18 17 18 19 20 bl 22 2 24 25 26
| L | | O I
wossela |1 1alrelszlssi 4 L4 | L 1 L [ | 1| |
04- Impto renta y compl. régimen especial~ .7 .o 7S
07- Retencién en ia fuente a titulo de~rent 7 7/
14- Informante de exogena S .
1B- Obligacién facturar por ingresos bienes” .~ ™ ™,
52 - Facturadar electrénico R
55 - Informante de Beneficiarios Finales ‘
Usuarivs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I 1 l I l | | I | 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 a
54, Coédigo 157‘ Modo | J
1 2 13 14 15 16 7 18 19 20
] 1 = |

IMPORTANTE: $in perjulcio de fas actualizaciones a que haya lugar, la inscrlpcion en et Registro Unlgo Tributario -RUT-, tendra

vigencla indefinlda y en consecuencia no sa exlgird su rencvacion

Para uso exclusive de [aDIAN

60. No, de Fofios: Ijl

Si[:] NO

59, Anexos

&4, Facha |2024 S03-07/09:30:33

|

La informacién Summnistrada a través del rormulario oficial de inscripeién, aclualizacidn, suspension
y cancelacidn dei Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud an alguno de los datos suministrados se adalantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensin, segin el ¢aso. Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De igual manera al Jormalizar el tramite &! usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma de! solicitante:

Sin parjuicio de 1as verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre PEREZ ESCANOC MILTON JOSE

g85. Cargo Representante legal Certificado

Facha generacién documento PDF: 07-03-2024 09:30:51AM
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Espacia reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

Pagina 2 de 4

12489 149887605

Hoja 2
14888760577

0

5. Numero de Identificacién Tribut aria (NIT) 6, DV | 12, Direccidn seccional
9 008 2 350 1 5 Impuestos de Medellin

14. Buzon eledronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2 63, Formas asaciativas

65. Fondos I 66, Coaperativas

68. Sin personeria juridica

69. Otras organizaciones no clasificadas |1 © 70.8

64, Enl:d;des«qinsﬁl
munlcupaly desbepirgiiza

des ¥ mﬁar-

|'S 05
i

e

L2

Constitucién, Reglstro y Uitima Reforma s

Composicién def Capltal

Matriz o Controlante

Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 8 “ 82. Nacional 1 00 %
72, Numero 20154976
73. Fecha 201 5] 0 2| 2 4 83. Nacional pdblico 0 %
74. Numero de notaria
75, Entidad de registro 0o 4 84. Naciona! privado 1 00 p %
76. Fecha de registro 2 01 5] 0 2| 2 4
77. No. Matricuta mercantil
78. Departamento 0 5
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia . 86. Extranjero pablico 0 =%
80. Desde
: . N
81. Hasta 87. Extranjero privado 0 0 %
88, Entidad de vigitancia y control
Gobernacién g
Estado y Beneficio
Item 89, Estade sctual 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) g2 DV
1 -
2 -
3 -
4 [ | 1 | )
s ] I | J )
Vinculacién econémica
" de ldentifs Tribut: NIT) de fa
9383':;23%?5;0“ ©4. Nombre del grupo econdmico /o empresarial 93 Numero C e eacion Tributaria (NIT) 96. Dv.

97. Nombre ¢ razon social de la i atriz o controlante

170. Namero de identificacion trib itaria | 171, Pais
otorgado en el exterior

172. Numero de identificacién tributana
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la ociedad o natural del exterior con £P

Fecha generaclon decuments POF; 07-03-2024 09:30:51AM
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Representacion

00"

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numezo de formulario

IJ‘]NS)M‘HU!{MI!!QJJJ)JJL !)(!{1(01“988760[7 7 “

3 4

de Hoja 3

14988760577

el
P
5. Numero de fdentificacién Tributaria (NIT} 6. DV | 12. Direccian seccional — ~ i i‘ﬁ uzon electronico
3008 2350 1t|5 Impuestos de Medellin {"ﬁ'”’“'a\\\‘ :é\lmw
£
Representaclén
98. Representacion 99. Fecha initio ejercicio representacidn ; ]
REPRS LEGAL PRIN 18 )
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacidn 7 ‘Kl)’ieﬂﬂmero de tarjeta profesionai
CéduladeCiudadani 1 3 |7 8 9 2 0 9 4 ;
1
144 Primer apellido 105, Segundo apellide 107, Cfros nombres
PEREZ [ESCARO [vosE
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 10¢. DV 110. Razdn social representante legal ”’,‘f" .
I 2
98. Representacian
REPRS LEGAL SUPL 19
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacién . 103, Ndmero de tarjeta profesional
CéduladeCindadan 1 3 |7 5 0 7 6 2 4 5 |
2 e
104, Primer apellido 105. Segundo apelido w108, Primeyncibre 107. Ctros nomies
LOPEZ | TRUJILLO ~1AMES FERNANOO
108. NGmero de Identificacion Tributaria (N1T) 109, DV | 110. Razan €0 —
g8, Represenitacion Lt ”é_;i;b?@g;éh%%cidn
100. Tipo de documento 101, Niimero de identificacion - .. 192, DV | 103. Numero de tarjeta profesional
DR |
3
104. Primer apellido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
98. Represeniacion
100. Tipo de doguments 4pt. Namzrd de lﬁe{:\liﬁcaci 02, DV | 103, Numero de tarjeta profesional
e g s |
4 ,::: SN .
104, Primer apellido ;! J’TDBrSé?undo apellido 106, Primer nombre 107. Olros nombres
i i
A rF
&
108. Namero de Identificasion Tribularia‘([\: 104. DV | 110. Razdn social representante legal
98, Representacion ’ v g9, Fecha inicio ejersicio representacidn
L
100, Tipo de documento 101, Numero de identificacidn 102, DV 103, Ndmero de tarjeta profesional
] |
104. Primer apellido 105, Segunde apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. NOmero de tdentificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal

Fecha generacidn dogumento PDF: 07-03-2024 09:30:51AM
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Revisor Fiscal y Contador

Pagina 4 g 4 Hoja 5

Espacio reservado para la DIAN 4, Numere de formuiario 140887860577
(415)7?07212489984{8020' 0D0DD1498876057 7
5. Numero de tdentificacion Tribut.xia (NIT) 6, DV | 12, Direccidn seccional 14. Buzdn electronico
390082350 1 5 Jmpuestas de Medellin L
Revisor Fiscal y Contador
124, Tipo de documento 125, Niimerg de identificacion D127, Numer de !a”'r]"é"tgﬁpmfesional

g|CéduladeCiucadania 1 3|3 2 5 3 3 3 4 0 L s 4 00 7 5T
E 128. Primer apellida 129. Segundo apellido 130. Primer nombre ' ; 13'1. Itros nombres
ZIVILLA [GARCIA |STELLA <7 % .~ “.IDEL SOCORRO
g ; ; .
& [132. Numero de Identificacion Trbutaria {NIT) 133. DOV 134, Saciedad o firma designada
5
U
®

135. Fecha de nombramiento

|201 5022 5]

136. Tipo de documents

137. Nimera de identificacion

134, Nimero de tarjeta profesional

b
z
%_ 140. Primer apellide 141. Segundo apellido 143. Dtros nombres
=
w -
7 |
& | 144, Ntimero de |dentificacién Tributaria {NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fir
; |
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3
& {147. FeCha de nombramiento
| | |
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Cédula de Ciudadania 1 3 |7 1 7 2 7 5 .0~3 6 4027
152. Primer apellido 153. Segundc‘j"a;:;\ 154, Primer nombre 155, Otros nombres
2 IBUSTAMANTE VILLAL, ™ DIEGO
] -
§ 1156 Nimero de Identificacion Tributaria (NIFT) 457DV
«’Z,‘ Sl

159, Fecha de nombramiento

Fecha generacion documente PDF: 07-03-2024 09:30:51AM



T6i24, 10:20 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia A
: (https://www.policia.gov.c

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Reyistio Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/06/2024 11:1%:58 3. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N2, 7892094 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacicnal de Seguridad vy
Convivenciz Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 93759853 . Ls persona interesada podra
verificar |a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ](L Imprimir ’t

hitps:/fervenpe. poficia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta aspx 172




Consulta en linea de Antecedsntes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Cuie siendo {as 10:10:23 AM horas del 13/06/2024, el cludadano identificado con:
Cédula de Cludadania N° 7892084
Apeliidos y Nombres: PEREZ ESCANO MILTON JOSE

NO TIENE ASUNTOS FENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
dae conformidad con o establecido en el articulo 248 de la Consfitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, 1a
layenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la audoridad judicial competente haya decretade la extincion de
la condena o la prescripcicn de la pena.
o

Esta consulta es valida siempra y cuande el nlimero de identificacion y nombres, comrespondan con el documento de
identicad registrado y solo aplica para el terntoric colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constibucional.

Si tiene alguna duda con &l resuitado, consulte Ias preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




Medellin, junio 8 de 2024

En mi calidad de Revisora Fiscal de la FUNDACION PADRE MARIANO
JOSE, NIT 900823501-5

CERTIFICO:

Que J]a.  FUNDACION PADRE MARIANO JOSE, NIT
900823501-5, esta al dia en el pago de aportes de
salud, pensidn, riesgos profesionales, aportes al
SENA, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Cajas de Compensacion Familiar de sus empleados,
también esta al dia por los demas pagos de salarios y
las prestaciones sociales se provisionan cada mes para
su pago legal a la terminacion del contrato.

Atentamente,

Stella Villa Garcia
Tp 40075-T
cel.3108967496
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Administracién Municipal

OTRO Si No.1
ADICION No. 1Y MODIFICACION CONTRACTUAL

CONTRATO 2024.04.11.15.032.218-2 (LOTE 2)

CONTRATISTA MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT 890.981.207-5

CONTRATISTA FUNDACION PADRE MARIANO JOSE

NIT 900.823.501-5

OBJETO "BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL ALCS

ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA,
VULNERABILIDAD Y/O ABANDONOC Y/O CON DISCAPACIDAD
FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE

l.A CEJA DEL TAMBO."
VALOR TOTAL | El valor total del convenio y que corresponde a aportes realizados por el
CONTRATO Municipio de la Ceja asciende a la suma de CIENTO OCHENTA

MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
CUERENTA Y DOS PESOS ($180.185.442) incluidos todos los tributos
que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
convenio.

La FUNDACION PADRE MARIANG JOSE realizara un aporte en
especie cuantificado en TRECE MILLONES SESENTA MIL PESOS (3
13.060.000).

PLAZO INICIAL El plazo fijado para la ejecucién del convenio sera de SEIS (6) MESES
contados a partir dei inicio del contrato en el SECOP I, en todo caso sin
exceder el 31 de diciembre de 2024.

LOCALIZACION MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

ACTO: ADICION: VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS ($ 26.537.316)

Entre los suscritos a saber, de una parte, WILFER ALBERTO OTALVARO PEREZ, identificado
con cédula de ciudadania No. 43.557.339, en calidad de Secretario de Salud y Proteccion Social
del MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO entidad territorial identificada con NIT.890.981.207-5,
debidamente autorizado para contratar de conformidad con el Decreto Municipal N° 060 del 09 de
mayo del 2024 expedido por la Alcaldesa Municipal, y de conformidad con las L.eyes 80 de 1983
modificada parcialmente por la Ley 1882 de 2018, 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, de una parte y quien en adelante se denominara EL
MUNICIPIO, y de otra parte FUNDACION PADRE MARIANO JOSE, como Fundacion, con NIT
900.823.501-5, representante legalmente por el sefior MILTON JOSE PEREZ ESCANO,
identificado con Cédula de Ciudadanla No. 7.892.094, quien en adelante se denominara EL
ASOCIADO, hemos convenido en celebrar el presente otrosi al convenio No.
2024.04.11.15.032.218-2 (LOTE 2), el cual se sustenta en la siguientes consideraciones: 1. Entre
el Municipio de La Ceja del Tambo y la Fundacién Mariano José, es pertinente y necesario realizar
una modificaciéon al convenio No. 2024.04.11.15.032,218-2 (LOTE 2}, es necesario realizar una

@ Carrerg 20 19-78, Lo Cejo (Ank} - NIT. 880881207-5
: 42 018000 42 3030 / (4) 553 1414 ext 0880
o laet = wwwidceja-ontiogula.goveo

= olcoldia@lacejo-antioquia.goveo
&0 Cédige postal - 053010 // Caso cansistoriol



Administracion Municipal

TEEILFTERITE LR L e e I S

La Ceja del Tambo
modificacion al contrato en mencién, esto, con fundamento en las siguientes consideraciones: La
secretar a de Proteccion Social de nuestro municipio a través del proyecto “atencion Integral del
Adulto Mayor “en la linea de desarrollo social apoya a los adultos mayores brindando servicios que
buscan mejorar sus condiciones de vida, situacion gque se ve materializada en cumplimiento del
acuerdo 010 de 2011, ef cual establece la politica plblica de envejecimiento y vejez en el municipio
de La Czja. Con el objeto de desarrollar programas y proyectos gerontolégicos para la atencién
integral de los adultos mayores del nivel | y Il, actualmente {C1) en situacién de calle o abandono y
aquellos que segun evaluacién de un experto lo requieran, dicha atencién se encuentra dentro del
marco d2 los cuatro ejes de la politica Publica. Dentro del eje No 2 Proteccion Social Integral,
modalid:id adulto mayor Institucionalizado en situacion de abandono o calle a través de cupo por
persona se debe realizar adicidn con el fin fortalecer y ampliar los cupos para cumplir con 1a
proteccitin en los centro de proteccidn Social al adulto mayor que prestan el servicio dentro de
los municipios y que cumptan con las condiciones minimas que dignifiquen la estadia de los adultos
mayores en los centros de proteccion establecidos en la ley 1315 de 2009 y resclucion 8333 de
2004 e ijual manera se debe con esta adicién cumplir con lo exigido por la ley 1850 del 1017
garantizando los derechos de un Adulto Mayor de gozar de todas sus garantias, ofrecidas primero
por la farnilia y segundo por el estado como ocurre en este caso que no se cuenta con red de apoyo
familiar. ara el Municipio, es una necesidad y obligacion brindar servicios que permitan mejorar la
calidad ce vida adultos mayores que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, para esto se
debe realizar institucionalizacién en el Centro de Proteccion Social al Adulto Mayor Mariano José,
atendien do su vulnerabilidad de situacion de indigencia, vulnerabilidad y/o abandono para aguellos
que se encuentran sin red familiar. Conforme a lo expuesto, se deben ampliar los cupos del
convenio que se encuentra en ejecucién actualmente, toda vez que, se requiere brindar atencion a
3 adultos mayores que actualmente presentan condiciones significativas de vulnerabilidad,
situacion que no permite que accedan a servicios y beneficios que les permitan garantizar una
mejor caiidad de vida, donde puedan disfrutar como minimo de alojamiento, alimentacion, higiene,
vestuario, apoyo y soporte espiritual, actividades recreativas, ocupacionales de mantenimiento
fisico, orientacion gerontolégica, primeros auxilios y garantizar la atencién en salud con la red de
institucio 1es prestadoras de servicic de salud. De acuerdo a lo anterior, la Entidad estima pertinente
realizar una adicion al convenio No. 2024.04.11.15.032.218-2 (LOTE 2), por valor de $ 26.537.316
y modificar el alcance de las especificaciones técnicas del convenio, ya que se requiere incorporar
3 personas a la red de atencion de la Fundacién Mariang José, por un términe de 4 meses.
CONSIDIZRACIONES JURIDICAS. 1. Que la Constitucion Politica dispone que el Estado tiene
dentro de sus fines esenciales, entre otros, “servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados” ! en ella, que “fa
funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrofla con fundamento
en los prnincipios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
medianie fa desceniralizacién, la delegacién y la desconceniracién de funciones,” 2 que “los
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado”,® y que los servicios plblicos
"podran ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades organizadas, o por

L Articulo 2°
2 Articulo 209,
@ * Al 5. @ carrera 20 19-78, Lo Cejo (Ant) - NIT. 890881207-5
= i 42 18000 42 3030 / (4) 5 53 14 14 ext 0880
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=2 olcoldio@locejo-ontiogquic.govico
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ITEM ESPECIFICACION TECNICA CANTIDAD DE ADULTOS PLAZO
MAY ORES
2 Grupo 2. Atencion Integral a 10s Hasta el 14 de Septiembre
adultos mayores institucionalizados 14 de 2024

Con el proposito de brindar condiciones minimas a la poblacion beneficiaria, las partes confluyen
financiera y operativamente con el propdsito de garantizar las siguientes condiciones minimas:

. Alimentacién (5 veces al dia): Desayuno, inedia mafiana, almuerzo, algo y comida.

. Alojamiento

. Primeros auxilios y cuidados de enfermeria.

. Lavado y arreglo de ropas.

. Actividades recreativas y atencion por equipo interdisciplinario de la salud, durante la
estancia del adulto mayor en el centro de bienestar.

. Generar el apoyo en actividades complementarias para los adultos mayores poniendo a

disposicion su capacidad técnica y de personal para el apoyo y soporte espiritual, brindandoles
actividades recreativas, ocupacionales, de mantenimiento fisico, actividades de promocion vy
prevencion en salud mental y acciones gerontologicas.

La atencién integral al aduito mayor que se pretende brindar con el apoyo institucionalizado de las
partes, como minimo corresponde a:

1. PROCESO DE ATENCION - INGRESO: Esta etapa se da con la verificacion del cupo por
parte de la Alcaldia Municipal, previa constatacién de criterios de elegibilidad y priorizacion y previa
visita domiciliaria que permita identificar condiciones de vulneracion de derechos.

2. PERMANENCIA: Con e! propdsito de brindar condiciones minimas a la poblacion beneficiar,
las partes confluyen con el proposito de garantizar las siguientes condiciones minimas: Alimentacion
(5 veces al dia), alojamiento, primeros auxilios y culdades de enfermeria, lavado y arreglo de ropas,
actividades recreativas y atencion integral en salud, durante 1a estancia del adulto mayor en el centro
de bienestar. En esta etapa se debera garantizar el seguimiento y evolucién de cada, adulto mayor.

3. EGRESO - FALLECIMIENTO: Cuando se presente un deceso, el centro de bienestar del
anciano debera informar inmediatamente a la supervisién del convenio para que se reasigne el cupo.

4, REINTEGRO FAMILIAR: Concertado con su ntcleo familiar.

5. RETIRO: E! adulto mayor no debe presentar alteraciones mentales y para su egreso debe
presentar solicitud donde exprese su voluntad de retirarse.

6. COBERTURA Y HORARIO DE ATENCION: Garantizar el acompafiamiento al adulto mayor
las 24 horas de! dia, de domingo a domingo, todos los dias del mes sin excepcion alguna.

7. REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIOS:
v Tener 60 afos o mas, o menor de sesenta y mayor de 56 afios cuando sus condiciones

fisic Psicologi%s las requiere y luego de ser evaluado por el equipo Psicosocial del Municipio de
Cartera 20 19-78.La Cgja (Ant) - NIT. 890981207+
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particulares.” 4. De este conjunto normativo se desprende que la actividad del Estado debe, de un
iado, es'ar al servicio de los asociados y, de otro lado, estar encaminada a la prestacion de los
servicios. pibiicos. Pero si la Administraciéon considera que para prestar los servicios pablicos debe
valerse.del concurso de ofras personas, en especial de los particulares, cuenta con un instrumento
idéneo rara ese efecto: Ei contrato estatal. 2. Que por esta razén es que el articulo 3° de ia Ley 80
de 1993 sefala que “fos servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y
con la efecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios ptblicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los aiministrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. Los particulares
por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que
colaboren con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica
obligaciones.”. 3. Ademas, debe tenerse en cuenta que, como el contrato estatal persigue la
satisfaccion del interés general mediante la prestacion del servicio plblico que se pretende realizar
por mecio del objeto del contrato, la finalidad méxima de la contratacion se halla en la efectiva
ejecucidon del objeto contractual y por ende en la real prestacion del servicio y la satisfaccion del
interés general. Al respecto se ha dicho: “La defensa del principio del interés general no séio
constitu)re la finalidad primordial sinc ef cimiento y la estructura de la contratacion administrativa,
pues sdlo es valido y admisible juridicamente el procedimiento precontractual, el contrato y los actos
de ejecucién del mismo que Se inspiran o tienen como propdsito el cumplimiento o la satisfaceion
de las necesidades de la colectividad. Desde esta perspectiva, el concepto de interés piblico se
consolida como el sustento més importante y la justificacién de la contratacién administrativa, por
lo que I ausencia del mismo en el acuerdo de voluntades genera graves consecuencias para el
contrato y para ios servidores que fo disefiaron.™. 4. De manera que es el interés general el que
determina las actuaciones de la administracion, de los servidores que la representan y de los
asociados, todos elios supeditados al cumplimiento de los fines dei Estado y de las obligaciones
generales derivadas del contrato estatal. 5. La finalidad del Municiplo, es garantizar que se cubran
las necesidades que demanda la comunidad. Asi, el municipio con base las facultades dadas en el
articulo 3, 4, 5, 13, 40 de la Ley 80 de 1993, encuentra identificada ia necesidad, y considera
necesar o y oportuno suscribir una modificacion del convenio No. 2024.04.11.15.032.218-2 (LOTE
2). Las ciemas condiciones del convenio previamente pactadas contintan indemnes. Conforme a lo
expuestd, se procede a modificar el convenio en mencion y establecerio en los siguientes términos:
CLAUSIJLA PRIMERA: modificar la cldusula referente al valor adicionando la suma de $
26.537.3186, estableciéndose en ios siguientes términos: VALOR: El vaior total del convenio y que
corresponde a aportes realizados por el Municipio de la Ceja asciende a la suma de DOSCIENTOS
SEiS MILLONES SETECIENTOS DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($
206.702.758) incluidos todos los tributos gue se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y
liquidacion del convenio. La FUNDACION PADRE MARIANO JOSE realizara un aporte en especie
cuantificado en TRECE MILLONES SESENTA MIL PESOS ($ 13.060.000). CLAUSULA
SEGUNDA: Modifiquese la clausula 2 referente a las especificaciones técnicas, estableciéndose
en los s guientes términos: 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las partes tienen el propaésito de
confluir en esfuerzos econdmicos, técnicos y operativos con el objetivo de brindar a la poblacion
adulto mayor pricrizada su alimentacién, compuesta como minimao:

4 tbidem.
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v Encontrarse en los niveles SISBEN hasta C

v Residir en el Municipio de La Ceja desde hace mas de dos (2) afios, el cual lo puede certificar
el SISBEN o en la Inspeccion de Policia del Municipio de La Ceja

v No ser pensionado

v Encontrarse en estado de abandono y/o vulnerabilidad

v Ingreso voluntario del adulto al Centro de Proteccion

Capacidad de personal de la entidad sin 4nimo de lucro.

Con el propésito de garantizar las condiciones minimas de proteccion a la poblacion del adulto
mayor, para los siguientes grupos se pretende brindar como minimo la atencion en las siguientes
areas de la salud:

GRUPOS 2: Gerontologia, Nutricionista, Auxiliar de Enfermeria y Psicologia, y demas profesiones
necesarias para garantizar la atencion integral en salud de la poblacién beneficiaria.

Aunado a lo anterior, dentro de los aportes que hace el Municipio, la ESAL debera contemplar
que del valor total de los recursos que se aportan, se debera destinar un presupuesto de TRES
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($3.250.000) destinado Gnicamente
para la realizacion de servicios exequiales de los adultos mayores que se beneficien del convenio
suscrito en caso de que se requiera, esto, considerando que se trata de personas que no cuentan
con algun tipo de apoyo econdmico y que por sus condiciones de vulnerabilidad se requiere
prever este tipo de situaciones.

Conforme a lo expuesto, la Entidad establece los siguientes criterios para el acceso a los
servicios exequiales:

ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION
1 TRANSPORTE Cumplir con todos los requerimientos técnicos para el traslado del
cuerpo
2 CARRO Contar con un coche funebre que cumpla con todas las
FUNEBRE especificaciones técnicas requeridas para esta actividad

3 PREPARACION | Prestar servicios de preparacion de cuerpo, embalsamiento y
DEL CUERPO tanatopraxia estética y lugar destinado para el contratista realizar
esta actividad, con personal capacitado, a fin de aminorar el
proceso natural de descomposicion del cuerpo, eliminar gases y
olores ofensivos.

4 COFRE Cofre mortuorio tipo madera para cenizas
FUNEBRE
5 TRAMITES Realizar todos los tramites civiles, eclesiasticos, legales y

notariales relacionados con el certificado de defuncion y tramites
de la licencia para la respectiva sepultura o crematorio.

© Carerg 20 18-78, La Caja (Ant) - NIT 880381207-5
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6 BOVEDA O Prestar el servicio de bdoveda o cremacion.
CREMACION

CLAUSLLA TERCERA: El contratista se obliga a solicitar la actualizacién de las pélizas a los
contratistas acorde con lo establecido en el contrato inicial y conforme con la presente adicion y
modificacion. CLAUSULA CUARTA: PUBLICACION. La presente adicién y modificacién debera
ser publicada en la plataforma del SECOP Il dentro de los tres (3) dias siguientes al
perfeccicnamiento. CLAUSULA QUINTA. DOCUMENTOS. Ademas de la adicion y modificacion
perfeccicnada, forman parte de esta los siguientes documentos: 1. Certificado de Contraloria. 2.
Certificado de Procuraduria. 3. Certificado de Policia. 4. Certificado de medidas correclivas. 5.
Certificatlo de cumplimiento de apories a la seguridad social. 6. Cerlificado de Disponibilidad
Presupuestal. 7. Demas documentos relacionados en la lista de chequeo. CLAUSULA SEXTA.
PERFECCIONAMIENTO. El presente documento, se entendera perfeccionado con la firma de las
partes. CLAUSULA SEPTIMA. Todas las demas clausulas del contrato principal que hoy &s objeto
de la presente adicion y modificacion contindan indemnes.

-3 /" 041 (/'(,d‘" /A—
WILFER ALBE T0 OTAVWARO PEREZ MILTON JOSE SCANO

SECRETARIO DE'SALUD Y PROTECCION R/L FUNDACION PADRE MARIANO JOSE
SOCIAL

Proyectéd: Andrés Gonzalez Castro — P.U. Subdireccion de Contratacion A GI ’
Revisd: Ara Maria Ramirez Echeverri — Subdirectora de Contratacién _~-42
Aprobo: Wilfer Alberto Otalvaro Pérez — Secretario de Salud y Protecciéon Social
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