
EL PRESENTE DOCUMENTO TIENE COMO FINALIDAD QUE LOS POSIBLES PROPONENTES, 
VEEDURÍAS Y CIUDADANÍA EN GENERAL, CONOZCAN Y PRESENTEN OBSERVACIONES O 
ACLARACIONES ACERCA DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA PRESENTE !í\IVITACIÓN Si LO 
CONSIDERA CONVENIENTE 

Ed COLOMBIA 
POTENCIA DE LA 

VIDA FUERZAS MILITARES DECOLOMBIA  

   

INVITACIÓN PUBLICA 23000GFM DIADF 2024 

CONSIDERANDO 

Que el artículo 20  de la Ley 1150 de 2007 define las modalidades de selección en la contratación pública, para 
la escogencia del contratista, la cual se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación 
pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa. 

Que el numeral 5 de¡ artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, estableció la Modalidad de Selección de Mínima 
Cuantía cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad independientemente 
de su objeto y su procedimiento, modificado por el Artículo 30 de la Ley 2069 de 2020. 

Que la Parte 2 Reglamentación, Titulo 1 Contratación, Estatal Capítulo 2, Subsección 5 del Decreto 1082 de 
2015, reglamenta el procedimiento para la modalidad de selección de mínima cuantía. 

Que del análisis realizado por la entidad a efecto de establecer las condiciones de mercado, se dejó constancia 
escrita en el respectivo expediente de la contratación dentro del Estudio Previo, cumpliendo lo señalado en la 
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la viabilidad jurídica y procedimental de abrir el Proceso de 
SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA. 

La presente modalidad de selección se aplica teniendo en cuenta que el valor estimado en el presupuesto oficial 
no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad contratante, garantizando la libre 
concurrencia y transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar 
con éxito el presente proceso selectivo escogiendo la oferta más favorable para la entidad y así lograr satisfacer 
la necesidad previamente identificada, garantizando la selección objetiva de la oferta más favorable a la entidad 
con la observancia estricta de los parámetros legales definidos para el efecto. 

LA OFERTA DEBE SER PRESENTADA ÚNICAMENTE A 
TRAVÉS DEL SECOP II 

JUNIO DE 2024 
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CAPITULO 1 

INFORMACIÓN GENERAL PARA PROPONENTES 

1.1. OBJETO: 

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA requiere Contratar la adquisición de accesorios para 
armamento de las AFEAU del COGFM, de acuerdo con las especificaciones técnicas del ANEXO. 

Clasificador de bienes y servicios: 

De conformidad al artículo 2.2.1.1.2.1.3 numeral 1 del Decreto No. 1082 de 2015, se deberá incluir la 
descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de Bienes y Servicios el cual es 
el sistema de codificación de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, así: 

1.2 PARTICIPANTES: 

En el proceso de selección podrán participar las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras en forma 
individual, en consorcio o en unión temporal. 

1.3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

De acuerdo con el certificado de disponibilidad No. 34524 de fecha 16 de mayo del 2024 con cargo a la Unidad 
Ejecutora 15-01-02-000, por valor total de TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL 
PESOS M/CTE. ($37.740.000,00), expedido por el Jefe de Presupuesto del COGFM para la vigencia 2024, 
distribuido de la siguiente manera: 

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL PROCESO SEGÚN ANÁLISIS DEL SONDEO DE MERCADO 

El presupuesto oficial para el presente proceso, según análisis de mercado, se estableció en la suma de 
DIECISÉIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($16,780,000.00) M/CTE., exento de IVA. 

A continuación, se detalla el presupuesto oficial de para cada uno de los ITEMS. 

• Los bienes objeto del presente proceso se encuentran exentos de IVA conforme al Artículo 477 del E.T. 
Bienes que se encuentran exentos del impuesto. 

3. Las municiones y material de guerra o reservado y por consiguiente de uso privativo y los siguientes 
elementos pertenecientes a las Fuerzas Militares y la Policía Nacional: 

CÓDIGO ONU 
DESCRIPCIÓN (Segmento/Familia/Clase/Producto) 

45121516 Cámaras grabadoras o video cámaras digitales 

41111949 Cronómetro 

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN RECURSO DEPENDENCIA PRESUPUESTODISPONIBLE 
A-02-01-01- EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, 1 8.970.000,CO 

004-007 TELEVISIÓN Y COMUNICACIONES 

A-02-01 -01- 
APARATOS MÉDICOS, 10 AFEAU 
INSTRUMENTOS ÓPTICOS Y DE 18.770.000,00 

004-008 PRECISIÓN, RELOJES 
VALOR TOTAL PRESUPUESTO DISPONIBLE: 37.740.000,00 

VALOR 
Ref. DESCRIPCIÓN DEL

UNIDAD CANTIDA UNITARIO VALOR TOTAL 
articul ELEMENTO

DE D EXENTO DE EXENTO DE RUBRO 
o MEDIDA IVA 

IVA 
CRONÓGRAFO A-02-01-01- 

1 BALÍSTICO
UNIDAD 2 4,200,000.00 8,400,000.00 004-008 

CÁMARA DE VIDEO A-02-01-01- 
2

TÁCTICO DE DISPARO
UNIDAD 2 4,190,000.00 8,380,000.00

004-007 
VALOR TOTAL 16,780,000.00 
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1. Sistemas de armas y  armamento mayor y menor de todos los tipos, mode'os y  calbres con sus 

accesorios repuestos y los elementos necesarios para la instrucción de tiro, operEción, manejo 

y mantenimiento de los mismos. 

NOTA 1: Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberán tener en 
cuenta lo siguiente: 

a. En el cuestionario económico del SECOP II, PROPUESTA ECONÓMICA DE PRECIOS UNITARIOS, 
deberá incluir el valor (precio) unitario Exento de IVA según aplique de los ítems requeridcs. El oferente 
que en su propuesta económica de precios unitarios sobrepase cualquiera de los valores (precios) 
unitarios de referencia exento de IVA según aplique, de cualquiera de los ítems requeridos, incurrirá en 
causal de rechazo. 

b. En la pregunta No. 4.1 del cuestionario económico del SECOP II, PROPUESTA ECONÓMICA DE 
PRECIOS UNITARIOS deberá incluirse el valor (precio) unitario exento de IVA según api que de todos 
los ítems requeridos. Cuenta para evaluación. 

c. Los valores unitarios ofertados por ítem deberán contener máximo dos (2) decimales. En caso 
necesario, la entidad procederá a hacer corrección aritmética partiendo del precio unitario sin IVA del 
respectivo ítem y usará la función de Excel "=redondear (valor unitario sin IVA;2"). 

d. Cuando la propuesta económica sobrepase el precio de referencia unitario por ítem antes de IVA, IVA 
exento, y/o efectuada la corrección aritmética por el comité económico evaluador lo supere estará 
incurso en causal de rechazo. 

e. Ninguno de los valores (precios) unitarios ofrecidos exento de IVA según aplique por ítem podrá ser 
igual cero (0), estar vacío o estar en blanco. 

Nota 2: El Comando General de las Fuerzas Militares, no asumirá costos de ningún tipo, que nc contemple el 
proponente dentro de su análisis de precios para presentar la oferta económica que permita la ejecución idónea 
del contrato resultante del presente proceso de contratación. Por lo tanto, el oferente debe contemplar todos los 
costos o gastos en que deba o pueda incurrir, para llevar a cabo la ejecución del proceso. 

1.5 PLAZO DE EJECUCIÓN Y DURACIÓN 

1.5.1 PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo para la ejecución del presente proceso será hasta el veinticinco (25) de octubre de 2C24, contado a 
partir del día hábil siguiente a la aprobación de la garantía por parte de la Dirección Administrativa y Financiera 
del COGFM, previa expedición del certificado de registro presupuestal. 

1.5.2 PLAZO DE DURACIÓN: 

El plazo de duración del contrato será de seis (6) meses adicionales al plazo establecido para la ejecución. Este 
plazo aplica únicamente para trámites administrativos y no cuenta para ejecución. 

1.6 LUGAR DE EJECUCIÓN: 

Los bienes deberán entregarse, debidamente probados, en la ciudad de Bogotá D.C. MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, en las instalaciones Almacén 
General del COGFM ubicadas en la Avenida el Dorado Carrera 54 No 26 - 25 CAN; previa coordinación con el 
supervisor del contrato. 

1.7 FORMA DE PAGO: 

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se obliga para con el CONTRATISTA a pagar el 100% del 
valor del contrato en forma total dentro de los sesenta (60) días calendario siguientes de conformidad con la ley 
2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justcs en el ámbito 
mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturación" 

1. Al recibo a satisfacción total del objeto del contrato previa acta de recibo final, suscrita por el supervisor 
del contrato y el contratista o su delegado, 

2. Presentación de la respectiva factura donde se registre: - fecha, precio unitario del valor de los bienes 
suministrados, IVA exento y alta de entrada al almacén. 

3. Certificación expedida y soportada (planillas de pago) del pago de aportes parafiscales por el revisor 
fiscal o en su defecto por el representante legal a fecha 30 del mes vencido anterior a la fecha de pago. 

4. Cupo de PAC asignado, situación de los recursos por parte del Tesoro Nacional y cumplimiento de los 
demás trámites administrativos a que haya lugar. 
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En caso de PERSONA JURÍDICA, deberá acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y 
parafiscales mediante certificación expedida y soportada (planillas de pago) por el revisor fiscal cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante legal. 

La PERSONA NATURAL deberá allegar, adicional a lo exigido para persona jurídica, copia de la planilla de 
pago de aportes a salud, pensión y riesgos laborales como trabajador independiente, con el respectivo 
comprobante de pago. El ingreso base de cotización debe ser sobre el 40% del valor bruto mensual facturado, 
conforme a la Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público y de la Protección Social. Igualmente deberá tener en cuenta lo establecido en la Resolución No. 209 
del 12 de febrero de 2020 "Por la cual se adiciona el esquema de presunción de costos para los trabajadores 
independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes con contratos diferentes a prestación de 
servicios personales conforme a su actividad económica". 

En caso de que la PERSONA NATURAL O JURÍDICA esté obligada a facturar electrón icam ente, deberá enviar 
la facturación electrónica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 5 
de marzo de 2020 y en la resolución 000042 del 5 de mayo de 2020; al correo facturaciondiadf(cqfm.mil.co  
adjuntando copia en PDF de la respectiva resolución de facturación. 

Nota: 
"PARÁGRAFO 1°: El futuro proveedor o contratista deberá tener en cuenta que en caso de estar 
obligado a facturar electrónicamente deberá enviar la facturación electrónica debidamente validada 
por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolución 
000042 del 05 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la Resolución 042 del 
05 de mayo de 2020, al correo siifnacion.facturaeIectronicacminhacienda.qov.co, y cumplir 
con los lineamientos de elaboración de la facturación emitidos por SIIF Nación para la recepción de 
facturación electrónica, así: 

Recepción centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o Contratista 
(Emisor FE, ND, DC) registrar en la factura, según sea el caso, los siguientes datos en los campos 
solicitados: 

a. Por regla general se debe diligenciar en la sección de la factura Notas u Observaciones, 
entre #$ el código de identificación de la entidad del Presupuesto General de la Nación (PGN) que 
está adquiriendo a la cual le va a enviar la factura, los datos del contrato o identificación de la caja 
menor y correo del supervisor o cuentadante o el correo que defina la entidad que opte por recepción 
centralizada, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, según los siguientes 
ejemplos: 

Para la recepción centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-000; Contrato No XXX; 
factura ciondiadf(ücqfm.miI.co  #$ 

b. Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electrónica (FE), nota debito 
(ND), nota crédito (DC) mediante operador tecnológico autorizado, solución gratuita de la DIAN o 
software propio, tiene la posibilidad de definir el asunto del correo remisorio de los documentos 
electrónicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos: PCI; Identificación del contrato o caja 
menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja menor que adquiera bienes y servicios o el 
correo que defina la entidad que opte por recepción centralizada, así: 

Para la recepción centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Contrato No XXX; 
facturaciondiadfcqfm.miI.co  

Es obligatorio diligenciar en la sección de la factura datos del emisor, en el campo "correo" la 
dirección electrónica del proveedor o contratista, en donde le será notificado en caso de existir fallas 
en la validación del correo, se recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nación 
no va a ser posible generar obligaciones a favor de los proveedores y contratistas que están 
obligados a facturar electrónicamente, por cuanto éstas son un requisito para su elaboración. 

Si la factura no es recibida y registrada en el SllF Nación no va a ser posible generar obligaciones a 
favor de los proveedores y contratistas que están obligados a facturar electrónicamente, por cuanto 
éstas son un requisito para su elaboración." 

1.8 CRITERIO DE DESEMPATE: 

En caso de empate entre dos o más ofertas, la Entidad Estatal aplicará las reglas contenidas en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación, del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las 
modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, así: 
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LA OMISIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO 
SERÁ SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN DE 
LA INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, Ni ES CAUSAL 
DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de 

dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos 
de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación así como 
los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al 
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 
vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2 1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición 
de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de le Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en 
el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo casa, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 
consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la noma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesac ón de esta 
se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acrecitará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de 
protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del 
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafaniiar en las 
comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jrídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensicles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, cono requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trebajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
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inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados 
que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la 
edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con 
la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, pa -a lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: ¡) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ¡1) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en poceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorperación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representarte legal, o 
el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciores de los 
siguientes numerales: 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veirticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1 2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que 
tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1 074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
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El Correo que el Proponente envía al MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL - DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA deberá contener: 

a. El número de Proceso; 
b. El nombre del usuario en la plataforma 
c. Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta: 
d. El NIT o cédula del Proponente: 
e. Número de ticket de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente. 

Si quien desea participar corresponde a un proponente plural, el nombre y datos de este. 

EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
esperara las 16 horas hábiles posteriores a la fecha límite de presentación de ofertas para la publicación del 
acta de cierre y con el fin de recibir todas las ofertas de los Proponentes que manifestaron la Falla Particular de 
la plataforma en el momento oportuno y que cuenten con la respuesta de Mesa de Servicio de Colombia 
Compra Eficiente certificando la Falla. 

El correo electrónico para el recibo de ofertas externas es contratoscgfm.miI.co. EL MINISTERIO DE 
DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA dará a conocer la 
situación a todos los interesados, para que estén al tanto del tiempo en el que el acta de cierre será publicada. 
EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
puede para ello utilizar la funcionalidad de mensajes en el SECOP II. 

En caso de que el oferente sea un proponente plural EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se cerciorará, antes de realizar el cargue externo de la oferta, 
que este se encuentre constituido como tal en la plataforma. EL MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO 
GENERAL - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA cargara todas las ofertas presentadas por fuera 
de la plataforma que cumplan este procedimiento en el SECOP II, incluyendo las que no se encuentren 
completas, lo anterior teniendo en cuenta que la habilitación, inhabilitación o rechazo de una oferta es un 
Proceso posterior al recibo de las mismas. 

CAPITULO III 

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 

3. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR: 

3.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

3.1.1 Carta de presentación: 

La OFERTA deberá estar acompañada de carta de presentación firmada por el OFERENTE o por el 
Representante Legal de la persona jurídica, Consorcio o Unión Temporal, el oferente o el apoderado constituido 
para el efecto, la cual deberá ser diligenciada según el formato del Anexo. 

3.1.2 Certificado de Existencia y Representación Legal. o Certificado de inscripción en el Registro Mercantil 
según el caso: 

Si el OFERENTE es una PERSONA JURFDICA deberá presentar un Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio. 

Si el OFERENTE es una PERSONA NATURAL deberá presentar un Certificado de Inscripción en el Registro 
Mercantil expedido por la Cámara de Comercio. Estos certificados deben tener fecha de expedición igual o 
inferior treinta (30) días anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 

El oferente deberá acreditar que la actividad de la persona natural y/o el objeto social de la persona jurídica 
tenga relación con el objeto del presente proceso de selección de contratistas. 

3.1.3 Autorización del órgano social correspondiente: 

Cuando el Representante Legal de la persona jurídica se encuentre limitado para presentar oferta o para 
contratar o comprometer a la sociedad debe anexar la autorización del órgano social correspondiente que lo 
autorice para presentar la oferta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, así como la 
autorización necesaria para presentarse en consorcio o unión temporal. 

3.1 .4 Poder: 

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA 
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25 
Conmutador: (57-1) 3150111 
www.cgfm.mil.co  



Continuación Invitación Pública Proceso Selección Minima Cuantía 23000GFM DIADF 2024 Página 11 de 22 

Plazo máximo para expedir adendas 

Presentación de ofertas 

Apertura de Ofertas 

Informe de presentación de ofertas 

Publicación informe evaluación de ofertas 

Aceptación de ofertas 

Fecha: 18 de junio de 2024 a las 17:00 PM 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  11. 
www.colombiacompra.gov.co  
Fecha: 19 de junio de 2024 a las 15:00. 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  H. 
www.colombiacompra.gov.co  
Fecha: 19 de junio de 2024 a las 15:03. 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  11. 
www.colombi'acompra.gov.co 
Fecha: 19 de junio de 2024 a las 15:06. 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  H. 
www.colombiacompra.gov.co  
Fecha: 25 de junio de 2024 a las 19:00 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  H. 
www.colombiacompra.gov.co  
Fecha: 26 de junio de 2024 a las 17:00 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  H. 
www.colombiacompra.qov.co  
Fecha: 28 de junio de 2024 a las 19:00 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  H. 
www.colombiacompra.qov.co  

Presentación de observaciones al informe de 
evaluación 

Entrega de garantía de cumplimiento Fecha: 03 de julio de 2024 
Lugar: A través de la Plataforma del SECOP  H. 
www. colo mbiacompra. gov. co 

CAPITULO II 

CONDICIONES GENERALES DE LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

2.1 La propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en español. 

Los costos en que incurra el proponente para la presentación de la propuesta serán a cargo del mismo. 

2.2 La propuesta debe ser presentada a través del SECOP II incluyendo todos los documentos requeridos en la 
Invitación. 

2.3 La carta de presentación de la propuesta debe estar firmada por el proponente o por el Representante Legal 
del Proponente en caso de personas jurídicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado constituido 
para el efecto según el caso. 

2.4 Si se presentan ofertas en consorcios o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá presentar 
individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representación legal. 

2.5 En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos con dos decimales. 

2.6 EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL no aceptara propuestas 
complementarias o modificatorias ni observaciones ni solicitudes de aclaraciones presentadas con posterioridad 
a la entrega de la propuesta. 

2.7 PROTOCOLO A SEGUIR EN CASO DE INDISPONIBILIDAD 

En caso de presentarse indisponibilidad se dará cumplimiento al protocolo de Indisponibilidad emitido por 
Colombia Compra Eficiente. 

La oferta deberá ser aceptada EL MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL - DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA si se cumplen las siguientes condiciones: 

a. Existe una respuesta al ticket de Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla 
Particular en la presentación de oferta, y 

b. Los proponentes deben enviar un correo electrónico previo a la fecha y hora de cierre manifestando su 
imposibilidad de presentar oferta. 

Las ofertas que no cumplan con el contenido y procedimiento descrito no podrán ser evaluadas por EL 
MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, en 
cuanto se entienden presentadas fuera de término. 
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de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los partculares 
que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 
de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cayo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.' 

NOTA: Por ser un proceso de Selección de Mínima Cuantía el numeral primero del artculo citado 
anteriormente, no se será tenido en cuenta para efectos de limitar a Mipyme. 

Para efectos de dar oportunidad a que el presente proceso se limite a Mipyme, los interescos deberán 
manifestarlo durante el término establecido en la Invitación Pública del presente proceso, para lo cual deberán 
cumplir con los requisitos que se señalan a continuación, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del 
Decreto 1082 de 2015: 

"( ... ) Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial estab'ecido 
por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contadcr público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 91 ccntador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial estao/ecrcos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modífquen, 
sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición co'-1 la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y e' firme 
al momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la ccpia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro ÚflLCO de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha da máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemeite de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 
los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipym9 o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. ( ... )" 

La solicitud deberá tramitarse dentro del término establecido en el CRONOGRAMA del proceso y, zor medio de 
mensaje en la plataforma SECOP H. 

NOTA 1: En caso de no obtener el número mínimo de dos (02) manifestaciones de interés para llevar a cabo la 
convocatoria limitada a MIPYME, el proceso de selección se adelantará de manera abierta. 

NOTA 2: En el presente proceso de selección y de encontrar cumplidos los Requisitos para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas, solo se aceptarán las ofertas de Mipyme colombianas c de proponentes 
plurales integrados únicamente por Mipyme colombianas. 

1.11 Cronograma del Proceso 

Publicación de la invitación Fecha: 17 de junio de 2024 a las 09:00 AM 
Publicación de estudios previos Fecha: 17 de junio de 2024 a las 09:00 AM 
Plazo presentación observaciones a la invitación Fecha: 18 de junio de 2024 a las 09:00 AM 

Lugar: SECOP H. www.colombiacompra.gov.co  
Manifestación de interés a MiPymes Fecha: 18 de junio de 2024 a las 09:00 AM 
Aviso de limitación a Mipyme Fecha: 18 de junio de 2024 a las 11:00 AM 
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el Cual deberá estar establecido previamente en el 
pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

NOTA: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL FFMM - DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, establece el siguiente factor de desempate y de selección en aplicación del 
criterio de desempate No. 12, en el evento en que dos o más proponentes se encuentren empatados en puntos: 

V El proponente adjudicatario del proceso de selección será aquel que haya presentado la oferta primero 
en el tiempo entre los proponentes empatados, para lo cual se realizará la verificación en el SECOP H. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la 
etapa de selección del Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, u) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas." 

1.9 ADJUDICACIÓN: 

La entidad adjudicará este proceso, teniendo en cuenta los criterios establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Decreto 1 082 de 2015, y demás normas concordantes. 

La verificación se realizará conforme a lo establecido en el Numeral 50  del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 del 2015 que señala: "La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo 
anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, 
en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la 
invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no 
se establezca este término, los proponentes podrán subsanar stis ofertas hasta antes de que finalice el traslado 
de/informe de evaluación". 

Se adjudicará el presente proceso, en FORMA TOTAL, a aquella oferta de menor precio total exento de IVA y 
que se encuentre habilitada jurídicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluación económica; por el 
valor de la propuesta presentada de acuerdo con las necesidades de la Administración evidenciada en el 
estudio previo. 

1.10 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

Teniendo en cuenta lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. de¡ Decreto 1082 de 2015, el proceso podrá ser 
limitado a Mipymes. siempre y cuando concurran los siguientes requisitos, de conformidad con el Artículo 
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme, del mismo Decreto: 

"1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA 
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25 
Conmutador: (57-1) 3150111 
www.cgfm.mii.co  



Continuación Invitación Pública Proceso Selección Mínima Cuantía 23000GFM DIADF 2024 Página 13 de 22 

Cuando el OFERENTE actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar mediante documento 
legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presen:ar la oferta y 
aceptar el contrato respectivo. 

3.1.5 Propuestas Conjuntas. 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. En tal caso se 
tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las 
personas que lo conforman individualmente consideradas. Podrán participar consorcios y uniones temporales, 
para lo cual se deberán cumplir los siguientes requisitos: 

a.) Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse de 
uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, 
señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y 
participación porcentual de los miembros del consorcio en la unión temporal en la propuesta y en la ejecución 
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 

b.) Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal de un (01) año, contado a 
partir del vencimiento del plazo máximo para el cumplimiento del objeto. 

c.) Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas jurídicas 
consorciadas o asociadas en Unión Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del 
Consorcio o Unión Temporal, así como de la propuesta para la presentación, celebraciór 'i ejecución del 
contrato. 

d.) Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del Consorcio o Unión Temporal tienen un 
término mínimo remanente de duración de un (1) año, contado a partir del vencimiento del plazo máximo para el 
suministro de los bienes. 

e.) La designación de un Representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en lcs casos de 
ausencia temporal o definitiva. 

f.) Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios o uniones 
temporales, deberán acreditarse mediante la presentación del documento consorcial o de consti:jción de la 
unión temporal en el que se consignen los acuerdos y la información requerida. 

g.) Los requisitos relacionados con la Existencia, Representación y Capacidad Jurídica de cada uno de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal, respecto de las personas Jurídicas o naturales que se asocien en 
Consorcio o en Unión Temporal para la presentación de la propuesta, deberán acreditarse corforme se indica 
en los numerales respectivos de la presente Invitación a Ofertar. 

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en as que no se 
exprese de manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (Consorcio o Uri3n Temporal), se 
presumirá la intención de concurrir al proceso de selección en consorcio, con los efectos y corsecuencias que 
dicha forma de asociación conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artíulc 7 de la ley 80 
de 1993. 

3.1.6 Registro Único Tributario actualizado 

3.1.7 Fotocopia de Cedula de la Ciudadanía del Representante Legal 

3.1 .8 Verificación antecedentes judiciales del oferente: 

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 019 de 2012 y con el fin de verificar los 
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o 
unión temporal), el Ministerio realizará e imprimirá la consulta de los antecedentes judiciales a través del 
mecanismo en línea que creado el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta deberá ser realizada por el 
Comité Jurídico Evaluador y en caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona 
jurídica o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en 
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y func:ones públicas, el 
proponente será rechazado. 

3.1.9 Antecedentes disciplinarios del representante legal y la empresa de la ProcuradLría General de la 
Nación el cual podrá ser consultado en la página www.procuraduria.qov.co  

3.1.10 Boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la Nación el cual podrá ser 
consultado en la página www.contraloriagen.gov.co  
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3.1 .11 Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para personas jurídicas y naturales nacionales. 

Los proponentes deberán acreditar que se encuentran al día con el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensación familiar, ICBF y 
SENA), cuando a ello hubiere lugar (Artículo 50 Ley 789 de 2002 y demás normas complementarias y 
modificatorias). Dicha certificación deberá encontrarse suscrita por la persona natural o su contador, o por el 
revisor fiscal o representante legal de la persona jurídica, según sea el caso. 

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Unión Temporal, cada una de las personas naturales o 
jurídicas que lo integran deberá certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior obligación. 

El documento deberá certificar que a la fecha de presentación de su oferta, el proponente ha realizado el pago 
de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, 
en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga 
más de 6 meses de constituida, deberá acreditar el pago a partir de la fecha de constitución. 

Las personas jurídicas deben anexar a la certificación de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensación familiar, ICBF y SENA). 

Las personas naturales deben anexar a la certificación de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a Cajas de compensación familiar, ICBF y SENA) lo siguiente: 

Para persona natural sin trabajadores a su cargo: Declaración en la que conste que se encuentra al día en sus 
aportes, durante el mes anterior al cierre del proceso y Copia de la planilla de pago de los aportes de la 
seguridad social correspondiente al último mes anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 

Para persona natural con trabajadores a su cargo: Declaración en la que conste que se encuentra al día en sus 
aportes, durante los seis (6) meses anteriores al cierre y deberán allegar copia de la planilla de pago de los 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a Cajas de compensación 
familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar del último mes vencido anterior a la presentación de la 
propuesta. 

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al 
día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de selección. 

Este requisito deberá acreditarse, además, para la realización de cada pago derivado del contrato que se 
celebre como resultado del presente proceso de selección, de acuerdo con el parágrafo 1° del artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007. 

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que suministran los 
proponentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la entidad, la 
propuesta será rechazada. 

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio. 

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación o la misma requiera aclaraciones, la entidad la 
solicitará, dentro del término establecido en el cronograma del proceso para allegarla. 

Los oferentes (personas naturales o jurídicas) deberán allegar copia de la planilla de pago de los aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensación familiar, 
ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar del último mes vencido anterior a la presentación de la propuesta, en 
caso de consorcios y/o uniones temporales deberán allegarla cada uno de los oferentes que la integran al igual 
que la certificación. 

Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica 
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberá adjuntar a su propuesta la certificación de 
pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del país de origen donde pertenece 

En todo caso, deberá tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas y a la Circular 00001 del 6 de 
diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público y de la Protección Social, la base 
de cotización para los sistemas salud y pensiones del contratista, corresponde al cuarenta por ciento (40%) del 
valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada, porcentaje sobre el cual se calculará el monto del 
aporte que en salud y pensiones debe efectuarse. 

3.1.12 PACTO DE INTEGRIDAD: 

El Oferente deberá diligenciar en su totalidad el formato de Pacto de Integridad 
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3.1.13. MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O 
INCOMPATIBILIDAD. 

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal yio apoderado yio suplentes, y'o sus SOCIOS, no 

presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, éste deberá pesentar con 5LI 

propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, donde manifiesta 
bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequívoca, que ninguno de los anterioes se encuentran 
incursos por sí o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la 
Constitución yen la Ley, en especial las contempladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 
2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011. 

3.1.14. REPORTE DE MULTAS E INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS ANTERIORES. 

Es obligación del comité jurídico evaluador realizar la verificación en el cumplimiento del artículo 90 Ley 1474 de 

2011. 

3.1.15 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

El comité Jurídico verificará en la página web de la Policía el cumplimiento de lo estipulado en el numeral 4 
del artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2017 "Por la cual se expide el Código Nacbna/ de Policía y 

Convivencia", el cual establece la imposibilidad de "Contratar o renovar contrato con cua/qiier entidad del 

Estado" en caso de transcurrir seis meses a partir de la fecha de imposición de una multa, si n cue esta hubiere 
sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el infractor no se ponga al día. 

3.1.16 CERTIFICACIÓN MIPYMES: (CUANDO APLIQUE) 

Si aplica, el proponente deberá anexar la certificación expedida por el Representante Legal o or el Revisor 
Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamaño empresarial 
establecido de conformidad con la Ley, atendiendo lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015. 

3.1.17 ANEXO COMPROMISO ANTISOBORNO 

El Oferente deberá diligenciar en su totalidad el formato de COMPROMISO ANTISOBORNO 

3.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONÓMICO OBJETO DE VERIFICACIÓN. - REQUISITO 
HAB 1 LI TANTE 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 20  del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 10E2 de 2015, para el 
presente proceso no se exigirá capacidad financiera, toda vez que el pago se realizará contra entrega a 
satisfacción. 

3.2.1 DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA Y CERTIFICACIÓN BANCARIA. 

El oferente deberá informar o suministrar un certificado expedido por la entidad financiera er donde posea 
cuenta corriente o de ahorros, a través de la cual el contratante efectuará el pago del contrato que se llegare a 
suscribir. Dicha certificación debe contener el número de la cuenta, clase corriente o ahcrns, el nombre del 
titular de la misma y su número de identificación: además deberá diligenciar el Anexo 'DATOS BÁSICOS 
BENEFICIARIO CUENTA SIIF". 

3.3 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

3.3.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

Los aspectos técnicos son todos aquellos que por su especial característica requieren da una exigencia 
particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de carácter obligatorio. 

El oferente deberá certificar que cumple con las "Especificaciones Técnicas Mínimas" que correspondan a cada 
uno de los ítems, exigidas en la descripción contenida en las especificaciones señaladas en el Anexo de la 
Invitación. 

3.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE: N/A 

3.3.3 PERFIL DEL EQUIPO TÉCNICO O PROFESIONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO: N/A 

El proponente deberá cumplir todas las normas de seguridad industrial en la ejecución del contrato 
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El proponente deberá asumir la responsabilidad en el manejo del personal empleado, así como la seguridad y 
responsabilidad de los elementos y materiales que se requieran para el desarrollo de la misma. 

3.3.4 CERTIFICACIONES DEL CUMPLIMIENTO DEL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST) 

Para el efecto debe diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

3.3.5 DOCUMENTACIÓN: 

El proponente deberá aportar con la oferta los siguientes documentos: 

• Deberá aportar la ficha técnica, data sheet o link de referencia del fabricante de la marca 
ofertada, donde se describa su marca y referencia, con el fin de que el comité técnico evaluador 
pueda verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas. 

CAPITULO IV 

4. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, serán rechazadas las propuestas en general cuando por su 
contenido, impidan la selección objetiva, especialmente en los siguientes casos: 

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona jurídica del oferente no esté 
relacionada con el objeto del presente proceso. 

2. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural presente o 
haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de Contratación. 

3. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia 
interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados 
oficialmente a los proponentes. 

4. Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del principio de 
selección objetiva. 

5. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidades 
fijadas por la constitución y la ley. 

6. Cuando el proponente persona natural y/o jurídica o su representante legal, apoderado y/o el 
suplente cuando este último firme la propuesta registre antecedentes judiciales en el certificado 
expedido por la Policía Nacional, según lo establecido en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 literal 
d) al habérsele dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdicción de 
derechos y funciones públicas; de igual forma si el proponente figura en el Sistema Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC. 

7. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones y/o 
explicaciones solicitadas o cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento; o cuando 
allegue la respuesta a los requerimientos fuera del término establecido en la ley, impidiendo 
evaluar con precisión los términos de la oferta. 

8. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos 
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Ministerio de Defensa Nacional - 
Comando General - Dirección Administrativa y Financiera. 

9. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno de 
los documentos necesarios para la comparación objetiva de las propuestas, o solicitada su 
aclaración, éstos no cumplan los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, salvo cuando 
el evaluador pueda inferir o deducir la información necesaria para la comparación de los demás 
documentos que conforman la propuesta. 

10. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o 
modalidad. 

11. Cuando no presente o presente en forma incompleta, extemporánea o insuficiente las aclaraciones 
solicitadas dentro del término establecido por el Ministerio de Defensa Nacional - Comando 
General - Dirección Administrativa y Financiera. 

12.Cuando la oferta económica supere el presupuesto oficial unitario IVA incluido según aplique, de 
cualquiera de los ítems para el proceso, según análisis del sondeo de mercado y/o efectuada la 
corrección aritmética por el comité económico evaluador lo supere. 

13.Cuando el proponente no cumpla con el compromiso de cumplimiento de las especificaciones 
técnicas exigidas en el presente proceso de selección. 

14.Cuando se ofrezcan menores cantidades a las requeridas. 
15. Cuando el proponente deje de ofertar al menos uno de los ítems requeridos. 
16.Cuando el precio ofertado en alguno de los ítems sea menor o igual a cero pesos ($000), vacío o 

espacio en blanco. 
17.Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad por 
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incumplimiento reiterado establecidas en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 
18.Cuando la oferta sea enviada en físico, por correo electrónico, fax o medios macneticcs. Se 

exceptúa lo previsto en la Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP H. 
19.Cuando el oferente no conteste o conteste parcialmente o no allegue las aclaraciones y/o 

solicitudes y/o requerimientos respecto de los precios artificialmente bajos; y/o cuaidc el comité 
económico al momento de realizar el análisis de precios evidencie precios artificialmente bajos. 

20.Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes. 

CAPITULO V 

1. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA, declarará desierto el presente proceso de selección dentro del plazo previsto para adjudicar, 
cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, va sea porque las 
propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por 
cualquier causa que impida la selección objetiva. 

CAPITULO VI 
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

6. EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS: 

La verificación se realizará conforme a lo establecido en el Numeral 5° del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 del 2015 que señala: 'La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar oua la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple. la  Entidad Estatal c'eoe verificar el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así s:jcesivamente. Lo 
anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, 
en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término creclusivo en la 
invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no 
se establezca este término, los proponentes podrán subsanar SS ofertas hasta antes de qL/e ura,ce el traslado 
del informe de evaluación". 

6.1 CRITERIOS DE VERIFICACIÓN: 

6.1.1. VERIFICACIÓN TÉCNICA: 

El proponente que oferte los Bienes y/o servicios requeridos de conformidad con las especificac ones técnicas 
se le calificará como elegible habilitado. 

6.1.2 VERIFICACIÓN JURFDICA: 

Se verificará la capacidad jurídica de acuerdo con la documentación presentada por el propone ite con respecto 
a los requisitos de Ley para la contratación Pública, según lo estipulado en el respectivo numeEl de la invitación 
pública. Los aspectos jurídicos deshabilitarán o habilitarán los oferentes para su evaluación. 

La oferta que cumpla con los documentos solicitados será considerada como elegible hábil tado 

6.1.3 EVALUACIÓN ECONÓMICA 

Para efectos de la evaluación económica se consideran propuestas hábiles aquellas que cunpl3n la totalidad 
de los requisitos habilitantes de orden jurídico, técnico y financiero. 

La evaluación económica se efectuará, únicamente respecto a la oferta que presente el prec,o fotal más balo 
exento IVA, siempre y cuando se encuentre habilitada en consideración a lo previsto en la Invitación del 
presente proceso contractual, para el efecto se tomará la información consignada en la "PROPUESTA 
ECONÓMICA" del SECOP H. (Numeral 70  del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015) 

NOTA: Artículo 2.2.1.1.2.2.4. - DECRETO 1082 de 2015- OFERTA CON VALOR ARTIFIO.ALMENTE BAJO. 
"Si de acuerdo con la información obtenida por la Entidad Estatal en su deber de análisis de c;  je trata el artículo 
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo. la  Ent dad Estatal debe 
requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, 
el comité evaluador de que trata el artículo anterior, o quien haga la evaluación de las ofertas, cece recomendar 
rechazar la oferta o continuar con el análisis de la misma en la evaluación de las ofertas. 

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su "ialcr responde a 
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este 
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es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su análisis en el proceso de evaluación de 
ofertas. ( ... )". 

6.1.4 TÉRMINO PARA LA EVALUACIÓN Y SUBSANACIÓN DE LAS OFERTAS 

Se realizará la evaluación de las propuestas en el término establecido en el cronograma, contado desde el día 
hábil siguiente a la fecha de cierre del proceso; plazo en el cual la Entidad elaborará los estudios necesarios 
para la evaluación de las propuestas y podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones yio explicaciones que 
estime indispensables. 

Ahora bien, de conformidad con el numeral 5 del ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación 
de mínima cuantía, del Decreto 1082 de 2015, la Entidad por medio de los comités jurídico, económico y 
técnico, establece como termino preclusivo de seis (06) horas hábiles para subsanar contadas a partir del 
requerimiento enviado al oferente u oferentes, por medio de mensaje en la plataforma del SECOP II. El término 
anteriormente señalado podrá incrementarse dependiendo la complejidad del requerimiento efectuado por los 
comités evaluadores, lo cual será indicado en su momento. 

Cuando a juicio del MINISTERIO — COMANDO GENERAL — DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, 
el plazo establecido originalmente en la Invitación Publica para la verificación y evaluación de las propuestas no 
garantice el deber de selección objetiva, éste podrá determinar un nuevo plazo. 

6.1.5 ORDEN DE ELEGIBILIDAD: 

El orden de elegibilidad está dado respecto de aquella oferta de menor precio que se encuentre habilitada 
jurídicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluación económica, así: 

CAPITULO VII 
GARANTÍAS DEL CONTRATO A CELEBRAR 

7. Atendiendo al plazo de ejecución y a la forma de pago se deberá amparar el contrato con una póliza que 
cubra los siguientes amparos: 

7.1. CUMPLIMIENTO. 

Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la comunicación de la expedición del registro presupuestal, EL 
CONTRATISTA deberá, a través de la plataforma del SECOP II, allegar la Garantía a favor del MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, 

NOTA: Todos los costos en que deba incurrir el oferente en el cumplimiento de su deber de garantía estarán a 
su cargo. 

Po favor, verificar "Guía de garantías en Procesos de Contratación 

Teniendo en cuenta que la nueva versión del Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP), que le 
permite a la administración y proveedores hacer todo el Proceso de Contratación en línea. El SECOP II funciona 
como una plataforma transaccional, por medio de la cual el proceso ocurre en línea y en tiempo real, para más 
información y apoyo de las herramientas ingrese al siguiente link: 

https.//www. co/orn  biacompra. qov. co/seco  p/que-es-e/-secop-ii/rnanuales-y-quias-de-uso-del-secop-II 

CAPITULO VIII 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CONCEPTO 
Capacidad Jurídica (Habilita / No Habilita) 
Verificación Técnica (Habilita / No Habilita) 
Oferta Económica Menor precio 

Tipo de Riesgo Garantía Exigibles 
Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, 

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO cuya vigencia será igual al plazo de duración del contrato y de 
las prórrogas si las hubiere. 

CALIDAD Y CORRECTO
Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, 

FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES:
la cual permanecerá vigente durante el plazo de ejecución del 
contrato y un (01) año más y de las prórrogas si las hubiere. 
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9.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - CIRECCIC)N 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, entre otras a: 

1) Cumplir con el objeto del presente Contrato, de Conformidad con las especificaciones Técnicas cotratadas', 
dentro del plazo establecido para la ejecución. 

2) Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente en el CUrSO de la 
ejecución del mismo. 

3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas; 

4) Entregar al supervisor del contrato el certificado de aportes parafiscales debidamente suscrito por el 
representante legal o Revisor Fiscal. 

5) Obtener con la oportunidad debida, las licencias, autorizaciones y permisos a que hubiere lugar para el 
cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los términos del presente contrato 

6) Responder en los plazos que el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - D!R.COIar4 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración de irfrmacón 
que le formule. 

7) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafisceles (Cajas 
de Compensación Familiar, Sena e ICBF), por lo cual el incumplimiento de esta obligación será aisal paa a 
imposición de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificación de la mora rrediar:e 
liquidación efectuada por la entidad administradora. Si durante la ejecución del contrato o e a fecha ce 
liquidación se encuentra la persistencia en el incumplimiento por cuatro (4) meses, se declarará la caducida: 
administrativa del contrato. 

8) Dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a la comunicación de expedición del reçis.:r: oesuouestai 
enviara través de la plataforma del SECOP 11 la póliza de garantía. 

9) Una vez radicada en la Entidad la factura original y/o cuenta de cobro, según aplique, el c•n:ratista debeá 
cargarla en el SECOP II, diligenciando los campos Id de pago (número de radicado), número de ac:ura, e:ha 
de emisión, fecha de recepción, valor total de la factura y estado, en cumplimiento de lo pre'vis:o er la Guía 
rápida de Gestión Contractual para Proveedores en el SECOP H. 

10) Mantener durante la vigencia del contrato los precios ofertados. 

11) Elaborar y suscribir, dentro de los tres días hábiles siguientes a la comunicación del inicio de ejecLioiór., 
conjuntamente con el supervisor, el cronograma de actividades del contrato, cuando aplique. 

12) Observar y cumplir con las disposiciones legales en general del ordenamiento jurídico colombiano ',' en todo 
caso tener especial cumplimiento con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 en su artículo £2.2.46.28. 
Contratación, la cual prescribe: "El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones cue carantícei e 
cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte ce los prc'ieedores. 
trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misión, contratistas y sus tabajadcres o 
subcontratistas, durante el desempeño de las actividades objeto del contrato. Para este propósito, el enpieado 
debe considerar como mínimo, los siguientes aspectos en materia de seguridad y salud el trabao: -. Ic1u1r ca 
aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluación y selección de proveedores y comra':istas.; 2 
Procurar canales de comunicación para la gestión de seguridad y salud en el trabajo con los proveedores 
trabajadores cooperados, trabajadores en misión, contratistas y sus trabajadores o subcontatis:as, 3. 'Jerif caí 
antes del inicio del trabajo y periódicamente, el cumplimiento de la obligación de afiliación al 5 stema Generel 
de Riesgos Laborales, considerando la rotación del personal por parte de los proveedores co tratistas y 
subcontratistas, de conformidad con la normatividad vigente; 4. Informar a los proveedores y cortatistas a igial 
que a los trabajadores de este último, previo al inicio del contrato, los peligros y riesgos generales y eacec fico e 
de su zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo, rutinarias y no rutinarias, así como la 
forma de controlarlos y las medidas de prevención y atención de emergencias. En este proptsi:c se de:e 
revisar periódicamente durante cada año, la rotación de personal y asegurar que dentro del aa - Ce de es-e 
numeral, el nuevo personal reciba la misma información; 5. Instruir a los proveedores, trabajacoes ccoperacos., 
trabajadores en misión, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, sobre el deber de ifcrmarle, aCecs 
de los presuntos accidentes de trabajo y enfermedades laborales ocurridos durante el periodo ce vigencia del 
contrato para que el empleador o contratante ejerza las acciones de prevención y control que estér bajo si 
responsabilidad; y 6. Verificar periódicamente y durante el desarrollo de las actividades obje:o del cootratc ei le 
empresa, el cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud el trabajo por parte de ce trabajado res 
cooperados, trabajadores en misión, proveedores, contratistas y sus trabajadores o subccntratis:a:s. 
PARÁGRAFO. Para los efectos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Tabajc S-Z,11-SS7 los 
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proveedores y contratistas deben cumplir frente a sus trabajadores o subcontratistas, con las responsabilidades 
del presente capítulo". 

13) Entregar al Supervisor del Contrato, dentro de los cinco (05) días hábiles siguientes al perfeccionamiento 
del mismo, el certificado del curso virtual de cincuenta horas sobre Seguridad y Salud en el Trabajo (Artículo 
2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015), el cual deberá permanecer vigente durante el plazo de ejecución del 
contrato. 

14) EL CONTRATISTA deberá dar cabal cumplimiento a los compromisos de anticorrupción y antisoborno, 
apoyando la acción del Estado Colombiano y del Ministerio de Defensa Nacional para fortalecer la transparencia 
y la responsabilidad de rendir cuentas. Dentro de este marco, EL CONTRATISTA se compromete a impartir 
instrucciones a todos sus empleados y agentes, así como cualquier representante suyo, exigiéndole el 
cumplimiento en todo momento de las leyes de Republica de Colombia y especialmente de aquellas que rigen 
la presente contratación, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago 
corrupto, a los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional. 

15) En general, la obligación de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas 
contractual mente para la ejecución y desarrollo del contrato, para lo cual el contratista deberá actuar 
razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales. 

CAPITULO IX 
SANCIONES CONTRACTUALES 

Previa aplicación del precepto Constitucional del Debido Proceso citado en el siguiente Capítulo, el 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA con la acreditación de las pruebas correspondientes, podrá 
sancionar el contratista, así.- 

10.1 SANCIONES: 

10.1.1 MULTAS: En caso de mora. Incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente 
contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que se 
puedan evidenciar, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante acto administrativo motivado, le 
impondrá al CONTRATISTA multas, cuyo valor corresponderá al 0,5% del valor del contrato, por cada día de 
retardo y hasta por quince (15) días calendario, al cabo de los cuales el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
podrá optar por declarar la caducidad del mismo. El incumplimiento de las obligaciones del contrato se 
presentará por la ausencia o demora en la entrega de los bienes contratados, como en el incumplimiento de 
cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. 

10.1.2 MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCIÓN DEL REQUISITO DE EJECUCIÓN: 

Cuando el contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus 
modificatorios, cualquiera de las garantías y/o las modificaciones que se deban efectuar a las mismas, o de 
algún otro requisito de ejecución, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante acto administrativo 
motivado le impondrá al CONTRATISTA multas, cuyo valor corresponderá al 0,2% del valor del contrato, por 
cada día de retardo y hasta por diez (10) días calendario, al cabo de los cuales el MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA podrá optar por declarar la caducidad del mismo. 

10.1.3 PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las 
obligaciones derivadas del presente contrato, El CONTRATISTA pagará al MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA a título de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato 
cuando se trate de incumplimiento total del contrato y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no 
supere el porcentaje señalado. La imposición de esta pena pecuniaria se considerará como pago de los 
perjuicios que cause el CONTRATISTA al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE 
LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. No obstante, la Entidad se 
reserva el derecho a cobrar perjuicios adicionales por encima del monto aquí establecido, siempre que los 
mismos se acrediten. El pago de la cláusula penal pecuniaria estará amparado mediante cualquiera de los 
mecanismos fijados por la Ley, en las condiciones establecidas en el presente contrato. 

10.1.4 CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algún hecho constitutivo de incumplimiento de las 
obligaciones a cargo del Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y evidencie 
que puede conducir a su paralización, el Ministerio por medio de acto administrativo debidamente motivado 
podrá decretar la caducidad y ordenar la liquidación en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con 
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lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1.993. Ejecutoriada la resolución de caducidad, el contrato quedará 
definitivamente terminado y el Contratista no tendrá derecho a reclamar indemnización alguna. El Ministe-io, 
hará efectiva la garantía pactada en el mismo, así como el valor de la pena pecuniaria, y procederá a sj 
liquidación. Para efectos de esta liquidación, el Contratista devolverá al Ministerio los dineros que hubiera 
recibido por concepto del presente contrato, previa deducción del valor de los bienes por aquel y recibidos a 
satisfacción por el Ministerio- Comando General- Dirección Administrativa y Financiera de conformidad cor 
establecido en la cláusula primera del presente contrato. En el acta de liquidación se determinarán as 
obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las 
indemnizaciones a cargo del Contratista, si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago 

Parágrafo Primero: LEGALIDAD DE LA SANCIÓN: Las sanciones establecidas en el contrato, se pactar e 
imponen con fundamento en el principio de autonomía de la voluntad previsto en el artículo 40 de la Ley 80 de 
1993, en respeto al debido proceso que trata el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011. 

Parágrafo Segundo: PUBLICIDAD DE LA SANCIÓN: Una vez en firme la sanción, MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA procederá a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el SECOP y a comunicarla a a 
Cámara de Comercio en que se encuentre inscrito el contratista. También se comunicará a la Procuradula 
General de la Nación. Las anteriores publicaciones se harán de conformidad con lo previsto en el articulo 31 de 
la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 218 del Decreto Ley 0019 de 2012. 

Parágrafo Tercero: APLICACIÓN DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez se termine la 
audiencia en la que se impone la sanción, a través de resolución motivada que se entenderá notificada y 
ejecutoriada en dicho acto público, el CONTRATISTA dispondrá de quince (15) días calendario para proceder 
de manera voluntaria a su pago. Las multas no serán reintegrables aún en el supuesto que el contratista dé 
posterior ejecución a la obligación incumplida. En el caso de no pago voluntario y una vez en firme e respectivo 
acto administrativo, podrá ejecutarse la garantía contractual o tomarse del saldo a favor del contatista si lo 
hubiere. Si esto último no fuere posible, se cobrará por vía ejecutiva. 

10.2 DEBIDO PROCESO PARA SANCIONES: 

Durante la ejecución del contrato, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE ..AS 
FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA podrá hacer uso de las accones 
sancionatorias previstas en el contrato, las cuales se adelantarán respetando el derecho al debido proceso 
consagrado en el artículo 29 de la Constitución Política. En desarrollo del procedimiento para la aplicaciór ce 
multas, sanciones por retardo en la entrega, efectividad de la cláusula penal pecuniaria, decaraciór de 
caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en general para todas aquellas actuacicnes que generen 
sanción con ocasión de la actividad contractual, será precepto rector para la Entidad el respeto y la garanta del 
debido proceso, por tanto en proceso sancionatorio se aplicará el procedimiento señalado en el artículo 86 ca la 
ley 1474 de 2011. 

10.3 SANCIONES A EMPRESAS NACIONALES Y EXTRANJERAS: 

Se incluye en este contrato el texto del artículo 25 de la ley 40 de 1993 que prevé: "Sin perjuicio de las demás 
sanciones a que hubiere lugar, cuando algún directivo de una empresa nacional o extranjera, o su d--legado 
oculten o colaboren en el pago de la liberación de un secuestro de un funcionario o empleado de la misma o Je 
una de sus filiales, el Gobierno quedará facultado para decretarla caducidad de los contratos que esta emo!ese 
tenga suscritos con entidades estatales. En caso de que el hecho sea cometido por un funcionario o delegado 
de un subcontratista de la anterior, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenará su inmediata expulsión del pas 
Los subcontratistas nacionales serán objeto de las sanciones previstas en esta Ley. 

PARÁGRAFO lo. El contratista nacional o extranjero que pague sumas de dinero a extorsionistas se hará 
acreedor a las sanciones previstas en este artículo. 

PARÁGRAFO 20. Los contratos que celebren las entidades estatales colombianas con compañías extranjeras y 

nacionales llevarán una cláusula en la cual se incluya lo preceptuado en este artículo". 
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