Informacion de Radicaciéon

El nimero de radicado asignado es:

72024166735
También recibira un correo electronico con esta informacion.

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencion es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud
esta fuera de este horario se empezara a procesar a partir del dia habil siguiente.

© ReGRESAR AL INICIO




Barranquilla, 31 de mayo de 2024

Sefior (a):

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS

Subdirectora

Centro de Comercio y Servicios Regional Atlantico
SENA

Asunto: Terminacion de contrato No. CO1.PCCNTR. 5763152

Cordial Saludo,

Yo, SANDRA MILENA MOGOLLON PEREZ identificada con cedula de ciudadania N° 23002940 de
Turbaco, por medio de la presente sirvo manifestar que no me es posible continuar con la
ejecucion del contrato No. CO1.PCCNTR. 5763152, teniendo en cuenta que debo tomar posesion de
vacante de carrera administrativa en la Secretaria de Educacién del departamento de Bolivar y me
impiden ejecutar mi objeto y obligaciones. Por lo anterior solicito la terminaciéon del contrato de
prestacién de servicios por mutuo acuerdo. Manifiesto que la ejecucidn del contrato fue hasta el dia
31 de mayo de 2024.

Agradeciéndole la oportunidad otorgada como contratista de tan prestigiosa entidad del orden
nacional como lo es el SENA.

Atentamente,

SANDRA MILENA MOGOLLON PEREZ

C.C. No. 23002940 de Turbaco

Direccién: TV 44 #102-80 MIRAMAR

Cel. 3014224297

E-mail: sandra_mogollon perez@hotmail.com
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

1. El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de
supervision de la Entidad emita un informe de ejecucién y evaluacion del contrato
de prestacion de servicios.

2. El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento
Contratacion de servicios personales diferentes a instructor.

3. Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador
del gasto durante la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios.

4. Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestacion
de servicios.

5. El tramite que surte el formato una vez diligenciado deberd ser firmado por el
supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP Il

6. Este formato no requiere impresion debe ser firmado digitalmente

7. Elformato debe ser cargado en la Plataforma SECORP II.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 5763152 22/01/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA MILENA MOGOLLON PEREZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 23002940 De Turbaco

OBJETO DEL CONTRATO Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La
Formacidn Profesional Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el
Programa Formacion APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Desarrollar actividades de formacion profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de Sofia plus, la informacion requerida para
la asignacion de rol y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacién correspondiente a los
cursos asignados. 4. Garantizar que se realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas
asignadas 5. Implementar los procesos de gestion documental adoptados por la entidad 6. Apoyar
en las demds asignadas por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de la etapa lectiva
y/o productiva.

LUGAR DE EJECUCION: Carrera 43 No 42 -40 Centro Comercio y Servicios

PLAZO DE EJECUCION: 318 Dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 22 DE Enero DE 2024

(Dia) (Mes) (Afio)
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE Mayo DE 2024

©ia) - (Mes) (Afo)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 31 /05/2024

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: 47.334.777

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR (E): Linda Evelin Pichén Roncayo

GTH-F-073 VO3




PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
(Escriba el nombre e identificacién del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 32700367

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadanfa, de extranjeria o el que le corresponda, més el nimero de identificacién)

BALANCE FINANCIERO:

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_X__

Valor total del contrato $47.334.777
Valor Ejecutado $19.201.844
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar $28.132.933
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

PRODUCTOS O ACT“/' DADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En
FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa Formacion APOYO
ADMINISTRATIVO EN SALUD.

2711717 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD. 2773803 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

2711728 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD-

2711717 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - 2711728 - APOYO ADMINISTRATIVO EN
SALUD - 2773803 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD -

2711717 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD -
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2711728 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

2773803 - APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,

B )

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

GTH-F-073 VO3




N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacidn de Ejecucién Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: Sandra Milena Mogollon Perez IDENTIFICACION
CIUDAD BARRANQUILLA FECHA 31/05/2024 [REGIONAL ' ATLANTICO 23.002.940
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CARRERA 43 No 42 - 40

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.5763152 22/01/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito)

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO CESION ACUERDO aniarerall X
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTION DETIC [ X I

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS N/A

ENTREGA CARNE (A Supervisor del .

Contrato en las Regionales y Centros 5 " i . 3 9 h - /
X Linda Evelin Pichon Roncayo Q Cé ‘ qu}

deF i .

e Formacién) ’CQ/ ) . A

SECRETARIA GENERAL

ALMACEN E INVENTARIOS X Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/lnicio.aspxx anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracién de X ALEXANDRA MILENA PALACIO FUENTES

edificio; Contratacién)

CONTABILIDAD X DAVID MARTINEZ MERCADO

TESORERIA X MARTHA BERMUDEZ

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA

Val
g/ e b
BIBLIOTECA X CESAR RAFAEL MORALES MONTERROSA (/(//Jo/f MM
OTRO N/A \ /

OTRO N/A
Val
71 /\i - ay
SUPERVISOR DE CONTRATO X Linda Evelin Pichon Roncayo 6‘_/\(;\40,& é : r\(Q/"\@‘\.»( ‘F

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

N/A

OTROS :

vy

Firma del Contratista
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. Version: 1.01

ESERNA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha 15.10 2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 23002940 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 31 de Mayo de 2024 a las 14:05:54

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 vy en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario_sena.edu_co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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