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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Medellin, 30 de junio de 2024

Sefior (a)
ASTRID LEMA BERNAL
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5845816
Coordinadora Académica
Centro de Comercio
Medellin
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes junio del afio 2024
Referencia: No CO1.PCCNTR.5845816 del aifio 2024

Luz Deisy Higuera Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.535.306 de
Suaita, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Valor y forma de Pago: El valor del contrato es por la suma de CUARENTA'Y SEIS MILLONES

QUINIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($46.590.520). Esta suma

serd pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES

CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE

(54.465.545) o el equivalente por fraccién de mes.

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, EN EL AREA DE BANCA.

OBJETO: 5_9301_120 PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR EN EL CENTRO DE COMERCIO, PARA IMPARTIR LA FORMACION
PROFESIONAL EN SUS DIFERENTES NIVELES, MODALIDADES, ETAPAS DEL PROCESO Y

ACORDE A LA PROGRAMACION DEL CENTRO, EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE GESTION

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la Participé en la Formatos de planeacién
planeacion de los realizacion de pedagégica — Guias de
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procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para el
area tematica del

objeto contractual.

instrumentos
técnicos y
metodoldgicos para
aplicar en el proceso
formativo, para
impartir formacion
titulada en los
programas de
Gestion Bancaria de
Entidades Financieras
fichas 2846995,
2872795, 2872752

aprendizaje para los programas
de formacion titulada
asignados, proyecto
pedagdgico, listas de asistencia
a los equipos de desarrollo

curricular.

Todos los anteriores reposan en

Sofia y LMS

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de
programas de

Formacion Profesional

Durante este mes NO
fui requerido para
participar en
jornadas de disefio
curricular de
Programas de

Formacién Integral.

Para el presente periodo NO

APLICA evidencia
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Integral, conforme a
las necesidades
nacionalesy a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el
area tematica objeto

del contrato

Por tanto, para el
presente periodo NO

APLICA

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnolédgicas que la

entidad defina.

Realicé el diagndstico
de aprendizajes
previos a las fichas

2872752 - 2986744.

Formatos de evaluacion de
aprendizajes previos, que
reposan en el portafolio del

instructor en LMS.

Ejecutar la formacién

profesional integral de

Orienté los procesos

de formacion

Formatos de los procesos de

ejecucién de la formacion —
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acuerdo con el
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del

contrato.

titulada, de acuerdo
con las necesidades
detectadas en los
procesos de
evaluacion,
metodologias de
aprendizajey
programas
curriculares vigentes,
el proyecto
formativo, las guias
de aprendizajey
documentos
definidos por la
institucion y el
equipo de desarrollo

curricular.

Sofia Plus y reporte estadistico
gue reposa en el archivo

central, en Sofia y en LMS.
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Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de ensenanza,
aprendizaje,
seguimientoy
evaluacién de acuerdo
con los lineamientos
pedagégicos y
metodolégicos de la

entidad.

Disefié y apliqué
estrategias de
ensefanza
aprendizaje a las
fichas 2872752,
2986744.

Realicé seguimiento y
evaluacion de
acuerdo a los
lineamientos de la
entidad, a las fichas

2872752, 2986744.

Guias de aprendizaje y material
de apoyo ubicadas en el

portafolio del Instructor de LMS.

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en proyectos
de investigacion
técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el

proceso de formacion

Durante este mes NO
participé en
proyectos de
investigacion técnica
y/o pedagdgica. Por

tanto, para el

Para el presente periodo NO

APLICA evidencia
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del drea tematica

objeto del contrato.

presente periodo NO

APLICA

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacién, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la

entidad defina.

Evalué y califiqué los
juicios en Sofia de
aprendices de las
fichas
2923413,2872752,
2986744 .asi como
también las
evidencias y su
retroalimentacion en
LMS, de acuerdo al

cronograma.

Evaluacion y reporte de juicios
en el programa definido por la

entidad.

Reporte de Calificacion de
evidencias, que reposan en

LMS.

Entregar los soportes
del procedimiento de

Ingreso de aprendices

Durante este mes NO
ejecuté procesos de

ingreso de

Para el presente periodo NO

APLICA evidencia
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al programa de
formacidn tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos definidos en
el disefio curricular,
cuando ejecute
formacién

complementaria.

aprendices ni ejecuté
formacién
complementaria. Por
tanto, para el
presente periodo NO

APLICA

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacién que la
entidad defina para la
Gestion de la
Formacion Profesional

Integral mediante las

Descargué y revisé
los listados de
asistencia, validé la
asistencia en casa
sesion y registré las
inasistencias y juicios

de evaluacién en

Listado de asistencia evaluacion

y reporte de juicios.
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siguientes actividades:
a). Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados. c).
Comunicando al
Coordinador

Académico

Sofia Plus cuando

fuera pertinente.
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oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos

en el registro de la

informacién.
10 | Participar cuando el
Durante este mes NO
centro lo requiera en
participé en procesos
el proceso de
de seleccidn, ni
seleccion, disefio de .
disefié talleres para Para el presente periodo NO
talleres e instrumentos . .
alimentar bancos de | APLICA evidencia
gue alimenten los
datos. Por tanto, para
bancos de pruebas
el presente periodo
para la seleccion de
NO APLICA
aprendices.
11 | Aplicar y hacer cumplir Registro de asistencia en Sofia

el reglamento del

aprendiz, asi como el

Apliqué el conducto
regular segun lo

establecido en el

plus.

Llamados de atencidn
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manual de convivencia
del Centro de

Formacion.

reglamento del
aprendizy en el
manual de

convivencia del

Centro de Formacion.

Planes de mejoramiento y

Reconocimientos.

12 | Apoyar procesos de
Registro calificado Durante este mes NO
para los programas en | apoyé procesos de
nivel tecnélogo del registro calificado. Para el presente periodo NO
area tematica objeto | Por tanto, para el APLICA evidencia
del presente contrato, | presente periodo NO
cuando el centro lo APLICA
requiera.
13 | Acatar los

lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud

en el Trabajo y asistir a

En el mes de Febrero
de 2024 se realiza el
curso virtual de
Bioseguridad y de SST

modulol.

Certificado Curso

bioseguridad y SST mddulo 1,

gue reposan en plataforma de la

Funcién publica.

de
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las convocatorias que

el centro programa.

14 | Apoyar al centro de Durante este mes NO
formacién cuando este | apoyé procesos de
lo requiera, en la promocion de Para el presente periodo NO
promocion del portafolio de APLICA evidencia
portafolio de servicios. | servicios. Por tanto,
para el presente
periodo NO APLICA
15 | Realizar seguimiento Formatos del proceso ejecucion

en la etapa productiva
a los aprendices que le
sean asignados,
cuando el centro de

formacioén lo requiera.

Realizo diariamente
actividades de
seguimiento y
evaluacién de
aprendices,
cumpliendo con el

objeto del contrato.

de la formacion — Sofia Plus y
reporte estadistico que reposa
en el archivo central, asi como
los archivos en drive de
programacién fichas EP 'y
Gestidén individual de

aprendices UNEP
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16 | Responder por los
Preservé el estado de
bienes y elementos
los bienesy
puestos a su
elementos asignados . .
disposicién para el g Ambientes, bienes y elementos
ara la formacion en
cumplimiento del P en buen estado. Reporte de
los ambientes de dad
objeto del contrato y novedades.
aprendizaje y
una vez finalizado,
plataformas
guedar a paz y salvo
institucionales
con el Almacén.
17 Me encuentro

Aplicar al proceso de
certificacion de la
norma de competencia
“orientar procesos
formativos con base
en los planes de
formacién
concertados, o la
actualizacion.

"orientar formacion

certificada en la
Norma NSCL
240201056 “Orientar

formacién presencial

de acuerdo con
procedimientos
técnicos y

normativa”.

La documentacion reposa en la

plataforma del SENA
https://certificados.sena.edu.co

y el certificado de SOFIA PLUS.
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presencial de acuerdo
con procedimiento
técnico y normativo" o
en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacién de la
norma y aportar el
respectivo certificado
de aprobacién, o la
evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucién contractual,
con plazo maximo a

julio 31 de 2024.

18

Acompaiiar a los
aprendices a las
actividades que se

encuentren planeadas

Durante este mes NO
acompafié a los
aprendices a las

actividades planeadas

Para el presente periodo NO

APLICA evidencia
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por el equipo de

Bienestar al Aprendiz.

por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.
Por tanto, para el
presente periodo NO

APLICA.

19

Apoyar y acompanar
los procesos de
autoevaluacion de
programas de
formacidn en nivel
tecndlogo del Centro

de Formacion.

Durante este mes NO
apoyé procesos
autoevaluacion. Por
tanto, para el
presente periodo NO

APLICA

Para el presente periodo NO

APLICA evidencia

20

Participar, cuando el
centro de formacién lo
requiera, en las
actividades de Disefio
Curricular segun

programacion de la

Durante este mes NO
realicé actividades de
disefo curricular. Por
tanto, para el
presente periodo NO

APLICA

Para el presente periodo NO

APLICA evidencia
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Direccidn de

Formacion Profesional.

21

Las demds necesarias
para el cabal
cumplimiento del

objeto contractual

Cumpli  con los

requerimientos que
se me han solicitado
durante la ejecucién
del objeto

contractual.

Informes, actas y correos
electronicos suministrados a la

Coordinacion Académica.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 70498065 de la planilla, operador enlace operativo y periodo mayo de

2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

17
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Firma ! J_I\ﬂ‘; L‘

Luz Deisy Higuera Sanchez
Contratista

C.C. No. 37.535.306

Recibi a satisfaccion:

Firma

Astrid Lema Bernal

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5845816 del afio 2024

Coordinadora Académica

SENA

GTH-F-062 V10

18



SENA

Evidencias

1. Asistencia ficha en formacion lectiva.
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3. Evaluaciones # 2 realizadas aprendices en etapa productiva.

8 nicersesion ) @ 0 | ® (22 Whatsapp
<« C M

Gestion Individual De Aprendices UNEP VO3_26_02 2024 % & &

Archivo Editar Ver Insertar Formeto Datos Hermamientas Ayuda
Quens b 2 B § € % 4 90 v | caibri
ves9 v | fx SCOTADANCOLPATRASA

[@ LuzDeisyHiguera | Range: A1:AAZ057

SENA

X | M Recibidos 433) - X | M Recibidos (1278 X | & Pagina principsl - X Gestién Individu- X

(1  https://docs.google.com/spreadsheets/d/1n61UXYIVIRICDCcw3-TvJEZiOSru_yV-/edit?gid=645886510#gid=645886510&fvid

- APELLIDOS DEL APRENDIZ = | LUACION1

s | 1000803454 SAMUEL OCHOA GARCIA

ViDEO LLAMADA

16/05/2023 ViDEO LLAMADA

2023413 -GESTIC X \ 4

Jactuzimente en préctics ~

- a

= B %

@0®®T« © = o

o | 1000758760 ENG JULiZA PULGARIN SALAZAR

ViDED LLAMADA

15/05/202 ViDEO LLAMADA

Aprendiz por Certificar_~

ez

BANCO DE 50GOTA

x

L/}

& Compartir - o

sa | 1002127022 JADER

ViDEO LLAMADA

15/05/202 IDE LLAMADA

[actusiments sn practica -

‘BANCO DE 501

e | 1025154325 | ISABELGRISTINA | CARDONA VASQUEZ | sjga/20zs

VIDEO LLAMADA

14/05/2028 VIDEQ LLAMADA

Aprendiz por certificar

romzoze

BaNca DE B0GaTA

+ =  OP-Comerciales ~ [ Neg-log ~

"> Banca- Contabilidad ~

1 G.Administrativa ~

7 Mdeo-Vias *  Consolidado ~

‘(ﬂ 24%C u
Parc. soleado ul

Q Buscar

4. Aprobacion etapa productiva en Sofia plus.
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sn | 1023178884 | GAMILA ANDREA WARTINEZ ROJAS Aprendiz gor Certificar_~ 7028 BANCO DE BOGOTA casizag i piso 7 Ruben 3147077088
o [ 1035770145 |JENIFER GERALDINE| _ RAMIREZ POSADA | aprendi por certificar_~ e casieas i piso 7 Auben 3147577004
73 [ 1100752081 | ANDREA CAMILA | DE LA OSSAMARTINEZ | aprendiz por cartficar_~ 3US2024 BANCO DE BOGOTA cras1eds- ir pisa 7 Rubsn 3147077088
s | 1128404031 | JHONFER ALEXIS CRUZ GUTIERREZ Aprendiz por Certificar_~ ‘ee02s BANCO DE BEOGOTA crasLedS- ir piso 7 Ruben 3147977088
ers | 1152715885 | WARIAISABEL DIoSA RIOS aprendi porcerttar | svseons Sanco o: EocoT. casiras irpisa 7 avben 318797708 2720,
) =
200 -
soaz -
s0s4 -
i -
£ -
soun -
T -
1o -
o -
B -
o -
Eh - 4
= - g
+ OP.-Comerciales = | Neg-Log ~ '* Banca- Contabilidsd = |1 G.Administrativa ~ (¥ Mdeo-Vtas = Consclidade ~ Y Semuestran 13de 2086 flas ¢
24%C 1 ESP 10:48a. m.
8 Buscar L] ~ = q)
Parc. soleado Q - = (S NTYY R 13/06/2024

5. Fichas asignadas en Sofia plus para seguimiento.
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< O m A Noseguro | www. edu.cofsofia/home/principal.face: A % m = @ o
| Instructor v|
(& Disefio Curricular < -
FICHAS DE CARACTERIZACION
[# Ejecucién de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje v [Datos de la Busqueda

Consultar Ruta del Aprendiz Debe seleccionar almenos un filtro.
Generar Excel de Planeacion =
- 2402667-GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANGIERAS
Pedagogica 2498387-GESTION DEL TALENTO HUMANO
2615142-GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANGIERAS
2689187-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
2697299-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
2750549-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
2756330-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
2791077-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
2793008-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
2806751-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

Generar PDF de Proyecto Formative
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

BGRREREREEEER

P
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta (R e S T e T

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

tsenasofieplu e cafsoiejecuconformacion/popup/modslEcucion fcesTita et buscafichaTiYComPornsruclordtparams= 23732191 73% 12 COCTOE a2 1%
ﬂ::r‘:wleidu ,Q Cirerery m Q [ = 'j i g ﬁ Q

ru ESP 1050a.m.
@ 65 = o)) 13!05/?024;
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@ MO | ® e2wh x| M Redbide: X | M Recibide: X | & Paginapr X | Gestién |1 X | 2923413 X | @ senasofic X S¢ Sofiaplus X = |

SENA

= a x
« C m A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces AN R i B 7z -
Instructor v a a
. i Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
(& Disefio Curricular <
FICHAS DE GARACTERIZACION
o
[# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Fi IDatos de la Busqueda I
Consultar Ruta del Aprendiz Debe seleccionar almenos un filtro.
c
Generar Excel de Planeacion o =
- [8  2815520-GESTION BANGARIAY DE ENTIDADES FINANCIERAS
E C8  2821903-GESTION BANGARIAY DE ENTIDADES FINANCIERAS
B 2846995-GESTION BANCARIAY DE ENTIDADES FINANCIERAS
Generar PDF de Proyecto Formative = a
[8  2872752-GESTION BANGARIAY DE ENTIDADES FINANCIERAS
- [@  2872795-GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
C8  2880320-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
a
P TRe e 0D [ 2830333-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Aprendizaie [P  2923402-GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS
C9  2923413-GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Evaluar Ruta de Aprendizaje [@  2986744-SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
[ arteriord B siouieme) ]
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
N — Para cermar esta ventana presione Ia fecla Esc.
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos
» JZaon st s oot s wered by SENA - ® SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~a213; -
24°C a - @ R OESP o 10:52 8. m.
8 Parc. soleado Q Buscar il ﬁ [ - e a m ‘}’ NG e RO o 13/06/2024 =

6. Juicios aprobados en Sofia plus ficha 2923413
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A nsser doo A A
f’['l - s it 1 A A

\;IE\ General - ] QEF‘% E"j o v E Zv

i — K F it Dar fi to  Estilos d Ord y  Buscary
Pegar N ¥ .l . § -~ % om |Gl @ ormato arformato Estilos de | == rdenar uscar
- & condicional v comotabla~ celda~ [ Formato ~ &~ filtrar~ seleccionar >

Portapapeles 1N Fuente Fl Alineacién ] Numero Fl Estilos Celdas Edicion ~
T suma T
Hs ~ f -

Reporte de Juicios de Evaluacion
0

: —

ENEuECUCION

=

~ [Remeras B
= T T I T EEE

Hoja + L] »

listo  Se encontraron 84 de 1775 registros  F@ (%9 Accesibilidad: No disponible i) LI 1 + 55%
0 2ac = - Esp 10552.m.
Q v [ o = = o) o
parc. saleado Buscar i L = B hd N T 13/06/2024 =
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Archivo  Inicio

Insertar

Disposicién de pégina

Férmulas

Revisar

SENA

Vista Programador  Ayuda

—
. + % E vividir =
= ~| Barra de férmulas =
100) 2 ot >
- - oo A cultar
Normal| Ver salt.  Diseie Vistas A i o - Zoom 100%  Ampliar MNueva Organizar Inmovilizar Cambiar Macros
: = Lineas de cuadricula ¥ Encabezados :
Pag. depagina personalizadas seleccion  ventana  toda v ventanas v -
Vistas de libro Mostrar Zoom Ventana Macros ~
3 Suma
466 ~ Ao v
A o . v s " . ~
Reporte de Juicios de Evaluacion
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B
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3 (CEEED B ERFORPRGION [ 7402 -DESARROLLARF T T [rrreene o

Hoja + q »
Lista  Se encontraron 84 de 1775 registros [ (%7 Accesibilidad: No disponible H m - + 55%
@ 24°c . - - - ESP 1057 a.m
B O Bus My T L i ~ 3 ) o o
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SENA

~ Barra de férmulas

|

~
'\,,'\

-E E ’E@ El pividir

[A Ocultar

&

E,

Mormal| Ver salt.  Disefio Vistas ) . Zoom 100% Ampliar  Nueva Organizar Inmovilizar Cambiar  Macros
: € | Lineas de cuadricula ¥ Encabezados plia 9 s
Pag. depagina personalizadas seleccién  ventana  todo - ventanas ¥ -
Vistas de libro Maostrar Zoom Wentana Macros ~
I osuma ¥
466 ~ Ao v
s v 3 o c v s u .
Reporte de Juicios de Evaluacion
B
W Formianiar [y Coms ARG ERECE T G
s
oo |
= T e CORRERRTERE T T O ]
o
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SENA

7. Asistencia ficha 2923413 en formacion

@ O \ @ (22) WhatsApp x \ M Recibidos (433) - luzhi X \ M Recibidos (1,278) - dai- X \ £ Asistencia - Google Dri X 2923413 -GESTIONCC X+ — (]
DR 11 ]

a 2923413 -GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA T e e D ® (- & Compartie

ar Ver Insertar Formato Datos Hemamientas Ayuda

C m () https://docs.google.com/spreadsheets/d/1avaA-_4PhBOUEMmwYPGX22tusODKNy7D/edit?gid T49%qi

Archiva

QMenis © o & F wox | $ 9 | aisl v | —[W]+|B 7 ¢ A S @ =E- i b o @@ Y By I
i e
P c o e v e P x v z 3 .. o v a -
' Reporte de Aprendices
z icha de Caracterizacion. 2823413 - GESTION CONTABLE Y DE RMACION FINANCIERA MATRICULADA POR : DEICY CONTRERAS URIBE ‘
Estado: T OFERTA TITULADA PRESENGIAL 2024
4 Fecha del Reporte: 10) 14] 18] 18] 17] EZl 27| 22|
N [Tipo  [Nomera |Apeiidos [Comeo Erectranica stado.
1127056818 ALZATE G mad 368003 @gmail.com DUCCION ok
1025840317 | ARANGO davidaranga251@g DUCCION ok
1022062425 ARROYAVE hianamichelarroyave 141 @g DUCCION ok
T13B0TT41 | AVIEZ FA 715048054 [johannaviez20@gmail com DUCCION ok
1020411229 BENITEZ MOSQUERA RONNY ESTEBAN 73002483313 rennybenitez il.com DUCCION x x
1023524501 SOFIA 73106238585 [sofacanoiOa@gmai com DUCCION o
1023503145 718087124 | chavarriapaulinald@gmail.com DUCCION of
7001534982 21828255 @gmai com DUCCION o
1000100428 i DUCCION ol
7015068980 gomes Ggmaioom DUCCION o
1000304320 santigomez0304@gmail com DUCCION x x x x
7011385529 SEFSTEE caria DUCCION o
ORI 73137580032 [eeilynnesirozatT @i com DUCTION %
oc 1017623027 5714482674 lunamaroyave@gmail.com INDUCCION ok
T 1078458740 lir - com INDUCCION ok
m 1013458438 mari.omegoniz@gmail com INDUCCION Ed X ok
i 04276158 ST31460082T0 | perez yuberi 245 @gmailoom INDUCCION B PER ok
ES 7038083174 | ROBLES ACOSTA SAWUEL INDUCCION rer_ |per  |rer Jper  [er Jrer
o 004153658 __| RODRIGUEZ AGUDELO DANELA MIGHEL 57013835371 |daneiarodnguezasT s@gmai cam INDUCCION e e ok
o 7041830714 __| USUGAOLAYA CARLOS ANDRES riosusga200A @i com INDUCCION ok
cc 1083257681 VALENCIA DUCUE SAMUEL INDUCCION x x ok
T 1085170142 VILLARREAL REGALADO DEIXY INDUCCION ok
cc 10133388 13[ARBOLEDA MAZO [aes o INDUCCION
+ = Hojal = <
Maxima de hoy 1 ) -~ e = : @ 3 FOESP o o go 1040am.
Cerca del récord Q Buscar a2 E D - E m ol AR e R ) 13/06/2024

8 . Asistencia momento 1 de etapa productiva ficha 2986744
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9 . Asistencia Momento 3 etapa productiva ficha 2806751.
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