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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 12 de junio de 2024

Sefior (a)

Johanna Alexandra Gémez Santos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881589

Coordinador académico Formacidn virtual complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 06 del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5881589 del afio 2024

Paola Andrea Torres Avila, identificado con la cédula de ciudadania No. 63515825 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Instructor virtual en la familia de
Disefio, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024, b) Nueve (09)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de $4.465.545,00 cada uno,

c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 05 de diciembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar servicios profesionales de caracter temporal como tutor virtual para orientar programas

de formacion complementaria virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimiento

Integral en la familia disefio, Vigencia 2024.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las actividades de | Se programaron las actividades | Se adjunta pantallazo
aprendizaje del proceso formativo basado | en el cronograma para dar | del cronograma del
en el desarrollo curricular del programa de | cumplimiento a los plazos proceso 4: cronograma
formacion. establecidos para los cursos en

; proceso 4.pdf
senasofiaplus.

2 Participar cuando el centro de formacion lo | No se realizaron actividades en el | N.A
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | periodo reportado.
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en marcha de equiposy
maquinaria, actividades de induccién vy
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacién nacional
e internacional, identificacion,
estructuraciéon y  definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios, promocion del portafolio de
servicios.

3 Ejecutar la formacion profesional integral en
los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de | Se utilizé la plataforma Zajuna Pantallazo de fichas
acuerdo con el disefio curricular, desarrollo | para realizar el seguimiento de activas en zajuna:
curricular 'y proyecto formativo de los | las fichas asignadas en el proceso | . <0< del 13 de mayo
programas asociados a cada red de | 4. al 11 de junio.pdf
conocimiento y area tematica del objeto
contratado.

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir | Se revisaron vy calificaron las | Pantallazo de zajuna:
juicios valorativos sobre el nivel de | evidencias de los aprendices en | cursos del 13 de mayo
cumplimiento de los resultados de | la plataforma zajuna. al 11 de junio.pdf
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en
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el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando se desarrolle formacion
complementaria.

Cada aprendiz debe cargar su
documento de identidad en
sofiaplus para poder certificarse
al finalizar el curso, se publica en
el anuncio de actividades
iniciales.

Pantallazo de anuncio:
solicitud de documento
en sofia.pdf

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la totalidad
de los aprendices se encuentren
matriculados en el respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacioén, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las
metas institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos en
caso de requerirse, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Se calificaron las evidencias
dentro de los plazos establecidos
para la formaciéon virtual
complementaria.

Se registraron los juicios
evaluativos en sofiaplus y se
enviaron para certificacion.

N.A

Carpetas cargadas en
one drive:
JUNIO 2024

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

Esto se comunica en el anuncio
de bienvenida a los aprendices.

N.A

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

No se realizaron actividades en el
periodo reportado.

N.A

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro de
formacion y sus sedes de acuerdo a su perfil

No se realizaron actividades en el
periodo reportado.

N.A
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y cumpliendo con el procedimiento de
formacion profesional integral. (cuando
aplique).

10

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No se realizaron actividades en el
periodo reportado.

N.A

11

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.

No se realizaron actividades en el
periodo reportado.

N.A

12

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formacién en cualquiera de las estrategias
institucionales

Se ingresé al LMS para hacer
seguimiento a las fichas.

Pantallazo de fichas
activas en LMS: cursos
del 13 de mayo al 11 de
junio.pdf

13

Cumplir con los lineamientos de orientacion
del desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo compromlISO —
Guia Orientacién Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

Se realizd la verificacion de la
guia interactiva y se acataron los
lineamientos.

ambientes virtuales.pdf

14

Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidacion de
informacion, verificacion de precios en el
mercado), Precontractual (evaluaciones,
respuesta observaciones) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucidn).

No se realizaron actividades en el
periodo reportado.

N.A

15

En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisidn de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el Manual
de Supervision del SENA vigente.

No se realizaron actividades en el
periodo reportado.

N.A

16

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales de la
ejecucidn del contrato.

Se realizaron los informes
requeridos para el mes de junio.

Archivos GF y GC en
secop Il

17

Las demds necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

No se realizaron actividades en el
periodo reportado.

N.A
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 77795072 de la planilla, MI PLANILLA mes de mayo 2024. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,
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Firma
Paola Andrea Torres Avila
Contratista

C.C. No. 63515825

Recibi a satisfaccion:

Firma
Johanna Alexandra Gomez Santos
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5881589 de 2024

Coordinador académico Formacidn virtual complementaria
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INFORME DE EJECUCION FORMACION VIRTUAL

1. Grupos atendidos entre el 1y el 11 de junio de 2024

Ficha Programa de formacion
2983262 AUTOCAD 3D
2983263 AUTOCAD 3D
2983267 AUTOCAD 3D
2983268 AUTOCAD 3D

Grupos atendidos entre el 12 y el 30 de junio de 2024

Ficha Programa de formacion
3009917 AUTOCAD 3D
3009918 AUTOCAD 3D
3009922 AUTOCAD 3D
3009923 AUTOCAD 3D

2. Analisis de mi accidn pedagdgica

éQué hice?

éQué resultados alcancé?

éQué dificultades se
presentaron?

Se realizd el seguimiento de las 4
fichas del proceso 4 y 5 en la
plataforma LMS zajuna.

Se realizd el seguimiento de las
fichas, se calificaron las
evidencias en los  plazos
establecidos en los lineamientos,

En zajuna aun no se puede enviar
copia de los anuncios a los
aprendices toca hacerlo desde
sofia.

DE-F-025 V.06
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Se publicaron los anuncios de
bienvenida al curso e inicio de
actividades e invitacion a la sesion
en linea.

Se  enviaron los  correos | se respondieron los foros vy
electrénicos para informar a los | correos  enviados por los
aprendices los avances del curso. | aprendices.

Con esto los  aprendices

recibieron dicha informacion para
estar al pendiente del desarrollo
del curso. Se adaptaron los
anuncios con las plantillas propias
de cada curso.

Se realizaron las 4 sesiones en
linea correspondientes a cada una
de las unidades temadticas del
curso.

Se publicaron las fechas de los
encuentros sincronicos en el
cronograma de actividades y se
compartieron las grabaciones de
las mismas en el contenido del
curso.

Se revisaron vy calificaron las
evidencias de los aprendices en
los tiempos establecidos por la
Guia de los tutores virtuales.

Verificar los resultados de
aprendizaje de los aprendices.

Se calificaron en sofia plus a los
aprendices del proceso 4 para
enviar los reportes y generar los
certificados.

Siguen manifestando los
aprendices que no reciben las
copias de los anuncios y esto hace
que la desercion de los cursos sea
alta.

3. Tecnologias de la informacion y la comunicacidn utilizadas

Se utilizd el LMS Zajuna para ingresar a los cursos y la plataforma zoom para realizar y grabar las

sesiones en linea de cada unidad tematica.

4. Evidencias de trabajo

Publicacion de anuncios
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Detalles de usuario

Editar perfil
Correo electrénico SENA
ptorresa@sena.edu.co (Visible para otros
participantes del cursa)

Pais
Colombia

Regional y Centro de Formacion
Centro Industrial de Mantenimiento
Integral, Girén, Regional Santander

Zona horaria
America/Bogota

Profesion
Disefiadora industrial
Experiencia Profesional

Disefiadora industrial con maestria en
Disefo sistémico del Politécnico de Turin.

5. Reflexiones y compromisos

Detalles del curso

Perfiles de curso
AUTOCAD 3D (30
AUTOCAD 3D
AUTOCAD 3D
AUTOCAD 3D
AUTOCAD 3D
AUTOCAD 3D
AUTOCAD 3D
AUTOCAD 3D
AUTOCAD 2|
AUTOCAD 2|

Miscelanea

pdc -ceNooea

Informes

Sesiones del navegador

Resumen de Calificaciones

Actividad de accesos

Primer acceso al sitio
sdbado, 13 de abril de 2024, 20:16 (55 dias
21 horas)

Ultimo acceso al sitio
sébado, 8 de junio de 2024, 17:32 (ahora)

Ver més

0 5 5 = 533 p. m.
y 25°C Uuvialigera A~ @ 3 7 90 EsP e (a1l

Realizar el seguimiento de las fichas asignadas dando cumplimiento a los lineamientos de los cursos

virtuales.

Elaboro:

Paola Andrea Torres Avila

Instructora virtual familia de Disefo

Instructor SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PAOLA ANDREA TORRES AVILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2983267 - AUTOCAD 3D
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

MODELAR DIGITALMENTE EN 3D OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS,
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DE REPRESENTACION.

REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION DE NUEVOS ESPACIOS
PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2983263 - AUTOCAD 3D
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

8/06/24 17:41 Page 1 of 3



GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

MODELAR DIGITALMENTE EN 3D OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS,
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DE REPRESENTACION.

REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION DE NUEVOS ESPACIOS
PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2983262 - AUTOCAD 3D
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

MODELAR DIGITALMENTE EN 3D OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS,
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DE REPRESENTACION.

REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION DE NUEVOS ESPACIOS
PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2983268 - AUTOCAD 3D
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

8/06/24 17:41 Page 2 of 3



MODELAR DIGITALMENTE EN 3D OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS,
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DE REPRESENTACION.

REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION DE NUEVOS ESPACIOS
PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: PAOLA ANDREA TORRES AVILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

8/06/24 17:41 Page 3 of 3
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INFORME POSCUENTA MAYO 2024

Sefior(a)

Johanna Alexandra GoOmez Santos
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881589
Coordinador académico Formacion virtual complementaria
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giréon

PAOLA ANDREA TORRES AVILA, identificado con C.C. 63515825; en calidad de contratista del CIMI,
contrato CO1.PCCNTR.5881589/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 10 al 31 de

mayo del 2024:

Girdn, 4 de junio del 2024

Asunto: Informe post cuenta de ejecucion contractual

Mes mayo del afio 2024

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las actividades de | Se programaron las actividades Se adjunta pantallazo
aprendizaje del proceso formativo basado en | en el cronograma para dar del cronograma del
el desarrollo curricular del programa de | cumplimiento a los plazos proceso 4:
formacion. establecidos para los cursos en cronograma proceso

senasofiaplus.
4.pdf

2 Participar cuando el centro de formacién lo | No se realizaron actividades en N.A
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | el periodo reportado.
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en marcha de equipos y
magquinaria, actividades de induccion y
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion nacional
e internacional, identificacion, estructuracion
y definiciéon de las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios.

3 Ejecutar la formacion profesional integral en Pantallazo de fichas
los diferentes niveles y modalidades (titulada, 3 ) activas en zajuna:
complementaria y virtual) de acuerdo con el | Se utiliz6 la plataforma Zajuna del 13 d
disefio curricular, desarrollo curricular y | para realizar el alistamiento y e =
proyecto formativo de los programas | seguimiento de las fichas mayo al 11 de
asoqlados a cat_ia red de conocimiento y area | asignadas en el proceso 4. iunio.odf
tematica del objeto contratado. junio.pct

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir | Se revisaron y calificaron las Pantallazo de zajuna:
juicios. _valorativos sobre el nivel de | evidencias de Io_s aprendices en cursos del 13 de
cumplimiento de los resultados de | la plataforma zajuna.
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el

Formato de apoyo no controlado
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desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

mayo al 11 de
junio.pdf

5 Entregar los soportes del procedimiento de | Cada aprendiz debe cargar su Pantallazo de anuncio:
Ingreso de aprendices al programa de | documento de identidad en solicitud de
formacion tales como: Ficha de matricula; | sofiaplus para poder certificarse -
fotocopia del documento de identidad, y/o | al finalizar el curso, se publica en documento en
requisitos definidos en el disefio curricular, | el anuncio de actividades ;
cuando se desarrolle formacion | iniciales. sofia.pdf
complementaria.

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestibn de la
Formacion Profesional Integral mediante las | El dia 13 de mayo se asociaron
siguientes actividades: los aprendices de las 4 fichas
a) Verificando en el sistema que la totalidad | para que quedaran en estado EN
de los aprendices se encuentren | FORMACION.
matriculados en el respectivo programa de
formacion. Se asociaron a la ruta de
b) Registrar oportunamente los eventos de | aprendizaje.
formacion, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las metas | Se calificaron las evidencias
institucionales. dentro de los plazos establecidos
c). Registrando juicios evaluativos del | para la  formacién virtual | Pantallazo del correo:
reconocimiento de aprendizajes previos en | complementaria. envid de juicios
caso de requerirse, los juicios evaluativos, .
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios | Se calificaron en sofia las 4 evaluativos proceso
nuevos, reintegrados o trasladados. fichas del proceso 3 para pasar 3.pdf
d). Comunicando al Coordinador Académico | al proceso de certficacion y se
oportunamente anomalias, inconsistencias, | envid correo a Eliana Becerra
novedades de aprendices y hallazgos en el | para ello.
registro de la informacion.

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Esto se comunica en el anuncio N.A
aprendiz, asi como el manual de convivencia | de bienvenida a los aprendices.
del Centro de Formacion.

8 Acatar los lineamientos del Sistema | No se realizaron actividades en N.A
Integrado de Gestion y el Sistema de | el periodo reportado.

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva | No se realizaron actividades en N.A
de los aprendices del centro de formacion y | el periodo reportado.
sus sedes de acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el procedimiento de
formacion profesional integral. (cuando
aplique).

10 | Responder por los bienes y elementos | No se realizaron actividades en N.A
puestos a su disposicion para el cumplimiento | el periodo reportado.
del objeto del contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el Almacén.

11 | Asistir y participar activamente en las | No se realizaron actividades en N.A
reuniones programadas por la(s) red(es) de | el periodo reportado.
conocimiento  propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.

12 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la | Se ingreso al LMS para hacer Pantallazo de fichas

formacion en cualquiera de las estrategias
institucionales

seguimiento a las fichas.

activas en LMS: cursos
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del 13 de mayo al 11
de junio.pdf

13

Cumplir con los lineamientos de orientacion
del desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo compromISO —
Guia Orientacion Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

Se realiz6 la verificacion de la
guia interactiva y se acataron los
lineamientos.

guia interactiva
ambientes virtuales.pdf

14

Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la necesidad,
cotizaciones, consolidacion de informacion,
verificacion de precios en el mercado),
Precontractual (evaluaciones, respuesta
observaciones) y post contractual (apoyo
técnico de la ejecucién).

No se realizaron actividades en
el periodo reportado.

N.A

15

En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo
a la Supervision de los contratos que celebre
el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

No se realizaron actividades en
el periodo reportado.

N.A

16

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Se realizaron los informes
requeridos para el mes de mayo.

Archivos GF y GC en
secop II.

17

Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

No se realizaron actividades en
el periodo reportado.

N.A

Cordialmente,

ﬁaa&t A-j/m.ﬂ,

PAOLA ANDREA TORRES AVILA
Contratista
C.C. No. 63515825

Recibi a satisfaccion:

Johanna Alexandra GOmez Santos
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5881589 de 2024
Coordinador académico Formacion virtual complementaria
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