FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro

7A< REGIONAL ATLANTICO

SERVICIO NACIONAL CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO- ATLANTICO

8

910310

Fecha Elaboracion

17 de Junio de 2024

Version

MARZO 2024 - 2,24

DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso

75250-317011

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos: HELGA IVETT CAMPO GONZALEZ Banco a consignar: SCOTIABANK COLPATRIA

Cédula de Ciudadania 57.414.867 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: hcampog@sena.edu.co Numero de Cuenta: 1001559377

IP/N° de contacto: 52108 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO

Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 Sl

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 5771892/2024 N° Compromiso SIIF 2724 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 12
SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA LINEA PROGRAMATICA DE EXTENSIONISMO

OBJETO CONTRACTUAL: TECNOLOGICO DEL GRUPO INTERNO DE GESTION DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO Y LA INNOVACION

(Descripcion del servicio prestado) TECNOLOGICA Y FORMATIVA SEGUN RADICADO 08-9-2024-001628

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/06/2024 Al 30/06/2024 Saldo Anterior del Contrato: $ 36.428.650
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $59.808.232
Valor Bruto Pago: $5.437.112,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 30.991.538
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.437.112 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $815.708 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $6.252.820 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.747.238 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Junio Mayo Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3.747.238,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9467859015 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2174845|$ 2.174.845 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 271.900 [$ 271.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 348.000 |$ 348.000 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 11.400 ($ 11.400 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 625.282 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.181.350 | $ 1.249.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 5.429.365
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.437.112,00

SON: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO DOCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

1- Reuniodn con entidades gubernamentales para realizar jornada de convocatoria a las asociaciones campesinas para promover las accion

2- Contacto presencial con los beneficiarios de las asociaciones campesinas y juntas comunales para realizar seguimiento.

3- Socializacion de soluciones e implementacién de Plan de Mejora de la estrategia Campesena Innova a organizaciones campesinas.

4- Efectuar registro en tiempo real de las actividades desarrolladas con las organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos.

5-Construccién plan de mejora de las organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas en cada ciclo de atencion.

6-Evaluar los indicadores elegidos segin plan de mejora de las organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas.

7- Realizacion de reuniones de planeacién de la regional con equipo nacional de CampeSena Innova.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

HELGA IVETT CAMPO GONZALEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO
PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

17/06/24 10:42:52 USUARIO: SIC - C.C. 57414867



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 57414867 CAMPO GONZALEZ HELGA IVETT INDEPENDIENTE PRINCIPAL Kra 78 # 79B-43 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3439064 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-05 2024-05 704092217 9467859015 | 2024/06/19 2024/06/14 | SCOTIABANK COLPATRIA 0 $1,044,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,600,000 $576,000 $3,600,000 $450,000 $3,600,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $3,600,000 $576,000 $3,600,000 $450,000 $0 $0 $3,600,000 $18,800 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $3,600,000 $576,000 $3,600,000 $450,000 $0 $0 $3,600,000 $18,800 $0 $0
1 |cc |57414867 |CAMPO HELGA |25-14 | 30 $3,600,000 $576,000(  EPS005| 30 $3,600,000 $450,000 0 0 S0 14-23) 30 $3,600,000 $18,800| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $3,600,000 $576,000 $3,600,000 $450,000 $0 $0 $3,600,000 $18,800 $0 $0

Pagina 1 de 2 2024/06/14 12:26 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 57414867 CAMPO GONZALEZ HELGA IVETT INDEPENDIENTE PRINCIPAL Kra 78 # 79B-43 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3439064 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-05 2024-05 704092217 9467859015 | 2024/06/19 2024/06/14 | SCOTIABANK COLPATRIA 0 $1,044,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $576,000 S0 S0 $576,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $576,000 S0 S0 $576,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,800 S0 S0 $18,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $18,800 $0 $0 $18,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $450,000 $0 $0 $450,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $450,000 $0 S0 $450,000

$1,044,800 $1,044,800

Pagina 2 de 2 2024/06/14 12:26 PM



SENLA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Barranquilla 31 de Mayo de 2024

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
24124 28/05/2024 31/05/2024

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO Atlantico / Centro para el

Galapa-Veredas Las Desarrollo Agroecologico y

Margarita/AIpes de Agroindustrial

Sevilla.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar seguimiento a los procesos de intervencion, asi
como tambien la implementacion de soluciones por parte de los extensionistas tecnolégicos,
en el marco del programa CampeSENA Innova para las organizaciones campesinas -
agropecuarias y/o campesinos asignados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.Presentacién del plan de mejora del programa de extensionismo tecnolégico, estableciendo
las acciones a implementar en las organizaciones campesinas y de parte del programa
CampeSENA Innova.

2. Presentacion de las herramientas tecnoldgicas y cronograma de capacitaciones en las tres
dimensiones del programa.

3. Contacto con las diferentes asociaciones para priorizar y concertar las necesidades en las
dimensiones Humana, Técnicas y Tecnolégicas, para implementar Plan de Mejoras y acciones
concretas dentro del programa de CampeSENA Innova.

4. Realizacion de jornadas de Socializacidn del plan de mejora con la asociaciones inscritas de
forma presencial, explicando las acciones, los beneficios y las obligaciones de las partes.
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Dia 1: 28/05/2024

PROMARG ASOCIACION DE EMPRENDEDORES RURALES DE LA VEREDA ALTOS DE SEVILLA

Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga — Galapa-Vereda Alpes de Sevilla
Medio de transporte: Terrestre.
Actividades ejecutadas:

- Hora: 7:30 am Desplazamiento al municipio de Galapa

- Hora: 9:00 am Arribo al corregimiento e inicio de las actividades programadas.

- Serealizé presentacion de Plan de Mejora y se dio inicio al proceso de implementacion del
programa de acompafiamiento CampeSena Innova desde Extensionismo Tecnoldgico, con la
implementacion de herramientas tecnoldgicas que dan soluciones a las asociaciones
campesinas beneficiadas , de igual manera se da inicio a los talleres y entrenamientos que
garantizan el cumplimiento con los requisitos de la estrategia, validando su interés y
compromiso en el programa.

- Hora: 2:30 pm Retorno a Sabanalarga

- Hora: 4:00 pm Arribo a Sabanalarga

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Galapa—Sabanalarga

Dia 2: 29/05/2024

ASOCIACION DE PEQUENOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES DE LA VEREDA
LAS MARGARITAS

Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga — Galapa-Vereda Las Margaritas
Medio de transporte: Terrestre.
Actividades ejecutadas:

- Hora: 7:30 am Desplazamiento al municipio de Galapa

- Hora: 9:00 am Arribo al corregimiento e inicio de las actividades programadas.

- Serealizé la concertacion del Plan de Mejora y se dio inicio al proceso de implementacién del
programa de acompafiamiento CampeSena Innova desde Extensionismo Tecnoldgico, con la
implementacion de herramientas tecnoldgicas que dan soluciones a las asociaciones
campesinas beneficiadas , de igual manera se da inicio a los talleres y entrenamientos que
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garantizan el cumplimiento con los requisitos de la estrategia, validando su interés y
compromiso en el programa.

- Hora: 2:30 pm Retorno a Sabanalarga

- Hora: 4:00 pm Arribo a Sabanalarga

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Galapa—Sabanalarga.

Dia 3: 30/05/2024

ASOCIACION AGRO-AVICOLA INTEGRAL CAMPESINA FE' Y ESPERANZA CR

Desplazamientos ruta de ida: Barranquilla — Galapa-Vereda Alpes de Sevilla
Medio de transporte: Terrestre.
Actividades ejecutadas:

- Hora: 7:30 am Desplazamiento al municipio de Galapa

- Hora: 9:00 am Arribo al corregimiento e inicio de las actividades programadas.

- Serealizé la concertacion del Plan de Mejora y se dio inicio al proceso de implementacion del
programa de acompafiamiento CampeSena Innova desde Extensionismo Tecnoldgico, con la
implementacion de herramientas tecnoldgicas que dan soluciones a las asociaciones
campesinas beneficiadas , de igual manera se da inicio a los talleres y entrenamientos que
garantizan el cumplimiento con los requisitos de la estrategia, validando su interés y
compromiso en el programa.

- Hora: 2:30 pm Retorno a Barranquilla
- Hora: 4:00 pm Arribo a Barranquilla

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Galapa—Barranquilla

Dia 4: 31/05/2024

ASOMUCAMFUCAMPO ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS FRUTOS DEL CAMPO
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Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga — Galapa—Vereda Alpes de Sevilla

Medio de transporte: Terrestre.

Actividades ejecutadas:

Hora: 7:30 am Desplazamiento al municipio de Galapa

Hora: 9:00 am Arribo al corregimiento e inicio de las actividades programadas.

Se realizé la concertacién del Plan de Mejora y se dio inicio al proceso de implementacion del
programa de acompafiamiento CampeSena Innova desde Extensionismo Tecnoldgico, con la
implementacion de herramientas tecnoldgicas que dan soluciones a las asociaciones
campesinas beneficiadas , de igual manera se da inicio a los talleres y entrenamientos que
garantizan el cumplimiento con los requisitos de la estrategia, validando su interés y
compromiso en el programa.

Hora: 2:30 pm Retorno a Sabanalarga
Hora: 4:00 pm Arribo a Sabanalarga

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Galapa—Sabanalarga

RESULTADOS:

1. Selogrod contactary ejecutar la atencidn a organizaciones campesinas con el programa
CampeSena Innova.

2. Serealizaron las reuniones de presentacion del Plan de Mejora del programa.

3. Se realizaron las actas respectivas formalizando la entrega del plan de mejora de la estrategia.

4. Se realizaron las formaciones de acuerdo a cronograma en plan de mejora a las asociaciones
campesinas .

5. Seinicio proceso de implementacion en las dimensiones humana, técnica y tecnoldgica.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.

Fotografias de las visitas realizadas a las organizaciones.

2. Formato de Plan de mejora.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Implementacion del plan de | Extensionista y Colaboradores de | 4/06/2024

mejora e indicadores de ASOHAPRODECICAM

acuerdo a las necesidades

identificadas en cada una

de las dimensiones.
2. Implementacién del plan de | Extensionistas y Colaboradores 5/06/2024

mejora e indicadores de de ASODESAT
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acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.

3. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 6/06/2024
mejora e indicadores de de ASOCIACION AGRO-
acuerdo a las necesidades | AVICOLA INTEGRAL
identificadas en cada una CAMPESINA FE Y ESPERANZA
de las dimensiones. CR
4. Implementacién del plan de | Extensionistas y Colaboradores 7/06/2024
mejora e indicadores de de ASOLIPAZ
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
5. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 11/06/2024
mejora e indicadores de de ASMUP
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
6. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 12/06/2024
mejora e indicadores de de ASOMACONDAL
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
7. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 13/05/2024
mejora e indicadores de de AFRUCAM
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
8. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 14/06/2024
mejora e indicadores de de ASMUJAPI
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
9. Implementacién del plan de | Extensionistas y Colaboradores 18/06/2024
mejora e indicadores de de ASOLAC
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
10. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 19/06/2024
mejora e indicadores de de ASOMUCAMFUCAMPO
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
11. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 20/06/2024

mejora e indicadores de
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.

de ASOCIACION DE PEQUENOS

PRODUCTORES
AGROPECUARIOS Y
AMBIENTALES DE LA VEREDA
LAS MARGARITAS
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12. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 21/06/2024
mejora e indicadores de de ASOCIACION DE
acuerdo a las necesidades | AGRICULTORES FUERZAS
identificadas en cada una ECOLOGICAS DE AGUAS VIVAS
de las dimensiones.
13. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 24/06/2024
mejora e indicadores de de ASOCIACION DE
acuerdo a las necesidades | ARTESANOS DE PIOJO Y
identificadas en cada una AGUAS VIVAS FIBRAS
de las dimensiones. ANCENTRALES
14. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 25/06/2024
mejora e indicadores de de PROMARG ASOCIACION DE
acuerdo a las necesidades | EMPRENDEDORES RURALES
identificadas en cada una DE LA VEREDA ALTOS DE
de las dimensiones. SEVILLA
15. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 26/06/2024
mejora e indicadores de de ASOGUAIMARO
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
16. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 27/06/2024
mejora e indicadores de de ASOLIPAZ
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.
17. Implementacion del plan de | Extensionistas y Colaboradores 28/06/2024

mejora e indicadores de
acuerdo a las necesidades
identificadas en cada una
de las dimensiones.

de ASOMUCAMFUCAMPO

CONCLUSIONES:

1. Se realizaron las jornadas de socializacion y presentacion del plan de mejora para dar inicio a la
implementacion de entrenamientos y talleres en transformacion digital y atencion a organizaciones
campesinas con el programa CampeSena Innova como parte de la estrategia de Extensionismo

tecnoldgico

2. Se realizaron la implementacion de herramientas digitales para potenciar las estrategias de marketing

digital y ventas de las asociaciones.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

HELGA IVETT CAMPO GONZALEZ

S

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y  APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA
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Subdirectora de Centro GO2 en | MARIA NELLY FLOREZ
Encargo de Subdireccién de RODRIGUEZ

Centro para el Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial

Evidencias de visitas a las asociaciones y documentacion del proceso de
CampeSena Innova

Evidencia # 1: Galapa- Reunién Presentacion Plan de Mejora
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HELGA IVETT CAMPO GONZALEZ ~

€ > C = i i planmejora_reg1_view. it 107&
¢ | DYNAMISENA
Perfil del Usuario SE?“ "

Modulo Empresarial > IN

[er—

Empresas - Admin 4 Proceso Gestin de la Innovacién y Competitividad
Seguimiento 4 Formato Indicadores - Plan de Mejora
Info Soporte 4 & INFORMAGION GENERAL
Reportes »
Atencién
DATOS DEL
‘Razén Social "ASOLIPAZ ASOCIAGION DE SEMILLAS DE Nombre Representante ‘Edith Johana GIl Madrid
SOLIDARIDAD Y PAZ
Nit o Identificacién de la 9016961107 Fecha de concertacion: 2371072023
Organizacién
Nombre del productor Tipo Identificacién Nombre del productor Tipo Identificacién
3 | olgaNieto Tipo Documento 32803165 Lida Castro Tipo Documento 32841253
1 | Amando Mojica Gil Tipo Documento 1063952969 ‘Samuel Pacheco Tipo Documento 104725745
2 | JULIO ARMANDO MOJICA GIL Tipo Documento 1063952970 Edith Johana Gil Madrid Tipo Documento 9016961107
® O ® & Nuevapestaia x | ® (5) WhatsApp X @ Informe Planmejora Reg1[90 X + v
€« > Cc = i i jora_regl_view. ti 107& * @
y
w ‘ DYNAMISENA DIMENSION HUMANA
Perfil del Usuario c. Generacién de y en digital
Modulo i 4
Empresas - Admin » frensterencias
roductorss o
Seguimiento » Lampesinos 1 | DISENO Y CREACION DE SITIO WEB DE TU NEGOCIO KOLAU.ES 2 | CURSO DE INFORMATICA BASICA E INTERNET
Info Soporte » 3 | CURSO BASICO DE MARKETING DIGITAL 4| DOLIBARR UNA HERRAMIENTA DE CRM Y ARP AL
AL
Reportes > 5 | ESTRATEGIAS DE EXITOS PARA VENDER POR INTERNET

DIMENSION ECONOMICA - EMRPESARIAL

d. IDENTIFICACION DE INDICADORES

Indicador Dimension Valor Variable 1 |  Valor Variable 2 | Linea base | Fecha medicién inicial
Formacién del personal para digitalzacidn (indicador Fijc) Humana 2 2 10000 % | 410312024
Nuevos canales digitales (indicador Priorizado) Técnica y Tecnolégica 1 1 10000 % | 50812024

i Emprosarial 2 2 10000 % | 510312024

\ DIMENSION TECNICA - TECNOLOGICA.
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Evidencia # 2: Galapa—Participacion en Feria Campesina de Galapa
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Perfil del Usuario
Modulo Empresarial
Empresas - Admin
Seguimiento

Info Soporte

Reportes

Regional CampeSEN.

[
SENA

w

Proceso Gesti6n de la Innovacién y Competitividad

Formato Indicadores - Plan de Mejora

a. INFORMACION GENERAL

A Extensionista

HELGA IVETT CAMPO
GONZALEZ

Periodo de
Atencién

DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA

Raz6n Social ASOCIACION AGRO-AVICOLA INTEGRAL CAMPESINA | Nombre Representante Mabel Cristina Vega Nieves
FE'Y ESPERANZA CR

Nit o Identificacion de la 900729833 Fecha de concertacién: 24/10/2023

Organizacién
Nombre del productor Tipo Identificacién Nombre del productor Tipo Identificacién
3 | Nubia Navarro Ahumada Tipo Documento 22452607 Marisol Vega de Perez Tipo Documento 26758816
1 | Dirleys Alarcon Torres Tipo Documento 22703817 Mabel Cristina Vega Nieves Tipo Documento 900729833
2 | Maria Concepcion Alarcon Torres Tipo Documento 32861126

GTH-F-087 V.01



Evidencia # 3: Galdpa- Casa del Adulto Mayor- Vereda Las Margaritas

® 0 ® & Nuevapestaiia X | ® (5)WhatsApp X @ Informe Planmejora Regl [90 X  + v
« > ¢ dynamisena.com/informe_planmejora_reg1_view.php?editid1=901169354& * @®
Y
W ‘ DYNAMISENA Formato Indicadores - Plan de Mejora
Perfil del Usuario CRIACENESIEIS
Regional CampeSENA Extensionista HELGA IVETT GAMPO Periodo de Activo
Modulo Empresarial > GONZALEZ Atoantén
- Admi »
Empresas - Admin DATOS DEL
Seguimiento 4 ‘Razén Social DE PEQUENOS Nombre ERIKA SOFIA SEGURA ORTIZ
AGROPECUARIOS Y AMBIENTA
Info Soporte 4
Nit o Identificacion de la 901169354 Fecha de concertacion: 2171072023
Reportes » Organizacién
Nombre del productor Tioo Identificacién Nombre del productor Tipo Identificacién
3 | JOSE MANUEL PEDROZA SEGURA Tipo Documento 8782644 Delia Segura Ortiz Tipo Documento 32678594
1 | Carlos Avellana Tipo Documento 8791232 Nelson Romero Tipo Documento 79813119
2 | ERIKA SOFIA SEGURA ORTIZ Tipo Documento 26786543 Jeinnis Gonzélez Tipo Documento 1047036471

Necesidades Dimensién Perspectiva Prioridad

FORMACION DE PERSONAL EN DIGITALIZACION. Humana Aprendizale y crecimiento | Ata
Capaciaciény Entrenamiento en Marketing digtal,
Capacitacion en Herramientas Ofimética.

GTH-F-087 V.01



Evidencia # 4: Galapa- Vereda Alpes de Sevilla--Reuniéon Presentacion Plan de Mejora

® © ® ® Nuevapestaiia
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X @ Informe Planmejora Reg1 [90

¢ | DYNAMISENA

Perfil del Usuario

Modulo Empresarial 4
Empresas - Admin 4
Seguimiento 4
Info Soporte 4
Reportes 4

informe. jora_reg1_view.php?editid1=90

Regional

CampeSENA

[ ]
SENA

N

x

o

Formato Indicadores - Plan de Mejora

a. INFORMAGION GENERAL

Extensionista

HELGA IVETT CAMPO
GONZALEZ

Versidn: 02

Proceso Gestién de la Innovacién y Competitividad

Periodo de
Atencién

DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA

Razén Social

ASOCIACION DE EMPRENDEDORES RURALES DE

ALTOS DE SEVILLA

Nombre Representante

Bercellis Isabel Palencia Zabaleta

Nit o Identificacion de la 901696952 Fecha de concertacion: 28/02/2024

Organizacién
Nombre del productor Tipo Identificacién Nombre del productor Tipo Identificacion
1 | Bercellis Isabel Palencia Zabaleta Tipo Documento 32156702 Francisco Perez Salcedo Tipo Documento 8679460
2 | Eduardo Torrenegra Tipo Documento 72232754 Doris Cecilia Palencia Zabaleta Tipo Documento 22550229
3 | Katerin Palencia Zabaleta Tipo Documento 1216975947 Mallerlys Rodriguez Tipo Documento 64720017

GTH-F-087 V.01



