Mosquera Cundinamarca, junio de 2024
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA

NAZLY JULIETH SANDOVAL ROMERO

Secretaria de Hacienda y Jefe (E) de Oficina Prospectiva, Evaluacion y Cumplimiento
Secretaria de Hacienda

Cordial Saludo

Teniendo en cuenta la invitacién realizada, hago entrega de la propuesta para la ejecucion del objeto contractual:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION DE UN PERSONAL PARA LA
OFICINA DE PROSPECTIVA, EVALUACION Y CUMPLIMIENTO" de acuerdo con las siguientes actividades:

1. Preparer de acuerdo con la frecuencia establecida las mesas de trabajo de seguimiento a la gestion realizada
por la Oficina de Prospectiva, Evaluacion y Cumplimiento del municipio de Mosquera Cundinamarca y realizar
seguimiento a los compromisos.

2. Coadyuvar con el seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo establecido para
implementacion, mantenimiento y acompariamiento a la revision a la revision de la certificacion del sistema
de calidad de acuerdo con las normas técnicas de calidad ISO 9001:2015, asi como apoyar en la elaboracion,
ejecucion, adopeion y seguimiento de las herramientas de planeacion estratégica de la oficina de prospectiva
para la alcaldia de Mosquera Cundinamarca.

3. Apoyar el seguimiento del plan de trabajo para el monitoreo, seguimiento y verificacion de los informes
externos, consejos, comités, asi como la formulacién, actualizacion y acompafnamiento en planes sectoriales,
planes decenales y politicas de operacion del municipio de Mosquera, Cundinamarca.

4. Brindar apoyo al seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo para las
actividades relacionadas con la formulacion, seguimiento y evaluacion planes, programas y proyectos de
inversion del municipio de Mosquera Cundinamarca.

5. Realizar seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo para el fortalecimiento del
modelo integrado de planeacion y gestion de la Alcaldia de Mosquera Cundinamarca.

6. Contribuir con el seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo para la
implementacion y actualizacion de la politica de gestion del conocimiento y la innovacion de la alcaldia de
Mosquera Cundinamarca.

7. Realizar seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo de los procesos para el
analisis de datos y estrategias de planeacion y seguimiento del municipio de Mosquera Cundinamarca.

8. Apoyar en la elaboracion, ejecucion, adopcion y seguimiento de las herramientas de planeacion estratégica
de la Oficina de Prospectiva como los son el Plan Indicativo, Planes de Accion y demas programas, proyectos,
politicas y estrategias de desarrollo municipal.

9. Brindar apoyo ala planificacion, gestion y seguimiento de las actividades asociadas al Plan Anticorrupcion y
de Atencion al Ciudadano, asi como su transicion al programa de transparencia y ética plblica.

10. Apoyar a la planificacion, gestion y seguimiento de la politica de control Interno del Modelo Integrado de
Planeacion y Geslion.

11. Las demas que le sean asignadas por el/la Supervisor del contrato, de conformidad con la naturaleza del
objeto contractual.

Con base en lo expuesto, el valor de esta propuesta sera de TREINTA'Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($35.400.000), pagaderos asi:

Se realizaran pagos mensuales por un valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000) .

NUMERO FECHA DE PAC VALOR
CORTE

1 JULIO AGOSTO $6.000.000

2 AGOSTO SEPTIEMBRE $6.000.000

3 SEPTIEMBRE OCTUBRE $ 6.000.000

4 OCTUBRE NOVIEMBRE $6.000.000




5 NOVIEMBRE DICIEMBRE $6.000.000

Proporcional a los dias calendario ejecutados, desde la
6 DICIEMBRE ENERO fecha del corte anterior hasta el 27 de diciembre de
2024

El término para la ejecucion del contrato sera HASTA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2024.

Adicionalmente, adjunto relacion de los siguientes documentos en fisico:

1
2
3
4

oo

Hoja de vida del SIGEP ||

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

Fotocopia RUT

SOPORTE DE ESTUDIOS: Diploma (s), acta de Grado y/o certificacion (es) expedida (s) por la Institucion
Educativa respectiva, debidamente avalada por la autoridad competente.

SOPORTES DE EXPERIENCIA.

Certificado de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria (Vigente al momento de la presentacion de
la oferta)

Certificacion de antecedentes fiscales emitida por la Contraloria. (Vigente al momento de la presentacion
de la oferta)

Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado de Medidas Correctivas

. Certificado de Delitos sexuales

. Certificado REDAM

. Tarjeta Profesional

. Certificado de antecedentes profesionales

. Constancia de afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social Salud, Pensiones.
. Certificacion bancaria

. Examen Médico pre-ocupacional con vigencia no superior a 2 anos

. Autorizacion para tratamiento de datos personales

Cordialmente,

LYNDA JOANA PENA HURTADO
52.885.633 de Bogota D.C
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Cordial Saludo

La Administracion Municipal a través de la Oficina de Prospectiva, Evaluacion y Cumplimiento se encuentra interesada en
contratar l2 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION DE UN PERSONAL PARA
LA OFICINA DE PROSPECTIVA, EVALUACION Y CUMPLIMIENTO. Cumpliendo las siguientes actividades:

1. Preparar de acuerdo con la frecuencia establecida las mesas de trabajo de seguimiento a la gestion realizada por la
Oficina de Prospectiva, Evaluacion y Cumplimiento del municipio de Mosquera Cundinamarca y realizar seguimiento
a los compromisos

2. Coadyuvar con el sequimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo establecido para
implementacion, mantenimiento y acompafiamiento a la revision a la revision de la certificacion del sistema de calidad
de acuerdo con las normas técnicas de calidad ISO 9001:2015, asi como apoyar en la elaboracion, ejecucion,
adopcion y seguimiento de las herramientas de planeacion estratégica de la oficina de prospectiva para la alcaldia
de Mosquera Cundinamarca.

3. Apoyar el seguimiento del plan de trabajo para el monitoreo, seguimiento y verificacion de los informes externos,
consejos, comités, asi como la formulacion, actualizacion y acompaiamiento en planes sectoriales, planes
decenales y politicas de operacion del municipio de Mosquera, Cundinamarca.

4. Brindar apoyo al seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo para las actividades
relacionadas con la formulacion, seguimiento y evaluacion planes, programas y proyectos de inversion del municipio
de Mosquera Cundinamarca.

5. Realizar seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo para el fortalecimiento del modelo
integrado de planeacion y gestion de la Alcaldia de Mosquera Cundinamarca.

8. Contribuir con el seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo para la implementacion
y actualizacion de la politica de gestion del conocimiento y la innovacion de la alcaldia de Mosquera Cundinamarca.

7. Realizar seguimiento y verificacion con la frecuencia establecida al plan de trabajo de los procesos para el analisis
de datos y estrategias de planeacion y seguimiento del municipio de Mosquera Cundinamarca.

8. Apoyar en la elaboracion, ejecucion, adopcion y seguimiento de las herramientas de planeacion estratégica de la
Oficina de Prospectiva como los son el Plan Indicativo, Planes de Accion y demas programas, proyectos, politicas y
estrategias de desarrollo municipal.

9. Brindar apoyo a la planificacion, gestion y seguimiento de las actividades asociadas al Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano, asi como su transicion al programa de transparencia y ética publica.

10. Apoyar a la planificacion, gestion y seguimiento de la politica de control Interno del Modelo Integrado de Planeacion

Gestion.

11, {as demas que le sean asignadas por ellla Supervisor del contrato, de conformidad con la naturaleza del objeto

contractual.

Por lo anterior, la invito a presentar su oferta, la cual debera contar con la siguiente documentacion en fisico:

Propuesta firmada

HOJA DE VIDA DEL SIGEP Il

Fotocopia Cédula de Ciudadania

Fotocopia RUT

Soporte de Estudios: Bachilleres — Técnicos y/o Tecntlogos-Profesionales: Diploma (s), acta de Grado ylo

certificacion (es) expedida (s) por la Institucion Educativa respectiva debidamente avalada por la autoridad

competente.

6. Soportes de la experiencia solicitada por la entidad: debe contener nombre o razén social de la Entidad o
Empresa, periodo de vinculacion, objeto y/o cargo desempefiado y/o Copia de contratos de prestacion de
servicios y contratos.

7. Antecedentes:

Certificado de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Republica (Vigente al

momento de la presentacion de la oferta) en caso de persona juridica se debe presentar el del Representante

legal y el de la empresa.
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Certificacion de antecedentes fiscales emitida por la Contraloria General de la Nacion. (Vigente al

momento de la presentacion de [a oferta) en caso de persona juridica se debe presentar el del Representante
legal y el de la empresa

Certificado de Antecedentes Judiciales
Certificado de Medidas Correctivas

Certificado de Delitos sexuales ( con el nombre de ALCALDIA DE MOSQUERA Y NIT 899.999.342-3)

8. Libreta Militar - Para hombres menores de 50 afios (De conformidad con el articulo 42 de la Ley 1861 de
2017
9 Registro de Deudores Alimentarios Morosos

10. Tarjeta profesional (Cuando aplique)
1. Certificado de antecedentes profesionales (Cuando aplique)

12, Constancia de afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en salud y en pensiones.
13. Certificacion bancaria

14. Examen medico pre-ocupacional con vigencia no superior a 2 afios
15. Autorizacion para el tratamiento de datos personales

El presupuesto oficial con que cuenta el Municipio es de TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($35.400.000), pagaderos asi:

Se realizaran pagos mensuales por un valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000) . ‘
NUMERO | FECHA DE CORTE PAC VALOR
1 JULIO AGOSTO $ 6.000.000
2 AGOSTO SEPTIEMBRE $ 6.000.000
3 SEPTIEMBRE OCTUBRE $ 6.000.000
4 OCTUBRE NOVIEMBRE $6.000.000
5 NOVIEMBRE DICIEMBRE $6.000.000
Proporcional a los dias calendario ejecutados, desde la
6 DICIEMBRE ENERO fecha del corte anterior hasta el 27 de diciembre de 2024

El término para la ejecucion del contrato sera HASTA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2024

Cordialmente.

JUL|E'éHWb6v&L' ROMERO

aria de Hacienda y Jefe (E) de Oficina Prospectiva, Evaluacion y Cumplimiento
Secrelaria de Hacienda.
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